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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
SECRETARIA GENERAL

Oficio IV/I/2019/57
ASUNTO: Envio de actas de sesion de H.CGU

Mtra. Natalia Mendoza Servin

Coordinadora de Transparencia y Archivo General
Universidad de Guadalajara

PRESENTE.

Por este medio me pemmito remitile a usted el acta original de la sesion
extraordinaria del H. Consejo General Universitario, celebrada el miércoles 19 de
diciembre del 2018, a las 10:00 horas, en el Paraninfo “Enrique Diaz de Ledn” de
esta Casa de Estudio lo anterior, para efectos de archivo y resguardo en Ia
Coordinacion a su digno cargo.

De antemano, y sin ofro particuler, reciba un cordial saludo.
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:;}r wg Acta de la Sesion Extraordinaria
L y Jg del Consejo General Universitario
@«CU del miércoles 19 de diciembre de 2018
CHIVERSIAD GE BUICALAJARA Paraninfo “Enrique Diaz de Ledn” de la UdeG, 10:00 hrs.

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
Consejo General Universitario

Miguel Angel Navarro Navarro
El Presidente

José Alfredo Pefia Ramos
El Secretario
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Acta de la Sesion Extraordinaria
del Consejo General Universitario
del miércoles 19 de diciembre de 2018
Paraninfo “Enrique Diaz de Ledn” de la UdeG, 10:00 hrs.

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: De conformidad con la convocatoria
expedida por esta presidencia el pasado viernes 14 de diciembre de 2018, y siendo las 10
horas con 25 minutos de hoy miércoles 19 de diciembre, damos inicio a esta sesion
extraordinaria del Consejo General Universitario, en su recinto el Paraninfo “Enrique Diaz
de Leodn” de nuestra Casa de Estudio.

...Solicito, al sefior Secretario nombrar “lista de presentes”, para verificar la existencia del
quérum legal.

5 El Secretario José Alfredo Pefia Ramos: Sefior Rector, nos estan reportando, del registro
(R TT, electrénico, el dato de un total de 142 consejeros debidamente acreditados, de 186; por lo
cual tenemos quérum, sefior Rector.

Ly, El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: Bien, se reune el quérum de ley, por lo que

LversInAe o curcusacto seguido, solicito al sefior Secretario dar lectura a la “propuesta de orden del dia de la
o, CORSEJD GENSRAL UHNERSITARl%eSién” .

El Secretario José Alfredo Pefia Ramos: 1. Lista de presentes y declaratoria de quérum;
2. Lectura y aprobacién del orden del dia; 3. Lectura y en su caso aprobacion de las actas
de las sesiones anteriores; 4. Lectura, discusiéon y en su caso aprobacién de los
dictamenes que presentan las Comisiones Permanentes del Consejo General
Universitario (ver apartado anexo); 5. Integracién de la Comision Especial Electoral para
la Eleccion del Rector General de la Universidad de Guadalajara que fungira en el periodo
2019-2025, y 6. Asuntos varios.

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: Pongo a su consideracion esta propuesta de
orden del dia..., si no hay ninguna consideraciéon adicional les pregunto ;si es de
aprobarse lo manifiesten levantando su voto...?, aprobada la propuesta de orden del dia.

...Le pido ahora al sefior Secretario pasar al siguiente punto, que es la “lectura y en su
caso aprobacion de las actas de las sesiones anteriores”.

El Secretario José Alfredo Pefia Ramos: Estan pendientes de aprobacion las actas
correspondientes a las sesiones extraordinarias del pasado 6 y 7, asi como del 10 de
diciembre de 2018, de las cuales se les entregd junto con el citatorio de esta sesion los
“Acuerdos aprobados” de cada una de ellas. Asimismo, dicha informacién esta disponible
en la pagina electronica del Consejo General Universitario.
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El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: En razén de los hechos que presenta el
sefior Secretario, respecto a las actas de las sesiones anteriores, esta presidencia
propone que dispensemos la lectura de las actas de dichas sesiones, ya que se hizo
entrega de las mismas y aparece su contenido en la pagina electrénica del Consejo
General Universitario. Preguntaria entonces ¢ si estan de acuerdo en dispensar la lectura
de estas actas se sirvan manifestarlo con su voto...?, se dispensa la lectura de las actas.

...Pongo ahora a la consideracién el contenido de las mismas, que ya tienen Ustedes a
disposicion, y si no hay consideracion alguna sobre el contenido de las actas les pregunto
;si es de aprobarse el contenido de las mismas, favor de manifestarlo levantando su
voto...?, aprobadas las actas de las sesiones anteriores.

...Paso, entonces, al punto niumero cuatro del orden del dia, “lectura, discusién y en su
caso aprobacion de los dictamenes que presentan las Comisiones Permanentes del
Consejo General Universitario”. Le pido al sefior Secretario dar lectura a los dictamenes.

o El Secretario José Alfredo Pefta Ramos: Son 7 dictamenes de Educacién, 1 de Educacion

S y Normatividad, 1 de Hacienda, y 3 de Condonaciones y Becas; siete de Educaciéon. A
e % esta Comision Permanente de Educacion ha sido turnado el dictamen del 12 de julio de

"r[’% H 2017, en el que el Consejo del Centro Universitario de la Costa Sur propone crear el
R )l programa académico de la Maestria en Ciencias Agropecuarias:

T ,J

UNIVERSITIAD OF GUALLUMIARA . ]
H. CONBELD GENTRAL wiersoDictamen NUm. 1/2018/1699

Resolutivos
“... PRIMERO. Se crea el programa académico de la Maestria en Ciencias Agropecuarias
de la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de la Costa Sur, a
partir del ciclo escolar 2019 “A”.
SEGUNDO. El programa académico de la Maestria en Ciencias Agropecuarias es un
programa de modalidad escolarizada, con enfoque a la investigacion, y comprende las
siguientes Areas de Formacion y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas Créditos Porcentaje
Area de Formacién Basica Comun Obligatoria 40 53.34
Area de Formacién Basica Particular Selectiva 21 28.00
Area de Formacion Especializante Selectiva 7 9.33
Area de Formacién Optativa Abierta 7 9.33
Créditos requeridos para obtener el grado 75 100
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Unidad de Aprendizaje Tipo® g%r/i? }1\0'\;‘?23 T%?;?ess Créditos Prerrequisitos

Produccion Agropecuaria Sustentable C 90 22 112 7
Seminario de tesis | S 90 22 112 7

Seminario de tesis || S 90 22 112 7 Seminario de Tesis |

Seminario de tesis |l S 90 22 112 7 Seminario de Tesis Ii

Seminario de tesis IV S 160 32 192 12 Seminario de Tesis Il
Total 520 120 640 40

Area de Formacién Basico Particular Selectiva
Unidad de Aprendizaje Tipo® Iél%r:1s FAO,\;‘?QS T%(t);?: S Creditos Prerrequisitos

Estadistica aplicada C 90 22 112 7
Disefios experimentales C 90 22 112 7
Metodologia de la investigacion C 90 22 112 7
Analisis de datos cualitativos C 90 22 112 7
Biologia Molecular C 90 22 112 7
Fisiologia vegetal avanzada C 90 22 112 7
R c w0 | 2 | 12| 7
et s ememees | ¢ | o0 | 2 | 112 | 7
Fisiologia de la reproduccion C 90 22 112 7
Andrologia C 90 22 112 7
Microbiologia ruminal C 90 22 112 7
Nutricion de rumiantes C 90 22 112 7
Gossibidad oe simentos paraanmaes | C | 90 | 22 112 7
Fisiologia Perinatal Animal C 90 22 112 7
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Horas

Horas

Horas

Unidad de Aprendizaje Tipo3 BCA' AME | Totales Créditos Prerrequisitos
Aprovechamiento de forrajes y pastizales C 90 22 112 7
Técnicas defe(:;;s;;c;i?n de plantas c 90 22 112 7
e | C | 0 | 2 | m2 | 7
Patologia de insectos C 90 22 112 7
Nematologia general Cc 90 22 112 7
Control biol6gico C 90 22 112 7
Plagas y enfermedades de hortalizas C 90 22 112 7
Entomologia agricola C 90 22 112 7
Cailidad del agua C 90 22 112 7
Manejo integrado de plagas C 90 22 112 7
Comportamiento de abejas meliferas C 90 22 112 7
Conservacion de suelo y agua C 90 22 112 7
a Ia%ggziéﬁgé?griaa?;?ggzgﬁaria ¢ 90 22 112 7
Polinizacion de cultivos c 90 22 112 7
Biologia y uso de abejas sin aguijén C 90 22 112 7
Biodiversidad y manejo de abejas silvestres C 90 22 112 7
Problematica general de los agronegocios C 90 22 112 7
Formulacién de proyectos de inversién C 90 22 112 7
Educacién para el emprendedurismo rural C 90 22 112 7
Entorno econdémico agropecuario C 90 22 112 7
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Area de Formacion Especializante Selectiva

Unidad de Aprendizaje Tipo® I—B|c(>:r2§ iol\;l?zs T%?;?:s Créditos Prerrequisitos
Curso optativo | C 90 22 112 7
Curso optativo Il C 90 22 112 7
Curso optativo lll C 90 22 112 7
Curso optativo IV C 90 22 112 7
Estancia académica S 90 22 112 7

Area De Formacién Optativa Abierta

Unidad de Aprendizaje Tipo3 HB%rX? I-Ao,\;‘?zs TF!)?;?: s Créditos Prerrequisitos
Tépicos selectos | S 90 22 112 7
Tépicos selectos Il S 90 22 112 7
Topicos selectos |lI S 90 22 112 7
Topicos selectos IV S 90 22 112 7

BCA = Horas Bajo la Conduccién de un Académico.

UNIVERSIDAD DE GUACALAIARA 2 AMI = Horas de Actividades de Manera Independiente.

(1. CONSEJD GEHERAL UNIERSITARIOS C=

Curso. S= Seminario.

TERCERO. La Junta Académica propondra al Rector del Centro el niumero minimo y
maximo de alumnos por promocion y la periodicidad de las mismas, con fundamento en
los criterios académicos y de calidad.

CUARTO. Los requisitos para ingresar a la Maestria en Ciencias Agropecuarias, ademas
de los previstos por la normatividad universitaria vigente, son los siguientes:

a)

b)

=1

Titulo de Licenciatura o acta de titulacion y constancia de terminacién del servicio
social de Licenciatura;

Certificado de estudios de Licenciatura que acredite un promedio general minimo de
80;

Presentar y aprobar un examen de lecto-comprensién de al menos un idioma
extranjero;

Presentar resultados del examen de ingreso al posgrado de Investigacion EXANI I
de CENEVAL, con un puntaje superior a 900 puntos;

Carta de exposicién de motivos; y

Los demas requisitos publicados en la convocatoria respectiva, definidos por la
Junta Académica.

QUINTO. Los requisitos de permanencia son los establecidos por la normatividad
universitaria vigente.
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SEXTO. Los requisitos para obtener el grado de Maestria en Ciencias Agropecuarias, son
los establecidos por la normatividad universitaria vigente:

a) Haber concluido el programa de Maestria correspondiente;

b) Haber cumplido los requisitos sefialados en el respectivo plan de estudios;

c) Presentar, defender y aprobar la tesis de grado producto de una investigacion;

d) Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinaciéon de Control Escolar
del Centro Universitario, y

e) Cubrir los aranceles correspondientes.

SEPTIMO. La modalidad para la obtencién del grado de Maestria es tesis.

OCTAVO. La duracion de este programa académico es de 4 (cuatro) ciclos escolares, los
cuales seran contados a partir del momento de la inscripcién.

NOVENO. El certificado se expedird como Maestria en Ciencias Agropecuarias. El grado
se expedira como Maestro (a) en Ciencias Agropecuarias.

DECIMO. Los alumnos aportaran por concepto de matricula a cada uno de los ciclos
UIVERSITAD D GU},LALAimescolares el equivalente a 3 (tres) Unidades de Medida y Actualizacion (UMA) mensual.

H. CONSELD GERFRAL URNFREITARID

DECIMO PRIMERO. Para favorecer la movilidad estudiantil, la flexibilidad curricular y la
internacionalizacion de los planes de estudio, podran ser validos en este programa —en
equivalencia a cualquiera de las Areas de Formacion- cursos que a juicio y con
aprobacién de la Junta Académica tomen los estudiantes en otros programas del mismo
nivel y de diversas modalidades educativas, de éste y de otros Centros Universitarios de
la Universidad de Guadalajara y de otras instituciones de educacién superior, nacionales y
extranjeras.

DECIMO SEGUNDO. El costo de operacion e implementacion de este programa
educativo, sera con cargo al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro
Universitario de la Costa Sur. Los recursos generados por concepto de las cuotas de
inscripcion y recuperaciéon, mas los que se gestionen con instancias financiadoras
externas para este propésito, seran canalizados a este programa de Maestria.

DECIMO TERCERO. Ejecutese el presente dictamen en los términos de la fraccion |l del
articulo 35, de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 14 de diciembre de 2018
Comision Permanente de Educacién ...".
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El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: A su consideraciéon el dictamen numero
1/2018/1699, que crea la Maestria en Ciencias Agropecuarias en el Centro Universitario de
la Costa Sur...; si no hay consideraciones y si es de aprobarse el presente dictamen, ¢ les
solicito manifestarlo levantando su voto...?; se aprueba el dictamen en turno.

El Secretario José Alfredo Pefia Ramos: A esta Comisién Permanente de Educacion ha
sido turnado el dictamen del 11 de julio de 2018 en el que el Consejo del Centro
Universitario de Los Lagos propone crear el programa académico de la Maestria en
Historia Cultural:

Dictamen Num. 1/2018/1700

Resolutivos
‘... PRIMERO. Se crea el programa académico de la Maestria en Historia Cultural, de la
Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Los Lagos, a partir del
ciclo escolar 2019 “A”.
SEGUNDO. El programa académico de la Maestria en Historia Cultural es un programa de
modalidad escolarizada, con enfoque a la investigacidn, y comprende las siguientes Areas

de Formacion y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %

Area de Formacién Basico Comun Obligatoria 64 64
Area de Formacion Especializante Obligatoria 20 20
Area de Formacion Optativa Abierta 16 16
Total: 100 100

Area de Formacién Basico Comun Obligatoria

Unidad de Aprendizaje Tipo® I-Bk();r;s I-Aol\;'?zs T%?;?ess Créditos prerrequisitos
Precursores de la historia cultural S 64 64 128 8
Clasicos de la historia cultural S 64 64 128 8 B e
Tendencias actuales de la historia cultural S 64 64 128 8 Clésmozﬁaglhiﬁo“a
Historia cultural y analisis de problemas
socioculturales de México S 64 64 128 8
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Unidad de Aprendizaje Tipo3 HB%r:? '1?\2725 T}-cl:t);?: s Créditos prerrequisitos
Seminario de tesis | S 64 64 128 8
Seminario de tesis || S 64 64 128 8 Seminario de tesis |
Seminario de tesis IlI S 64 64 128 8 Seminario de tesis |l
Seminario de tesis IV S 64 64 128 8 Seminario de tesis Il
Total 512 512 1024 64
Area de Formacién Especializante Obligatoria
Unidad de Aprendizaje Créditos
Tesis de grado 20
Total 20
T GummdARAArea de Formacién Optativa
o, COHSEJT GEKTRAL UNVERSITARID
Unidad de Aprendizaje Tipo® HB‘gf\? F/’\Oh;'?zs T'l‘t’;f:s Créditos
Optativa | S 64 64 128 8
Optativa Il S 64 64 128 8

"BCA = Horas Bajo la Conduccién de un Académico.
2 AM| = Horas de Actividades de Manera Independiente.

®S = Seminario.

TERCERO. En cuanto a los 20 créditos correspondientes a la Unidad de Aprendizaje
“Tesis de grado”, seran registrados por el Coordinador del Programa una vez que el
Director del alumno autorice que la tesis sea turnada para la revision de los lectores,
mismos que seran designados por la Junta Académica del programa.

CUARTO. La Junta Académica propondra al Rector del Centro el nimero minimo y
maximo de alumnos por promocion y la periodicidad de las mismas, con fundamento en
los criterios académicos y de calidad.
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QUINTO. Los requisitos para ingresar a la Maestria en Historia Cultural, ademas de los
previstos por la normatividad universitaria vigente, son los siguientes:

a. Tener titulo de Licenciatura o acta de titulacién en Historia o alguna disciplina de
las Ciencias Sociales y las Humanidades y constancia de terminacién del servicio
social de Licenciatura, conforme a los criterios académicos que estabiezca la
Junta Académica;

b. Acreditar un promedio minimo de 80, con certificado original o documento que sea
equiparable de los estudios precedentes, segun sea el caso;

c. Presentar y aprobar un examen de lecto-comprensiéon de, al menos un idioma
extranjero, de preferencia el inglés o francés, con un Nivel B1 o superior del Marco
de Referencia Europeo o su equivalente;

d. Carta de exposicién de motivos para cursar el programa;

€. Presentar una propuesta de un proyecto de investigacion;

f. Presentar el examen EXANI il (CENEVAL) y acreditarlo con el puntaje que
establezca la Junta Académica;

g. Entrevista con la Junta Académica del programa;

h. Realizar el registro del SIIAU y cubrir los aranceles correspondientes, y

i. Agquellos que establezca la convocatoria.

‘?]“:%“‘ Para alumnos extranjeros, ademas de lo anterior, los documentos deben estar
\1@&’9; apostillados y si se encuentran en un idioma diferente al espanol traducidos por un perito

SIVERSIDAD TE suncams traductor. Asimismo, se debe solicitar dictamen técnico a la Coordinacion de Posgrado.

’1.1 DGNSEJé CENERAL UHIVERSITARID
SEXTO. Los requisitos de permanencia, ademas de los previstos por la normatividad
universitaria vigente, son los siguientes:

a. Cumplir con las actividades escolares y extraescolares derivadas del plan de
estudios del programa;

b. Entregar en tiempo y forma los trabajos de investigacion, avances e informes, con
la anticipacién acordada por los profesores, antes de las evaluaciones
semestrales;

c. Tener aprobados los avances de investigacion avalados por su Director cada
semestre.

SEPTIMO. Los requisitos para obtener el grado de Maestro en Historia Cultural, ademas
de los establecidos en la normatividad universitaria, son los siguientes:

Haber concluido el programa de Maestria correspondiente;

Haber cumplido los requisitos sefialados en el respectivo plan de estudios;
Presentar, defender y aprobar la tesis;

Presentar constancia de no adeudo, expedida por la Coordinacién de Control
Escolar del Centro Universitario, y

e. Cubrir los aranceles correspondientes.

Qo0 ow

OCTAVO. La modalidad para la obtencion del grado de Maestria es tesis.
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NOVENO. El programa de Maestria en Historia Cultural tendra una duracién de 4 (cuatro)
ciclos escolares, los cuales seran contados a partir del momento de la inscripcion.

DECIMO. El costo por concepto de inscripcidn a cada uno de los ciclos escolares, es el
equivalente a 3 (tres) Unidades de Medida y Actualizaciéon (UMA) mensuales.

DECIMO PRIMERO. El certificado se expedira como Maestria en Historia Cultural. El
grado se expedira como Maestro (a) en Historia Cultural.

DECIMO SEGUNDO. Para favorecer la movilidad estudiantil, la flexibilidad curricular y la
internacionalizacién de los planes de estudio, podran ser validos en este programa —en
equivalencia a cualquiera de las Areas de Formacidn— cursos que a juicio y con
aprobacién de la Junta Académica tomen los estudiantes en otros programas del mismo
nivel y de diversas modalidades educativas, de éste y de otros Centros Universitarios de
la Universidad de Guadalajara y de otras instituciones de educacion superior, nacionales y
extranjeras.

:gﬁﬁ DECIMO TERCERO. Con base en la tendencia.de la internacionalizacion de los

' posgrados, se establece que, una vez aprobado e instalado el programa educativo, la

St Junta Académica podra establecer convenios especificos de colaboracion académica con

URIVERDIDAD OE BUALHAAA otrgs  |nstituciones de educacidén superior extranjeras, para que los alumnos puedan
L CONSER GERALIERTAN ) o nzar y optar por la doble titulacion.

DECIMO CUARTO. EIl costo e implementaciéon de este programa educativo sera con
cargo al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario de Los Lagos.
Los recursos generados por concepto de las cuotas de inscripcién y recuperacion, mas
los que se gestionen con instancias financiadoras externas, seran canalizados al
programa.

DECIMO QUINTO. Ejecutese el presente dictamen en los términos de la fraccién Il del
articulo 35, de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 14 de diciembre de 2018
Comision Permanente de Educacion ...".

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: A su consideracion el dictamen nimero
1/2018/1700, por el que se crea la Maestria en Historia Cultural en el Centro Universitario
de Los Lagos...; si no hay participaciones de ningun consejero les pregunto ¢;si es de
aprobarse el presente dictamen, favor de manifestarlo levantando su voto...?; se aprueba
el dictamen mencionado.
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El Secretario José Alfredo Pefia Ramos: A esta Comisidon Permanente de Educacion ha
sido turnado el dictamen del 11 de julio de 2018 en donde el Consejo del Centro
Universitario de la Costa Sur propone la modificaciéon del programa académico de la
Maestria en Ciencias en Ecologia y Manejo de Recursos Costeros y Marinos:

Dictamen Nam. 1/2018/1701
Resolutivos

‘... PRIMERO. Se modifica el Resolutivo Decimo Primero del dictamen numero 1/2017/359
de fecha 12 de diciembre de 2017, mediante el cual se aprueba el programa académico
de la Maestria en Ciencias en Ecologia y Manejo de Recursos Costeros y Marinos, que se
imparte en el Centro Universitario de la Costa Sur, a partir del ciclo escolar 2018 “B” para
quedar como sigue.

“DECIMO PRIMEROQ. El costo de matricula del programa de la Maestria en
Ciencias en Ecologia y Manejo de Recursos Costeros y Marinos es de 3 (tres)
Unidades de Medida y Actualizacion (UMA) mensuales por ciclo escolar para
estudiantes nacionales, y de 5 (cinco) Unidades de Medida y Actualizacion (UMA)
mensuales para estudiantes extranjeros”.

SEGUNDO. Ejecutese el presente dictamen en los términos de la fracciéon 1l del articulo
ualVERSIDAD O GueLsia A 36 de |a Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.
H. COHSEJO GER AL UNNERSITARID
Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 14 de diciembre de 2018
Comisién Permanente de Educacion ...".

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: A su consideracion el dictamen ndmero
1/2018/1701, que modifica en la parte que el Secretario ha leido, el programa académico
de la Maestria en Ciencias en Ecologia y Manejo de Recursos Costeros y Marinos...; si
no hay ninguna consideracion, les pregunto ¢si consideran que es de aprobarse lo
manifiesten levantando su voto...?; gracias. Se aprueba el dictamen en mencion.

El Secretario José Alfredo Pefia Ramos: A esta Comision Permanente de Educacién ha
sido turnado el dictamen del 26 de julio de 2018 en el que el Consejo del Centro
Universitario de la Ciencias Econdmico Administrativas propone crear el programa
académico de la Maestria en Ciencia de los Datos:

Dictamen Num. 1/2018/1702
Resolutivos

“... PRIMERO. Se crea el programa académico de la Maestria en Ciencia de los Datos, de
la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Ciencias Econoémico
Administrativas, a partir del ciclo escolar 2019 “A”.
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SEGUNDO. EI programa académico de la Maestria en Ciencia de los Datos es un
programa profesionalizante de modalidad escolarizada, y comprende las siguientes Areas
de Formacion y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacién Basico Comun Obligatoria 35 31.25
Area de Formacion Basico Particular Obligatoria 42 37.50
Area de Formacion Especializante Obligatoria 14 12.50
Area de Formacién Especializante Selectiva 21 18.75
Total: 112 100

Area de Formacion Basico Comun Obligatoria

2
. o .3 Horas Horas Horas . .
Unidad de Aprendizaje Tipo BCA' AME | Totales Créditos Prerrequisitos
Métodos estadisticos basicos CT 48 64 112 7
UHIVERSIDAD GE SUAGLLAJARA|  Métodos estadisticos multivariados CT 48 64 112 7 Métodos estadisticos basicos
4 CONSEJD RERSRAL UNDERSITARIO) - Métodos estadisticos
Econometria CT 48 64 112 7 multivariados
Métodos matematicos
para el analisis de datos cT 48 64 112 7
Seminario de tesis CT 48 64 112 7
Total 240 320 560 35

Area de Formacion Basico Particular Obligatoria

Horas Horas Horas

Unidad de Aprendizaje Tipo3 BCA! AME | Totales Créditos Prerrequisitos
Procesamiento de
grandes bases de datos cT 48 64 12 7
Almacenamiento de Procesamiento de
grandes bases de datos cT 48 64 112 7 grandes bases de datos
grandes bases do datos cT | 48 64 | 112 7| oranoes vases do datos
Topicos complementarios de Visualizacion de grandes
gestién de datos cT 48 64 12 7 bases de datos
Programacion | CT 48 64 112 7
Programacion I CT 48 64 112 7 Programacion |
Total 288 384 672 42

PAGINA 14 DE 60
Av. Judrez No. 976, Edificio de la Rectoria General, Piso 5, Colonia Centro C.P. 44100.
Guadalajara, Jalisco. México. Tel. [52] (33) 3134 2222, Exts. 12428, 12243, 12420 y 12457 Tel. dir. 3134 2243 Fax 3134 2278
www.hegu.udg.mx




Area de Formacion Especializante Obligatoria

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Unidad de Aprendizaje Tipo3 g%r? ':'ofmzs T'l?;?: s Créditos Prerrequisitos
Desarrollo de proyecto | CT 48 64 112 7
Desarrollo de proyecto Il CT 48 64 112 7 Desarrollo de proyecto |
Total 96 128 224 14
Area de Formacion Especializante Selectiva
Unidad de Aprendizaje Tipo3 HB%rzf I-Aol\;'?zs T%ct)gla:s Créditos Prerrequisitos
de gr;r—&:g%sazzlsegf;tos | cT 48 64 12 7
do grandes bases cedatos 1| CT | 48 | 64 | 112 |7 | T
de gra;lrggiscg:ssgsledcetzodsatos I cT 48 64 112 7 fihwisdntsiiag

BCA = Horas Bajo la Conduccién de un Académico.
2 AMI = Horas de Actividades de Manera Independiente.
®CT = Curso Taller.

TERCERO. La Junta Académica propondra al Rector del Centro el nimero minimo y

UNVERSIOND OE BUACLANM 1 40im de alumnos por promocién y la periodicidad de las mismas, con fundamento en
los criterios académicos y de calidad.

4, LONSEJQ GER"RAL UNIVERSITAR

CUARTO. Los requisitos para ingresar a la Maestria en Ciencia de los Datos, ademas de
los previstos por la normatividad universitaria vigente, son los siguientes:

a.

b.

Copia fotostatica del titulo de Licenciatura por ambos lados o acta de titulacién
original y constancia de terminacion del servicio social de Licenciatura;
Acreditar un promedio minimo de ochenta con certificado original o documento que
sea equiparable de los estudios precedentes, segun sea el caso;
Acreditar la lecto-compresién el idioma ingles con el Nivel B1 del MRCEL, (no
mayor a un afio);
Carta de exposicion de motivos para cursar el programa;
Presentar resultados de los examenes GMAT o el GRE o EXANI lll de una
antigliedad no mayor a 1 afio para diagnostico y seleccion;
Asimismo, acreditar la capacidad académica mediante los criterios de seleccion y
admision establecidos por la Junta Académica del programa, considerando los
siguientes medios de evaluacion y ponderacion:

i. Examen de seleccion;

ii. Entrevista, y

ii. Presentar por escrito el tema y la idea general del estudio que realizaria

durante la Maestria para su analisis de pertinencia.

Aquellos adicionales que establezca la convocatoria.
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QUINTO. Los requisitos de permanencia son los establecidos por la normatividad
universitaria vigente.

SEXTO. Los requisitos para obtener el grado de Maestro en Ciencia de los Datos,
ademas de los previstos por la normatividad universitaria vigente, son los siguientes:

Haber concluido el programa de Maestria correspondiente;

Haber cumplido los requisitos sefialados en el respectivo plan de estudios;
Concluir, presentar y defender el trabajo recepcional;

Presentar constancia de no adeudo, expedida por la Coordinaciéon de Control
Escolar del Centro Universitario, y cubrir los aranceles correspondientes, y

e. Cumplir con los demas requisitos establecidos en la legisiacién universitaria
aplicable.

a0 oTw

SEPTIMO. La Maestria en Ciencia de los Datos contara con las siguientes modalidades
de titulacion:

a. Tesis;
b. Memoria de evidencia profesional, 0
¢. Propuesta de solucion a un problema especifico en el campo de la profesion.

OCTAVO. EIl programa de Maestria en Ciencia de los Datos tendra una duracién de 4
I (cuatro) ciclos escolares, los cuales seran contados a partir del momento de la inscripcion.
H, CONSEJQ GERRRAL UNUERSITARID

NOVENO. Con el objetivo de volver autofinanciable el programa de Maestria, se
establece un punto de equilibrio con el costo de matricula en 0.30 Unidad de Medida y

Actualizacion (UMA) mensuales vigente por crédito.

DECIMO. El certificado se expedira como Maestria en Ciencia de los Datos. El grado se
expedira como Maestro (a) en Ciencia de los Datos.

DECIMO PRIMERO. Para favorecer la movilidad estudiantil, la flexibilidad curricular y la
internacionalizacién de los planes de estudio, podran ser validos en este programa —en
equivalencia a cualquiera de las Areas de Formacion— cursos que a juicio y con
aprobacion de la Junta Académica tomen los estudiantes en otros programas del mismo
nivel y de diversas modalidades educativas, de éste y de otros Centros Universitarios de
la Universidad de Guadalajara y de otras instituciones de educacion superior, nacionales y
extranjeras.

DECIMO SEGUNDO. EIl costo e implementaciéon de este programa educativo sera con
cargo al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario de Ciencias
Econémico Administrativas. Los recursos generados por concepto de las cuotas de
inscripcion y recuperacién, mas los que se gestionen con instancias financiadoras
externas, seran canalizados al programa.
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DECIMO TERCERQO. Ejecutese el presente dictamen en los términos de la fraccién Il del
articulo 35, de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 14 de diciembre de 2018
Comisién Permanente de Educacion ...".

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: /A consideracion el dictamen 1/2018/1702,
que crea el programa de la Maestria en Ciencia de los Datos, en el Centro Universitario
de la Ciencias Economico Administrativas...?

Rector del CUCEA, José Alberto Castellanos Gutiérrez: ...

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: El consejero José Alberto Castellanos tiene
la palabra.

Rector del CUCEA, José Alberto Castellanos Gutiérrez: Muchas gracias sefior Rector.
Solamente para destacar la relevancia de este dictamen, y sobre todo a la luz de la
inauguracién precisamente que se realizé hace algunas semanas del Centro de Super
JNIVERSIDAD OE GUATALIAJARA
e ek, maensmcc OMputo en la Universidad de Guadalajara.

..Esta Maestria viene a tratar de colaborar en la formaciéon de recursos humanos con
gente especialista en materia de ciencias de los datos, y que contribuyan a tratar de usar
con mejor calidad, de una mejor manera, toda la infraestructura que la Universidad de
Guadalajara ya cred.

..Sabemos que ahorita los datos son la materia prima para la generacion de informacion
y del conocimiento, para la planificacion y la organizacion y mejor toma de decisiones, y
creo que esta Maestria viene a hacer un aporte importante a nuestra Casa de Estudio.

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: Muchas gracias al consejero Rector del
CUCEA. ;Alguna otra consideracién...? Bien, de no haberla pregunto ¢ si es de aprobarse
el dictamen 1/2018/1702, que crea el programa académico de la Maestria en Ciencia de
los Datos en el Centro Universitario de Ciencias Economico Administrativas, si es de
aprobarse favor de manifestarlo levantando su voto...?; aprobado este dictamen.
iFelicidades! al CUCEA por estar a la vanguardia de la ciencia informatica.
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El Secretario José Alfredo Pefia Ramos: A esta Comisién Permanente de Educacion ha
sido turnado el dictamen en el que el Consejo del Centro Universitario de Tonala
propone la creacion del Centro de Investigacion Multidisciplinario en Salud:

Dictamen Num. 1/2018/1703
Resolutivos

“... PRIMERO. Se crea el Centro de Investigacion Multidisciplinario en Salud, adscrito al
Departamento de Ciencias Biomédicas, de la Divisidon de Ciencias de la Salud del Centro
Universitario de Tonala.

SEGUNDQO. El Centro de Investigacién Multidisciplinario en Salud contara con un Director,
que durara en su cargo tres anos, contados a partir de los treinta dias siguientes en que
haya sido designado el Rector del Centro y sera designado por el Jefe del Departamento
de Ciencias Biomédicas de la terna propuesta por el Colegio Departamental respectivo y
durara en él 3 afios, contados a partir de los 30 dias siguientes a que haya sido designado
el Rector del Centro Universitario o cuando se presente una vacante.

La gestién del primer responsable del Centro de Investigacion Multidisciplinario en Salud
iniciara a partir de la ejecucion del presente dictamen y tendra vigencia hasta el 31 de
mayo del ario en que haya cambio de Rector del Centro.

Considerando que el Centro de Investigacion Multidisciplinario en Salud, es una forma de
organizacion del trabajo académico del Departamento de Ciencias Biomédicas, su titular
no recibird remuneracién ni compensacion alguna por las actividades que desemperie
como Director del mismo.

Son requisitos para ser Director del Centro:

a) Ser Profesor de Tiempo Completo, con la categoria académica de Titular; y
b) Ser de reconocida capacidad académica en el objeto de estudio del Centro de
Investigacién.

TERCERO. El Centro de Investigacidon Multidisciplinario en Salud se ubicara fisicamente
en las instalaciones que defina el Centro Universitario.

CUARTO. ElI Centro contara con los instrumentos de planeacién, programacion,
presupuestacion y evaluacion de sus programas y estard incorporado al techo
presupuestal del Departamento de Ciencias Biomédicas del Centro Universitario de
Tonala.
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QUINTO. Ejecutese el presente dictamen en los términos de la fraccion |l del articulo 35,
de la Ley Organica Universitaria de la Universidad de Guadalajara.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 14 de diciembre de 2018
Comisién Permanente de Educacion ...”.

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: A consideracién del pleno el dictamen
1/2018/1703, por el que se propone la creacion del Centro de Investigacion
Multidisciplinario en Salud en el Centro Universitario de Tonala..., de no haber
consideraciones pregunto ;si es de aprobarse el presente dictamen favor de manifestarlo
con su voto...?; se aprueba el dictamen en mencién.

E! Secretario José Alfredo Pefia Ramos: A esta Comision Permanente de Educacién ha
sido turnado el dictamen C/415/2015, en el que el Consejo del Centro Universitario del
Sur propone la creacion del Centro de Investigacién en Riesgos y Calidad de Vida:

P LU

.....

Dictamen Num. 1/2018/1704

Resolutivos
UNIYERSIDAD O BUACALAJARA
H, CONSEJO GER"RAL l,:H\\}ERSiTAR(‘(‘! . 5 . | | |

... PRIMERO. Se crea el Centro de Investigacion en Riesgos y Calidad de Vida, adscrito

al Departamento de Promocién, Preservacion y Desarroilo de la Salud de la Division de
Ciencias de la Salud del Centro Universitario del Sur.

SEGUNDO. EI Centro de Investigacién en Riesgos y Calidad de Vida es una unidad
académica del Departamento de Promocidn, Preservacién y Desarrollo de la Salud, cuyo
objetivo principal es contribuir a la generaciéon de conocimiento cientifico sobre factores de
riesgo y proteccién para la salud o el bienestar, asi como de la calidad de vida de
adolescentes y joévenes.

TERCERO. El Centro de Investigacion en Riesgos y Calidad de Vida contara con un
Director, que durara en su cargo tres afios, contados a partir de los treinta dias siguientes
en que haya sido designado el Rector del Centro y serd designado por el Jefe del
Departamento de Promocién, Preservacién y Desarrollo de la Salud de la terna propuesta
por el Colegio Departamental respectivo y durara en él 3 afios, contados a partir de los 30
dias siguientes a que haya sido designado el Rector del Centro Universitario o cuando se
presente una vacante.

La gestion del primer Director del Centro de Investigacion iniciara a partir de la ejecucién
del presente dictamen y tendra vigencia hasta el 31 de mayo del afio en que haya cambio
de Rector del Centro.
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Considerando que el Centro de Investigacion en Riesgos y Calidad de Vida es una forma
de organizacion del trabajo académico del Departamento de Promocion, Preservacion y
Desarrollo de la Salud, su titular no recibira remuneracién ni compensacién alguna por las
actividades que desempefie como Director del mismo.

Seran requisitos para ser designado Director del Centro de Investigacion, los previstos en
el articulo 61 del Estatuto Organico del Centro Universitario def Sury sus atribuciones las
establecidas en el articulo 63 de dicho ordenamiento.

CUARTO. EI Centro de Investigacion en Riesgos y Calidad de Vida estd ubicado
fisicamente en las instalaciones del Centro Universitario del Sur y se entendera como una
extensién de éste.

QUINTO. El Centro de Investigacion en Riesgos y Calidad de Vida estara incorporado al
techo presupuestal del Departamento de Promocién, Preservacion y Desarrollo de la
Salud, del Centro Universitario del Sur.

SEXTO. Ejecutese el presente dictamen en los términos de la fraccion Il del articulo 35,
de la Ley Organica Universitaria de la Universidad de Guadalajara.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 14 de diciembre de 2018
Comision Permanente de Educacion ...".

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: A su consideracion el dictamen nimero
1/2018/1704, por el que se crea el Centro de Investigacion en Riesgos y Calidad de Vida,
en el Centro Universitario del Sur..., si no hay consideraciones pregunto a los presentes
¢si es de aprobarse este dictamen favor de manifestarlo levantando su voto...?, se
aprueba el Centro en cuestién.

El Secretario José Alfredo Pefia Ramos: A esta Comisién Permanente de Educacion ha
sido turnado por el Rector del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, el dictamen
del 17 de marzo de 2017, en el que se propone el cambio de nombre de “Instituto de
Investigacion en Salud Ocupacional” a “Instituto de Investigacion en Seguridad y
Salud en el Trabajo™:

Dictamen Num. 1/2018/1705
Resolutivos

‘... PRIMERO. Se modifica el nombre del Instituto de Investigacion en Salud Ocupacional
a Instituto de Investigacion en Seguridad y Salud en el Trabajo, adscrito al Departamento
de Salud Publica y a la Division de Disciplinas para el Desarrollo, Promocion y
Preservacion de la Salud del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir de la
aprobacién del presente dictamen.
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SEGUNDO. El Instituto de Investigacion en Seguridad y Salud en el Trabajo es una
unidad del Departamento de Salud Publica de la Division de Disciplinas para el Desarrollo,
Promocién y Preservacion de la Salud del Centro Universitario de Ciencias de la Salud
que tiene como objetivo general producir conocimiento cientifico de vanguardia en
Seguridad y Salud en el Trabajo que permita resolver problemas relacionados con las
lineas de generacién de conocimiento que cultiva y promover estrategias de promocioén de
la seguridad y la salud en los lugares de trabajo, capacitacion del capital humano y
asistencia, orientacion y acomparfamiento a trabajadores, instituciones y empresas.

TERCERO. El Instituto de Investigacion en Seguridad y Salud en el Trabajo contara con
un Director. El Director durara en su cargo tres afios, contados a partir de los treinta dias
siguientes en que haya sido designado el Rector del Centro y sera designado por el Jefe
del Departamento de Salud Publica de conformidad con lo establecido en el articulo 65,
fraccion V de la Ley Organica y el articulo 147, fraccidén VI del Estatuto General.

La gestién del primer Director del Centro de Investigacion iniciara a partir de la ejecucion
del presente dictamen y tendra vigencia hasta el 31 de mayo del afio en que haya cambio
de Rector del Centro.

LA Considerando que el Instituto de Investigacién en Seguridad y Salud en el Trabajo es una
.;:q'gvj;gfglgf;\jgg_g-_ji\};ﬁémﬁgforma de organizacion del trabajo académico del Departamento de Salud Publica, su
R titular no recibira remuneracion ni compensacion alguna por las actividades que

desempefe como Director del mismo.

Seran requisitos para ser designado Director del Instituto de Investigacion, los previstos
en el articulo 58 del Estatuto Orgéanico del Centro Universitario de Ciencias de la Salud'y
sus atribuciones las establecidas en el articulo 60 de dicho ordenamiento.

CUARTO. El Instituto de Investigacion en Seguridad y Salud en el Trabajo se ubica en el
Centro Universitario de Ciencias de la Salud.

QUINTO. El Instituto de Investigacion en Seguridad y Salud en el Trabajo contara con los
instrumentos de planeacién, programacion y evaluacién de sus programas y proyectos;
estara incorporado al techo presupuestal del Departamento de Salud Publica del Centro
Universitario de Ciencias de la Salud, y también obtendra financiamiento de fuentes
alternativas, mismo que sera informado a las entidades correspondientes de conformidad
con la normatividad universitaria aplicable.

SEXTO. Ejecltese el presente dictamen en los términos de la fraccidn Il del articulo 35 de
la Ley Orgéanica de la Universidad de Guadalajara.
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
Fé‘ CONSE]O GENERAL UNIVERSITARIO

i

TRANSITORIO

UNICO. Cuando en cualquier otro documento normativo se haga referencia al Instituto de
Investigacién en Salud Ocupacional del Departamento de Salud Publica, se entendera
que se alude al Instituto de Investigacién en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 14 de diciembre de 2014
Comisidn Permanente de Educacion

Dr. Miguel Angel Navarro Navarro
Presidente

Dr. Héctor Raul Solis Gadea Mtro. Guillermo Arturo Gomez Mata
Dr. Héctor Raul Pérez Gémez C. Jair de Jesus Rojo Hinojosa

Mtro. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario de Actas y Acuerdos ...".

UNIVERSIDAD DE GUATALAGAR ) . . . ., i N
='!.cuxse‘.nniss.ﬂzfzﬁ,ﬁwnmt‘na‘m’mtl Presidente Miguel Angel Navarro Navarro. ;A su consideracién el dictamen numero

1/2018/1705...7?
Rector del CUCS, Jaime Federico Andrade Villanueva: ...

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: Tiene la palabra el consejero Rector del
Centro Universitario de Ciencias de la Salud.

Rector del CUCS, Jaime Federico Andrade Villanueva: Solamente hay un error en el
dictamen, porque dice “2014”, y creo que hay que ponerle “2018”.

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: ;En dénde?
Rector del CUCS, Jaime Federico Andrade Villanueva: En la fecha del dictamen; al final.

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: Si, dice: “14 de diciembre de 2014”, y
supongo que no tiene tantos afios este dictamen. Con esa correccién, y si no hay otra
consideracion pregunto a los presentes ¢ si es de aprobarse este dictamen que cambia el
nombre a “Instituto de Investigacién en Seguridad y Salud en el Trabajo”, si estan de
acuerdo favor de manifestarlo con su voto...?; se aprueba el dictamen. Y con ello
concluimos los dictdmenes de la Comision de Educacion. Ahora pasamos a un dictamen
de la Comisién de Hacienda.
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

El Secretario José Alfredo Pefia Ramos: A esta Comision de Hacienda ha sido turnado
por el Rector General el proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos 2019 de la
Universidad de Guadalajara, mismo que se analizado en términos del articulo 86 del
Estatuto General.

Dictamen Num. 11/2018/1794

Resolutivos
“... PRIMERO. Se aprueba el Presupuesto de Ingresos y Egresos 2019 de la Universidad
de Guadalajara, el cual asciende a $13,742°073,848.00 (Trece Mil Setecientos Cuarenta y

Dos Millones Setenta y Tres Mil Ochocientos Cuarenta y Ocho pesos 00/100 M.N.), que
seran distribuidos de la siguiente forma:

Dependencia | Monto
2.1 C.U.deCs. Econémico Administrativas 593,781,440
2.1.7 Sria. de Vinculacion y Desarrollo Empresarial 711,375,123
2.1.7.5 Operadora del Sistema de Radio y Television 109,653,539
2.2 C.U.deCs. Exactas e Ingenierias 647,015,891
- 2.2.5.6 Departamento de Madera, Celulosa y Papel 2,335,010
U“f“({ERl’?gg“g‘i%;ﬁ,’&gﬁ 2.3 C.U.deCs. Socialesy Humanidades 686,700,685
2.3.2.9 Biblioteca Publica del Estado de Jalisco "Juan José Arreola” 33,084,571
2.4 C.U.deCs. dela Salud 839,164,529
2.5 C.U. de Arte, Arquitectura y Disefio 338,198,373
2.5.8 Sria. de Vinculacion y Difusién Cultural 223,574,227
2.6 C.U.deCs. Bioldgicas y Agropecuarias 392,477,168
2.7 C.U.deTonala 218,243,714
3.1 C.U.delos Altos 162,821,567
3.2 C.U.delaCiénega 243,050,126
3.3 C.U.delSur 260,941,237
3.4 C.U.delaCosta 238,697,648
3.5 C.U.dela Costa Sur 221,951,365
" 36 C.U.delNorte 148,069,691
" 37 C.U.delosValles 172,171,397
3.8 C.U.delosLagos 122,147,089

Subtotal A | 6,365,454,390

4 Sistema de Educacién Media Superior 2,717,249,953

Subtotal B | 2,717,249,953

5 Sistema de Universidad Virtual 202,296,347

Subtotal C | 202,296,347

PAGINA 23 DE 60
Av. Juarez No. 976, Ldificio de la Rectoria General, Piso 5, Colonia Centro C.P. 44100.
Guadalajara, Jalisco. México. Tel. [52] (33) 3134 2222, Exts. 12428, 12243, 12420 y 12457 Tel. dir. 3134 2243 Fax 3134 2278
www. hcgu.udg.mx



b

ST

g

1.1
1.2

13
1.3.2
1.33
134
1.3.5
1.3.7
13.8

1.3.10

14
1.4.2
143
14.4
14.5
1.4.8

1.4.10
1.4.13
1.4.15
1.4.16

—"

UNIVERSIDAD DE GUATLLAJARA

1, CONSEJC GERERAL UNFRAITARIC

ich

9.4

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Dependencia

Contraloria General
Rectoria General
Subtotal
Vicerrectoria Ejecutiva
Coord. Gral. Académica
Coord. Gral. Administrativa
Direccion de Finanzas
Coord. Gral. de Cooperacién e Internacionalizacion
Coord. Gral. de Planeacidn y Desarrollo Institucional
Coord. Gral. de Tecnologias de Informacién
Coord. Gral. de Extension

Subtotal

Secretaria General

Oficina del Abogado General
Coord. Gral. de Patrimonio
Coord. Gral. de Servicios a Universitarios
Coord. de Estudios Incorporados

Coord. Gral. de Recursos Humanos

Coord. de Transparencia y Archivo General
Coord. Gral. de Comunicacién Social
Coord. Gral. de Control Escolar

Coord. Gral. de Seguridad Universitaria

Subtotal |
Defensoria de los Derechos Universitarios
Subtotal

Subtotal D
Suma (A+B+C+D)
Jubilacionesy Pensiones
Prestaciones No Ligadas a Sueldos

Fondo para Previsiones de Coordinadores de Posgrado de Calidad

Incorporacién de Académicos de Alto Nivel
Compromisos Laborales
(incapacidad, licencias con goce y horas de asignatura por jubilacién)
Previsiones Salariales
Prevision Semestre de Verano
Subtotal E |

42,838,420
64,066,868
106,905,288
29,339,053
112,811,383
364,357,799
62,848,490
32,468,978
23,834,685
81,680,106
39,273,468
746,613,962
51,066,623
40,397,972
23,345,713
98,492,302
17,436,370
72,002,307
8,875,190
38,834,364
22,678,773
13,257,993
386,387,607

5,947,593

5,947,593

1,245,854,450
10,530,855,140

617,320,659
307,690,755

2,813,256
21,470,000

18,493,205

131,106,689
19,149,691

1,118,044,255
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Estimulos al Desempefio Docente
Subtotal F
Total (A+B+C+D+E+F)

Compromisos Institucionales

Examen de Admisién
Licencias de Software y Enlaces de Internet
Telefonia Fija Institucional (Conmutador Central)
Plan de Medios
Seguros Contra Robo y Daiio y Pago de Energia Eléctrica (CFE)
Seguridad Institucional
Administracion del Sistema de Pensiones
Infraestructura para la Extension de la Cultura y Servicios
Reserva Contingente
;”fg:“;?}nffF%ﬁzgﬁ(}ﬁgéMembreSIas y Previsiones Institucionales
Concurrencias Financieras para la Investigacion y Atencion de la Vinculacion
Honorarios al Despacho Externo por Auditoria de la Cuenta Universitaria

Subtotal G

Fondos Institucionales Participables

Desarrollo Académico
Adquisicion de Material Bibliografico (acervo) y Equipamiento de Bibliotecas
Evaluaciéon y Acreditacion de Programas Educativos

Desarrollo de la Investigacion y el Posgrado

Estudiantes Sobresalientes

Subtotal H

529,991,533
529,991,533
12,178,890,928

Monto

74,408,580
65,000,000
400,000
22,800,000
194,446,355
52,676,320
19,870,000
30,000,000
6,000,000
6,294,000
10,000,000
2,906,400

484,801,655

Monto

29,252,400
93,000,000
10,000,000
107,970,000
18,083,918

258,306,318
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Programas Institucionales Monto

Programa Universitario en Los Angeles, CA.
Programa Institucional de Lenguas Extranjeras
Programa Letras para Volar

Catedras UNESCO

Programa de Formacién Directiva de la Red
Programa Institucional de Deporte

Programa de Infraestructura y Equipamiento de la Red Universitaria
Programa Universidad Incluyente

Proyecto de Universidad Segura

Programa de Formacién Docente

Desarrollo de Habilidades Cognitivas

Apoyo para el Afio Sabdtico

Previsiones de la Red

Programas Estratégicos de la Red

UMIVERSIDAD GE GUACALAJARA Wrlog o L7 . - e
Programade Mejoramiento ala Conectividad y alos Servidos Darsales de Tecndogias de Informacidn y Comunicacién dela Red Universitaria
o, CONSESD BERERAL UNIVERSITARIO (ConecTIC)

Becas
Innovaciéon Educativa
Programas FOBESII

Subtotal |

Fondos Externos Determinados

Centro Cultural Universitario

Feria Internacional del Libro (FIL)

Festival Internacional de Cine (FIC)

Papirolas

Premio de Literaturas Indigenas de América

Infraestructura Universitaria

Resarcimiento (obras de Educacion Media Superior y Superior)

Subtotal J

Total Aplicaciones (A+B+C+D+E+F+G+H+I+J)

24,730,844
25,160,000
6,000,000
1,000,000
2,000,000
40,000,000
5,918,424
10,000,000
3,873,756
3,625,000
1,109,710
800,000
142,032,247
81,314,966
15,000,000
79,870,000
5,000,000
2,500,000
449,934,947

Monto

200,000,000
2,000,000
7,000,000
1,000,000

140,000

80,000,000

80,000,000

370,140,000

13,742,073,848
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

SEGUNDO. Los recursos asignados en los Programas Institucionales “Previsiones de la
Red” y “Programas Estratégicos de la Red”, seran aplicados conforme a las prioridades
acordadas por el Consejo de Rectores y con la autorizacion de la Comision Permanente
de Hacienda del Consejo General Universitario.

TERCERO. La vigencia para el ejercicio de los recursos aprobados mediante este
dictamen sera del 1° de enero al 31 de diciembre de 2019 y el plazo para su
comprobacidén vence el 17 de enero de 2020.

CUARTO. Los recursos adicionales que obtenga la Universidad de Guadalajara como
extraordinarios regularizables y no regularizables, no considerados en el Presupuesto de
Ingresos y Egresos 2018 de la Universidad de Guadalajara, deberan ser puestos a
consideracién del pleno del Consejo General Universitario y podran ser ejercidos de
acuerdo con los planes, programas y proyectos prioritarios de las entidades de la Red, a
propuesta del C. Rector General, escuchando la opinién del Consejo de Rectores, previo
dictamen de la Comisién Permanente de Hacienda, de conformidad con la fraccion Ii del
articulo 48 de la Ley Organica de la Universidad.

QUINTO. Podran aplicarse incrementos cuando se trate de partidas de ampliacion
automatica, como es el caso de incrementos salariales y de recursos extraordinarios
otorgados a la Universidad provenientes de cualquier origen como Fondos Externos
Determinados, cuando asi lo determinen los lineamientos de aplicacién del fondo,
mediante dictamen de la Comision Permanente de Hacienda del Consejo General
Universitario.

SEXTO. Las Politicas y Normas del ejercicio del 2018 continuaran siendo aplicables en
tanto [a Comision Permanente de Hacienda del Consejo General Universitario aprueba las
nuevas, en €l mes de enero de 2019.

SEPTIMO. Los recursos incluidos en el presupuesto 2019 deberan ser ejercidos antes del
31 de diciembre de 2019, salvo en los fondos en cuyo convenio se especifique una fecha
distinta. Los que no se hubieran ejercido a esa fecha, y que se encuentren en el momento
contable de comprometido al cierre del afio, por contar con un contrato elaborado
mediante procedimiento administrativo u orden de compra, de conformidad con el
Reglamento de Compras y Adquisiciones de la Universidad de Guadalajara u otro
ordenamiento o a través de convenios y programas aprobados por érganos de gobierno y
estén debidamente registrados en el Sistema Contable Institucional, podran continuar con
su ejercicio contando con la revisidon y autorizacién de la Comisién Permanente de
Hacienda del Consejo General Universitario.
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
C()NSI&]O GENLERAL UNIVERSITARIO

OCTAVO. Se acredita la existencia de los siguientes fideicomisos con saldos al 30 de

noviembre de 2018:

Saldos disponibles al 30 de noviembre de 2018 de fideicomisos universitarios
(Cantidades en pesos)

Fideicomiso

Numero

{cantidades en pesos)

Saldos al 30 de

noviembre de 2018

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Subcuenta (PFECE2018)

Infraestructura Fisica de la Red Universitaria (FIFRU)
Subcuenta ( Subsidio Estatal 2017)
Subcuenta {Autogenerados 2017)
Subcuenta (Saldos Ejercicios Anteriores)
Subcuenta (Subsidio Estatal Extra 2016)
Subcuenta (Subsidio Estatal 2018)
Subcuenta (Ingresos Autogenerados 2018)

Fideicomiso Centro Cultural Universitario
Centro Cultural Universitario
Subcuenta (NBPEJ)
Subcuenta (Museo)
&??&gg’;éﬁg&‘) Subcuenta (Vialidades)
s Subcuenta (Urbanizacién)
Subcuenta (Conjunto de Artes Escénicas)
Subcuenta (CONACULTA CAE)
Subcuenta (CONACULTA CAE FEDERAL)
Subcuenta (CONACULTA CAE EDO. CONGRESO)
Subcuenta (CAE SEP)
Subcuenta (CAE GOB EDO 102)
Subcuenta (MUSEO GOB FED 250)
Subcuenta (CAE GOBIERNO ESTATA)
Subcuenta (URBANIZACION GOB ESTATA)
Subcuenta (MUSEO GOB DEL EDO)
Subcuenta (CAE CINETECA)
Subcuenta (CAE GOB DEL EDO 80)
Subcuenta (MUSEO GOB FED 125)
Subcuenta (MUSEO APO EXTRA GOB FED 125)
Subcuenta (MUSEQ APO GOB FED 125)
Subcuenta (OBRAS COMP GOB ESTADO)
Subcuenta (GOB ESTADO 25 )
Vivienda para el Trabajador Universitario (Huentitan)
Vivienda Universitaria (Belenes)

Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP) (Actualmente se ejerce
bajo el Programa para el Desarrollo Profesional Docente -PRODEP-)

Régimen de Pensiones y Jubilaciones de la Universidad de Guadalajara

745362
5

47578-0

434647
1

“m b wN

6
47091-4

106644-5
5052309
5052317
5052325
5056681
5056673
5072342
5075155
5090855
5093412
5095113
5096322
5099208
5099216
5100362
5101431
5101458
5101423
5103108
5103728
5104465
5104902
9022
9405

BANORTE

BBVA-Bancomer

BBVA-Bancomer

BBVA-Bancomer

BANAMEX

Interacciones
Interacciones

10,814,971.52
10,814,971.52

114,382,619.11

353,148,806.34
32,180,583.49
11,399,761.19
169,463,455.75
6,443,617.08
122,168,940.01
11,492,448.82
12,990,755,554.06
521,599,082.65
37,206,642.00
3,179,515.29
1,888,170.49
3,541,665.96
663,649.39
63,726,350.77
1,278,586.47
3,600,157.79
1,355,373.68
3,723,087.70
4,579,461.44
41,860,663.06
16,764,133.07
6,884,114.00
2,390,389.13
57,244,275.63
3,320,807.80
37,295,495.30
82,315,963.84
88,586,080.73
52,629,246.40
7,565,252.72

Fideicomiso

Namero

Saldos al 30 de

noviembre de 2018

Fideicomiso Dra. Pyrrha Gladys Grodman

en USD
7,341,322.90

Fuente:

Direccién de Finanzas.
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CONSE|O GENERAL UNIVERSITARIO

NOVENO. Notifiguese el presente dictamen a las instancias respectivas y a las
autoridades universitarias correspondientes.

DECIMO. Ejecutese el presente dictamen en los términos de las fracciones |l del articulo
35 de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA’
Guadalajara, Jalisco, 17 de diciembre de 2018
Comision Permanente de Hacienda

Dr. Miguel Angel Navarro Navarro
Presidente

Dra. Ruth Padilla Mufioz Mtro. José Alberto Castellanos Gutiérrez
Lic. Jesus Palafox Yafez C. Jesus Arturo Medina Varela

Mtro. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario de Actas y Acuerdos ...".

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: Este dictamen que acaba de leer el sefior
Secretario, da cuenta del trabajo exhaustivo que han hecho las dependencias de la Red
N}fi*:’%“f”ﬁfu‘@"‘ggf(‘)que junto con la Comisién de Hacienda, en las ultimas semanas, y atentos a los
acontecimientos federales y estatales, han logrado formular una propuesta para iniciar
desde el primero de enero de 2019, con un Presupuesto aprobado, tal y como nos lo

exige la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

...Quiero pasarle la voz al sefior Vicerrector Ejecutivo para algunos comentarios que den
cuenta de prioridades y principios sobre los que este Presupuesto fue formulado. ;Sefor
Vicerrector...?

Vicerrector Ejecutivo, Carlos Ivan Moreno Arellano:’ Muchas gracias sefior Presidente.
Sefores consejeros y senor Secretario, consideramos prudente hacer una muy breve
presentacion, como lo decia el sefior Rector, en el contexto nacional y estatal, en el cual
se inserta la propuesta del Presupuesto que acaba de leer el sefior Secretario General.

...Entonces, con el animo de conocer en donde estamos, y Ustedes estan al tanto de
algunos de los temas, pero consideramos, reitero, adecuado hacer una presentaciéon de
cémo vienen los rubros a nivel federal y de cuales son las principales afectaciones que
podria tener la Universidad, y como este Presupuesto de alguna manera trata de
compensar.

' Nota: En este momento el consejero Carlos Ivan Moreno Arellano (Vicerrector Ejecutivo de la
Universidad de Guadalajara, a peticion del Rector General, hace una presentacion sintética de
aspectos basicos que dictamen presentado al pleno. Lo anterior, apoyado con laminas informativas
que proyecta el equipo técnico en dos pantallas instaladas al costado del presidium.
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

...Adelante. Bueno, el Presupuesto se enmarca en un contexto macroecondémico nacional
en donde se estima un crecimiento del PIB del 1.5 al 2.5%, y no el 4.5% que se habia
comentado en otras semanas atras, y de una inflacion estimada no del 3.4 sino del 3.9%.

...Adelante. ;Como vienen los ramos de donde la Universidad y las universidades
publicas estatales en general y federales obtienen recursos? Bueno, el Ramo 11 de la
SEP que es por mucho el Ramo mas relevante del cual la Universidad recibe estos
recursos hay una disminucion real del 3.7%, es decir 105 millones de pesos menos.

...EI Ramo 7 de SEDENA, que algunas universidades reciben recursos sobre todo con el
tema militar por supuesto, y la Marina tienen un aumento ligero.

...El Ramo 8 de SAGARPA tiene u na disminucién del 3.2%, y de ahi recibe recursos la
Universidad “Antonio Narro”, el CUCBA, la Universidad de Chapingo, etcétera.

...EI Ramo 33, en su estructura si tiene un aumento, lo cual es positivo, pero no sabemos
cuales son las prioridades y qué esta destinado y etiquetado para las universidades
publicas estatales, y esto sigue siendo una incognita.

unwersinag e seaczaiars Y finalmente, el Ramo 25, de prelacién para adultos, tacita tiene también un incremento
4. CONSEJD GER-RAL UH&‘:‘ERSH:\RIUde 29 miIIones

...Adelante. Ya entrando en la materia de los Sub ramos, en las funciones de educaciéon
superior y el posgrado, como pueden ver hay una disminucién de 173 millones en la
funciéon de educacién superior; bueno, hay un aumento de 173 millones que representa
una disminucién real de 3.3%.

...Y en posgrado hay una disminucion de recursos por 68 millones, y que representan en
términos reales menos 4.8%. Y en total, el presupuesto, las bolsas para educacion
superior en general tienen una disminucion de 3.7%.

...Adelante. EI CONACYyT tiene un panorama mas complicado porque tiene una reduccion
del 13% practicamente en términos reales, y aqui lo que quiero destacar que es
relativamente positivo para la Universidad, pero sélo relativamente, es que las becas de
posgrado y de apoyos a la calidad, las becas para estudiantes nacionales e
internacionales tienen una ligera disminucién de menos 4% y no es el 13%.

...El SNI tiene una disminucién real del 2.1%, una disminucién de recursos de 86
millones, y esto lo que implica es que no habra seguramente un crecimiento en la
incorporacién de nuevos investigadores nacionales.
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...Pueden ver que hay una disminucion de 40% en apoyo para actividades cientificas,
tecnolégicas y de innovacidon. Se elimina practicamente el fortalecimiento de la
infraestructura cientifica y tecnolégica a través de ese programa, y hay una disminucion
del 38% en el fomento regional de capacidades cientificas y tecnolégicas, y del 85% en
este fondo que aplicaba en colaboracién con las empresas, que es innovacion tecnolédgica
para incrementar la productividad; entonces, hay un retroceso ahi muy lamentable.

...Adelante. Las universidades nacionales, como Ustedes ya saben por los medios y las
redes, la UNAM tiene un decremento del 5.6% real, la UAM de 7.6%, la Pedagdgica
Nacional de 6.6%, y bien Ustedes pueden ver ahi la afectacién a las universidades
federales, y no obstante todos sabemos el comunicado y la declaracién que dio el
Presidente el dia de ayer de que esto es un error y se va a resarcir, pero seamos cautos
porque todavia esta en discusién en Comisiones y ojala y realmente se respete al menos
la inflacién, y no es algo que debamos celebrar, tener la inflacién implica no crecer, o sea
si se resarce la inflacion de cualquier manera tendremos una situacién complicada y no
optima.

...Adelante. Este es el subsidio famoso del “006”, y que por cierto es auditado cada afio, y
ahi se ve en Jalisco lo que es el subsidio ordinario federal de la Universidad de
uRIVERSIDAD OE BUAL ARG yadalajara, y que pasaria de 5,733 millones a 5,753 millones, es decir 20 millones mas y

H, CONSEJO GERTRAL UNVERSTTARID

que representan una disminucion real del 3.4%.

...¢, Qué requeririamos para al menos mantener la inflacién, como fue el compromiso del
Presidente?, son 223 millones de pesos mas. Si quisiéramos crecer por arriba de la
inflacion, es decir un 8 o un 4% real, como la Universidad ha venido creciendo en los
ultimos 6 afios, requeririamos 458 millones de pesos. Y ;qué quiero decir con esto?, que
con la promesa presidencial de mantener la inflacién tendriamos un decremento de 250
millones de pesos mas o menos conforme a lo que la Universidad venia creciendo
fomentando la matricula, indicadores de calidad, infraestructura, etcétera.

...Adelante. Este tema es muy importante, los Fondos Extraordinarios, de donde la
Universidad por cierto es una de las mas exitosas en preparar proyectos y bajar recursos
por estas bolsas, y ahi destaco que hay una disminucién en el EFECEL, el Fondo para la
Calidad que era PIFI en casi 40%, lo cual representaria en términos practicos un 40%
menos de recursos para la UdeG en lo que obtiene y que presentaré una tabla un poco
mas adelante.

...Adelante. De ésta destaco el PRODEP, que tiene también una disminucion de 356
millones con un 64%, y aqui Ustedes saben es donde se apoyan los cuerpos académicos,
equipamiento de algunas actividades para nuestros académicos de Perfil PRODEP, y que
son bastantes y crecen afo con afio.
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...En el PROESDE, ahi hay un aumento de 4 de 5 millones de pesos que representan una
disminucion real de 2.4%, aqui también si bien no desaparece afortunadamente, no crece.
Entonces, estimariamos recibir ligeramente menos recursos que la Universidad tendria y
gue tendra que compensar en su momento, y se esta considerando esto en las
previsiones.

... Y bueno, una muy mala noticia para la Universidad, el Fondo de Apoyos para las
Reformas Estructurales, de donde la Universidad baja recursos por 100 millones de pesos
anuales aproximadamente desaparecen. Pareciera que estos recursos se van ir al rescate
de las diez universidades que estan practicamente en quiebra, pero ya no hay un
estimulo, y nos parece un estimulo perverso, no hay un estimulo a las universidades que
si han hecho reformas y que tienen su Sistema de Pensiones y Jubilaciones en orden. Y
ésta es una muy mala noticia, y esperamos que también en la Camara de Diputados se
pueda resarcir.

...Adelante. Bueno, hay una bolsa pequefia, relativamente, de mil millones de pesos para
las universidades “Benito Juarez’, estas cien universidades que ha planteado el

Lﬁs sumPresidente de la Republica, estan actualizados en la Direccion de Educacion Superior

JERSIDAD UE G
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...Y el Programa de Becas “Jévenes Construyendo el Futuro”, que tiene 4 mil millones de
pesos, y en la Subsecretaria de Educacion Superior todavia no hay claridad cémo se van
a distribuir, y como los estudiantes de la Universidad de Guadalajara deberan sin duda
participar.

...Y el Programa tradicional de becas, el PRONABES tiene una disminucion del 40%, y el
Programa de Inclusion y Equidad en el que también la Universidad ha participado
activamente tiene una disminucion del 30%.

...Adelante. Bueno, esto seguramente ya Ustedes lo vieron en los medios, pero vemos
algunas de las reducciones, pues aqui se plasma en donde se estan realizando estas
inversiones, estos recursos, y hay una bolsa de 251 mil millones de pesos para los
programas estratégicos que ha planteado el titular del Ejecutivo, y aqui sé6lo destaco tres
puntos que agrupan 62 mil millones de pesos, que son las becas para estudiantes de
educacién media superior con 17 mil millones, la Universidad “Benito Juarez” de 100
universidades con 100 millones, y el Programa “Jévenes Construyendo el Futuro” con 44
mil millones de pesos. 44 mil millones de pesos, nomas como referencia es el
Presupuesto total de la UNAM.
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...Adelante. Bueno, hicimos un analisis a través de la COPLADI de cdmo se afectan los
Fondos Extraordinarios que la Universidad de Guadalajara recibe, esto que ven Ustedes
es el histérico adicional del Presupuesto ordinario, en que la Universidad concursa y ha
obtenido recursos para infraestructura, para calidad, para movilidad, etcétera, y se ve que
en el afio 2014 y 2015 obtuvimos 1400 millones de pesos, fue una recaudacién récord en
cuanto a presentar proyectos de muy alta calidad; en el 2016 bajamos un poco; en el
2017 principalmente por disminuciones a nivel federal; pero destacan por supuesto el afio
2018 y la proyeccion para el 2019.

...En el 2018 sélo obtuvimos por Fondos federales 327 millones de pesos, y la estimacion,
si el Presupuesto se aprobara como esta planteado por el Ejecutivo, en los Fondos
bajariamos solamente 158 millones de pesos, es decir un poco menos de la mitad de lo
que obtuvimos este afio, y practicamente un 10% de lo que obtuvimos en 2015, y esto es
francamente preocupante porque aqui estan los recursos para infraestructura, para
equipamiento e inversiones en capital. Entonces, este es un tema que nos tiene muy
preocupados y tiene preocupadas a las universidades a nivel nacional.

...Adelante. Bueno, éste es el detalle y no voy a extenderme. Adelante. Como decia, el
crecimiento del Presupuesto de la Universidad ha sido en términos reales por arriba de la
inflacién, de 3 0 4%, y ha permitido tener estas cifras de matricula, que en los Ultimos diez
afos la Universidad ha aumentado 82,200 espacios educativos que practicamente son

...La proyeccion al afio 2022 se hizo como si el Presupuesto siguiera creciendo, y
aparentemente no va a seguir creciendo, y esas estimaciones de matricula que tanto han
sido pregonadas a nivel nacional pues la Universidad no va a poder continuar
seguramente con esta tendencia, y esto es lamentable porque Unicamente pues esto
disminuye los espacios, que es lo que el sefior Presidente ha querido o se ha manifestado
en contra de los rechazados, y esto no es una tendencia positiva, porque son las
universidades publicas estatales principalmente las que aumentan la matricula en
porcentajes mas elevados.

...Adelante. Finalmente, ;como esta el Presupuesto estatal?; como preambulo, una muy
breve sintesis del Presupuesto universitario. A nivel estatal se logré una negociacion
importante, encabezada por el Rector, de alguna manera matizar, resarcir esa potencial
disminuciéon de recursos del presupuesto ordinario federal y de los fondos federales.
Entonces, se pasa y se logra una negociacién que implica recibir del presupuesto
ordinario estatal, reitero 344 millones de pesos adicionales que representan una variacion
real del 2.45%; y es marginal, un aumento muy mesurado, pero sin duda importante.

...Se obtienen una vez mas los 2 millones 300 para el Departamento de Madera, Celulosa
y Papel, que tradicionalmente se han gestionado de manera estatal.
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...Adelante. Bueno, las aportaciones extraordinarias también son una buena noticia,
“buena” a secas porque se esperaba un poco mas, pero es una negociacién, reitero,
positiva. Se etiquetan 200 millones para continuar con los avances en el Centro Cultural,
80 millones para infraestructura, y la solicitud era de 201 millones para continuar con
estas obras que ya estan en marcha, ya estan en algunas en su tercera o cuarta etapa, se
lograron 80, y 80 millones muy importante, etiquetados para el resarcimiento de estas 78
obras que ya estan también en marcha.

...Adelante. Bueno, finalmente en esta parte, hay etiquetados en el Presupuesto estatal
10 millones 140 mil pesos para programas principalmente vinculados al Festival
Internacional de Cine, Papirolas, y la FIL, por los cuales obtuvimos aportes y apoyos
etiquetados del Gobierno del Estado. Y esto lo pongo como contexto, simplemente para
hacer tres comentarios sobre el Presupuesto de la Universidad que present6é el senor
Secretario.

...¢,No sé si pueden poner la lamina consolidada del Presupuesto...? Bueno, como ya lo
comentd el sefior Rector, y quiero sumarme a la felicitacidbn y reconocimiento a la
Comisioén de Hacienda, porque es un Presupuesto que yo describiria con dos palabras, es
un Presupuesto altamente responsable, y es un Presupuesto realmente previsor de cédmo
estan las cosas a nivel nacional.

GE GUARZLAJARA
ERLIMERIAD. A delante. Como ya se presento, esto ya lo comenté el sefior Secretario. Adelante. Es
un Presupuesto que garantiza y envia sefiales de certeza y de certidumbre a la
comunidad universitaria, y de tranquilidad que no obstante la turbulencia nacional y en
momentos estatal, la Universidad sigue avanzando ligeramente. No es el Presupuesto

que quisiéramos pero genera condiciones para seguir avanzando.

...Se garantizan los Servicios Personales con un aumento ligero. Decia que el
Presupuesto privilegia, garantiza y protege el tema primeramente en Servicios
Personales, el Gasto Operativo, los Servicios Basicos, y las prioridades y los proyectos
estratégicos en todas las areas.

...Ahi yo sbélo destacaria dos puntos, del aumento presupuestal estatal, de los 344
millones de pesos se garantiza el incremento salarial por la parte estatal, que son 131
millones, y de manera inédita, y ahi aplaudo a la Comisién de Hacienda, se hace una
prevision de alrededor de 142 millones de pesos que deben de ser el incremento salarial
federal, pero se cuidan, se prevén por si las negociaciones federales no son fructiferas, y
Ustedes saben que el incremento salarial federal se negocia por fuera del Presupuesto,
es decir que no viene incluido en el Presupuesto ordinaria, si no que se negocia por
convenio tripartita. Entonces, esa parte se prevé ante algun escenario complicado o algun
cambio en las politicas tradicionales en cuanto a la negociacion del convenio para el
incremento salarial federal.
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...Y como comento el sefior Secretario, también hay una bolsa de prevision de alrededor
de 80 millones para, una vez aprobado el Presupuesto federal y evaluados los Fondos y
evaluado cudl es el subsidio ordinario, poder determinar qué programas no fueron
beneficiados y poder redistribuir esa bolsa de 80 millones en los proyectos estratégicos.

...Entonces, es un Presupuesto base, es un Presupuesto de arranque, con mucha certeza
y que manda, creemos, muy buenas sefales, y es un Presupuesto flexible para que de
acuerdo a las condiciones federales pueda ajustarse en su momento para cubrir otros
programas que quedaron con un financiamiento parcial.

...Es cuanto. No sé si los integrantes de la Comisioén de Hacienda quieran hacer algunos
comentarios. Muchas gracias por su atencién.

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: Pregunto ¢si alguno de los miembros de la
Comisién desea hacer uso de la palabra...?

Rector del CUCEA, José Alberto Castellanos Gutiérrez: ...

GRIVERSIDAD GE GUARLLAJARA ) . ; '
H‘.YEK;HG('»EJI?[(;‘;H';ELUHNERSITARIUE Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: El consejero Alberto Castellanos, Rector del

CUCEA.

Rector del CUCEA, José Alberto Castellanos Gutiérrez: Muchas gracias sefior Rector, con
su venia. Bueno, trataré de no repetir lo que comenté el sefior Vicerrector. Efectivamente,
se esta haciendo un esfuerzo con este Presupuesto para asegurar el funcionamiento
basico de la Institucion, garantizar todo lo que tiene que ver con los salarios y con el
incremento salarial, garantizar por o menos las bolsas de los académicos, lo que tiene
que ver con los apoyos a los SNI, a los Perfil PROMEP, el tema de los estimulos por
supuesto, y tratar de garantizar el gasto de operacion de todas las dependencias de la
Red Universitaria, eso es fundamental.

...Ademas de los Servicios Basicos que necesita la Institucion, y que este afio de manera
particular tuvo un incremento muy importante el consumo de la luz por ejemplo. El
consumo de la luz este afio nos costo alrededor de 40 o 50 millones de pesos mas de lo
normal, algo que desbalanceé al final, sobre todo de cara al Presupuesto Ampliado, pues
practicamente la mayor parte del recurso se tuvo que ir en cubrir o que tiene que ver con
este servicio, y ahora estamos tratando ante la incertidumbre de asegurar por lo menos lo
minimo indispensable.
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...También se garantizan algunos programas importantes, programas de
internacionalizacion, programas que tienen que ver..., bueno ya lo dije, al tema de la
investigacion, y a mi me parece que al margen de lo que ocurrié ayer de la recapitulacion
que hace el Presidente de la Republica, diciendo que bueno “fue un error’, me parece que
nosotros debemos de hacer una profunda reflexidn porque ya son tres errores, tres
errores que tienen que ver con la Universidad y que ellos reconocen, el primero en la
propuesta inicial o en lo que se contemplaba de presupuesto para las universidades de
una reduccion del 32%, si mal no recuerdo, y que después dijeron que habia sido un
error; luego posteriormente la propuesta para modificar el Articulo Tercero Constitucional
en donde de un plumazo quitaban la autonomia; y bueno, ahora, después de haber hecho
una promesa en la ANUIES a todos los rectores, bueno mandar un presupuesto con una
reduccion a todas las universidades estatales.

...Y a mi me parece que son sefales que se estan mandando a las instituciones, y que
nosotros tenemos que tomarlas de la mejor manera. Una, yo creo que la Universidad y las
universidades publicas no deben de dejar de ser lo que son, las instancias en donde se
genera el conocimiento, las instancias en donde se genera la critica en todos los
esquemas, y yo creo que al final de cuentas el Gobierno federal lo que quisiera es tener a
practicamente a todo mundo a modo, nadie que levante la voz, nadie que critique, nadie
que se vaya por fuera de lo que ellos necesitan.

sversioap e suanssais ... Me  parece que hay una politica de alineacidn en este momento de todas las

1 COKSESD GERERAL URERSTIAN i oity cioness para que todo mundo camine hacia donde el Gobierno federal quiere. Pero
por otro lado, yo creo que también debemos que ser muy responsables. Si tenemos que
exigir mayor presupuesto para las universidades, pero también tenemos que aplicar
politicas de austeridad.

...Por supuesto que tiene que ser bienvenido el tema de la fiscalizacion, y que finalmente
la Universidad de Guadalajara ha sido en los ultimos seis afios de manera consecutiva
auditada, y en seis anos dos veces por la Auditoria Estatal, ademas de las auditorias
externas que nosotros mismos nos aplicamos y las que realiza la Contraloria.

...Creo que debemos de ser alguna de las instituciones mas auditadas en el pais, y por
supuesto que bienvenida la transparencia, la rendicién de cuentas, y a todo eso hay que
decirle bienvenido, y hay que apostarle. Y también, a apretarnos el cinturén, ya ayer se
discutian algunas medidas que yo espero que en su momento se pongan a consideraciéon
0 mas bien se den a conocer por parte de la Rectoria General para tratar de disminuir
también nuestro gasto en algunas cosas.

...De entrada, si Ustedes vieron en el Presupuesto ya no aparece un solo peso para el
pago de telefonia celular, a ningun funcionario se le pagara ya teléfono celular a partir del
siguiente afo, y también, tendremos que ver el tema de vehiculos, también tendremos
que ver el tema del ahorro de papeleria, el tema en el ahorro en energia, en fin que hay
muchos temas en donde nosotros podemos hacer cosas y tenemos que hacerlas.
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...La realidad es distinta y tenemos que hacer nosotros un esfuerzo por adecuarnos a las
nueva circunstancias, pero sin perder de vista finalmente, como Institucion, cémo una
Universidad que tiene una tradicién importante en el pais tenemos que seguir defendiendo
las banderas que tradicionalmente hemos defendido: la autonomia, la educacioén publica,
gratuita y laica, y defender a la institucion como una institucién importante que puede
generar contrapesos junto con otras a nivel nacional.

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: ;Alguna otra consideracion...?
Rectora del CUCEI, Ruth Padilla Mufioz: ...

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: La Dra. Ruth Padilla, Rectora del CUCEI y
también consejera y miembro de la Comision de Hacienda de este pleno.

Rectora del CUCEI, Ruth Padilla Mufioz: Muchas gracias sefor Presidente. Sefioras y
sefiores miembros del Consejo General Universitario, efectivamente no fue un ejercicio
sencillo poder ajustar los recursos disponibles a las necesidades mas apremiantes y
urgentes de la Universidad. Sin embargo, no podemos declararnos satisfechos con lo que
tenemos hoy y decir por ejemplo que no hemos disminuido el gasto de operacién de las
entidades de la Red, particularmente de los Sistemas y de los Centros Universitarios,
porque aun cuando nos otorgan realmente tal y como lo prometié el Presidente, el 3.5%
de incremento sobre la inflacion significaria seguir teniendo la misma cantidad de recursos
que el afio anterior para una cantidad creciente de estudiantes.

...Lo hemos dicho ya en todos los medios, la Universidad ha tenido un crecimiento muy
importante en los Ultimos diez afios en término de numero de alumnos, y si lo
consideraramos comparativamente con universidades de los estados seguramente
habriamos creado, no lo sé, cinco o seis universidades con el crecimiento que la
Institucién ha tenido sélo por la Universidad de Guadalajara.

...Pero ademas de ello, tenemos que buscar mas recursos para continuar la incorporacion
de académicos de alto nivel, y ésta es una exigencia de practicamente de todos los
Centros Universitarios.

...Hemos estado estimulando a los profesores de asignatura para que de verdad con
mucho esfuerzo entren al Sistema Nacional de Investigadores, y hoy desafortunadamente
por el poco recurso disponible, cerrando este afio ya no pudimos ofrecer mas espacios.
Por ello, lo que estamos ahorrando, entre comillas, de otras bolsas, se esta destinando al
incremento de recursos para poder contratar a estos investigadores que ya son
profesores de la Universidad y que estan esperando una plaza de tiempo completo.

...Pero no solamente eso, sino la renovacién de la propia plantilla académica, sabemos
qgue en la Universidad de Guadalajara el promedio de edad de nuestros profesores se
incrementa dia con dia, y la cantidad de profesores que se jubilan por lo tanto también, y
es urgentisimo que renovemos nuestra plantilla académica y administrativa.
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...A pesar de los esfuerzos de racionalizacion hechos por la Universidad es inevitable que
el gasto en Servicios Personales vaya creciendo por el incremento en el salario y las
prestaciones de las que gozamos todos los académicos. Pero también es cierto que
necesitamos pensar en otro tipo de programas de estimulos también, como ya lo
sefialaba el rector Alberto Castellanos, ;como estimulamos a los Centros Universitarios
que realmente hagan un esfuerzo para el ahorro de energia por diferentes mecanismos?,
;cémo hacemos para estimular a que nuestros investigadores jalen mas recursos por
medio de la innovacién y el emprendimiento, transferencia de tecnologia, registro de
nuevas patentes, nuevos modelos de innovacion? Necesitamos estimular a nuestros
académicos para que por esa via no solamente tengan ellos mismos mas recursos sino
también la propia Universidad.

...Me alegré en verdad que elevaran el salario minimo para este pais, pero mas me voy a

alegrar cuando se eleve el tabulador salarial de los profesores y de los administrativos de

esta Universidad, salarios que han sido castigados histéricamente después de

i muchisimos afos y nuestros incrementos han sido los minimos como todos los que estan
: : presentes lo han vivido.

...Pero también necesitamos mas estimulos para los estudiantes, mas dinero para que
g puedan ir en movilidad a otros paises. Si dejamos un recurso importante, insuficiente para
eroman oe susnadara ello, y a pesar de que nos declaramos satisfechos como miembros de la Comision,
TEERILUMERITIRG e gidida por el sefior Rector General y apoyados por el Vicerrector Ejecutivo, queremos
decir que no estamos satisfechos.

...Hicimos nuestro mejor esfuerzo, hicimos lo mas que pudimos con lo poco disponible.
Creo que uno de los slogans federales hoy es “hacer mas con menos”, y la Universidad
hace desde hace mucho tiempo mas con menos, pero hoy con este presupuesto
seguramente garantizamos el mas pero esta también una respuesta federal no solamente
del incremento a lo que es la inflacidn del 3.5% sino la consideracién de lo que esta
Universidad merece por su ejercicio pertinente, transparente y eficaz de los recursos de
los que disponemos.

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: Agradezco la participacién de la Dra. Ruth
Padilla.

Representante General del Personal Académico (STAUdeG), Jesus Palafox Yafiez: ...
El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: En turno el consejero Jesus Palafox.

Representante General del Personal Académico (STAUdeG), Jesus Palafox Yafez:
Gracias sefior Rector. jMuy buenos dias! compafieros consejeros. Definitivamente haber
desarrollado el Presupuesto para el 2019 es muy austero, se tuvo la conciencia de
distribuirlo de la mejor manera para que la funcién sustantiva de la Universidad no
decayera.
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...Los académicos definitivamente estamos con la Universidad, sabemos que el
incremento viene muy bajo, y no va a resarcir ni siquiera la inflacién de ese afo, pero si
quisiera poner un punto sobre las “ies”, sobre todo en las plazas de los compaferos que
se han pensionado en la Universidad de Guadalajara o que han fallecido
lamentablemente, creo que ahi habria la oportunidad y el recurso para una promocion
academica que todos los académicos esperan y que tienen acumulados sus cualitativos y
sus cuantitativos.

...Asimismo, para que hubiera una certidumbre laboral para los comparieros que estan de
asighatura, de manera temporal o de tiempo completo, hacer un programa para la
permanencia y la titularidad de esas plazas, creo que es factible, creo que existe el
recurso y si creo que los académicos por su trabajo nos meremos ese reconocimiento hoy
y esa promocion académica.

...Sabemos que el Presupuesto viene bajo, sabemos que es una cuestién de bastante
austeridad para una cuestion politica, pero si tenemos imaginacién e ingenio para resolver
algunas de las peticiones mas sentidas de todos los académicos. Muchas gracias.

- ARAE| Presidente Migue! Angel Navarro Navarro: Gracias consejero.

S GUAGLLAL

| UNMERSITARID
Representante General del Personal Administrativo (SUTUdeG), José de Jesus Becerra
Santiago: ...

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: En turno el consejero Jesus Becerra.

Representante General del Personal Administrative (SUTUdeG), José de Jesus Becerra
Santiago: Gracias Presidente por su permiso, y a los demas consejeros. Yo Unicamente
reconocer el esfuerzo de los integrantes de la Comision de Hacienda, porque en este
contexto de austeridad y de incertidumbre al que nos ha venido sometiendo desde la toma
de posesion del Poder Ejecutivo vigente, pues se respeta y se garantiza el incremento
salarial para los trabajadores, y eso para nosotros es importante, aunque sabemos que no
es lo que todos esperariamos, sabemos que no es el incremento que meremos y que
necesitamos la plantilla del personal administrativo y académico, si en este contexto
agradecerles que a pesar de la austeridad me haya considerado esa parte, a los
miembros de la Comisiéon de Hacienda.

... Y, de nuestra parte, como Sindicato de Trabajadores Administrativo, reiterarles nuestro
apoyo para seguir insistiendo ante las instancias correspondientes el presupuesto justo
para la Universidad de Guadalajara.
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...El dia de hoy estamos cancelando ya algunos camiones que teniamos previstos para
irnos mafana al Congreso de la Unién, pero si nos vamos como Comité Ejecutivo a
manifestarnos ante algunos companieros diputados y amigos que tenemos para exigir que
se cumpla la palabra del Presidente a lo que ya se habia comprometido simplemente.
Sabemos que no es suficiente, pero vamos, que cumpla ese compromiso que tenia de la
ANUIES de garantizar a las instituciones de educacidén superior el incremento por lo
menos inflacionario a sus respectivos presupuestos.

...No vamos a quitar el dedo del renglén, la Universidad de Guadalajara cuenta con sus
gremios, cuenta con el Sindicato Unico de Trabajadores Administrativos para exigir a las
instancias en donde haga falta el presupuesto justo que garantice seguir brindando
esperanza a los jovenes de Jalisco. Muchas gracias Rector.

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: Muchas gracias sefior consejero.

Académico del CUAAD, Daniel Gonzalez Romero: ...

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: En turno el consejero Daniel Gonzalez
Romero.

== Académico del CUAAD, Daniel Gonzalez Romero: Con su permiso sefior Presidente.
e noEStas cifras que nos ha presentado, me parece muy importante lo que presenté el sefior
Vicerrector, pero tengo una peticion sefiores, esto o conocemos aqui en el Consejo, pero
en el conjunto de la Universidad a veces no pasa, y yo plantearia la necesidad de que el
conjunto de los universitarios, en los Centros Universitarios, se conociera la situacion que
nos presento el Vicerrector para hacer conciencia de cual es el papel que esta jugando la
Universidad, no solamente histérica sino en lo que viene a futuro y en lo que todos

tenemos que participar. Es todo sefior Rector.

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: Si, estoy de acuerdo con Usted, el
Presupuesto y todos los demas documentos van a quedar como siempre en la pagina, y
entonces corresponderia, cosa que encomiendo que hagan extensivo a sus comunidades,
esta informacion. Y seria muy conveniente que todos: profesores, trabajadores vy
directivos estuvieran enterados tanto de la situacién nacional como de las posibilidades
presupuestarias y de los esfuerzos en ese sentido de la Universidad de Guadalajara.

... ¢Hay alguna otra participacion?
Directivo del CUCEA, Adrian de Leén Arias: ...
Representante General del Alumnado (FEU), Jesus Arturo Medina Varela: ...

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: El consejero Adrian de Leoén, y enseguida el
consejero Jesus Medina.
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Directivo del CUCEA, Adrian de Leon Arias: jMuy buenas tardes! a todos Ustedes.
Agradecerles la presentacion, y el esfuerzo que ha hecho la Comisién de Hacienda para
tener este Presupuesto a punto.

...Yo quisiera abonar en algun aspecto que menciond la rectora Ruth Padilla, y es sobre
la consecucion de Fondos Externos por parte de los investigadores. Esta quiza pudiera
ser una oportunidad de establecer alguna comisién que nos ayudara a un manejo mas
agil de los recursos. El manejo de los recursos externos se ha ido complicando de
proyectos o de recursos de otras fundaciones porque a veces nos ajustamos a los
criterios de auditorias federales o estatales y el manejo de los recursos para los proyectos
de investigacion y de vinculacidén requieren ser mas flexibles.

...Entonces, yo propondria que ante la urgencia de la situacion de conseguir recursos
e~ externos se pudiera constituir una comisién para revisar el manejo que se le da, o apostar
unERSIIg BE Bt N agilizar el manejo que se le da a Fondos Externos para que los investigadores estén

mas motivados a participar.

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: Bien, tomamos nota, y pasamos al
Vicerrector este encargo, que revise. En turno el consejero Jesus Medina.

Representante General del Alumnado (FEU), Jesus Arturo Medina Varela: Con su venia
sefior Rector. Muy buenos dias! a todo el Consejo General Universitario. La misma
preocupacion que hay en la Universidad de Guadalajara es una preocupacion que existe
en todas las universidades del pais, algunas con mayor gravedad. La situacion que estan
presentando, hay diez universidades en este momento, las cuales estan en una crisis muy
grave, inclusive se han visto en la necesidad de salir a huelgas, detener actividades
académicas, como es el caso de la Universidad de Morelos, una situaciéon grave por la
que esta pasando también la Universidad de Nayarit en este momento, y bueno, nosotros
los estudiantes a nivel nacional estamos coordinados, estamos organizados, y ayer
hicimos un planteamiento muy claro, es que no podra haber una Cuarta Transformacion
sin un gobierno que le apueste a la educacion.
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...Y a mi me parece que es importante mencionar, porque ha habido dos argumentos que
han utilizado para regatearle el presupuesto a las universidades: el primero de ellos, que
dicen que van a abrir cien universidades; pero bueno, en politica el presupuesto es la
politica de lo posible; entonces, destinan en el Presupuesto de Egresos, en el proyecto
hay mil millones de pesos para cien universidades, y en un calculo rapido mil millones de
pesos distribuidos entre cien universidades te da la cantidad igual a diez millones de
pesos por universidad, y con diez millones de pesos por universidad en una media en
donde gastes 45 mil pesos por estudiante, por alumno, que bueno aqui hacemos
esfuerzos en Centros Universitarios en donde el gasto es todavia mayor que en la UNAM,
cerca de 65 mil pesos por estudiante, estas hablando de que le van a dar educacion a
cerca de cien estudiantes por semestre por plantel de estas cien universidades; a 200 al
afio. Si la demanda de estudiantes que quedan fuera de la educacién es de mas o menos
420 mil rechazados a nivel nacional, bueno pues ellos le van a estar dando educacion al
4.7% que son 20 mil estudiantes por afio, y es un argumento totalmente falso de que va a
haber apoyo a las universidades. Con mil millones de pesos lo mas que vas a poder
educar es a cerca de 20 mil estudiantes.

...Pero se esta dejando a un lado a las universidades como la nuestra que, como todas

las que existen en el pais, donde se nos esta regateando, ni la inflacion, es decir que no
uNvERSIDAD D cuatzLatASe |les estd generando para que salgan tablas ni la inflacion cuando la mejor estrategia
H O BB IMERSTIRD o nodrfas tener para ampliar la matricula es tener proyectos como los que se han hecho
en el CUValles, como los que se han hecho en el CUNorte, como los que se han plateado
en el CUCEA, de modalidades B-learning, para poder ampliar la matricula, y eso es lo que
tendriamos que estar planteando, y el mayor aliado tendria que ser la infraestructura que
ya esta dada, los planteles educativos, es lo que tendriamos que estar haciendo.

...Y el segundo argumento, y ojo, lo de las becas, claro que bienvenidas las becas,
nosotros, para los estudiantes, las becas son en positivo, pero yo estudio la Maestria en
Politica Publica y yo sé que cuando haces un proyecto de un programa de desarrollo
social y no lo focalizas, el recurso y el dinero no necesariamente va a llegar a las
personas que mas lo necesitan, y en eso tienen que tener mucho cuidado, porque
estarian desperdiciando dinero para personas que no necesariamente necesitan la beca,
cuando nosotros tenemos detectados los planteles aqui que estan en una alta
marginacioén, y éste el caso tal vez de la Preparatoria nUmero 16 en donde tenemos
estudiantes con distintas caracteristicas; tal vez a los que tienen, los de la Prepa 5, los de
la Prepa 15 o los de la Prepa 13, en donde si tenemos situacion de estudiantes con alta
marginacion, y ahi también tendria que focalizarse lo mas que se pueda los recursos, y si
se tiene que hacerse con ios gobiernos locales, y por supuesto con las universidades que
tienen detectado en dénde se requiere simplemente estos recursos.

...Entonces, estos dos argumentos a nosotros nos parece que son totalmente debatibles,
y por supuesto que a partir de esos dos argumentos no se le puede regatear el
presupuesto a las universidades.
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...Y si me permite una ultima cosa, sefior Rector, quisiera agregar algo mas, el
presupuesto para la militarizacion del pais ha sido sostenido; en 2018, mas del 15% para
la SEDENA; hoy este afo se vuelve a repetir un aumento de mas del 10% para los
militares, porque estan pretendiendo hacer una Guardia Nacional, es decir que lo que van
a hacer es perpetrar un modelo que totalmente fracasé a nivel nacional que hoy nos tiene
en una crisis humanitaria de violacion sistematica a los derechos humanos, y a eso si le
estan dando un aumento y no le regatean el presupuesto.

...Para las universidades se les cuestiona en qué estan gastando, y bueno bienvenida la
fiscalizacién, bienvenidas las auditorias, bienvenida la supervisién de la Auditoria Superior
de la Federacion, y nuestra Universidad tiene que estar abierta, ha estado abierta, y tiene
que tener apertura en su informacion totalmente, pero que ése no sea el argumento
porque es muy distinto que sea la educacion de calidad y cuestionar en como se estan
implementando los recursos que hacer recorte a todas las universidades.

...Y bueno, por ultimo decir que sin educaciéon no habra una Cuarta Transformacion.
Gracias Rector.

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: Muchas gracias al consejero JesUs Medina.

Académico del CUCS, Héctor Raul Pérez Gémez: ...

£ GUATALAJARE,

LIWVERTRE ) Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: Esta el Dr. Héctor Raul Pérez Gomez,
consejero académico de Ciencias de la Salud.

Académico del CUCS, Héctor Raul Pérez Gémez: Muchas gracias sefior Rector. Quienes
me han antecedido en el uso de la voz han puesto de manifiesto un claro escenario,
particularmente desde el ambito federal se esta viviendo respecto de la educacion
superior y respecto de cdmo esta politica que se pretende implementar puede generar un
serio problema en el desarrollo de la nacion, entendiendo que en la actualidad el
desarrollo de las naciones no se puede comprender si no es sustentado a través de la
sociedad del conocimiento.

...La presentacién que hizo el sefior Vicerrector me parece muy importante porque
particularmente en el apartado de educacién superior y posgrado, recordemos que
practicamente todos los aspectos que pertenecen a estos capitulos tienen una
disminucién presupuestaria que afecta a practicamente toda [a universidad publica de
este pais. El hecho de que ayer se haya manifestado que ante un error habra una
correccion en cuanto a los presupuestos que se destinaran a las universidades publicas
autébnomas del pais para por lo menos generarles un incremento relacionado con el indice
inflacionario, comparieros consejeros, es insuficiente, porque desde el momento en que
vemos que los capitulos de educaciéon superior y posgrado, por ejemplo lo relacionado
con Fondos Externos, los fondos participables y mixtos, los relativos a los programas de
apoyo o Estimulos a la Carrera Docente, los relacionados con los apoyos para los
Profesores con Perfil Deseable, todos estos Fondos de igual manera afectan a las
universidades publicas como es el caso de la Universidad de Guadalajara.
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...Por eso, incluso el incremento acorde al indice inflacionario que puede corregirse en
estos préximos dias, es insuficiente para instituciones como la nuestra, y por ese motivo
me parece, sefior Rector, que el que la ANUIES haya hecho manifiesto lo que se publico
el dia de ayer es fundamental.

...Y mi comentario va en el sentido de ofrecerle, sefior Rector, el apoyo de este su
Consejo General Universitario para este tipo de manifestaciones que indudablemente
deben de hacerse publicas en nuestro pais.

... Termino mi comentario, acorde con el que hizo el consejero Daniel Gonzalez Romero,
es muy importante que la comunidad universitaria tenga conocimiento de estos aspectos,
y sobre todo de estos Fondos que en su momento pueden afectar por ejemplo el numero
de universitarios que se pueden ver beneficiarics, o en todo caso no beneficiados, por los
programas de estimulos a la carrera docente por ejemplo, o los relativos al Programa de
Profesores con Perfil deseable, de igual manera las convocatorias que pueden dejar de
aparecer en virtud de la disminucion del presupuesto al CONACyT de donde dependen
los fondos para la investigacién de los profesores que se encuentran en esta categoria del

, Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.
140 OF GUABALAJARA
L UHERSITARID , .. . . . .

...Por ende, me parece fundamental si socializarlo a toda la comunidad universitaria,
porgue creo que estas afectaciones pueden ser generalizadas para nuestra Institucion. Es

cuanto sefior Rector.

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: Muy bien, muchas gracias sefior consejero.
Pongo entonces a votacién el dictamen que aprueba el Presupuesto Inicial de la
Universidad de Guadalajara en los términos en que ha sido leido por el sefior Secretario
General, y presentado también por el sefor Vicerrector..., ilos que estén a favor del
Presupuesto que se leyd, favor de manifestarlo...?; aprobado. ; Abstenciones...? ; Votos
en contra...? Se aprueba por unanimidad el Presupuesto de la Universidad de
Guadalajara para el afto 2019, por el Consejo General Universitario.

...Pasamos al punto cinco, que es la integracién de la Comision Especial Electoral.
El Secretario José Alfredo Pefia Ramos: ...

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: jPerdén!, todavia hay dictamenes. Me estoy
adelantando. Sefior Secretario.
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(Becas)

El Secretario José Alfredo Pefia Ramos: Son tres dictamenes de beca. El primero: Se
cancela la beca-crédito otorgada a Edgar Alejandro Ruvalcaba Gémez, mediante
dictamen del 9 de mayo de 2017, por lo que queda sin efectos a partir del 1° de agosto de
2018:

Dictamen Num. V/2018/1696
Resolutivos

“... PRIMERO. Por las razones expuestas en el resultando 5 del presente, se acredita con
fecha 23 de julio del presente, la obtencion anticipada a la conclusidn del periodo
autorizado de beca-crédito completa el grado de Doctorado en Derecho, Gobierno y
Politicas Publicas de la Universidad Autonoma de Madrid, Espafia, a favor del C. Edgar
Alejandro Ruvalcaba Gémez.

SEGUNDO. Se cancela la beca-crédito completa otorgada al C. Edgar Alejandro
Ruvalcaba Gémez, mediante dictamen V/2017/049 de fecha 09 de mayo de 2017, por lo
que queda sin efectos a partir del 1° de agosto de 2018.

. TERCERO. ElI C. Edgar Alejandro Ruvalcaba Gémez, a mas tardar 30 dias habiles
IF GUABLLAJARA . e .. , .

wn mssmcontados a partir de la fecha de notificacion, debera reintegrar a la cuenta general o
referencia bancaria de la Universidad de Guadalajara que se indique, el monto de
$70,021.76 (Setenta Mil Veintiun Mil pesos 76/100 M.N.) correspondiente a la percepcion
de agosto y septiembre de 2018 por concepto de manutencién, posterior a la fecha de
obtencién del grado respectivo, entregando al Centro Universitario de Ciencias

Econdmicos Administrativas el documento original que acredite el reintegro.
CUARTO. Notifiquese el presente dictamen al C Edgar Alejandro Ruvalcaba Gémez.

QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Organica, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen,
en tanto el mismo se pone a consideracion y es resuelto de manera definitiva por el pleno del
H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA®
Guadalajara, Jalisco, 7 de diciembre de 2018 ...".

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: A consideracion este dictamen de
cancelacion de beca..., los que estén por la afirmativa ;favor de manifestarlo con su
voto...?, bien, se aprueba el dictamen de la cancelacion de beca.
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El Secretario José Alfredo Pefia Ramos: Se dictamina a Miguel Angel Rivera Navarro,
como beneficiario de le beca-crédito complementaria con el objetivo de iniciar la
Maestria en Investigacion y Desarrollo de la Educacion de la Universidad Iberoamericana
de la Ciudad de México:

Dictamen Num. V/2018/1697
Resolutivos

‘... PRIMERO. Se autoriza la naturaleza de la beca al C. Miguel Angel Rivera Navarro,
por lo que se aprueba la modificacion de los Resolutivos Primero y Segundo del dictamen
V/2018/1461 de fecha 19 de julio de 2018, mediante el cual se otorga beca-crédito
completa al C. Miguel Angel Rivera Navarro, para iniciar estudios de Maestria en
Investigacién y Desarrollo de la Educacién de la Universidad Iberoamericana, Ciudad de
México, a partir del 13 de agosto de 2018 y hasta el 31 de mayo de 2020, para quedar de
la siguiente manera:

o318
bt
ey

PRIMERO. Se dictamina al C. Miguel Angel Rivera Navarro, como beneficiario de
la beca-crédito complementaria, con el objetivo de iniciar la Maestria en
Investigacion y Desarrollo de la Educacion de la Universidad Iberoamericana,
TR Ciudad de México.

SEGUNDO. La beca-crédito complementaria, con dedicacion de tiempo completo
al programa de estudios, sera a partir del 13 de agosto de 2018 y hasta el 31 de
mayo de 2020, sin posibilidad de prorroga, la cual comprende los siguientes
conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

a. Material bibliografico anual $15,000.00 M.N.;

b. Inscripcion anual $1,380.00 M.N. sujetos a comprobacion, en caso de
incremento se deberé presentar el documento oficial que justifique la
actualizacion para la gestion del pago respectivo;

¢. Gastos de instalacion por tnica vez $7,500.00 M.N., y

d. Transporte anual $3,000.00 M.N.

SEGUNDO. Notifiquese al C. Miguel Angel Rivera Navarro, el presente dictamen a efecto
de que suscriba el convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de Guadalajara y el
beneficiario, de conformidad con lo que establecen los articulos 26, 35 y 36 del
Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio; o cualquier instrumento juridico y/o
documentos requeridos para tal fin, lo anterior, en razén de que las becas otorgadas por
la Universidad de Guadalajara, tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

TERCERO. EI Centro Universitario de Los Altos sera la dependencia responsable del
seguimiento académico y financiero del becario, dara respuesta a las peticiones
realizadas por los diferentes érganos fiscalizadores en dicho rubro.
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CUARTO. De conformidad a lo dispuesto en el Ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Organica, y toda vez que el C. Miguel Angel Rivera Navarro inicie la Maestria en
Investigacién y Desarrollo de la Educacion de la Universidad Iberoamericana, Ciudad de
México, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en
tanto el mismo se pone a consideracion y es resuelto de manera definitiva por el pleno del H.
Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 7 de diciembre de 2018 ...".

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: Este dictamen que es el nlmero
\//2018/1697, se pone consideracién de este Consejo..., si no hay consideraciones u
objeciones les pregunto ¢si es de aprobarse, favor de manifestarlo con su voto...?; se
aprueba.

El Secretario José Alfredo Pefia Ramos: Se autoriza el cambio de sede de estudios a
German Andrés Preciat Gonzalez, para que continie el Doctorado en Biologia en la
Universidad de Leiden, Holanda, a partir del 7 de diciembre de 2018 y hasta el 30 de
septiembre de 2019:

Dictamen Num. V/2018/1698
Resolutivos

*... PRIMERO. Se autoriza el cambio de sede de estudios al C. German Andrés Preciat
Gonzalez para que continle el Doctorado en Biologia en la Universidad de Leiden,
Holanda, a partir del 07 de diciembre de 2018 y hasta el 30 de septiembre de 2019.

SEGUNDO. La fecha de término del programa hasta el 14 de enero de 2020, queda
sujeta a la disponibilidad presupuestal 2019-2020 y a los criterios establecidos en materia
de becas. Es decir, se mantienen los conceptos y montos autorizados conforme al
dictamen V/2016/470 de fecha 09 de diciembre de 2016.

TERCERO. Notifiquese al C. German Andrés Preciat Gonzalez, el presente dictamen a
efecto de que suscriba el convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y el beneficiario, de conformidad con lo que establecen los articulos 26, 35 y
36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio; o cualquier instrumento juridico y/o
documentos requeridos para tal fin, lo anterior, en razén de que las becas otorgadas por
la Universidad de Guadalajara, tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

CUARTO. El Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias al ser la dependencia
responsable del seguimiento académico y financiero, darad respuesta a las peticiones
realizadas por los diferentes érganos fiscalizadores en dicho rubro.
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QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Organica, y toda vez que el C. German Andrés Preciat Gonzalez continue el Doctorado en
Biologia en la Universidad de Leiden, Holanda, solicitese al C. Rector General resuelva
provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo se pone a consideracidén y es
resuelto de manera definitiva por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA'Y TRABAJA’
Guadalajara, Jalisco, 7 de diciembre de 2018

Dr. Miguel Angel Navarro Navarro
Presidente

Mtro. Ernesto Flores Gallo Dr. José Guadalupe Salazar Estrada

I Mtro. Francisco Vera Soria C. Juan Antonio Mufiiz Cervantes
7R UNEBSTARD

Mtro. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario de Actas y Acuerdos ...”.

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: A su consideracion este dictamen que es el
numero V/2018/1698..., si no hay consideraciones que afadir les pregunto jsi es de
aprobarse manifestarlo con su voto...?; aprobado el dictamen para German Andrés
Preciat Gonzalez.

...Ahora si, hemos concluido los dictamenes de la Comision de Condonaciones y Becas.
Pasamos al punto numero cinco que tiene que ver con la eleccion de la Comision Especial
Electoral para organizar el Proceso Electoral y la Eleccién del Rector General de la
Universidad de Guadalajara para el periodo 2019-2025.

..Es de todos sabido que estamos a unos meses de concluir la actual Administracién, y
de conformidad con el articulo 35 fraccién Il de la Ley Organica, es atribuciéon del Rector
General proponer al Consejo General la designacion de los miembros de las Comisiones
Permanentes y Especiales, y por lo tanto en esta Comision Especial, me voy a permitir
hacer una propuesta a este pleno, para la Comisioén Especial que organizara el Proceso
Electoral. Propongo al Dr. Ricardo Xicoténcatl Garcia Cauzor, Rector del Centro
Universitario del Sur; a la Mtra. Maria Felicitas Parga Jiménez, Rectora del Centro
Universitario de la Ciénega; al Mtro. José Manuel Jurado Parres, directivo del Sistema de
Educacién Media Superior; al Miro. Juan Carlos Guerrero Fausto, académico del Centro
Universitario de Tonala; al Mtro. José de Jesus Becerra Santiago, Representante General
del Personal Administrativo —Secretario del Sindicato Universitario de Trabajadores de la
Universidad de Guadalajara—, y a Jocelyne Hernandez Sanchez, alumna del Centro
Universitario de Los Altos.
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...Todos ellos, presididos por un servidor como Presidente ex oficio de todas las
Comisiones, y apoyado por el Secretario General, que es Secretario ex oficio de todas las
Comisiones del Consejo General Universitario. A su consideracién esta propuesta que
hace la presidencia para la integracién de la Comisién Especial..., si no hay ninguna
consideracion pregunto ¢si es de aprobarse, los que estén a favor manifestarlo con su
voto...?; gracias. jLos que estén en contra...? ;Los que se abstengan...?, ninguno. Bien,
se aprueba la integracion de la Comision Especial Electoral como ha sido leida.

...Y tenemos, enseguida, el punto de “asuntos varios”.
(Asuntos varios)

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: Yo tengo tres asuntos varios, que son: un
agradecimiento al Gobernador del Estado, un comentario sobre el Programa de
Austeridad, y una propuesta de un dictamen calientito que acaba de llegar para aprobar la
politica de inclusion en la Universidad de Guadalajara. ¢Si algun consejero desea anotar
algun asunto en esta seccion...?

§DORSFAD GERSRAL UNY

%y distinta de parte del Gobierno federal, con la que ha mostrado el Gobierno estatal en
su nueva Administracién, con la Universidad de Guadalajara. Y quiero hacer un
agradecimiento publico al Gobernador Enrique Alfaro, porque hubo una buena
negociacién con la Universidad.

...Vieron Ustedes los numeros, y mientras por una parte del Gobierno federal tuvimos una
reduccion en términos reales del 3.4%, el Gobernador del Estado en un buen acuerdo en
el que ofrecimos, y es mi segundo punto, a tener buen manejo y tener austeridad, nos
hizo una buena propuesta para incrementar el irreductible de la Universidad en términos
reales en mas del 2% y con la inflacion un 6.5%. Entonces, yo quiero sefialar, porque es
meritorio, que recibimos un mejor trato del Gobierno del Estado que del Gobierno federal.

...Y, en segundo lugar, sefalar lo que ya comenté el consejero Alberto Castellanos, para
corresponder a ese gesto, ayer en el Consejo de Rectores comenzé una discusion sobre
las medidas de austeridad que podemos llevar a cabo en la Universidad de Guadalajara.
Si bien no estamos en bonanza como para decir vamos a reducir el 30% del gasto
operativo 0 alguna cosa asi, 0 cosas como nosotros no tenemos seguros de gastos
médicos gratuitos para funcionarios que si existen en otras dependencias federales,
vamos a hacer un esfuerzo y lo planteamos en el Consejo de Rectores en aquellas areas
en donde encontremos excesos que no se justifican, hacer un esfuerzo para que
publicamente correspondamos a todos los esfuerzos que se estan haciendo también en el
Estado de Jalisco, en el propio Gobierno del Estado, el Poder Judicial, y pues la
Universidad puede contribuir, y les aseguro que una vez que sean concretadas estas
medidas y consensadas con el Consejo de Rectores seran anunciadas publicamente por
la Universidad.
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...Debo aclarar que hemos comenzado con procesos de racionalizaciéon del gasto ya
desde hace un par de afos, el Programa de Transicion Energética finalmente tiene un
efecto de ahorros en el gasto, ia sustitucion de vehiculos de gasolina por vehiculos
eléctricos y vehiculos hibridos, ademas de contribuir a un medio ambiente sano también
reflejan una medida de ahorro y un impacto en el buen uso de los recursos de la
Universidad.

...Entonces, les informo que estamos en el Consejo de Rectores discutiendo este asunto,
y son bienvenidas todas las propuestas que Ustedes quieran hacer a través de los sitios
oficiales en la pagina, para que la Universidad presente y dé a conocer su plan en
concreto de ahorro de la Universidad. Este es el segundo tema que pongo a
consideracion, y que informo que esta trabajando el Consejo de Rectores, y estamos
abiertos a recibir todas las propuestas que Ustedes tengan a bien hacer.

i~ Y €l Ultimo punto que pongo en consideracion del orden del dia, es un dictamen que
Esiilgprueba la Politica de Inclusién en la Universidad de Guadalajara. No estamos inventando

nada, y desde hace varios periodos de la Administracién hemos estado llevando a cabo
un Programa de Inclusién que ha tenido muchas manifestaciones en diferentes
dependencias de la Universidad. Ya son conocidos los programas para sordos que hemos
tenido en la Preparatoria 7 y en la Preparatoria 3, los recursos que hemos destinado para
que existan rampas para discapacitados, sefales podotactiles en algunos Centros
Universitarios ya para que las personas ciegas puedan conducirse, y hay un programa
continuo y una preocupacion.

...Y lo que estamos haciendo con este dictamen es formalizar que la Universidad tiene
una politica de inclusion, y esto forma parte de este paguete de cambios y de dictamenes
que hemos hecho en favor de los derechos humanos y de la inclusion de todos como fue
la aprobacién del Coédigo de Etica, la aprobacién de la figura del Defensor de los
Derechos Universitarios, la aprobaciéon del Protocolo de Actuacion para casos de Acoso y
Hostigamiento, y queremos completarlo con la aprobaciéon de este dictamen que aprueba
que la Universidad tiene una Politica de Inclusiéon para todos sus miembros. Obviamente
lo que se entiende por inclusién, sin menoscabo de edad, credo, sexo, preferencia sexual,
origen étnico, etcétera, digo todo lo que implica el concepto de inclusién lo ponemos y lo
aprobamos en un dictamen.

...Le pido al Secretario que dé cuenta de las partes fundamentales del dictamen.
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El Secretario José Alfredo Pefia Ramos: A estas Comisiones Permanentes de Educacion
y Normatividad del Consejo General Universitario, ha sido turnada una iniciativa del
Rector General, proveniente del Consejo de Rectores de la Universidad de Guadalajara,
en donde propone la creacion de la Politica Institucional de Inclusion de la
Universidad de Guadalajara:

Dictamen Num. 1V/2018/1795
Resolutivos

“.. PRIMERO. Se crea la Politica Institucional de Inclusion de la Universidad de
Guadalajara, como un elemento que complementa el Plan de Desarrollo Institucional
2014-2030, conforme lo siguiente:

Para los efectos de esta Politica, seran consideradas las siguientes definiciones:

Accesibilidad. Las medidas pertinentes para asegurar el acceso de las personas
con discapacidad, en igualdad de condiciones con las demas, al entorno
fisico, el transporte, la informacién y las comunicaciones, incluidos los
sistemas y las tecnologias de la informacién y comunicacion, y a otros
servicios e instalaciones de uso publico, tanto en zonas urbanas como
rurales (Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad,
2015).

Accién afirmativa. Conjunto de politicas dedicadas a promover una mayor
participacién de grupos vulnerables (como mujeres, nifios, personas con
discapacidad y grupos étnicos minoritarios) en el acceso e igualdad de
oportunidades en los ambitos de empleo, educacién y vida civil, a través de
practicas que toman en cuenta las diferencias especificas de estos para
promover las oportunidades de desarrollo. Se trata del conjunto de
medidas, fundamentaimente politicas, laborales y educativas, tomadas
para compensar a ciertos grupos humanos por la discriminacién sufrida en
el pasado (CONAPRED, 2006).

Ajustes razonables. Se entenderan por las modificaciones y adaptaciones
necesarias y adecuadas que no impongan una carga desproporcionada o
indebida, cuando se requieran en un caso particular, para garantizar a las
personas con discapacidad el goce o ejercicio, en igualdad de condiciones
con las demas, de todos los derechos humanos y libertades fundamentales
(ONU, 2006).

Derecho a la identidad de género. Es aquel que deriva del reconocimiento al
libre desarrollo de la personalidad. Considera la manera en que cada
persona se asume a si misma, de acuerdo con su vivencia personal del
cuerpo, sus caracteres fisicos, sus emociones y sentimientos, sus
acciones, y conforme a la cual se expresa de ese modo hacia el resto de
las personas (CONAPRED, 2016).
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Desigualdad social. Distribucion desigual de oportunidades y recursos dentro de
una sociedad homogénea. De entre los tres tipos principales de bienestar
que definen la desigualdad, el econdmico (bienestar material), el estético
(la diversién y los placeres) y el simbélico (el prestigio), el ingreso es el eje
de la desigualdad social. La existencia de muchas diferencias objetivas
entre los miembros de una colectividad especialmente en el terreno
econdémico Y juridico, entre un conjunto de individuos cualquiera y grupos
de referencia. Algunos tipos de desigualdad social son el sexismo, la
diferencia de clase social (endémica en los paises industrializados) y la
derivada del desarrollo econémico del planeta, que separa a las naciones
industrializadas mas avanzadas de las mas pobres (CONAPRED, 2006).

Discriminacion. Distincion, exclusion o restriccion que, basada en el origen étnico
o0 nacional, sexo, edad, discapacidad, condicidn social o econdémica,
condiciones de salud, embarazo, lengua, religién, opiniones, preferencias
sexuales, estado civil o cualquier otra, tenga por efecto impedir o anular el
reconocimiento o el ejercicio de los derechos y la igualdad real de
oportunidades de las personas (CONAPRED, 2012).

GHIVERSIDAD DE BUATALAMARL
1, COMBEJD GERTRAL DYNVERSITARID
Discriminacion por motivos de discapacidad. Cualquier distincién, exclusiéon o
restriccion por motivos de discapacidad que tenga el propdsito o el efecto
de obstaculizar o dejar sin efecto el reconocimiento, goce o ejercicio, en
igualdad de condiciones, de todos los derechos humanos y libertades
fundamentales en los ambitos politico, econdémico, social, cultural, civil o de
otro tipo. Incluye todas las formas de discriminacion, entre ellas, la
denegacién de ajustes razonables (ONU, 20086).

Educacion inclusiva. Proceso de fortalecimiento de la capacidad del sistema
educativo para llegar a todos los estudiantes (UNESCO, 2017).

Estigma. Marca que hace parecer a una persona como inferior al resto y que
produce rechazo social. Se alimenta de percepciones sin fundamento
l6gico-racional. En la actualidad el estigma prevalece y se basa en uno o
mas factores como la edad, la clase, el grupo étnico, las creencias
religiosas, la preferencia sexual y las practicas sexuales (CONAPRED,
2012).

Género. Se refiere a los atributos que social, histérica, cultural, econémica, politica
y geograficamente, entre otros, han sido asignados a los hombres y a las
mujeres (CONAPRED, 2016).
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Igualdad de oportunidades. Proceso de adecuaciones, ajustes, mejoras o
adopcién de acciones afirmativas necesarias en el entorno juridico, social,
cultural y de bienes y servicios, que faciliten a las personas con
discapacidad su inclusion, integracién, convivencia y participacion, en
igualdad de oportunidades con el resto de |la poblacién (Ley General para
Ja Inclusion de las Personas con Discapacidad, 2015).

Inclusion. Proceso que permite tener debidamente en cuenta la diversidad de las
necesidades de todos los nifios, jovenes y adultos a través de una mayor
participacién en el aprendizaje, las actividades culturales y comunitarias,
asi como reducir la exclusion de la esfera de la ensefianza y dentro de
ésta, y en dultimo término acabar con ella. Entrafia cambios vy
modificaciones de contenidos, enfoques, estructuras y estrategias basados
en una vision comun que abarca a todos los nifios en edad escolar y la
conviccién de que corresponde al sistema educativo ordinario educar a
todos los nifios y nifas (UNESCO, 2009).

Interculturalidad. Proceso de comunicacion e interaccion entre personas y grupos
de personas en el que las opiniones, proposiciones, experiencias,
conocimientos y practicas alternativas rompen el discurso de la cultura
dominante, recuperando espacios para las personas mas invisibilizadas
(CONAPRED, 2015).

Lengua de Senas Mexicana. Lengua de una comunidad de sordos, que consiste
en una serie de signos gestuales articulados con las manos y
acompafados de expresiones faciales, mirada intencional y movimiento
corporal, dotados de funcidén linglistica, forma parte del patrimonio
lingUistico de dicha comunidad y es tan rica y compleja en gramatica y
vocabulario como cualquier lengua oral. Es reconocida oficialmente como
una lengua nacional y forma parte del patrimonio lingtistico con que cuenta
la nacién mexicana (Ley General para la Inclusién de las Personas con
Discapacidad, 2015).

Lenguas indigenas. Son aquellas que proceden de los pueblos existentes en el
territorio nacional antes del establecimiento del Estado Mexicano, ademas
de aquellas provenientes de otros pueblos indoamericanos, iguaimente
preexistentes que se han arraigado en el territorio nacional con
posterioridad y que se reconocen por poseer un conjunto ordenado y
sistematico de formas orales funcionales y simbdlicas de comunicacion
(Ley General de Derechos Lingtisticos de los Pueblos Indigenas, 2015).

Orientacion sexual. Capacidad de cada persona de sentir una atraccion erética
afectiva por personas de un género diferente al suyo, o de su mismo
género, o de mas de un género o de una identidad de género, asi como la
capacidad de mantener relaciones intimas y sexuales con estas personas
(CONAPRED, 2016).
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Personas con discapacidad. Aquellas que tienen deficiencias fisicas, mentales,
intelectuales o sensoriales a largo plazo que, al interactuar con diversas
barreras, puedan impedir su participacion plena y efectiva en la sociedad,
en igualdad de condiciones con las demas (ONU, 20086).

Pobreza. Una persona se encuentra en situacién de pobreza cuando tiene al
menos una carencia social —tratese de rezago educativo, acceso a
servicios de salud, acceso a la seguridad social, calidad y espacios de la
vivienda, servicios basicos en la vivienda y acceso a la alimentacion— y su
ingreso es insuficiente para adquirir los bienes y servicios que requiere
para satisfacer sus necesidades alimentarias y no alimentarias (CONEVAL,
2012).

Sistema de Escritura Braille. Sistema para la comunicacion representado
mediante signos en relieve, leidos en forma tactil por las personas ciegas
(Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad, 2015).

Vulinerabilidad. Condicién de los individuos o grupos que sufren en su contra una
conducta sistematizada e incluso estandarizada de desprecio social debido
a su pertenencia a un colectivo al que se le ha adherido un estigma social
que tiene como efecto un menoscabo de sus derechos (CONAPRED,
2006).

OBJETIVO GENERAL

Promover la inclusion y la equidad en todas las actividades y espacios universitarios para
garantizar el desarrollo de todos los miembros de la comunidad universitaria, sobre todo
de quienes, por razones econdmicas, alguna discapacidad, origen étnico, lengua o
nacionalidad, género o preferencias sexuales, o cualquier otra causa, han sido
vulnerados.

ESTRATEGIAS

1.  Fortalecer la cultura de inclusién en la Universidad de Guadalajara, a través
de la elaboracion y difusidn de contenidos especificos, que permitan
sensibilizar a la comunidad universitaria en materia de derechos humanos,
la riqueza de la diversidad, la interculturalidad, la discriminacién y la
exclusién social.

2. Establecer directrices y herramientas pertinentes para eliminar la
discriminacion en todos las actividades y espacios universitarios.

3. Promover adecuaciones a la normatividad universitaria y a los planes de
estudio, a fin de propiciar condiciones equitativas de ingreso a los
aspirantes, trayectoria y egreso de los alumnos de la Universidad de
Guadalajara.
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Impulsar la accesibilidad universal de la normatividad universitaria.
Garantizar que las instalaciones y servicios universitarios cuenten con la
infraestructura y el equipamiento necesario para lograr la accesibilidad
universal.

Establecer estrategias de vinculacién interna y externa, a efecto de
promover practicas de inclusion y equidad en las actividades y espacios
universitarios.

Fomentar la realizacidén de actividades de formacién continua, para
sensibilizar y capacitar a la comunidad universitaria, en aspectos que
promuevan practicas de inclusion.

Promover la riqueza cultural e intercultural, mediante la recuperacion de
experiencias y conocimientos de los miembros de la comunidad
universitaria, en especial de los grupos en situacion de vulnerabilidad.
Fortalecer la realizacién de investigacion cientifica y produccion académica
en materia de inclusion.

Establecer programas que permitan la implementacion de las estrategias
que forman parte de la presente Politica Institucional de Inclusién.

Mejorar las condiciones para que los intérpretes en Lengua de Sefas
Mexicana (LSM) realicen sus funciones, asi como incrementar el numero
de intérpretes en LSM que trabajan con estudiantes con discapacidad
auditiva y fomentar la certificacion de los intérpretes en LSM.

Impulsar la creacién de planes de estudio de pregrado y posgrado
orientados a la formacion en interpretacion y ensefianza en LSM.
Fortalecer los programas de apoyo para el traslado y el alojamiento de los
estudiantes que residen en zonas distantes de los centros de estudio en
que estan inscritos 0 que no cuentan con recursos para su sostenimiento.
Crear el Consejo Técnico de Inclusion con la participacién de las instancias
de la Red Universitaria competentes.

SEGUNDQO. Instriyase a la Coordinacién de Planeacion y Desarrollo Institucional para
que en un plazo no mayor de 30 dias habiles, presente para su aprobacion, a las
Comisiones Permanentes de Educacién y Normatividad, la propuesta de indicadores de
desempefo y las metas para la Politica Institucional de Inclusion que se aprueba
mediante el presente dictamen.

TERCERO. La Politica Institucional de Inclusion se implementara en la medida en que
exista suficiencia presupuestal, a fin de lograr progresivamente la plena efectividad del
objetivo consignado y de conformidad con la normatividad universitaria.
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CUARTO. El presente dictamen entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en La
Gaceta de la Universidad de Guadalajara.

QUINTO. Ejecutese el presente dictamen en los términos del articulo 35°, fraccion Il, de la
Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

Atentamente
‘PIENSAY TRABAJA’
Comisiones Permanentes de Educacion y de Normatividad
Guadalajara, Jalisco, a 18 de diciembre de 2018

Dr. Migue!l Angel Navarro Navarro

Presidente
Comision de Educacion Comisién de Normatividad
Dr. Héctor Raul Solis Gadea Mtro. Javier Espinoza de los Monteros Cardenas
UHIVERSIDAD BE BUI lr”ym(\%
H. CONSELD GEFRA AN Mtro. Guillermo Arturo Gomez Mata Dr. José de Jesus Becerra Ramirez
Dr. Héctor Raul Pérez Gémez Mtro. Juan Carlos Guerrero Fausto
C. Jair de Jesus Rojo Hinojosa C. Carlos Xavier Bernal Suro

Mtro. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario de Actas y Acuerdos ...”.

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: Pongo a su consideracion este dictamen
que ha sido leido...

Rector del CUValles, José Luis Santana Medina: ...
Rector del CUCEA, José Alberto Castellanos Gutiérrez: ...
Rector del CUSur, Ricardo Xicoténcatl Garcia Cauzor: ...
Directivo del SEMS, José Manuel Soto Garcia: ...

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: José Luis Santana, Alberto Castellanos, y
Ricardo Garcia Cauzor. Y enseguida Juan Manuel Soto y el consejero Alejandro Macias.
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Rector del CUValles, José Luis Santana Medina: Muchas gracias sefor Presidente.
Comparfieros consejeros, desde hace algunos afios la Universidad de Guadalajara, tanto a
nivel institucional como académicos, hemos estado participando en redes internacionales
sobre responsabilidad social universitaria. Y en estos encuentros hemos estado en
constante comunicacion con otras universidades respecto a la importancia de incorporar
el didlogo de la responsabilidad social universitaria en cada universidad, de tal manera
qgue en este tema es muy importante tener en cuenta y no solamente identificar que hay
un sector vulnerable que necesita atencion especial, sino también prepararnos como
institucion, como cuerpos académicos y directivos para dar esta atencion.

...Recuerdo especificamente en una de las sesiones de estos encuentros que uno tiene
esta idea de hacer como sentido comun, si alguien esta desprotegido o tiene algun
problema pues rapidamente atenderlo, poner una oficina para atenderlo, etcétera, pero no
es asi tan sencillo. Existe toda una teoria y un paradigma de cémo atender esta parte de
los grupos vulnerables, y no solamente es acercarse a ellos y con buena voluntad
atenderlos, sino ¢cémo tratar de incluirlos de manera natural.

...Poner una oficina especial para atenderlos no es la mejor solucion, algunas
universidades han implementado esta politica cuando es lo mas natural como ellos tienen
acceso de manera natural y suficiente a todos los servicios que tiene la Universidad, es
s O GUALALAJAA decir es necesario capacitar a personal directivo y administrativo para atender de manera
j,“éﬁ&é}ij@’;gﬁc;;,,,;_m.w_mn eficiente a este sector.

...Nosotros en el Centro Universitario, en el 2013 iniciamos un Programa que se llama
Campus Responsable, Campus Sustentable, en donde 20 académicos y directivos se han
preparado en como atender esta parte vulnerable. Ademas, coincidimos plenamente con
el dictamen y coincidimos con las preocupaciones de la Red Internacional de
Responsabilidad Social en el aspecto de lo mejor de la politica publica debe de estar
dirigido a los mas necesitados.

...Por eso celebro y apoyo esta iniciativa, y seguramente vamos a intervenir mas, vamos
a colaborar mas en esta parte, para fortalecer este dialogo con este sector. Muchas
gracias.

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: Muchas gracias sefior consejero. El
consejero Alberto Castellanos.

Rector del CUCEA, José Alberto Castellanos Gutiérrez: Solamente hacer una propuesta
de inclusiéon en la propuesta de dictamen. Hace por lo menos diez afos que en el
CUNorte se gener6 una accién afirmativa para que el 10% de la matricula fuera destinado
a las comunidades wixarikas. Como Ustedes sabran, para los estudiantes de esa
comunidad que su lengua materna no es el espafol, poder acceder a los programas
educativos mediante un examen del College Board, que es en una lengua que no es su
lengua materna es complicado.
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...Entonces, desde ese tiempo, desde hace diez afios se generd un acuerdo cuando
estaba el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado, para que se generara una accién
afirmativa y se pudiera dar el 10% de los lugares de todos los programas educativos a
estudiantes huicholes, y eso permiti6 que la poblacién de estudiantes creciera
precisamente en este Centro Universitario, y me parece que es un antecedente que
valdria la pena mencionarlo en el cuerpo del dictamen.

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: Gracias. Aunque el dictamen es un
orientador general y las medidas concretas se tienen que ir llevando a cabo, si quiere
diez, quince o 20, pero dejarlo en el dictamen nos obliga a muchas cosas.

Rector del CUCEA, José Alberto Castellanos Gutiérrez: ...

E! Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: jPerfecto, claro que sil, y es valioso y
todavia se aplica en muchos programas este lugar preferencial, siempre y cuando no
tengamos discriminacién a la inversa; pero es un tema que vamos a pedir que se estudie.
Se toma nota con el sefior Vicerrector. Ahora el rector Garcia Cauzor.

Rector del CUSur, Ricardo Xicoténcatl Garcia Cauzor: Gracias sefior Rector, y con el
permiso del pleno, aplaudimos este dictamen de inclusion. Este dictamen viene a abordar
junto con los otros programas, codigos, la Defensoria, viene a abordar la universalidad de

gzéi;fﬁnuestra Universidad.

..."Inclusién” es lo contrario a “exclusién”, es atraer de la diversidad y atraer gente de
todos los que son diferentes, y no hablamos solamente de discapacidades fisicas, por
ejemplo en esta Universidad nos puso el ejemplo el Sistema de Educacion Media
Superior, las preparatorias que en un paquete inédito admiten, promueven y egresan
estudiantes que ahora estan en nuestros Centros Universitarios. Y quiero decirles por
ejemplo que en el Centro Universitario del Sur tenemos trece jovenes con discapacidades
fisicas muy severas, pero tenemos mas de 50 jovenes indigenas de Tuxpan, de la
comunidad indigena de Tuxpan. Y tenemos jévenes con muchisimos problemas y que no
los podemos ni siquiera identificar porque no son faciles de ver.

...Nos parece muy importante este dictamen también porque permite que no sea un
trabajo, como lo expreso José Luis Santana, de sentido comun, sino que sea un trabajo
orquestado, un trabajo de Red donde a través de un comité técnico podamos compartir lo
que sucede en cada uno de los rincones de esta hermosa Universidad de Guadalajara.
Aplaudimos este dictamen y felicitamos a la Rectoria por esta iniciativa.

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: Muchas gracias. ¢ Seguiria el Dr. Adrian...?
Directivo del SEMS, José Manuel Soto Garcia: ...

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: No. Entonces es el consejero Juan Manuel
Soto.
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Directivo del SEMS, José Manuel Soto Garcia: jBuenas tardes! Con su permiso sefior
Rector. Comparfieros consejeros, en el mismo sentido reconocerle Rector, y al equipo de
trabajo, al Consejo de Rectores, el que finalmente se haya plasmado en un documento
formal y oficial lo que la Universidad de Guadalajara viene haciendo durante ya muchos
afos, y que queda no sélo al ir y venir de las cosas, del tiempo, sino que queda ya como
una politica instituida en la Universidad de Guadalajara.

...En lo particular, yo quiero reconocer al Director General del SEMS, porque muchas de
las cosas que nosotros hemos visto como directores han sido con un enorme apoyo y un
enorme trabajo que se ha desarrollado en esta area, y hablamos de las clases para
sordomudos, las clases para sordos en la Prepa 7 y en la Prepa 3.

... Y por ejemplo, para que nos demos cuenta solamente de lo complicado que en algunas
ocasiones resulta este trabajo, comentaba el Director de la Preparatoria Wixarika que
para llegar a la sede en donde ellos estan tienen que hacer un poco mas de 14 horas,
yéndose por el Estado de Nayarit, para llegar a la Preparatoria, bueno de ese tamario es
el esfuerzo que hace la Universidad de Guadalajara por poderle brindar a todos los
jaliscienses y un amplio sector no jalisciense la posibilidad de estudiar con elios, que ya lo
contaban, siendo mas dificil el que su lengua materna no es el espariol y que la lengua
fpcional es el espafiol.

...Entonces, la verdad, yo me congratulo de que estemos cerrando este Consejo con esta
buena noticia. La Universidad siempre se ha destacado por ser vanguardia de actividades
como ésta que nos enorgullecen, y qué bueno que se plasme ahora en un documento que
pueda en su momento aprobar el Consejo General Universitario. Es cuanto, sefor Rector.

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: Gracias. En turno el consejero Alejandro
Macias.

Directivo del CUSur, Alejandro Macias Macias: Muchas gracias. Yo solamente queria
congratularme con esta iniciativa que efectivamente lo que hace es formalizar muchas de
las acciones que ya vienen realizando los Centros Universitarios, pero que ademas nos
da pie para otro tipo de iniciativas que pudieran ayudar a las comunidades vulnerables.

...En lo particular, a nosotros en los Centros Universitarios Regionales nos encontramos
en zonas en donde existen muchas comunidades con altos grados de marginacion, y
cuyas condiciones no son faciles para acceder a la educacion superior. En el sur de
Jalisco tenemos una gran presencia de jornaleros migrantes que vienen del sur del pais y
que son mayoritariamente indigenas, y que vienen con sus familias. Entonces, para todo
este tipo de personas es muy importante tener una politica que les permita acceder a la
Universidad en condiciones favorables y que no se les pida igual que a los que tienen
mayores facilidades.
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...Yo incluso quisiera que a partir de las acciones que se vayan a promover, empecemos
a pensar en modelos de educacion diferenciados para los jévenes con capacidades
distintas y para los grupos vulnerables, y también en modelos de evaluacién también
diferenciados. No es posible que quienes tienen caracteristicas distintas se les quiera
evaluar de la misma manera que a los demas. Entonces, yo por eso felicito esta iniciativa
y espero que esto dé lugar a muchas politicas en este sentido. Muchas gracias.

El Presidente Miguel Angel Navarro Navarro: Gracias consejero. Si no hay mas
participaciones, pregunto si es de aprobarse este dictamen que crea la Politica de
Inclusién en la Universidad de Guadalajara..., jlos que estén a favor levanten la mano por
favor con su voto...?, ;jabstenciones...?; jen contra...”?; muy bien, se aprueba la Politica
de Inclusién de la Universidad de Guadalajara, y con ello, hemos concluido la agenda del
dia de hoy, por lo que siendo las 12 horas con 25 minutos del dia de hoy 19 de diciembre
del afio 2018, declaramos clausurados los trabajos de esta sesion extraordinaria y de este
afno 2018 del Consejo General Universitario.

...Les deseo que a partir de pasado mafana disfruten todas y todos sus muy merecidas
vacaciones.

...Muchas gracias.

Firman para constancia el Dr. Miguel Angel Navarro Navarro y el Mtro. José
Alfredo Pefia Ramos, en su calidad de Presidente y Secretgrio de Actas y
Acuerdos, respectivamente, del Consejo General Universitario fa Universidad
de Guadalajara, periodo 2018-2019.

ngel Ngyarro Navarro
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