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Citatorio de la sesidon

CITATORIO N° 2016/1647

MIEMBRO DEL H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

Citamos a Usted a la sesion extraordinaria del Consejo General Universitario, que se celebrara
en el Paraninfo “Enrique Diaz de Ledn” de la Universidad de Guadalajara (Av. Juarez N° 975,
esg. Enrique Diaz de Lebn, Zona Centro, Guadalajara, Jalisco), a las 11:30 hrs., del lunes 25 de
julio de 2016, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

Lista de presentes y declaratoria de quérum;

Lectura y aprobacion del orden del dia;

Lectura y en su caso aprobacion del acta de la sesion anterior;

Lectura, discusion y en su caso aprobacion de los dictAmenes que presentan las
Comisiones Permanentes del Consejo General Universitario (ver apartado anexo), y
Asuntos varios.

PR

o

Atentamente
“‘PIENSA'Y TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco; jueves 21 de julio de 2016

ITZCOATL TONATIUH BRAVO PADILLA
PRESIDENTE

JOSE ALFREDO PENA RAMOS
SECRETARIO DE ACTAS Y ACUERDOS

Nota. De conformidad con lo dispuesto por el articulo 53 del Estatuto General de la Universidad de
Guadalajara, a falta del consejero propietario notifiquese por favor a su suplente.
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ACUERDOS APROBADOS EN SESION EXTRAORDINARIA
DEL CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
DEL 25 DE JULIO DE 2016*

INSTALACION DE LA SESION. De conformidad con la convocatoria expedida el dia 21 de julio
de 2016, por la presidencia del Consejo General Universitario, el lunes 25 del mismo mes, inicio
la sesion extraordinaria del maximo érgano de gobierno de la Universidad de Guadalajara
(UdeG),? en el Paraninfo “Enrique Diaz de Ledén” de esta Casa de Estudio, que tiene su
domicilio en avenida Juarez 975 (esq. avenida Enrique Diaz de Leon, colonia Centro,
Guadalajara, Jalisco), con un quérum legal de 144 consejeros acreditados (de un total de 186),
con derecho a voz y voto.

ORDEN DEL DIA. El Consejo aprob6 el siguiente orden del dia para la sesién: “1. Lista de
presentes y declaratoria de quérum; 2. Lectura y aprobacion del orden del dia; 3. Lectura y en
su caso aprobacioén del acta de la sesién anterior; 4. Lectura, discusion y en su caso aprobacion
de los dictamenes que presentan las Comisiones Permanentes del Consejo General
Universitario, y 5. Asuntos varios”.

ACTA DE LA SESION ANTERIOR. La presidencia sugirié posponer la aprobacién del “acta de
la sesion anterior”, correspondiente a la sesion privada del 25 de julio de 2016, y presentarla en
una préxima sesion de Consejo. Lo anterior, por no estar todavia elaborada, y en razon de
haber concluido recientemente dicha sesion.

DICTAMENES. A continuacion, el maximo 6rgano de gobierno aprob6 un total de 52
dictamenes, presentados al pleno por las siguientes Comisiones Permanentes:

e 10 de EDUCACION. Dictamenes N° 1/2016/165 (Se modifica el programa de la Maestria
en Estudios de Literatura Mexicana, con orientaciones en Teoria y Critica Literaria, e
Historia de la Literatura Mexicana, de la Red Universitaria, sede CUCSH, a patrtir del ciclo
escolar 2017 “B”); N° 1/2016/166 (Se crea el programa de la Especialidad en Neumologia,
de la Red Universitaria, sede CUCS, para ser impartido en la Unidad Médica de Alta
Especialidad del Centro Médico Nacional de Occidente y el Hospital Civil de Guadalajara
“Fray Antonio Alcalde”, asi como en las unidades hospitalarias que cuenten con el perfil
para el desarrollo del programa y sean reconocidas como sedes del mismo por el CUCS, a
partir del ciclo escolar 2013 “A”); N° 1/2016/167 (Se modifica el programa del Doctorado
en Ciencias de la Electronica y la Computacion, con orientaciones en Disefio Electrénico
y Optoelectronica; Matematica Computacional; Control Automatico y Sistemas Inteligentes y
Sistemas Eléctricos de Potencia, de la Red Universitaria, sede CUCEI, a partir del ciclo
escolar 2013 “B”); N° 1/2016/168 (Se modifica el programa del Doctorado en Ciencias de
la Salud Publica, de la Red Universitaria, creado mediante dictamen 1/2006/204, de fecha
23 de mayo de 2006, sede CUCS, a partir del ciclo escolar 2016 "B”); N° 1/2016/227 (Se
modifica el programa del Doctorado en Ciencias en Biologia Molecular en Medicina,

1 Los presentes “Acuerdos...” engloban las principales dictaminaciones de la sesién.
2 Nota del Secretario: La sesion del Consejo inicié aproximadamente a las 13:33 horas.
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con opcion de Maestria, sede CUCS, creado mediante dictamen 1/2006/431, de fecha 12 de
diciembre de 2006, a partir del ciclo escolar 2017 "A”); N° 1/2016/228 (Se modifica el
programa de la Maestria en Nutricibn Humana, orientacion Materno Infantil, de la Red
Universitaria, sede CUCS, a partir del ciclo escolar 2016 “B”); N° 1/2016/229 (Se modifica el
programa de la Especialidad en Hematologia, de la Red Universitaria, sede CUCS, para
ser impartido en el Hospital General de Occidente de la Secretaria de Salud Jalisco, en el
Hospital Civil de Guadalajara “Fray Antonio Alcalde”, y en el Hospital de Especialidades del
Centro Médico Nacional de Occidente del IMSS, asi como en las unidades hospitalarias que
cuenten con el perfil para el desarrollo del programa y sean reconocidas como sedes del
mismo por el CUCS, a partir del ciclo escolar 2016 “B”); N° 1/2016/230 (PRIMERO. Se
suprime el programa de la Especialidad en Nefrologia, que se imparte en el CUCS, a
partir del ciclo escolar 2016 “B”. SEGUNDO. Se crea el nuevo programa de la
Especialidad en Nefrologia, de la Red Universitaria, sede CUCS, para ser impartido en el
Hospital Civil de Guadalajara “Fray Antonio Alcalde”, en el Hospital Regional “Dr. Valentin
Gbémez Farias” del ISSSTE, en el Hospital General Regional No. 46 del IMSS, asi como en
las unidades hospitalarias que cuenten con el perfil para el desarrollo del programa y sean
reconocidas como sedes del mismo por el CUCS, a partir del ciclo escolar 2016 “B”); N°
1/2016/298 (Se aprueba el Calendario Escolar correspondiente al periodo 2017-2018,
aplicable a Centros Universitarios y el SEMS de la Universidad de Guadalajara), y N°
1/2016/320 (Se modifica el Programa de Nivelacion de la Licenciatura en Enfermeria,
bajo el sistema de créditos y para operar en la modalidad no escolarizada, en el CUCS,
CUAItos, CUCiénega, CUNorte, CUSur y CUValles, a partir de la aprobacién del presente
dictamen).

e 3 de EDUCACION y HACIENDA.? Dictamenes N° 1/2016/294 (Se crea el programa de
Licenciatura en Relaciones Publicas y Comunicacion, para operar en la modalidad
escolarizada, bajo el sistema de créditos, en el CUCEA, a partir del ciclo escolar 2017 “A”);
N° 1/2016/296 (Se crea el programa de Licenciatura en Gestion de Negocios
Gastronémicos, para operar en la modalidad escolarizada y bajo el sistema de créditos, en
el CUCEA, a partir del ciclo escolar 2017 “A”), y N° 1/2016/299 (Se modifican los
Resolutivos Octavo, Decimo Quinto y Decimo Sexto del dictamen 1/2003/312, aprobado
por el Consejo General Universitario en sesion ordinaria de fecha 29 de marzo de 2003,
relacionado con los Cursos Intensivos de Verano —CIVE).

e 2 de EDUCACION, HACIENDA y NORMATIVIDAD.* Dictdmenes:

a) N° 1/2016/297: Reestructuracion académico-administrativa del CUSur vy
modificacion de su Estatuto Organico. Lo anterior, se aprob6 de manera nominal, de
conformidad con el articulo 27 fraccion | inciso a) de la Ley Organica de la UdeG, con
124 votos a favor, cero en contra y cero abstenciones.

b) N° 1/2016/319: Reestructuraciéon académico-administrativa del CUTonald vy
modificacion del Resolutivo Tercero del dictamen 1/2012/034, aprobado por el
Consejo General Universitario el 14 de marzo de 2012. Lo anterior, se aprob6 de
manera nominal, de conformidad con el articulo 27 fraccion | inciso a) de la Ley
Organica de la UdeG, con 124 votos a favor, cero en contra y cero abstenciones.

3 A sugerencia de la presidencia, el Consejo votd6 de manera conjunta los dictamenes 1/2016/294 y
1/2016/296, presentados por las Comisiones de Educacion y Hacienda.

4 A propuesta de la presidencia, el Consejo voté de manera conjunta los dictAmenes 1/2016/297 y
1/2016/319, presentados por las Comisiones de Educacion, Hacienda y Normatividad.
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1 de EDUCACION y NORMATIVIDAD.® Dictamen N° [/2016/295: Se cambia de
adscripcién el Departamento de Estudios Turisticos del CUCostaSur, de la Division de
Desarrollo Regional a la Division de Estudios Sociales y Econémicos, a partir de la
aprobacién del presente dictamen. Lo anterior, se aprobé de manera nominal, de
conformidad con el articulo 27 fraccion | inciso a) de la Ley Orgéanica de la UdeG, con 119
votos a favor, cero en contra y cero abstenciones.

4 de HACIENDA..® Dictamenes:

a) N°[l/2016/131: Se aprueba que la Universidad de Guadalajara afecte en garantia del
subsidio estatal que le corresponde, hasta por la cantidad de $175°000,000.00
(CIENTO SETENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.), que garanticen al
gobierno del Estado de Jalisco la debida aplicacion de los recursos otorgados
para la continuacién de la construccion del Conjunto de Artes Escénicas del
Centro Cultural Universitario y del CUTonald, toda vez que dichos recursos derivan
del préstamo autorizado por el Congreso del Estado al Ejecutivo.

b) N° [1/2016/293: Se amplia el Presupuesto de Ingresos y Egresos 2016 de la
Universidad de Guadalajara por un monto de $68°725,764.00 (SESENTA Y OCHO
MILLONES SETECIENTOS VEINTICINCO MIL SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO
PESOS 00/100 M.N.), que corresponden a recursos ordinarios regularizables
autorizados a la institucion con posterioridad a la aprobacion del Presupuesto de
Ingresos y Egresos 2016 de la UdeG (16 de diciembre de 2015), asi como
$937643,783.00 (NOVENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES
MIL SETECIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS 00/100 M.N.) de aportacion
extraordinaria no regularizable de fecha enero de 2016.

c) N° 11/2016/300: Se reconocen como Recursos para Programas en Proceso de
Ejecucion la cantidad de $488°684,300.00 (CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO
MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS PESOS 00/100
M.N.), y

d) N° [I/2016/318: Se crea la empresa denominada Operadora Universitaria de
Energia, como una instancia universitaria integrante de la Coordinacién del Corporativo
de Empresas Universitarias, adscrita a la Secretaria de Vinculacion y Desarrollo
Empresarial del CUCEA.

1 de NORMATIVIDAD. Dictamen N° [V/2016/316: Se adicionan un Capitulo V Bis.
denominado “De los Comités Universitarios de Analisis sobre Asuntos de Interés
Publico” al Titulo Tercero “Del Gobierno y Administracion General de la Universidad”
y los articulos 109 Bis1, 109 Bis2, 109 Bis3, 109 Bis4, 109 Bis5, 109 Bis6 y 109 Bis7,
todos al Estatuto General de la Universidad de Guadalajara. Lo anterior, se aprob6 de
manera nominal, de conformidad con el articulo 27 fraccion | inciso a) de la Ley Organica de
la UdeG, con 119 votos a favor, cero en contra y cero abstenciones.

5 A propuesta de la presidencia, el Consejo voté en forma conjunta los dictamenes 1/2016/295 de las
Comisiones de Educacion y Normatividad, y 1V/2016/316 de la Comision de Normatividad.

5 A propuesta del Presidente, el Consejo autorizd que se leyeran en forma conjunta los dictamenes
11/2016/131, 11/2016/293, 11/2016/300, y 11/2016/318, de la Comisién de Hacienda.
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31 de CONDONACIONES Y BECAS. Dictamenes de beca N° V/2016/162 (Por haber
acreditado la obtencién de manera anticipada del grado de Doctor en Educacion, otorgado
por el ITESO, Tlaquepaque, Jalisco, México, a favor de Maria Guadalupe Vera Soria, el 18
de abril de 2016, se cancela la beca-crédito complementaria otorgada a Maria
Guadalupe Vera Soria, mediante dictamen V/2015/379, del 17 de abril de 2015, y queda
sin efectos a partir del 19 de abril de 2016); N° V/2016/163 (Se prorroga la beca-crédito
complementaria para que Inés Duran Matute obtenga el grado de Doctorado en Estudios
Ibéricos y Latinoamericanos, en la Universidad de Sydney, Australia, del 1° de marzo al 30
de abril de 2016); N° V/2016/164 (En virtud de la renuncia presentada por la interesada y de
su aceptacién, se cancela la beca-crédito completa otorgada a Alejandrina Figueroa
Hernandez, mediante dictamen V/2015/749, del 7 de octubre de 2015, y queda sin efectos
a partir del 1° de enero de 2016); N° V/2016/271 (Se suspende a partir del 1° de mayo de
2016 la beca-crédito complementaria otorgada a José Adrian Bayardo Nufiez, para
realizar el Doctorado en Estudios Avanzados en Derechos Humanos, en la Universidad
Carlos Il de Madrid, Madrid, Espafia); N° V/2016/272 (Se autoriza el cambio de programa
de estudios a Andrés Sanchez Pérez, beneficiario de la beca-crédito complementaria,
para que continde con la Maestria en Ciencia de la Energia, en la Universidad de Utrecht,
Paises Bajos, del 14 de marzo de 2016 al 31 de agosto de 2017); N° V/2016/273 (Se
dictamina a Oscar Guillermo Cruz Ortiz, como beneficiario de la beca-crédito completa, para
iniciar la Maestria en Politica Publica de la Universidad College de Londres, Londres, Reino
Unido); N° V/2016/274 (Se dictamina a Alonso Solis Sillas como beneficiario de la beca-
crédito complementaria, para iniciar la Maestria en Filosofia, en The New School for Social
Research de Nueva York, Estados Unidos de Norteamérica); N° V/2016/275 (Se dictamina a
Alejandra Nayeli Calderén Santos, como beneficiaria de la beca-crédito complementaria,
para iniciar el Master en Practica Escénica y Cultura Visual, de la Universidad de Castilla-La
Mancha, Madrid, Espaia); N° V/2016/276 (Se dictamina a Roberto Ornelas Carrillo, como
beneficiario de la beca-crédito complementaria, para continuar con la Maestria en Ciencias
para el Desarrollo, la Sustentabilidad y el Turismo, en el CUCosta); N° V/2016/280 (Se
dictamina a Alejandra MC. Millan Castafieda, como beneficiaria de la beca-crédito completa,
para iniciar el Master Universitario en Arquitectura Avanzada, Paisaje, Urbanismo y Disefio de
la Universidad Politécnica de Valencia, Espafia, del 1° de septiembre de 2016 al 31 de julio de
2017); N° V/2016/281 (Se dictamina al Leonardo Zea Reyes como beneficiario de la beca-
crédito completa, para iniciar la Maestria en Gestién Urbana y Desarrollo, de la Universidad
Erasmus de Rotterdam, Holanda, del 3 de octubre de 2016 al 22 de septiembre de 2017); N°
V/2016/282 (Se dictamina a Jesus Alejandro Quezada Torres como beneficiario de la
beca-crédito completa, para iniciar la Maestria en Restauraciéon de Sitios y Monumentos, de la
Universidad de Guanajuato, Guanajuato, México, del 1° de agosto de 2016 al 31 de julio de
2018); N° V/2016/283 (Se dictamina a Diego Castafieda Garay como beneficiario de la beca-
crédito complementaria, para iniciar la Maestria en Biofabricacion, de la Universidad de
Utrecht, Holanda, del 1° de septiembre de 2016 al 31 de agosto de 2018); N° V/2016/284 (No
procede conceder prorroga de beca-crédito complementaria a Carlos Alvarez Marin,
para continuar con el programa de Doctorado, de conformidad a la carta de apoyo expedida
por el CUCSH, no especifica claramente las necesidades de formacion y los beneficios que
obtendra con su preparacién con la Maestria, asi como la contribucién de sus estudios en el
area o campo de conocimiento de las ciencias sociales, asi como la posibilidad de una
continuacion del programa de estudios); N° V/2016/285 (Se dictamina a José Alfonso
Lomeli Herndndez como beneficiario de la beca-crédito completa, para iniciar la Maestria en
Comunicacion y Estudios de la Informacion: Retorica, Teoria de la Argumentacion y Filosofia,
de la Universidad de Amsterdam, Holanda, del 1° de septiembre de 2016 al 31 de agosto de
2018); N° V/2016/286 (Se dictamina a Martha Flor Puebla Mora como beneficiaria de la
beca-crédito complementaria, para iniciar el Doctorado en Relaciones Internacionales, de la
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Universidad de Nottingham, Reino Unido, del 1° de septiembre de 2016 al 31 de agosto de
2020); N° V/2016/287 (Se dictamina a Cristina Aparicio Avila como beneficiaria de la beca-
crédito complementaria, para obtener el grado de Doctor en Cooperacion y Bienestar Social,
de la Universidad de Oviedo, Espafia, del 24 al 31 de julio de 2016); N° V/2016/302 (Se
dictamina a Reynold Torres Hernandez como beneficiario de la beca-crédito completa, para
iniciar la Maestria en Mdusica, de la Universidad del Estado de Arizona, Estados Unidos de
Norteamérica, del 1° de agosto de 2016 al 31 de mayo de 2018); N° V/2016/303 (Se dictamina
a Oscar Alejandro Vazquez Medina como beneficiario de la beca-crédito completa, para
iniciar la Maestria en Derecho Internacional y Europeo, de la Universidad de Ginebra, Suiza,
del 19 de septiembre de 2016 al 30 de junio de 2018); N° V/2016/304 (Se dictamina a
Alejandra Guadalupe Galera Vidal como beneficiaria de la beca-crédito complementaria, para
iniciar la Maestria en Derecho, en el CUCSH, del 15 de agosto de 2016 al 31 de julio de 2018);
N° V/2016/305 (Se dictamina a Margarita Arimatea Diaz Cortés como beneficiaria de la
beca-crédito completa, para continuar con el Doctorado en Ciencias Naturales, de la
Universidad Libre de Berlin, Alemania, del 1° de agosto de 2016 al 31 de julio de 2018); N°
V/2016/306 (Se dictamina a Juan Rodolfo Alvarez Padilla como beneficiario de la beca-
crédito completa, para iniciar la Maestria en Ingenieria, de la Universidad Durham, Reino
Unido, del 1° de octubre de 2016 al 30 de septiembre de 2017); N° V/2016/307 (Se dictamina
a Juan Antonio Mojica Urefia como beneficiario de la beca-crédito completa, para iniciar la
Maestria en Ingenieria Energética, de la Universidad Tecnol6gica de Berlin, Alemania, del 1°
de octubre de 2016 al 31 de octubre de 2018); N° V/2016/308 (Se dictamina a César
Alejandro Castafieda Reyes como beneficiario de la beca-crédito completa, para iniciar el
Master Universitario en Liderazgo Politico y Social, de la Universidad Carlos Ill de Madrid,
Espafia, del 19 de septiembre de 2016 al 30 de septiembre de 2017); N° V/2016/309 (Se
dictamina a Laura Monserrat Sanchez Martinez como beneficiaria de la beca-crédito
completa, para iniciar la Maestria en Ciencias Politicas, de la Universidad de Waterloo,
Canada, del 1° de enero de 2017 al 31 de diciembre de 2018); N° V/2016/310 (Se dictamina a
Fernanda Elizabeth Ramirez Santos como beneficiaria de la beca-crédito completa, para
iniciar el Master en Comunicacién Social, de Universidad Pompeu Fabra, en Barcelona,
Espafia, del 25 de septiembre de 2016 al 23 de septiembre de 2017); N° V/2016/311 (Se
dictamina a Ana Aida Berenice Garcia Ifiiguez como beneficiaria de la beca-crédito
completa, para iniciar el Master Oficial de Especializacion de Musica de Céamara, en el
Conservatorio Superior de Musica del Liceo de Barcelona, Espafia, del 1° de octubre de 2016
al 30 de junio de 2017); N° V/2016/312 (Se dictamina a Citlalli Almaguer Gébmez como
beneficiaria de la beca-crédito completa, para continuar el Doctorado en Foténica y
Tecnologias del Laser, de la Universidad de Santiago de Compostela, Espafia, del 15 de julio
de 2016 al 29 de julio de 2017); N° V/2016/313 (Se dictamina a Victor Manuel Chavez Pérez
como beneficiario de la beca-crédito completa, para continuar el Doctorado en Ciencias del
Clima, de la Universidad de Vigo, Espafa, del 1° de agosto de 2016 al 30 de septiembre de
2017); N° V/2016/314 (Se dictamina a Victor Hugo Sanchez Sotomayor como beneficiario
de la beca-crédito completa, para iniciar la Maestria en Leyes, de la Universidad de
Washington en St. Louis, Estados Unidos de Norteamérica, del 15 de agosto de 2016 al 22 de
mayo de 2017), y N° V/2016/315 (Se dictamina a Magdiela Sarai Rivas Nufiez como
beneficiaria de la beca-crédito complementaria, para iniciar la Maestria en Gestion sin fines de
lucro, en The New School en Nueva York, Estados Unidos de Norteamérica, del 29 de agosto
de 2016 al 22 de mayo de 2018).
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ASUNTOS VARIOS. En el punto cinco del orden del dia, el Consejo abordd los siguientes
temas:

A. Propuesta de modificacion del Reglamento General de Ingreso de Alumnos. El consejero
José Luis Ponce Gonzélez (alumno del CUCSH) propuso modificar el articulo 16 del Reglamento
General de Ingreso de Alumnos de la UdeG; lo anterior, para que los estudiantes de Licenciatura
puedan optar por una modalidad simultanea, y que con ello amplien su perfil profesional y
académico para ser mas competitivos en el mercado laboral. Mencion6é que en nuestro pais
existen instituciones educativas que cuentan con estos programas, como la UNAM, el ITAM, vy el
ITESO.

Enseguida, el consejero José Luis Ponce hizo entrega de su propuesta mediante un documento
impreso, el cual fue recibido por el Secretario General de la UdeG. Asimismo, el Presidente sefialo
que esta peticion serd turnada a la Comision de Educacion del Consejo para su analisis.

B. Creacion de una plataforma movil para la UdeG. El consejero Jesus Arturo Medina Varela
(alumno del CUCEA) propuso crear una plataforma digital movil (app), para uso de los alumnos
de la UdeG. Dio a conocer que las principales universidades del mundo tienen una aplicacién
de este tipo, y en nuestro pais la UNAM, la Ibero y la Benemérita Universidad Autbnoma de
Puebla.

...Consideré que dicha herramienta deberia permitir a la comunidad universitaria la consulta
integral de los servicios del SIIAU, la biblioteca digital, la agenda universitaria, contenidos
académicos y administrativos, aplicacion de encuestas, evaluaciones, invitaciones a
conferencias, entre otros. Mencion6 que su propuesta busca apuntalar una estrategia de
comunicacion bidireccional para que los estudiantes puedan denunciar irregularidades en los
planteles, consultar el desempefio docente, agilizar pagos y trAmites, asi como tener acceso a
los mooc (massive open on line course) de la Universidad, a través de la agenda del Sistema de
Universidad Virtual (SUV), hacer foros académicos, podcasts, y poder escuchar conferencias.

El Presidente dijo tomar nota de esta solicitud, e inform6 que esta Casa de Estudio tiene en
funcionamiento las aplicaciones del SUV y algunos Centros Universitarios. Invité al consejero
JesUs Arturo Medina para que participe en el seguimiento de esta iniciativa a través de una
convocatoria que se hard a la Coordinacidon de Tecnologias para el Aprendizaje y la
Coordinacién de Innovacion y Pregrado, entre otras.

CLAUSURA DE LA SESION. Una vez agotado el orden del dia de la sesion, y no habiendo
mas asuntos que tratar, el Presidente ItzcGatl Tonatiuh Bravo Padilla clausuré los trabajos de la
presente sesion extraordinaria, a las 16:25 horas del lunes 25 de julio de 2016, solicitando al
Secretario redactar el acta correspondiente a esta sesion



12 | udeG

Boletin de sesiones

Comision Permanente de Educacién

Dictamen N° [/2016/165

“... PRIMERO. Se modifica el programa académico de la Maestria en Estudios de Literatura
Mexicana, con orientaciones en Teoria y Critica Literaria e Historia de la Literatura
Mexicana, de la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Ciencias
Sociales y Humanidades, a partir del ciclo escolar 2017 “B”.

SEGUNDO. Se aprueba la modificacién del Resolutivo Segundo del dictamen 1/2006/057 de fecha

14 de febrero de 2006, para quedar como sigue:

Resolutivos

“SEGUNDO. EI programa académico de la Maestria en Estudios de Literatura
Mexicana, es un programa de modalidad escolarizada, con enfoque a la
investigacion y comprende las siguientes Areas de Formacion y Unidades de

Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacién Basica Comun Obligatoria 48 40
Area de Formacion Basica Particular Obligatoria 24 20
Area de Formacion Especializante Selectiva 24 20
Area de Formacién Especializante Obligatoria 8 6.66
Area de Formacién Optativa Abierta 16 13.33
Créditos requeridos para obtener el grado 120 100%
Area de Formacién Basica Comun Obligatoria
Unidad de Aprendizaje Tipo*** Horas Horas Horas Créditos Prerrequisitos
BCA* AM[** Totales
El Arte Mexicano C 60 68 128 8
Seminario de Estudios
sobre Narrativa Mexicana | S 60 68 128 8
Seminario de Estudios
sobre Narrativa Mexicana Il S 60 68 128 8
Seminario de Estudios s 60 68 128 8
sobre Poesia Mexicana
Seminario de Ensayo Mexicano S 60 68 128 8
Seminario de Teatro Mexicano S 60 68 128 8
Totales 360 408 768 48
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Area de Formacion Basica Particular Obligatoria

Horas

Horas

Horas

. . N o .
Unidad de Aprendizaje Tipo BCA* AMI= Totales Créditos Prerrequisitos
Seminario de Tesis I: Metodologia
de la Investigacion Literaria S 48 48 96 6
Seminario de Tesis II: Tutorias S 48 48 96 6 Seminario de Tesis: |
Seminario de Tesis lll S 48 48 96 6 Seminario de Tesis: Il
Seminario de Tesis IV S 48 48 96 6 Seminario de Tesis: IlI
Totales 192 192 384 24
Area de Formacion Especializante Selectiva
Orientacion en Teoria y Critica Literaria
Unidad de Aprendizaje Tipo*** Horas Horas Horas Créditos Prerrequisitos
BCA* AMI** Totales
Seminario Monografico
de Tedricos de la Literatura S 60 68 128 8
La Critica Literaria en México C 60 68 128 8
Analisis del Discurso C 60 68 128 8
Hermenéutica Literaria S 60 68 128 8
Historiografia Literaria Mexicana S 60 68 128 8
Seminario Monogréfico
de Poéticas Mexicanas S 60 68 128 8
Seminario Optativo S 60 68 128 8
Orientacion en Historia de la Literatura Mexicana
Unidad de Aprendizaje Tipo*** Horas Horas Horas Créditos Prerrequisitos
BCA* AMI** Totales
Literatura Prehispanica C 60 68 128 8
Literatura Barroca en Nueva Esparia C 60 68 128 8
Narradores del Siglo XIX S 60 68 128 8
El Modernismo Mexicano Cc 60 68 128 8
Los Contemporaneos C 60 68 128 8
La Literatura de Género en México C 60 68 128 8
La Novela Histérica Mexicana S 60 68 128 8
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Area de Formacion Especializante Obligatoria

Unidad de Aprendizaje Créditos
Coloquio de Tesis 4
Tesis aprobada 4
Totales 8

Area de Formacion Optativa Abierta

- s . Horas Horas Horas - .
*kk
Unidad de Aprendizaje Tipo BCA* AMI** Totales Créditos Prerrequisitos
Seminario Monogréfico
de Autores Mexicanos S 60 68 128 8
Seminario Monogréfico de
Autores Hispano americanos S 60 68 128 8
Seminario Monogréfico de
Autores Espafioles S 60 68 128 8
Produli:cion LiterarJa Actual en c 60 68 128 8
enguas Indigenas
El Cuento Mexicano Contemporaneo C 60 68 128 8
La Cronica Literaria Mexicana C 60 68 128 8

“BCA = Horas Bajo la Conduccién de un Académico.
“AMI = Horas de Actividades de Manera Independiente.
***C = Curso.

S = Seminario.

TERCERO. En el Area de Formacion Especializante Selectiva, los estudiantes podran cursar,
con el visto bueno del Coordinador del Programa, asignaturas correspondientes a ambas
orientaciones.

CUARTO. Los 4 créditos de las Unidades de Aprendizaje denominadas Coloquio de Tesis y
Tesis aprobada, seran registrados en la historia académica del estudiante por el Coordinador
del Programa, previo consentimiento de la Junta Académica.

QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica
y debido a la proxima renovacion del registro en el PNPC, solicitese al C. Rector General
resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo es aprobado por el pleno del
H. Consejo General Universitario.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 13 de mayo de 2016
Comision Permanente de Educacion ...”.
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Dictamen N° 1/2016/166

Resolutivos

“... PRIMERO. Se crea el programa académico de la Especialidad en Neumologia, de la Red
Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Ciencias de la Salud y para ser
impartido en la Unidad Médica de Alta Especialidad Centro Médico Nacional de Occidente y el
Hospital Civil de Guadalajara “Fray Antonio Alcalde”, asi como en las unidades hospitalarias
gue cuenten con el perfil para el desarrollo del programa y sean reconocidas como sedes del

mismo por el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2013 “A”.

SEGUNDO. EI programa académico de la Especialidad en Neumologia es un programa
profesionalizante, de modalidad escolarizada y comprende las siguientes Areas de Formacién y

Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacién Basico-Particular Obligatoria 60 8
Area de Formacion Especializante Obligatoria 660 92
Total 720 100
Area de Formacion Basico Particular Obligatoria
Investigacion Médica |
Horas BCA! FIJ_\O,\;?ZS Horas
. o . -
Unidad de Aprendizaje Tipo Totrons Practicas | Practicas | Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Metodologia de la investigacion | CL 32 16 16 64 4
Proyecto de tesis | CL 64 16 16 96 6
Total 96 32 32 160 10
Investigacion Médica
Horas BCA! 10,\;'?25 Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo?® — - Créditos
Tedricas Practicas | Practicas | Totales
C/ tutor S/ tutor
Metodologia de la investigacion Il CL 32 16 16 64 4
Proyecto de tesis Il CL 64 16 16 96 6
Total 96 32 32 160 10
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Investigacion Médica IlI

Horas BCA! Horazs
. o — AMI Horas .-
Unidad de Aprendizaje Tipo — — Créditos
Tedricas Practicas | Practicas | Totales
C/ tutor S/ tutor
Metodologia de la investigacion IlI CL 32 16 16 64 4
Proyecto de tesis Il CL 64 16 16 96 6
Total 96 32 32 160 10
Investigacién Médica IV
Horas BCA! '10,\;?23 Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® — — Créditos
Teéricas Practicas | Practicas | Totales
Cl/ tutor S/ tutor
Metodologia de la investigacion IV CL 32 16 16 64 4
Tesis CL 64 16 16 96 6
Total 96 32 32 160 10
Educacion Médica |
Horas BCA! I_/|-\OI\SIZ;IZS Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo3 — — Total Créditos
Teéricas Practicas | Practicas otales
C/ tutor S/ tutor
La educacién en medicina S 16 16 0 32 2
Funda_mentos del apre'n'dlzaje s 32 16 0 48 3
aplicados a la medicina
Total 48 32 0 80 5
Educacién Médica
Horas BCA! l-/LOI\;I(le'5 Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® — o Créditos
Tebricas Préacticas | Practicas | Totales
C/ tutor S/ tutor
Motivacion y aprendizaje S 16 16 0 32 2
Tecnologias y nuevas tecnologias de la
informacion y la comunicacion S 32 16 0 48 3
Total 48 32 0 80 5
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Educacion Médica Il

Horas BCA! |_,|o\o|\;|?zs Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® — — Créditos
Tedricas Préacticas | Practicas | Totales
C/ tutor S/ tutor
Metodologia educativa y técnica
de ensefianza - aprendizaje S 16 16 0 32 2
La evaluacién de la educacién en medicina S 32 16 0 48 3
Total 48 32 0 80 5
Educacion Médica IV
Horas BCA! Horazs
Unidad de Aprendizaje Tipo3 — 'f“M.I Horas Créditos
Tedricas Practicas | Practicas | Totales
Cl tutor S/ tutor
Aspectos eticos S 16 16 0 32 2
de la educacién en medicina
Educacién por competencias S 32 16 0 48 3
Total 48 32 0 80 5
Area de Formacion Especializante Obligatoria
Atencién Médica |
Horas BCA! |_,|o\0|\;|?2$ Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® — — Créditos
Tedricas Practicas | Practicas | Totales
C/ tutor S/ tutor
Abordaje del paciente
con sintomas respiratorios CL 48 16 16 80 5
Abordaje del paciente critico
con sintomas respiratorios CL 48 32 16 96 6
Interacciones Cardio-pulmonares CL 48 32 16 96 6
Enfermedades autoinmunes
y su relacion con el sistema respiratorio CL 48 32 16 96 6
Respiraciéon y metabolismo CL 48 32 16 96 6
Neurofisiologia de la respiracion CL 48 32 16 96 6
Evaluacion radiolografica del torax CL 48 16 16 80 5
Sindromes rifion — pulmoén CL 48 16 16 80 5
Trabajo de atencién médica | N 0 1280 640 1920 120
Total 384 1488 768 2640 165
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Atencion Médica Il

Horas BCA! |_,|AOI\;I?ZS Horas
. . — o
Unidad de Aprendizaje Tipo etrions Practicas | Practicas | Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Fundamentos anatémicos, morfolégicos
y del desarrollo del aparato respiratorio CL 48 16 16 80 >
Deshabituacién del tabaquismo
y prevencion de dafios a la salud CL 48 16 16 80 >
Enfermedades pulmonares obstructivas CL 64 32 32 128 8
Enfermedades infecciosas pulmonares, excluyendo
tuberculosis y micobacterias no-tuberculosis CL 64 32 16 112 7
Pruebas de funcién pulmonar CL 64 64 32 160 10
Enfermedades de la circulacién pulmonar CL 64 32 16 112 7
Trabajo de atencién médica Il N 0 1328 640 1968 123
Total 320 1552 768 2640 165
Atencion Médica lll
Horas BCA! |_,|o\0|\;|?2$ Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® — — Créditos
Teéricas Practicas | Practicas | Totales
C/ tutor S/ tutor
Enfermedades de la pleural
y el espacio pleural CL 48 32 16 96 6
Enfermedad pulmonar por micobacterias CL 32 32 16 80 5
Enfermedad pulmonar intersticial difusa CL 48 32 16 96 6
Cuidados pulmonares intensivos CL 48 32 16 96 6
Insuficiencia respiratoria CL 64 32 16 112 7
Tumores toréacicos CL 48 32 16 96 6
Enfermedades del mediastino
y pared toracica CL 48 32 16 96 6
Trabajo de atencion médica lll N 0 1328 640 1968 123
Total 336 1552 752 2640 165
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Atencion Médica IV

Horas BCA® llol\slalf Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® - — Total Créditos
Teéricas Practicas | Practicas otales
C/ tutor S/ tutor
Enfermedades pulmonares ocupacionales
y ambientales CL 48 32 16 96 6
Trastornos respiratorios durante el dormir CL 48 32 16 96 6
Técnicas de imagen en el diagndstico y CL 64 32 16 112 7
tratamiento de las enfermedades pulmonares
Neumologia intervencionista CL 48 16 16 80 5
Cirugia y trasplante pulmonar CL 32 16 16 64 4
Cuidados domiciliarios del paciente
con enfermedad pulmonar CL 32 16 16 64 4
Enfermedades del espacio alveolar CL 32 16 16 64 4
Enfermedades pulmonares
inducidas por farmacos CL 32 16 16 64 4
Trabajo de atencion médica IV N 0 1360 640 2000 125
Total 336 1536 768 2640 165

1BCA = Horas Bajo la Conduccion de un Académico.

2AMI = Horas de Actividades de Manera Independiente.

SCT = Curso Taller.

CL = Curso Laboratorio.
N = Clinica.

S = Seminario.

L = Laboratorio.
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TERCERO. Los requisitos de ingreso a la Especialidad en Neumologia, ademas de los
previstos por la normatividad universitaria vigente, son los siguientes.

a. Copia simple del titulo de Médico Cirujano y Partero o titulo equivalente emitido por una
institucion educativa reconocida;

b. Original del certificado de la Carrera de Medicina;

Acta de nacimiento original,

Copia de aprobacion del Examen Nacional de Aspirantes a Residencias Médicas a la

Especialidad de Neumologia;

e. Carta de aceptacion original de las unidades sedes del programa de Neumologia,
dirigida al Rector del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, con atencion al
Secretario Académico, firmadas por la autoridad competente y visadas por el Director de
la unidad hospitalaria sede;

f. Constancia de lectocomprension de un idioma extranjero, de preferencia inglés, con
nivel B1 del Marco Comun Europeo o su equivalente;

g. Realizar el registro en SIIAU y cubrir los aranceles correspondientes;

h. Los requisitos de ingreso que cada unidad hospitalaria especifique.

Lo

Para alumnos con estudios precedentes cursados en el extranjero; ademas de lo anterior, se
requiere:

a) Dictamen técnico de la Coordinacion de Especialidades Médicas, y
b) Todos los documentos deben estar apostillados y si se encuentran en un idioma
diferente al espafiol, traducidos por perito traductor.

Si el alumno es extranjero, también debera presentar el documento migratorio correspondiente.

CUARTO. Los requisitos de permanencia, ademas de los establecidos por la normatividad
universitaria vigente, son los siguientes:

a. Aprobar avances semestrales de su trabajo de investigacion, ante las instancias
establecidas, en cada unidad sede;

b. Dedicarse de tiempo completo a las tareas de la Especialidad, y

c. Presentar y aprobar examen anual de conocimientos, aplicado por la Junta Académica
de la Especialidad.

QUINTO. Son criterios que ocasionan baja automatica de la Especialidad en Neumologia, los
siguientes:

a. No acreditar una Unidad de Aprendizaje, y
b. Mostrar conducta inadecuada en el trato a los pacientes, comparieros o profesores.

SEXTO. El plan de estudios de la Especialidad en Neumologia tiene una duracién de 4 afos.
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SEPTIMO. Los requisitos para obtener el diploma correspondiente, ademas de los establecidos
por la normatividad universitaria, son los siguientes:

a. Cubrir la totalidad de los créditos del correspondiente plan de estudios;

b. Presentar y aprobar el trabajo de investigacion o tesis correspondiente;

c. Aprobar el examen general de conocimientos, administrado por la Coordinacion de
Especialidades Médicas del Centro Universitario de Ciencias de la Salud;

d. Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacion de Control Escolar del
Centro Universitario de Ciencias de la Salud.

OCTAVO. Los certificados y el diploma se expedirdn como Especialidad en Neumologia.

NOVENO. Para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacion de los planes de
estudio, el Coordinador de la Especialidad, en la sede correspondiente, propondra anualmente
el numero de alumnos para intercambio y los criterios que deben establecerse en el convenio
para su envio y recepcion.

DECIMO. El costo de la matricula anual serd de acuerdo al arancel establecido por la
Universidad de Guadalajara. Para abrir una promocioén del programa, el maximo y el minimo de
alumnos sera el numero de plazas que se autoricen en cada unidad hospitalaria en la que se
imparta.

DECIMO PRIMERO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo sera
cargado al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario de Ciencias de la
Salud. Los recursos generados por concepto de las cuotas de inscripcion y recuperacion, mas
los que se gestionen con instancias patrocinadoras externas, seran canalizados a la sede
correspondiente del programa.

DECIMO SEGUNDO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la
Ley Organica y en virtud de que la Especialidad inicio operaciones en el Centro Médico
Nacional de Occidente en 2013 “A” y la necesidad de regularizar escolarmente de los alumnos,
solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el
mismo es aprobado por el pleno del H. Consejo General Universitario.
Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 13 de mayo de 2016
Comision Permanente de Educacion ...".

Dictamen N° 1/2016/167

Resolutivos
“... PRIMERO. Se modifica el programa académico del Doctorado en Ciencias de la
Electrénica y la Computacion, con orientaciones en Diseflo Electrénico vy
Optoelectronica; Matematica Computacional; Control Automatico y Sistemas Inteligentes
y Sistemas Eléctricos de Potencia de la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro
Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias, a partir del ciclo escolar 2013 “B”.
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SEGUNDO. Se aprueba la modificacion del Resolutivo Segundo del dictamen 1/2013/122, del 18
de febrero de 2013, para quedar como sigue:

“SEGUNDO. E| programa del Doctorado en Ciencias de la Electrénica y la
Computacién, con orientaciones en Disefio Electrénico y Optoelectronica;
Matematica Computacional; Control Automatico y Sistemas Inteligentes y Sistemas
Eléctricos de Potencia, es un programa enfocado a la investigacion, de modalidad
escolarizada y comprende las siguientes Areas de Formacion y Unidades de
Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacién Basica Comun 12 7.84
Area de Formacion Especializante Selectiva 12 7.84
Area de Formacion Especializante Obligatoria 117 76.47
Area de Formacion Optativa Abierta 12 7.84
Total 153 100%

Area de Formacién Bésica Comun...

Area de Formacién Especializante Selectiva...
Orientacion: Disefio Electrénico y Optoelectrénica...
Orientacion: Matematica Computacional...

Orientacion: Control Automatico y Sistemas Inteligentes...
Orientacion: Sistemas Eléctricos de Potencia...

Area de Formacién Especializante Obligatoria

Unidad de Aprendizaje Créditos
Actividades complementarias 18
Seminario de avance de investigacion 24
Trabajo de tesis de Doctorado 75
Total 117

Area de Formacion Optativa Abierta

Los créditos correspondientes al Area de Formacion optativa abierta seran cubiertos
con dos cursos de la misma o de cualquier otra de las orientaciones de este programa
educativo, o de cualquier otro programa educativo de educacion superior de la
Universidad de Guadalajara, o de alguna otra institucion nacional o extranjera de
reconocido prestigio. Para ello, el estudiante debera contar con la aprobacion del
Director de Tesis, quien lo notificara por escrito al Coordinador del Programa para la
acreditacion de los créditos correspondientes, de conformidad con la normatividad
vigente.”
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TERCERO. Se aprueba la modificacion del Resolutivo Tercero del dictamen 1/2013/122, del 18
de febrero de 2013, para quedar como sigue:

“TERCERO. En el seminario de avance de investigacion, el estudiante serd
evaluado por un cuerpo colegiado designado por la Junta Académica del Doctorado.
En caso de aprobacion, se otorgaran al estudiante seis créditos por cada seminario
de avance de investigacion, los cuales seran reportados por el Coordinador del
Programa a las instancias administrativas correspondientes.”

CUARTO. Se aprueba la modificacion del Resolutivo Cuarto del dictamen 1/2013/122, del 18 de
febrero de 2013, para quedar como sigue:

“CUARTO. El estudiante realizara las actividades complementarias con el objetivo
de completar su formacién en la investigacion, la docencia y la divulgacién de la
ciencia. Dichas actividades podran ser:

1. Estancias de investigacion en otras instituciones o centros de
investigacion;

2. Presentacion de trabajos de investigacion en congresos nacionales o

internacionales;

Elaboraciéon de articulos en extenso, arbitrados;

Disefio de prototipos de aplicacién tecnoldgica;

Direccion de tesis de Licenciatura o Maestria;

Participacién en eventos de divulgacion cientifica;

Otras actividades extracurriculares aprobadas por la Junta Académica.

Noosrw

A cada una de las actividades complementarias podra otorgarsele hasta seis
créditos, calculados con base en las Horas empleadas para su realizacién, de
conformidad con lo que sefiala el articulo 21 del Reglamento General de Posgrado.
La asignacion de los créditos correspondientes a los que se refiere este rubro sera
responsabilidad de la Junta Académica y serd el Coordinador del Programa de
Doctorado quien reportara los créditos a las instancias administrativas
correspondientes. Para completar los 18 créditos requeridos en este rubro, el
alumno debera realizar por lo menos tres de las siete acciones mencionadas.”

QUINTO. Se aprueba la modificacion del resolutivo Decimo Primero del dictamen 1/2013/122,
del 18 de febrero de 2013, para quedar como sigue:

“DECIMO PRIMERO EI Doctorado tendrd una duracién de 8 (ocho) semestres, los
cuales seran contados a partir del momento de su inscripcion.”

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo péarrafo del articulo 35 de la Ley Orgénica y
en virtud de la necesidad de que los alumnos de la primera generacion concluyan el programa
en el plazo que sefala el dictamen, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente la
presente propuesta, en tanto la misma es aprobada por el pleno del H. Consejo General
Universitario.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 13 de mayo de 2016
Comision Permanente de Educacion ...”.
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Dictamen N° 1/2016/168
Resolutivos

“... PRIMERO. Se modifica el programa académico del Doctorado en Ciencias de la Salud
Publica, de la Red Universitaria, creado mediante dictamen 1/2006/204, de fecha 23 de mayo
de 2006, teniendo como sede el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo
escolar 2016 "B”.

SEGUNDO. Se aprueba la modificacion del Resolutivo Cuarto del dictamen 1/2006/204, de
fecha 23 de mayo de 2006, relativo al nimero minimo y maximo de alumnos, para quedar como
sigue:

“CUARTO. El cupo méximo para la apertura de una promocién sera de 25 alumnos y
el minimo serd de 12. En caso de no contar con el nimero minimo de alumnos o
exceder el maximo para la apertura de un ciclo escolar y otras situaciones no
previstas, la Junta Académica del Doctorado resolvera lo conducente.”

TERCERO. Se aprueba la modificacién del Resolutivo Séptimo del dictamen 1/2006/204, de
fecha 23 de mayo de 20086, relativo a la duracion del programa, para quedar como sigue:

“SEPTIMO. El programa tendra una duracién minima de 5 (cinco) ciclos escolares y la
duracion maxima serd de 9 (nueve) ciclos escolares, los cuales seran contados a
partir de la inscripcion.”

CUARTO. Ejecutese el presente dictamen en los términos de la fraccién |l del articulo 35 de la
Ley Organica universitaria.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 13 de mayo de 2016
Comision Permanente de Educacion ...".

Dictamen N° [/2016/227

Resolutivos
“... PRIMERO. Se modifica el programa académico del Doctorado en Ciencias en Biologia
Molecular en Medicina con opcién de Maestria, teniendo como sede el Centro Universitario

de Ciencias de la Salud, creado mediante dictamen nUmero 1/2006/43,1 de fecha 12 de
diciembre de 2006; a partir del ciclo escolar 2017 “A”.
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SEGUNDO. EIl programa en nivel de Maestria en Ciencias en Biologia Molecular en Medicina,
estd enfocado a la investigacion, con una modalidad escolarizada y comprende la siguiente
estructura y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacién Basico Comun Obligatoria 25 22
Area de Formacién Bésico Particular 11 10
Area de Formacion Especializante 78 68
NUmero minimo de créditos para obtener el grado de Maestria en 114 100
Biologia Molecular en Medicina
Area de Formacién Basica Comun Obligatoria
. . Horas Horas Horas - .
Materia Tipo BCA* AMIF* Totales Créditos Prerrequisitos
Metodologia de la Investigacion CT 36 12 48 3 Ninguno
Bioestadistica CT 36 12 48 3 Ninguno
Metodologia del DNA Recombinante CT 36 12 48 3 Estrucgjerﬁj?;f Iu neion

Bioestadistica, Metodologia de
CT 24 8 32 2 la Investigacion y Metodologia
del DNA Recombinante

Disefio y andlisis
de modelos experimentales

Bioética CT 24 8 32 2 Ninguno
Estructura y Funcion Celular | C 48 16 64 4 Ninguno
L. Estructura y Funcién
Estructura y Funcion Celular Il C 60 20 80 5 Celular |
Bioquimica Avanzada C 36 12 48 3 Ninguno
Total 300 100 400 25
Area de Formacion Basica Particular
. . Horas Horas Horas - .
Materia Tipo BCA* AMI® | Totales Créditos Prerrequisitos
Fisiologia Molecular C 36 12 48 3 Ninguno
Medicina Genémica | C 48 16 64 4 Estructura y Funcion
Celular I
Medicina Genomica Il C 48 16 64 4 Medicina Genémica |
Total 132 44 176 11
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Area de Formacion Especializante

Materia Tipo ';%r:f iaﬁf Tl_é?;?:s Créditos Prerrequisitos
Seminario de Investigacion | S 20 12 32 2 Ninguno
Seminario de Investigacion Il S 20 12 32 2 Seminario delmveStigaCién
Seminario de Investigacion Ill S 20 12 32 2 Seminario denmveStigaCién
Seminario de Investigacion IV S 20 12 32 2 Seminario dfl:nveStigaCién
Trabajo de Investigacion | L 60 132 192 12 Ninguno
Trabajo de Investigacion Il L 80 288 368 23 Trabajo de Investigacion |
Trabajo de Investigacion IlI L 96 464 560 35 Trabajo de Investigacion ||
Total 316 932 1248 78

TERCERO. EIl programa en nivel de Doctorado en Ciencias en Biologia Molecular en Medicina,
estd enfocado a la investigaciébn con una modalidad escolarizada y comprende la siguiente
estructura y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacién Especializante Obligatoria 144 96
Area de Formacién Basico Particular Selectiva 2 1.333
Area de Formacion Especializante Selectiva 2 1.333
Area de Formacion Optativa Abierta 2 1.333
NUmero minimo de_crédi,tos para obtener el grado de 150 100
Doctorado en Biologia Molecular en Medicina

Area de Formacién Especializante Obligatoria

Materia Tipo g(ng 2&?3 T%(t);ifs Créditos Prerrequisitos

Seminario de Investigaciéon V S 20 12 32 2 |n?/z?tiiggrci%gﬁv

Seminario de Investigacion VI S 20 12 32 2 Insvin;tiggci?éﬂev
Trabajo de Investigacion IV L 96 464 560 35 Trabajo de Investigacion Il
Trabajo de Investigacion V L 96 464 560 35 Trabajo de Investigacion IV
Trabajo de Investigacion VI L 96 464 560 35 Trabajo de Investigacion V
Trabajo de Investigacion VII L 96 464 560 35 Trabajo de Investigacion VI

Total 424 1880 2304 144
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Area de Formacién Basico Particular Selectiva

. . Horas Horas Horas L1 L
Materia Tipo BCA* AMI* | Totales Créditos Prerrequisitos
Inmunologia Molecular C 20 12 32 2 Medicina Genémica |
Genética Humana C 20 12 32 2 Medicina Genémica |
Farmacogendmica C 20 12 32 2 Medicina Genémica |
Area de Formacion Especializante Selectiva
. ) Horas Horas Horas 1 -
Materia Tipo BCA* AMI® | Totales Créditos Prerrequisitos
Tépicos Selectos | C 20 12 32 2
Tépicos Selectos |l C/ICT 20 12 32 2
Area de Formacion Optativa Abierta
: . Horas Horas Horas .- .
*kk
Materia Tipo BCA* AMIF* Totales Créditos Prerrequisitos
Didactica y comunicacion C 20 12 32 2
Actividad complementaria C/ICT 20 12 32 2

“BCA = Horas Bajo la Conduccién de un Académico.
“AMI = Horas de Actividades de Manera Independiente.
*¥**C = Curso.

CT = Curso Taller.

S = Seminario.

L = Laboratorio.

CUARTO. Para los estudiantes que se incorporen al Doctorado teniendo como nivel precedente
la Maestria en Ciencias en Biologia Molecular en Medicina de la Universidad de Guadalajara, se
debera acreditar un minimo de 150 créditos de la fase de Doctorado, distribuidos segin aparecen
en la tabla correspondiente.

Los alumnos con grado de Maestria diferente a la mencionada en el parrafo anterior, deberan
cursar aquellas Unidades de Ensefianza-Aprendizaje que no hayan sido reconocidas o que no
sean equivalentes al programa de Doctorado en Ciencias en Biologia Molecular en Medicina,
independientemente del semestre al que las Unidades de Ensefianza-Aprendizaje correspondan.

QUINTO. Este programa cuenta con las siguientes opciones:

a. Para los alumnos que ingresen al Doctorado a partir de Licenciatura, se requiere cubrir
el total de créditos sefialados en el plan de estudios de la Maestria y los
correspondientes al Doctorado, siendo en total 264. El tiempo minimo para cursar en
este caso sera de 8 (ocho) ciclos escolares contados a partir de su inscripcion.

b. Para los alumnos que ingresen al Doctorado contando con grado de Maestria en Ciencias
en Biologia Molecular en Medicina de la Universidad de Guadalajara, el tiempo de egreso
seréa de 4 (cuatro) ciclos escolares, contados a partir de su inscripcion.

c. Para obtener el grado de Maestria los alumnos deberdn hacerlo al término del cuarto
ciclo escolar, previa autorizacion de la Junta Académica, cuidando de no afectar su
avance en el programa de Doctorado.
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SEXTO. La Junta Académica propondra al Rector del Centro el nimero minimo y maximo de
alumnos por promocion y la periodicidad de las mismas, con fundamento en los criterios
académicos y de calidad.

SEPTIMO. Son requisitos de ingreso para el Doctorado en Ciencias en Biologia Molecular en
Medicina con opcién de Maestria, ademas de los exigidos por la normatividad universitaria
aplicable, los siguientes:

a.

caoo

«Q

J.

Contar con el grado de Licenciado o Maestro en Ciencias, afin al &rea de Ciencias de la
salud, proveniente de la Universidad de Guadalajara o de Instituciones de educacion
superior de reconocido prestigio académico;

Presentar titulo profesional o la constancia de tramitacion del mismo;

Contar con un promedio general de 80 o su equivalente;

Aprobar un examen de admisién (ponderacién del 30% para la seleccién del alumno);
Aprobar el examen de comprension de lectura de textos en inglés con un nivel minimo
B1, de acuerdo al Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas;

Carta compromiso de dedicacién de tiempo completo;

Carta de exposicion de motivos para cursar el Programa de Doctorado en Ciencias en
Biologia Molecular en Medicina;

Entrevista por tres miembros de la Junta Académica (ponderacion del 40% para la
seleccion del alumno);

Presentacion oral de un tema de Biologia Molecular o de su estancia de investigacion en
su caso (ponderacién del 30% para la seleccién del alumno);

Aprobar los demas requisitos publicados en la convocatoria respectiva.

Para aquellos alumnos que tengan grado de Maestria diferente al de la Maestria en Ciencias en
Biologia Molecular en Medicina de la Universidad de Guadalajara, se podra llevar a cabo la
revalidacion, reconocimiento o equivalencia, Unicamente de Unidades de Ensefianza-Aprendizaje
cursadas.

OCTAVO. Los requisitos de permanencia en el Programa de Doctorado en Ciencias en
Biologia Molecular en Medicina con nivel de Maestria son los siguientes:

a.
b.
C.

Aprobar con una calificacion minima de 60 las Unidades de Ensefianza;

Contar con un promedio minimo de 80 en cada ciclo académico;

Una Unidad de Ensefianza reprobada causa baja automatica; podran solicitar un
examen de recuperacion de acuerdo a lo establecido en el articulo 66 del capitulo Il del
Reglamento General de Posgrado de la Universidad de Guadalajara.
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NOVENO. Los criterios que ocasionan baja automatica del Programa de Doctorado en Biologia
Molecular son los siguientes:

a.

b.

No acreditar una Unidad de Ensefanza-Aprendizaje, después del examen de
recuperacion;

Presentar promedio menor de 80 en algun ciclo académico durante todo el Programa de
Doctorado;

No dedicarse de tiempo completo a las tareas del Doctorado, corroborado por la Junta
Académica del programa;

Plagio de resultados, corroborado por el Comité Tutorial y avalado por la Junta
Académica del programa;

Insuficiencia de resultados evaluada por el Comité Tutorial en alguna de las
presentaciones de su Seminario de Investigacion;

Demostrar una conducta inadecuada al expresar o difundir informacién no autorizada por
el Director de Tesis o la Junta Académica del Doctorado, relacionada a resultados de su
propio trabajo de investigacion o del trabajo de investigacion de algun otro miembro del
Programa de Doctorado, a medios masivos de comunicacion (radio, prensa, television,
Internet), pacientes o industria privada.

DECIMO. Para cubrir los créditos totales, el Programa de Doctorado en Ciencias en Biologia
Molecular en Medicina tendrd una duracién minima de ocho ciclos escolares, con ingreso a partir
de Licenciatura y de cuatro ciclos escolares, con ingreso a partir de Maestria.

DECIMO PRIMERO. La modalidad para obtencién del grado de Maestro o Doctor sera tesis.

DECIMO SEGUNDO. Los requisitos para obtener el grado de Maestro en Ciencias en Biologia
Molecular en Medicina son:

a.

b.
c.

Cumplir con los requisitos administrativos sefialados por la normatividad vigente en la
Universidad de Guadalajara;

Cubrir un minimo de 114 créditos del programa;

Aprobar el examen de grado ante un Jurado de Tesis.

DECIMO TERCERO. Los requisitos para obtener el grado de Doctor en Ciencias en Biologia
Molecular en Medicina.

a.

Pooco

Cumplir con los requisitos administrativos sefialados por la normatividad vigente en la
Universidad de Guadalajara;

Cubrir un minimo de 264 créditos del programa o 152 créditos después de la Maestria;
Aprobar el Trabajo de Investigacion VII, obteniendo su acta predoctoral;

Defender y aprobar su trabajo de Tesis Doctoral, y

Tesis Doctoral avalada por escrito por el Director de Tesis y aprobada por los miembros
del Comité tutorial en el examen pre-doctoral; y carta de envio o aceptacion de la
publicacion del articulo original, donde el alumno es primer autor del producto de su tesis
doctoral, en una revista indizada en JCR.
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DECIMO CUARTO. Los certificados se expediran como: Doctorado en Ciencias en Biologia
Molecular en Medicina o0 Maestria en Ciencias en Biologia Molecular en Medicina.

El grado se expedirdn como: Doctor(a) en Ciencias en Biologia Molecular en Medicina o
Maestro(a) en Ciencias en Biologia Molecular en Medicina.

DECIMO QUINTO. Para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacion de los planes
de estudio, ademéas del bloque de cursos presentado sera valido en este programa, en
equivalencia a cualquiera de las Areas de Formacion, cursos que a juicio y con aprobacion de la
Junta Académica del Doctorado tomen los estudiantes en éste y otros programas del mismo
nivel de estudios y de diversas modalidades educativas, de éste y de otros Centros
Universitarios de la Universidad de Guadalajara y en otras instituciones de educacion superior,
nacionales y extranjeras.

DECIMO SEXTO. Los alumnos aportaran, por concepto de inscripcion a cada uno de los ciclos
escolares, el equivalente a 4 (cuatro) salarios minimos mensuales vigentes en la zona
metropolitana de Guadalajara para estudiantes nacionales y, para el caso de estudiantes
extranjeros, se aplicara el tabulador vigente.

DECIMO SEPTIMO. El costo de operacién e implementacion de este programa educativo, seré
cargado al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario de Ciencias de la
Salud. Los recursos generados por concepto de las cuotas de inscripcion y recuperacion, mas
los que se gestionen con instancias financiadoras externas, seran canalizados a este programa.

DECIMO OCTAVO. De conformidad a lo dispuesto en el dltimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Organica y debido a la préxima renovacion del registro en el PNPC, solicitese al C. Rector
General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo es aprobado por el
pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 27 de mayo de 2016
Comision Permanente de Educacion ...”.

Dictamen N° 1/2016/228
Resolutivos
“... PRIMERO. Se modifica el programa académico de la Maestria en Nutricion Humana,

orientacion Materno Infantil de la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro
Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2016 “B”.
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SEGUNDO. El programa académico de la Maestria en Nutricion Humana, orientacién Materno
Infantil es un programa profesionalizante de modalidad escolarizada, y comprende las siguientes

Areas de Formacién y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Basica Créditos %
Area de Formacion Basica Comun Obligatoria 8 8
Area de Formacion Particular Obligatoria 12 12
Area de Formacién Especializante Obligatoria 78 78
Area de Formacion Optativa Abierta 2 2
Total: 100 100
Area de Formacion Comun Obligatoria
Unidad de Aprendizaje Tipo?! Horas Horas Horas Créditos Prerrequisitos
BCA? AMI® Totales
Estadistica basica C 32 0 32 2
Metodologia de la investigacion C 32 0 32 2
Epidemiologia C 32 0 32 2
Estadistica avanzada C 32 0 32 2 Estadistica basica
Total 128 0 128 8
Area de Formacion Particular Obligatoria
Unidad de Aprendizaje Tipo?! Horas Horas Horas Créditos Prerrequisitos
BCA? AMIZ Totales
Seminario de investigacion | S 48 0 48 3
Seminario de investigacion Il S 48 0 48 3 Seminario de investigacion |
Seminario de investigacion 111 S 48 0 48 3 Seminario de investigacion II
Seminario de investigacion IV S 48 0 48 3 Seminario de investigacion Il
Total 192 0 192 12
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Area de Formacion Especializante Obligatoria

Unidad de Aprendizaje Tipo! ggzi 1()!\;?35 T%?;?;s Créditos Prerrequisitos
Bioquimica de la nutricion C 32 0 32 2
Nutricién materno infantil | C 20 12 32 2 Bioquimica de la nutricion
Nutricion materno infantil 11 C 20 12 32 2 Nutricién materno infantil |
Prot;?]S(e)l dn?ﬁzt()a/r};i?ar(ljl}lgicia CL 0 96 96 6 Nutricién materno infantil 11
Encuestas dietéticas CT 16 32 48 3
Antropometria CT 16 32 48 3
Trabajo de investigacion | CT 48 192 240 15
Trabajo de investigacion Il CT 48 192 240 15 Trabajo de investigacion |
Trabajo de investigacion Ill CT 48 192 240 15 Trabajo de investigacion II
Trabajo de investigacion IV CT 48 192 240 15 Trabajo de investigacion Il
Total 296 952 1248 78
Area de Formacion Optativa Abierta
Unidad de Aprendizaje Tipo? Iélcé:rzg I—Ao,\;l?ss T%ct);?:s Créditos
Didactica C 32 0 32 2
(reda?:gingrrl) %S;C;(;ngfgt :1aéldico) C 32 0 32 2
o™ | ¢ | a2 | o | 2
™™ | ¢ | a2 | o | 2

2BCA = Horas Bajo la Conduccién de un Académico.
SAMI = Horas de Actividades de Manera Independiente.
1C = Curso.

CT =Curso Taller.

S = Seminario.

CL = Actividad Clinica.

TERCERO. La Junta Académica propondra al Rector del Centro el nUmero minimo y méaximo de
alumnos por promocion y la periodicidad de las mismas, con fundamento en los criterios
académicos y de calidad.
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CUARTO. Que los requisitos de ingreso a la Maestria en Nutricibn Humana, orientacion
Materno Infantil, ademas de los previstos por la normatividad universitaria vigente, son los
siguientes:

a)
b)

c)
d)
f)

9)
h)

)

Titulo de Licenciatura o acta de titulacion;

Copia del certificado de estudios que acredite promedio minimo de 80 en algunas de las
siguientes licenciaturas: Medicina, Nutricion, Enfermeria, Psicologia, Odontologia u otras
afines, a juicio de la Junta Académica o, en su caso, Especialidades en Pediatria o
Gineco-Obstetricia, cursadas en institucion educativa reconocida;

Constancia de lecto-comprensioén de un idioma extranjero, de preferencia inglés, con
Nivel B1 del Marco Comun Europeo o su equivalente;

Presentar carta de exposicion de motivos para cursar la Maestria;

Disponibilidad y dedicacion de tiempo completo;

Haber aprobado examen de competencia académica y de conocimientos basicos en
bioguimica y fisiologia;

Realizar entrevista con el Coordinador de la Maestria;

Cuando sea el caso, contar con la autorizacion escrita del Director de la Institucion u
hospital que lo propuso, para que el candidato dedique tiempo completo a las
actividades de la Maestria y se comprometa a cumplir cabalmente el plan de estudios de
la misma;

Los casos de extranjeros postulantes al programa de Maestria, ademas de ser
evaluados por la Junta Académica, deberan cumplir lo establecidos en el articulo 55 del
Reglamento General de Posgrado, y

Aquellos que establezca la convocatoria.

QUINTO. Son requisitos de permanencia los que se establecen en la normatividad universitaria.

SEXTO. Los requisitos de egreso, ademas de los establecidos por la normatividad universitaria
vigente, son los siguientes.

a.
b.
c.
d.
e.

f.

Haber concluido el Programa de Maestria, cumpliendo el total de créditos
correspondientes al programa;

Haber cumplido con los requisitos sefialados en el plan de estudios;

Presentar y aprobar el trabajo recepcional correspondiente;

Presentar constancia de no adeudo expedida por la coordinacién de Control Escolar del
Centro Universitario de Ciencias de la Salud;

Haber aprobado las evaluaciones del programa que la Junta Académica considere
pertinente, y

Cubrir los aranceles correspondientes.

SEPTIMO. La modalidad para obtencién del grado de Maestro sera:

a.
b.
C.

Memoria de evidencia profesional relevante en el &rea de nutricion humana;
Propuesta de solucién a un problema especifico en el campo de la nutricion humana, o
Tesis.

OCTAVO. La Maestria tendra una duracion de 4 (cuatro) ciclos escolares, los cuales seran
contados a partir del momento de su inscripcion.
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NOVENO. Los certificados se expediran como Maestria en Nutricibn Humana, orientacion
Materno Infantil. ElI grado se expedira como Maestro(a) en Nutricibn Humana, orientacién
Materno Infantil.

DECIMO. El costo por concepto de inscripcion a cada uno de los ciclos escolares, sera el
equivalente a 6 (seis) salarios minimos vigentes, tanto para estudiantes nacionales como
extranjeros.

DECIMO PRIMERO. Para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacion de los
planes de estudio, podran ser validos en este programa- en equivalencia a cualquiera de las
Areas de Formacion- cursos que a juicio y con aprobacion de la Junta Académica tomen los
estudiantes en otros programas del mismo nivel y de diversas modalidades educativas, de éste
y de otros Centros Universitarios de la Universidad de Guadalajara y de otras instituciones de
educacion superior, nacionales y extranjeras.

DECIMO SEGUNDO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo sera
con cargo al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario de Ciencias de la
Salud. Los recursos generados por concepto de las cuotas de inscripcion y recuperacion, mas
los que se gestionen con instancias financiadoras externas, seran canalizados al programa.

DECIMO TERCERO. De conformidad a lo dispuesto en el dltimo parrafo del articulo 35 de la
Ley Organica, y debido a la necesidad de publicar la convocatoria, solicitese al C. Rector
General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo se pone a
consideracion del pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 27 de mayo de 2016
Comision Permanente de Educacion ...".

Dictamen N° [/2016/229
Resolutivos

“... PRIMERO. Se modifica el programa académico de la Especialidad en Hematologia, de
la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Ciencias de la Salud y para
ser impartido en el Hospital General de Occidente de la Secretaria de Salud Jalisco, en el
Hospital Civil de Guadalajara “Fray Antonio Alcalde” y en el Hospital de Especialidades del
Centro Médico Nacional de Occidente del IMSS, asi como en las unidades hospitalarias que
cuenten con el perfil para el desarrollo del programa y sean reconocidas como sedes del mismo
por el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2016 “B”.
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SEGUNDO. Se modifica el Resolutivo Tercero del dictamen 1/2010/217, del 02 de julio de 2010,

para quedar como sigue:

“TERCERO. EI programa académico de la Especialidad en Hematologia es un
programa profesionalizante de modalidad escolarizada y comprende las siguientes
Areas de Formacion y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacién Basico Particular Obligatoria 45 8
Area de Formacion Especializante Obligatoria 495 92
Numero de créditos para optar al diploma 540 100
Area de Formacién Basico Particular Obligatoria. ..
Area de Formacion Especializante Obligatoria
Atencion Médica |
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Estudio Citomorfolégico de la Sangre
Periférica y de la Médula Osea LLs 16 80 0 96 6
Estructura anatémica de la Médula Osea
y microambiente medular T 96 0 0 96 6
Biologia Molecular aplicada
a la Hematologia TP 26 224 0 320 20
Citogenética aplicada a la Hematologia T 96 0 0 96 6
Hematopoyesis T 96 0 0 96 6
Anatomia y Fisiologia del Tejido Linfoide TP 16 80 0 96 6
Técnicas laboratoriales en Hematologia TP 96 224 0 320 20
Trabajo de Atencién Médica | N 0 1520 0 1520 95
Total 512 2128 0 2640 165
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Atencion Médica Il

Horas BCA! Horas AMI2 Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor

Patologia de los eritrocitos T 96 0 0 96 6

Patologia de los leucocitos T 96 0 0 96 6

Patologia de los trombocitos CT 96 0 0 96 6
Fisiologia de la Hemostasia TP 64 112 0 176 11
Trastornos de la Hemostasia TP 64 112 0 176 11
Trabajo de Atencién Médica Il N 0 2000 0 2000 125
Total 416 2224 0 2640 165

Atencién Médica lll
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor

Trasplante de Médula Osea TP 96 352 0 448 28
Medicina Transfusional TP 192 496 0 688 43

Enfermedades Hematolégicas Malignas TP 16 80 0 96 6

Quimioterapia de las enfermedades

hematolégicas malignas 1P 16 80 0 96 6

Inmunohematologia TP 16 80 0 96 6
Trabajo de Atencién Médica lll N 0 1216 0 1216 76
Total 336 2304 0 2640 165

1BCA = Horas Bajo la Conduccion de un Académico.
2AMI = Horas de Actividades de Manera Independiente.

3CT = Curso Taller.
N = Clinica.

T = Taller.

TP = Taller-Préctica.
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TERCERO. Se modifica en Resolutivo Quinto del dictamen 1/2010/217, del 02 de julio de 2010,
para quedar como sigue:

“QUINTO. Los requisitos de ingreso a la Especialidad en Hematologia, ademas de
los previstos por la normatividad universitaria vigente, son los siguientes.

a) Copia simple del Titulo de Médico Cirujano y Partero o titulo equivalente emitido
por una institucion educativa reconocida;

b) Original del certificado de la Carrera de Medicina;

c) Acta de nacimiento original,

d) Copia de aprobacién del Examen Nacional de Aspirantes a Residencias Médicas
a la Especialidad en Medicina Interna;

e) Certificado parcial con minimo de un afio de la Especialidad en Medicina Interna,
o bien presentar Diploma de la Especialidad o copia del acta de titulacion en
Medicina Interna, expedido por una universidad reconocida;

f) Original de la carta de aceptacion de las unidades sedes del programa de
Hematologia dirigida al Rector del Centro Universitario de Ciencias de la Salud,
con atencién al Secretario Académico, firmadas por la autoridad competente y
visada por el Director de la unidad hospitalaria sede;

g) Constancia de lecto-comprensién de un idioma extranjero, de preferencia inglés,
con nivel B1 del Marco Comun Europeo o su equivalente;

h) Realizar el registro en SIIAU y cubrir los aranceles correspondientes, y

i) Los requisitos de ingreso que cada unidad hospitalaria especifique.

Para alumnos con estudios precedentes cursados en el extranjero, ademas de lo
anterior, se requiere:

a) Copia del Examen Nacional de Residencias Médicas para Extranjeros que
realizaron la residencia total o parcial de Medicina Interna en México. El
aspirante que curso Medicina Interna en el extranjero estd exento de este
documento;

b) Dictamen técnico de la Coordinacion de Especialidades Médicas, y

c) Todos los documentos deben estar apostillados y si se encuentran en un idioma
diferente al espafiol, traducidos por perito traductor.

Si el alumno es extranjero, también debera presentar el documento migratorio
correspondiente.”

CUARTO. Se modifica en Resolutivo Sexto del dictamen 1/2010/217, del 02 de julio de 2010,
para quedar como sigue:

“SEXTO. Los requisitos de permanencia, ademas de los establecidos por la
normatividad universitaria vigente, son los siguientes:

a. Aprobar avances semestrales de su trabajo de investigacién, ante las instancias
establecidas, en cada unidad sede;

b. Dedicarse de tiempo completo a las tareas de la Especialidad, y

c. Presentar y aprobar examen anual de conocimientos, aplicado por la Junta
Académica de la Especialidad.”
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QUINTO. Se modifica el Resolutivo Noveno del dictamen 1/2010/217, del 02 de julio de 2010,
para quedar como sigue:

“NOVENO. Los requisitos para obtener el diploma correspondiente, ademas de los
establecidos por la normatividad universitaria, son los siguientes:

a) Haber cumplido los requisitos sefialados en el respectivo plan de estudios;

b) Aprobar el examen final, asi como defender y aprobar el trabajo de investigacion
o tesis;

c) Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacion de Control
Escolar del Centro Universitario de Ciencias de la Salud.”

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Orgéanica y
debido a la proxima renovacion del registro en el PNPC, solicitese al C. Rector General
resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo es aprobado por el pleno del
H. Consejo General Universitario.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 27 de mayo de 2016
Comision Permanente de Educacion ...”.

Dictamen N° 1/2016/230
Resolutivos

“... PRIMERO. Se suprime el programa académico de la Especialidad en Nefrologia, que
se imparte en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2016 “B”.

SEGUNDO. Se crea el nuevo programa académico de la Especialidad en Nefrologia, de la
Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Ciencias de la Salud y para
ser impartido en el Hospital Civil de Guadalajara “Fray Antonio Alcalde”, en el Hospital Regional
“Dr. Valentin Gémez Farias” del ISSSTE, en el Hospital General Regional No. 46 del IMSS, asi
como en las unidades hospitalarias que cuenten con el perfil para el desarrollo del programa y
sean reconocidas como sedes del mismo por el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a
partir del ciclo escolar 2016 “B”.

TERCERO. El programa académico de la Especialidad en Nefrologia es un programa
profesionalizante, de modalidad escolarizada y comprende las siguientes Areas de Formacion y
Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %

Area de Formacion Basico Particular Obligatoria 495 92
Area de Formacion Especializante Obligatoria 45 8
Numero de créditos para optar al diploma 540 100
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Area de Formacién Basico Particular Obligatoria

Investigacion |

Horas BCA!

Horas AMI?

. o ) - - Horas .
3 z Z
Unidad de Aprendizaje Tipo Tebricas Practicas | Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Epidemiologia en enfermedad renal C 32 16 0 48 3
Metodologia de la investigacion C 32 16 0 48 3
Disefio de protocolo de investigacion | c 32 16 0 48 3
Total 96 48 0 144 9
Investigacion Il
Horas BCA! Horas AMI2 Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo3 . Practicas | Practicas Créditos
Tedbricas C/ tutor S/ tutor Totales
Material estadistico C 32 16 0 48 3
Seminario de investigacion S 32 16 0 48 3
Disefio de protocolo de investigacion I Cc 32 16 0 48 3
Total 96 48 0 144 9
Investigacion
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo Tebricas Practicas | Préacticas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Analisis de datos estadisticos C 32 16 0 48 3
Nefrologia basada en evidencias C 32 16 0 48 3
Tesis CT 32 16 0 48 3
Total 96 48 0 144 9
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Educacion |
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo Tebricas Practicas | Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Epistemologia C 32 0 0 32 2
Presentacion de tablas y figuras | C 32 0 0 32 2
Redaccion de un articulo cientifico | C 32 0 0 32 2
Total 96 0 0 96 6
Educacioén
Horas BCA! Horas AMI2 Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® L Practicas | Préacticas Créditos
Tedricas C/ tutor S/ tutor Totales
Técnicas didacticas C 32 0 0 32 2
Elaboracién de discusion y conclusiones | C 32 0 0 32 2
Redaccion de un articulo cientifico Il C 32 0 0 32 2
Total 96 0 0 96 6
Educacion lll
Horas BCA! Horas AMI2 Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo Tebricas Practicas | Practicas Totales Creditos
C/ tutor S/ tutor
Elaboracién de material didactico C 32 0 0 32 2
Estrategias de comunicacion C 32 0 0 32 2
Redaccién de un articulo cientifico Ill C 32 0 0 32 2
Total 96 0 0 96 6
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Area de Formacién Especializante Obligatoria

Atencién Médica |

Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo Tebricas Practicas | Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Anatomia y fisiologia renal C 32 80 32 144 9
Alteraciones ge_ electrolitos C 64 80 32 176 11
y estado acido base
Hemodidlisis C 64 128 32 224 14
Dialisis peritoneal C 64 128 32 224 14
Deteccién y prevencion de la
enfermedad renal crénica c 64 128 32 224 14
Trabajo de atenciéon médica | N 0 1040 608 1648 103
Total 288 1584 768 2640 165
Atencion Médica I
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo Tebricas Practicas Practicas Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Glomerulopatias | Cc 64 160 48 272 17
Dafio renal agudo | Cc 64 160 48 272 17
Embarazo y enfermedad renal cronica | C 64 64 32 160 10
Enfermedad renal crénica predidlisis | C 96 128 64 288 18
Trabajo de atencién médica Il N 0 1040 608 1648 103
Total 288 1552 800 2640 165
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Atencion Médica lll
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo Tebricas Practicas | Practicas S/ Totales Créditos
C/ tutor tutor

Glomerulopatias Il C 32 128 48 208 13

Dafio renal agudo I C 32 128 48 208 13

Embarazo y enfermedad renal cronica Il C 32 64 32 128 8
Enfermedad renal crénica predialisis Il C 96 128 64 288 18
Trasplante renal C 96 64 0 160 10
Trabajo de atencién médica Ill N 0 1040 608 1648 103
Total 288 1552 800 2640 165

1BCA = Horas Bajo la Conduccion de un Académico.
2AMI = Horas de Actividades de Manera Independiente.
3CT = Curso Taller.

CL = Curso Laboratorio.

N = Clinica

S = Seminario.
L = Laboratorio.

CUARTO. Los requisitos de ingreso a la Especialidad en Nefrologia, ademas de los previstos
por la normatividad universitaria vigente, son los siguientes.

a)
b)
c)
d)

e)

f)

9)

h)
)

Copia simple del titulo de Médico Cirujano y Partero o titulo equivalente emitido por
una institucién educativa reconocida;

Original del certificado de la Carrera de Medicina;

Acta de nacimiento original,

Copia de aprobacion del Examen Nacional de Aspirantes a Residencias Médicas a la
Especialidad en Medicina Interna;

Diploma de la Especialidad en Medicina Interna o constancias de haber concluido por
lo menos 2 afos de la Especialidad;

Original de la carta de aceptacion de las unidades sedes del programa de Nefrologia
dirigida al Rector del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, con atenci6n al
Secretario Académico, firmadas por la autoridad competente y visada por el Director
de la unidad hospitalaria sede;

Constancia de lecto-comprensién de un idioma extranjero, de preferencia inglés, con
nivel B1 del Marco Comun Europeo o su equivalente;

Realizar el registro en SIIAU y cubrir los aranceles correspondientes, y

Los requisitos de ingreso que cada unidad hospitalaria especifique.

Para alumnos con estudios precedentes cursados en el extranjero, ademas de lo anterior, se

requiere:

a.
b.

Dictamen técnico de la Coordinacion de Especialidades Médicas, y
Todos los documentos deben estar apostillados y si se encuentran en un idioma
diferente al espafiol, traducidos por perito traductor.

Si el alumno es extranjero, también debera presentar el documento migratorio correspondiente.
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QUINTO. Los requisitos de permanencia, ademas de los establecidos por la normatividad
universitaria vigente, son los siguientes:

a. Aprobar avances semestrales de su trabajo de investigacién, ante las instancias
establecidas, en cada unidad sede;

b. Dedicarse de tiempo completo a las tareas de la Especialidad, y

c. Presentary aprobar examen anual de conocimientos, aplicado por la Junta Académica
de la Especialidad.

SEXTO. Son criterios que ocasionan baja automatica de la Especialidad en Nefrologia, los
siguientes:

a. No acreditar una Unidad de Aprendizaje, y
b. Mostrar conducta inadecuada en el trato a los pacientes, comparieros o profesores.

SEPTIMO. El plan de estudios de la Especialidad en Nefrologia tiene una duracion de 3 afios.

OCTAVO. Los requisitos para obtener el diploma correspondiente, ademas de los establecidos
por la normatividad universitaria, son los siguientes:

a) Haber cumplido los requisitos sefialados en el respectivo plan de estudios;

b) Aprobar el examen final, asi como defender y aprobar el trabajo de investigacion o
tesis;

c) Aprobar el examen general de conocimientos correspondiente, administrado por la
Coordinacién de Especialidades Médicas del Centro Universitario de Ciencias de la
Salud, y

d) Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacion de Control Escolar
del Centro Universitario de Ciencias de la Salud.

NOVENO. Los certificados y el diploma se expediran como Especialidad en Nefrologia.

DECIMO. Para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacién de los planes de
estudio, el Coordinador de la Especialidad, en la sede correspondiente, propondra anualmente
el nimero de alumnos para intercambio y los criterios que deben establecerse en el convenio
para su envio y recepcion.

DECIMO PRIMERO. El costo de la matricula anual sera de acuerdo al arancel establecido por
la Universidad de Guadalajara. Para abrir una promocion del programa, el maximo y el minimo
de alumnos sera el niumero de plazas que se autorice en cada unidad hospitalaria en la que se
imparta.

DECIMO SEGUNDOQO. El costo de operacién e implementacion de este programa educativo sera
cargado al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario de Ciencias de la
Salud. Los recursos generados por concepto de las cuotas de inscripcion y recuperacion, mas
los que se gestionen con instancias patrocinadoras externas, seran canalizados a la sede
correspondiente del programa.
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DECIMO TERCERO. De conformidad a lo dispuesto en el dltimo parrafo del articulo 35 de la
Ley Orgéanica y en virtud de haber iniciado el ciclo escolar, solicitese al C. Rector General
resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo es aprobado por el pleno del
H. Consejo General Universitario.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 27 de mayo de 2016
Comision Permanente de Educacion ...”.

Dictamen N° 1/2016/298

Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba el Calendario Escolar de los Centros Universitarios de la
Universidad de Guadalajara, correspondiente al periodo 2017-2018, de conformidad a lo
siguiente:

CALENDARIO ESCOLAR PARA CENTROS UNIVERSITARIOS
2017 - 2018

INICIO Sabado 14 de enero de 2017

FIN Sabado 13 de enero de 2018

ACTIVIDADES ACADEMICAS CICLO "A"

Inicio de ciclo escolar “A” para estudiantes Sabado 14 de enero de 2017
Inicio de ciclo escolar “A” para docentes Lunes 16 de enero de 2017
Inicio de cursos Lunes 16 de enero de 2017

Fin de cursos y fecha limite para registro Viernes 26 de mayo de 2017

y publicacién de evaluacion continua en periodo ordinario

Fecha limite para registro y publicacién de evaluacién continua R
en periodo extraordinario Jueves 01 de junio de 2017

Fin de ciclo escolar “A” para estudiantes Viernes 14 de julio de 2017

Fin de ciclo escolar “A” para docentes Viernes 02 de junio de 2017
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ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CICLO "A"

Fecha Limite para registro de resoluciones por equivalencias, acreditaciones,
revalidaciones, acreditacion por competencias y examen de recuperacion de
posgrado para el ciclo escolar 17 “A”.

Viernes 20 de enero de 2017

Cierre de registro de calificaciones 17 “A”

Jueves 01 de junio de 2017

Registro a cursos de reingreso
para el ciclo escolar 17 “B”

Martes 06 al viernes 23 de junio de 2017

Ajuste de reingreso para el ciclo escolar 17 “B”

Lunes 26 de junio
al viernes 07 de julio de 2017

Registro a cursos de primer ingreso
para el ciclo escolar 17 “B”

Martes 18 al miércoles 26 de julio de 2017

Registro a cursos por movilidad interna
para el ciclo escolar 17 “B”

Lunes 14 al viernes 18 de agosto de 2017

CICLO DE VERANO

Inicio de ciclo de verano

Martes 06 de junio de 2017

Inicio de ciclo escolar de verano para docentes

Martes 06 de junio de 2017

Fin de ciclo de verano y cierre de registro de calificaciones

Miércoles 26 de julio de 2017

Fin de ciclo escolar de verano para docentes

Miércoles 26 de julio de 2017

ACTIVIDADES ACADEMICAS CICLO "B"

Inicio de ciclo escolar “B” para estudiantes

Séabado 15 de julio de 2017

Inicio de ciclo escolar “B” para docentes

Lunes 14 de agosto de 2017

Inicio de cursos

Lunes 14 de agosto de 2017

Fin de cursos y fecha limite para registro y
publicacion de evaluacién continua en periodo ordinario

Martes 12 de diciembre de 2017

Fecha limite para registro y publicacion
de evaluacion continua en periodo extraordinario

Viernes 15 de diciembre de 2017

Fin de ciclo escolar “B” para estudiantes

Domingo 14 de enero de 2018

Fin de ciclo escolar “B” para docentes

Viernes 15 de diciembre de 2017

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CICLO "B"

Fecha Limite para registro de resoluciones por equivalencias, acreditaciones,
revalidaciones, acreditacion por competencias y examen de recuperacion de
posgrado para el ciclo escolar 17 “B”.

Viernes 18 de agosto de 2017

Cierre de registro de calificaciones 17 “B”

Viernes 15 de diciembre de 2017

Registro a cursos de reingreso para el ciclo escolar 18 “A”

Lunes 27 de noviembre al viernes 08 de diciembre de

2017

Ajuste de reingreso para el ciclo escolar 18 “A”

Lunes 11 de diciembre de 2017
al viernes 05 de enero de 2018

Registro a cursos de primer ingreso para el ciclo escolar 18 “A”

Lunes 08 al viernes 12 de enero de 2018

Registro a cursos por movilidad interna para el ciclo escolar 18
A

Lunes 15 al viernes 19 de enero de 2018

SUSPENSION PROGRAMADA DE ACTIVIDADES
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Vacaciones de primavera

Domingo 09 al domingo 23 de abril de 2017

Vacaciones de verano

Jueves 27 de julio
al domingo 13 de agosto de 2017

Vacaciones de invierno

Séabado 16 de diciembre de 2017
al miércoles 03 de enero de 2018

Los dias de descanso establecidos en los contratos colectivos de trabajo celebrados con
SUTUdeG y STAUdeG, seran publicados mediante circulares emitidas por la Secretaria

General.

SEGUNDQO. Se aprueba el Calendario Escolar del Sistema de Educacién Media Superior
de la Universidad de Guadalajara, correspondiente al periodo 2017-2018, de conformidad a

lo siguiente:

2017 - 2018

CALENDARIO ESCOLAR PARA EL SISTEMA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

INICIO

Séabado 14 de enero de 2017

FIN

Séabado 13 de enero de 2018

ACTIVIDADES ACADEMICAS CICLO "A"

Inicio de ciclo escolar “A” para estudiantes

Séabado 14 de enero de 2017

Inicio de ciclo escolar “A” para docentes

Lunes 16 de enero de 2017

Inicio de cursos

Lunes 16 de enero de 2017

Fin de cursos y fecha limite para registro y
publicacion de evaluacién continua en periodo ordinario

Sabado 03 de junio de 2017

Fecha limite para registro y
publicacion de evaluacion continua en periodo extraordinario

Jueves 08 de junio de 2017

Fin de ciclo escolar “A” para estudiantes

Viernes 14 de julio de 2017

Fin de ciclo escolar “A” para docentes

Sabado 17 de junio de 2017

Programas de formacién docente

Viernes 09 de junio
al miércoles 26 de julio de 2017

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CICLO "A"

Fecha Limite para registro de resoluciones por equivalencias, acreditaciones,
revalidaciones y acreditacion por competencias para el ciclo escolar 17 “A”.

Viernes 20 de enero de 2017

Cierre de registro de calificaciones 17 “A”

Jueves 08 de junio de 2017

Registro a cursos de reingreso para el ciclo escolar 17 “B”

Viernes 09 de junio
al viernes 21 de julio de 2017

Ajuste de reingreso y registro a cursos de primer ingreso
para el ciclo escolar 17 “B”

Lunes 14 al viernes 18 de agosto de 2017
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ACTIVIDADES ACADEMICAS CICLO "B"

Inicio de ciclo escolar “B” para estudiantes Sébado 15 de julio de 2017
Inicio de ciclo escolar “B” para docentes Lunes 14 de agosto de 2017
Inicio de cursos Lunes 14 de agosto de 2017

Fin de cursos y fecha limite para registro y

L 2 . 7 . Martes 12 de diciembre de 2017
publicacion de evaluacién continua en periodo ordinario

Fecha limite para registro y publicacion de evaluacion continua

en periodo extraordinario Viernes 15 de diciembre de 2017

Fin de ciclo escolar “B” para estudiantes Domingo 14 de enero de 2018
Fin de ciclo escolar “B” para docentes Viernes 15 de diciembre de 2017
Programas de formacion docente Jueves 04 al viernes 19 de enero de 2018

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CICLO "B"

Fecha Limite para registro de resoluciones por equivalencias, acreditaciones,
revalidaciones y acreditacion por competencias para el ciclo escolar 17 “B”.

Viernes 18 de agosto de 2017

Cierre de registro de calificaciones 17 “B” Viernes 15 de diciembre de 2017

Registro a cursos de reingreso para el ciclo escolar 18 “A” Jueves 04 al viernes 19 de enero de 2018

Ajuste de reingreso y registro a cursos de primer ingreso

para el ciclo escolar 18 “A” Lunes 15 al viernes 26 de enero de 2018

SUSPENSION PROGRAMADA DE ACTIVIDADES

Vacaciones de primavera Domingo 09 al domingo 23 de abril de 2017

Jueves 27 de julio

Vacaciones de verano al domingo 13 de agosto de 2017

Sabado 16 de diciembre de 2017

Vacaciones de invierno al miércoles 03 de enero de 2018

Los dias de descanso establecidos en los contratos colectivos de trabajo celebrados con
SUTUdeG y STAUdeG, seran publicados mediante circulares emitidas por la Secretaria General.

TERCERO. Para el caso de las ofertas del Sistema de Universidad Virtual, los periodos de
preinscripcion, inscripcién y reinscripcién, seran los que establezca el mismo Sistema para cada
promocién o dictamen de ingreso, desde la publicacién de la convocatoria correspondiente, de
conformidad con su Estatuto Orgénico.

CUARTO. Para el caso de las promociones que operen por convenio, se atendera a lo
establecido en el convenio correspondiente.
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QUINTO. Las ofertas académicas en modalidades no convencionales que operen los Centros
Universitarios y el Sistema de Educacion Media Superior, no estaran sujetas a fechas fijas,
debiendo abrir las promociones y determinar calendarios propios a través de dictamen emitido
por la Comisién de Educaciéon de la entidad correspondiente, con base en la demanda vy las
condiciones para satisfacerla.

SEXTO. Notifiquese el presente dictamen a las instancias respectivas y a las demas
autoridades universitarias competentes.

SEPTIMO. De conformidad a lo dispuesto en el Gltimo péarrafo del articulo 35 de la Ley Orgéanica
de la Universidad de Guadalajara, y en virtud de la necesidad de publicar el calendario escolar
2017-2018 a la par del dictamen de primer ingreso, solicitese al C. Rector General resuelva
provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es aprobada por el pleno del H.
Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA’
Guadalajara, Jal., 15 de julio de 2016
Comision Permanente de Educacion ...”.

Dictamen N° 1/2016/320
Resolutivos

“... PRIMERO. Se modifica el Programa de Nivelacién de la Licenciatura en Enfermeria,
bajo el sistema de créditos y para operar en la modalidad no escolarizada, en los Centros
Universitarios de Ciencias de la Salud, de Los Altos, de la Ciénega, del Norte, del Sur y de Los
Valles, a partir de la aprobacion del presente dictamen.

SEGUNDO. El plan de estudios contiene Areas determinadas, con un valor de créditos
asignados a cada Unidad de Aprendizaje y un valor global de acuerdo con los requerimientos
establecidos por Area, para ser cubiertos por los alumnos y se organiza conforme a la siguiente
estructura:

Areas de Formacion Créditos %

Area de Formacion Basica Comun 21 9

Area de Formacion Basica Particular 166 71

Area de Formacion Especializante Selectiva 36 15

Area de Formacion Optativa Abierta 11 5
NUmero minimo de créditos para optar por el titulo: 234 100
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TERCERO. Las Unidades de Aprendizaje del Programa de Nivelacion de la Licenciatura en
Enfermeria, en la modalidad no escolarizada, en linea, correspondientes a cada Area de
Formacion, se organizan como se describe enseguida:

Area de Formacién Basica Comun

. o . Horas Horas Horas - .
Unidades de aprendizaje Tipo Teoria Practica Totales Créditos Prerrequisito
Bioética y Universidad CT 48 16 64 7
Sociedad y salud CT 26 22 48 4
Metodologia de la Investigacion CT 48 16 64 7
Comunicacion y tecnologia
de la informacién cT 16 16 32 3
Total: 138 70 208 21
Area de Formacién Basica Particular
- L - Horas Horas Horas . .
Unidades de aprendizaje Tipo Teoria Practica Totales Créditos Prerrequisito
Teorias y procesos de enfermeria CT 64 16 80 10
Enfermeria y educacién para la salud CT 64 16 80 10
Salud y sustentabilidad ambiental C 48 0 48 6
Enfermeria comunitaria CT 64 16 80 10
Metodologia de la
. . . » I investigacion y
Enfermeria en la investigacion comunitaria CT 48 16 64 7 enfermeria
comunitaria
Desastres y emergencias sanitarias CT 48 16 64 7
Enfermeria y regulacioén profesional C 64 0 64 9
Epidemiologia CT 32 32 64 6
TP . Metodologia de
Investigacion clinica en enfermeria CT 48 16 64 7 la investigacion
Farmacologia clinica CL 80 16 96 12
Fisiopatologia clinica CL 80 16 96 12
Enfermeria de la mujer y del recién nacido CL 80 16 96 12
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. . . Horas Horas Horas - .
Unidades de aprendizaje Tipo Teoria Practica Totales Créditos Prerrequisito
Enfermeria del nifio y adolecente CL 80 16 96 12
Enfermeria del adulto mayor C 64 0 64 9
Enfermeria en salud mental C 64 0 64 9
Enfermeria y el cuidado paliativo C 64 0 64 9
Gestion de la calidad de enfermeria CT 48 16 64 7
Gestién y administracién
de los servicios de enfermeria cT 80 16 96 12
Total: 1120 224 1344 166

Area de Formacion Especializante Selectiva

El alumno debera cursar dos orientaciones completas para acreditar los 36 créditos, a partir de
tercer ciclo.

Orientacion en Salud Familiar y de Grupos de Riesgo

- P . Horas Horas Horas - .
Unidades de aprendizaje Tipo Teoria | Practica | Totales Créditos Prerrequisito
Autocuidado de grupos de riesgo C 64 0 64 9
Enfermeria en salud familiar C 64 0 64 9
Total: 128 0 128 18
Orientacion en Autoempleo y Practica Independiente
Unidades de aprendizaje Tipo Horas Horgs Horas Créditos Prerrequisito
Teoria | Practica | Totales
Gestion del talento, aplicado a C 64 0 64 9
enfermeria
Enfermeria empresarial Cc 64 0 64 9
Total: 128 0 128 18
Orientacién en Enfermeria Avanzada
Unidades de aprendizaje Tipo Horas Horas Horas Créditos Prerrequisito
Teoria | Practica | Totales
Enfermeria en el cuidado critico C 64 0 64 9
Enfermeria avanzada Cc 64 0 64 9
Total: 128 0 128 18
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Orientacion en Enfermeria Obstétrica

Horas

Horas

Horas

Unidades de aprendizaje Tipo Teoria | Practica | Totales Créditos Prerrequisito
Enfermeria en obstetricia C 64 0 64 9
Enfermeria en neonatologia C 64 0 64 9
Total: 128 0 128 18
Orientacion en Enfermeria en Gerontologia
Unidades de aprendizaje Tipo Horas Horas Horas Créditos Prerrequisito
Teoria | Practica | Totales
Envejecimiento saludable C 64 0 64 9
Enfermeria en gerontologia C 64 0 64 9
Total: 128 0 128 18
Orientacion en Enfermeria e Interculturalidad en Salud
Unidades de aprendizaje Tipo Horas Hora}s Horas Créditos Prerrequisito
Teoria | Practica | Totales
Enfermeria en terapias alternativas
y tradicionales c 64 0 64 9
Enfermeria y el cuidado transcultural C 64 0 64 9
Total: 128 0 128 18
Area de Formacion Optativa Abierta
Unidades de aprendizaje Tipo Horas Horgs Horas Créditos Prerrequisitos
Teoria | Practica | Totales
Actualidades en salud S 32 0 32 4
Proyecto de vida CT 20 12 32 4
Habilidades gerenciales CT 16 16 32 3
Total: 68 28 96 11

CUARTO. Para cumplir con el Area de Formacién Optativa Abierta, el estudiante puede optar
por Unidades de Aprendizaje de otros programas educativos de la Red Universitaria que
contribuyan al perfil de egreso, siempre y cuando obtenga como minimo 11 créditos

curriculares.

QUINTO. Para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizaciéon de los planes de
estudio, el estudiante podra realizar actividades de aprendizaje previstas en este plan de
estudios, con orientacidn del asesor y el tutor cursando Unidades de Aprendizaje pertenecientes
a programas educativos de la Red, asi como en otras instituciones de educacion superior,
nacionales y extranjeras. Las Unidades de Aprendizaje elegidas por el alumno tendran que

contar con el visto bueno del Coordinador de Carrera.
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Los requisitos de ingreso son:

a. Bachillerato;

b. Acreditar que esta laborando en las areas de enfermeria;

c. Copia del titulo de Enfermeria a nivel técnico, expedido por una institucion educativa
reconocida y copia de la correspondiente cédula profesional, y

d. Los demés que marque la normatividad universitaria vigente.

SEXTO. Los requisitos para obtener el titulo de Licenciado en Enfermeria, en la modalidad no
escolarizada, ademas de los establecidos en la normatividad universitaria vigente, sera: cumplir
con el requisito de presentar el Examen General para el Egreso (EGEL).

SEPTIMO. Los alumnos actuales que por cualquier circunstancia sean alcanzados por el nuevo
plan de estudios y que cubran los requisitos que estipula la normatividad universitaria, en caso
de reingreso, podra solicitar por escrito ser inscritos en el nuevo programa. Esta peticién sera
evaluada por la Coordinacién de Carrera y, de ser autorizada, se les dara de alta su historia
académica, conforme a la Tabla de Equivalencias de materias incluida en el presente dictamen.

OCTAVO. Los certificados se expediran como Licenciatura en Enfermeria; el titulo se expedira
como Licenciado(a) en Enfermeria.

NOVENO. El programa de Nivelacion de Licenciatura en Enfermeria, modalidad no
escolarizada, tendra una duracion estimada de cuatro ciclos escolares.

DECIMO. Los alumnos aportarén, por concepto de inscripcion, el equivalente de 0.50 salarios
minimos mensuales vigentes en la zona metropolitana de Guadalajara (ZMG); el costo del curso
propedéutico sera el equivalente a 1.25 salarios minimos mensuales vigentes en la ZMG; para
cada Unidad de Aprendizaje sera el equivalente de 0.50 salarios minimos mensuales vigentes
en la ZMG; asimismo, debera cubrir los aranceles de acuerdo a la normatividad universitaria
vigente. El costo por concepto de solicitud de ingreso serd el equivalente a 0.25 salarios
minimos mensuales vigentes en la ZMG.

DECIMO PRIMERO. EIl programa educativo aprobado con dictamen nimero 021/26743, de
fecha 18 de octubre de 1993, estara vigente hasta que egrese la generacion que haya
ingresado con este plan de estudios. Para ello se establece la Tabla de Equivalencias entre los
valores crediticios y cargas horarias de las Unidades de Aprendizaje del plan anterior y la
presente modificacion.

DECIMO SEGUNDO. EI costo de operacion e implementacion de este programa educativo,
incluyendo los eventuales nombramientos de cualquier tipo, no implicara incremento al techo
presupuestal actual del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, del Centro Universitario de
Los Altos, del Centro Universitario de la Ciénega, del Centro Universitario del Norte, del Centro
Universitario del Sur ni del Centro Universitario de Los Valles, por lo que en todo caso debera
ser sufragado con ingresos propios que cada uno de centros obtenga.
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DECIMO TERCERO. El cupo minimo de alumnos serd el necesario que garantice el
autofinanciamiento del programa.

DECIMO CUARTO. Ejecutese el presente dictamen en los términos de la fraccién I, articulo 35
de la Ley Orgénica universitaria.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 21 de julio de 2016
Comisién Permanente de Educacion

Mtro. ltzcHatl Tonatiuh Bravo Padilla
Presidente

Dr. Héctor Raul Solis Gadea Dr. Héctor Raul Pérez Gémez
C. JesUs Arturo Medina Varela

Mtro. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario de Actas y Acuerdos ...".

Tabla de equivalencia

NIVELACION DE LICENCIATURA EN NIVELACION DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA, MODALIDAD Clave ENFERMERIA NO ESCOLARIZADA, EN
SEMIESCOLARIZADA, 1993 LINEA. 2016

Unidades de Aprendizaje Unidades de Aprendizaje
Dialéctica de la naturaleza y sociedad P0594
Introduccidn a la Investigacion P0596 Metodologia de la investigacion
Seminario de integracion Il P0599
Informética y computacion P0611 Comunicacion y tecnologia de la informacion
Educaciéon ambiental P0587 Salud y sustentabilidad ambiental
Sin equivalencia Bioética y universidad
Sin equivalencia Sociedad y salud
Sin equivalencia Farmacologia clinica
Sin equivalencia Enfermeria de la mujer y del recién nacido
Sin equivalencia Enfermeria del nifio y adolescente
Sin equivalencia Desastres y emergencias sanitarias
Desarrollo comunitario P0589 Enfermeria comunitaria
Atencion primaria P0588
Salud mental P0591 Enfermeria en salud mental
Investigacion aplicada a problemas administrativos P0598 Enfermeria en la investigacion comunitaria
Administracion de los servicios de salud P0604 Gestion y administracion de los servicios de
Administracion de los recursos para la salud P0605 enfermeria
Epidemiologia P0590 Epidemiologia
Investigacion aplicada a métodos epidemioldgicos P0597 Investigacion clinica en enfermeria
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NIVELACION DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA, MODALIDAD

NIVELACION DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA NO ESCOLARIZADA, EN

SEMIESCOLARIZADA, 1993 e LINEA. 2016
Unidades de Aprendizaje Unidades de Aprendizaje
Sin equivalencia Gestiodn del talento aplicado a enfermeria
Sin equivalencia Enfermeria avanzada
Sin equivalencia Enfermeria y el cuidado paliativo
Sin equivalencia Enfermeria en el cuidado critico
Sin equivalencia Proyecto de vida
Sin equivalencia Enfermeria en salud familiar
Sin equivalencia Enfermeria del adulto mayor
Sin equivalencia Teorias y procesos de enfermeria
Sin equivalencia Enfermeria en obstetricia
Sin equivalencia Autocuidado de grupos de riesgo
Sin equivalencia Enfermeria y el cuidado transcultural
Ciencias de la educacion P0602 Enfermeria y educacién
Seminario de integracion | PO593 para la salud
Legislacién en enfermeria P0603 Enfermeria y regulacion profesional
Sin equivalencia Fisiopatologia clinica
Planeacion estratégica P0606 Gestion de la calidad de enfermeria
Salud laboral P0592 Enfermeria empresarial
Sin equivalencia Enfermeria en neonatologia
Sin equivalencia Envejecimiento saludable
NIVELACION DE LICENCIATURA EN NIVELACION DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA, MODALIDAD Clave ENFERMERIA NO ESCOLARIZADA, EN
SEMIESCOLARIZADA, 1993 LINEA. 2016
Unidades de Aprendizaje Unidades de Aprendizaje
Sin equivalencia Enfermeria en gerontologia
Psicologia educativa P0601 Sin equivalencia
Sj . . Enfermeria en terapias alternativas y
in equivalencia -
tradicionales
Sin equivalencia Actualidades en salud
Sin equivalencia Habilidades gerenciales
Seminario de Integracion IlI P0607 Sin equivalencia
Lengua extranjera | P0608 Sin equivalencia
Lengua extranjera Il P0609 Sin equivalencia
Lengua extranjera lll P0610 Sin equivalencia
Relaciones humanas P0586 Sin equivalencia
Filosofia de la educacion P0600 Sin equivalencia
Estadisticas P0595 Sin equivalencia
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Comisiones Permanentes
de Educacion y de Hacienda

Dictamen N° 1/2016/294
Resolutivos

“... PRIMERO. Se crea el programa educativo de Licenciatura en Relaciones Publicas y
Comunicacion, para operar en la modalidad escolarizada, bajo el sistema de créditos, en el
Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas, a partir del ciclo escolar 2017 “A”.

SEGUNDO. El plan de estudio contiene Areas determinadas con un valor global, de acuerdo
con los requerimientos establecidos por Area de Formacién, para ser cubiertos por los alumnos
Yy que se organiza conforme a la siguiente estructura:

Area de Formacion Créditos %
Area de Formacion Basica Comun 102 24.4
Area de Formacion Basica Particular Obligatoria 148 35.4
Area de Formacion Especializante Obligatoria 120 28.8
Area de Formacion Especializante Selectiva 24 5.7
Area de Formacién Optativa Abierta 24 5.7
Numero minimo de créditos para optar por el titulo 418 100

TERCERO. Las Unidades de Aprendizaje correspondientes al plan de estudio de Relaciones
Publicas y Comunicacion se describen a continuacion, por Area de Formacion:

Area de Formacion Basica Comun Obligatoria

. o ) Horas Horas Horas - .
Unidades de Aprendizaje Tipo Teoria | Practica | Totales Créditos Prerrequisitos
Administracion | CT 40 40 80 8
Administracion Il CT 40 40 80 8 Administracion |
Expresion Oral y Escrita CT 40 20 60 6
Conceptos Juridicos cT 40 40 80 8
Fundamentales
Metodologia y Pra}gtlca de la cT 40 40 80 8
Investigacion
Universidad y Siglo XXI CT 40 40 80 8
Contabilidad General CT 40 40 80 8
Economia | CT 40 40 80 8
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Unidades de Aprendizaje Tipo :gorraiz PTéc:ét?za Tl-é(t);?:s Créditos Prerrequisitos
Estadistica | CT 40 40 80 8
Estadistica Il CT 40 40 80 8
Matematicas | CT 40 40 80 8
Etica Profesional S 40 40 80 8
Tecnologias de la Informacion CT 40 40 80 8
Totales 520 500 1020 102
Area de Formacion Basica Particular Obligatoria
Unidades de Aprendizaje Tipo _Iljlora,s Hpre_\s Horas Créditos Prerrequisitos
eoria | Practica | Totales
Relaciones Publicas y Comunicacion CT 40 20 60 6
Liderazgo y Habilidades Directivas CT 40 40 80 8
gy ot | w0 | w0 | w0 | 8
Desarrollo de Emprendedores CT 40 40 80 8 Administracion |
Responsabilidad Social Corporativa CT 40 20 60 6
Mercadotecnia CT 40 40 80 8
Imagen Corporativa CT 40 40 80 8
Disefio Organizacional CT 40 40 80 8 Administracién |
Gestion de la Calidad CT 40 40 80 8
Administragié’);spig;e‘lalsa Toma de cT 40 40 80 8
Desarrollo Sustentable CT 40 40 80 8
e bicas y Comunicagion - | S 40 20 60 6 e estgacion
Negociacion y Manejo de Conflictos CT 20 40 60 6
Marco Juridico de las Empresas CT 40 40 80 8 Conceptos Juridicos
Fundamentales
Disefio y Produccion de cT 40 40 80 8

Comunicacién Audiovisual
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. o ' Horas Horas Horas _— -
Unidades de Aprendizaje Tipo Teoria | Practica Totales Créditos Prerrequisitos
Sistemas de Informacion
Empresarial (ERP) cT 40 40 80 8
Inglés | T 0 90 90 6
Inglés Il T 0 90 90 6 Inglés |
Inglés 1l T 0 90 90 6 Inglés Il
Inglés IV T 90 90 6 Inglés 1l
Totales 620 940 1560 144
Area de Formacion Especializante Obligatoria
Unidades de Aprendizaje Tipo Horas Hora_ls Horas Créditos Prerrequisitos
Teoria | Practica Totales
Investigacion de Audiencias CT 40 40 80 8 Mercadotecnia
El Departamento Relaciones Publicas y
de Relaciones Publicas cT 40 40 80 8 Comunicacion
Medios de Comunicacion CT 40 40 80 8
. . El Departamento de
Creatividad y Publicidad CT 40 40 80 8 Relaciones Pablicas
Comunicacion Intercultural
en los Negocios cT 40 40 80 8
Redaccion y
Comunicacion Periodistica cT 40 40 80 8
Administracion de la Comunicacién
de Crisis CT 40 40 80 8
Lo . Haber Cursado el 70% de los
Practicas Profesionales N 450 8 Créditos
Relaciones Publicas
a Través de Formatos Digitales CT 40 40 80 8
y Redes Sociales
Simulacién y Técnicas
de Relaciones Publicas cT 40 40 80 8
Cabildeo CT 40 40 80 8
Medicion de Medios CT 40 40 80 8
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Horas

Horas

Horas

Unidades de Aprendizaje Tipo Teoria | Practica Totales Créditos Prerrequisitos
Evaluacion y Diagndstico
de las Relaciones Publicas CT 40 40 80 8
Corporativas
Protocolo y Eventos Institucionales CT 40 40 80 8
Plan de Relaciones Publicas
y Comunicacion Integral cT 40 40 80 8
Totales 560 560 1570 120
Area de Formacién Especializante Selectiva
Orientacion “Pre-especializante en Relaciones Publicas y Comunicacién
para las instituciones del sector publico”
Unidades de Aprendizaje Tipo Horas Hora_ls Horas Créditos Prerrequisitos
Teoria | Préactica | Totales
Estructura y Organizacion
del Sector Publico cT 40 40 80 8
Estrategias de Comunicacion
y de Relaciones Publicas CT 40 40 80 8
para el Sector Publico
Administracion de
Grupos de Interés cT 40 40 80 8
Totales: 120 120 240 24
Area de Formacién Especializante Selectiva
Orientacion “Pre-especializante en Relaciones Publicas y Comunicacion
para organizaciones politicas”
Unidades de Aprendizaje Tipo Horas Horqs Horas Créditos Prerrequisitos
Teoria | Préactica Totales
Elecciones y Democracia CT 40 40 80 8
Mercadotecnia Politica CT 40 40 80 8
Estrategias de Campaiias Politicas CT 40 40 80 8
Totales: 120 120 240 24
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para las organizaciones privadas”

Orientacion “Pre-especializante en Relaciones Publicas y Comunicacion

. o ) Horas Horas Horas - -
Unidades de Aprendizaje Tipo Teoria | Practica Totales Créditos Prerrequisitos
Derecho de Propiedad Intelectual CT 40 40 80 8
Instituciones Politicas
y Gubernamentales cT 40 40 80 8
Derecho a la Comunicacion CT 40 40 80 8
Totales: 120 120 240 24
Area de Formacion Especializante Selectiva
Orientacion “Pre-especializante en Relaciones Publicas
con los medios de comunicacién”
- s . Horas Horas Horas . .
Unidades de Aprendizaje Tipo Teoria | Practica Totales Créditos Prerrequisitos
Relaciones con los
Medios de Comunicacion cT 40 40 80 8
Taller de Medios CT 40 40 80 8
E-practice CT 40 40 80 8
Totales: 120 120 120 24
Area de Formacion Especializante Selectiva
Orientacion “Pre-especializante en Relaciones Publicas a través de las
nuevas tecnologias de la informacion y las comunicaciones”
- - . Horas Horas Horas o .
Unidades de Aprendizaje Tipo Teoria | Practica Totales Créditos Prerrequisitos
Los procesos y aplicaciones
do las TIC's CT 40 40 80 8
Relaciones Publicas
y Negocios Online cT 40 40 80 8
Creatividad en Comunicacion
y Relaciones Publicas Online cT 40 40 80 8
Totales: 120 120 240 24
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Area de Formacion Especializante Selectiva

Orientacion “Pre-especializante en Procesos de cambio y solucién de conflictos”

. . ' Horas Horas Horas _— -
Unidades de Aprendizaje Tipo Teoria | Practica Totales Créditos Prerrequisitos
Administracion de Conflictos
y Legitimidad Organizacional cT 40 40 80 8

Creatividad e
Innovacion Organizacional cT 40 40 80 8
Gestion de la Cultura y Proyeccion
de la Imagen Organizacional cT 40 40 80 8
Totales: 120 120 240 24
Area de Formacién Optativa Abierta
Unidades de Aprendizaje Tipo Horas Hore}s Horas Créditos Prerrequisitos
Teoria | Practica | Totales

Optativa | CT 40 40 80 8

Optativa Il CT 40 40 80 8

Optativa Il CT 40 40 80 8

Totales: 120 120 240 24

CT = Curso Taller; T = Taller; S = Seminario; N = Practicas.

CUARTO. Para promover la movilidad, el estudiante podra cursar, en lugar de las Unidades de
Aprendizaje que aparecen en las listas de las Areas de Formacion Basica Comin y Basica
Particular Obligatoria del Resolutivo Tercero del presente dictamen, asignaturas similares de
este mismo campo del conocimiento, pertenecientes a otros programas educativos de nivel
superior y de diversas modalidades educativas ofrecidas en la Red Universitaria, asi como en
otras instituciones de educacién superior, nacionales o extranjeras. Lo anterior con el visto
bueno del Coordinador del Programa Educativo.

QUINTO. Para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizaciéon del plan de estudios,
ademas de las materias sefialadas en el resolutivo Tercero, el estudiante podra tomar, en
acreditacion, equivalencia y revalidacion con las Areas de Formacion, cursos que a juicio y con
aprobacion de la Coordinacion del programa, se impartan en programas del mismo nivel de
estudios y diversas modalidades educativas de éste y otros Centros Universitarios de la
Universidad de Guadalajara y de otras instituciones de educacion superior, nacionales y
extranjeras.

SEXTO. El Area de Formacion Especializante Selectiva estd destinada a complementar la
formacion profesional del estudiante mediante orientaciones. Estas orientaciones comprenderan
bloques de Unidades de Aprendizaje articuladas entre si respecto a un ambito del ejercicio
profesional. La acreditacion de esta Area sera cubierta por el estudiante mediante la eleccion de
algunas de las orientaciones, con el visto bueno del Coordinador del programa educativo.

Los departamentos del Centro Universitario podran definir y ofrecer nuevas orientaciones. Con
relaciéon a la oferta en otras instituciones de educacién, nacionales o extranjeras, el Coordinador
de Carrera hara una evaluacion, previa solicitud del alumno, para otorgar su aval.
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SEPTIMO. El Area de Formacion Optativa Abierta servira para la formacion integral e
interdisciplinaria del estudiante y sera acreditada mediante Unidades de Aprendizaje que seran
definidas por los departamentos del Centro Universitario, que conformaran la orientacion
optativa. También puede acreditarse si el alumno toma cursos y seminarios destinados a
promover en él la exploracion de objetos de estudios particulares para la carrera o que se
apeguen al perfil profesional, de preferencia por intervenciones inter o transdisciplinares; por
estos cursos se asignara un crédito por 8 horas, hasta completar 24 créditos. Lo anterior, con el
visto bueno del Coordinador del programa educativo.

OCTAVO. A través del Programa de Aprendizaje de Lengua Extranjera, el CUCEA garantizara
el dominio de lecto-comprensién del idioma inglés, correspondiente al nivel B1 del Marco
Comun Europeo de referencia para las lenguas, o su equivalente.

NOVENO. Para la planeacion de sus estudios y mejora de su proceso de aprendizaje, el
alumno recibird apoyo tutorial desde su ingreso a la Licenciatura por parte del Centro
Universitario. Las tutorias se ofreceran siguiendo los lineamientos determinados por el
Programa de Accién Tutorial, bajo la responsabilidad de los Departamentos, la Coordinacion de
Programa Docente y la Coordinacién de Servicios Académicos de los Centros Universitarios,
apoyados en el Sistema Integral de Tutoria (SIT).

DECIMO. La Coordinacion de este programa educativo propiciara que los alumnos registren su
servicio social en el ciclo escolar inmediato siguiente a que acumulen el 60% de los créditos del
programa.

DECIMO PRIMERO. Los requisitos académicos necesarios para el ingreso son los que marque
la normatividad universitaria vigente.

DECIMO SEGUNDO. Los requisitos para obtener el titulo correspondiente son los establecidos
por la normatividad universitaria aplicable.

DECIMO TERCERO. El tiempo promedio para cursar el plan de estudio de Licenciatura en
Relaciones Publicas y Comunicacién es de ocho 8 ciclos escolares a partir del ingreso.

DECIMO CUARTO. Los certificados se expediran como Licenciatura en Relaciones Publicas y
Comunicacién. El titulo, como Licenciado (a) en Relaciones Publicas y Comunicacion.

DECIMO QUINTO. EIl costo de operacion e implementacién de este programa educativo sera
con cargo al techo presupuestal del Centro Universitario, con excepcion del incremento en las
horas de asignatura que serdn asignadas de la bolsa de Servicios Personales de la Red
Universitaria.

DECIMO SEXTO. Ejecutese el presente dictamen en los términos de la fraccion Il del articulo
35 de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 15 de julio de 2016
Comisiones Permanentes de Educacion y de Hacienda ...".
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Dictamen N° 1/2016/296
Resolutivos

“... PRIMERO. Se crea el programa educativo de Licenciatura en Gestion de Negocios
Gastrondmicos para operar en la modalidad escolarizada, bajo el sistema de créditos, en el
Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativa, a partir del ciclo escolar 2017 “A”.

SEGUNDO. El plan de estudio contiene Areas determinadas, con un valor de créditos
asignados a cada Unidad de Aprendizaje y un valor global de acuerdo con los requerimientos
establecidos por Area de Formacion, para ser cubiertos por los alumnos, y se organizan
conforme a la siguiente estructura:

Area de Formacion Créditos %
Area de Formacion Basica Comun 72 18.3
Area de Formacién Basica Particular Obligatoria 176 44.8
Area de Formacion Especializante Obligatoria 91 23.2
Area de Formacion Especializante Selectiva 22 5.6
Area de Formacion Optativa Abierta 32 8.1
Numero minimo de créditos para optar por el titulo 393 100.0

TERCERO. Las Unidades de Aprendizaje correspondientes al plan de estudio de la Licenciatura
en Gestion de Negocios Gastronémicos se describen a continuacion, por Area de Formacion:

Area de Formacién Basica Comun

. o ' Horas Horas Horas - .
Unidad de aprendizaje Tipo Teoria | Practica | Totales Créditos Prerrequisito
Administracion | CT 40 40 80 8
Administracion Il CT 40 40 80 8 Administracion |
Administracion de - »
Recursos HUManos CT 40 40 80 8 Administracion |
Contabilidad General CT 40 40 80 8
Tecnologias de la Informacion CT 40 40 80 8
Universidad y Siglo XXI CT 40 40 80 8
Economia | CT 40 40 80 8
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. . . Horas Horas Horas . .
Unidad de aprendizaje Tipo Teoria | Practica | Totales Créditos Prerrequisito
Administracion de Administracién de Recursos
Recursos Humanos Il cT 40 40 80 8 Humanos
Metodologia y Préactica
de la Investigacion cT 40 40 80 8
Total de Créditos 360 360 720 72
CT = Curso Taller.
Area de Formacion Basica Particular Obligatoria
Unidad de aprendizaje Tipo Horas Horas Horas Créditos Prerrequisito
Teoria Practica | Totales
Fundamentos de Gastronomia CT 30 50 80 7
Métodos Cuantitativos | CT 40 40 80 8
Métodos Cuantitativos Il CT 40 40 80 8 Métodos Cuantitativos |
Mercadotecnia CT 40 40 80 8
Finanzas | CT 40 40 80 8
Cocina Basica CT 0 80 80 5
Cocina Intermedia CT 0 80 80 5 Cocina Basica
Cocina Avanzada CT 0 80 80 5 Cocina Intermedia
Control de Costos de
) ) CT 40 40 80 8 Contabilidad General
Alimentos y Bebidas
Cultura Gastronémica CT 20 60 80 7
Enologia y Mixologia CT 0 80 80 5
Identificaciéon de Insumos
i i CT 0 80 80 5
Alimentarios
Geografia de los Alimentos CT 20 60 80 7
Creatividad e Innovacion
] CT 40 40 80 8
en la Gastronomia
Nutricién CT 20 60 80 7
Panaderia y Reposteria CT 0 80 80 5
Quimica de Sabores y Fragancias CT 0 80 80 5
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. . . Horas Horas Horas - .
Unidad de aprendizaje Tipo Teoria | Practica | Totales Créditos Prerrequisito
Sanidad, Seguridad e Higiene
. ) CT 0 80 80 5
en Alimentos y Bebidas
Servicio de Catering y Banquetes CT 0 80 80 5
Sistemas de Calidad
. ) CT 0 80 80 5
en Alimentos y Bebidas
Compras y Almacén .
) ) CT 0 80 80 5 Contabilidad General
de Alimentos y Bebidas
Tecnologia en Alimentos CT 0 80 80 5 Nutricion
Francés | T 0 90 90 6
Unidad de aprendizaje Tipo Horas Hora}s Horas Créditos Prerrequisito
Teoria Practica | Totales
Francés Il T 0 920 920 6 Francés |
Francés Ill T 0 90 90 6 Francés Il
Francés IV T 0 90 90 6 Francés lll
. . Haber cubierto el 34 por ciento de
Practicas Profesionales | - - - 480 8 los créditos totales del plan de
estudios
i . Précticas Profesionales | y haber
Practicas Profesionales Il PP - - 480 8 cubierto el 98% de los créditos
totales del plan de estudios
Total Créditos 330 1790 3080 176

CT = Curso Taller.
PP = Practicas Profesionales.
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Area de Formacion Especializante Obligatoria

. o . Horas Horas Horas " -
Unidad de aprendizaje Tipo Teoria | Practica | Totales Créditos Prerrequisito
Estudios de Caso sobre Negocios Metodologia y Practica de
Turisticos y Gastronémicos cT 40 40 80 8 la Investigacion
Administracion de Comedores
Industriales cT 30 50 80 7
Marco Legal para Negocios CT 40 40 80 8
Negocios Agroalimentarios CT 40 40 80 8
Seminario de Metodologia y Practica de a
Investigaciéon Gastronémica S 40 40 80 8 Investigacion
Administracion de ;
Proyectos de Inversion cT 40 40 80 8 Finanzas |
Emprendimiento Gastronémico T 0 80 80 5
Comportamiento del Consumidor CT 40 40 80 8
Direccion Empresarial CT 40 40 80 8
Ambientacién para Establecimientos
Gastronémicos cT 20 60 80 7
Desarrollo de
Nuevos Productos Alimenticios CT 40 40 80 8
Evaluacion de .
Proyectos Gastronémicos cT 40 40 80 8 Finanzas |
Total de Créditos 410 550 960 91
CT = Curso Taller.
S = Seminario.
PP = Practicas Profesionales.
Area de Formacion Especializante Selectiva
Orientacion en Negocios Gastrondmicos
Unidad de aprendizaje Tipo Hora; Hpra}s Horas Créditos Prerrequisito
Teoria Practica | Totales
. . Haber cubierto el 50% de los
Industria Restaurantera Mundial CT 30 50 80 7 créditos tme:Ie; del plan de
estudios
Agf\)/r:&ggtg\ggsgn%enﬁ:a CT 40 40 80 8 Industria Restaurantera Mundial
Disefio del Plan de Negocios CT 30 50 80 7 °°mpe‘ﬂﬁﬁ?ﬁfﬁéi?‘wma"
Total de Créditos 100 140 240 22

CT = Curso Taller.
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Orientacién en Comercializacién de Productos Gastrondmicos

Horas

Horas

Horas

Unidad de aprendizaje Tipo Teoria | Practica | Totales Créditos Prerrequisito
oy onlisis gel Cliente cT | 30 50 80 7 Fredos ELE('?}?ZIJ’”EJ@S
Mercelg:)es”%e;siir?)r?gmicos cT 40 40 80 8 el %efllsc"li:”n‘;?“igla em
et | CT | % | s [ e | 7 | e
Total de Créditos 100 140 240 22
CT = Curso Taller.
Area de Formacién Optativa Abierta
Unidad de aprendizaje Tipo Hora,s Hpra}s Horas Créditos Prerrequisito
Teoria | Practica | Totales
Alim/-e\ﬁ;jétsogasceiﬁidas cT 40 40 80 8
Turlijsi;sg‘s ;j g:sr?rzﬁgtrz?cos cT 40 40 80 8
Gestion de Restaurantes CT 40 40 80 8
Spremes ot | 4 | w0 | o | @
e e [ | w0 | @ [ w0 | 6
e | o | o [ w0 |
Etica Profesional CT 40 40 80 8
Antropologia Culinaria CT 40 40 80 8
Cocina Vanguardista CT 40 40 80 8
Promocion y Publicidad CT 40 40 80 8
Protocolo del Servicio CT 40 40 80 8
Tépicos Selectos | Y, 40 40 80 8
Tépicos Selectos I Y, 40 40 80 8
Tépicos Selectos 1l \% 40 40 80 8
Tépicos Selectos IV Y, 40 40 80 8

CT = Curso Taller. V = Variable.
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CUARTO. En lugar de las Unidades de Aprendizaje que aparecen en las listas de las Areas de
Formacion Basica Comun Obligatoria y Basica Particular Obligatoria del Resolutivo Tercero del
presente dictamen, para promover la movilidad el estudiante podra cursar asignaturas similares,
de este mismo campo del conocimiento, pertenecientes a otros programas educativos de nivel
superior y de diversas modalidades educativas ofrecidas en la Red Universitaria, asi como en
otras instituciones de educacién superior, nacionales o extranjeras. Lo anterior con el visto
bueno del Coordinador del programa educativo.

QUINTO. Las practicas profesionales de la Licenciatura en Gestion de Negocios Gastronomicos
que corresponden al Area de Formacion Basica Particular Obligatoria, son parte de la formacién
integral del alumno, como requisito de permanencia y egreso de esta carrera, con un
cumplimiento de por lo menos 960 horas acreditadas, realizadas en dos niveles:

e Préacticas Profesionales |, las que estaran enfocadas a tareas operativas, en areas de
almacén, limpieza, montaje, servicio y asistencia en produccion culinaria, entre otras;

e Practicas Profesionales Il, las que estaran orientadas a la gestion, con dedicacion completa
en horario laboral en las areas de interés del alumno para su desarrollo profesional, con
labores de practicante Chef o Sous Chef, gerencia, administracion, contabilidad, ventas,
investigacion e innovacion.

SEXTO. El Area de Formacion Especializante Selectiva est4 destinada a complementar la
formacion profesional, para acreditar esta Area el estudiante tendra que elegir una de las dos
orientaciones: en Negocios Gastronémicos; o en Comercializacion de Productos
Gastronémicos. La acreditacion de esta Area sera cubierta por el estudiante mediante la
eleccion y el cumplimiento de los cursos asignados a la orientacion elegida, con el visto bueno
del Coordinador de Programa Docente o, en su caso, por el tutor, quien notificara al
Coordinador para llevar a cabo la programacién académica correspondiente.

El estudiante podra cubrir los créditos del Area de Formacién Especializante Selectiva en
alguna o algunas instituciones de educacién superior, a nivel nacional o internacional, el
Coordinador de Carrera hara una evaluacién para otorgar su aval, previa solicitud del alumno
interesado.

SEPTIMO. El Area de Formacion Optativa Abierta sera acreditada por el estudiante al cubrir las
Unidades de Aprendizaje que conforman esta Area. También servira para la formacion integral
e interdisciplinaria del estudiante y podra ser acreditada mediante cursos y seminarios, asi
como con la asistencia a conferencias o talleres que el alumno elija en los campos de las
ciencias econdmicas-administrativas, sociales, humanidades, artes, o estudios liberales, por las
que se asignara 1 crédito por cada 8 horas de actividad, hasta completar 8 créditos para que le
sea registrado en su historia académica como formacion integral. Lo anterior, con el visto bueno
del Coordinador del programa educativo.

OCTAVO. Para la planeacién de sus estudios y la mejora de su proceso de aprendizaje, el
alumno recibira apoyo tutorial desde su incorporacion a la Licenciatura por parte del Centro
Universitario. Las tutorias se ofreceran siguiendo los lineamientos determinados por el
Programa de Accion Tutorial, bajo la responsabilidad de los Departamentos, la Coordinacion del
Programa Educativo y la Coordinacion de Servicios Académicos del Centro Universitario.
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NOVENO. Los requisitos académicos necesarios para el ingreso son los que marque la
normatividad universitaria vigente. Como requisito adicional, el aspirante debera aplicar un
examen diagnéstico del dominio del idioma inglés por el Programa de Aprendizaje de Lenguas
Extranjeras (PALE) del CUCEA. El nivel de idioma inglés requerido para el ingreso a esta
carrera es un mérito adicional. Preferentemente, acreditar el dominio de lecto-comprensién del
idioma inglés, correspondiente al nivel B1 del Marco Comun Europeo de referencia para las
lenguas, o0 su equivalente.

DECIMO. Los alumnos tendran que cubrir 60% del total de créditos del programa educativo
para poder iniciar la prestacién del servicio social, de acuerdo a lo establecido en el articulo 18
del Reglamento General para la Prestacion del Servicio Social de la Universidad de
Guadalajara. La Coordinacion de Carrera se encargara de informarlo oportunamente, con la
finalidad de que el requisito se cumpla, de preferencia, a la par que la culminacién de créditos.

DECIMO PRIMERO. EI requisito para obtener el titulo, ademas de los establecidos por la
normatividad universitaria aplicable, es acreditar el idioma inglés correspondiente al nivel B1 del
Marco Comun Europeo de referencia para las lenguas, o su equivalente.

DECIMO SEGUNDO. El tiempo promedio para cursar el plan de estudio de la Licenciatura en
Gestién de Negocios Gastrondémicos es de nueve ciclos escolares a partir del ingreso.

DECIMO TERCERO. Los certificados se expediran como Licenciatura en Gestion de Negocios
Gastronémicos. El titulo, como Licenciado (a) en Gestion de Negocios Gastrondmicos.

DECIMO CUARTO. Las Unidades de Aprendizaje se mantendran actualizadas mediante
revisiones periédicas. Los Colegios Departamentales correspondientes y la Coordinacién de la
Carrera, con el apoyo del Comité Consultivo evaluaran la pertinencia de hacer revisiones
curriculares adicionales, con el propésito de que los programas concuerden con las
necesidades profesionales de los alumnos.

DECIMO QUINTO. EIl costo de operacién e implementacion de este programa educativo, sera
con cargo al techo presupuestal autorizado del Centro Universitario, con excepcion del
incremento en las horas de asignatura que seran asignadas de la bolsa de Servicios Personales
de Red Universitaria.

DECIMO SEXTO. Ejecutese el presente dictamen en los términos de las fracciones Il y X del
articulo 35 de la Ley Orgénica universitaria.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 15 de julio de 2016
Comisiones Permanentes de Educacion y de Hacienda ...".
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Dictamen N° 1/2016/299
Resolutivos

“... PRIMERO. Se modifican los Resolutivos Octavo, Decimo Quinto y Decimo Sexto del
dictamen numero 1/2003/312, aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesién
ordinaria de fecha 29 de marzo de 2003, a saber:

Dice:
OCTAVO. EIl personal académico de la Universidad de Guadalajara podra impartir los
CIVE de conformidad con los lineamientos que para tal efecto emita el Rector General.

Debe decir:
OCTAVO. El personal académico de la Universidad de Guadalajara podra impartir los
CIVE, de conformidad con los lineamientos que para tal efecto emita el Rector General,
através de la Coordinacion General de Recursos Humanos.

Dice:
DECIMO QUINTO. La oferta académica para el ciclo de verano debera ser publicada en
la Gaceta Universitaria por lo menos con dos meses de anticipacion, para que durante el
periodo de preinscripcion, los alumnos valoren su posible ingreso.

Debe decir:
DECIMO QUINTO. La oferta académica para el ciclo de verano debera ser publicada
por los Centros Universitarios y el SUV, en la Gaceta Universitaria, por lo menos con
dos meses de anticipacion, para que durante el periodo de preinscripcion, los alumnos
valoren su posible ingreso.

Dice:
DECIMO SEXTO. Los Cursos Intensivos de Verano tendran una cuota de recuperacion
por el equivalente a seis dias de salario minimo vigente en zona metropolitana de
Guadalajara por cada curso para los alumnos de la Universidad de Guadalajara y de
catorce dias de salario minimo vigente en la zona metropolitana de Guadalajara por
cada curso al publico en general. Los ingresos que se recaben durante el ciclo de
verano, seran reintegrados a los Departamentos por la via de ingresos propios.

Debe decir:
DECIMO SEXTO. Los CIVE tendran una cuota de recuperacion por el equivalente a
catorce dias de salario minimo general vigente por cada curso al publico en general,
incluidos externos y alumnos extranjeros. A los alumnos vigentes de la Universidad
se les cobrara lo correspondiente a una matricula de nivel Licenciatura como
cuota Unica. Los ingresos que se recaben durante el ciclo de verano, seran destinados
a los Centro Universitarios o SUV.

SEGUNDO. El maximo de los CIVE a los que puede registrarse un alumno o persona externa,
se determinara por la Secretaria Académica de cada Centro Universitario.
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TERCERO. La Coordinaciéon General de Recursos Humanos, la Coordinacion General de
Tecnologias de Informacion y la Coordinacion de Control Escolar de la Universidad de
Guadalajara, de manera conjunta, elaboraran previamente al inicio de los cursos, el documento
denominado “Actividades para la Planeacién e Implementacion de los CIVE en la Red
Universitaria”, y lo remitirdn a la Red Universitaria.

CUARTO. Se deja sin efectos el acuerdo nimero 11/2006/124, de fecha 30 de enero de 2006,
emitido por la Comisién de Hacienda del Consejo General Universitario, en el que se establece
la distribucion del monto proveniente de las cuotas de recuperacion del programa CIVE, toda
vez que se reintegraran en su totalidad a la Coordinacién General de Recursos Humanos, para
ser destinados a una bolsa Unica para cubrir los gastos del personal académico que impartira
los CIVE en la Red Universitaria.

QUINTO. Las disposiciones establecidas en el dictamen nimero 1/2003/312, aprobado por el H.
Consejo General Universitario en sesion ordinaria de fecha 29 de marzo de 2003, subsisten en
tanto no contravengan lo establecido en el presente instrumento.

SEXTO. Ejecutese el presente dictamen en los términos de la fraccion Il, del articulo 35 de la
Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

Atentamente
“‘PIENSA 'Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal., 15 de julio de 2016
Comisiones Permanentes de Educacion y Hacienda

Mtro. Itzcéatl Tonatiuh Bravo Padilla

Presidente
Dr. Héctor Raul Solis Gadea Mtro. José Alberto Castellanos Gutiérrez
Dr. Héctor Raul Pérez Gbmez Mtro. Edgar Enrique Velazquez Gonzalez
C. JesuUs Arturo Medina Varela C. José Alberto Galarza Villasefor

Mtro. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario de Actas y Acuerdos ...".
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Comisiones Permanentes
de Educacion, de Hacienda y de Normatividad

Dictamen N° [/2016/297

Resolutivos

“... PRIMERO. Se crean las siguientes unidades académicas en el Centro Universitario del
Sur de la Universidad de Guadalajara:

a)

b)

c)

d)

e)

La Divisién de Ciencias Exactas, Naturales y Tecnoldgicas;

El Departamento de Ciencias Computacionales e Innovacién Tecnolégica, adscrito a la
Division de Ciencias Exactas, Naturales y Tecnoldgicas;

El Departamento de Ciencias de la Naturaleza, adscrito a la Division de Ciencias
Exactas, Naturales y Tecnoldgicas;

El Departamento de Ciencias Clinicas, adscrito a la renombrada Division de Ciencias de
la Salud; y,

El Departamento de Promocién, Preservacién y Desarrollo de la Salud, adscrito a la
renombrada Divisién de Ciencias de la Salud.

SEGUNDO. Se modifica la denominacién y adscripcion de las siguientes unidades
académicas en el Centro Universitario del Sur de la Universidad de Guadalajara:

a)

b)

c)

d)

f)

)

La Divisién de Ciencias, Artes y Humanidades, ahora en “Division de Ciencias Sociales y
Humanidades”, y

La Divisién de Bienestar y Desarrollo Regional, ahora en “Division de Ciencias de la
Salud”;

El Departamento de Ciencias Exactas, Tecnologia y Metodologias, ahora en
“Departamento de Ciencias Exactas y Metodologias”, adscrito a la Divisién de Ciencias
Exactas, Naturales y Tecnoldgicas;

El Departamento de Sociedad y Economia, ahora en “Departamento de Ciencias
Sociales”, adscrito a la Divisién de Ciencias Sociales y Humanidades;

El Departamento de Cultura, Arte y Desarrollo Humano, ahora en “Departamento de
Artes y Humanidades”, adscrito a la Division de Ciencias Sociales y Humanidades;

El Departamento de Salud, ahora en “Departamento de Ciencias Basicas para la Salud”,
adscrito a la Division de Ciencias de la Salud;

El Departamento de Desarrollo Regional, ahora en “Departamento de Ciencias
Econdémicas y Administrativas”, adscrito a la Division de Ciencias Sociales vy
Humanidades.
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TERCERO. El Colegio Departamental es el responsable de coordinar las actividades docentes,
de investigacion y difusion en los departamentos. El Colegio Departamental se integra por el
Jefe de Departamento y los responsables de las academias, institutos, laboratorios y demas
unidades que lo integren.

CUARTO. La investigacion de los departamentos que se crean y se renombran se reorganizara
mediante las lineas de generacion y aplicaciéon del conocimiento (LGAC) que tengan
reconocidas por las autoridades universitarias competentes y tengan a bien registrar a cada uno
de los nueve departamentos.

QUINTO. Las actividades de docencia de los departamentos del Centro Universitario del Sur
estaran orientadas hacia la educacion correspondiente a su propdsito, objetivos y metas y la
difusion de los estudios sobre el impacto en la regién. La funcién primordial de sus unidades
académicas serd el apoyo a la investigacion, docencia, difusion y demanda académica de los
programas educativos de pregrado y posgrado.

SEXTO. Las actividades de investigacion, extensiéon y vinculacion estaran organizadas a través
de las funciones de los centros de Investigacién, las academias y laboratorios segun
corresponda, mediante proyectos y programas relacionados con el objeto de estudio de los
departamentos del Centro Universitario del Sur.

SEPTIMO. Los departamentos del Centro Universitario del Sur deberan incrementar los
ingresos propios como producto de las actividades de docencia, investigacion y vinculacion; ya
sea por la concurrencia de fuentes externas de financiamiento a proyectos de investigacion y
estudios o de ofrecer productos y servicios.

OCTAVO. El personal académico que actualmente estd adscrito a las Divisiones y
departamentos se adscribira a las dependencias creadas o modificadas que se precisan en los
Resolutivos Primero y Segundo del presente dictamen, atendiendo a la especialidad o area de
formacion o de desarrollo profesional y académico; y atendiendo los resultandos concernientes
a la pertinencia de creacibn o modificacibn de los nueve departamentos del Centro
Universitario.

NOVENO. Los centros de investigacidon que previamente han sido aprobados por el H. Consejo
General Universitario, para auxiliar el desempefio y labor académica de los departamentos se
adscribiran a los departamentos y Divisiones que han sido creados y modificados, segun lo
referido en los resultandos del presente dictamen.

En el caso de las Academias éstas se restructuraran por los Colegios Departamentales y
Consejos Divisionales de acuerdo a las disciplinas, propésitos y objetivos de los respectivos
departamentos, conforme al articulo 65, fraccion Il, de la Ley Organica de la Universidad de
Guadalajara y a las disposiciones generales del H. Consejo General Universitario, conforme a
su atribucién contenida en el articulo 39, fraccién XllI, del Estatuto General.
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DECIMO. Las modificaciones de la estructura académico-administrativas del Centro
Universitario del Sur serd con cargo al techo presupuestal asignado al mismo 6rgano
desconcentrado.

En el caso de los puestos de Director y Secretario de la Division que se crea para el Centro
Universitario de Sur, se asighara para este afio 2016 un presupuesto adicional para servicios
personales.

A consecuencia de la creacién de los cuatro departamentos se asignara en el 2016, un
presupuesto adicional para servicios personales.

DECIMO PRIMERO. Se modifica el Estatuto Organico del Centro Universitario del Sur en sus
articulos 4, agregandose la fraccion lll, el articulo 45, y se adiciona el articulo 46 BIS, para
guedar como sigue:

“Articulo 4. El Centro Universitario del Sur contara con las siguientes Divisiones:

I. La Division de Ciencias Sociales y Humanidades;
II. La Divisién de Ciencias de la Salud, y
lll. La Divisiéon de Ciencias Exactas, Naturales y Tecnolégicas.”

“Articulo 45. La Division de Ciencias Sociales y Humanidades, se constituird con los
Departamentos de:

[. Ciencias Sociales;
Il. Ciencias Econdémicas y Administrativas, vy,
Il. Artes y Humanidades.”

“Articulo 46. La Division de Ciencias de la Salud, se constituira con los Departamentos
de:

I. Ciencias Basicas para la Salud;
II. Promocidn, Preservacion y Desarrollo de la Salud, vy,
1. Ciencias Clinicas.”

“Articulo 46 BIS. La Division de Ciencias Exactas, Naturales y TecnolGgicas, se
constituira con los Departamentos de:

I. Ciencias Exactas y Metodologias;
Il. Ciencias de la Naturaleza, y
lll. Ciencias Computacionales e Innovacion Tecnolégica.”

DECIMO SEGUNDO. EIl presente dictamen entrar4 en vigor a partir del dia siguiente de su
aprobacioén por el H. Consejo General Universitario.



74 | UdeG

Boletin de sesiones

DECIMO TERCERO. Ejecutese el presente dictamen en los términos de la fraccién Il, articulo
35 de la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 15 de julio de 2016
Comisiones Permanentes de Educacion, de Hacienda y de Normatividad ...”.

Dictamen N° 1/2016/319
Resolutivos

“... PRIMERO. Se reestructura académica y administrativamente el Centro Universitario de
Tonala.

SEGUNDO. Se modifica el Resolutivo Tercero del dictamen 1/2012/034, aprobado por el H.
Consejo General Universitario el 14 de marzo de 2012, mediante el cual se modifica la
estructura académico-administrativa del Centro Universitario de Tonala, con sede en el
municipio de Tonald, Jalisco, para quedar como sigue:

“l. Division de Ingenierias e Innovacion Tecnoldgica:

a. Departamento de Ciencias Basicas y Aplicadas;
b. Departamento de Ciencias de la Informacién y Desarrollos Tecnolégicos;
C. Departamento de Estudios del Agua y de la Energia.

[1. Division de Ciencias de la Salud:

a. Departamento de Ciencias Biomédicas;
b. Departamento de Ciencias de la Salud-Enfermedad como Proceso Individual; y,
C. Departamento de Ciencias de la Salud Poblacional.

. Divisién de Ciencias Sociales, Juridicas y Humanas:

a. Departamento de Humanidades y Artes;

b. Departamento de Ciencias Sociales y Disciplinas Filoséficas, Metodologicas e
Instrumentales;

Departamento de Ciencias Juridicas, y

Departamento de Justicia Alternativa, Ciencias Forenses y Disciplinas afines al
Derecho.

2o

IV. Divisién de Ciencias Econémicas, Empresa y Gobierno:

a. Departamento de Emprendimiento, Comercio y Empresa, y
b. Departamento de Economia y Ciencias Politicas.”
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TERCERO. El Colegio Departamental es el responsable de coordinar las actividades docentes,
de investigacion y difusion en los departamentos. El Colegio Departamental se integra por el
Jefe de Departamento y los responsables de las academias, institutos, centros de investigacion,
laboratorios y demas unidades que lo integren.

CUARTO. La investigacion de los departamentos que se crean y se renombran se reorganizara
mediante las lineas de generacion y aplicacién del conocimiento (LGAC) que tengan
reconocidas por las autoridades universitarias competentes y tengan a bien registrar a cada uno
de los doce departamentos.

QUINTO. Las actividades de docencia de los departamentos del Centro Universitario de Tonala
estaran orientadas hacia la educacion correspondiente a su propdsito, objetivos y metas y la
difusion de los estudios sobre el impacto en la regién. La funcién primordial de sus unidades
académicas serd el apoyo a la investigacion, docencia, difusiéon y demanda académica de los
programas educativos de pregrado y posgrado.

SEXTO. Las actividades de investigacion, extensién y vinculacion estaran organizadas a través
de las funciones de las unidades departamentales, mediante proyectos y programas
relacionados con el objeto de estudio de los departamentos del Centro Universitario de Tonala.

SEPTIMO. Los departamentos del Centro Universitario de Tonalda deberan incrementar los
ingresos propios como producto de las actividades de docencia, investigacion y vinculacion; ya
sea por la concurrencia de fuentes externas de financiamiento a proyectos de investigacion y
estudios o de ofrecer productos y servicios.

OCTAVO. El personal académico que actualmente esta adscrito a los departamentos que se
suprimen mediante el presente dictamen, se adscribira a las dependencias creadas o
modificadas que se precisan en el Resolutivo Segundo del presente dictamen, atendiendo a la
especialidad o area de formacion o de desarrollo profesional y académico; y atendiendo los
resultandos concernientes a la pertinencia los nuevos departamentos del Centro Universitario.

NOVENO. Las Academias se restructuraran por los Colegios Departamentales y Consejos
Divisionales del Centro Universitario de Tonala, de acuerdo a las disciplinas, propdsitos y
objetivos de los respectivos departamentos, conforme al articulo 65, fraccién Il, de la Ley
Orgénica de la Universidad de Guadalajara y a las disposiciones generales del H. Consejo
General Universitario, conforme a su atribucion contenida en el articulo 39, fraccion XIl, del
Estatuto General.
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DECIMO. Las modificaciones de la estructura académico-administrativas del Centro
Universitario de Tonald sera con cargo al techo presupuestal asignado al mismo O6rgano
desconcentrado.

En el caso de los puestos de Director y Secretario de las dos Divisiones que se crea para el
Centro Universitario de Tonald, se asignara para este afio 2016 un presupuesto adicional para
servicios personales.

A consecuencia de la creacion de los departamentos en el Centro Universitario de Tonala se
asignarda en el 2016, un presupuesto adicional para servicios personales.

DECIMO PRIMERO. EIl presente dictamen entrard en vigor a partir del dia siguiente de su
aprobacién por el H. Consejo General Universitario.

DECIMO SEGUNDO. Ejecutese el presente dictamen en los términos de la fraccion Il, articulo
35 de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 21 de julio de 2016
Comisiones Permanentes de Educacién, de Hacienda y de Normatividad

Mtro. ltzcoatl Tonatiuh Bravo Padilla

Presidente
Dr. Héctor Rall Solis Gadea Mtro. José Alberto Castellanos Gutiérrez Mtro. Javier Espinoza de los Monteros Cardenas
Dr. Héctor Raul Pérez Gomez Mtro. Edgar Enrique Velazquez Gonzélez C. Alan Alvarado Pena
C. JesUs Arturo Medina Varela C. José Alberto Galarza Villasefor

Mtro. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario General ...”.
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Comisiones Permanentes
de Educacion y de Normatividad

Dictamen N° 1/2016/295
Resolutivos

“... PRIMERO. Se cambia de adscripcion el Departamento de Estudios Turisticos del
Centro Universitario de la Costa Sur, de la Divisién de Desarrollo Regional a la Division
de Estudios Sociales y Econdmicaos, a partir de la aprobacién del presente dictamen.

SEGUNDO. EI cambio de adscripcion, indicado en el Resolutivo anterior, incluye los recursos
humanos, materiales y financieros que actualmente tiene el Departamento de Estudios
Turisticos.

TERCERO. Para el cumplimiento de sus objetivos y fines, el Departamento de Estudios
Turisticos y el Colegio Departamental, adscritos a la Division de Estudios Sociales y
Econdmicos del Centro Universitario de la Costa Sur, contard con la misma estructura
académico-administrativa.

CUARTO. En consecuencia del Resolutivo Primero, se adiciona una fraccién IV al articulo 45 y
se deroga la fraccion Il del articulo 46 del Estatuto Organico del Centro Universitario de la Costa
Sur, para quedar como sigue:

“Articulo 45. La Division de Estudios Sociales y Econémicos se constituira con los
Departamentos de:

l. Estudios Juridicos.

. Contaduria Publica;

M. Ciencias de la Administracion, y
V. Estudios Turisticos.

Articulo 46. La Division de Desarrollo Regional, se constituira con los Departamentos de:

I. Produccién Agricola;

Il. Derogado;

[l Ingenierias, y

IV. Ciencias de la Salud y Ecologia Humana.”
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QUINTO. Ejecutese el presente dictamen, en los términos de las fracciones I, articulo 35 de la
Ley Organica universitaria.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 15 de julio de 2016
Comisiones Permanentes de Educacion y de Normatividad

Mtro. ltzcéatl Tonatiuh Bravo Padilla
Presidente

Dr. Héctor Raul Solis Gadea Mtro. Javier Espinoza de los Monteros Cardenas
Dr. Héctor Raul Pérez Gomez C. Alan Alvarado Pefa
C. Jesus Arturo Medina Varela

Mtro. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario General ...”.
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Comision Permanente de Hacienda

Dictamen N° 11/2016/131

Resolutivos
“... PRIMERO. Se aprueba que la Universidad de Guadalajara afecte en garantia del
subsidio estatal que le corresponde, hasta por la cantidad de $175°000,000.00 (Ciento
Setenta y Cinco Millones de pesos 00/100 M.N.), que garanticen al gobierno del Estado de
Jalisco la debida aplicacién de los recursos otorgados para la continuacion de la
construccién del Conjunto de Artes Escénicas del Centro Cultural Universitario y del
Centro Universitario de Tonala, toda vez que dichos recursos derivan del préstamo autorizado
por el Congreso del Estado al Ejecutivo.

SEGUNDO. Se faculta al Rector General de esta Casa de Estudio, para que celebre el o los
convenios en los que se afecten hasta la cantidad referida en el Resolutivo Primero del
presente, y para los fines ahi sefialados.

TERCERO. Se instruye a la Direccion de Finanzas de esta Casa de Estudio para que realice la
contratacion de las cuentas bancarias productivas especificas y exclusivas para la
identificacion, registro y control de los recursos recibidos por parte del Gobierno del Estado de
Jalisco.

CUARTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
y debido a la necesidad de firmar el o los convenios con el Gobierno del Estado, solicitese al C.
Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el, mismo es
aprobado por el pleno de H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA’
Guadalajara, Jalisco., 19 de abril de 2016

Mtro. ltzcéatl Tonatiuh Bravo Padilla
Presidente

Dra. Ruth Padilla Mufioz Mtro. José Alberto Castellanos Gutiérrez
Mtro. Edgar Enrique Velazquez Gonzalez C. José Alberto Galarza Villasefior

Mtro. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario de Actas y Acuerdos ...".
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Dictamen N° [1/2016/293
Resolutivos

“... PRIMERO. Se amplia el Presupuesto de Ingresos y Egresos 2016 de la Universidad de
Guadalajara por un monto de $68725,764.00 (Sesenta y Ocho Millones Setecientos
Veinticinco Mil Setecientos Sesenta y Cuatro pesos 00/100 M.N.), que corresponden a recursos
ordinarios regularizables autorizados a la institucion con posterioridad a la aprobacion del
Presupuesto de Ingresos y Egresos 2016 de la Universidad de Guadalajara (16 de diciembre de
2015), asi como $93'643,783.00 (Noventa y Tres Millones Seiscientos Cuarenta y Tres Mil
Setecientos Ochenta y Tres pesos 00/100 M.N.) de aportacion extraordinaria no regularizable
de fecha enero de 2016.

SEGUNDO. Con lo anterior, el subsidio ordinario regularizable contenido en el dictamen de
Ampliacién del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad de Guadalajara para
el ejercicio 2016 asciende a la cantidad de $10,220°371,122.00 (Diez Mil Doscientos Veinte
Millones Trescientos Setenta y Un Mil Ciento Veintidés pesos 00/100 M.N.), asi como
$17590,623.00 (Un Millon Quinientos Noventa Mil Seiscientos Veintitrés pesos 00/100 M.N.),
que corresponden al Instituto de Madera, Celulosa y Papel.

TERCERO. Se informa que a los recursos extraordinarios contenidos en el Presupuesto de
Ingresos y Egresos 2016, se adiciona un monto de $213°578,903.00 (Doscientos Trece Millones
Quinientos Setenta y Ocho Mil Novecientos Tres pesos 00/100 M.N.) por parte del Gobierno
Federal, y $303’810,425.00 (Trescientos Tres Millones Ochocientos Diez Mil Cuatrocientos
Veinticinco pesos 00/100 M.N.), otorgados por el Gobierno Estatal, los cuales se ejerceran
conforme a las condiciones particulares de cada convenio y en los objetos determinados por las
reglas de operacion de dichos fondos, y recursos por un monto de $152°487,619.00 (Ciento
Cincuenta y Dos Millones Cuatrocientos Ochenta y Siete Mil Seiscientos Diecinueve pesos
00/100 M.N.) provenientes de Fondo de Aportaciones Mdltiples del Nivel Medio Superior y
Superior y del Gobierno Estatal, que no son ejercidos de manera directa por la Institucion.
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CUARTO. La distribucion de los recursos se muestra en las siguientes tablas:

(cantidades en pesos)
Gasto de Operacion | Monto

Resarcimiento al gasto operativo de la Administracion General 5,314,377

Subtotal A | 5,314,377

Peticiones y Aportaciones Extraordinarias ‘ Monto

Peticiones y Aportaciones Extraordinarias 6,270,774

Subtotal B | 6,270,774

(cantidades en pesos)
Servicios personales | Monto

Reconocimiento de plantilla 38,910,472

Subtotal C | 38,910,472

(cantidades en pesos)
Estimulos al Desempeiio Docente | Monto

Estimulos al Desempefio Docente 23,800,713

Subtotal D | 23,800,713

(cantidades en pesos)

Compromisos Institucionales
Plan de medios 16,141,500
Seguridad institucional 2,650,021

Previsiones de Rectoria General 5,000,000
Innovacion Educativa 10,325,050
Subtotal E 34,116,571
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(cantidades en pesos)

Fondos Institucionales Participables | Monto

Adquisicion de material bibliografico y equipamiento de bibliotecas
Estudiantes Sobresalientes

Estudiantes Sobresalientes

Desarrollo de la Investigacion y el Posgrado
Fortalecimiento de la investigacion y el posgrado

Programas FOBESII
Actualizacion Curricular de Departamentos
Subtotal F

3,000,000
2,197,635
2,197,635
11,416,441
11,416,441
5,000,000
30,000,000
51,614,076

(cantidades en pesos)

Programas Institucionales | Monto

Programa Universitario en Los Angeles, CA.
Programa Letras para Volar
Actualizacion Curricular de la Licenciatura en Derecho
Desarrollo de Habilidades Cognitivas
Apoyo para el Afio Sabatico
Estancias Académicas
Apoyo a Ponentes
Programa de Formacién Directiva de la Red
Programa Integral Universitario de Transicion Energética (PIUTE)
Programa de rehabilitacion y mantenimiento de la Red Universitaria

3,000,000
382,715
4,573,215
1,917,200
800,000
600,000
600,000
4,000,000
6,000,000
43,180,619

Subtotal G | 65,053,749
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(cantidades en pesos)

Fondos Externos Determinados
Ejercidos directamente por la Institucion

Equi iento del B de Células de Corddn Umbilical (CUCS) del Instituto d
quipamiento de .anc?l e el{as e cordon m I11ca ( ) .e nstituto ae 20’000’000
Investigacidn en Cancer en la Infancia y Adolescencia
Ayuda a la promocién de la cultura y las artes del Estado (Universidad de 60.000
Guadalajara, Premio de Literaturas Indigenas de América) ’
Aportacion Extraordinaria No Regularizable para llevar acabo el desarrollo de
. - - . . 1,400,000
acciones para la operacion y prestacion de los servicios educativos
Programa de Apoyo al Desarrollo de la Educacion Superior (PADES) 2,145,200
Programa de Expansion de la Eduacion Media Superior y Superior 34,454,213
Fondo Concursable de Inversién en Infraestructura para Educacion
. . . 108,833,299
Media Superior 2016 (FCIIEMS)
Fondo para Fortalecer la Autonomia de Gestién en Planteles de 5 840 985
Educacion Media Superior T
Formacion Continua para el Personal Docente en Activo de las 14 025.000
Instituciones Publicas de Educacién Media Superior (IPEMS) T
Continuacién de la construcciéon del Centro Universitario de Tonala 40,000,000
Continuacion de la construccion del Conjunto de Artes Escénicas del Centro
Cultural Universitario 135’000'000
Programa de Inclusién y la Equidad Educativa 2,919,446
Centro Cultural Universitario 90,000,000
Subtotal H 454,678,143

Total (A+B+C+D+E+F+G+H)

Fondos Externos Determinados
No ejercidos de manera directa por la Institucion

Aportacion a CU Tonala 1

Aportacién a CUCSH ¥
FAM
Subtotal |
Total Aplicaciones (A+B+C+D+E+F+G+H+l)

679,758,875

(cantidades en pesos)

30,000,000
40,000,000
82,487,619
152,487,619
832,246,494
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QUINTO. Los recursos incluidos en el Presupuesto Ampliado deberan ser ejercidos antes del 31
de diciembre de 2016, salvo en los fondos en cuyo convenio se especifique una fecha distinta.
Los que no se hubieran ejercido a esa fecha, y que se encuentren en el momento contable de
comprometido al cierre del afio, por contar con un contrato elaborado mediante procedimiento
administrativo u orden de compra, de conformidad con el Reglamento de Compras y
Adquisiciones de la Universidad de Guadalajara u otro ordenamiento o a través de convenios y
programas aprobados por 6rganos de gobierno y estén debidamente registrados en el Sistema
Contable Institucional, podran continuar con su ejercicio contando con la revision y validaciéon de
la Comision Permanente de Hacienda del H. Consejo General Universitario.

SEXTO. Ejecutese el presente dictamen en los términos de la fraccion Il, articulo 35 de la Ley
Organica universitaria.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, 12 de julio de 2016
Comision Permanente de Hacienda

Mtro. Itzcéatl Tonatiuh Bravo Padilla
Presidente

Mtro. Edgar Enrique Veldzquez Gonzalez Mtro. José Alberto Castellanos Gutiérrez
C. José Alberto Galarza Villasefior

Mtro. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario de Actas y Acuerdos ...”.
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Dictamen N° 11/2016/300

Resolutivos

“... PRIMERO. Se reconocen como recursos para programas en proceso de ejecucion la
cantidad de $488°684,300.00 (Cuatrocientos Ochenta y Ocho Millones Seiscientos Ochenta y
Cuatro Mil Trescientos pesos 00/100 M.N.) de la siguiente manera:

(cantidades en pesos)

Gasto Operativo

Sria. de Vinculacidn y Desarrollo Empresarial 9,900,000
Sria. de Vinculacidn y Difusién Cultural 17,500,000
Coord. Gral. de Servicios a Universitarios 300,000
Coord. Gral. de Comunicacion Social 3,055,820
Subtotal A 30,755,820

(cantidades en pesos)

Compromisos Institucionales Monto

Membresias y previsiones institucionales 2,000,000

Subtotal B | 2,000,000

(cantidades en pesos)

Programas Institucionales

Programa de rehabilitaciéon y mantenimiento de la Red Universitaria 279,150,018
Programa de equipamiento e infraestructura fisica de los Centros Universitarios 86,528,462
. . . .« .7 74 '
Programa Integral Universitario de Transicién Energética (PIUTE) 36,000,000
Subprograma de reconversion del parque vehicular (primera etapa de utilitarios) 6,000,000
Subprograma de ahorro y eficiencia energética 16,000,000
Subprograma de generacion de energia fotovoltaica en edificios universitarios 14,000,000
Programa de Actualizacién Tecnoldgica de la Red Universitaria (PATRU) 17,250,000
Programa de Mejoramiento a la Conectividad y a los Servicios Dorsales de Tecnologias de
- L S 22,800,000
Informacidn y Comunicacidn de la Red Universitaria (ConecTIC)
Programa de Gestidn Digital Universitaria (GeDU). La consolidacién de los sistemas de
. - R . . . . 14,200,000
informacidén para la simplificacion de procesos y tramites académicos y administrativos de la

Subtotal C | 455,928,480
Total (A+B+C) | 488,684,300
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Con el reconocimiento de estos recursos, se cumplira cabalmente con los objetivos de los
programas institucionales en proceso de ejecuciéon que se detallan en el presente dictamen.

SEGUNDO. Se reconoce como adeudo por parte del Gobierno del Estado de Jalisco la cantidad
de $50°320,720.00 (Cincuenta Millones Trescientos Veinte Mil Setecientos Veinte pesos 00/100
M.N.) correspondiente a los Fondos de Apoyo para el Saneamiento Financiero y para la
Atencion a Problemas Estructurales de las UPES en su Modalidad “B”: Reconocimiento de
Plantilla de los afios 2012 al 2015.

TERCERO. Ejecutese el presente dictamen en los términos de la fraccion Il, articulo 35 de la
Ley Organica universitaria.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA’
Guadalajara, Jalisco, 15 de julio de 2016
Comision Permanente de Hacienda

Mtro. ltzcoatl Tonatiuh Bravo Padilla
Presidente

Mtro. Edgar Enrique Velazquez Gonzélez Mtro. José Alberto Castellanos Gutiérrez
C. José Alberto Galarza Villasefior

Mtro. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario de Actas y Acuerdos ...".

Dictamen N° [1/2016/318
Resolutivos

“... PRIMERO. Se crea la empresa denominada Operadora Universitaria de Energia, como
una instancia universitaria integrante de la Coordinacién del Corporativo de Empresas
Universitarias, adscrita a la Secretaria de Vinculacion y Desarrollo Empresarial del Centro
Universitario de Ciencias EconOmico-Administrativas.
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SEGUNDO. La empresa Operadora Universitaria de Energia, tendra como objeto:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

La generacion o cogeneracion, de energia eléctrica, mediante la utilizacién de energias
limpias, considerando aquellas fuentes de energia y procesos de generacion de
electricidad cuyas emisiones o residuos, cuando los haya, no rebasen los umbrales
establecidos en las disposiciones reglamentarias que para tal efecto se expidan por las
autoridades competentes;

La construccion, equipamiento, operacion, mantenimiento y supervisiéon de centrales
eléctricas para generar energia eléctrica en el territorio nacional, previo permiso
otorgado por la Comision Reguladora de Energia (CRE), siempre cumpliendo con la
normatividad aplicable en la materia;

La exportacion o importacion de energia eléctrica, en este Ultimo caso proveniente de
una central eléctrica, ubicada en el extranjero y conectadas exclusivamente al Sistema
Eléctrico Nacional, pero en todo caso previa autorizacién otorgada por la CRE;

La construccion, equipamiento, operaciéon, mantenimiento y supervisién de centrales
eléctricas de cualquier capacidad, que sean destinadas exclusivamente al uso propio en
emergencias o interrupciones en el suministro eléctrico, que no requieran permiso de las
autoridades competentes;

Actuar como generador, generador exento, participante de mercado, comercializador,
suministrador de servicios basicos, suministrador de servicios calificados y/o
suministrador de ultimo recurso en los términos de lo dispuesto por la Ley de la Industria
Eléctrica; asi como productor independiente y/o pequefio productor;

Actuar como usuario calificado (usuario final que cuenta con registro ante la CRE para
adquirir el suministro eléctrico como participante del mercado o mediante un
suministrador de servicios calificados) o cualquier otra figura mediante la cual la
legislacién permita la adquisicion de energia;

Llevar a cabo la adquisicion y compra de energias limpias, de acuerdo a las
normatividad general vigente;

La instalacion, montaje, almacenaje, promocién, desarrollo, explotacion, tratamiento,
mantenimiento, operacion y reparacion de todo tipo de mercancias, bienes,
componentes, maquinarias, partes, instrumentos, accesorios, productos, sistemas y
especialidades relacionadas con el medio ambiente, fuentes de energia renovables,
energias limpias, desarrollo sustentable, tecnologia verde, tecnologia limpia;

Vender energia eléctrica de un usuario final a un tercero, siempre y cuando la energia
eléctrica se utilice dentro de las instalaciones del usuario final. Asi como, vender energia
eléctrica de un tercero a un usuario final, siempre y cuando la energia eléctrica se
genere a partir de la generacion distribuida dentro de las instalaciones del usuario final;
Elaboracion de estudios y proyectos para la instalacion y funcionamiento de todo tipo de
plantas, equipo y maquinaria para la generacion de energia eléctrica;

La adquisicion, enajenacion, posesion, aceptacion, arrendamiento, sub arrendamiento, y
en general, la explotacidn, tenencia o transferencia por cualquier medio licito, sea con
caracter temporal, permanente o por tiempo indefinido, de bienes muebles o inmuebles,
sistemas, productos, equipos y maquinaria para la instalacion, implantacién, gestion y
mantenimiento de sistemas de generacién de energia eléctrica;

La vinculacion con las instancias universitarias que generen conocimiento y realicen
investigacion en materia energética,

Gestionar recursos en institutos universitarios y/o dependencias externas a la
Universidad;

La vinculacién con iniciativa privada para la activacion en las cadenas productivas,
mediante la aportacién de programas, capacitacion y aportacion de recursos humanos
en la materia de energia, y

Las demas que le confiera la normatividad aplicable.
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TERCERO. Las funciones académicas que se deriven de la operacion propia de la empresa
seran llevadas a cabo por las dependencias universitarias correspondientes.

CUARTO. La empresa Operadora Universitaria de Energia, contara con la siguiente estructura
organica:

l. Un Consejo de Administracion;

. Un Director, y

Il. Las demas instancias que apruebe el Consejo de Administracion del Corporativo de
Empresas Universitarias.

QUINTO. El Consejo de Administracion de la empresa Operadora Universitaria de Energia se
integrara de la siguiente manera:

l. El Secretario de Vinculacion y Desarrollo Empresarial, quien lo presidira o quien éste
designe;

Il. El Coordinador del Corporativo de Empresas Universitarias;

Il. El titular de la Coordinacion General Administrativa de la Universidad de
Guadalajara;

V. El Director de la empresa Operadora Universitaria de Energia, quien fungira como
Secretario y solo tendra derecho a voz;

V. El titular de la Unidad de Estrategia de Negocios;

VI. El titular de la Unidad de Administracion y Finanzas;

VIl El titular de la dependencia de la Divisibn de Gestion Empresarial del Centro
Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas;

VIIl.  Tres especialistas con conocimiento en el &rea relacionada con la naturaleza de la
empresa universitaria, y

IX. Los demas que el Consejo de Administracion del Corporativo considere conveniente

que participe.
El Rector del Centro designara los consejeros a que se refiere la fraccion VII.
El cargo de consejero sera honorifico.

SEXTO. El Consejo de Administracion de la empresa Operadora Universitaria de Energia,
tendrd las siguientes atribuciones:

l. Proponer politicas de indole financiera y administrativa de la empresa;

Il. Observar las politicas y directrices emitidas por el Consejo de Administracion del
Corporativo;

Il. Aprobar en primera instancia el Plan Operativo Anual de Trabajo de la empresa y el
presupuesto correspondiente;

V. Evaluar la demanda y calidad de los productos y servicios de la empresa;

V. Identificar y proponer al Director de la empresa las oportunidades de negocios;

VI. Promover la relacion con empresarios del ramo que tengan conocimiento del
mercado afin a la naturaleza de la empresa;

VIl Evaluar en todos sus aspectos el funcionamiento de la empresa;

VIII.  Proponer a especialistas que integren el Consejo de Administracion de la empresa;

IX. Proponer los perfiles de puestos de la empresa, y

X. Proponer todo aquello que contribuya al desarrollo de la empresa.
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SEPTIMO. El Consejo de Administracion de la empresa Operadora Universitaria de Energia se
reunira en sesion ordinaria trimestralmente, previa convocatoria de su Presidente y, en forma
extraordinaria, cuando asi lo determine el Presidente o las tres cuartas partes de los consejeros.

OCTAVO. EIl Consejo de Administracion de la empresa Operadora Universitaria de Energia
sesionara validamente con la asistencia de por lo menos la mitad mas uno de sus integrantes
en primera convocatoria y, en segunda convocatoria con los consejeros que asistan.

Las resoluciones se tomaran por mayoria de votos de los consejeros presentes y, en caso de
empate, el Presidente del Consejo de Administracion tendra voto de calidad.

NOVENO. Seran atribuciones del Presidente del Consejo de Administracion de la empresa, las
siguientes:

l. Convocar y presidir las sesiones;

Il. Ejecutar los acuerdos y vigilar su cumplimiento;

Il. Contar con voto de calidad en caso de empate, y

V. Las demas que le encomiende el Consejo de Administracion de la empresa.

DECIMO. Seran atribuciones del Secretario del Consejo de Administracion de la empresa, las
siguientes:

l. Sustituir las ausencias del Presidente y proponer al Consejo la designacion de un
secretario para la sesion;

Il. Levantar las actas de sesion;

. Nombrar lista de asistencia a las sesiones;

V. Determinar si existe quérum para la sesion;

V. Llevar el archivo del Consejo;

VI. Auxiliar al Presidente en el seguimiento de los acuerdos;

VIl Llevar el directorio de los integrantes del Consejo;

VIIl.  Ser responsable de la entrega de citatorios a sesion;

IX. Encargarse de la correspondencia del Consejo y dar cuenta al Presidente, y
X. Las demas que le encomiende el Presidente o el Consejo de Administracion.

DECIMO PRIMERO. La empresa Operadora Universitaria de Energia estard a cargo de un
Director que serd nombrado y removido por el Rector General a propuesta del Consejo de
Administracion del Corporativo de Empresas Universitarias.

DECIMO SEGUNDO. Para ser Director de la empresa Operadora Universitaria de Energia se
requiere:

l. Contar con el titulo de Licenciatura, y/o ser de reconocida capacidad administrativa;
. Ser de reconocida honorabilidad;
Il. Contar con experiencia en negocios;

V. Contar con capacitacion en legislacién referente a normatividad vigente para los
temas relacionados con produccion y comercializacion de energia;

V. Experiencia en puestos directivos de empresas privadas de ramo de eficiencia
energética, y

VI. Tener facultades para promover la vinculacion con dependencias locales, estatales y

federales relacionadas con temas energéticos.
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DECIMO TERCERQO. El Director de la empresa Operadora Universitaria de Energia durara en
su cargo el tiempo que determine el Rector del Centro Universitario de Ciencias Econdmico
Administrativas dentro del periodo de su gestion y su remocién sera facultad del Consejo de
Administracion del Corporativo de Empresas Universitarias.

DECIMO CUARTO. El Director de la empresa Operadora Universitaria de Energia tiene las
atribuciones siguientes:

l. Representar y administrar la empresa;

Il. Presentar al Coordinador del Corporativo de Empresas Universitarias, el Programa
Operativo Anual de la empresa;

Il. Administrar los recursos financieros, humanos y materiales de la empresa,;

V. Rendir mensualmente al Coordinador del Corporativo de Empresas Universitarias,
un informe del funcionamiento de la empresa, que incluya entre otros aspectos, la
situacion financiera de ésta;

V. Promover las actividades de relaciones, promocion y venta de los productos o
servicios de la empresa;
VI. Dirigir la empresa de conformidad con las politicas emitidas por el Consejo de

Administracion de la empresa y el Coordinador del Corporativo de Empresas
Universitarias;

VIl Implementar los sistemas administrativos que determine el Coordinador del
Corporativo de Empresas Universitarias;

VIIl.  Rendir los informes que solicite el Coordinador del Corporativo de Empresas
Universitarias, y

IX. Proponer todo aquello que contribuya al crecimiento de la empresa.

DECIMO QUINTO. La Operadora Universitaria de Energia se sujetarAd a las politicas y
lineamientos que en materia financiera y administrativa dicte el Consejo de Administracion del
Corporativo, de conformidad con la normatividad universitaria, asi como el presupuesto anual
autorizado por el Consejo General Universitario y demas normatividad aplicable.

DECIMO SEXTO. La contabilidad de la empresa se llevara de conformidad con las normas,
lineamientos, y politicas emitidas por las autoridades universitarias competentes.

DECIMO SEPTIMO. Las cuentas bancarias deberan estar a nombre de la Universidad de
Guadalajara y la liberacion de recursos debera realizarse mediante firmas mancomunadas del
Director de la empresa y el responsable del area administrativa de ésta, para el ejercicio de los
recursos presupuestales de la empresa universitaria.

DECIMO OCTAVO. El Director de la empresa tiene la obligacién de declarar y pagar los
impuestos de los que la empresa universitaria sea contribuyente y de retener y enterar los
impuestos a que se encuentre obligada la misma, de conformidad con las disposiciones
fiscales. De igual manera, tendra la obligacion de inscribir a la empresa en el Registro Federal
de Contribuyentes en términos por lo dispuesto en el Reglamento del Cédigo Fiscal de la
Federacion.

DECIMO NOVENO. Si existe dafio patrimonial por el incumplimiento de estas obligaciones el
titular de la empresa cubrird a la Universidad de Guadalajara en forma personal los dafios y
perjuicios causados, independientemente de las demas acciones que procedan.
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VIGESIMO. Las remuneraciones de cualquier naturaleza que pague la empresa se haran
exclusivamente con cargo a los recursos que genere.

VIGESIMO PRIMERO. La empresa Operadora Universitaria de Energia para su operaciéon se
sujetarq a lo dispuesto por la Constituciébn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
legislacion federal y estatal aplicables, y demas disposiciones normativas.

VIGESIMO SEGUNDO. El presente dictamen iniciara su vigencia a partir del dia habil siguiente
a su publicacion.

VIGESIMO TERCERO. Se derogan todas las disposiciones que contradigan al presente
dictamen.

VIGESIMO CUARTO. Publiquese el presente dictamen en La Gaceta de la Universidad de
Guadalajara.

VIGESIMO QUINTO. Ejecutese el presente dictamen, en términos de la fraccion Il, articulo 35
de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

Atentamente
“‘PIENSA 'Y TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco 19 de julio de 2016
Comisién Permanente de Hacienda

Mtro. Itzcéatl Tonatiuh Bravo Padilla
Presidente

Mtro. Edgar Enrique Veladzquez Gonzalez Mtro. José Alberto Castellanos Gutiérrez
C. José Alberto Galarza Villasefior

Mtro. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario de Actas y Acuerdos ...".
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Comisidon Permanente de Normatividad

Dictamen N° |\V/2016/316
Resolutivos

“... PRIMERO. Se adiciona un Capitulo V Bis. denominado “De los Comités Universitarios de
Analisis sobre Asuntos de Interés Publico” al Titulo Tercero “Del Gobierno y Administracién
General de la Universidad”, y los articulos 109 Bis1, 109 Bis2, 109 Bis3, 109 Bis4, 109 Bis5, 109
Bis6, y 109 Bis7, todos al Estatuto General de la Universidad de Guadalajara, para quedar
como sigue:

Capitulo V Bis.
De los Comités Universitarios de Analisis sobre Asuntos de Interés Publico

Articulo 109 Bisl. La Universidad de Guadalajara podrda contar con Comités
Universitarios de Analisis sobre Asuntos de Interés Publico, como 6rganos
colegiados consultivos para el estudio de temas de interés social en los que la
Universidad de Guadalajara considere pertinente pronunciarse.

Los Comités Universitarios de Analisis sobre Asuntos de Interés Publico podran
tener caracter permanente o transitorio, segun se requiera, y podran ser genéricos o
especificos, de acuerdo a la tematica que sea analizada.

Articulo 109 Bis2. Los Comités Universitarios de Analisis sobre Asuntos de Interés
Publico podran integrarse por personal académico de la Red Universitaria, directivos
e invitados del ambito nacional o internacional, que para tal efecto sean propuestos
por los integrantes del Consejo de Rectores.

Se buscara que la seleccién del personal académico y directivo de la Universidad,
sea plural y reconozca la participacion de los expertos de las diversas instancias de
la Red Universitaria.

Articulo 109 Bis3. Los Comités Universitarios de Analisis sobre Asuntos de Interés
Publico podran contar con un minimo de cinco y un maximo de once integrantes. Sin
perjuicio de que atendiendo a las circunstancias de cada Comité, podra ampliarse o
reducirse el namero de integrantes, lo cual debera sefalarse en el acuerdo
respectivo.

El nombramiento de los integrantes de los Comités Universitarios de Analisis sobre
Asuntos de Interés Puablico es honorifico.

Articulo 109 Bis4. Las propuestas de creacion de los Comités Universitarios de
Analisis sobre Asuntos de Interés Publico podran ser presentadas por cualquier
miembro del Consejo de Rectores al Rector General, quien previo visto bueno en
primera instancia del Consejo de Rectores, y aprobacién en segunda instancia de la
Comisiéon Permanente de Educacién del Consejo General Universitario, emitira el
acuerdo que formalice la creacion.
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Articulo 109 Bis5. El acuerdo que formalice la creacién de cada uno de los Comités
Universitarios de Analisis sobre Asuntos de Interés Publico, debera establecer, entre
otras cuestiones, lo siguiente:

l. Justificacion de la necesidad de la creacion;

Il. Objeto;

[ll.  Sede del Comité;

IV. Integracion, incluida la designacion del Coordinador y Secretario Técnico;

V. Funciones del Comité;

VI. Reglas para sesionar, entre las cuales se debera sefialar que la convocatoria
para sesionar podra realizarse por el Coordinador, el Rector del Centro
Universitario sede del Comité o el Rector General;

VII. Atribuciones del Coordinador, el Secretario Técnico y los integrantes, y

VIII. En su caso, la posibilidad de integrar subcomités o grupos de trabajo.

Articulo 109 Bis6. Los posicionamientos institucionales que elaboren los Comités
Universitarios de Analisis sobre Asuntos de Interés Publico, estaran respaldados por
las evidencias que sirvieron de base a sus integrantes para su elaboracion, y podran
contener recomendaciones.

En todo momento, se buscara que los posicionamientos institucionales se logren por
consenso de los integrantes de los Comités Universitarios de Analisis sobre Asuntos
de Interés Publico.

Cuando uno de los integrantes de los Comités Universitarios de Andlisis sobre
Asuntos de Interés Publico tenga una opinién distinta a lo acordado por el resto de
los miembros del Comité o quiera externar una opinién personal en relacion al tema
que se esté tratando, podra hacerlo, sin embargo debera precisar en todo momento
que se trata de una declaracion a titulo personal.

Articulo 109 Bis7. Los Comités Universitarios de Analisis sobre Asuntos de Interés
Publico, previo a pronunciarse, expondran al Rector General el resultado de su
analisis y los posicionamientos institucionales que resulten de los temas analizados.
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TRANSITORIOS

Articulo Unico. La presente modificacion entrard en vigor una vez aprobada por el
Consejo General Universitario y al dia siguiente de su publicacion en “La Gaceta de
la Universidad de Guadalajara”.

SEGUNDQO. Todos los comités, comisiones u 6rganos colegiados que se hayan constituido de
manera previa a la entrada en vigor de la presente modificacién, para fines iguales o
semejantes a los establecidos en el presente dictamen, y que por la naturaleza de sus
funciones aun se encuentren vigentes, podran seguir funcionando en los términos de su
creacion, sin perjuicio de que puedan solicitar su formalizacién conforme a lo establecido en el
presente dictamen.

TERCERO. Ejecutese el presente dictamen en los términos de la fraccion Il del articulo 35 de la
Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

"PIENSA'Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal. 22 de julio de 2016
Comision Permanente de Normatividad del Consejo General Universitario

Mtro. ltzcoatl Tonatiuh Bravo Padilla
Presidente

Mtro. Javier Espinoza de los Monteros Cardenas C. Alan Alvarado Pefia

Mtro. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario de Actas y Acuerdos ...".
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Comision Permanente
de Condonaciones y Becas

BECAS:
Dictamen N° V/2016/162
Resolutivos

“... PRIMERO. Por haber acreditado la obtencién de manera anticipada del grado de Doctor en
Educacion, otorgado por el Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores de Occidente
(ITESO), Tlaquepaque, Jalisco, México, a favor de la C. Maria Guadalupe Vera Soria, el 18 de
abril de 2016, se cancela la beca-crédito complementaria otorgada a la C. Maria
Guadalupe Vera Soria, mediante dictamen V/2015/379, del 17 de abril de 2015, por lo que
gueda sin efectos a partir del 19 de abril de 2016.

SEGUNDO. Notifiquese a la C. Maria Guadalupe Vera Soria, el presente dictamen.

TERCERO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo péarrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
y toda vez que la cancelacion de la beca queda sin efectos a partir del 19 de abril de 2019,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma se
pone a consideracion del pleno del H. Consejo General.

Atentamente
“‘PIENSAY TRABAJA’
Guadalajara, Jalisco, 06 de mayo de 2016 ...”

Dictamen N° V/2016/163
Resolutivos

“... PRIMERO. Se prorroga la beca-crédito complementaria, para que la C. Inés Duran
Matute, obtenga el grado de Doctorado en Estudios Ibéricos y Latinoamericanos en la
Universidad de Sydney, Australia, a partir del 1° de marzo de 2016 y hasta el 30 de abril de
2016.

SEGUNDO. EIl beneficio de la prorroga de beca serd por los siguientes conceptos, de
conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de Guadalajara:

Manutencion mensual equivalente en moneda nacional a 1,600 euros;

Material bibliografico $830.00 M.N.;

Seguro médico $830.00 M.N., y

Transportacion aérea de regreso a la obtencién del grado académico correspondiente.

aoow

TERCERO. En consecuencia de lo anterior, suscribase la novacién del convenio crediticio
(contrato de mutuo) por los montos y actualizaciones que correspondan por el tiempo de la
prorroga de la beca materia del presente dictamen.
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CUARTO. La C. Inés Duran Matute, debera cumplir con todas y cada una de las obligaciones
previstas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, especialmente la fraccién VIII, relativa
a la obtencion del grado.

QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Orgénica, y
toda vez que el periodo de la prorroga de la beca ha concluido, solicitese al Rector General
resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma se pone a consideracion del
pleno del H. Consejo General.

Atentamente
“‘PIENSAY TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, 06 de mayo de 2016 ...”

Dictamen N° V/2016/164
Resolutivos

“... PRIMERO. En virtud de la renuncia presentada por la interesada y de su aceptacion,
se cancela la beca-crédito completa otorgada a la C. Alejandrina Figueroa Hernandez,
mediante dictamen numero V/2015/749, del 07 de octubre de 2015, por lo que queda sin
efectos a partir del 1° de enero de 2016.

SEGUNDO. Notifiquese a la C. Alejandrina Figueroa Hernandez, el presente dictamen.

TERCERO. De conformidad a lo dispuesto en el Gltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
y toda vez que la cancelacion de la beca queda sin efectos a partir del 01 de enero de 2016,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma se
pone a consideracion del pleno del H. Consejo General.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, 06 de mayo de 2016 ...”

Dictamen N° V/2016/271
Resolutivos

“... PRIMERO. Se suspende, a partir del 1° de mayo de 2016, la beca-crédito
complementaria otorgada al C. José Adrian Bayardo Nufiez, para realizar el Doctorado en
Estudios Avanzados en Derechos Humanos en la Universidad Carlos Il de Madrid, Madrid,
Espafia.

SEGUNDO. El C. José Adrian Bayardo Nufiez, por la incompatibilidad de la percepcion salarial
con la beca, debera reintegrar a mas tardar el 27 de julio de 2016, a la cuenta general de la
Universidad de Guadalajara, un total de $261,062.79 (Doscientos Sesenta y Un Mil Sesenta y
Dos pesos 79/100 M.N.) que corresponden al recurso otorgado por concepto de beca durante el
periodo comprendido del 16 de septiembre de 2014 al 30 de abril de 2016, remitiendo la ficha
de depdsito original a la Coordinacion General Académica para el seguimiento respectivo.
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TERCERO. De conformidad a lo dispuesto en el Ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Orgénica,
y toda vez que el periodo de la prérroga de la beca ha concluido del C. José Adrian Bayardo
Nufez, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el
mismo es aprobado por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, 23 de junio de 2016 ...”

Dictamen N° V/2016/272

Resolutivos

“... PRIMERO. Se autoriza el cambio de programa de estudios al C. Andrés Sanchez Pérez,
beneficiario de la beca-crédito complementaria, para que continle con la Maestria en
Ciencia de la Energia en la Universidad de Utrecht, Paises Bajos, a partir del 14 de marzo de
2016 y hasta el 31 de agosto de 2017.

SEGUNDO. El C. Andrés Sanchez Pérez, deberd cumplir con todas y cada una de las
obligaciones previstas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, especialmente la
fraccién VIII, relativa a la obtencién del grado.

TERCERO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo péarrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
y toda vez que el C. Andrés Sanchez Pérez, continuard con la Maestria en Ciencia de la Energia
en la Universidad de Utrecht, Paises Bajos, solicitese al C. Rector General resuelva
provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo es aprobado por el pleno del H. Consejo
General Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, 23 de junio de 2016 ...”

Dictamen N° V/2016/273

Resolutivos

“... PRIMERO. Se dictamina al C. Oscar Guillermo Cruz Ortiz, como beneficiario de la beca-
crédito completa, con el objetivo de iniciar la Maestria en Politica Publica de la Universidad
College de Londres, Londres, Reino Unido.

SEGUNDO. La beca-crédito completa, con dedicacion de tiempo completo al programa de
estudios, sera a partir del 26 de septiembre de 2016 y hasta el 25 de septiembre de 2017, la cual
comprende los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

Manutencion mensual equivalente en moneda nacional a 1,600 euros;

Material bibliografico $10,000.00 M.N.;

Seguro médico $9,000.00 M.N.;

Colegiatura equivalente en moneda nacional a 18,670 libras esterlinas;

Gastos de instalacion por Unica vez $10,000.00 M.N., y

Transporte aéreo de ida por $25,000.00 y de regreso al obtener el grado académico
correspondiente.

~oooow
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TERCERO. El C. Oscar Guillermo Cruz Ortiz, debera cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como
presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar,
avalado por la institucion donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro
Universitario de Los Valles.

CUARTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y el C. Oscar Guillermo Cruz Ortiz, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudios; o cualquier
instrumento juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior; en razén de que las
becas otorgadas por la Universidad de Guadalajara, tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo péarrafo del articulo 35 de la Ley Organica, y
toda vez que el C. Oscar Guillermo Cruz Ortiz, iniciara la Maestria en Politica Publica de la
Universidad College de Londres, Londres, Reino Unido, solicitese al C. Rector General resuelva
provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo es aprobado por el pleno del H. Consejo
General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA'Y TRABAJA’
Guadalajara, Jalisco, 23 de junio de 2016 ...”

Dictamen N° V/2016/274
Resolutivos

“... PRIMERO. Se dictamina al C. Alonso Solis Sillas, como beneficiario de la beca-crédito
complementaria, con el objetivo de iniciar la Maestria en Filosofia en The New School for
Social Research de Nueva York, Estados Unidos de Norteamérica.

SEGUNDO. La beca-crédito complementaria, con dedicacién de tiempo completo al programa de
estudios, sera a partir del 1° de agosto de 2016 y hasta el 31 de julio de 2018, la cual comprende
los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

Manutencién mensual equivalente en moneda nacional hasta 1,700 délares;

Material bibliogréafico anual $10,000.00 M.N;

Seguro médico anual $9,000.00 M.N.;

Colegiatura semestral equivalente en moneda nacional a 9,090 dodlares;

Gastos de instalacion por tnica vez $10,000.00 M.N.;

Transporte aéreo de ida por $15,000.00 y de regreso al obtener el grado académico
correspondiente.

~0o0oTw

TERCERO. EI C. Alonso Solis Sillas, debera cumplir todas y cada una de las obligaciones
establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar un informe
escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la institucion
donde realice sus estudios, ante la Coordinaciéon General Académica.
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CUARTO. EI C. Alonso Solis Sillas, mientras se reintegra en sus funciones deja en receso su
contrato individual de trabajo de Jefe Operativo de 36 horas adscrito a la Biblioteca
Iberoamericana “Octavio Paz”, lo anterior a efectos de que se garantice su futura
reincorporacion a la Universidad de Guadalajara, en virtud de que se recomienda licencia con
goce de salario, de conformidad a lo sefialado en los articulos 21 y 53 del Reglamento de
Becas.

QUINTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y el C. Alonso Solis Sillas, de conformidad con lo que establecen los articulos 26,
35y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudios; o cualquier instrumento juridico y/o
documentos requeridos para tal fin, lo anterior; en razén de que las becas otorgadas por la
Universidad de Guadalajara, tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica, y
toda vez que el C. Alonso Solis Sillas, iniciara la Maestria en Filosofia en The New School for
Social Research de Nueva York, Estados Unidos de Norteamérica, solicitese al C. Rector General
resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo es aprobado por el pleno del H.
Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, 23 de junio de 2016 ...".

Dictamen N° V/2016/275

Resolutivos

“... PRIMERO. Se dictamina a la C. Alejandra Nayeli Calder6n Santos, como beneficiario de
la beca-crédito complementaria, con el objetivo de iniciar el Master en Practica Escénicay
Cultura Visual de la Universidad de Castilla-La Mancha, Madrid, Espafia.

SEGUNDQO. La beca-crédito complementaria, con dedicacion de tiempo completo al programa de
estudios, sera a partir del 1° de octubre de 2016 y hasta el 30 de septiembre de 2017, la cual
comprende los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

Seguro médico $9,000.00 M.N.;

Matricula equivalente en moneda nacional a 2,500 euros;

Gastos de instalacion por unica vez $10,000.00 M.N.;

Transporte aéreo de ida por $25,000.00 y de regreso al obtener el grado académico
correspondiente.

aoow

TERCERO. La C. Alejandra Nayeli Calderén Santos, debera cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como
presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar,
avalado por la institucion donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro
Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio.
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CUARTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y la C. Alejandra Nayeli Calderdn Santos, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudios; o cualquier
instrumento juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior; en razén de que las
becas otorgadas por la Universidad de Guadalajara, tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el Ultimo pérrafo del articulo 35 de la Ley Organica, y
toda vez que la C. Alejandra Nayeli Calderon Santos continuara con la Méster en Practica
Escénica y Cultura Visual de la Universidad de Castilla-La Mancha, Madrid, Espafia, solicitese al
C. Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo es aprobado
por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, 23 de junio de 2016 ...".

Dictamen N° V/2016/276
Resolutivos

“.. PRIMERO. Se dictamina al C. Roberto Ornelas Carrillo, como beneficiario de la beca-
crédito complementaria, con el objetivo de continuar con la Maestria en Ciencias para el
Desarrollo, la Sustentabilidad y el Turismo del Centro Universitario de la Costa.

SEGUNDO. La beca-crédito complementaria, con dedicacién de tiempo completo al programa de
estudios, sera a partir del 15 de junio de 2016 y hasta el 31 de julio de 2017, la cual comprende los
siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de Guadalajara:

a. Matricula semestral a la presentacion del documento oficial.

TERCERO. EI C. Roberto Ornelas Carrillo, debera cumplir todas y cada una de las obligaciones
establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar un informe
escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la institucion
donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro Universitario de la Costa.

CUARTO. Procédase a la suscripcién del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y el C. Roberto Ornelas Carrillo, de conformidad con lo que establecen los articulos
26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudios; o cualquier instrumento juridico
y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior; en razon de que las becas otorgadas por la
Universidad de Guadalajara, tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo pérrafo del articulo 35 de la Ley Organica, y
toda vez que el C. Roberto Ornelas Carrillo, continuar4 con la Maestria en Ciencias para el
Desarrollo, la Sustentabilidad y el Turismo del Centro Universitario de la Costa, solicitese al C.
Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo es aprobado
por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, 23 de junio de 2016 ...”
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Dictamen N° V/2016/280
Resolutivos

“... PRIMERO. Se dictamina a la C. Alejandra Mc.Millan Castafieda, como beneficiario de la
beca-crédito completa, con el objetivo de iniciar el Master Universitario en Arquitectura
Avanzada, Paisaje, Urbanismo y Disefio de la Universidad Politécnica de Valencia, Espafia.

SEGUNDO. La beca-crédito completa, con dedicacion de tiempo completo al programa de
estudios, serd a partir del 1° de septiembre de 2016 y hasta el 31 de julio de 2017, la cual
comprende los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

a. Manutencién mensual equivalente en moneda nacional a 1,600 euros;

b. Seguro médico $9,000.00 M.N.;

c. Material bibliogréafico $10,000.00 M.N.;

d. Matricula equivalente en moneda nacional a 3,326.40 euros, en caso de incremento se
deber& presentar el documento oficial que justifique la actualizacion para la gestion del
pago respectivo;

e. Gastos de instalacion por Unica vez $10,000.00 M.N., y

f. Transporte aéreo de ida por $25,000.00 y de regreso al obtener el grado académico

correspondiente.

TERCERO. La C. Alejandra Mc.Millan Castafieda, debera cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como
presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar,
avalado por la institucién donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro
Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio.

CUARTO. Procédase a la suscripcién del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y la C. Alejandra Mc.Millan Castafieda, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudios; o cualquier
instrumento juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior; en razén de que las
becas otorgadas por la Universidad de Guadalajara, tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo pérrafo del articulo 35 de la Ley Organica, y
toda vez que la C. Alejandra Mc.Millan Castafieda, iniciara el Master Universitario en Arquitectura
Avanzada, Paisaje, Urbanismo y Disefio de la Universidad Politécnica de Valencia, Espafia,
solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo
es aprobado por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, 08 de julio de 2016 ...”
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Dictamen N° V/2016/281
Resolutivos

“... PRIMERO. Se dictamina al C. Leonardo Zea Reyes, como beneficiario de la beca-crédito
completa, con el objetivo de iniciar la Maestria en Gestién Urbana y Desarrollo de la
Universidad Erasmus de Rotterdam, Holanda.

SEGUNDO. La beca-crédito completa, con dedicacion de tiempo completo al programa de
estudios, sera a partir del 03 de octubre de 2016 y hasta el 22 de septiembre de 2017, la cual
comprende los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

a. Manutencién mensual equivalente en moneda nacional a 1,600 euros;

b. Seguro médico $9,000.00 M.N.;

c. Material bibliogréafico $10,000.00 M.N.;

d. Colegiatura equivalente en moneda nacional a 11,900 euros, en caso de incremento se
debera presentar el documento oficial que justifique la actualizacion para la gestion del
pago respectivo;

e. Gastos de instalacion por Unica vez $10,000.00 M.N., y

f. Transporte aéreo de ida por $25,000.00 y de regreso al obtener el grado académico

correspondiente.

TERCERO. EI C. Leonardo Zea Reyes, deberd cumplir todas y cada una de las obligaciones
establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar un informe
escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la institucion
donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro Universitario de Arte,
Arquitectura y Disefio.

CUARTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y el C. Leonardo Zea Reyes, de conformidad con lo que establecen los articulos 26,
35y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudios; o cualquier instrumento juridico y/o
documentos requeridos para tal fin, lo anterior; en razén de que las becas otorgadas por la
Universidad de Guadalajara, tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo pérrafo del articulo 35 de la Ley Organica, y
toda vez que el C. Leonardo Zea Reyes, iniciara el Maestria en Gestion Urbana y Desarrollo de la
Universidad Erasmus de Rotterdam, Holanda, solicitese al C. Rector General resuelva
provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo es aprobado por el pleno del H. Consejo
General Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, 08 de julio de 2016 ...".
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Dictamen N° V/2016/282
Resolutivos

“... PRIMERO. Se dictamina al C. JesUs Alejandro Quezada Torres, como beneficiario de la
beca-crédito completa, con el objetivo de iniciar la Maestria en Restauracién de Sitios y
Monumentos de la Universidad de Guanajuato, Guanajuato, México.

SEGUNDO. La beca-crédito completa, con dedicacion de tiempo completo al programa de
estudios, sera a partir del 1° de agosto de 2016 y hasta el 31 de julio de 2018, la cual comprende
los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

a. Manutencion mensual $10,000.00 M.N.;

b. Material bibliografico anual $15,000.00 M.N.;

c. Colegiatura semestral $12,257.00 M.N., en caso de incremento se deberd presentar el
documento oficial que justifique la actualizacién para la gestion del pago respectivo;

d. Gastos de instalacion por unica vez $10,000.00 M.N., y

e. Transporte anual $3,000.00 M.N.

TERCERO. El C. Jesus Alejandro Quezada Torres, deberd cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como
presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar,
avalado por la institucién donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro
Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio.

CUARTO. Procédase a la suscripcién del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y el C. Jesus Alejandro Quezada Torres, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudios; o cualquier
instrumento juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior; en razén de que las
becas otorgadas por la Universidad de Guadalajara, tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el Ultimo péarrafo del articulo 35 de la Ley Organica, y
toda vez que el C. Jesus Alejandro Quezada Torres, iniciara con la Maestria en Restauracion de
Sitios y Monumentos de la Universidad de Guanajuato, Guanajuato, México, solicitese al C. Rector
General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo es aprobado por el
pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA’
Guadalajara, Jalisco, 08 de julio de 2016 ...".
Dictamen N° V/2016/283
Resolutivos
“... PRIMERO. Se dictamina al C. Diego Castafieda Garay, como beneficiario de la beca-

crédito complementaria, con el objetivo de iniciar la Maestria en Biofabricacion de la
Universidad de Utrecht, Holanda.
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SEGUNDO. La beca-crédito complementaria, con dedicacién de tiempo completo al programa de
estudios, serd a partir del 1° de septiembre de 2016 y hasta el 31 de agosto de 2018, la cual
comprende los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

Manutencion mensual equivalente en moneda nacional a 510 euros;

Material bibliogréafico anual $10,000.00 M.N;

Gastos de instalacion por unica vez $10,000.00 M.N., y

Transporte aéreo de ida por $25,000.00 y de regreso al obtener el grado académico
correspondiente.

oo

TERCERO. EI C. Diego Castafieda Garay, deberd cumplir todas y cada una de las obligaciones
establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar un informe
escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la institucion
donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro Universitario de Ciencias
de la Salud.

CUARTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y el C. Diego Castafieda Garay, de conformidad con lo que establecen los articulos
26, 35y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudios; o cualquier instrumento juridico
y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior; en razén de que las becas otorgadas por la
Universidad de Guadalajara, tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo péarrafo del articulo 35 de la Ley Orgénica, y
toda vez que el C. Diego Castafieda Garay, iniciara la Maestria en Biofabricacion de la Universidad
de Utrecht, Holanda, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente el presente
dictamen, en tanto el mismo es aprobado por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, 08 de julio de 2016 ...”

Dictamen N° V/2016/284
Resolutivos

“... PRIMERO. No procede conceder prérroga de beca-crédito complementaria al C. Carlos
Alvarez Marin para continuar con el programa de Doctorado, de conformidad a la carta de
apoyo expedida por el Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, no especifica
claramente las necesidades de formacion y los beneficios que obtendra con su preparacion con
la maestria, asi como la contribucion de sus estudios en el &rea o campo de conocimiento de
las ciencias sociales, asi como la posibilidad de una continuacién del programa de estudios.

SEGUNDO. Se exhorta al C. Carlos Alvarez Marin a dar cumplimiento en lo previsto en el
articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, especialmente la fraccion VI, relativa a la
obtencion del grado correspondiente a los estudios para los que fue becado, con la
presentacion del documento que lo acredite al Centro Universitario de Ciencias Sociales y
Humanidades al término de la beca vigente, de lo contrario, sera sujeto de reembolso el costo
total de la beca, en apego a lo sefialado en el articulo 47bis del citado ordenamiento.
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TERCERO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo péarrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
y toda vez que el C. Carlos Alvarez Marin, ha concluido el periodo de la prérroga de la beca,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma se
pone a consideracion del pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA'Y TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, 08 de julio de 2016 ...”

Dictamen N° V/2016/285
Resolutivos

“... PRIMERO. Se dictamina al C. José Alfonso Lomeli Hernandez, como beneficiario de la
beca-crédito completa, con el objetivo de iniciar la Maestria en Comunicacién y Estudios de
la Informacién: Retorica, Teoria de la Argumentacion y Filosofia de la Universidad de
Amsterdam, Holanda.

SEGUNDO. La beca-crédito completa, con dedicacién de tiempo completo al programa de
estudios, sera a partir del 1° de septiembre de 2016 y hasta el 31 de agosto de 2018, la cual
comprende los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

Manutencion mensual equivalente en moneda nacional a 1,600 euros;

Seguro médico anual $9,000.00 M.N.;

Material bibliogréafico anual $10,000.00 M.N.;

Colegiatura anual equivalente en moneda nacional a 10,450 euros, en caso de incremento
se debera presentar el documento oficial que justifique la actualizacion para la gestion del
pago respectivo;

Gastos de instalacién por Gnica vez $10,000.00 M.N., y

Transporte aéreo de ida por $25,000.00 y de regreso al obtener el grado académico
correspondiente.

coop

~ o

TERCERO. El C. José Alfonso Lomeli Hernandez, debera cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como
presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar,
avalado por la institucion donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro
Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades.

CUARTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y el C. José Alfonso Lomeli Hernandez, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudios; o cualquier
instrumento juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior; en razén de que las
becas otorgadas por la Universidad de Guadalajara, tienen la naturaleza de ser becas-crédito.
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QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el Ultimo péarrafo del articulo 35 de la Ley Organica, y
toda vez que el C. José Alfonso Lomeli Hernandez, iniciard la Maestria en Comunicacion y
Estudios de la Informacién: Retorica, Teoria de la Argumentacién y Filosofia de la Universidad de
Amsterdam, Holanda, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente el presente
dictamen, en tanto el mismo es aprobado por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, 08 de julio de 2016 ...”

Dictamen N° V/2016/286
Resolutivos

“... PRIMERO. Se dictamina a la C. Martha Flor Puebla Mora, como beneficiario de la beca-
crédito complementaria, con el objetivo de iniciar el Doctorado en Relaciones
Internacionales de la Universidad de Nottingham, Reino Unido.

SEGUNDQO. La beca-crédito complementaria, con dedicacion de tiempo completo al programa de
estudios, sera a partir del 1° de septiembre de 2016 y hasta el 31 de agosto de 2020, la cual
comprende los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

Manutencion mensual equivalente en moneda nacional a 680 euros;

Material bibliografico anual $10,000.00 M.N.;

Gastos de instalacién por Gnica vez $10,000.00 M.N., y

Transporte aéreo de ida por $25,000.00 y de regreso al obtener el grado académico
correspondiente.

coop

TERCERO. ElI C. Martha Flor Puebla Mora, deberd cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como
presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar,
avalado por la institucién donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro
Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades.

CUARTO. Procédase a la suscripcién del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y el C. Martha Flor Puebla Mora, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudios; o cualquier
instrumento juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior; en razén de que las
becas otorgadas por la Universidad de Guadalajara, tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el tltimo pérrafo del articulo 35 de la Ley Organica, y
toda vez que la C. Martha Flor Puebla Mora, iniciara el Doctorado en Relaciones Internacionales
de la Universidad de Nottingham, Reino Unido, solicitese al C. Rector General resuelva
provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo es aprobado por el pleno del H. Consejo
General Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, 08 de julio de 2016 ...”
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Dictamen N° V/2016/287
Resolutivos

“.. PRIMERO. Se dictamina a la C. Cristina Aparicio Avila, como beneficiario de la beca-
crédito complementaria, con el objetivo de obtener el grado de Doctor en Cooperacion y
Bienestar Social de la Universidad de Oviedo, Espafa.

SEGUNDO. La beca-crédito complementaria, sera a partir del 24 al 31 de julio de 2016, la cual
comprende los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

a. Manutencién equivalente en moneda nacional de 144 euros;
b. Seguro médico $2,400.00 M.N.;

c. Material bibliogréafico $10,000.00 M.N., y

d. Transporte aéreo redondo $21,165.48 M.N.

TERCERO. La C. Cristina Aparicio Avila, debera cumplir todas y cada una de las obligaciones
establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, especialmente la presentacion
del documento que acredite la obtencién del grado académico, ante la Secretaria Académica
del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades.

CUARTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y la C. Cristina Aparicio Avila, de conformidad con lo que establecen los articulos
26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudios; o cualquier instrumento juridico
y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior; en razon de que las becas otorgadas por la
Universidad de Guadalajara, tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica, y
toda vez que la C. Cristina Aparicio Avila, obtenga el grado de Doctor en Cooperacion y Bienestar
Social de la Universidad de Oviedo, Espafia, solicitese al Rector General resuelva
provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma se pone a consideracion del pleno del
H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, 08 de julio de 2016 ...”
Dictamen N° V/2016/302
Resolutivos
“... PRIMERO. Se dictamina al C. Reynold Torres Hernandez, como beneficiario de la beca-

crédito completa, con el objetivo de iniciar la Maestria en Musica de la Universidad del
Estado de Arizona, Estados Unidos de Norteamérica.
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SEGUNDO. La beca-crédito completa, con dedicacion de tiempo completo al programa de
estudios, serd a partir del 1° de agosto de 2016 y hasta el 31 de mayo de 2018, la cual comprende
los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

a. Manutencion mensual equivalente en moneda nacional a 1,700 délares;

b. Seguro médico anual $9,000.00 M.N.;

c. Material bibliogréfico anual $10,000.00 M.N.;

d. Colegiatura e inscripcidon semestral equivalente en moneda nacional a 13,606 dolares, en
caso de incremento se debera presentar el documento oficial que justifique la actualizacion
para la gestion del pago respectivo;

e. Gastos de instalacion por Unica vez $10,000.00 M.N., y

f. Transporte aéreo de ida por $15,000.00 y de regreso al obtener el grado académico

correspondiente.

TERCERO. El C. Reynold Torres Hernadndez, deber4 cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como
presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar,
avalado por la institucién donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro
Universitario de Arte, Arquitectura y Disefo.

CUARTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y el C. Reynold Torres Hernandez, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudios; o cualquier
instrumento juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior; en razén de que las
becas otorgadas por la Universidad de Guadalajara, tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el Ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica, y
toda vez que el C. Reynold Torres Hernandez, iniciara la Maestria en Musica de la Universidad
del Estado de Arizona, Estados Unidos de Norteamérica, solicitese al C. Rector General resuelva
provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo es aprobado por el pleno del H. Consejo
General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA'Y TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, 20 de julio de 2016 ...”
Dictamen N° V/2016/303
Resolutivos
“... PRIMERO. Se dictamina al C. Oscar Alejandro Vazquez Medina, como beneficiario de la

beca-crédito completa, con el objetivo de iniciar la Maestria en Derecho Internacional y
Europeo de la Universidad de Ginebra, Suiza.
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SEGUNDO. La beca-crédito completa, con dedicacion de tiempo completo al programa de
estudios, serd a partir del 19 de septiembre de 2016 y hasta el 30 de junio de 2018, la cual
comprende los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

a. Manutencion mensual equivalente en moneda nacional a 1,600 euros;

b. Seguro médico anual $9,000.00 M.N.;

c. Material bibliogréfico anual $10,000.00 M.N.;

d. Colegiatura semestral equivalente en moneda nacional a 500 euros, en caso de incremento
se debera presentar el documento oficial que justifique la actualizacion para la gestién del
pago respectivo;

e. Gastos de instalacion por Unica vez $10,000.00 M.N., y

f. Transporte aéreo de ida por $25,000.00 y de regreso al obtener el grado académico

correspondiente.

TERCERO. El C. Oscar Alejandro Vazquez Medina, debera cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como
presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar,
avalado por la institucién donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro
Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades.

CUARTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y el C. Oscar Alejandro Vazquez Medina, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudios; o cualquier
instrumento juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior; en razén de que las
becas otorgadas por la Universidad de Guadalajara, tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo péarrafo del articulo 35 de la Ley Organica, y
toda vez que el C. Oscar Alejandro Vazquez Medina, iniciard la Maestria en Derecho
Internacional y Europeo de la Universidad de Ginebra, Suiza, solicitese al C. Rector General
resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo es aprobado por el pleno del H.
Consejo General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA'Y TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, 20 de julio de 2016 ...”
Dictamen N° V/2016/304
Resolutivos
“... PRIMERO. Se dictamina al C. Alejandra Guadalupe Galera Vidal, como beneficiario de la

beca-crédito complementaria, con el objetivo de iniciar la Maestria en Derecho en el Centro
Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades.
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SEGUNDO. La beca-crédito complementaria siempre y cuando el programa esté inscrito en el
Programa Nacional de posgrados de Calidad PNPC y con dedicacion de tiempo completo al
programa de estudios, sera a partir del 15 de agosto de 2016 y hasta el 31 de julio de 2018, la cual
comprende los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

a. Matricula semestral a la presentacion del documento oficial, en caso de incremento se
debera presentar el documento oficial que justifigue la actualizacion para la gestién del
pago respectivo;

TERCERO. La C. Alejandra Guadalupe Galera Vidal, debera cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como
presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar,
avalado por la institucion donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro
Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades.

CUARTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y la C. Alejandra Guadalupe Galera Vidal, de conformidad con lo que establecen
los articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudios; o cualquier
instrumento juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior; en razén de que las
becas otorgadas por la Universidad de Guadalajara, tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica,
solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA'Y TRABAJA’
Guadalajara, Jalisco, 20 de julio de 2016 ...”

Dictamen N° V/2016/305
Resolutivos

“... PRIMERO. Se dictamina a la C. Margarita Arimatea Diaz Cortés, como beneficiario de la
beca-crédito completa, con el objetivo de continuar con el Doctorado en Ciencias Naturales
de la Universidad Libre de Berlin, Alemania.

SEGUNDO. La beca-crédito completa, con dedicacion de tiempo completo al programa de
estudios, sera a partir del 1° de agosto de 2016 y hasta el 31 de julio de 2018, la cual comprende
los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

Manutencion mensual equivalente en moneda nacional a 1,080 euros;

Seguro médico anual $9,000.00 M.N.;

Material bibliografico anual $10,000.00 M.N.;

Colegiatura semestral equivalente en moneda nacional a 286 euros, en caso de incremento
se debera presentar el documento oficial que justifique la actualizacion para la gestion del
pago respectivo, y

e. Transporte aéreo de regreso al obtener el grado académico correspondiente.

oo op

Con posibilidad de un tercer afio, si se compromete a regresar con el grado académico.
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TERCERO. La C. Margarita Arimatea Diaz Cortés, debera cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como
presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar,
avalado por la institucion donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro
Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias.

CUARTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y la C. Margarita Arimatea Diaz Cortés, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudios; o cualquier
instrumento juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior; en razén de que las
becas otorgadas por la Universidad de Guadalajara, tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo péarrafo del articulo 35 de la Ley Orgénica, y
toda vez que la C. Margarita Arimatea Diaz Cortés, iniciara el Doctorado en Ciencias Naturales de
la Universidad Libre de Berlin, Alemania, solicitese al Rector General resuelva provisionalmente el
presente dictamen, en tanto el mismo es aprobado por el pleno del H. Consejo General
Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA'Y TRABAJA’
Guadalajara, Jalisco, 20 de julio de 2016 ...".

Dictamen N° V/2016/306
Resolutivos

“... PRIMERO. Se dictamina al C. Juan Rodolfo Alvarez Padilla, como beneficiario de la
beca-crédito completa, con el objetivo de iniciar la Maestria en Ingenieria de la Universidad
Durham, Reino Unido.

SEGUNDO. La beca-crédito completa, con dedicacién de tiempo completo al programa de
estudios, sera a partir del 01 de octubre de 2016 y hasta el 30 de septiembre de 2017, la cual
comprende los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

Manutencién mensual equivalente en moneda nacional a 900 euros;

Seguro médico $9,000.00 M.N.;

Material bibliografico $10,000.00 M.N.;

Colegiatura equivalente en moneda nacional a 20,900 libras esterlinas, en caso de
incremento se deber& presentar el documento oficial que justifique la actualizacion para la
gestion del pago respectivo;

e. Gastos de Instalacion por Unica vez $10,000.00 M.N., y

Transporte aéreo de ida $25,000.00 M.N. y de regreso al obtener el grado académico
correspondiente.

oo op

—

TERCERO. El C. Juan Rodolfo Alvarez Padilla, debera cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como
presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar,
avalado por la institucion donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro
Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias.
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CUARTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y el C. Juan Rodolfo Alvarez Padilla, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudios; o cualquier
instrumento juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior; en razén de que las
becas otorgadas por la Universidad de Guadalajara, tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el Ultimo pérrafo del articulo 35 de la Ley Organica, y
toda vez que el C. Juan Rodolfo Alvarez Padilla, iniciara la Maestria en Ingenieria de la
Universidad Durham, Reino Unido, solicitese al Rector General resuelva provisionalmente el
presente dictamen, en tanto el mismo es aprobado por el pleno del H. Consejo General
Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, 20 de julio de 2016 ...".

Dictamen N° V/2016/307
Resolutivos

“... PRIMERO. Se dictamina al C. Juan Antonio Mojica Urefia, como beneficiario de la beca-
crédito completa, con el objetivo de iniciar la Maestria en Ingenieria Energética de la
Universidad Tecnoldgica de Berlin, Alemania.

SEGUNDO. La beca-crédito completa, con dedicacién de tiempo completo al programa de
estudios, sera a partir del 1° de octubre de 2016 y hasta el 31 de octubre de 2018, la cual
comprende los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

a. Manutencién mensual equivalente en moneda nacional a 1,600 euros;

b. Seguro médico anual $9,000.00 M.N.;

c. Material bibliogréafico anual $10,000.00 M.N.;

d. Colegiatura semestral equivalente en moneda nacional a 4,000 euros, en caso de
incremento se debera presentar el documento oficial que justifique la actualizacién para la
gestion del pago respectivo;

e. Gastos de Instalacion por Unica vez $10,000.00 M.N., y

f. Transporte aéreo de ida $25,000.00 M.N. y de regreso al obtener el grado académico

correspondiente.

TERCERO. El C. Juan Antonio Mojica Urefa, debera cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como
presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar,
avalado por la institucion donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro
Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias.

CUARTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y el C. Juan Antonio Mojica Urefia, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudios; o cualquier
instrumento juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior; en razén de que las
becas otorgadas por la Universidad de Guadalajara, tienen la naturaleza de ser becas-crédito.
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QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo péarrafo del articulo 35 de la Ley Organica, y
toda vez que el C. Juan Antonio Mojica Urefia, iniciard la Maestria en Ingenieria Energética de la
Universidad Tecnoldgica de Berlin, Alemania, solicitese al C. Rector General resuelva
provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo es aprobado por el pleno del H. Consejo
General Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, 20 de julio de 2016 ...”

Dictamen N° V/2016/308
Resolutivos

“... PRIMERO. Se dictamina al C. César Alejandro Castafieda Reyes, como beneficiario de la
beca-crédito completa, con el objetivo de iniciar el Master Universitario en Liderazgo
Politico y Social de la Universidad Carlos Ill de Madrid, Espafa.

SEGUNDO. La beca-crédito completa, con dedicacién de tiempo completo al programa de
estudios, sera a partir del 19 de septiembre de 2016 y hasta el 30 de septiembre de 2017, la cual
comprende los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

a. Manutencién mensual equivalente en moneda nacional a 1,600 euros;

b. Seguro médico $9,000.00 M.N.;

c. Material bibliogréafico $10,000.00 M.N.;

d. Matricula equivalente en moneda nacional a 7,200 euros, en caso de incremento se debera
presentar el documento oficial que justifique la actualizacion para la gestion del pago
respectivo;

e. Gastos de instalacion por Gnica vez $10,000.00 M.N., y

f. Transporte aéreo de ida por $25,000.00 y de regreso al obtener el grado académico

correspondiente.

TERCERO. EI C. César Alejandro Castafieda Reyes, debera cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como
presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar,
avalado por la institucion donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro
Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades.

CUARTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y el C. César Alejandro Castafieda Reyes, de conformidad con lo que establecen
los articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudios; o cualquier
instrumento juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior; en razén de que las
becas otorgadas por la Universidad de Guadalajara, tienen la naturaleza de ser becas-crédito.
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QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo péarrafo del articulo 35 de la Ley Organica, y
toda vez que el C. César Alejandro Castafieda Reyes, iniciard el Master Universitario en
Liderazgo Politico y Social de la Universidad Carlos Il de Madrid, Espafia, solicitese al C. Rector
General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo es aprobado por el
pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, 20 de julio de 2016 ...”

Dictamen N° V/2016/309
Resolutivos

“.. PRIMERO. Se dictamina a la C. Laura Monserrat Sanchez Martinez, como beneficiario de
la beca-crédito completa, con el objetivo de iniciar la Maestria en Ciencias Politicas de la
Universidad de Waterloo, Canada.

SEGUNDO. La beca-crédito completa, con dedicacién de tiempo completo al programa de
estudios, serd a partir del 1° de enero de 2017 y hasta el 31 de diciembre de 2018, la cual
comprende los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

a. Manutencién mensual equivalente en moneda nacional a 1,700 délares;

b. Seguro médico $9,000.00 M.N.;

c. Material bibliogréafico $10,000.00 M.N.;

d. Colegiatura anual equivalente en moneda nacional a 19,338 délares canadienses, en caso
de incremento se debera presentar el documento oficial que justifique la actualizacion para
la gestion del pago respectivo;

e. Gastos de instalacion por Gnica vez $10,000.00 M.N., y

f. Transporte aéreo de ida por $15,000.00 y de regreso al obtener el grado académico

correspondiente.

TERCERO. La C. Laura Monserrat Sanchez Martinez, debera cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como
presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar,
avalado por la institucion donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro
Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades.

CUARTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y la C. Laura Monserrat Sanchez Martinez, de conformidad con lo que establecen
los articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudios; o cualquier
instrumento juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior; en razén de que las
becas otorgadas por la Universidad de Guadalajara, tienen la naturaleza de ser becas-crédito.



115 | UdeG

Boletin de sesiones

QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo péarrafo del articulo 35 de la Ley Organica, y
toda vez que la C. Laura Monserrat Sanchez Martinez, iniciara la Maestria en Ciencias Politicas
de la Universidad de Waterloo, Canada, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente
el presente dictamen, en tanto el mismo es aprobado por el pleno del H. Consejo General
Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, 20 de julio de 2016 ...”

Dictamen N° V/2016/310
Resolutivos

“.. PRIMERO. Se dictamina a la C. Fernanda Elizabeth Ramirez Santos, como beneficiario
de la beca-crédito completa, con el objetivo de iniciar el Master en Comunicacion Social de
Universidad Pompeu Fabra en Barcelona, Espania.

SEGUNDO. La beca-crédito completa, con dedicacién de tiempo completo al programa de
estudios, sera a partir del 25 de septiembre de 2016 y hasta el 23 de septiembre de 2017, la cual
comprende los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

a. Manutencién mensual equivalente en moneda nacional a 1,600 euros;

b. Seguro médico $9,000.00 M.N.;

c. Material bibliogréafico $10,000.00 M.N.;

d. Matricula equivalente en moneda nacional a 3,952 euros, en caso de incremento se debera
presentar el documento oficial que justifique la actualizacion para la gestion del pago
respectivo;

e. Gastos de instalacion por Gnica vez $10,000.00 M.N., y

f. Transporte aéreo de ida por $25,000.00 y de regreso al obtener el grado académico

correspondiente.

TERCERO. La C. Fernanda Elizabeth Ramirez Santos, debera cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como
presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar,
avalado por la institucion donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro
Universitario de Ciencias Econémico Administrativas.

CUARTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y la C. Fernanda Elizabeth Ramirez Santos, de conformidad con lo que establecen
los articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudios; o cualquier
instrumento juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior; en razén de que las
becas otorgadas por la Universidad de Guadalajara, tienen la naturaleza de ser becas-crédito.
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QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo péarrafo del articulo 35 de la Ley Organica, y
toda vez que el C. Fernanda Elizabeth Ramirez Santos, iniciard el Master en Comunicacion Social
de Universidad Pompeu Fabra en Barcelona, Espafia, solicitese al C. Rector General resuelva
provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo es aprobado por el pleno del H. Consejo
General Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, 20 de julio de 2016 ...”

Dictamen N° V/2016/311
Resolutivos

“... PRIMERO. Se dictamina a la C. Ana Aida Berenice Garcia ifiiguez, como beneficiario de la
beca-crédito completa, con el objetivo de iniciar el Master Oficial de Especializacién de
Musica de Camara en el Conservatorio Superior de Masica del Liceo de Barcelona, Espafia.

SEGUNDO. La beca-crédito completa, con dedicacién de tiempo completo al programa de
estudios, sera a partir del 1° de octubre de 2016 y hasta el 30 de junio de 2017, la cual comprende
los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

a. Manutencién mensual equivalente en moneda nacional a 1,600 euros;

b. Seguro médico $9,000.00 M.N.;

c. Material bibliogréafico $10,000.00 M.N.;

d. Matricula equivalente en moneda nacional a 5,000 euros, en caso de incremento se debera
presentar el documento oficial que justifique la actualizacion para la gestion del pago
respectivo;

e. Gastos de instalacion por Gnica vez $10,000.00 M.N., y

f. Transporte aéreo de ida por $25,000.00 y de regreso al obtener el grado académico

correspondiente.

TERCERO. La C. Ana Aida Berenice Garcia Ifiiguez, debera cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como
presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar,
avalado por la institucion donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro
Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio.

CUARTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y la C. Ana Aida Berenice Garcia Ifiiguez, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudios; o cualquier
instrumento juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior; en razén de que las
becas otorgadas por la Universidad de Guadalajara, tienen la naturaleza de ser becas-crédito.
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QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el Ultimo péarrafo del articulo 35 de la Ley Organica, y
toda vez que la C. Ana Aida Berenice Garcia ifiiguez, iniciara el Méaster Oficial de Especializacion
de Musica de Camara en el Conservatorio Superior de Musica del Liceo de Barcelona, Espafia,
solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo
es aprobado por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, 20 de julio de 2016 ...”

Dictamen N° V/2016/312
Resolutivos

“... PRIMERO. Se dictamina a la C. Citlalli Aimaguer G6mez, como beneficiario de la beca-
crédito completa, con el objetivo de continuar el Doctorado en Fotdnica y Tecnologias del
Laser de la Universidad de Santiago de Compostela, Espafia.

SEGUNDO. La beca-crédito completa, con dedicacion de tiempo completo al programa de
estudios, sera a partir del 15 de julio de 2016 y hasta el 29 de julio de 2017, la cual comprende los
siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de Guadalajara:

Manutencién mensual equivalente en moneda nacional a 1,600 euros;

Seguro médico $9,000.00 M.N.;

Material bibliografico $10,000.00 M.N.;

Matricula equivalente en moneda nacional a 400 euros, en caso de incremento se debera
presentar el documento oficial que justifique la actualizacion para la gestion del pago
respectivo, y

e. Transporte aéreo de regreso al obtener el grado académico correspondiente.

cooTw

TERCERO. La C. Citlalli Aimaguer Gémez, debera cumplir todas y cada una de las obligaciones
establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como presentar un informe
escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar, avalado por la institucion
donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro Universitario de Ciencias
Exactas e Ingenierias.

CUARTO. Procédase a la suscripcién del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y la C. Citlalli Aimaguer Gémez, de conformidad con lo que establecen los articulos
26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudios; o cualquier instrumento juridico
y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior; en razén de que las becas otorgadas por la
Universidad de Guadalajara, tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el Ultimo pérrafo del articulo 35 de la Ley Organica, y
toda vez que la C. Citlalli Almaguer Gémez, continuara el Doctorado en Fotonica y Tecnologias del
Laser de la Universidad de Santiago de Compostela, Espafia, solicitese al C. Rector General
resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo es aprobado por el pleno del H.
Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSAY TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, 20 de julio de 2016 ...”
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Dictamen N° V/2016/313
Resolutivos

“... PRIMERO. Se dictamina al C. Victor Manuel Chéavez Pérez, como beneficiario de la beca-
crédito completa, con el objetivo de continuar el Doctorado en Ciencias del Clima de la
Universidad de Vigo, Espafia.

SEGUNDO. La beca-crédito completa, con dedicacion de tiempo completo al programa de
estudios, serd a partir del 1° de agosto de 2016 y hasta el 30 de septiembre de 2017, la cual
comprende los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

Manutencion mensual equivalente en moneda nacional a 1,600 euros;

Seguro médico $9,000.00 M.N.;

Material bibliografico $10,000.00 M.N.;

Matricula equivalente en moneda nacional a la presentacién del documento oficial, en caso
de incremento se debera presentar el documento oficial que justifique la actualizacién para
la gestion del pago respectivo, y

e. Transporte aéreo de regreso al obtener el grado académico correspondiente.

aoop

TERCERO. La C. Victor Manuel Chavez Pérez, deberd cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como
presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar,
avalado por la institucion donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro
Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias.

CUARTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y el C. Victor Manuel Chavez Pérez, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudios; o cualquier
instrumento juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior; en razén de que las
becas otorgadas por la Universidad de Guadalajara, tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el Ultimo péarrafo del articulo 35 de la Ley Organica, y
toda vez que el C. Victor Manuel Chavez Pérez, continuara el Doctorado en Ciencias del Clima de
la Universidad de Vigo, Espafia, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente el
presente dictamen, en tanto el mismo es aprobado por el pleno del H. Consejo General
Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, 20 de julio de 2016 ...”
Dictamen N° V/2016/314
Resolutivos
“... PRIMERO. Se dictamina al C. Victor Hugo Sanchez Sotomayor, como beneficiario de la

beca-crédito completa, con el objetivo de iniciar la Maestria en Leyes de la Universidad de
Washington en St. Louis, Estados Unidos de Norteamérica.
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SEGUNDO. La beca-crédito completa, con dedicacion de tiempo completo al programa de
estudios, sera a partir del 15 de agosto de 2016 y hasta el 22 de mayo de 2017, la cual comprende
los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

a. Manutencion mensual equivalente en moneda nacional a 1,700 délares;

b. Seguro médico $9,000.00 M.N.;

c. Material bibliogréfico $10,000.00 M.N.;

d. Colegiatura equivalente en moneda nacional a 53,016 délares, en caso de incremento se
debera presentar el documento oficial que justifiqgue la actualizaciéon para la gestiéon del
pago respectivo;

e. Gastos de instalacion por Unica vez $10,000.00 M.N., y

f. Transporte aéreo de ida por $15,000.00 y de regreso al obtener el grado académico

correspondiente.

TERCERO. El C. Victor Hugo Sanchez Sotomayor, deberd cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como
presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar,
avalado por la institucién donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro
Universitario de Ciencias de la Salud.

CUARTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y el C. Victor Hugo Sanchez Sotomayor, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudios; o cualquier
instrumento juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior; en razén de que las
becas otorgadas por la Universidad de Guadalajara, tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el Ultimo péarrafo del articulo 35 de la Ley Organica, y
toda vez que el C. Victor Hugo Sanchez Sotomayor, iniciara la Maestria en Leyes de la
Universidad de Washington en St. Louis, Estados Unidos de Norteamérica, solicitese al C.
Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo es aprobado
por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco, 20 de julio de 2016 ...”
Dictamen N° V/2016/315
Resolutivos
“... PRIMERO. Se dictamina a la C. Magdiela Sarai Rivas Nufiez, como beneficiario de la

beca-crédito complementaria, con el objetivo de iniciar la Maestria en Gestion sin fines de
lucro en The New School en Nueva York, Estados Unidos de Norteamérica.
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SEGUNDO. La beca-crédito complementaria, con dedicacion de tiempo completo al programa de
estudios, sera a partir del 29 de agosto de 2016 y hasta el 22 de mayo de 2018, la cual comprende
los siguientes conceptos, de conformidad con el tabulador vigente en la Universidad de
Guadalajara:

Manutencion mensual equivalente en moneda nacional a 1,700 ddlares;

Seguro médico anual $9,000.00 M.N.;

Material bibliografico anual $10,000.00 M.N.;

Colegiatura anual equivalente en moneda nacional a 16,524.00 ddlares, en caso de
incremento se debera presentar el documento oficial que justifique la actualizacion para la
gestion del pago respectivo;

e. Gastos de instalacion por unica vez $10,000.00 M.N., y

Transporte aéreo de ida por $15,000.00 y de regreso al obtener el grado académico
correspondiente.
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TERCERO. La C. Magdiela Sarai Rivas Nufiez, debera cumplir todas y cada una de las
obligaciones establecidas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, asi como
presentar un informe escrito de sus actividades y calificaciones al término del ciclo escolar,
avalado por la institucion donde realice sus estudios, ante la Secretaria Académica del Centro
Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades.

CUARTO. Procédase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y la C. Magdiela Sarai Rivas Nufiez, de conformidad con lo que establecen los
articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudios; o cualquier
instrumento juridico y/o documentos requeridos para tal fin, lo anterior; en razén de que las
becas otorgadas por la Universidad de Guadalajara, tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica, y
toda vez que la C. Magdiela Sarai Rivas Nufez, iniciara la Maestria en Gestion sin fines de lucro
en The New School en Nueva York, Estados Unidos de Norteamérica, solicitese al C. Rector
General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo es aprobado por el
pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“‘PIENSA'Y TRABAJA’
Guadalajara, Jalisco, 20 de julio de 2016

Mtro. ltzcdatl Tonatiuh Bravo Padilla
Presidente

Mtro. Ernesto Flores Gallo C. Carlos Alberto Ramos Chavez
Mtro. Reynaldo Gomez Jiménez

Mtro. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario de Actas y Acuerdos ...”.
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