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PRESENTE.

A esta Comision de Educacion ha sido turnada por el Rector General, una propuesta det
Centro Universitario de Ciencias de la Salud, en donde se propone la creacién del programa
de la Maestria en _Administracién de Instituciones de Salud, para cursarse en un minimo
de cuatro semestres, y se ajusta al sistema de créditos, en virtud de los siguientes

Resultandos

1. Que la fortaleza social, organizacional y econémica de las instituciones de salud y el nivel
de calidad en el servicio y de eficiencia operativa se encuentran directamente relacionadas
con la capacitacion administrativa, académica y cientifica de sus cuadros directivos, quienes
son los responsables de gestionar, coordinar y ofrecer servicios de atencion a la salud que
satisfagan las necesidades, expectativas y demandas de los usuarios, personal de salud y
de la propia institucion, utilizando razonadamente los recursos disponibles y evitando su
dispendio.

2. Que tomando en cuenta la creciente complejidad en la organizacién y funcionamiento de los
establecimientos de salud, que requieren de personal con un elevado nivel de preparacién
en las ciencias administrativas, la Universidad de Guadalajara ha venido cumpliendo con su
objetivo primordial, la formacion y actualizacion de recursos humanos de nivel técnico,
superior y posgrado en el campo de la salud pablica e impulsando la investigacion tendiente

| diagnostico y solucion de los problemas de salud colectiva y al incremento de la eficiencia
/38 los servicios de salud.

3. Que el objetivo general del proyecto es formar profesionales especializados en la

administracidn de instituciones para la salud, capacitados en el mas alto nivel y con las

herramientas tedricas y metodolégicas mas modernas para actuar en las areas operativas,

normativas, de docencia, servicio e investigacion.

4. Que la estrategia de operacion del proyecto tiene el proposito fundamental de incrementar la
profesionalizacion de los cuadros directivos de las instituciones de salud de la Region
Occidente del pais, particularmente del Estado de Jalisco, a través de los programas
educativos que la Universidad de Guadalajara puede ofertar en dicha area, a nivel de
posgrado en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud.

Que este proyecto surge como una inquietud del Instituto Mexicano de! Seguro Social
(IMSS) en ef marco del convenio de colaboracién académica entre el propio Instituto vy la
i Universidad de Guadalajara. Tiene el propésito fundamental de incrementar la
(l{}ﬁ)(/‘ - profesionalizacién de los cuadros directivos de las instituciones de salud de la Regién
@P Occidente del Pais, particularmente del Estado de Jalisco, a través de los programas

-
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En virtud de los Resultandos antes expuestos estas Comisiones Conjuntas de Educacién

y Hacienda encuentran elementos que acreditan la existencia de las necesidades
referidas, y

Considerando

Que la Universidad de Guadalajara es una Instituciéon de educacion superior
reconocida oficialmente por el Gobierno de la Republica, habiendo sido creada en
virtud del Decreto No. 2721 de H. Congreso del Estado de Jalisco, de fecha 7 de
septiembre de 1925, lo que posibilitd la promulgacién de la primera Ley Organica
de la Universidad de Guadalajara, del mismo mes y afio;

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo descentralizado del Gobierno
del Estado, con autonomia, personalidad juridica y patrimonio propios, de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 1° de su Ley Organica, promulgada por
el ejecutivo local el dia 15 de enero de 1994, en ejecucion del Decreto No. 15319
del H. Congreso del Estado de Jalisco;

Que como lo sefalan las fracciones I, Il y IV del articulo 5 de la Ley Organica de la
Universidad, en vigor, son fines de esta Casa de Estudios, !a formacion y
actualizacion de los técnicos, bachilleres, técnicos profesionales, profesionistas,
graduados y demas recursos humanos que requiere el desarrollo socioecondmico
det Estado, organizar, realizar, fomentar y difundir Ia investigacion cientifica,
tecnolégica y humanistica; y coadyuvar con las autoridades educativas
competentes en la orientacion y promocion de fa educacion superior, asi como en
el desarrollo de la ciencia y la tecnologia;

Que es atribucién de la Universidad, realizar programas de docencia, investigacion
y difusion de la cultura, de acuerdo con los principios y orientaciones previstos en
el articulo 3 de la Constitucién federal, asi como la de establecer las aportaciones
de cooperacion y recuperacion por los servicios que presta, tal y como se estipula
en las fracciones IIf y XIl del articulo 6 de la Ley Organica de la Universidad de
Guadalajara;

Que conforme lo dispone la fraccion VIl del articulo 21 de la Ley Organica citada
son obligaciones de los alumnos cooperar mediante sus aportaciones econdmicas,
al mejoramiento de la Universidad para que ésta pueda cumplir con mayor
amplitud su misién;

Que de acuerdo con el articulo 22 de su Ley Organica la Universidad de
Guadalajara adoptara el modelo de Red para organizar sus actividades
académicas y administrativas. Esta estructura se sustentara en departamentos
agrupados en divisiones para el nivel superior;
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VI Que en sesion del 4 de mayo de 1994 el H. Consejo General Universitario,
mediante el dictamen 15415, aprobd la creacién del Centro Universitario de
Ciencias de la Salud;

VIIl.  Que es atribucion del Consejo General Universitario conforme lo establece el
articulo 31 fraccion Vi de la Ley Orgénica y el articulo 39 fraccion | del Estatuto
General crear, suprimir o modificar carreras y programas de posgrado y promover
iniciativas y estrategias para poner en marcha nuevas carreras y posgrados;

Que como lo establece el articulo 35 fraccién X de la Ley Organica y el articulo 95
fraccion IV del Estatuto General, es atribucién dei Rector General promover todo lo
que contribuya al mejoramiento académico, administrativo y patrimonial de la
Universidad asi como proponer ante el Consejo General Universitario proyectos
para la creacion, modificacion o supresion de planes y programas académicos;

Que conforme lo previsto en el articulo 27 de la Ley Organica el H. Consejo
General Universitario funcionara en pleno o por comisiones, y

Que es atribucion de las Comisiones Conjuntas de Educacion y Hacienda conocer
y dictaminar acerca de las propuestas de los consejeros, el Rector General, o de
los titulares de los centros universitarios, divisiones y escuelas, asi como proponer
las medidas necesarias para el mejoramiento de los sistemas educativos, los
criterios de innovaciones pedagoégicas, la administracion académica y las reformas
de las que esten en vigor, conforme lo establece el articulo 85 fracciones | y Il def
Estatuto General de la Universidad de Guadalajara.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos | y 5, fracciones |, II y IV,

/ 6, fracciones il y XII; 21, fraccion VII; 22, 27 y 31, fracciones IV y VI, 35, fracciones |, Il y

X de la Ley Organica, asi como el articulo 39, fraccion I; 77 y 84, fracciones | y H; 85,

- fracciones |, Ill y IV; 86, fraccion IV del Estatuto General, ambos ordenamientos de la

- Universidad de Guadalajara, estas Comisiones Conjuntas de Educacién y Hacienda
proponen los siguientes:

Resolutivos

PRIMERO.- Se aprueba la creacidon del Programa y del Plan de Estudios de la Maestria
en Ciencias de la Administracion en Instituciones de Salud, para que se imparta en ef
Centro Universitario de Ciencias de la Salud a partir del ciclo escolar 1998 “A".

SEGUNDO.- La propuesta contempla la modalidad académica de créditos. Para optar al
?’W grado de Maestro serd necesario cubrir un minimo de 153 créditos acumulados en no
Y menos de 4 semesjres, conforme a la estructura del siguiente plan de estudios:
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Epidemiologia y organizacion
de los servicios de salud
Planeacion Estratégica

Areas de formacion Creditos
Area de Formacion Basico Comun Obligatoria 36
Area de Formacion Basico Particular Obligatoria 84
Area de Formacion Especializante Selectiva 45
Area de Formacion Optativa Abierta 24

Area de Formacidn Basica Comuon Obligataria
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Materia Clave Tipo Prerrequisito Carga Créditos
Horaria
T P
Epidemiologia Curso-taller 70 9
Estadistica Curso-taller 70 9
Metodologia de la Curso-taller 70 9
Investigacion
Teoria General de la Curso-taller 70 9
Administracion
Area de Formacion Basico Particular Obligatoria
Materia Clave Tipo Prerrequisito Carga Créditos
Horaria
T P
SP 504 Curso-taller SPLH03Y 45 6
SP 500

SP 505 Curso-taller SP 504 45 6
Informatica Meédica SP 506 Curso-taller 45 6
Sistemas de Informacién| SP 507 Curso-taller SP 506 45 6
para la toma de decisiones
Economia de [a Salud SP 508 Curso-taller 45 6
Investigacion en Servicios de | SP 509 Curso-taller SP 502 45 6
Salud
Residencia Administrativa |; SP 510 Préactica 84 6
Identificacion de un problema Profesional
de estudio
Residencia Administrativa Il SP 511 Préactica SP 503 84 6
Investigacién Operativa Profesional SP 502
Residencia Administrativa Il SP 512 Practica SP 504 84 6
Investigacion analitica Profesional
Seminario de Tesis SP 513 Seminario 45 6
Investigacién de operaciones| SP 521 Curso-taller SP 501 45 6
y modelos cuantitativos SP 504
Redaccidon det Escrito| SP 528 Curso-taller 20 3
Cientifico 4

4
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Revision Bibliografica SP 522 Discusion de SP 502 20 3
grupo
Investigacion Evaluativa SP 523 | Curso-taller SP 502 45 6
Trabajo de Investigacién SP 529 Seminario SP 502 45 6
Area de Formacién Especializante Selectiva
(( Politicas de Salud SP 514 Curso-taller 45 6

- Marco legal de las| SP 515 Curso-taller 45 6
Instituciones de Salud
Desarrollo Organizacional SP 516 Curso-taller SP 504 45 6
Administracién de recursos| SP 517 Curso-taller SP 504 45 6
humanos
Calidad de la Afencion]| SP 158 Curso-taller 70 9
Meédica
Contabilidad SP 519 Curso-taller 45 8
Administracion Financiera SP 520 Curso-taller 45 6

Area de Formacion Optativa Abierta

Informatica General y| SP524 Curso-taller 45 6
Computacion

Bioética y Derechos| SP 525 Curso-taller 45 6
Humanos

Epidemiologia Hospitalaria SP 526 Curso-taller SP 504 45 6
Alta Direccidon SP 527 Curso-taller 45 6

TERCERO.- Los antecedentes académicos necesarios para el ingreso, ademas de los
que establece la normatividad universitaria, son los siguientes:

C

a} Titulo de Licenciatura en disciplinas relacionadas a la atencion de la salud, a ia
administracién de sus recursos, o en areas afines, expedido o reconocido por
la Universidad de Guadalajara;

b) Tener un promedio general minimo de 80 (ochenta) en el nivel de estudios
previo;
c) Obtener el aval de dos profesores del Programa de posgrado, y

/ d) Aprobar el examen de admisién y la entrevista con el coordinador del
programa.
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CUARTO.- Los alumnos podran con el acuerdo del tutor completar la carga de créditos
respetando los siguientes criterios:

1} El minimo de créditos por semestre sera de 20:
2} Para acreditar materias de formacion especializante y optativa abierta ef

alumno podra optar por materias del Programa o por las impartidas en otras
( C instituciones, respetando los criterios definidos con anticipacidén para el
maestrante;

)

3} Los Seminarios de Investigacion incluyen el trabajo desarrollado con el tuior, vy

4} Trabajo de investigacion contempla el avance de tesis. Los créditos se
asignaran en acuerdo con el tutor y el Coordinador del Programa, pero en
ningln caso la suma total de créditos obtenidos por este concepto podra ser
superior a 10 al concluir el trabajo de investigacion.

Por su naturaleza la elaboracion de tesis comprende la Oltima etapa de la Maestria. Para
tener derecho a iniciarla el candidato a maestro debera presentar su trabajo y una carta
del tutor en la que se hace mencién que el trabajo de investigacién ha concluido. En el
mismo documento el tutor podra proporcionar el nombre de cinco lectores que se
encargarian de revisar y comentar el documento final. Todos los lectores deberan contar
con el grado de maestro. La tesis se presentara a evaluacidn final cuando sean
satisfechos los comentarios de los lectores, o bien cuando el candidato esté dispuesto a
defender su tesis a pesar de los comentarios en contra de alguno de los lectores.

QUINTO.- Para obtener el grado de maestro, el alumno debera:

a) Haber cubierto la totalidad del Programa académico del plan de estudio;
b) Haber concluido la redaccion de su tesis:
L. ¢} Presentar y aprobar una tesis de Maestria, y

d) Aprobar el examen de grado, en el cual el maestrante debera mostrar a
juicio del jurado los conocimientos fundamentales relacionados con el area
y nivel de Maestria.

N
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SEXTO.- Faclltese al Rector General de nuestra Casa de Estudios para que se gjecute el
presente dictamen en los términos del articulo 35 fraccion I de la Ley Organica de la
Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 15 de septiembre de 1998

Educacion Hacienda
O e SUADALAIARA S
QFE _f_‘il PADILLA MUNOZ TRO. I. DILLA

. i’l

C. JOSE A. BECERRA SANTIAGO

!
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LIC. JOSE TRI DILLA LOPEZ
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