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PRESENTE.

A esta Comision de Educacién, ha sido tumado por el Rector General de la Universidad
de Guadalajara, un documento del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, donde se propone
la creacion de la Carrera de Técnico Superior en Radiologia e Imagen, administrado bajo el
sistema de créditos, en virtud de los siguientes

Resultandos

1. Que nuestra Universidad se propone organizar su oferta académica con base en un
sistema de créditos, dando a los actuales planes de estudio mayor flexibilidad,
diversificando la oferta terminal de las carreras y centrando en el alumno la responsabilidad
de su propia formacion profesional.

2. Que el sistema de créditos se propone atender a las necesidades e intereses vocacionales
de los alumnos en relacién a sus propios ritmos de aprendizaje, estableciendo criterios
claros para los minimos y maximos de créditos que los alumnos podran llevar por area, en
cada ciclo escolar.

3. Que la Carrera de Técnico Superior en Radiologia e Imagen es una disciplina cientifica, que
se enfoca a la formacion de un profesional capacitado, que se encargue del empleo, manejo
e instrumentacion de las bases fisicas, anatomicas y de procedimientos técnicos
radiograficos en la obtencion de imagenes que permiten apoyar al diagndstico y tratamiento
médico. Aplica los conocimientos de las Areas Basicas, Socichumanisticas y Técnicas con
el fin de desarrollar los objetivos y contenidos que se establecen para la carrera.

4. Que como profesion, involucra la aplicacién practica de conocimientos, destrezas y técnicas
para la solucién o prevencién de los problemas que mas comunmente se presentan en el
manejo del paciente. El rol profesional también provee la oportunidad de desarrollar més su
comprension de los fenémenos que acontecen en la actividad técnica radiologica, y por
tanto la de contribuir al avance de la ciencia radiolégica con base en su propia experiencia.

5. Que es importante sefialar que existen solamente nueve planteles educativos reconocidos
oficiaimente, para impartir la Carrera de Técnico Profesional en Radioclogia. Tres se
encuentran en el Distrito Federal, otros se encuentran en Nuevo Ledn, Coahuila, Nayarit y
tres mas en el Estado de Jalisco (IMSS, CONALEP Y UAG), aunque en nuestro Estado, a
pesar de que histéricamente ha sido un precursor en la formacién de estos profesionales,
funcionan de manera intermitente.
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capacitado a nivel profesional para operar los equipos. Esta situacién se presenta tanto en
instituciones publicas como privadas.

Que en un estudio realizado por la Secretaria de Salud, a través de la Sub Secretaria de
Regulacién y Fomento Sanitario y la Direccién General de Salud Ambiental Direccién de
Riesgos Radiolégicos, durante los afios 1997 y 1998 en toda la Republica a fin de conformar
el primer censo que le solicitara el Organismo Internacional de Energia Atémica
“UNSCEAR’", seflala que existe un total de 3400 establecimientos registrados ante esta
Secretaria y de los cuales en el estado de Jalisco, se tienen registrados un promedio de 430
lo que representan el 1.6% del total del pais, de los cuales tan solo el 16.4% del personal
que desempeian esta actividad, ya sea en el ambito institucional o privado cuentan con
titulo o diploma que lo acrediten como tal. Por otra parte al investigar los conocimientos,
habilidades y destrezas de los mismos, se concluye que sus conccimientos generales son
poco satisfactorios para brindar un servicio de calidad.

Que el Centro Universitario de Ciencias de la Salud {(CUCS) crea la Carrera de Técnico
Superior en Radiologia e Imagen para formar profesionalmente a los técnicos practicos que
ya desempefian esta funcion, asi como también a los aspirantes interesados en cursar la
carrera.

Que el CUCS posee la infraestructura suficiente para cubrir las necesidades de la carrera
como son: Laboratorios de Fisiologia, Fisiopatologia, Bioquimica y Morfologia entre otros,
para las asignaturas del bloque Béasico Comun y para los bloques Particular, Especializante
y Selectiva, también estan los Hospitales Civiles Universitarios, las Unidades Hospitalarias
de la Cruz Verde y Roja de Guadalajara, el IMSS y el ISSSTE, en donde se cuenta con
areas especificas para el desempefio de las actividades practicas, con respecto a los
recursos humanos la carrera contempla una planta académica de profesiones
especializados en |a disciplina.

10. Que el objetivo general de la carrera es formar un profesional responsable que sea capaz

11.

de apoyar la Radiologia e Imagen, aplicando las radiaciones ionizantes y otra modalidad de
energia, con los principios y técnicas de la ciencia radiolégica; para demostrar las
estructuras del cuerpo humano en una radiografia o imagen, con capacidad cientifica y
habilidad técnica para asistir al médico en el diagnéstico de lesiones y enfermedades.

Que del objetivo general, se desprenden los siguientes objetivos particulares;

a) Capacitar al alumno en el conocimiento teérico y practico de los procedimientos técnicos
de la Radiologia e Imagen, desarrollando habilidades en el manejo de instrumentos
cientificos y tecnoldgicos;

b) Aplicar los conocimientos, habilidades y actividades para atender al paciente con calidad
y calidez en el servicio de Radiodiagnéstico;

<) ilizay con destreza y exactitud las técnicas del servicio de Radiodiagnéstico e Imagen,

--_-_":iﬁﬁ_er&'ltes a su especialidad en los tres niveles de atencién;
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d) Conducirse con sentido ético y profesional, siendo coparticipe de la atencidn integral al
paciente.

12. Que en la Camrera Técnico Superior en Radiologia e Imagen del Centro Universitario de
Ciencias de la Salud, se forman cientifica y profesionaimente, los recursos humanos que al
egresar tendran el siguiente perfil;

12.1 Conocimientos

12.1.1 La organizacién politica y filoséfica de la Universidad de Guadalajara en el area
de salud;

12.1.2 Materias basicas, técnicas y sociochumanisticas;

12.1.3 El modele moderno de atencién a la salud;

12.1.4 El procesc administrativo y el uso adecuado de los recursos materiales y
humanos en el servicio de Radiodiagnéstico e Imagen donde labora:;

12.1.5 La terminologia (simbolos y expresiones graficas), empleadas en el servicio de
Radiodiagnéstico e Imagen;

12.1.6 El uso adecuado de los recursos conceptuales y metodolégicos de la Técnica
Radioldgica;

12.1.7 La metodologia de la investigacion cientifica;

12.1.8 Los avances tecnoldgicos.

12.2 Actitudes

12.2.1 Se identifica con los objetivos universitarios;

12.2.2 Se conduce con alto sentido ético y profesional, respecto a la individualidad
humana en ¢l area de salud;

12.2.3 Posee una actitud faverable de servicio y establece una buena relacion técnico-
paciente;

12.2.4 Solicita o proporciona asesoria con oportunidad en cualquier nivel de atencion,
sintiéndose coparticipe del diagnédstico y tratamiento;

12.2.5 Tiene interés en la autosuperacion y esta dispuesto a renovar su conocimiento

U con periodicidad;

12.2.6 Utilizar con racionalidad los recursos bajo su responsabilidad;
12.2.7 Posee disposicién para contribuir en acciones conjuntas con los médicos y otros
profesionistas en la solucion de |la problematica de los paciente.
12.3 Habilidades
12.3.1 Ejecutar los estudios de Radiodiagnéstico indicados, de acuerdo con el manual
de procedimientos;
12.3.2 Realizar los procedimientos utilizados en el servicio de Radiodiagnéstico;
12.3.3 Utilizar correctamente el equipo de Radiodiagnéstico;
12.3.4 Realizar el revelado de las placas previamente expuestas, tanto por procesos
manuales como procesos automatizados;
12.3.5 Utilizar adecuadamente las soluciones y técnicas necesarias para el revelado de
4z, placas ya expuestas a los rayos X;
xocaafrarticipar en €l Modelo de Atencién a la Salud;
Y %plicar la metodologia de la investigacién cientifica;
18" Bdministrar eficientemente los recursos a su cargo;
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12.3.9 Utilizar los avances tecnolégicos.
12.4 Funciones

12.4.1 Aplica Rayos “X" a pacientes en éreas especificas;

12.4.2 Opera maquinas para fines de diagnéstico;

12.4.3 Recibe, registra, distribuye, prepara e instruye a los pacientes que deban ser
sometidos a estudios de Radiodiagnéstico. Si no se cuenta con el personal
encargado para dicha funcién,

12.4.4 Ejecuta estudios de Radiodiagndstico. Acorde con las especificaciones
establecidas en las normas técnicas;

12.4.5 Ajusta los dispositivos y controles para el tiempo e intensidad de la exposicién;

12.4.6 Calcula los factores de contraste, densidad y nitidez que se requieren en cada
estudio de Radiodiagnéstico;

12.4.7 Toma placas de acuerdo con las especificaciones de los aparatos que se usen;

12.4.8 Coloca al paciente en el equipo de Rayos X;

12.4.9 Maneja los accesorios de inmovilizacién;

12.4.10 Adopta las medidas de proteccidn pertinentes para el paciente y para él
mismo;

12.4.11 Prepara al paciente y administra medios de contraste para destacar los
organos bajo la supervision del médico;

12412 Prepara las sustancias y soluciones necesarias para el proceso de
revelado;

12.4.13 Ejecuta el revelado de placas o peliculas expuestas por proceso manual o
mecanico de acuerdo a las técnicas radiograficas;

12.4.14 Acondiciona, recorta y marca placas reveladas para fines de
identificacion;

12415 Registra y archiva radiografias procesadas y prepara informes;

12.4.16 Guarda las placas e informes de la interpretacion;

12.4.17 Mantiene el control y formula pedidos de los materiales de consumo
necesario para el desempefio de su trabajo;

12.4.18 Hace ajustes menores al equipo;,

12.4.19 Mantiene en optimas condiciones de limpieza el equipo y material de
trabajo.

En virtud de los resultandos antes expuestos, esta Comisién Permanente de Educacion,
encuentra los elementos justificativos que acreditan la existencia de las necesidades referidas.

Considerandos

. Que la Universidad de Guadalajara es una institucién de educacién superior reconocida
oficialmente por el Gobierno de la Republica, habiendo sido creada en virtud del Decreto
nu@o 2721 de H. Congreso del Estado de Jalisco, de fecha 7 de septiembre de 1925,

. - 4igpibilitd la promulgacion de la primera Ley Organica de la Universidad de

: del mismo mes y afio.
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Que la Universidad de Guadalajara es un organismo descentralizado del Gobierno del
Estado, con autonomia, personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 1°. de su Ley Orgdnica, promulgada por el Ejecutivo local del
dia 15 de enero de 1994, en ejecucion del decreto nimero 15319 del H. Congreso del
Estado de Jalisco.

Que como lo sefialan las fracciones |, Il y IV del articulo 5° de la Ley Orgdnica de la
Universidad, en vigor, son fines de esta Casa de Estudios, la formacién y actualizacién
de los técnicos, bachilleres, técnicos profesionales, profesionistas, graduados y demds
recursos humanos que requiere el desarrollo socio-econémico del Estado; organizar,
realizar, fomentar y difundir la investigacion cientifica, tecnolégica y humanistica; y
coadyuvar con las autoridades educativas competentes en la orientacién y promocion de
la educacién media superior y superior, asi como en el desarrollo de la ciencia y la
tecnologia.

Que es atribucién de la Universidad, realizar programas de docencia, investigacion y
difusién de la cultura, de acuerdo con los principios y orientaciones previstos en el
articulo 3° de la Constitucién Federal, asi como la de establecer las aportaciones de
cooperacidn y recuperacion por los servicios que presta, tal y como de estipula en las
fracciones Il y XII del articulo 6 de |a Ley Orgénica de |la Universidad de Guadalajara.

Que conforme lo dispone la fraccion VIl del articulo 210. de la Ley Orgénica citada son
obligaciones de los alumnos cooperar mediante sus aportaciones econémicas, al
mejoramiento de la Universidad, para que ésta pueda cumplir con mayor amplitud su
misién.

Que es atribucion del Consejo General Universitario, de acuerdo a lo que indica el dltimo
parrafo del articulo 210. de la Ley Organica de esta Casa de Estudios, fijar las
aportaciones respectivas a que se refiere la fraccién VIl del numeral antes citado.

Que es atribucioén del Consejo General Universitario, crear, suprimir o modificar carreras
y programas de posgrado, como lo dispone la Ley Orgénica de la Universidad de
Guadalajara, en fa fraccién VI del articulo 31°.

Que el Consejo General Universitario funciona en pleno o por' comisiones, las que

pueden ser permanentes o especiales, como lo sefiala el articulo 270. del multicitado
ordenamiento legal; y

Que es facultad del Rector General de conformidad con el articulo 35° fracciones | y X
de su Ley Orgénica, dirigir el funcionamiento de la Universidad, cumplir y hacer cumplir,
en elsambito de su competencia, las disposiciones de la Constltucmn Politica de los
Estadoatinidos Mexicanos, la particular del Estado de Jalisco, de esta Ley Organica, de
sy Hs t-\ tos y de su Reglamentos; asi como promover todo lo que tienda al
ifnto académico, administrativo y patrimonial de la Universidad.
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Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 10, 50. fracciones | y |I,
60. fraccion lll y Xll, 210. fraccién VI y Gltimo parrafo, 270, 310, fraccion VI y 350. fracciones | y
X de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, nos permitimos proponer los siguientes:

Resolutivos

PRIMERO. Se aprueba la creacién de la Carrera de Técnico Superior en Radiologia e
Imagen, administrado bajo el sistema de créditos, dependiente del Departamento de Clinicas
Médicas, de la Divisién de Disciplinas Clinicas, del Centro Universitaric de Ciencias de la Salud, a
partir del calendario escolar 2000 “A”.

SEGUNDO. El nuevo plan de estudios contiene dreas de terminadas, con un valor de créditos
asignado a cada materia y un valor global de acuerdo a los requerimientos establecidos por drea
para ser cubiertos por los alumnos y se organiza conforme a la siguiente estructura:

Areas de Formacién Créditos
Minimos Maximos
Area de Formacién Basico Comun Obligatoria 81 81
Area de Formacién Basico Particular Obligatoria 88 88
Area de Formacién Basico Particular Selectiva 15 23
Area de Formacién Especializante Obligatoria 30 30
Area de Formacién Especializante Selectiva 12 18
Area de Formacién Optativa Abierta 12 25
Niamero minimo de créditos para optar por el titulo: 238 265

TERCERO. La lista de asignaturas correspondiente a cada area es como se describe:

o Area de Formacién Basico Comiin Obligatoria
MATERIA CLAVE | TIPO | HORAS HORAS HORAS | CRED | PRERREQ
' TEORIA | PRACTICA | TOTALES
Bioquimica Bésica FO101 CL 60 40 100 11
Bioguimica Médica FO125 CL 46 45 82 9 FO101
Fisiologia Humana FO150 CL 120 60 180 20
Generalidades de Famacologia FO151 CL 15 10 25 3
Elementos Basicos de Metodologia | FM103 cT 40 8 48 6
Cientifica
Elementos Basicos Estadisticos FM102 CT 30 10 40 5
Etimologia Médica FM106 C 16 ] 16 2
Morfologia MF100 C 20 4] 90 12
Embriclogia Médica MF103 CL D 45 45 3
Bioética CS104 [+ 40 1] 40 5
Legislacién en Salud CS5106 C 40 [1] 40 5
Totales: 497 219 716 81
rticular Obligatoria
CLAVE | TIFO | HORAS HORAS HORAS | CRED | PRERREQ
TEORIA | PRACTICA | TOTALES | -
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Fundamentes de Anatomia Radioldgica MF108 CcT 20 20 40 4
Anatomia Radial6gica MF10%3 CT 60 60 120 12
Calidad de la Imagen CL128 CcT 20 20 40 4
Enfesmeria Fundamentat en | CL129 CT 20 20 40 4
Radiodiagndstico
Equipa Radiogréfico CL130 CcT 20 20 40 4
Fisica de Rayos X CL13 c a0 0 80 11
Introduccién a la Técnica Radioldgica CL132 c 40 0 40 5
Proteccion. Radiolbgica CL133 [+ 60 0 60 8
Técnica de Cuarto Obscure CL134 CTt 20 20 40 4
Técnicas Radiograficas CL135 CcT 60 60 120 12
Urgencias Médicas en Rayos X CL136 CT 20 20 40 4
Quirnica Aplicada a la Radiologia FM120 C 40 0 40 5
Radiologia Dantal QOP116 cT 20 20 40 4
Fundamentos de Neurodiagnésticos NC113 CT 20 60 80 7
Totales: 500 320 820 88
Area de Formacién Basico Particular Selectiva
MATERIA CLAVE | TIPO | HORAS HORAS HORAS | CRED | PRERREQ
TEORIA | PRACTICA | TOTALES
Administracién Genaral CS100 C 32 0 32 4
Pedagegia Cs5107 c 40 0 40 5
Hemodinamia FO152 CT 32 32 54 6
Informatica FM121 CT 20 20 40 4
Totales: 124 52 176 19
Area de Formacién Especializante Obligatoria :
MATERIA CLAVE | TIPO | HORAS HORAS HORAS | CRED | PRERREQ
TEORIA | PRACTICA | TOTALES
Ecosonografia CL137 CT 20 40 60 6
Estudios Radioldgicos Especiales CL138 CcT 20 40 60 6
Radicterapia CL139 cT 20 40 60 7]
Resonancia Magnética Nuclear CL140 cT 20 40 60 6
Tomografla Axial Computarizada CL141 CT 20 40 80 [
Totales: 100 200 300 30
Area de Formacion Especializante Selectiva
MATERIA CLAVE | TIPO | HORAS HORAS HORAS | CRED | PRERREQ
TEORIA | PRACTICA | TOTALES
Didactica General CS114 C 40 0 40 5
Investigacién Educativa CS5118 CT 22 10 32 4
Disefio de Protocola de Investigacién FM101 CT 40 20 &0 [} FM102 o
FM103
Reporte de Investigacion da Campo | FM122 CT 30 30 60 G
Radioldgico
Totales: 132 &0 192 21
Area de Formacidon Optativa Abierta
MATERIA CLAVE | TIPO | HORAS HORAS HORAS | CRED | PRERREQ
TEORIA | PRACTICA | TOTALES
Ecologla SP113 c 40 1 40 5
Elementos Basicos de Psicologia PB102 [5] 80 D 60 8
Rica da la Entrevista PB122 CcT 30 30 60 3 PB102
gaiacion Humana SM114 CT 40 20 60 6
Totales: 170 50 220 25
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CUARTO. Los requisitos de ingreso a ia Carrera de Téchico Superior en Radiologia e Imagen,
ademas de los establecidos en |la normatividad universitaria aplicable, los siguientes:
a) Tener cerificado de estudios de bachillerato o su equivalente:
b} Aprobar los examenes de admision correspondientes, conforme a la normatividad
universitaria vigente.

QUINTO. Los requisitos para obtener el Titulo de la Carrera de Téchico Superior en Radiologia
e Imagen, ademas de los establecidos por la normatividad universitaria aplicable, son los
siguientes:

a) Haber cubierto el 100% de los créditos del plan de estudios correspondiente;

b) Cumplir con el servicio social.

c) Cumplir con los requisitos establecidos por el Reglamento de Titulacién.

SEXTO. Ademas del bloque de cursos presentado serd valido en este programa en
equivalencia a cualquiera de las Areas de Formacion, cursos que a juicio y con aprobacion de la
Coordinacion de Carrera tomen los estudiantes en este y otros programas del mismo nivel de
estudios, de este y de otros Centros Universitarios de la Universidad de Guadalajara y en otras
Instituciones de Educacion Superior Nacionales y Extranjeros para favorecer la movilidad
estudiantil y fa internacionalizacién de los planes de estudio.

SEPTIMO. El alumno tendra la opcion a que las materias que cursé sean tomadas en
equivalencia para cursar una Licenciatura.

OCTAVO. Faclltese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute el
presente dictamen en los términos del Articulo 350 fraccién Il. de la Ley Organica Universitaria.

lcoF- 3yl
VICTOR MANUEL GONZALEZRON
PRESIDENFEIDAD bE GUADALAJARA

HLOONSEMHIGENERAL UNIVERSITA
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