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PRESENTE.

A esta Comisién Permanente de Educacion, ha sido turnada por el Rector General una iniciativa

en la que se plantea la modificacion del plan de estudios de la Licenciatura en Mercadotecnia,

operada bajo el sistema de créditos, que se imparte en el Centro Universitario de Ciencias
(-\ Econdémico Administrativas y el Centro Universitario de la Ciénega, en virtud de los siguientes

Resultandos

1. Que en la sesién del H. Consejo General Universitario de fecha 10 de agosto de 1996, con
dictamen numero 1140, se aprobd la Gltima modificacion del plan de estudios de la
Licenciatura en Mercadotecnia, operada bajo el sistema de créditos que se imparte en el
Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas.

2. Que nuestra Universidad se propone organizar su oferta académica con base en un sistema
de creditos, dando a los actuales planes de estudio mayor flexibilidad, diversificando la
oferta terminal de las carreras y centrando en el alumno la responsabilidad de su propia
formacion profesional.

3. Que el sistema de créditos se propone atender las necesidades e intereses vocacionales de
los alumnos con relacion a sus propios ritmos de aprendizaje, estableciendo criterios claros
para los minimos y maximos de créditos que podran cursar por area en cada ciclo escolar.

Y 4. Que el proceso seguido para lograr esta nueva organizacién de la oferta académica
e \&« involucré a organos colegiados que se crearon expresamente para lograr dicha
- modificacién, ademas de organos de gobierno del Centro Universitario de Ciencias

Econémico Administrativas, como son consejos divisionales, colegios departamentales, y

érganos unipersonales, representados en las direcciones divisionales y las jefaturas

departamentales. La propuesta fue aprobada por dichos érgancs colegiados vy
unipersonales.

5. Que los participantes en las diferentes academias constituyeron el enlace entre el trabajo
colegiado al interior de las comisiones curriculares y los departamentos, de manera que se
pudieran encontrar tanto fa oferta departamental como las demandas de la carrera.

6. Que la iniciativa de actualizar los planes y programas de estudio del CUCEA y de
instrumentar un sistema de créditos surge de la necesidad de adecuarlos a los
equerimientos y exigencias de nuestra sociedad, de darles una mayor pertinencia y de
érlo,s mas dindmicos y flexibles; se pretende adaptarios a la situacién actual de cambios

d0s que se dan en el marcp del proceso de globalizacién econémica y del rapido
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desarrollo tecnoldgico, asi como ajustarios a los requerimientos de una estrategia integral
de desarrollo sustentable.

Que segun el Programa de Desarrollo Educative 1995-2000 (PDE), se debe buscar un
sistema educativo "mas equilibrado en los niveles y estandares de calidad de sus
programas en las diferentes regiones; relevante en lo social por su capacidad de
anticipacion, flexibilidad y adaptacion a las demandas cambiantes de la sociedad,
reorientado al prop6sito de formar a los educandos para el aprendizaje durante toda su vida;
con una mejor coordinacion entre las instituciones que lo conforman, entre éstas y los
diversos sectores de la sociedad, asi como entre los subsistemas responsables de su
organizacion y promocion; con una real intencidn de mejorar constantemente la
actualizacién y formacién del personal, asi como sus condiciones de vida y, sobre todo, un
sistema que aspire permanentemente a la excelencia."

Que la Universidad debe ser capaz de responder a las exigencias de un entorno dinamico
cuyo comportamiento es dificil de predecir, ya que el proceso de globalizacién hace
necesario formar profesionistas capaces de adaptarse oportunamente a un medio
cambiante y a las diversas concepciones del mundo. Asimismo, debe fortalecerse la
integracién regional, por lo que es importante no desvincular los procesos de globalizacién
de las caracteristicas propias del ambito regional, es decir, se debe pensar globalmente
para actuar en el nivel local.

Que en una economia global no puede haber desarrollo econémico sin el correspondiente
desarrollo social y cultural de los recursos humanos, pues las economias del futuro
dependeran de la educacién y del entrenamiento, ya que éstas son las herramientas
fundamentales para una competitividad basada en la calidad.

Que en el Programa de Desarrollo Educativo se reconoce que la educacion “superior sera
requerida para ofrecer aportaciones tanto a las demandas asociadas al proceso de
integracién de México a la economia global, como a las necesidades de los sectores
tradicionales, que deberan ser incorporados a los beneficios de una sociedad orientada
hacia mayores niveles de igualdad y de justicia.”

Que en este contexto la competitividad resulta fundamental, ya que debemos lograr que la
calidad de nuestros egresados sea comparable con la de los egresados de universidades
extranjeras, ya que en el futuro existira una mayor movilidad de profesionales entre los
pafses. Por ello es necesario que nuestra educacién superior alcance los estandares
internacionales, por lo que la .redefinicién de los planes y programas de estudio debe ser
coherente con este condicionamiento.

! Programa de Dégarrollo Educativo 1995-2000, Secretaria de Educacién Piblica, México, 1995, p. 9

Programa@liﬂesm

Educativo 1993-2000, Secretaria de Educacién Publica, México, 1995, p. 127
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Que los universitarios tenemos el reto de vincularnos con la sociedad, entendiendo esta
vinculacion no sélo como una cuestion anexa a la formacion y aplicacion del conocimiento,
sino como una accién sustantiva de superacion, ya que la vinculacién entre las instituciones
de educacidén superior y el sector empresarial es una responsabilidad que es necesario
asumir para alcanzar el desarrollo regional y de la nacién.

Que se debe entender que la economia se enmarca en lo social, por lo que es
indispensable que los egresados tengan una visién integral del entorno y no se enfoquen
solamente a lograr el crecimiento descuidando factores como la desigualdad social, el
medio ambiente y la sustentabilidad de las politicas econémicas. Por lo tanto, nuestros
profesionales deberan ser capaces de impuisar el desarrollo social reconociendo el factor
ambiental como parte integral en la definicién de cualquier estrategia de accién, con la
finalidad de respetar el contexto ecolégico donde se aplica el conocimiento.

Que la pertinencia y un enfoque orientado hacia las necesidades que impone el desarrolio
sustentable nos llevan a la reestructuracién de nuestra concepcién de la demanda social de
educacion; este enfoque debe equilibrar las aspiraciones formativas de los educandos con
las demandas sociales que imponen los mercados laborales, el desarrollo de las
profesiones, los requerimientos del sector productive internacional, nacional y local, y las
necesidades tecnoldgicas.

Que el perfil general del egresado del CUCEA se define a partir de las siguientes
consideraciones:

a) Que existe un campo disciplinar especifico del Centro Universitaric de Ciencias
Econoémico Administrativas;
b) Que existe la necesidad de que los conocimientos formativos e instructivos que

se impartan en el CUCEA tengan mayor pertinencia con relacién a los cambios
del entorno nacional e internacional;

Cc} Que la evolucién de la informatica y las telecomunicaciones acelera el desarrollo
tecnolégico y su aplicacién en las actividades empresariales y todo ello motiva la
globalizaciéon de paises y regiones, esto es, que los procesos de produccion de
bienes y servicios rebasan las fronteras estatales y nacionales.;

d) Que el desarrollo de los sistemas de mercado en las diferentes regiones del
mundo promueve e intensifica la competencia nacional e internacional, cuyo
resultado es una presién sobre los recursos naturales que dificulta su
conservacién y su uso sustentable;

e) Que es necesario que los conocimientos, habilidades y valores que se imparten a
todos los estudiantes del CUCEA estén directamente relacionados con la
solucién de los problemas que se generan a partir de la internacionalizacion y de
la necesidad de un desarrollo sustentable;

)] Que la superacion de las desigualdades sociales existentes en México requiere

de profesionistas en el area econémico administrativa conscientes y criticos que
¢t contribuyan en fopma comprometida a disminyir tales asimetrias, de acuerdo con
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los principios de la educacién plblica superior mexicana y de la Ley Genera!l de
Educacioén;

Que el Programa de Desarrollo Educativo 1995-2000 establece en el punto 3.3 de la
Pertinencia Social en su inciso b) de estrategias el alentar “el desarrollo de una
identidad institucional regional, especialmente en el nivel superior, impulsando hacia la
excelencia aquellos programas que cuentan con las mejores condiciones para lograrlo,
y una mas clara vinculacién con las necesidades del desarrollo regional y nacional."

16. Que el perfil del egresado de la Licenciatura en Mercadotecnia se define, en lo general, bajo los
siguientes criterios:

a)

e)

Que debera tener los conocimientos que le permitan comprender, en lo general, el
funcionamiento de los mercados, asi como los necesarios para explicar la forma en
que las nuevas tecnologias, computacién y telecomunicaciones, operan y se
interrelacionan dentro del contexto de la economia global;

Que debera contar con una serie de conocimientos teéricos que le permitan entender
los procesos econdmicos, administratives, contables y financieros que se desarrollan
en los sectores publico, privado y social, en los contextos nacional e internacional;
Que debera poseer los conocimientos técnicos y metodologicos que le permitan
profundizar, mediante el auto estudio, en el conocimiento de los fenémenos
econémicos, contables, financieros y administrativos;,

Que contara con los conocimientos sobre leyes, normas y procedimientos que rigen
las relaciones de intercambio, asi como acerca de los sistemas financieros y
contables que le permitiran comprender, interpretar e incidir en las relaciones
juridicas en el ambito nacional y en el contexto de la globalizacion comercial;

Que segun el PDE, independientemente de la naturaleza y objetivos de los
programas académicos, se alentara en la formacién de los estudiantes el desarrollo
de una serie de conocimientos, habilidades y aptitudes relativas al uso adecuado del
lenguaje en sus formas oral y escrita, a las matematicas, la estadistica, el derecho, un
idioma extranjero, computo, telecomunicaciones y metodologia de la investigacion
para aplicar dichas herramientas al analisis de problemas que se enmarcan en los
campos disciplinares de este Centro.?;

Que serd un individuo capaz de explicar la forma en que operan los diferentes
sistemas sociales, a través del analisis de los fenémenos socioeconémicos y sus
interrelaciones con los contextos nacional e internacional, por lo que estara
preparado para mejorar los sistemas financieros, contables, de costos y control de
calidad utilizados en las instituciones publicas y en las empresas;

Que tendra un espiritu de servicio ante la sociedad y en el ejercicio de su profesién, la
que desarrollara con apego a las leyes, normas, principios y valores que rigen en
nuestro pais;

Que mantendra una actitud positiva ante las actividades que habra de ejecutar en los

_ambitos de trabajo en los que se desarroflara, que estara abierto al cambio no como
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acatando una orden, sino en forma consciente y ponderada; con una fuerte
disposicién al trabajo en grupo, siendo participativo y critico y constituyéndose en un
verdadero agente de cambio, con profundo respeto hacia las personas y las
organizaciones, procurando desarrollar una cultura de calidad que pemita acrecentar
los resultados de su labor.

17. Que el perfil del egresado de la Licenciatura en Mercadotecnia se define, en lo particutar, bajo los

)

e

siguientes criterios:

a) Que sera un profesional con elevada calidad académica, consciente de la realidad
social del pais y de las aportaciones que debe generar en beneficio de la comunidad;

b) Que poseera amplios conocimientos respecto al andlisis de la conducta del
consumidor, estrategias de publicidad, desarrollo y ciclos de vida de productos,
canales de distribucion y normatividad sobre disefios, patentes y marcas;

c) Que fomentara la investigacion de sistemas de comercializacion existentes en el pais,
a fin de adecuarlos a los objetivos de modemizacién del estado y a la politica de
globalizacién de la economia;

d) Que contara con informacién suficiente acerca de la mercadotecnia social y de lo que
acontece en los mercados intemacionales;

€) Que buscara permanentemente el desarrollo de nuevos conceptos de mercado, y
tendra la capacidad de instrumentarlos y adaptarlos a las organizaciones;

f) Que impulsara el desarrollo individual y organizacional en el campo de la
mercadotecnia, buscando obtenerio por conducto de su integracidn en equipos de
trabajo;

)] Que sera un generador de proyectos de punta en el area de la mercadotecnia;

h) Que disefiara proyectos de planeacion estratégicos de mercadotecnia que se integren

al plan estratégico global y otorguen ventajas competitivas en el mercado;

Que desarrollara habilidades en administracion de la fuerza de ventas, integracién de
grupos, actividades como negociador, funciones de emprendedor, disefio de
programas mercadotécnicos con un concepto de calidad total, con capacidad de
liderazgo innovador permanente.

18. Que para el logro de sus fines, el Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas
cuenta con los apoyos de infraestructura, equipamiento y bibliografia necesarios para instrumentar
este proyecto curricular.

18.

20.

Que se realizara un analisis curricular continuo que permita efectuar ajustes enfocados a
garantizar la calidad del profesionista egresado de esta licenciatura. Se evaluard la
coherencia interna de los contenidos conceptuales de las materias en funcion del logro de
los objetivos del programa de licenciatura y la construccion del perfil del egresado.

V( G F }K,f\l UNI\ ERSITAKRLO

) %tgntes por gsignatura, ciclo escolar

Que p Fa dar coherencia al proceso de flexibilizacidn, bajo el sistema de créditos, se hara

,?urricular permanente para valorar la pertinencia de las cargas horarias, el
Sy

¥ materias, los contenidos conceptuales de las mismas y los créditos
arrera.
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Que para facilitar el disefio curricular queda establecido que: a) tas areas de formacién y las
carreras del CUCEA, tendran un maximo y un minimo de créditos que permitan, segun el
caso, hacer los ajustes pertinentes en cuanto a las cargas horarias de teoria y practica
basadas en el analisis curricular, el perfil y los contenidos por materia en cada ciclo escolar,
para hacer los ajustes de su valor en créditos; b) seran los tutores, las academias y los
departamentos respectivos a cargo de los cursos, quienes determinaran los prerrequisitos
para cursar asignaturas de otras carreras y de otras areas formativas; c) el estudiante
podra seleccionar asignaturas del area optativa abierta de esta licenciatura o de cualquier
licenciatura del CUCEA.

Que la formacién y actualizaciéon de los académicos responsables de los cursos de este
programa de licenciatura se realizara de manera acorde con la Estrategia de Formacién y
Actualizacion del Personal Docente del CUCEA, definida por la Secretaria Académica
(articulo 125 fraccion IV del Estatuto General de la Universidad de Guadalajara), asi como
en coherencia con el Plan Institucional de Formacién Docente y Superacién Académica,
integrade por la Coordinacidn General Académica; dicha estrategia contemplara: la
formacion disciplinar y didactica, la formacidn e incorporacion de académicos de alto nivel,
la formacién y promocion de profesores que realicen investigacion y el reemplazo
generacional. Se definira ademas una estrategia de evaluacién de la practica docente para
la retroalimentacion de la misma, de los planes de estudio y de los programas.

En virtud de los resultandos antes expuestos, esta Comisiébn Permanente de Educacion,
encuentra elementos justificativos que acreditan la existencia de las necesidades referidas.

Considerandos

Que la Universidad de Guadalajara es una institucion de educacién superior reconocida
oficialmente por el Gobierno de la Republica, habiendo sido creada en virtud del Decreto
nimero 2721 de H. Congreso del Estado de Jalisco, de fecha 7 de septiembre de 1925,
lo que posibilité la promulgacion de la primera Ley Organica de la Universidad de
Guadalajara el dia 25 del mismo mes y afio.

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo descentralizado del Gobierno del
Estado, con autonomia, personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 1 de su Ley Organica, promulgada por el Ejecutivo local el dia
15 de enero de 1994, en ejecucién del decreto numero 15319 del H. Congreso del
Estado de Jalisco.

Que, como lo sefialan las fracciones |, |l y IV del articulo 5 de la Ley Organica de la
Universidad, en vigor, son fines de esta Casa de Estudios la formacion y actualizacién
de los técnicos, bachilleres, técnicos profesionales, profesionistas, graduados y demas
recursos humanos que requiere el desarrollo socioeconémico del estado; organizar,
alizar, fomentar y difundir la investigacign cientifica, tecnoldégica y humanistica, y
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coadyuvar con las autoridades educativas competentes en la orientacién y promocién de
la educacion media superior y superior, asi como en el desarrollo de la ciencia y la
tecnologia.

V. Que es atribucién de la Universidad elaborar programas de docencia, investigacion y
difusién de la cultura, de acuerdo con los principios y orientaciones previstos en el
articulo 3 de la Constitucion Federal, asi como la de establecer las aportaciones de
cooperacién y recuperacién por los servicios que presta, tal y como lo estipula en las
fracciones |1l y Xll del articulo 6 de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

(_ : V. Que, conforme lo dispone la fraccion Vil del articulo 21 de la Ley Organica citada, son
obligaciones de los alumnos cooperar, mediante sus aportaciones econdmicas, al

mejoramiento de la Universidad, para que ésta pueda cumplir con mayor amplitud su
misién.

V. Que es atribucién del Consejo General Universitario, de acuerdo con lo que indica el
dltimo parrafo del articulo 21 de la Ley Organica de esta Casa de Estudios, fijar las
aportaciones a que se refiere la fraccién VIl del numeral antes citado.

VIl.  Que es atribucién del Consejo General Universitario crear, suprimir o modificar carreras
y programas de posgrado, como lo dispone la Ley Organica de la Universidad de
Guadalajara en la fraccién VI del articulo 31.

VIIl.  Que el Consejo General Universitario funciona en pleno o por comisiones, las que
pueden ser permanentes o especiales, como lo sefala el articulo 27 del multicitado
ordenamiento legal, y

IX. Que es facultad del Rector General, de conformidad con el articulo 35 fracciones | y X
de su Ley Organica, dirigir el funcionamiento de la Universidad, cumplir y hacer cumplir,
en el ambito de su competencia, las disposiciones de la Constitucidn Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la particular del estado de Jalisco, de esta Ley Orgénica, de
sus Estatutos y de su Reglamentos; asi como promover todo lo que tienda al
mejoramiento académico, administrativo y patrimonial de la Universidad.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 1, 5 fracciones t y II, 6
fracciones 1l y XIlI, 21 fraccién VIl y ultimo parrafo, 27, 31, fraccidon VI y 35 fracciones | y X de la
Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, nos permitimos proponer los siguientes:

Resolutivos

PRIMERO.-, Se aprueba la modificaciéon del plan de estudios de la Licenciatura en
Mercadg Jﬁ ara operar bajo el sistema de créditos, que se imparte en el Centro
Universitana:de-Gjencias Econémico Admlnlstratlvas y en el Centro Universitario de la Ciénega,
a partir (Qb sa}endarlo escolar 1996
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SEGUNDO.- El plan de estudios contiene areas determinadas, con un valor de créditos asignado a
cada materia y un valor global de acuerdo con los requerimientos establecidos por area para ser
cubiertos por los alumnos y se organiza conforme a la siguiente estructura:

Areas de Formacion Creditos %

Area de Formacién Basico Comun Obligatoria 134 33

Area de Formacion Basico Particular Obligatoria 113 27

Area de Formacion Especializante Obligatoria 83 20

(\ Area de Formacion Especializante Selectiva 40 10
Area de Formacion Optativa Abierta 40 10
Nimero de créditos requeridos para optar por el titulo: 410 100

TERCERO.- La lista de asignaturas correspondientes a cada area es como se describe;

AREA DE FORMACION BASICO COMUN OBLIGATORIA

MATERIA CLAVE | TIPO | HORAS | HORAS | HORAS |CRED| PRERREQ
TEORIA | PRACTICA | TOTALES
EJE DE ADMINISTRACION
ADMINISTRACION | - AD119 | CT | 60 40 100 K
ADMINISTRACION 1l ADI20 [ CT | 60 20 80 9 AD119
EJE DE METODOS CUANTITATIVOS
ESTADISTICA | MC108 | GT | 60 20 80 ) MCTT1
ESTADISTICA I MC167 | CT | 60 20 80 g MC106
MATEMATICAS | MC111| € 80 o 80 11
MATEMATICAS I MC112 | C 80 0 80 11 MC111
EJE DE ECONOMIA
ECONOMIA | ENTI3 | CT | 60 20 80 9
) ECONOMIA 1l ENT14 | CT | 60 20 80 9 ENT13
/ EJE DE CONTARBILIDAD
CONTABILIDAD | [CTT0 ] ©T | 60 | 60 | 120 | 12 |
EJE DE SOCIALES Y JURIDICAS
DERECHO | CHo6 | € 80 0 80 11
DERECHO Il CJ69 | © 80 0 80 T CJ106
DERECHO LABORAL CJU1IT | CT | 40 40 80 8 | CJI0O
CJ108
EJE DE INVESTIGACION

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION | [CI2TJCT [ 40 [ €0 W00 [ 9 ]
' EJE DE SISTEMAS DE INFORMACION
INFORMATICA BASICA Si07 | L 0 80 80 5
0 Totales: 820 380 1200 | 134
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AREA DE FORMACION BASICO PARTICULAR OBLIGATORIA

CRED

MATERIA CLAVE [ TIPO | HORAS | HORAS | HORAS PRERREQ
TEORIA | PRACTICA | TOTALES

EJE DE ADMINISTRACION
CALIDAD TOTAL AD125 [ CT | 60 20 80 9
COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL AD145 | CT | 60 20 80 9
RELACIONES PUBLICAS Y COMUNICACION AD134 | CT | 40 20 60 6

EJE DE SOCIALES Y JURIDICAS
DERECHO FISCAL JCciies[C | 8 | o0 | 8 | 11 |

EJE DE CONTABILIDAD
CONTABILIDAD DE COSTOS | CTi15 | CT | 40 40 80 8 CTI00
CONTABILIDAD ADMINISTRATIVA cTioz | €1 | 20 80 80 7 CT100

EJE DE RECURSOS HUMANOS
ADMINISTRACION DE RECURS0OS HUMANOS RH10Z [ CT | 60 20 80 9 AD120
FILOSOFIA Y ETICA DE LAS ORGANIZACIONES | RH113 | C 40 0 40 5

EJE DE MERCADOTECNIA
MERCADOTECNIA MNi23 | CT | 60 20 80 9
INVESTIGACION DE MERCADOS MNI18 | CT | 20 0 60 8 MN123

EJE DE NEGOCIOS INTERNACIONALES
COMERCIO INTERNACIONAL MNTO5 | CT [ 40 20 80 6 ENi14
COMPETITIVIDAD GLOBAL MNT106 | GT | 40 70 60 6 EN114
FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS | MNT15 | CT | 20 60 80 7
DE NEGOCIOS INTERNACIONALES
INVESTIGACION DE OPERACIONES | MC108 | ©T | 40 60 00 ) MC107
INVESTIGACION DE OPERACIONES I MC110 | CT | 20 20 60 6 MC109

Totales: 640 440 1080 | 113

AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE OBLIGATORIA |

MATERIA CLAVE [ TIPO [ HORAS [ HORAS | HORAS |CRED]| PRERREQ

TEORIA | PRACTICA | TOTALES

EJE SOCIOECONOMICO
ANALISIS SOCIOECONOMICO DE MEXICO [CI0 [ § [ 40 | © 0 [ 5 |

EJE DE FINANZAS
ADMINISTRACION FINANCIERA FNT0T | CT | 60 20 80 9
FINANZAS INTERNACIONALES MNi44 | CT | 40 20 60 3

EJE DE MERCADOTECNIA
ADMINIS TRACION DE LA FUERZA DE VENTAS MN10T [ CT_| 40 40 80 8 MN105
ADMINISTRACION ESTRATEGICA DE LOS MN103 | CT | 40 20 60 6
MERCADOS
DIFERENCIAS CULTURALES MNT0G | S 40 0 0 5
DISTRIBUCION Y LOGISTICA MNTIO | CT | 40 20 60 6
ESTRATEGAS; DE PROMOCION MN113 | CT | 40 20 60 3
ESTRATEGIAS, P@qucm PRECIO MNT14 | CT | 40 20 60 6

‘ MNT37 | CT | 60 20 80 ) MN1Z3
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EJE DE NEGOCIOS INTERNACIONALES

MERCADOTECNIA INTERNACIONAL MN124 | CT | 40 %0 80 ) MNT23
PLANEACION ESTRATEGICA DE NEGOCIOS MN132 | CT | 60 20 80 9
INTERNACIONALES
Totales: 540 240 780 23

AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE SELECTIVA

MATERIA CLAVE | TIPO [HORAS [ HORAS | HORAS [CRED| FRERREQ

TEORIA | PRACTICA | TOTALES
EJE DE ADMINISTRACION

ADMINISTRACION DE LA PRODUCCION Y LA AD11T [ CT | 20 20 50 6
TECNOLGGIA
ADMINISTRACION ESTRATEGICA AD117 | CT | 40 40 80 )
DESARROLLO DE EMPRENDEDORES AD127 | CT | 20 40 60 3
DISENO ORGANIZACIONAL ADI4T | CT | 40 70 80 8 AD120
HABILIDADES DIRECTIVAS AD131 | C 40 ) 40 3 AD120

EJE DE FINANZAS
ADMINISTRACION DEL CAPITAL Y FUENTES DE | FN100 | CT | 40 30 80 8
FINANCIAMIENTO
MERCADO DE VALORES FN124 | CT | 20 40 60 6
PLANEACION FINANCIERA FN125 | CT | 20 80 80 7

EJE DE RECURSOS HUMANOS
PLANEACION DE CARRERA Y DESARROLLO DE | RH118 | CT | 40 20 60 6
PERSONAL

EJE DE MERCADOTECNIA

CREACION Y DESARROLLO DE NUEVOS MN108 | CT | 20 40 60 6
PRODUCTOS
IMAGEN CORPORATIVA MNT117 | C 40 0 40 5
LABORATORIO DE CASOS DE MERCADOTECNIA | MN119 | CL | 20 40 60 6
MERCADOTECNIA SOCIAL Y DE SERVICIOS MNT27 | CT | 20 40 60 3
PUBLICIDAD MNT33 [ CT | 20 40 60 6
REGULACION COMERCIAL NACIONAL E MNT34 | C 60 0 60 8
INTERNACIONAL
SERVICIO AL CLIENTE MNT36 | CT | 20 40 60 3

EJE DE NEGOCIOS INTERNACIONALES
ADMINISTRACION DE NEGOCIOS MNTGZ | CT | 40 40 80 8
INTERNACIONALES
COMERCIALIZADORAS INTERNACIONALES MN147 | CT | 40 40 80 8
[ABORATORIO DE CASOS DE NEGOCIOS MNT20 | CL | 40 40 80 8
INTERNACIONALES
MERCADOS BURSATILES INTERNACIONALES MNT2Z | C 40 0 40 5
SIMULACION Y TECNICAS DE NEGOCIOS AD137 | CT | 40 40 80 8

EJE DE SISTEMAS DE INFORMACION
SIMULACION Y TECNICAS DE NEGOCIOS AD137 | CT | 40 20 80
SOF TWARE ESPECIALIZADO | 834 | CT | 20 40 60 6 ST107
SOFTWARE ESI’;EEIALIZADO || S35 | CT | 20 %0 60 ) S107

Ao IARA
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AREA DE FORMACION OPTATIVA ABIERTA

MATERIA - CLAVE | TIPO |[HORAS | HORAS | HORAS |CRED| PRERREQ
TEORIA | PRACTICA | TOTALES
EJE DE ADMINISTRACION
ADMINISTRACION CONTEMPORANER, FILOSOFIA | AD101 | CT | 20 40 60 6
Y PRACTICA
ADMINISTRACION SILVICOLA AD124 | CT | 20 40 80 6
ADMINISTRACION AGRICOLA AD100 | CT | 20 40 80 6
ADMINISTRACION DE EMPRESAS AD103 | CT | 20 40 60 6
AGROINDUSTRIALES
C} ADMINISTRACION DE EMPREGAS GANADERAS | AD105 | GT | 20 0 60 )
ADMINISTRACION DE GRANJAS AVICOLAS AD106 | €T | 20 40 60 3
ADMINISTRACION DE GRANJAS PORCINAS AD107 | CT | 20 40 EY 6
ADMINISTRACION DE HOSPITALES AD108 | CT | 20 20 60 6
ADMINISTRACION DE LA MICRO Y PEQUENA AD109 | CT | 20 40 60 6
EMPRESA
ADMINISTRACION DE SERVICIOS MUNICIPALES | AD114 | CT | 20 40 50 B
ADMINISTRACION DE SOCIEDADES AD115 | CT | 20 40 60 6
COOPERATIVAS
ADMINISTRACION HOTELERA AD118 [ CT | 20 40 60 6
DESARROLLO E INNOVACION TEGNOLOGICA AD128 | GT | 20 40 60 3
DESARROLLO REGIONAL Y SUSTENTABILIDAD | EN106 | CT | 20 30 80 8
ORIENTACION Y APOYO AL POSGRADO AD132 | CT | 20 30 60 6
SEMINARIO DE INVESTIGACION ADMINISTRATIVA | AD135 | S 20 40 60 6 caz7
EJE DE RECURSOS HUMANOS
SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL RH131 | CT | 20 40 60 6
SEMINARIO DE RECURSOS HUMANOS RH135 | S 20 40 80 3
EJE DE MERCADOTECNIA
CONDUCTA DEL CONSUMIDOR MNTO7 | CT | 40 0 80 8
EMPRESAS AGROINDUSTRIALES DE MNTT1| CT | 40 20 60 3
EXPORTACION
EMPRESAS INTEGRADORAS EXPORTADORAS MN112 | GT | 40 20 60 6
TALLER DE MERCADOTECNIA WMNT38 | CT | 20 40 50 3
TALLER DE PUBLICIDAD MN138 | CT | 20 40 60 6
EJE DE SISTEMAS DE INFORMACION
SOFTWARE APLICADO | §i32 | CT | 40 40 80 B SIo7
SOFTWARE APLICADO Il S13s | CT | 20 40 60 6 ST07
EJE DE INVESTIGACION
SEMINARIO DE TITULACION [MNT35] & | 20 | 60 | 8 | 7 |

CUARTO.- Para la planeacion de su carrera el alumno contara con el apoyo de tutoria
académica, la cual es un proceso de acompafamiento en su formacién profesional que le
permitira disefiar su curricula.

QUINTO.-¢«Ademas del bloque de cursos presentado sera valido en este programa en
equwalgnca s@-cualguiera de las Areas de Formacion, cursos que a juicio y con aprobacion de la
Coordinaglaﬁ [de” Carrera y la Comisién del Consejo de Centro correspondiente, tomen los
estudlant?s er\ %§te y otros programas del misma_nivel de estudios y de diversas modalidades

AV JUAREZ 976 (pisc 11), 8,J. C.2 44100
THLS. (91-3) 825 06 54 (91-3) 825 8988 LXTS, |10, 113, 114, 227 y 233
TEL/FAX. (91-3) 825 79 72
GUADALAJARA, JALISCO, MEXICO




_ UNIVERSIDAD DEAAJA

II (,O’\ISE]O GhNERAL UNIVFRSITARIO

educativas, de este y de otros Centros Universitarios de la Universidad de Guadalajara y en
otras Instituciones de Educacidén Superior Nacionales y Extranjeras para favorecer la movilidad
estudiantil y la internacionalizacién de los planes de estudio.

SEXTO.- Los antecedentes académicos necesarios para el ingreso son; el bachillerato y los
demas que marque la legislacion vigente de la Universidad de Guadalajara.

SEPTIMO.- Los requisitos para obtener el titulo de licenciatura son;
a) Haber aprobado minimo de 410 créditos en la forma establecida por el presente

dictamen
Cj b) Haber cumplido con el servicio social asignado de acuerdo a la normatividad vigente;
c) Cumplir satisfactoriamente con alguna de las modalidades de titulacién establecidas
en la normatividad vigente.

OCTAVO.- El presente dictamen sustituye al dictamen de fecha 10 de agosto de 1996, con
numero 1140, aprobado por el H. Consejo General Universitario.

NOVENOQ.- Faclltese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute el
presente dictamen en los términos del Articulo 35 Udltimo parrafo de la Ley Organica
Universitaria.

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA"

1. GUTIERREZ

&RANZA

D PADILLA LOPEZ
tario
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