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H. CONSEJO  GENERAL  UNIWERSITARIO 

. P R E S E N T E  

o , 
VISTO : Para  resolver el recurso  de  revisión  interpuesto  por el C.  CHAWEZ BRIT0 
MARTIN  JAVIER, en contra del dictamen de categoría  académica  emitido  por  la 
Comisión  Dictaminadora de Ingreso y Promoción  del  Personal  Académico del Centro 
Universitario  de  Ciencias de la  Salud, de acuerdo con el Programa de Acdualización 
de  Categorías  Académicas (PROACTUAL), según  la  convocatoria  publicada el día  14 
de junio de 1999. 

R E S U L T A N D O  

1. La  Comisión  Dictaminadora  de  Ingreso y Promoci6n  del  Personal  Académico  del 
Centro  Universitario  de  Ciencias  de  la  Salud,  dictaminó el día 1 de  octubre  de 1999, al 
C.  CHAVEZ BRIT0 MARTIN  JAVIER, la  categoría  académica  de  Técnico  dcadémico 

itular “A”, establecida en el artículo  32  apartado B, del  Estatuto  del  Personal 
cadémico,  inconforrne  el acadhico presentó  recurso  de  revisión. 

Esta  Comisión  de  Ingreso y Promoción  del  Personal  Académico  del  Consejo  General 
niversitario,  le  dio  entrada  al  recurso,  por  estar en tiempo y forma y se  ordenó  dictar 

resolución. 

C O N S I D € R A N D O  

1. El C.  CHAWEZ BRIT0 MARTIN JAWIER, en su carácter  de  recurrente  deñaló  en 
síntesis como agravios lo siguiente:  que  no  son  evaluados los rubros  A.3.$,  A.2.4.1, 
A.5.1.3,  A.5.3,  A.5.4 y con  evaluaci6n  inadecuada el A.3.12,  A.3.15,  por  lo  anterior  se 
solicita  corrección  del  puntaje. 

I 

La  Comisión  Dictaminadora  de  Ingreso y Promoción  del  Personal  Académico  del 
entro  Universitario de de  agravios1  resuelve 
ue:  en el  rubro  A.3.8,  en  la  no  esta  incluido en el comité 

editorial,  sino  que  únicarnente incorporó  la  portada  del  libro 
sino  una  constancia  escueta  de  haber fecha,  título  del  libro;  en el 
A.2.4.1,  sólo se  considera  la m i e m b r ~ ~ ~ . ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ o & s a s  , 
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constancias no se  menciona si fue  invitado  como  miembro  de la U. de  G. O de  alguna 
otra  institución  donde  labora; 

En  el  rubro  A.5.1.3, el documento  que  presenta  no  corresponde  a ÓrganOS pegiados 
como  refiere  este  rubro; A5.3, si lo acredita  y  se le aumentan  300  puntos; 4.5.4, se le 
aumentan 2000 puntos;  A.3.12,  no  se le  puede  evaluar  como el recurrente  desea; 
~.3.15,1os documentos  que  presenta  no  son  insumos  tales  como el formatolguía  para 
el  programa  de  estímulos  98-99  que  se  elabora  en el nivel  central;  por lo que  quedaría 
un  total  de 69,765 puntos. 

111. El recurrente C. CHAVEZ BRIT0 MARTIN  JAVIER, quien  se  presenta  en  virtud  del 
citatorio  suscrito  por el Secretario  de  esta  Comisión,  y  una  vez  que  se  le  ha  [informado 
sobre el motivo de su  cita  y mosthndole su  expediente y haciendo  uso  del  dprecho  de 
audiencia,  manifiesta:  Que  ratifica en todas y cada  una de sus  partes el escrito  que 
interpuso. 

IV. Del  estudio  y  análisis del expediente  del  recurrente se desprende  que los agravios 
resultan parcialmente procedentes; en virtud  de  que  efectivamente  hubo  omisión  de 
algunos  rubros  que  evaluados  aumenta  2,900  puntos,  ademhs  se  acredita  ell  elemento 
cualitativo  T.4  ya  que  si  cuenta  con  obra  propia  publicada o expuesta al público, 
correcciones  que  quedan  debidamente  incorporados  en  la  nueva  tabla  de  evaluación 
anexa al  presente.  Sin  embargo  no  reúne los requisitos  necesarios  para a h d e r  de 
categoria. 

V. Esta  Comisión  de  Ingreso  y  Promoción  del  Personal  Académico  del H. Consejo 
General  Universitario,  una  vez  efectuada  la  revisión  del  expediente  enconir6  que el 
recurrente  no  reúne los requisitos  establecidos en el articulo 33  apartado " B  fracción 
I del  Estatuto del Personal  Académico,  misma que requiere  cumplir con1 título de 
licenciatura  y 15 anos  de  antigüedad  como  minimo,  y el recurrente  solamen;te  cuenta 
con  11  años,  motivo  por el cual  ratifica la  categoria de Técnico  Académico  Titular "A. 

VI. Con  base  en los considerandos  anteriores  y de acuerdo  con lo establecido  en los 
artículos  38,  39, 40 y 41 del  Reglamento  de  Ingreso,  Prornoci6n y Permanencia del 1 
Personal  Académico,  esta  Comisión  de  Ingreso  y  Promoción  del  Personal  A+démico 
del  Consejo  General  Universitario; en el  ejercicio  de  sus  atribuciones  consideradas en 
la  Ley  Orghnica y Estatuto  General  procede  a  resolver  con  las  siguientes: 
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P R O P O S I C I O N E S  
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T U N I C A :  Se RATIFICA, el dictamen de Técnico  Académico  Titular "A", a  nombre  del C. 
CHAVEZ BRIT0 MARTIN JAVIER, emitido  por  la  Comisión  Dictaminadora de Ingreso 
y  Promoción del  Personal  Académico  Universitario de Ciencias  de l a  Salud, i 
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En  su  oportunidad,  ejecútese en los tkrminos  que  setiala  que  [la  fracción 
1 1 1  del  Articulo 410. del  Reglamento  de  Ingreso,  Promoción y Permanencia  del  Personal 
Acadhico de  la  Universidad de Guadalajara. 

Notifiquese  personalmente;  anótese en el registro  con  testimbnio  de  la 
presente  resolución,  vuélvase el expediente  a  la  dependencia  universitarialde  origen 
para los fines  que  establece el Reglamento  aludido y expidanse  las  coplas  que 
procedan. 

Así lo resolvieron y firmaron los miembros  de  la  Comisión  de 
Promoción del Personal  Acadbmico  del H. Consejo  General  Universitario. 

A T E N T A M E N T E  
"Piensa y Trabaja" 

Guadalajara,  Jal. ,28 de  febrero  de 2000 

O 

/ A ,  

MTRO.  HECTOR E. SALGADO  RODRIGUEZ  LIC. PO J k J A S  GONi 

DR. EDUARD~ AN& MADRIGAL DE LEOK~.,LI J+ 

SECM ÉTo 
Dictamen de  recurso  de  revisibn  del C. CHAVEZ BRIT0 MARTIN JAVIER 
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