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PRESENTE

A esta Comision Permanente de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H.
Consejo General Universitario, fue turnado el acuerdo suscrito entre el Sindicato de
Trabajadores Académicos y la Universidad de Guadalajara, en el cual la Universidad se
compromete a revisar y resolver las inconformidades presentadas en contra de las
resoluciones de recurso de revisién emitidas por esta Comision.

RESULTANDOS

1. Que con fecha 31 de marzo de 2000, fue resueito el recurso de revisién interpuesto
por el C. LOZANO BRIZUELA ALFREDQ, en contra de los resultados publicados el
dia 1 de octubre de 1999, emitidos por la Comision Dictaminadora de ingreso y
Promocion dei Personal Académico del Sistema de Educacion Media Superior.

2. Que con fecha 8 de marzo de 2001, la Comisién Mixta de Regularizaciéon vy
Estabilidad Laboral, acuerda remitir a esta Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, las
inconformidades.

3. Que por conducto de la Coordinacion de Relaciones Laborales; fueron turnados los
expedientes y las resoluciones emitidas de los académicos que participaron en el
Programa de Actualizacion de Categorias Académicas PROACTUAL, segin
convocatoria de fecha 14 de junio de 1999, y:
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CONSIDERANDO

I.EI C. LOZANO BRIZUELA ALFREDO sefiala como agravios lo siguiente: que hubo una
serie de omisiones, es decir no se calificaron constancias que acredita su produccién
académica y que con ello alcanzaria la categoria de Profesor Titular “A”, por lo que
solicita se le corrija y modifique la resolucién a la cual se inconforma.

Vil

Il. Del estudio y analisis del material probatorio que obra en el expediente del recurrente
se desprende que el académico no relne los requisitos necesarios para acceder a |
categoria de Profesor Titular “B” establecida en el articulo 22 apartado B del Estatuto
del Personal Académico. Sin embargo es procedente acreditar el elemento cualitativo
de participacion en grupos técnicos de apoyo. "
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Ii. Por lo anteriormente expuesto, con fundamento en las atribuciones conferidas a esta
Comisién Permanente de Ingreso y Promocion del Personal Académico del Consejo
General Universitario, y en el ejercicio de sus atribuciones consideradas en la Ley
Organica, Estatuto General, Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del
Personal Académico, Estatuto del Personal Académico y cldusula 15 del Contrato
Colectivo de Trabajo 2000-2002, procede a resolver con las siguientes:

PROPOSICIONES

UNICA: Se RATIFICA Ila resolucion de Num. VIII/2000/638 de fecha 31 de marzo de 2000,
en el cual se ratifica la categoria de Profesor Titular “A", a nombre del C. LOZANO
BRIZUELA ALFREDO, por no reunir lo necesario para acceder de categoria.

En su oportunidad, ejecutese en los términos que sefiala la fraccién lil del Articulo 410.
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de la
Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente; andtese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que
establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision de Ingreso y Promocion del
Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
“‘Piensa y Trabaja”
Guadalajara, de junio de 2001
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