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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revision interpuesto por el C. PAVON ROBLES ESTEBAN en
contra de los resultados emitidos por la Comisién Dictaminadora de Ingreso y Promocién del Personal
Académico del Centro Universitario de Ciencias Economico Administrativas, en el Programa de
Estimulo a fa Superacion Académica (PROESA Il) segun convocatoria de fecha 24 de Mayo de 1999.

ANTECEDENTES

PRIMERO. Con fecha 24 de Mayo de 1999, el Rector General de la Universidad de Guadalajara, publicé
Convocatoria Programa de Estimulo a la Superacion Académica | (PROESA ).

SEGUNDO. EI C. PAVON ROBLES ESTEBAN, presento solicitud en tiempo y forma ante la Secretaria
Administrativa del Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas, para participar en ese
programa.

TERCERO. La Comisién Dictaminadora para el Ingreso y Promocién del Personal Académico del Centro
Universitario de Ciencias Econémico Administrativas acordd, a partir de la evaluacion realizada a su
expediente, que el participante retine requisitos para promocién, por lo que emite dictamen de promocion
a la categoria de Profesor Docente Titufar “B” de 40 hrs.

2.

CUARTO. Con dictamen de fecha 12 de enero de 2001, el C. PAVON ROBLES ESTEBAN, le fue
notificada la resolucion que le otorgd, promocién como Profesor Docente Titular "B" de 40 hrs., adscrita al
Departamento de Sistemas de Informacion del Centro Universitario de Ciencias Econémico-
Administrativas.

QUINTO. El dia 20 de Marzo de 2001, el C. PAVON ROBLES ESTEBAN, interpuso recurso de
revision, en contra de la resolucién emitida por la Comision Dictaminadora del Centro Universitario de
Ciencias Econdmico Adsministrativas, en la que impugna el resultado de promocién a Profesor
Docente Titular "B" de 40 hrs., adscrita al Departamento de Sistemas de Informacion.

SEXTO. Turnado a esta Comision Permanente de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H.
Consejo General Universitario, el expediente del C. PAVON ROBLES ESTEBAN. Esta Comisién acordo,
en apego al procedimiento establecido en las Fracciones Il y IV del articulo 41° del Reglamento de
Ingreso, Promocién y Mermanencia del Personal Académico, la celebracién de fa audiencias
correspondiente, el estudio de los agravios presentados por el recurrente y el expediente de méritos, se
dictara a efectos de resolver los siguientes:

ix A

CONSIDERANDQOS

1. EIC. PAVON ROBLES ESTEBAN, en virtud del citatorio suscrito por el Secretario de esta
Comision, en la audiencia del 15 de noviembre de 2001, ratifica lo dicho en su recurso de
revision. En lo particular el C. PAVON ROBLES ESTEBAN, sefial¢ en sintesis como agravios
que se considera afectado en los elementps cuantitativos apartado A.1.2.10.1, al no tomar en

cuenta todos los documentos probat Hos_que integran su expediente, en lo relativo al
cualitativo P.5.A. de libros de texto ; B ocimiento por la realizacion del Libro Manual
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de Informatica, del pasado 28 de enero de 1994, de la Direccion de Gestion Empresarial, en el
que se adjuntan disquetes con actividades de Aprendizaije.

2. Esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Consejo
General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de Revision del recurrente,
desahogado la audiencia correspondiente, analizado y ponderado el expediente y valorado los
razonamientos expuestos, considera improcedentes los agravios en virtud de que ef documento
que presenta, no puede considerarse como libro de texto, por no tener el Nomero Internacional
Normalizado para Libros (ISBN), ni publicado por una editorial, ni tiraje, ni pie de impresion.

3. Por lo anteriormente expuesto y en el gjercicio de las atribuciones conferidas a esta Comisién
Permanente de Ingreso y Promocion del Personal Académico del H. Consejo General
Universitario, por la Ley Organica y el Reglamento de Ingreso Promocién y Permanencia del
Personal Académico de la Universidad de Guadalajara, en sus articulos 38°, 39°, 40° y 41°
resuelve con las siguientes:

~ PROPOSICIONES

PRIMERA: Se Ratifica dictamen a nombre del C. PAVON ROBLES ESTEBAN, como Profesor Docente
Titular "B” de 40 hrs., emitido por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Centro
Universitario de Ciencias Econémico Administrativas.

En su oportunidad, ejecltese en los términos que sefala la fraccion [Il del Articulo 410. del
Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la Universidad de
Guadalajara.

Notifiquese personalmente; andtese en el registro con testimonio de la presente resolucion,
vuelvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el
Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi Jo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y Promocion
del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.
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