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A estas Comisiones Conjuntas de Educacion y Hacienda, ha sido turnado por el Rector General,
un documento, donde se plantea la creacion del plan de estudios de fa Licenciatura en Ingenieria
Biomedica, para su manejo en Red y bajo el sistema de créditos, con sede para su operacién en
el Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias y con el apoyo académico del Centro
Universitario de Ciencias de la Salud, en virtud de los siguientes

Resultandos

1. Que la Red Universitaria de Jalisco en que se ha constituido nuestra Institucién, permite
desarrollar nuevas opciones profesionales de alta calidad, con una estructura curricular
compartida que incorpora las fortalezas que cada Centro Universitario tiene, integrando
en el disefio a los cuerpos académicos de mayor nivel en las areas de su competencia y
dominio, para un proyecto curricular comun.

2. Que la licenciatura en Ingenieria Biomédica es una carrera que ofrece prometedoras
perspectivas de empleo y se vincula con la resolucion de las necesidades de atencién a
la salud y los programas de mejoramiento y certificacion de las instituciones
hospitalarias.

3. Que la Ingenieria Biomédica se configura como una opcién diferente de las carreras ;
tradicionales, interdisciplinaria por definicion y vinculada necesariamente a la tecnologia
de punta y a los nuevos conocimientos. Se ubica asf en el marco de los cambios que se
estan desarrollando en la sociedad y en el conocimiento, derivado del impacto de las
nuevas tecnologias, el proceso de globalizacidn, la creciente especializacién de las
tareas productivas vy la terciarizacion de la economia.

4. Que por otro lado, la dependencia tecnolégica de nuestro pais que se expresa en
multiples campos, adquiere en el terreno de la tecnologia médica niveles especiaimente
graves, en tanto se trata de un area que repercute directamente en la salud de la
poblacion. La necesidad de contar con personal especializado fue manifestada tanto por
hospitales como por empresas dedicadas Al equipo médico, pero a ello podemos
agregar la reflexion de que, en términos/generales, nuestra capacidad de disefio,
creatividad, innovacién tecnolégica, sobre este campo es practicamente nula. Los
equipos de mejor calidad y mayor cefMmponente tecnoldgico son siempre de marcas
extranjeras y, salvo por esfuerzos ajglados (que adema$ carecen de apoyos suficientes
y el seguimiento adecuado), se esfa muy lejos de tgner las condiciones para eliminar
esta dependencia, pues programas especificos cgmo son posgragdos y licenciaturas
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5. Que el 256% de los hospitales carece de programas de mantenimiento preventivo de
equipo médico y de las instalaciones relacionadas con equipo médico, asl como de
programas de mejora continua de la calidad y sefialan como uno de los argumentos el
que no existe personal capacitado.

6. Que se encontr6é una amplia disponibilidad por parte de los Hospitales para llevar a cabo
un Convenio con la Universidad de Guadalajara para la realizacion de practicas
profesionales y asi apoyar la formacion de Ingenieros Biomédicos, cuestion que se
tendra que aprovechar en beneficio de dichos profesionistas.

7. Que respecto de las empresas, cerca del 60% de las entrevistadas manifestd estar
dispuesta a invertir en el mediano plazo en la contratacién de ingenieros biomédicos, al
considerar que seria un apoyo en el desempefio de sus actividades empresariales, lo
cual resulta ser un porcentaje muy alto, considerando que se trata de expectativas de
crecimiento y desarrollo, en un momento que se percibe econémicamente complejo y en
el que casi el 75% son micros o pequefias empresas.

8. Que los objetivos del proyecto curricular son:

a) a) Formar ingenieros biomédicos que estén en condiciones de contribuir en la
solucion de las necesidades de tecnologia en el campo de la atencion a la salud
de nuestro pais, comprometidos con el desarrollo social y sustentable y la
atencién prioritaria para los mas necesitados;

b) b) Ofrecer la licenciatura de Ingenieria Biomédica que se constituya en una
opcidn profesional, con el propdsito de formar recursos humanos especializados
con la habilidad y capacidad para integrarse interdisciplinariamente en
programas de mejoramiento, operacién y conservacion de instituciones y equipos
dedicados a la atencién a la salud;

¢) c) Contribuir mediante el trabajo de los egresados, estudiantes y profesores de
la carrera de Ingenieria Biomédica a la resolucion de las problematicas
asociadas con el disefio, modificacién, evaluacién y mantenimiento de equipo,
instrumentos e instalaciones de tipo médico;

d) Responder a las expectativas y necesidades que en el campo de la
Ingenieria Biomedica se expresan por hospitales y empresas relacionadas con
equipo medict ara el caso concreto de los hospitales se relaciona con los
ificacion de la calidad;

para alcanzar la acreditacion de la carrera de Ingenieria Biomédica en un plazo
no mayor de 2 afos. En tal sentido iniciar un proceso de incorporacion de
recursos humanos especializados en esta area y desarrollo de la infraestructura
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fy f) Establecer condiciones iniciales en el Centro Universitario de Ciencias
Exactas e Ingenierias para que en un plazo de 4 a 5 afios se desarrollen
posgrados en el area de Ingenieria Biomédica;

g) g) Iniciar a la brevedad una politica de vinculacion y cooperacion académica
con otras instituciones relacionadas con la ensefianza, investigacién y promocion
de la Ingenieria Biomédica;

h) h) Establecer en el corto plazo mecanismos para generar convenios especificos
de vinculacién con instituciones hospitalarias, especiaimente con el sistema de
Hospitales Civiles de la Universidad de Guadalajara y e! Instituto Mexicano del

Seguro Social para la utilizacion en practicas de laboratorio y profesionales de
equipo médico, asi como el desarrollo de proyectos conjuntos de interés mutuo.

9

9. Que en términos generales se espera que el aspirante manifieste las siguientes:
Habilidades

* * Razonamiento analitico y sintético
¢ ¢ Capacidad para el aprendizaje continuo y constante
¢ ¢ Creatividad e imaginacién

* Capacidad para establecer objetivos

* ¢ Capacidad de adaptacion para trabajar en equipo
Valores y Actitudes

* ¢ Disposicién para el trabajo en equipo
¢ ¢ Disciplina de trabajo

¢ ¢ Responsabilidad y compromiso

¢ ¢ Compromiso con un cbdigo de ética que lo lleve a comportarse con

espiritu emprendedor, de superacién constante, blsqueda de la

/ innovacion y la calidad, con respeto a la libertad y la dignidad humana,
- la honestidad vy la responsabilidad social, académica y ética.

10. Que los conceptos eje para la definicién del perfil de egreso son las nociones de Equipo
Médico y Trabaj pitalario. Con respecto al equipo médico o tecnologia médica ya sea
que se trate sefiarlo, darle mantenimiento o comercializario la idea es que el egresado
as sus caracteristicas para un mejor uso y aprovechamiento y por otro lado en
_Io.-reié'ﬁvo al ambito hospitalario, ya sea porque sera su lugar natural de trabajo o porque la

mayor parte de sus actividades estara relacionado con hospitales o laboratorios de
diagnostico, es necesario que conozca las especificidades de su funcionamiento y ser
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Perfil de Egreso

* * Disefiar, modificar, evaluar y ofrecer mantenimiento a equipo e
instrumentos usados en el proceso de atencién a la salud:

* ¢ Participar de manera interdisciplinaria en el disefio, construccion,
operacion y conservacion de instalaciones orientadas a la atencion de la
salud; ‘

* ¢ Ofrecer consultoria, servicios y capacitacién en las areas de seguridad
hospitalaria, administracién de la tecnologia médica e instrumentacion
médica.

En virtud de los resultandos antes expuestos, estas Comisiones Conjuntas de Educacion y

Hacienda, encuentran elementos justificativos que acreditan la existencia de las necesidades
referidas,

Considerandos

Que la Universidad de Guadalajara es una institucién de educacion superior reconocida
oficialmente por el Gobierno de la Republica, habiendo sido creada en virtud del Decreto
numero 2721 de H. Congreso del Estado de Jalisco, de fecha 7 de septiembre de 1925, lo
que posibilitd la promulgacion de la primera Ley Organica de la Universidad de Guadalajara
el dia 25 del mismo mes y afio.

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo descentralizado del Gobierno del
Estado, con autonomia, personalidad jurfdica y patrimonio propios, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 1°. de su Ley Organica, promulgada por el Ejecutivo local del dia 15
de enero de 1994, en ejecucion del decreto nimero 15319 del H. Congreso del Estado de
Jalisco.

Que como lo sefialan las fracciones I, Il y IV del articulo 5° de ia Ley Organica de la
Universidad, en vigor, son fines de esta Casa de Estudios, la formacién y actualizacion de
los técnicos, bachilleres, técnicos profesionales, profesionistas, graduados y demas
recursos humanos que requiere el desarrollo socio-econdmico del Estado; organizar,
realizar, fomentar y difundir la investigacién cientifica, tecnologica y humanistica; y
coadyuvar con las autoridades educativas competentes en la orientaciéon y promocién de ia
educacion media superior y superior, asi como en€l desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

Que es atribucion de la Universidad, reghzar programas de docencia, investigacion y
difusién de la cultura, de acuerdo con log/principios y orientaciones previstos en el articulo
3° de la Constitucién Federal, asi como f de establecer las aportaciones de cooperacién y
recuperacién por [os servicios que prestd, tal y como lo estipula en las fracciongs Il y XII del
articulo 62 de la Ley Organica de la Univexsidad de Guadalajara.
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V.  Que conforme lo dispone la fraccién Vil del articulo 210. de la Ley Organica citada son
obligaciones de los alumnos cooperar mediante sus aportaciones economicas, al

mejoramiento de la Universidad, para que ésta pueda cumplir con mayor amplitud su
mision.

VI Que es atribucion del Consejo General Universitario, de acuerdo a lo que indica el Gltimo
parrafo del articulo 210. de la Ley Orgéanica de esta Casa de Estudios, fijar las aportaciones
respectivas a que se refiere la fraccion VIl del numeral antes citado.

VIl Que es atribucién del Consejo General Universitario, crear, suprimir o modificar carreras y
programas de posgrado, como lo dispone la Ley Orgénica de la Universidad de
(’j Guadalajara, en la fraccion VI del articulo 31°.

VIIl. - Que el Consejo General Universitario funciona en pleno o por comisiones, las que pueden
ser permanentes o especiales, como lo sefiala el articulo 270. del multicitado ordenamiento
legal; y

IX. " Que es facultad del Rector General de conformidad con el articulo 35° fracciones 1 y X de su
Ley Organica, dirigir el funcionamiento de la Universidad, cumplir y hacer cumplir, en el
ambito de su competencia, las disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la particular del Estado de Jalisco, de esta Ley Organica, de sus
Estatutos y de su Reglamentos; asi como promover todo lo que tienda al mejoramiento
académico, administrativo y patrimonial de la Universidad.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 10, 50. fracciones | y i,
6o. fraccion lll y Xll, 21o. fraccion VIl y Gltimo parrafo, 270, 310, fraccion VI y 350. fracciones |
y X de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, nos permitimos proponer los
siguientes:

Resolutivos

PRIMERO. Se aprueba la creacién del plan de estudios de la Licenciatura en Ingenieria
Biomeédica, para su manejo en Red y bajo el sistema de créditos, con sede para su operacion en
el Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias, adscrita al Departamento de Electrénica
de la Division de Electronica y Computacion y con el apoyo académico del Centro Universitario de
Ciencias de la Salud, a partir del calendario escolar 2003 “A”.

a cada materia y un valor global de acuerdo a los requerimientos establecidos por area para ser

/é SEGUNDO. El plan de estudios contiene areas determinadas, con un valor de créditos asignado
cubiertos por los aiumnos y se organiza conforme-a la siguiepn.{egtructura:

Areas de Formacion / / Creditos - ——
Area de Formacion Basico Comun Obligatoria / 18— 26
Area ce Formacion Basico Particular Obligatora \ _—127 / 25
Area de Formacion kEspecializante Obligatoria 1637 /367
A3
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sSeminario de Titulacion 5 1
Competencia en Idioma 5 1
Numero minimo de créditos requeridos para optar por el titulo: 457 100

TERCERO. La lista de asignaturas correspondiente a cada area es como se describe enseguida:

AREA DE FORMACION BASICO COMUN OBLIGATORIA

MATERIAS CLAVE | TIPO | FORAS HMCRAS FAORAS CTRED™ | PRERREQ
TEORIA | PRACTICA | TOTALES
PROGRAMACION ESTRUCTURADA TC108 TT prio] 30 [214] 5
PROGRAMACION PARA INTERFACES TC109 CT 70 a0 &0 3 CC108
O NTRODUCTION AL MEDTD ROSPITALARID [ FE3% T T 0 0 ey 7
) FISICA MEDICA T FSa33 TT B0 40 26 L
[FISTCAWEDICA T F5435 CT 50 40 120 T4 Fo430
FISICA MEDICA T F5436 TT 0 40 30 ] F543%
[TNTRODUCTION ATA METODOLOGIA EXPERIMENTAL FS00 T (] 40 a0 3
' ITALLER DE COMUNICACION ORAL Y ESCRITA D102 T (] [:10) &0 7
[ALGEBRA LINEALT WTT20 CT [511] 20 30 2]
[CALCCUOLO DIFERENCIAL E INTEGRAL MTT10 TT 0 B0 100 ) MTT0T O
(MT102,
MT103Y
MT104)
[ECUACTONES DIFERENCIALES ORDINARIAS T MT140 C 80 0 60 8 [MREEIY]
[ECEMENTOS DE PRUBABILIDAD Y ESTADISTICA MT50 T [ ] 50 3
. PRECALCULD T4 TT Fity] [i54] T340 ]
[QUIMICAT MazZe CT 30 40 120 T4
Totales: B0 500 T100 T16
AREA DE FORMACION BASICO PARTICULAR OBLIGATORIA
MATERIAS CLAVE JTIPO THORAS | HORAS HORAS CRED TPRERR
TEORIA |PRACTICA| TOTALES EQ
IMEDICIONES ELECTRONICAS EN CIRCUITOS ETZ230 [+1) 80 40 120 14 F5435
TETECTRONICAT ET20Z | C 100 0 T00 13 TM202
ELECTRONICAT ET203 C 100 [4] 100 13 ET202
LABORATORIO DE ELECTRONICAT ET204 T 0 40 a0 3
[LABORATORIO DE ELECTRONICATI ET207 L 0 40 40 3
ISISTEMAS LINEALES E1232 (o] 80 [4] 50 11 MT270
INGENIERIATDE CONTROL ET224 [41) F:10) 20 100 12 IM203'Y
MT140
ADMINISTRACION D204 CT 40 20 60 6 90
/ CREDITOS
CALIDAD TOTAL D207 (51 40 20 [0} [} 150
- CREDITOS
GESTION DE PROYECTOS pd D440 CT 40 20 60 [ 10439
ANALISIS NUMERICG | MTT30 | CT 60 20 80 4] MTTT0,
/ )»— } J MT120
CALCULD AVANZADO A0 /9 MTTT0
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SERIES Y TRANSFORMADAS MTZ70 [ C 50 4] 50 B8 MTTT3
[QUIMICATT QVTOZ T B0 a0 120 14 CNAZE
Totales: 800 320 1120 127
AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE OBLIGATORIA
MATERIAS CLAVE | TIPO | HORAS [ HORAS | HORAS | CRED |PRERR
TEORIA |PRACTIGA| TOTALES EQ
BICETICA FB329 | CT a0 20 50 5
'TNGENIERIA CLINICAT FB3s0 | CT B0 70 B0 ]
TNSTRUMENTACION ANALITICA OMT03 | CT 30 40 80 B QN2
TNSTRUMENTACION MEDICA T T332 | T 40 50 TO0 9 ET202
TNSTRUMENTACION MEDICA T ET333 | CT 80 F 14) 120 (F! ET332
O TNSTRUMERTACTON MEDICA T ET33 | ©T B0 a0 120 7 T3S
- INSTRUMENTACION MEDICA TV ET335 | CT 30 20 120 14 ET33
MICROPROCESADORES ET337 | CT B0 70 80 g ET336
[PROCESAMIENTO DIGITAL DE SENALES [ ET338 [ CT B0 a0 120 14 ETZ32
SEGURIDAD E INSTALACIONES ROSFITALARIAS ET330 | CT 20 20 50 5 ET332
DISENG DIGITAL ET336 | CT T00 &0 160 T7 ETZ0Z
[ TOPTCOS DE INGENIERIA BIOMEDICA ET340 |  CT 60 20 a0 [¢]
WORFOLOGIA AUMANA FB33T | CT B0 40 120 14
[FONDAMENTOS DE FISIOLOGIA FEI3Z | CT 80 a0 120 17
D438 [ CT a0 70 B0 5 D204
/ TECNOLOGIA MEDICA
Totales: 840 540 T480 163

AREA DE FORMACION OPTATIVA ABIERTA

MATERIAS CLAVE [TIFG[HORAS | HORAS | HORAS | CRED | PRERREQ
TEORIA | PRACTICA | TOTALES

TOPICOS DE INGENIERIA BIOMEDICA | ET350 | CT | 40 20 | 60 6
TOPICOS DE INGENIERIA BIOMEDICA Il ET351 | cT | 40 20 60 6
TOPICOS DE INGENIERIA BIOMEDICA I ET352 | CT | 40 20 60 6
% TOPICOS DE INGENIERIA BIOMEDICA IV ET353 | CT | 40 20 60 8
TOPICOS DE INGENIERIA BIOMEDICA V ET354 | CT | 40 20 60 6
TOPICOS DE INGENIERIA BIOMEDICA VI €T355 | CT | 40 20 60 6
TEMAS SELECTOS DE INGENIERIA BIOMEDICA | ET356 | CT | 40 0 40 5
TEMAS SELECTOS DE INGENIERIA BIOMEDICA I ETas7 | cT | 40 0 40 5
TEMAS SELECTOS DE INGENIERIA BIOMEDICAN | ET358 | cT | 40 0 40 5
TEMAS SELECTOS DE INGENIERIA BIOMEDICA | ET359 | CT | 40 0 40 5
% TEMAS SELECTOS DE INGENIERIA BIOMEDICAY | ET360 | CT | 49 0 0 | &
TEMAS SELECTOS DE INGENIERIA BIOVEDICAVI | ET36%/| CT | /40 0o | 4 A 4
DISCIPLINAS AUXILIARES DE LA BIOMEDICINA | Etad2 | et |/ o o0~ s | A
DISCIPLINAS AUXILIARES DE LA BIOMEDICINA Il ETasa| cv| o | % |/d | /4

DISCIPLINAS AUXILIARES DE LA BIOMEDIGINA Il| ET364| CT 60 /60 17)
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DECIMO PRIMERO. El costo de este programa educativo sera cargado al techo presupuestal
que tiene autorizado el Centro Universitario.

DECIMO SEGUNDO. Facuitese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que

ejecute el presente dictamen en los términos del Articulo 350 fraccion Il de la Ley Organica
Universitaria.

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 03 de diciembre del 2002
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