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H. Consejo General Universitario
Presente

A estas Comisiones conjuntas de Hacienda, Normatividad y Condonaciones, Pensiones y
Becas, ha sido turnada por el Rector General una propuesta en la que se plantea la creacién de
Cj la Unidad de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones de Seguridad Social que quedaria adscrita

. a la Direccion de Finanzas, asi como la modificacion del Estatuto General, del Reglamento
Interno de la Administracién General, del Estatuto del Personal Académico y de los Estatutos
Organicos de los Centros Universitarios y del Sistema de Educacién Media Superior, conforme
a la siguiente

Justificacion

La Universidad de Guadalajara, conjuntamente con el Sindicato de Trabajadores Académicos
de la Universidad de Guadalajara y con el Sindicato Unico de Trabajadores de la Universidad de
Guadalajara y con el apoyo de despachos de expertos en la materia, revisaron el sistema
pensionario de los trabajadores de esta Casa de Estudios, con el fin de buscar alternativas que
Rpitieran financieramente contar con un sistema pensionario que garantizara una pension

odificando su régimen y estableciendo porcentajes de aportacion (Universidad de Guadalajara
y trabajadores) y beneficios sobre el salario integrado.

| Pe conformidad con lo anterior, la Universidad de Guadalajara solicitd al Ejecutivo del Estado
que ejerciera su facultad de iniciativa de leyes para modificar la Ley Organica de la Universidad
~ de Guadalajara, a efecto de contar con un marco juridico adecuado para modificar el sistema
[~ pensionario de esta institucién.

~

‘ | Dichas reformas fueron aprobadas por el Congreso dei Estado en su sesién del 17 de diciembre

\ de 2002 con decreto numero 19871, que fueron publicadas en el Periddico Oficial “El Estado de
Jalisco” el dia 24 de diciembre de 2002, entrando en vigor al dia siguiente.

El H. Consejo General Universitario con sustento en las citadas reformas, aprobé las Bases
para el Régimen de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones def Seguridad Social de la

Universidad de Guadalajara, conformg a las cuales, el 31 de marzo 003, el Rector General
suscribio los convenios_ correspondigntes con el Sindicato de Trabafadgres Académicos de la
Universidad de Guagadlajara y con gl Sindicato Unico de Trabajgdgres de la Universidad de
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Guadalajara, que tienen por objeto la creacion y regulacién del régimen de pensiones,
jubilaciones y prestaciones de seguridad social de esta Casa de Estudios.

En virtud de que el nuevo sistema de pensiones, jubilaciones y prestaciones de seguridad social
esta concebido como un régimen propio de la Universidad de Guadalajara, se requiere de un
area de servicio que atienda de manera &gil los tramites correspondientes para otorgar las
pensiones y jubilaciones.

Del documento denominado “Bases para el Régimen de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones I
de Seguridad Social de la Universidad de Guadalajara”, se desprenden que la Universidad en |
forma directa atendera los tramites para el otorgamiento de las siguientes prestaciones:

a) Otorgamiento de pensiones,

b) Otorgamiento de ayuda para gastos de matrimonio
c})  Otorgamiento de ia prestacion de guarderias y

d}  Otorgamiento de las prestaciones sociales

gate, los tramites de estas prestaciones se realizan en diversas dependencias, a saber:

Oficialia Mayor integra el expediente y elabora el pre-dictamen de pensiones que la
Comision de Condonaciones, Pensicnes y Becas del Consejo General Universitario revisa
y pone-a consideracion del H. Consejo General Universitario en pleno.

La Coordinacién General de Servicios a Universitarios atiende el tramite para las
guarderias participativas; esta prestacién se otorga a través de la Asociacidn Civil
“Reivindicacion Social de los Trabajadores Universitarios”.

. La Direccion de Finanzas y la Coordinacion de Relaciones Laborales atienden el tramite
para la prestacion del otorgamiento de ayuda para gastos de matrimonio y el pago en
dinero, previsto en los Contratos Colectivos de Trabajo, cuando no es posible otorgar 1a
prestacién de guarderias.

Con el nuevo regimen de pensiones no sélo se debera atender a los trabajadores, sino también
a sus beneficiarios, puesto que se prevé concederles pensiones en los casos y con las
condiciones establecidas en los convenios correspondientes.

Tomando en consideracion lo anterior, es necesario simplificar e integrar los tramites para el
otorgamiento de estas prestaciones y para ello, se requiergf que una dependencia atienda y dé
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Congruente con lo anterior, se propone derogar la fraccién IV del articulo 89 del Estatuto
General, en la que se otorga a la Comisién de Condonaciones, Pensiones y Becas del Consejo
General Universitario la atribucién de conceder el beneficio de la jubilacién a los trabajadores de
la Universidad.

Asimismo, se propone modificar el nombre de las diversas Comisiones de Condonaciones,

Pensiones y Becas, tanto del Consejo General como de los Consejos de los Centros

Universitarios y de Educaciéon Media Superior, suprimiendo la palabra pensiones en cada una

o de ellas. Cabe aclarar que en el caso de las comisiones mencionadas de los Consejos de los

/ Centros y de Educacién Media Superior éstas, no tienen la facultad de otorgar pensiones, como

se puede observar de sus atribuciones establecidas en los Estatutos Orgénicos respectivos, por
lo que en este caso solo se trata de ajustar su denominacién.

Por otro lado, con el fin de que no existan contradicciones en la normatividad universitaria y
tomando en consideracién que el nuevo sistema pensionario cuenta con un marco juridico
distinto al anterior sistema, el cual se identifica con precision en los siguientes ordenamientos:
Ley Organica, Bases para el Régimen de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones de Seguridad
Social y los convenios suscritos con los titulares de los contratos colectivos, es necesario
derogar las disposiciones dispersas que existen en esta materia que son: la fraccion X del.
articulo 36, asi como los articulos 60 y 61 del Estatuto del Personal Académico, ya que los
mismos establecen las condiciones y requisitos que operan para el régimen pensionario actual.

wz_.Estas modificaciones estaran vigentes hasta que entren en vigor los convenios que se
| suscriban con el Instituto Mexicano del Seguro Social con motivo del nuevo sistema
sionario.

és y Becas, tienen a bien proponer, con fundamento en los articulos 1, 6 fraccién |, 27,
accion V, 32, 35 fracciones |, Il y X, 40, 42 fracciéon |, de la Ley Organica de la
RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se aprueba la creacién de la Unidad de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones de
Seguridad Social adscrita a la Direccién de Finanzas de la Universidad de Guadalajara.

SEGUNDO. Se deroga la fra 'cién IV del articulo 89 del E to General, la fraccion X
los articulos 60 y 61 del Estajuto del Personal Académico ge la Universidad de Guadalajara.
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TERCERO. Se modifica la fraccion VI del articulo 98 del Estatuto General, para quedar como
sigue:

{ “Articulo 98. ...
falaV ..

VI. La Direccion de Finanzas: serd la dependencia encargada de la concentracion,
C) administracion y aplicacion de los recursos financieros, de conformidad con el Presupuesto

: de Ingresos y Egresos de la Universidad de Guadalajara; asi como de atender y en su caso,
otorgar de las prestaciones derivadas del régimen de pensiones, jubilaciones y prestaciones
’ de seguridad social y vigilar su buen funcionamiento, y

Vil ..”

CUARTO. Se adiciona el inciso f) a la fraccion | y una fraccién | bis al articulo 13 del
Reglamento Interno de la Administracion General de la Universidad de Guadalajara para quedar
w) como sigue;

“Articulo 13. ...

’ 1.
y
é’ud a)alae) ..

\/
\\_
N f) Unidad de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones de Seguridad Social.
\E.\\\
\ £ ’ f I bis. Resolver las inconformidades que se interpongan en contra del dictamen de
N /AN pensiones que emita la Unidad de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones de
v ) - Seguridad Social”.

“Administracion General, en consecuencia la actual fraccion VIl pasa a ser Vill quedando de la

-y .
|gwente anera.

>
éﬁ TO. Se adiciona una fraccion VII al articulo 13 del Reglamento Interno de la
A

a Direccion de Finanzas, las siguientes:

iones y Prestaciones de Seguridad
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a)  Emitir el dictamen que resuelva la procedencia o no de las solicitudes de pension
que presenten los ltrabajadores o sus beneficiarios, de conformidad con la
normatividad aplicable;

’ b)  Remitir a la Comision Mixta correspondiente el dictamen a que se hace referencia en
el inciso anterior, para su revision de oficio, a través de la cual lo aprueba o rechaza;

¢)  Notificar al trabajador o a sus beneficiarios, segun corresponda, el dictamen que
C ) sobre su pension o jubilacion se emita, en forma posterior al resuftado de la revisién
' de la Comision Mixta;

d)  Revisar de manera permanente, que se cumplan las condiciones establecidas en las
Bases para el Régimen de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones de Seguridad
Social de la Universidad de Guadalajara, asi como en los convenios suscritos con el
Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad de Guadalajara y con el
Sindicato Unico de Trabajadores de la Universidad de Guadalajara, y deméas
normatividad aplicable; asimismo, remitira el informe por escrito a la Direccion de
Finanzas para que esta dependencia lo notifique al Comité Técnico del Fideicomiso
y a la Comisién Mixta correspondiente;

e)  Emitir el dictamen correspondiente en que se suspenda, revoque o modifique el
oforgamiento de una pension oforgada de conformidad con la normatividad
aplicable;

f Recibir y dar tramite a las inconformidades o quefas que en materia de pensiones y
jubilaciones se presenten, hasta su resolucion;

g) Resolver las solicitudes que para Ia devolucion o transferencia de las aportaciones
de los trabajadores se presenten, de conformidad con la normatividad aplicable;

Resolver las solicitudes que presenten los trabajadores para que se les otorgue la
ayuda para gastos de matrimonio y guarderias, y

emas relacionadas con las funciones establecidas en esta fraccion.
VIll. Las demas que le sean asignadas por la normatividad aplicable”.

Bl 89 del Estatuto General, 1a fraccion V del
entros Universitarios Tematicos, asi

SEXTO. Se modifican la fraccion V del articulo 84 y
articulo 8 y el 13 de los Estatutos Organicos de los
la fraccidn V del articulo 9 y el 14 de los Estatuty
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Condonaciones, Pensiones y Becas del Consejo General Universitario y de los Consejos
Universitarios de los Centros Universitarios y de Educaciéon Media Superior, eliminando la
palabra “Pensiones” para quedar como sigue:

. Estatuto General:

“Articulo 84. ...

O Lalv. ..

V. De Condonaciones y Becas;

Vi_a VIl ...

Articulo 89. Son atribuciones y funciones de la Comisién de Condonaciones y Becas:

l.avl.”
Estatutos Organicos de los Centros Universitarios Tematicos: Ciencias Sociales y

Humanidades, Ciencias de la Salud, Ciencias Econémico Administrativas, Ciencias
Exactas e Ingenierias, Ciencias Biolégicas y Agropecuarias, asi como de Arte,
Arquitectura y Disefio.

“Articulo 8. ...

lL.alv. ..

V. De Condonaciones y Becas;

Vi.a Vil ..

Articulo 13. Son atribuciones y funciones de la Comisién de Condonaciones y Becas:

Lalv. .”

. Estatutos Organicos de los Centros Universitarios Regionales: de Los Altos, de la

Costa, de la Costa Sur, de la Ciénega y del Sur.
—~
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ViaVil. ...
Articulo 14. Son atribuciones y funciones de la Comisién de Condonaciones y Becas:
( Lalv..”
. Estatuto Orgénico del Sistema de Educacion Media Superior:
"Articulo 9. ...

lLalv...

V. De Condonaciones y Becas;

Via Vil ..

Articulo 14. Son atribuciones y funciones de la Comision de Condonaciones y Becas:
Lalv.”

1 YSEPTIMO. Se modifican, en o conducente, todas aquellas disposiciones vigentes, por lo que ve
A2 al nombre de la actual Comisién de Condonaciones, Pensiones vy Becas, para que cambie a
Comisién de Condonaciones y Becas.

QOCTAVO. Los recursos humanos y materiales con que se crea esta Unidad seran los que
agtualmente tiene comisionados la Direccion de Finanzas para el analisis de! sistema
pensionario.

NOVENO. Las solicitudes de pensiones y jubilaciones que hasta el dia de hoy encuentran en
tramite ante la Comision de Condonaciones, Pensiones y Becas del H. Consejo General
Universitario seran resueltos por el Consejo General Universitario, a propuesta de su Comisién
de Condonaciones y Becas.

as solicitudes que actualmente se encuentren en tramite en la Oficialia Mayor o alguna otra
dependencia universitaria, seran turnados a la Unidad de Pensiones, Jubilaciones vy
Prestaciones de Seguridad Social de la Direccién de Finanzas.

DECIMO. El Rector General, en un plazo maximk de 30 dias, expedira el o los manuales
pracedimientos, que seran elaborados por la Unidad de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciopes

‘\‘-' Seguridad Social|f en coordinacién con la dad de Sistemas y Procedimientos/ de
1 W\ conformidad co%los ineamientos establecidos en 13s Bases para el Régimen de Pensiones,
", i)

) P -
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Jubilaciones y Prestaciones de Seguridad Social, los que estableceran los requisitos, plazos e
instancias competentes para la obtencion de las pensiones y demas prestaciones contenidas en
los convenios celebrados con los sindicatos universitarios.

DECIMO PRIMERO. EJ presente dictamen entrard en vigor al dia siguiente de su aprobacién.

DECIMO SEGUNDO. Faclltese al Rector General para que ejecute el presente dictamen en los
términos del articulo 35 fraccion Il de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, a 17 de diciembre de 2003
Las Comisiones de Hacienda, Normatividad
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