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DR. JOSE DE JESUS ARROYO ALEJANDRE
RECTOR DEL CENTRO UNIVERSITARIO

DE CIENCIAS ECONOMICC ADMINISTRATIVAS
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
PRESENTE

De conformidad con lo previsto en los articulos 35 Ultimo parrafo y 42 fraccion | de la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara, se remite a sus finas atenciones para su ejecucion
el dictamen emitido por la Comisién de Educacién del H. Consejo General Universitario en
sesion extraordinaria del sabado 30 de octubre de 2004:

Dictamen num. 1/2004/270: Mediante el cual se aprueba la modificacion del programa
académico de la Maestria en Gestion y Politicas de la Educacién Superior con dos
orientaciones: Gestion y Planeacion Estratégica de la Educacién Superior e Investigacion de
Politicas de Educacion Superior, para operar bajo el sistema de créditos, adscrito al Centro
Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas, con la participacion de los Departamentos
de Ciencias Sociales y Juridicas, Administracién, Métodos Cuantitativos y de Recursos
Humanos, con efectos retroactivos al ciclo escolar 2003 “B".

Lo anterior, para los efectos legales a que haya lugar.

ATENTAMENTE
‘PIENSAY TRABAJA®
Guadalajara, Jalisco, 4 de hoviembre de 2004

5% JOSE TRINIDAD PADILLA LOPEZ
: RECTOR [GENERAL

SECRETARIO GENERAL

c.c.p. Vicerrectorla Ejecutiva.

c.c.p. Coordinacidn General Académica.
¢.c.p. Coordinacién de Control Escolar.
c¢.c.p. Direccién de Finanzas.

c.c.p. Ofigialia Mayor.
CJBT/MMO/Rosy

AV, JUAREZ 975, (Planta alta), $.1. C.P. 44100
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Exp. 021
Nam. 1/2004/270

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

A estas Comisiones Conjuntas de Educacién y Hacienda, ha sido turnado por el Rector General
de la Universidad de Guadalajara, un documento del Centro Universitario de Ciencias
Econdmico Administrativas, en el que se propone la modificacion de la Maestria en Gestién y
Politicas de la Educacion Superior con dos orientaciones: Gestién y Planeacién Estratégica de
la Educacién Superior e Investigacion de Politicas de Educacién Superior, para operar bajo el
sistema de créditos, en virtud de los siguientes

Resultandos

1. Que el H. Consejo General Universitario aprobé el dictamen Nim. 1/2002/575 de fecha
10 de septiembre de 2002 de las Comisiones de Educacion y Hacienda, en el que se
modificé el programa de Maestria en Planeacion de la Educacién de la Educacion
Superior, para transformarse en la Maestria en Gestion y Politicas de la Educacion
Superior, para quedar administrado bajo el sistema de créditos por el Centro
Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas.

2. Que el H. Consejo General Universitario con fecha del 31 de octubre del 2003, bajo el
dictamen numero 1/2003/688, de las Comisiones Conjuntas de Educaciéon y Hacienda,
aprob6 la modificacién de la Maestria en Gestion y Politicas de la Educacién Superior,
para operar con el sistema de créditos a partir del calendario 2003 “B”.

3. Que la Coordinacién y el Centro para la Calidad e Innovacion de la Educacion Superior
elaboraron en el afo 2002, un estudio en el que se incluyeron los argumentos
socioecondmicos, técnicos y de avance de la planeacion de la educacion superior,
ademas de identificar las necesidades sociales que se deben atender, las
caracteristicas, la cobertura y demanda estimada y campo de trabajo actual y potencial,
ademas de referir la preparacion y el desempefio de egresados en niveles académicos
similares, estudio que fue apoyado por expertos externos, ademés de incluir una
evaluacién del plan vigente.

4. Que la sociedad de la informacidon y el conocimiento esta revolucionando
aceleradamente la forma en como se crea y gestiona el conocimiento en las
C%?{ instituciones educativas, haciendo indispensable la incorporacién de nuevas
modalidades de aprendizaje. El entorno y la practica del profesionista del area
econdémico-administrativa se caracterizan, en particular, por la utilizacién intensiva de las

nuevas tecnologias de la informaciép y fa comunicacién, el surgimiento del E-Banking,

E-Business, E-Government y E-Leafning, entre otros, representan tan sélo el inicio d
esta revolucién de la informacion y de\a llamada economia del co
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5. Que es por esta razén gue, en un ejercicio de actualizacién del posgrado como este, es
indispensable incorporar modalidades que, ademas de contemplar el uso intensivo de
las tecnologias de la informacién y comunicacién y de gestion del conocimiento,
preparen a los futuros posgraduados —~sin perder el caracter esencialmente presencial
de los programas- en formas autogestivas de aprendizaje. Ello contribuird a que,
adicionalmente, adquieran competencias para un esquema intensivo de educacién
continua que el desempefio profesional y la competitividad actuai demandan. En razén
de lo anterior, se incorporan las modalidades presencial enriquecida y en linea, como
opciones complementarias en la administracion de cursos.

6. Que la Maestria en Gestion y Politicas de la Educacién Superior cuenta con el soporte
de los cuerpos académicos de: Calidad e innovacion de la educacion superior, Estudios
Socio institucionales, Teoria econdmica, Estudios sobre la universidad y Derecho
publico. Las lineas de generacion y/o aplicacion del conocimiento que se vinculan al
programa son:. Instituciones, Educacién Superior, Teoria del capital, conocimiento y
cambios tecnoldgicos, Nuevos paradigmas, Calidad y mejoramiento de la educacién
superior, Sociologia de la ciencia y la tecnologia, Educacién y Trabajo.

7. Que asi también, los proyectos de investigacibn asociados al programa son:
Globalizacion, Integracién Economica y Educacion Superior; Planeacion estratégica,
Innovacién y calidad en la administracién publica local, Procesos de Formacién y
competencias; Internacionalizacidn de la Universidad, Cambio institucional y practica
docente: un proceso etnografico y de transformaciéon en el Centro Universitario de

Ciencias Econémico Administrativas; Politica plblica y educacién superior en Jalisco y
Poder y Gobernabilidad en las Instituciones de Educacién Superior.

10 cuentan con grado de doctor y cinco de maestria, siete pertenecen al Sistema
Nacional de Investigadores, seis de los doctores han obtenido su grado en México y el
resto en el extranjero. El programa ha publicado en los Ultimos tres afios un total de 30
libros y mas de 75 articulos, se ha obtenido el premio al “Mejor Articulo de Ensayo de
Educacion Superior” por ANUIES en el 2000 por parte de un profesor del programa, los
alumnos han obtenido las siguientes distinciones:

& 8. Que el cuerpo docente de este programa se constituye por 15 profesores de los cuales

a) Premio Latinoamérica Andrés Bello “La Mejor Investigacién sobre Educacion
Superior.” (1999),
b) Premio a la Mejor Tesis de Maestria ANUIES (2000),
¢) Mencion Honorifica por la CANACO en el Concurso de mejores tesis universitarias.
Premio “José Maria Vigil” (2001);
d) Mencion Honorifica por la CANACO en el Concurso de mejores tesis universitarias.
C% Premio “Dr. Salvador Rodriguez” (2002).

9. Que la propuesta de reestructuragion se basa en dos supuestos fundamentales. El
primero en el que se advierte que es necesario rescatar y continuar la formacion de
inicié la Maestria en Plangdcién de la Educacié

AV JUAREZ No. 976, Piso 1, S. . C.P. 44100
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Superior, aprovechando la experiencia y los recursos docentes, de investigacién e
infraestructura que dicho Programa y el Centro para la Calidad e Innovacion de la
Educacién Superior (CCIES) han acumulado a lo largo de mas de siete afios. Por otro
lado, la propuesta intenta recoger y reflejar una visién multidisciplinaria del proceso de
las politicas publicas en educacion superior, que incluye los énfasis en procesos
dirigidos mas al ejercicio profesional o mas a la investigacion de las politicas.

10. Que por lo anteriormente expuesto y con la finalidad de participar en la convocatoria del
CONACYT 2001-2002 para ingresar al Padrén Nacional de Excelencia, se realizdé un
profundo analisis para modificar la denominacién, orientacion y curricula de la Maestria
en Planeacién de la Educacién Superior.

11. Que la logica curricular del nuevo programa consiste en lograr un equilibrio entre los
aspectos tedricos generales del campo de andlisis de las politicas plblicas con el
desarrollo de habilidades y destrezas analiticas, metodolégicas e instrumentales
especificas para el campo de la educacién superior en México. Ese equilibrio se
fortalece con la formacion especializada tanto en la perspectiva del ejercicio profesional
(especialidad en Gestidn y Planeacion Estratégica de la Educacién Superior), como en
la perspectiva del desarrollo académico de estudios y proyectos (especialidad en
Investigacion de Politicas de Educacién Superior).

12. Que la creacion de un programa de Maestria en Gestion y Politicas de la Educacion
Superior se volvid necesaria ya que el andlisis de politicas educativas y su
implementacién es un campo poco explorado sistematicamente en nuestro pais y en
América Latina en general. El impulso de un posgrado en esta campo, que incluye a
todo el espectro de niveles y modalidades educativas de nivel superior, permite al Centro
Universitario de Ciencias Econdémico Administrativas ofrecer una alternativa util y
pertinente para los interesados en desarrollar procesos de reforma o consolidacion de
las instituciones educativas en diversos campos especificos (curriculo, investigacion,

' vinculacién, gestion, planeacion y evaluacion) pero también generar condiciones para el
estudio y la investigacién cientifica sobre las condiciones, actores y recursos que
intervienen en la elaboracién de politicas publicas en el sector educativo.

13/Que en el Plan Institucional de Desarrolio de la Universidad de Guadalajara, establece
como uno de sus objetivos de los programas docentes: “Contar con programas

académicos actualizados y pertinentes, de calidad reconocida, ofrecidos mediante
estructuras curriculares flexibles, con diversas modalidades y procurando una adecuada
distribucién de los programas y de 1a matricula”. Este objetivo nos ofrece el marco para

la propuesta de un programa modificado para la Maestria en Gestion y Politicas de la
(%, Educacién Superior, de tal forma que contribuya al logro del fin antes mencionado.

AV. JUAREZ No. 976, Piso 11, . J, C.B. 44100
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marco de la Reforma Académica del Centro Universitario, cuya finalidad es alcanzar el
paradigma de la buena calidad de los programas de posgrado establecido por la SEP-
CONACYyT y atender la politica institucional de la Universidad de Guadalajara (Ude G) y
del Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas, con el objetivo de
obtener acreditaciones de calidad por organismos reconocidos (CONACYT, CIEES vy
otros) asi como un reconocimiento nacional e internacional. Esta reforma tiene como
antecedentes las evaluaciones externas y autodiagndsticos y otros trabajos realizados
desde hace varios afios por la Coordinacion de la Maestria en Gestién y Politicas de la
Educacién Superior y la Comunidad Universitaria del Centro Universitario de Ciencias
Econémico Administrativas, y pueden observarse con mayor precisién en el documento
‘Propuesta de Reforma de la Gestiéon y Politicas de la Educacion Superior” que se
adjunta el presente dictamen. Esta propuesta se fundamenta especialmente en un
autodiagnéstico basado en los parametros e indicadores del CONACYT, encuestas a
egresados y empleadores y comparaciones con programas de posgrado similares,
nacionales y extranjeros.

. Que el Plan Institucional de Desarrollo (PIDE) de la Universidad de Guadalajara y los de

sus Centros Universitarios han sido revisados recientemente y la misién de la
Universidad de Guadalajara (Universidad de Guadalajara) y especificamente la del
Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas comparten el compromiso
ara generar y aplicar conocimiento, por lo que los programas de posgrado son espacios
aturales para ello ya que forman profesionales de alta calidad, vinculando
efectivamente a nuestra Casa de Estudios con los sectores productivos, plblico y
sociales.

. Que la vision al 2010 de 1a Universidad de Guadalajara y el Centro Universitario de

Ciencias Econdmico Administrativas establecen como prioridad tener acreditados sus
programas docentes, cumpliendo con estandares internacionales de calidad, y con tener
desarrollados curricula de calidad internacional que fomenta la movilidad de sus
alumnos y profesores mediante intercambios asi como el uso de nuevas tecnologias de
informacion, comunicacién y aprendizaje.

. Que el compromiso es que los programas de posgrado del Centro Universitario de

Ciencias Econdmico Administrativas, orienten sus labores a la consecucion de las seis
Estrategias Generales al 2010 de la Universidad de Guadalajara, consisten en generar
un modelo innovador de ensefianza aprendizaje; mantener e incrementar el
posicionamiento de la ciencia en la Universidad de Guadalajara; asegurar la
internacionalizacion de fa investigacion y la docencia; redefinir las labores de extension y
difusién de la cultura en la Universidad; consolidar un sistema coordinado de gestion
universitaria de calidad y alto desempefio, y, reorientar el gopiérno universitario y
adecuar la normatividad.

AY. JUAREZ No. 976, Piso 11, 8. J. C.P. 44100
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18. Que el 2 de abril de 2003, se firmé el Memorandum de Trabajo entre la Rectoria
General, la Administracion General de la U. de G., a través de la Coordinacién General
Académica y la Unidad para el Desarrollo de la Investigacion y del Posgrado; y la
Rectoria del Centro Universitario de Ciencias Economico Administrativas con la
asistencia de las Secretarias Académica y Administrativa, la Junta Divisional del Centro
Universitario de Ciencias Econémico Administrativas y las Coordinaciones de
Investigacion y Posgrado del Centro Universitario de Ciencias Econdmico
Administrativas; en el que se establecieron una serie de compromisos para culminar con
éxito los objetivos y finalidades de la Reforma Integral de los posgradeos Centro
Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas en septiembre de 2003.

19. Que el Coordinador de la Maestria envié la propuesta de modificacion asi como los
anexos correspondientes del plan de estudios del programa de Maestria en Gestion y
Politicas de la Educacion Superior a los Colegios Departamentales de Ciencias Sociales
y Juridicas y Recursos Humanos. Los cuales realizaron la revision y aprobaron en sus
sesiones respectivas del dia 02 de septiembre de 2003. Posteriormente, los Consejos de
la Division de Gestion Empresarial y de la Division de Economia y Sociedad, en sus
sesiones respectivas del dia 03 de septiembre de 2003, aprobaron también la citada
modificacion al plan de estudios, la cual fue remitida al Rector de este Centro
Universitario, quien en uso de sus atribuciones como Presidente del Consejo de Centro,
fa presenta ante estas Comisiones Permanentes de Educacién y Hacienda para su
debida dictaminacion.

20. Que las Comisiones de Educacion- en sus sesiones de los dias 5,8 y 9 de Septiembre-
y de Hacienda en su sesion del dia 9 de Septiembre, se reunieron para evaluar y
analizar la propuesta de modificacién de la Gestién y Politicas de la Educacién Superior,
encontrando la pertinencia y viabilidad de que se apruebe 1a modificacién propuesta, la
cual se ajusta al Reglamento General de Planes de Estudio de esta Casa de Estudios y
demas normatividad universitaria aplicable.

21. Que los objetivos del programa docente de la Maestria en Gestion y Politicas de la
Educacién Superior son:

a) Formar especialistas en politica educativa, tanto a nivel del proceso de
gestién y planeacién estratégica educativa como a nivel de expertos en
investigacién, analisis y disefio de politicas publicas para la educacion
superior;

b) Fortalecer la oferta de posgrados del Centro Universitario de Ciencias
Econémico Administrativas en el campo de las politicas y procesos de
planeacion estratégica de la educacién superior en la regién y en el pais;

c) Preparar profesionales desde una perspectiva disciplinar del proceso de
planeacién, gestionfy las politicas pUblicas en edugacion superior.

AV, JUAREZ No. 976, Piso 11, 5.1, C.P. 44100
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CONMUTADOR 3825-8888, BEXT, 2243, 2428, 2421

FAX. 31342278y 79
GUADALAJARA, JALISCO, MEXICO,
Pagina 5 de 16




0

Gk

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

a) Sera un profesional en el campo del andlisis, la gestion y el disefio de
politicas educativas para el nivel de educacién superior;

b) Su campo de accion seran las instituciones educativas de este nivel;
publicas y privadas, asi como las agencias y oficinas gubernamentaies
federales, estatales y municipales relacionadas con la gestion y
planeacién y la formulacion o instrumentacién de politicas educativas en
el ambito de su competencia;

c) Serd capaz de realizar investigacion de politicas en centros
especializados locales y nacionales, en los cuales podra emprender vy
solucionar problemas de las politicas educativas de nivel superior;

d)} Ei egresado de la maestria sera un profesional capaz de expresarse
apropiadamente de manera oral y escrita en el campo de la Gestion,
Planeacién y Politicas de la Educacion Superior;

€) Sera un profesional disciplinado en su area y comprometido con la
honestidad intelectual y con la ética profesional;

f) Tendra un dominio de fecrias y modelos explicativos de los procesos
educativos;

g) Sera capaz de usar e interpretar datos y crear informacién pertinente
para disefiar, implementar y evaluar programas de planeacion y
politicas educativas;

h) Tendrd un dominio de técnicas y metodologias de interpretacién
cuantitativas y cualitativas;

i)y Sera capaz de interpretar e incorporar en su trabajo los resultados de
otros profesionales;

j} Tendra la capacidad de trabajar e interactuar con grupos Inter y
multidisciplinarios para la solucién de problemas educativos.

En virtud de los resultandos antes expuestos, estas Comisiones Conjuntas de Educacién y
Hacienda encuentran los elementos justificativos que acreditan la existencia de las necesidades
referidas.

Considerandos

l. Que la Universidad de Guadalajara, es una institucion de educacién superior reconocida
oficialmente por el Gobierno de la Republica, habiendo sido creada en virtud del Decreto
No. 2721 de H. Congreso del Estado de Jalisco, de fecha 07 de septiembre de 1925, lo
que posibilitd la promulgacién de la Primera Ley Orgéanica de la Universidad de
Guadalajara, el dia 25 del mismo mes y afio.

1. Que la Universidad de Guadalajarg es un organismo descentralizado del Gobierno del
Estado, con autonomia, personalidad juridica y patrimonio propio, de gonformidad con lo
dispuesto en el Articulo 1° de su L&y Organica, promulgada por gt'gjecutivo local el dia
15 de enero de 1994, en ejecucion dgl Decreto No. 15319 d . Congreso del Estad

sexampinde Jalisco,

V. JUAREZ No. 976, Piso 11, 8. J. C.P. 44100
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1. Que como lo sefialan las fracciones [, Il y IV del articulo 5° de la Ley Orgéanica de la
Universidad, en vigor, son fines de esta Casa de Estudios, la formacién y actualizacion
de los técnicos, bachilleres, técnicos profesionales, profesionistas, graduados y demas
recursos humanos que requiere el desarrollo socioecondmico del Estado; organizar,
realizar, fomentar y difundir la investigacion cientifica, tecnolégica y humanistica; y
coadyuvar con las autoridades educativas competentes en la orientacién y promocién de
la educacion superior, asi como en el desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

V. Que es atribucién de la Universidad, realizar programas de docencia, investigacion y
difusién de la cultura, de acuerdo con los principios y orientaciones previstos en el
Articulo 3° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como la de
establecer las aportaciones de cooperacion y recuperacion por los servicios que presta,
tal y como se estipula en las fracciones |l y Xl del articulo 6° de la Ley Organica de la
Universidad de Guadalajara.

V. Que conforme lo dispone la fraccién VIl del articulo 21° de |la Ley Organica citada son
obligaciones de los alumnos cooperar mediante sus aportaciones econémicas, al
mejoramiento de la Universidad, para que ésta pueda cumplir con mayor amplitud su
mision.

A Que de acuerdo con el articulo 22 de su Ley Organica, la Universidad de Guadalajara
adoptara el modelo de Red para organizar sus actividades académicas y
administrativas.

VIl.  Que es atribucion del Consejo General Universitario conforme lo establece el articulo 31
fraccion VI de la Ley Organica y el articulo 39 fraccién | del Estatuto General, crear,
suprimir o modificar carreras y programas de posgrado y promover iniciativas y
estrategias para poner en marcha nuevas carreras y posgrados.

VIll.  Que como lo establece el articulo 35 fraccidn X de la Ley Organica y el articulo 95
fraccion |V del Estatuto General, es atribucién del Rector General promover todo 1o que
contribuya al mejoramiento académico, administrativo y patrimonial de la Universidad asi
como proponer ante el Consejo General Universitario proyectos para la creacion,
modificacién o supresioén de planes y programas académicos.

IX. - Que conforme lo previsto en el articulo 27 de la Ley Organica el H. Consejo General
Universitario, funcionara en pleno o por comisiones.

X. Que es atribucién de la Comision de £ducacién, conocer y dictgrhinar acerca de las

propuestas de los Consejeros, el Rgctor General, o de los Tjtdlares de los Centros,
€% Divisiones y Escuelas, asi como profoner las medidas necesafias para el mejoramiento
Ak aaian los sistemas educativos, los criterigs de innovaciones pedagégicas, la administracion
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académica y las reformas de las que estén en vigor, conforme lo establece e! articulo 85
fracciones | y 11l del Estatuto General

Xl Que de conformidad al articulo 86 en su fraccion IV del Estatuto General, es atribucion
de la Comision de Hacienda, proponer al Consejo General Universitario el proyecto de
aranceles y contribuciones de la Universidad de Guadalajara.

Xltl.  Que de acuerdo a lo estipulado en el Reglamento General de Planes de Estudio de la
Universidad de Guadalajara en sus articulos 1°, 4°, 14, 17, 19, 20, 21, 22, 23 y 26, le
compete a dicho reglamento normar la presentacion, aprobacién y modificacion de los
planes de estudio asi como sus disposiciones generales.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 10, 50. fracciones | y Il, 6o.
fraccion Il y XII, 210. fraccién VI y Gltimo parrafo, 270, 310, fraccién VI y 350. fracciones | y X de la
Ley Organica, 39 fraccion Il, IV, 84 fraccién I, I, 85 fraccion |, IV, V, y 86 fraccion IV del Estatuto
General de la Universidad de Guadalajara, nos permitimos proponer los siguientes:

Resolutivos

PRIMERO. Se aprueba la modificacion del programa académico de la Maestria en Gestién y
Politicas de la Educacién Superior con dos orientaciones: Gestion y Planeacién Estratégica de
la Educaciéon Superior e Investigacion de Politicas de Educacién Superior, para operar bajo el
sistema de créditos, adscrito al Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas,
con la participacion de los Departamentos de Ciencias Sociales y Juridicas, Administracién,
Métodos Cuantitativos y de Recursos Humanos, con efectos retroactivos al ciclo escolar 2003

IIB!J.

SEGUNDO. El programa de Maestria en Gestion y Politicas de la Educacién Superior, con
QOrientacion en: Gestion y Planeacidn Estratégica de la Educaciéon Superior, e Investigacion de
Politicas de Educacion Superior, comprende la siguiente estructura y unidades de aprendizaje:

AREA CREDITOS %
Area de Formacion Basica Comun Obligatoria 12 12
Area de Formacion Basica Particular Obligatoria 24 22
Area de Formacion Especializante Obligatoria 27 26
Area de Formacion Especializante Selectiva 24 22
Area de Formacion Optativa Abierta 18 18
Creéditos requeridos para obtener el grado 105 100

& PROPEDEUTICO
MATERIA HORAS TOTALES

Matematicas 25
) Taller de Redaccién 25
Sasavigin | Introduccién a la Metodologia de la Invetigacién / 25

AV, JUAREZ No. 976, Piso 11, 8. J, C.P. 44100
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Epistemologia 25
Total 100
Area de Formacion Basica Comun Obligatoria
HORAS HORAS HORAS
MATERIA CLAVE | TIPO TEORIA | PRACTICA | TOTALES CREDITOS | PRERREQUISITOS
Metodologia de la
Investigacién (N) CJ577 CT 40 10 50 6
Estadistica (N) MC553 | CT 40 10 50 6
Totales 80 20 100 12
Area de Formacién Bésica Particular Obligatoria
HORAS HORAS HORAS
MATERIA CLAVE | TIPO TEORIA | PRACTICA | TOTALES CREDITOS PRERREQUISITOS
Instituciones y
Sistemas de CJ510 c 48 0 48 6
Educacién Superior
Temas
Fundamentales de CJ511 C 48 0 48 6
Educacién Superior
Gobierno y Gestion
de la Educacion CJ512 Cc 48 4] 48 6
Superior
Marco Normativo de CJ513 C 48 0 48 6
la educacién
Totales 192 0 192 24

Area de Formacién Especializante Obligatoria

HORAS | HORAS HORAS
MATERIA CLAVE | TIPO TEORIA | PRACTICA | TOTALES CREDITOS | PRERREQUISITOS
IS(el\rir)nnarlo de Investigacion CJ581 g 64 0 64 9 CJ577
ﬁe(z:l'l)inario de Investigacién CJ582 S 64 0 84 9 CJ581
ﬁ!e(Tli)nario de Investigacion |« 1z0q S 64 0 64 g CJs82
Totales 192 0 192

AV. JUAREZ No, 976, Piso 11, §. &, C.P. 44100
TELS. DIRECTOS 3134-2243, 3134-2273,
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Qrientacion en Gestion y Planeacion Estratégica de la Educacién Superior

HORAS HORAS HORAS
MATERIA CLAVE | TIPO TEORIA | PRACTICA | TOTALES CREDITOS | PRERREQUISITOS
Administracion estratégica AD531 c 48 0 48 8
Planeacion estratégica AD532 c 48 0 48 6
Evaluacién de la educacion
superior CJ517 o! 48 0 48 6
Disefio curricular cJ518 Cc 48 0 48 6
Orientacidn en Investigacién y Politicas de Educacion Superior
HORAS HORAS HORAS
MATERIA CLAVE | TIPO TEORIA | PRACTICA | TOTALES CREDITOS | PRERREQUISITOS
Introduccidn al andlisis de
las politicas publicag AD533 C 48 0 48 6
Politicas com as deia
“educaciérrsuperior CJ519 C 48 48
-PoBliticas de financiamiento CJ520 C 48 48
| Implementacién y
evaluacion de politicas AD534 C 45 0 48 6 AD533
publicas
*El alumno debera elegir una orientacion
Area de Formacién Optativa Abierta
HORAS HORAS HORAS
MATERIA CLAVE | TIPO TEORIA! PRACTICA | TOTALES CREDITOS |PRERREQUISITOS
Economia y gestién del cJ521 c 48 0 48 6
conocimiento
Politica y gestion de la
transmision y aplicacion del
saber en la educacion CJ522 ¢ 48 0 48 6
superior
Politica y gestion de las
relaciones de las
instituciones y los sistemas CJ523 c 48 0 48 6
de educacion supetior con el
entorno social
Politica y gestion de la
produccién y difusion social | CJ524 Cc 48 0 48 6 ,
del conocimiento
Lo publico, lo privado y los
sectores "No universitarios" | CJ525 C 48 0 48 6
de la educacién superior v 4
48 0 43 6 V
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y educacion superior

Teoria organizacional en CJs27 C 48 0 48 6
educacion superior

Nuevos paradigmas e
instrumentos de politicas CJs28 c 48 0 48 6
publicas en la educacidn
superior

Los cuerpos académicos en

México CJ529
Politica v gestion estudiantil | CJ530
Politicas y gestion de los
recursos humanos en la CJ531
educacién superior
Educacién superior y trabajo | CJ532
Tépicos avanzados en

educacién superior CJ533

48 0 48 8
48 Y 48

48

]

48 6

48
48

(=]

48
48

Q0 O (OO

o

TERCERO. La Maestria en Gestidén y Politicas de la Educacion Superior se apoyara en una

Junta Académica, la cual es un érgano colegiado encargado de las decisiones académicas del

programa, ademas de los 6rganos colegiados consultivos contemplados en la normatividad

universitaria, siendo los siguientes:

a) E! Coordinador de la Maestria, quien la presidira;

b) Tres miembros que deberan ser profesores de tiempo completo del Centro
Universitario o de la Universidad de Guadalajara, con el grado de maestro o
doctor en lgs disciplinas cientificas que se estudien en el programa y que sean
parte del profesorado del mismo. Estos profesores podran participar, como

maxinTo, en dos Juntas Académicas; y

miembro externo a la Universidad de Guadalajara de reconocido prestigio en

su ambito académico o profesional, mismo que debera estar vinculado a las

areas de conocimiento de la Maestria, con grado de maestro o doctor;

d) Los integrantes de la Junta Académica deberdn de provenir, de las diferentes
divisiones que tengan Departamentos participando en el Programa.

CUARTO. La Junta Académica se constituye a partir de la propuesta de los titulares de las
departamentos participantes, sus miembros serdn nombrados por el Rector del Centro
Universitario, ocupando el cargo de manera honorifica durante un arfio y en posibilidad de ser
reelectos o reemplazados con base en su desempefio.

QUINTO. Las atribuciones de la Junta Académica, son las siguientes:
a) Conocer y examinar las solicitudes presentadas por los aspirantes a cursar el

b programa, de conformidad con la normatividad universitaria;

AV, JUAREZ No. 976, Piso 11, 8.7, C.P. 44100
TELS. DIRECTOS 3134:2243, 3134-2273,
ADOR 3825-8888, EXT. 2243, 2428, 2422
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b) Auxiliar en la programacién y evaiuacion de los cursos y seminarios del programa
y demas actividades académicas de apoyo;

c) Recomendar el perfil de los profesores que impartirdn las unidades de
aprendizaje, asi como las contrataciones de profesores externos, coordinandose
con los Departamentos respectivos;

d) Designar a los Tutores, Directores y Asesores de los proyectos de titulacién de
los alumnos de la Maestria, asi como acordar los cambios de Tutor, Director o
Asesor necesarios o solicitados por el propio alumno;

e) Conocer, examinar y en su caso, aprobar, los proyectos de titulacion;

f) Opinar sobre la evaluacién del desempefio de profesores y alumnos del

programa;

Evaluar la pertinencia y en su caso proponer modificaciones a los programas de

las matefias del plan de estudios del posgrado, con la finalidad de que los

Colegios Departamentales, los Consejos Divisionales y el Consejo de Centro y

sus Comisiones, puedan analizarlas y en su caso aprobarlas; y

Resolver sobre las solicitudes de los examenes de recuperacidn de los alumnos.

Asi también, sobre aquellos aspectos relacionados con su desempefio y

permanencia en el programa.

SEXTO. La Junta Académica sesionara, bajo la convocatoria que efectie el Coordinador de la
Maestria como minimo dos veces por ciclo lectivo, una antes de iniciar el ciclo escolar y otra al
finalizar el mismo.

SEPTIMO. La organizacion y funcionamiento de la Junta Académica de la Maestria se regira
por Io establecido en el presente dictamen y la normatividad Universitaria vigente.

OCTAVO. Los requisitos de admisién para el Programa de Maestria en Gestion y Politicas de la

Educaciéon Superior, ademas de los establecidos por la normatividad universitaria vigente, son

los siguientes:

a) Acreditar la licenciatura de alguna de las carreras profesionales impartidas en
Universidades o instituciones de educacion superior;

b) Demostrar lectura y comprensiéon det idioma inglés, a través de los procedimientos
recomendados por la Junta Académica,

c) Contestar test psicométrico para la medicién de habilidades, capacidades y perfil de
personalidad;

d) Cubrir la entrevista personal con el coordinador del posgrado y un docente asignado;

e) Demostracién de las habilidades computacionales basicas a criterio de la Junta
Académica;

f) Dos cartas de recomendacion académica,

9) Carta de exposicién de motivos para ingresar al programa;

h) Curriculum vitae, y

AV. JUAREZ No. 976, Piso 11, 8, 1. C.P. 44100
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i) Aprobar los demas requisitos publicados en la convocatoria respectiva que deberan ser
previamente aprobados por la Comisién de Educacion del Consejo de Centro
Universitario.

NOVENO. Al ingresar a la Maestria, la Junta Académica designard un Tutor académico por
alumno que lo orientara en el proceso de formacidén académica durante todo el programa de
estudio. En un término maximo de un afio o dos ciclos escolares, se registrara el proyecto para
la obtencion del grado, dentro de las modalidades establecidas en el presente dictamen y la
Junta Académica designara un Director del mismo, tomando en consideracion la naturaleza del
proyecto que proponga el alumno, asi como el perfil académico del profesor para atender esta
responsabilidad. El Director del proyecto dirigira las labores del estudiante hasta que obtenga el
grado. La Junta Académica puede aprobar, previa solicitud del alumno, que dicho Director
sustituya a su Tutor, y cumpla ambas funciones, exceptuando los casos en que el Director sea
externo al Genhtro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas.

IMO. Son requisitos de permanencia en el programa, ademas de los establecidos en el
Reglamento General de Evaluacion y Promocién de Alumnos, son requisitos especificos de

permanencia para el presente posgrado, los siguientes:
a) Dedicar el tiempo requerido a la Maestria, segun la clasificacién del programa vy
actividades requeridas (tiempo completo 6 medio tiempo);
En caso de que la Maestria esté en los padrones de CONACyYT o acreditada por
- nstancias similares que requieran un promedic superior al minimo aprobatorio, se
exigira tener un promedio global del ciclo semestral o de verano de 80.

P

DECIMO PRIMERO. Son requisitos para obtener el grado de Maestro en Gestion y Politicas de

la Educaciéon Superior, ademés de los establecidos por la normatividad universitaria, los

siguientes:

a) Presentar el titulo de licenciatura, el acta de examen profesional o el acta de titulacion
de licenciatura;

b) Haber aprobado la totalidad de los créditos establecidos en el presente dictamen;,

) Aprobar el examen de grado.

DECIMO SEGUNDO. lLa unica modalidad para la obtencion del grado serd mediante la
elaboracién de una tesis con la metodologia aprobada por la Comision de Educacion del
Centro. Se entiende como tesis al desarrollo de una investigacion original, derivada de las
lineas de investigacion registradas y reconocidas en la Maestria en Gestion y Politicas de la
Educacién Superior. Los temas de tesis seran revisados y autorizados por la Junta Académica
de la Maestria después de una valoracién de [a misma y que respondan a las lineas de
investigacion del programa.

DECIMO TERCERO, La Maestria funciona bajo el sistema de créditos, los cuales pueden
e en un plazo minimo de 3 ciclos lectivos y un maximo de 8 ciclos lectivos, siendo el tiempo
";‘m-- cursarla de cuatro ciclos lectivos. El plazo méaximo para obtener el grado de

AV. JUAREZ No. 976, Piso 11, 8. 1, C.P. 44100
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Maestro es de un afio a partir de que se cursaron el total de créditos de las unidades de
aprendizaje, requerido para el egreso. La Junta Académica, a solicitud expresa y con los
informes previos del Tutor y Director del proyecto para la obtencién def grado, podra otorgar una
prorroga de un plazo extraordinario de un aflo mas. En caso de que la Maestria ingrese a los
padrones de CONACYT u obtenga acreditaciones similares de calidad, por éste u otros
organismos nacionales e internacionales, se atenderén a los plazos estipulados por tales
organismos. El incumplimiento del plazo maximo sefialado, dara lugar a la baja del alumno de la
Maestria.

Los certificados se expediran como:;

Maestria en Gestion y Politicas de la Educacion Superior orientacién en Gestion y Planeacion
Estratégica de la Educacion Superior,

Maestria en Gestion y Politicas de la Educacion Superior orientacién en Investigacién y
Politicas de Educacidn Superior.

El grado y la cédula como Maestro(a) en Gestién y Politicas de la Educacién Superior.

UARTO. El costo del propedéutico sera de 2 salarios minimos generales mensuales
es en la Zona Metropolitana de Guadalajara. El costo de la matricula por cada crédito
era de 0.30 salarios minimos generales mensuales vigentes en la Zona Metropolitana de
Guadalajara, excluyendo aquellos asignados a la modalidad de titulacion para la obtencién del
grado.

DECIMO QUINTO. Para obtener el grado, el alumno debera cubrir el arancel correspondiente
mas una aportacion extraordinaria al Centro Universitario de un salario minimo general
mensual, vigente en la Zona Metropolitana de Guadalajara. Los alumnos que no hayan obtenido
el grado correspondiente en el plazo maximo sefialado en el resolutivo décimo tercero del
presente dictamen, pagaran una matricula equivalente a un salario minime general mensual,
vigente en la Zona Metropolitana de Guadalajara por cada semestre adicional.

DECIMO SEXTO. Los alumnos que cursaron materias del plan de estudios previo al presente
dictamen, podran presentar su expediente para la de las asignaturas que correspondan, por
conducto de la coordinacién del programa, para que sea turnado por medio de la Secretaria
Administrativa a la Comision Permanente de Revalidacion de Estudios, Titulos y Grados del
Consejo de Centro Universitario, cubriendo en su caso los aranceles correspondientes.

Asi mismo se presenta la siguiente tabla de equivalencias:

Metodologia de la Investigacién Metodologia de la investigacion
Estadistica. Estadistica.

- Instituciones y Sistemas de Educacién Instituciones y Sistemas de Educacion
Superior. Superior.
Temas Fundamentales de Educacion Temas Fundamentales de Educacién

AV, JUAREZ No. 976, Piso 11, 8. 1, C.P. 44100
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Superior Supetior
Gobierno y Gestion de la Educacion Gobierno y Gestion de la Educacion
Superior Superior

Marco Normativo de la Educacion

Marce Normativo de la Educacién

Seminario de Investigacion |

Seminario de Investigacion |

Seminaric de Investigacion |

Seminario de Investigacién ||

Seminario de Investigacion llI

Seminario de Investigacién Il|

Administracién Estratégica.

Administracién Estratégica.

Planeacién Estratégica.

Planeacién Estratégica.

Evaluacion de la Educacién Superior

Evaluacion de la Educacién Superior

Disefip Curricular

Disefio Curricular

Intraduccidn al Anélisis de las Politicas
Publicas

Introduccién al Analisis de las Politicas
Pablicas

Politicas Comparadas de la Educacién
Superior

Politicas Comparadas de la Educacion
Superior

Politicas de Financiamiento

Politicas de Financiamiento

Implementacién y Evaluacién de Politicas
Pulblicas

Implementacion y Evaluaciéon de Politicas
Publicas

Econemiia y Gestion del Conocimiento

Econcmia y Gestion del Conocimiento

LPBlitica y Gestion de la Transmision y
Aplicacién del Saber en la Educacion
Superior.

Politica y Gestion de la Transmisién y
Aplicacién del Saber en la Educacion Superior.

Politica y Gestion de las Relaciones de
Instituciones v los Sistemas de Educacién
Superior con el Entorno Social.

Palitica y Gestién de las Relaciones de
Institucicnes y los Sistemas de Educacién
Supetrior con el Entorno Social.

Politica y Gestion de ia Produccion y
Difusién Social del Conocimiento.

Politica y Gestién de la Produccion y
Difusién Social del Conocimiento.

Lo Publico, lo Privado y los Sectores"No
Universitarios” de la Educacién Superior.

Lo Publico, lo Privado y los Sectores’No
Universitarios” de la Educacién Superior.

Politicas de Equidad, Género y Educacidn
Superior.

Politicas de Equidad, Género y Educacion
Superior.

Teoria Organizacional en Educacién
Superior.

Teoria Organizacional en Educacién Superior.

Nuevos Paradigmas e Instrumentos de
Politicas Publicas en la Educacion Superior.

Nuevos Paradigmas e Instrumentos de
Politicas Plblicas en la Educacidn Superior.

Los Cuerpos Académicos en México.

Los Cuerpos Académicos en México.

Politica y Gestién Estudiantil.

Politica y Gestion Estudiantil.

Politicas y Gestién de los Recursos Humanos
enh la Educacién Superior.

Politicas y Gestion de los Recursos Humanos
en la Educacién Superior.

Educacién Superior y Trabajo.

Educacién Superior y Trabajo.

Topicos Avanzados en Educacién Superior.

Topicos Avanzados en Educacion Superior.

DECIMO SEPTIMO. Podran ser validos en este programa en equivalencia a cualquiera de las
areas de formacion, cursos que a juicio y con aprobacién de la Junta Académica tomen los
gstudiantes en ofros programas del mismo nivel de estudios y de diversas modalidades
educativas, de éste y de otros Centros Universitarios de la Universidad de Guadalajara y en

h( otras instituciones de Educacion Superior nacionales y extranjeras, para favorecer la movilidad
estudiantil y la internacionalizacién de los planes de estudio.
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DECIMO OCTAVO. El costo de este programa educativo sera cargado al techo presupuestal
que tiene autorizado el Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas.

DECIMO NOVENO. Faclltese al Rector General para que se ejecute el presente dictamen en
los términos del Articulo 35° Ultimo parrafo de la Ley Organica Universitaria.

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 5 de octubre de 2004

Vladrigal de |_edn Dr. Raul Vargas

. (.

[ il

arlos Cyfiel Gutiérrez Carlos Manuel Orozco\Santillén

P By — IVERSIDAD DE GUADALAJARA
H. CONSEIO GENERAL UNIVERS[TAR[O
Dr. Eduardo’An

/7

icardo Villanueva Lomeli

orge Brisefio Torres
Secretario
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