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Of. No. IV/06/2005/508/

Dr. Raul Vargas Lopez

Rector del Centro Universitario
de Ciencias de la Salud
Universidad de Guadalajara
Presente

De conformidad con lo previsto en los articulos 35 fraccion 1l y 42 fraccion | de la Ley Organica
de la Universidad de Guadalajara, se remite a sus finas atenciones para su ejecucion el
dictamen emitido por las Comisiones Conjuntas de Educacion y Hacienda del H. Consejo
General Universitario en sesién extraordinaria del viernes 24 de junio de 2005:

Dictamen num. 1/2005/110: Mediante el cual se aprueba la apertura del plan de estudios de la
Maestria en Terapia Familiar, para operar bajo el sistema de créditos, adscrita al Departamento
de Clinicas de Salud Mental de la Divisién de Disciplinas Clinicas del Centro Universitario de
Ciencias de la Salud, por una generacion Unica para el calendario escolar 2005 “B”.

Lo anterior, para los efectos legales a que haya lugar.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 30 de junio de 2005

/

é TrHhi Padilla Lépez
Rectdr General
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Secretario General

c¢.c.p. Vicerrectoria Ejecutiva.

c.¢.p. Coordinacion General Académica.
¢.c.p. Coordinacién de Control Escolar.
¢.c.p. Direccién de Finanzas.

c.c.p. Oficialla Mayor.
CJBT/M&OIRosy

AV, JUAREZ 975, (Planta alta), 8.J. C.P. 44100
TEL. (01) 3825-22-42, 3825-1206, FAX (0 1) 3826-1340
GUADALAJARA, JALISCO, MIEXICO
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PRESENTE.

A estas Comisiones Conjuntas de Educacién y Hacienda, ha sido turnado por el Rector General,
un documento del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, donde se plantea la apertura del

plan de estudios de la Maestria en Terapia Familiar, para operar bajo el sistema de créditos, en
virtud de los siguientes

Resultandos

1. Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del
Gobierno del Estado de Jalisco, con autonomia, personalidad juridica y patrimonio
propio, cuyo fin es impartir educacion media superior y superior, asi como coadyuvar ai
desarrollo de |a cultura en la Entidad.

2. Que la Universidad tiene como uno de sus fines el formar y actualizar los téchicos,
bachilleres, técnicos profesionales, profesionistas, graduados y deméas recursos
humanos que requiera el desarrcllo socicecondémico del Estado.

3. Que la Universidad adoptara el modelo de red para organizar sus actividades
Amj y administrativas, sustentada en unidades académicas denominadas
as, para el nivel medio superior, y Departamentos agrupados en Divisiones, para
8} nivel superior, e integrada por los Centros Universitarios, el Sistema de Educacién
Media Superior y la Administracién General.

4. Que la organizacién en Red tiende a lograr una distribucién racional y equilibrada de la
matricula y de los servicios educativos en Jalisco, a fin de contribuir a la prevision y
satisfaccion de los requerimientos educativos, cuiturales, cientificos y profesionales de la
sociedad.

5, Que el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, organismo desconcentrado
encargado de cumplir en esta area del conocimiento y del ejercicio profesional los fines
que en el orden de la cultura y la educacion superior corresponden a la Universidad,
tiene responsabilidad de formar profesionales, técnicos y especialistas que mediante su
trabajo cotidiano respondan a las urgentes necesidades de prevencidn y preservacion de
la salud en la entidad.

6. Que el Centro Universitario de Ciencias de la Salud plantea una alternativa educativa
para la formacioén de profesionales sustentada en una visién integral del sujeto; con un
dagogico ligado a las necesidades de aprendizaje del futuro
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profesional, y en las necesidades de formacién que plantean tanto el desarrcllo de la
disciplina como {a evolucién de los mercados ocupacionales.

Que la normatividad ampara la apertura de la Maestria en Terapia Familiar, sustentada
en el articulo 52 fracciones lil y IV de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara;
por el articulo 116 fraccién | del Estatuto General de la misma Institucion, asi como por
el articulo 9 fraccion | del Estatuto Organico del Centro Universitario de Ciencias de la
Salud.

Que, obedeciendo a los principios y objetivos de la Universidad de Guadalajara, el
Centro Universitario de Ciencias de Ila Salud se dio a la tarea de efectuar estudios de
diagnostico tendientes a detectar necesidades educativas con la finalidad de que,
partiendo de los resultados obtenidos, integrar a su oferta educativa las carreras que
tengan mayor demanda, y que a su vez justifiquen su apertura.

Que la propuesta para la apertura de la Maestria en Terapia Familiar ha sido el resultado
de un detallado anélisis llevade a cabo por especialistas en la materia y en el que se
toman en cuenta demandas del sector salud.

.Que el 5 de Junio de 1999, fue aprobado por el H. Consejo General Universitario,
mediante dictamen namero 1/99/493 la creacién del Programa de la Maestria en Terapia
Familiar adscrita al Departamento de Psicologila y Comunicacion de la Divisién de
Estudios sociales y Econdmicos del Centro Universitario de la Costa, y que la presente
propuesta implica la apertura de este programa como sede en este Centro Universitario
de Ciencias de la Salud.

en materia de salud mental, pues ha ido en aumento el crecimiento de fenémenos y
factores de riesgo para el individuo y la familia. Esta busqueda de preparacién es
palpable, por lo que desde hace algunos afios se imparte la maestria en diversas
universidades del pais.

Que en el programa académico de la licenciatura en Psicologia de la Universidad de
Guadalajara aparece ya el enfoque sistémico el cual prepara a los alumnos a este nuevo
paradigma de tratamiento para las familias. Es por esto que en esta ciudad, se hace
evidente la necesidad de abrir esta opcion bajo la tutela del Centro Universitario de
Ciencias de la Salud, dentro de una universidad puablica y de libre pensamiento, como lo
es la Universidad de Guadalajara.

Que Los problemas que la poblacién manifiesta y que tienen relacién con el estado de
lag familias es actualmente alarmante: el incremento en un 50% de las tasas de divorcio
én el Ultimo afo, lo que repercute en modificaciones de la estructura familiar, la violencia
intrafamiliar con sug _efectos psicosociales, particularmente el maltrato infantil que

P4gina2de7

ONIVERSIDAD DE GUADALAJARA
EL CONSETO GENERAL URIVERSITARIO

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

S

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

PR,




57 UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

% mENAY B
~5
% vovrvar R

aumenté en un 20% en el 2004 y que ha llevado hasta la muerte a infantes; el uso de
drogas que se considera ya un problema de salud plblica y que llega a afectar a
diferentes miembros de una misma familia, asf{ como el embarazo en adolescente segtin
reportes de la Secretaria de Salubridad, el aumento de familias multiproblematicas
donde se agrupan varios de estos fenomenos, ademas el aumento de los estados
depresivos en las personas, el suicidio, la anorexia, la bulimia entre los jovenes y sus
consecuencias sociales, entre otros. Que estos problemas articulan una realidad
cotidiana donde se requiere de una investigacion seria y la actuacion especializada de
los profesionales de la salud, en forma sistémica en los ambitos clinicos, educativos,
laborales y sociales.

14.Que ante esta necesidad social, el Centro Universitario de Ciencias de la Salud se
plantea la formacién de recursos humanos para el analisis e intervencién de los
fenédmenos psicosociales que afectan a las familias en ia actualidad. Para elio el Centro
Universitario cuenta con una planta académica de profesionales, apoyos de
infraestructura fisica asi como equipo y biblioteca para llevar a cabo el plan de estudios
de la Maestria en Terapia Familiar en optimas condicicnes.

15. Que los objetivos fundamentales de la maestria son:

« Actualizar a los diversos grupos de! sector salud y social en los nuevos paradigmas
sistémicos, constructivistas y socioconstructivistas en el analisis psicosocial e
intervencién en contextos clinicos y comunitarios.

-8 mediano plazo las necesidades de demanda de terapia familiar de la

f6n, asi como formar a los estudiantes en el area de investigaciéon para que

" intervengan exitosamente en la resolucion de fenémenos psicosociales que esten

- directamente relacionados con la familia. Todo esto con la finalidad de integrar at
trabajo, a la escuela, al hogar, y a la vida cotidiana a las personas con problemas
psicosociales

16. Que el perfil del egresado de la Maestria en Terapia Familiar se define en lo particular
bajo los siguientes criterios:

= Conocimientos.- Los alumnos(as) egresados de la maestria obtendran como base de
conocimiento la Teoria General de Sistemas, para utilizarla como modelo o metafora

guia, para el analisis e intervencion estratégica en sistemas humanos, en especial de la
familia y su contexto inmediato. Ademas conoceran una introduccion a la perspectiva

- constructivista o cibernética de segundo orden, a la psicologia social construccionista, y
g la terapja de red, dichos conocimientos basicos le permitiran at alumno realizar una
investigacion basica sobre los contextos culturales que afectan a la familia, ademas de

coplacer los estilos de i ncion terapéutica desarrollados en los dltimos afios bajo
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= Habilidades.- En el campo clinico los egresados de la especialidad podran elaborar
hipétesis sistémicas (diagndsticos) sobre las problematicas que aquejan a las familias
con miembros que tienen problemas psicosociales simples. A partir de dichas hipdtesis
el alumno(a) podra disefiar una intervencién estratégica sistémica con la finalidad de
resclver la problematica en no mas de doce meses.

* En el mismo campo el alumno obtendrd la destreza para trabajar en equipo, con el
terapeuta y bajo supervision directa e indirecta. A la par, definira su estilo terapéutico
con base en las habilidades que utilice en la practica clinica. Ademas, desarroliara la
capacidad de integrar al trabajo clinico la investigacién psicosocial de problemas
culturales que afectan a las familias de esta zona del pals, por lo que también el
egresado sera capaz de realizar una investigacién basica sobre cuestiones de la regién,
utilizando como paradigma el sistémico, constructivista ¢ socio construccionista.

Valores, destrezas y capacidades.- Los egresados podran valorar los problemas de las
familias que solicitan ayuda bajo |la propia perspectiva de éstas, mediante el gjercicio
continuo, durante todo el proceso clinico, de la distincién de la demanda que hace la
propia familia y las necesidades del equipo terapéutico.

» Los alumnos seran capaces de contextualizar cultural e histéricamente modelos
pertinentes para el analisis de la problematica familiar, ademas de encontrar en la propia
familia los recursos culturales para resolver la problematica que los aqueja.

Estas dos capacidades permitiran que los alumnos(as) valoren y evallen continuamente
el desarrolio y la satisfaccion de la familia, asi como los alcances y limitaciones de sus
destrezas aprendietgs, posibilitandoles establecer una continua retroalimentacién tanto
con la familia“€omo con el equipo terapédutico con la finalidad de modificar estrategias c
mas en conocimientos culturales o tedricos. es formar un profesional
Sponsable que sea capaz de apoyar al Sistema de Atencidn Medico de Urgencias
. prehospitalarias, a las Industrias en el campo de la Seguridad Laboral y a los cuerpos de
desastres en el area de rescate, con los principios y técnicas de las ciencias médicas,;
con capacidad cientifica y habilidad técnica para asistir al médico en el diagnéstico de
lesiones y enfermedades.

j En virtud de los resultandos antes expuestos, estas Comisiones Conjuntas de Educacién y
Hacienda, encuentran elementos justificativos que acreditan la existencia de las necesidades
referidas.

Considerandos

I Que la Universidad de Guadalajara, es una institucién de educacion superior reconocida
oficiaimente por el Gobierno de la Republica, habiendo sido creada en virtud del Decreto
No. 2721 de H. Congreso del Estado de Jalisco, de fecha 07 de septiembre de 1925, lo
que posibilitd la promulgacion de la Primera Ley Orgéanica de la Universidad de
Gud fi
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. Que la Universidad de Guadalajara es un organismo descentralizado del Gobierno del
Estado, con autonomia, personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 1° de su Ley Organica, promulgada por el gjecutivo local el dia

15 de enero de 1994, en ejecucion del Decreto No. 15319 del H. Congreso del Estado
de Jalisco.

Ih. Que como o sefialan las fracciones |, 1l y IV del articulo 5° de la Ley Orgdnica de la
Universidad, en vigor, son fines de esta Casa de Estudios, la formacion y actualizacién
de los teécnicos, bachilleres, técnicos profesionales, profesionistas, graduados y demas
recursos humanos que requiere e} desarrollo socioeconémico del Estado; organizar,
realizar, fomentar y difundir la investigacién cientifica, tecnologica y humanistica; y
coadyuvar con las autoridades educativas competentes en la orientacidn y promocién de
la educacién superior, asi como en el desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

V. Que es atribucion de la Universidad, realizar programas de docencia, investigacion y
difusién de la cultura, de acuerdo con los principios y orientaciones previstos en el
Articulo 3° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como la de
establecer las aportaciones de cooperacion y recuperaciéon por los servicios que presta,
tal y como se estipula en las fracciones Il y Xl del articulo 6° de la Ley Organica de la
Universidad de Guadalajara.

V. Que conforme lo dispone la fraccion VIl del articulo 21° de la Ley Organica citada son
obligaciones de los alumnos cooperar mediante sus aportaciones econémicas, al
mejoramiento de la Universidad, para que ésta pueda cumplir con mayor amplitud su
mision,

e acuerdo con el articulo 22 de su Ley Organica, la Universidad de Guadalajara
adoptara el modelo de Red para organizar sus actividades académicas vy
----- - administrativas.

VIl.  Que es atribucién del Consejo General Universitario conforme lo establece el articulo 31
fraccion VI de la Ley Organica y el articulo 39 fraccion | del Estatuto General, crear,
suprimir o modificar carreras y programas de posgrado y promover iniciativas y
estrategias para poner en marcha nuevas carreras y posgrados.

VIIl.  Que como lo establece el articulo 35 fraccion X de la Ley Organica y el articulo 95
fraccion IV del Estatuto General, es atribucion del Rector General promover todo lo que
contribuya al mejoramiento académico, administrativo y patrimonial de la Universidad asi
como proponer ante el Consejo General Universitario proyectos para la creacion,
modificacién o supresion de planes y programas académicos.

orme |o previsto en el articulo 27 de la Ley Organica el H. Consejo General
: sitar;gd funcionara en pleno o por comisiones.

oy
V
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X. Que es atribucidn de la Comisién de Educacion, conocer y dictaminar acerca de las
propuestas de los Consejeros, el Rector General, o de los Titulares de los Centros,
Divisiones y Escuelas, asi como proponer las medidas necesarias para el mejoramiento
de los sistemas educativos, los criterios de innovaciones pedagdgicas, la administracién
académica y las reformas de las que estén en vigor, conforme lo establece el articuto 85
fracciones | y lll del Estatuto General

Xl Que de conformidad al articulo 86 en su fracciéon IV del Estatuto General, es atribucién
de la Comision de Hacienda, proponer al Consejo General Universitario el proyecto de
aranceles y contribuciones de la Universidad de Guadalajara.

Xll. Que de acuerdo a lo estipulado en el Reglamento General de Posgrado de la
Universidad de Guadalajara en sus articulos 1°, 3°, 7, 8, 10, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24,
25, 26, 27 y 28 le compete a dicho reglamento normar la presentacién, aprobacién y
modificacion de los planes de estudio asi como sus disposiciones generales.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 10, 50. fracciones | y I, 6o.
fraccion 11l y XII, 210. fraccion VIl y vitimo parrafo, 270, 310, fraccion VI y 350. fracciones | y X de
la Ley Organica, 39 fraccion Il, IV, 84 fraccion [, Il, 85 fraccién |, IV, V, y 86 fraccion |V del Estatuto
General de la Universidad de Guadalajara, nos permitimos proponer los siguientes:

Resolutivos

O. Se aprueba la apertura del plan de estudios de la Maestria en Terapia Familiar, para
operar bajo el sistema de créditos, adscrita al Departamento de Clinicas de Salud Mental de la
Division de Disciplinas Clinicas del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, por una
generacién Unica para el calendario escolar 2005 "B”.

SEGUNDO. El Centro Universitario de Ciencias de la Salud se ajustara al plan de estudios de la
Maestria en Terapia Familiar aprobado para el Centro Universitario de la Costa de conformidad
al dictamen namero 1/99/493 aprobado por el H. Consejo General Universitario con fecha del 14
de mayo del 1999 y la Fe de Erratas aprobada por acuerdo de la Comisién de Educacién del H.
Consejo General Universitario y certificada por el Secretario General, con numero 1/2000/1913
del 31 de octubre del 2000, mismos que se anexan al presente dictamen.

TERCERO. La Maestria en Terapia Familiar tendra una duracién de cinco ciclos escolares y el
cupo sera de 20 alumnos minimo.

CUARTO. Los recursos financieros de los cuales podra disponer el programa, son aquellos
generados por las cuotas derivadas de inscripcién y recuperacién, las cuales son: curso
propedéutico _sera de un salaric minimo mensual vigente en la Zona Metropolitana de
" El gosto de la matricula por cada ciclo escolar sera de nueve salarios minimos
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generales mensuales vigentes en la Zona Metropolitana de Guadalajara, mas aquelios recursos
gue se gestionen con instancias financiadoras externas.

QUINTO. La apertura de éste programa de posgrado no generara un incremento presupuesial
de los recursos asignados al Centro Universitario de Ciencias de la Salud.

SEXTO. El costo de operacién e implementacion de este programa educativo, sera cargado al
techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitatio de Ciencias de la Salud.

SEPTIMO. Facultese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute el
presente dictamen en los términos del Articulo 350 fraccion Il de la Ley Organica Universitaria.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadaiajara, Jal., 22 de Junio de 2005
Comisiones Conjuntas de Edugacion y Hacienda

=5

Angel Madrigal de Leén

Dr. Eduarde

A

Mtro. Car iel Gutiérrez

Coi—

MEARA
LTARNY

Secretario
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