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Presente

De conformidad con lo previsto en los articulos 35° dltimo parrafo y 42° fraccion |, de la Ley Organica de la
Universidad de Guadalajara, se remite a sus finas atenciones para su ejecucidn los siguientes dictdmenes con su

. respectiva tabla de puntaje, emitidos por la Comisidn Permanente de Ingreso y Promocion del Personal
Académico, del H. Consejo General Universitario.

Programa de Estimulos al Desempefio Docente 2005-2006

- 1.- Dictamen No. VIIIf2005/050, a nombre de la C. Adriana Hernandez Garcia, en el que del total de 695puntos
( : obtenidos en la evaluacion de la Comisién Dictaminadora de la Administracién General, esta Comision de Ingreso
y Promocion del Personal Académico, del Consejo General Universitario determina un total de 715 puntos.

2.- Dictarnen No. VIII2005/051, a nombre del C. Juan José Varela Hernandez, en el que del total de 875 puntos
obtenidos en la evaluacién de la Comisién dictaminadora de la Administracion General, esta Comisién de Ingreso
y Promocién del Personal Académico, del Consejo General Universitario determina un total de 910 puntos.

3.- Dictamen No. VIII/2005/052, a nombre de la C. Claudia Carolina Vaca Garcia , en el que del total de 755
puntos obtenidos en la evaluacidn de la Comisidn Dictaminadora de la Adminisfracion General, esta Comision de
Ingreso y Promocion del Perscnal Académico, del Consejo General Universitario determina un total de 865
puntos.

4.- Dictamen No. VIII/2005/053, a nombre del C. Rogelic Rivera Fernandez, en el que del total de 790 puntos
obtenidos en la evaluacion de la Comision dictaminadora de la Administracion General, esta Comisién de Ingreso
¥ Promocion del Personal Académico, det Consejo General Universitario determina un total de 780 puntos.

Asimismo, netifiguese al interesado la resolucion respectiva y en la que firmen de recibido y se anote la fecha en
que se realice dicho tramite, rogdndole que una vez realizado lo antes mencionado remitase a la Secretaria
General de esta Casa de Estudios una copia de dicha nofificacion,

Atentamente
.y “Piensa y Trabaja”
C ) Guadalajara, Jalisco, 01 de marzo de 2005
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp.021
Nim.VIII/2005/051

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL
PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2005-2006

VISTO: para resolver el recurso de inconformidad presentado por JUAN JOSE VARELA HERNANDEZ, personal académico
con adscripcion en e} {la) CENTRO UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA, en contra de los resultados de la evaluacion det
concurso del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, en la promocién 2005-2006, esta Comision de Ingreso y Promocion
del Personatl Académico de! Consejo General Universitario, en pleno ejercicio de sus atribuciones y de acuerdo a los
siguientes;

ANTECEDENTES

1. Con fecha 10 de enero de 2005, el Rector General de la Universidad de Guadalajara, publicd la convocatoria del Programa de
O Estimulos al Desempefio Docente.
S

2. Que el dia 27 de enero de 2005, el {la) C. JUAN JOSE VARELA HERNANDEZ personal académico, con cardcter de
aspirante presentd solicitud y documentacion prokatoria ante la Secretaria Administrativa o Secretaria de Escuela correspondiente,
para participar en dicha Programa.

3. Con fecha 14 de febrero de 2005, se da a conocer el resultado de la evaluacion en orden decreciente del puntaje obtenido por
los concursantes, a través de la publicacion preliminar, con fecha 16 de febrero de 2005 le fue nofificada personalments,
mediante la entrega de la tabla de puntajes a los académicos interesados.

4. El (la) JUAN JOSE VARELA HERNANDEZ con fecha 17 de febrero de 2005 presentd el recurso de inconformidad ante la
Secretaria Administrativa o Secretaria de Escuela respectiva.

CONSIDERANDO

I. Que al haberse interpuesto Recurso de Inconformidad ante esta Comisién de Ingreso y Promocion del Personal Académico del
Consejo General Universitario, instancia competente para conocer y resolver dichos recursos; por lo que resuelve en pleno y
pone a disposicidon de la Comision Dictaminadora las resoluciones que en segunda instancia emite esta Comigién Permanente,
para gue en su momento emita la resolucidn que designa el nivel obtenide, asi como la publicacion final de resultados.

II. El {la) JUAN JOSE VARELA HERNANDEZ, en su escrito de inconforme sefiald como agravios lo siguiente:
En el rubro A3 calidad del desempefic docente no le fue asignado el puntaje correspondiente a las siete materias impartidas

con una carga horaria igual o superior a 5 horas/semana/mes. Dicho puntaje no se le considerd en siete materias y que suman
un total de 35 puntos.

Ill. Esta Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado
el escrito de inconformidad en el que el recurrente expresa sus agravios y analizado la documentacidn probatoria de su
desempefio docente se desprende lo siguiente:

Procede modificar puntaje en calidad de desempefio docente, correspondiente a los puntos adicionales por impartir materias
con una carga horaria igual o superior a § horas/semana/mes; esto es, adicionar 35 puntos en el rubro A.3.

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 12, 14, 43 y demas aplicables def Reglamento de

timulos al Desempefio Docente, asi como las disposiciones establecidas en la convocatoria para el concurso en el Programa
EStfmulos al Desempefio Docente, esta Comision Dictaminadora, procede a emitir l0s siguientes;

RESOLUTIVOS:

FRIMERO.- Del total de 875 puntos obtenido en la evaluacion de la Comisién Dictaminadora, esta Comisidn de Ingreso y Promacion
del Personal Académico del Consejo General Universitario determina un total de 910 puntos.

SEGUNDO.- Notifiquese perscnalmente al recurrggtiamadia la entrega de la presente resolucidén inapelable, debiendo

UNIVERSIDA DG DE GUADALAIARA
M CONSE 1 GENERAL UBIVERSITARIO



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

quedar asentado el dia y la hora en que recibe la notificacion y expidanse las copias que procedan.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de fa presente resclucion a la Comision Dictaminadora del {de la) CENTRC
UNIVERSITARIO DE LA CIENEGA, de conformidad con la fraceion VI del articulo 25 del Reglamento del Programa de Estimulos
al Desempefio Docente.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia tos miembros de la Comision de Ingreso y Promocion del Personal Académico del’
Caonsejo General Universitario.

ATENTAMENTE

"PIENSA Y TRABAJA™
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