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Of. IV/04/2005/240/V11

Dr. Juan Manuel Duran Juarez
Rector del Centro Universitario de
Ciencias Sociales y Humanidades
Universidad de Guadalajara
Presente

De conformidad con lo previsto en los articulos 35°, fraccion Il y 42°, fraccién |, de la Ley
Organica, de la Universidad de Guadalajara, se remite a sus finas atenciones para su
ejecucion los siguientes dictamenes, emitidos por la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico, del H. Consejo General Universitario, aprobados en
sesion extraordinaria del 18 de marzo de 2005. Asimismo, le instruyo ordene al personal que
corresponda a su cargo, se lleve a cabo la gjecucién de los dictamenes referidos en todos
sus términos, en virtud de gue los mismos han sido resueltos en forma definitiva.

1.

Programa de Estimulos a la Superacién Académica VIl (PROESA VII):

Dictamen No. VIII/2005/022, por el que se Revoca categoria de Profesor Asociado
“C", a nombre de la C. GOMEZ PEREZ SALOME, emitido por la Comision
Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién del Personal Académico, del Centro
Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades. Se dictamina a la C. GOMEZ
PEREZ SALOME, la categoria de Profesor Titular “B”, adscrita al Departamento de
Lenguas Modernas, del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades,
debiéndose modificar la tabla de puntajes en los términos del segundo considerando
de esta resolucién.

Dictamen No. VII1/2005/028, por el que se Ratifica categoria de Profesor Investigador
Titular “C”, a nombre del C. BARBOSA GUZMAN FRANCISCO, emitido por la
Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion del Personal Académico, del
Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades.

Categoria Académica por |ngreso:

Dictamen No. VIII/2005/059, por e que se Ratifica categoria de Profesor Asociado
“A" a nombre del C. BRAMBILA MEDA ANTONIO, emitida por la Comisién
Dictaminadora para el Ingreso y la Promocién de Personal Académico, de la
Administracion General.

Asimismo, notifiquese al interesado la resolucion respectiva y en fa que firme de recibido y
se anote la fecha en que se realice dicho tramite, rogandole que una vez realizado lo antes
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mencionado remitase a la Secretaria General, de esta casa de estudios, una copia de dicha
notificacion.

Atentamente
‘Piensa y Trabaja”
Guadalajara, Jalisco, 5 de abril de 2005

() / Lic. José Trini Padilla Lépez
4 Rector general

Secreta o General

¢.c.p. Coordinacion General Académica. Ple.
c.c.p Ofigialia Mayor. Pte.
CJ BT,-‘M&_OIbeg.
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Exp. 021
Num. VIIF2005/059

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

VISTO: Para resolver el recurso de revision interpuesto por el C. ANTONIO BRAMBILA MEDA,
en contra de la resolucidn emitida por la Comision Dictaminadora para el Ingreso y la Promocion
del Personal Académico, de la Administracién General, de acuerdo con et Programa de Ingreso,
segun oficio de auterizacion oficio VRAVI/1558/04, seguin los siguientes.

RESULTANDOS

1. Con fecha 01 uno de septiembre de 2004 das mil cuatro, la Comisién Dictaminadora de

Ingreso y Promocion del Personal Académico de la Adminsitracion General, emitié

dictamen de categoria académica por ingreso, calificando a ANTONIO BRAMBILA

Q MEDA 2004H Profesor Asociado “A’, para cubrir plaza temporal, adscrita a: Centro
Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades de la Universidad de Guadalajara.

2. Con fecha 06 seis de septiembre de 2004 dos mil cuatro, el C. Vicerrector Ejecutivo, Mtro.
ltzcdatl Tonatiuh Brave Padilla, suscribe oficio VR/VI/1558/04, dirigido al C. Mtro. Carlos
Jorge Brisefio Torres, Secretario General, mediante el cual hace de su conocimiento la
autorizacion de sustitucion por un afio a partir del 23 veintitrés de agosto de 2004 dos mil
cuatro a favor del C. ANTONIO BRAMBILA MEDA, en la plaza vacante de Profesor
Docente Asociade A" (pueste 805372}, adscrita al Departamento de Trabajo Social, todo
lo anterior con motivo de la solicitud hecha por el Dr. Juan Manuel Duran Judrez, Rector
del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, a traves del oficio
CUCSH/CP60/2004.

3. El C. Lic. ANTONIO BRAMBILA MEDA, es notificado, debida y legalmente, de la
resolucion como Profesar Asociado "A”, para cubrir plaza temporal, adscrita al Centro
Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, el dia 20 veinte de octubre de 2004
dos mil cuatro.

4. El dia 20 veinte de octubre de 2004 dos mil cuatro, el C. Lic. ANTONIO BRAMBILA
; MEDA, presenta recurso de revision contra el resultado de la categoria de Profesor
() Asociado “A”, adscrita al Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades,

5. Turnade a esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocidn del Personal Académico
del H. Consejo General Universitario, el expediente del C. ANTONIJO BRAMEILA MEDA,
acordd, en apego al procedimiento establecido en las fracciones Ill y IV, del Articulo 41°,
del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico, la
celebracién de la audiencia correspondiente, el estudio de los agravios presentados por €
recurrente y el analisis del expediente de méritos, por lo que una vez agotado &l estudio y
analisis, se dictan, los siguientes:

CONSIDERANDOCS

El C. Lic. ANTONIO BRAMBILA MEDA, en virtud del citatoric suscrito por el

Secretario de esta Comision, en la audiencia del 25 de noviembre del 2004, ratifica
lo dicho en su recurso de revisién, en el cual sefiala en sintesis como agravios:

£l dictamen motivo de este escrito anicamente oforga 1,530 puntos sobre mi

aclividad docente; sin embargo, durg[qte mas de 10 afos imparti diversas

asignaturas llegando a tener | \;ga}p’_‘giqr@;; e Profesor Titular y de Tiempo

dé 24" foras semanales, lo cual no se

Completo con una carga horalg-de::24
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del Consejo General Universitario, por lo cual aftentamente pide a esfa H.
Comision se sirva solicitar a las oficinas universitarias correspondientes las

constancias que acrediten los desempeiios anfes mencionados.”
"Adicionalmente, debo seflalar que el dictamen no considera el 100% de los
créditos del Doctorado que chran en el expedients...”
“...atentamente pido a esta Honorable Comisién acepte el presenie recurso de
revision, formulado en tiempo y forma, y considere en su resclucion los
siguientes elementos:

A) Con fos puntos reconocidos en of dictamen, mas la antigiiedad de mi
desempefio laboral, me corresponds un nivel y categoria superior al
asignado. ..

B) Def andlisis de jos elementos aqui aportados y los contenidos en las
constancias que he pedido sean solicitadas por esta H. Comision, se
proceda a dictaminar fa reciasificacién que me corresponde.

C) Se considere la categoria v el nivel de Profesor Titular y de Tiempo

-\ Complefo que desempeifié en nuestra Universidad para efectos de

( ) homologacion.

D) Se acepte la propuesta del Sr. Rector Duran Judrez para que mi
nombramiento sea a partir del 1° de junio de 2004.”

. Esta Comision Permanente de Ingreso y Promocién del Personal Académico, del
H. Consejo General Universitario, una vez gue ha estudiado el escrito de revision
del recurrente, desahogado la audiencia carrespondiente, analizado y valorado el
contenido del expediente, resuelve improcedentes sus agravios en razén de que:

1. La imparticion de asignaturas referidas por el recurrente por mas de 10 afios
no estan debida y legalmente acreditadas, habiendo sido acreditada la
docencia Unicamente en el primer semestre del afio 1975 en la escuela
preparataria No. 2 de la Universidad de Guadalajara, asi como ta impartida en
el segundo semestre del afio 1976 en la Universidad Nacional Auténoma de
México, 1o que en conjunto da un total de 1,530 puntos. Asimismo, tales
constancias acreditan el desempefic docente, solamente por un aifio,
antigiiedad que se le reconoce en el dictamen combatido.

2. Con relacion a su actividad como funcionario universitario, esta debidamente
reconocida como Secretario de la Escuela Preparatoria No. 2 de la Universidad
de Guadalajara, al acreditarlo con fa credencial que obra agregada en su

. expediente de méritos. '
C\; En lo que se refiere a la pelicidn de las constancias en las oficinas
- universitarias correspondientes, se le informa que no es posible llevar a cabo
tal peticion, pues la comprobacion de lo afirmade corresponde a guien lo afirma
y no a instancia diversa, por lo que el (nico facultado y autorizado para solicitar

: la entrega de constancias es, precisamente, el recurrente, guien tuvo tiempo
suficiente para haberlo hecho en tiempo y forma,

4. El recurrente, Lic. Antonio Brambila Meda, impugna el hecho de no contabilizar
el 100% de los créditos del doctorado gue cursd; sin embargo, no le asiste la
razon pues en el expediente de méritos solamente consta el documento que
refiere curs® tres semestres del doctorado y otro, que hace constar su
inscripcién al cuarto semestre, lo que fue valorado debida y legaimente en su
dictamen ya que se le otorgan 6,000 seis mil puntos por los semestres de
doctorado cursados.

No es procedente lo afirmado en el inciso A) del ascrito del académico, ya que
como guedd expresado, no acredit%\_ una antigliedad mayar a un aﬁo, ademas
de que no satisface los requisit s-parra.:gngkcategoria y nivel superior a la que

: 5to por los articulos 19, 20,21, 22y

w

se dictamin®, de conformidad 68 spue

23 del Estatuto del Personal Acgdémicol .}
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6. E! petitorio bajo el inciso B) es improcedente en razon, precisamente, del
analisis que se hace del expediente de méritos del académico Antonio
Brambila Meda, pues éstos llevan a la categoria y nivel asignados en el
dictamen que se combate.

7. No es procedente acceder a la peticién del inciso C) por no estar debidamente
acreditadas las aseveraciones que hace el recurrente,

8. Por lo que ve al pedimento bajo el inciso D} no es facultad de esta Comision el
resolver tramites administrativos.

ll. Por lo anteriormente expuesto y en el gjercicio de las afribuciones conferidas a esta
Comision Permanente de Ingreso y Promocidn del Personal Académico, del H.
Consejo General Universitario, por la Ley Organica vy el Reglamento de Ingreso y
Promocidén def Personal Académico, de la Universidad de Guadalgjara, en sus
artfculos 38°, 39° 40 y 41° resuelve con los siguientes:

RESOLUTIVOS

PRIMERQO: Se Ratifica categoria de Profesor Asociado "A”, a nombre del C. BRAMBILA MEDA,
ANTONIQ, emiticdo por la Comisién Dictaminadora para el Ingreso y la Promocidn del Personal
Académico de la Administracion General.

En su oportunidad, ejeciitese en los términos que sefiala fa fraceion I, def Articulo 35°, de
ta Ley Organica, de la Universidad de Guadalajara.

Notifiquese personalmente; anttese en el registro con testimonio de la presente
resolucion, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de crigen para los fines que
establece el Reglamento aludido y expidanse las copias que procedan.

Asi lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comision Permanente de Ingreso y
Promocion del Personal Académico, del H, Consejo General Universitario.

ATENTAMENTE
“Piensa y Trabaja’
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RA. SILVIA VALENCIA ABUNDIZ
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