By Gestion

Consolidamos el modelo de gestion que permita el desempeno 6ptimo de las funciones sustantivas de
la Institucion

Ampliamos nuestras fuentes de financiamiento; por concurso obtuvimos recursos federales :
$63'860,000 del Programa Integral de Fortalecimiento Institucional (PIFI), con lo que obtuvimos el 42
Lugar nacional.
$ 688'386,818.30 asignados a la UdeG por la Camara de Diputados del H. Congreso de la Union a través de la
convocatoria “Proyectos de las Universidades Publicas Estatales con base en lo establecido
en el Presupuesto de Egresos de la Federacién 2005” que emitio la SEP.
Se presentaron 90 proyectos para su evaluacion, siendo aprobados:
45 deinfraestructura fisicay
45 para el desarrollo de las funciones académicas

Nuestro sistema de pensiones es confiable y se fortalece:
=En este rubro, durante el 2005 obtuvimos $ 99°654,022.88 mas por intereses generados en el fideicomiso de
pensiones.
= Al Gltimo dia de enero de 2006 el fideicomiso cuenta con un capital global de $ 1,259935,198.15
= El fideicomiso de pensiones opera con transparencia, la informacién sobre el capital global puede ser
consultada a través de la pagina www.pensiones.udg.mx

Hemos dado seguimiento a nuestras tareas estratégicas:

= Comité Técnico para la Calidad
10 procesos cuentan ya con la certificacion 1SO 9001:2000

= Consejo Técnico de Finanzas
Estamos desarrollando el Sistema de Contabilidad Institucional

= Consejo Técnico de Planeacion
Realizamos la evaluacién y actualizamos las metas y estrategias del PD12002-2010
Iniciamos la construccion del Sistema Institucional de Indicadores (SII)

Infraestructura para el desarrollo de las actividades académicas:
23'707,619m’ de superficie total
898,296.14m’ de superficie construida
6,968 espacios fisicos
160 bibliotecas en la Universidad de Guadalajara

By Gobierno
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Siendo congruentes con nuestro PDI, garantizamos que la normatividad universitaria dé sustento al
modelo educativo, de organizacion y de gestion de la UdeG

Se actualizaron dos reglamentos:
= Reglamento del Programa de Estimulos al Desempeno Docente
= Reglamento Interno de la Administracién General

Secredel:
= Reglamento del Sistema de Contabilidad

Siglario

CIEES Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior PROTIP Programa de Titulacién para el Posgrado
CONACYT  Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia PTC Profesor de Tiempo Completo
COPLADI Coordinacién General de Planeacion y Desarrollo Institucional SEMS Sistema de Educacion Media Superior
FIL Feria Internacional del Libro SEP Secretaria de Educacién Publica

PDI Plan de Desarrollo Institucional sl Sistema Institucional de Indicadores
PIFI Programa Integral de Fortalecimiento Institucional SNCA Sistema Nacional de Creadores de Arte
PIFOP Programa Nacional de Fortalecimiento de Posgrado SNI Sistema Nacional de Investigadores
PNP Padrén Nacional de Posgrado Suv Sistema de Universidad Virtual
PROMEP Programa de Mejoramiento de Profesorado TSU Técnico Superior Universitario
PRONABES Programa Nacional de Becas para la Educacién Superior ZMG Zona Metropolitana de Guadalajara

Vicerrectoria Ejecutiva | Coordinacion General de Planeacion y Desarrollo Institucional

:- Obijetivos estratégicos del Plan de Desarrollo Institucional

Orientan el rumbo de la Universidad de Guadalajara:

1. INNOVACION EDUCATIVA
= Lograr que la Universidad de Guadalajara cuente con el mayor nimero de programas educativo
reconocidos y acreditados por organismos externos y que la totalidad de sus programas sean
reconocidos por su alta calidad.
= Constituir y operar un modelo educativo innovador, flexible, multimodal centrado en el
aprendizaje del estudiante y que integre las dimensiones cultural, ética, estética, cientifica y
humanista.
= Contar con el personal académico idoneo para el desarrollo de las funciones sustantivas en los
distintos niveles educativos.
= Brindar acceso a los servicios educativos universitarios a todos los sectores sociales aumentando la
cobertura, mediante la diversificacion de la oferta educativa y la generacion de nuevas propuestas
de formacion media superior, superior, técnica, profesional y posgrado.
2. INVESTIGACION
= Mejorar la calidad y pertinencia de la investigacion cientifica, humanistica, tecnoldgica vy
artistica que realiza la Universidad de Guadalajara.
= Incrementar la produccion cientifica en sus modalidades basica, aplicada y de desarrollo tecnoldgico
y de creacion artistico cultural.
= Difundir nacional e internacionalmente los productos de investigacion de la institucion
3. INTERNACIONALIZACION
= Consolidar la dimension internacional en las funciones sustantivas de la Universidad de Guadalajara
4.EXTENSION
= Consolidar las dimensiones ética, cultural, artistica, fisico-deportiva, de desarrollo sustentable y de
solidaridad social, para lograr la formacion integral de los estudiantes y su participacion pertinente
en la sociedad.
= Impulsar la vinculacion de los estudiantes con los espacios laborales y de los egresados con la
institucion.
= Extender los beneficios del saber vy la cultura a la sociedad para contribuir a su desarrollo
sustentable
5. GESTION
= Lograr una administracion de calidad altamente eficiente y automatizada en la red universitaria.
= Contar con la infraestructura necesaria para el desempeino adecuado de las funciones sustantivas y
adjetivas de la Universidad
6. GOBIERNO
= Garantizar que la normatividad universitaria dé sustento al modelo educativo, de organizacion y de
gestion de la Universidad de Guadalajara y sea congruente con el Plan de Desarrollo Institucional.
= Garantizar que los 6rganos colegiados y las instancias universitarias y de gobierno se elijan, integren
y funcionen de conformidad con la legislacion universitaria y que el ejercicio de sus atribuciones se
realice de manera correcta y oportuna.
= Garantizar que la administracién universitaria se rija de acuerdo con la normatividad universitaria y
los principios de transparencia y rendicion de cuentas.
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a® Cobertura geografica y poblacion escolar de la Red Universitaria a® Sistema de Educacion Media Superior (SEMS) ® Innovacién educativa
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Total de alumnos de la Red Universitaria: 183,349 académicos
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