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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

P R E S E N T E

VISTO: Para resolver el recurso de revisión interpuesto por la C. LOPEZ LOPEZ, ZAIRA DEL ROCIO, en contra del dictamen de categoría académica por ingreso, emitido por la Comisión Dictaminadora para el Ingreso y la Promoción del Personal Académico, del Centro Universitario de la Ciénega, de fecha 01 de marzo de 2006. 

R E S U L T A N D O S

1. La Comisión Dictaminadora para el Ingreso y la Promoción del Personal Académico, del Centro Universitario de Ciénega , determinó llevar a cabo una evaluación por ingreso, al expediente de méritos académicos de la C. LOPEZ LOPEZ, ZAIRA DEL ROCIO, dictaminando a su favor, el 01 de marzo de 2006, la categoría de Profesor Asociado “B”.

2. A la C. LOPEZ LOPEZ, ZAIRA DEL ROCIO, le fue notificada en tiempo y forma el 27 de marzo de 2006, la resolución que la acredita como Profesor Asociado “B”.

3. El día 31 de marzo de 2006, la C. LOPEZ LOPEZ, ZAIRA DEL ROCIO, interpuso recurso de revisión en contra del dictamen de categoría académica de Profesor Asociado “B”, emitido por la Comisión Dictaminadora para el Ingreso y la Promoción del Personal Académico, del Centro Universitario de la Ciénega.

4. Turnado a esta Comisión Permanente de Ingreso y Promoción del Personal Académico, del H. Consejo General Universitario, el expediente de la C. LOPEZ LOPEZ, ZAIRA DEL ROCIO, esta Comisión permanente acordó, en apego al procedimiento establecido en las fracciones III y IV, del Artículo 41º, del Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico, la celebración de la audiencia correspondiente, el estudio de los agravios presentados por la recurrente y el análisis del expediente de méritos; por consiguiente, dicta a efectos de resolver los siguientes:

C O N S I D E R A N D O S 

I. La C. LOPEZ LOPEZ, ZAIRA DEL ROCIO, en virtud del citatorio suscrito por el Secretario de esta Comisión, en la audiencia del 14 de septiembre de 2006, ratifica en todas y cada una de sus partes el escrito que interpuso, el cual en lo que interesa para este asunto refiere “a continuación se enumeran los aspectos en los que manifiesta su inconformidad: No está de acuerdo con la categoría resultante en la evaluación por ingreso, profesor asociado “B”. Dado que ha cumplido y demostrado con documentos probatorios los requisitos para obtener la categoría de profesor asociado “C”. Los requisitos para el ingreso a esta categoría son: a) tener grado de doctor; este grado está comprobado con el titulo de doctor expedido por la Universidad de Barcelona, b) Haber impartido cursos  de actualización disciplinar; los cursos de actualización dentro de las asignaturas mencionadas que se impartieron a la par con el profesor asignado a las mismas. Durante la estancia doctoral en la Universidad de Barcelona en el Departamento de Microbiología se tiene el deber de impartir cursos prácticos con las técnicas más novedosas; las mismas que se aprende y se aplica en el doctorado, c) Contar con 35,000 puntos de conformidad con el tabulador, los puntos resultantes en el dictamen son 37,765. Sólo se asignaron 900 puntos en el rubro A.2.1.2 que fueron los 3 años que participé en el Programa de Asistentes de Investigador en ECOSUR. Sin embargo, no se me tomó en cuenta mi participación en la Universidad de Barcelona duración tres años, ni mi desempeño como investigador en el CIATEJ durante un año apoyando varios proyectos de investigación, lo anterior arroja 1200 puntos. No se asignó puntuación al rubro B.2. Obtención de premios o distinciones en la actividad profesional o técnica. Aún cuando se presentaron documentos probatorios que avalan tan rubro, a) Beca otorgada por CONACYT, para realizar estudios de posgrado en el extranjero por 4 años. Considero que esto es una distinción dado que se puede realizar el doctorado sin beca pero no cualquier persona puede adquirir una beca de esta magnitud y además obtener el grado, b) Ingreso al Sistema Nacional de Investigadores (SNI). Lo anterior arroja un total de 1000 puntos. No se asignaron puntos al rubro C.5.3. Actualización a nivel posgrado. Aunque se presentaron papeles comprobatorios. A continuación se enumeran los cursos a los que se refiere este apartado: a) Curso-taller Internacional Rehabilitación de la Laguna de Zapotlan (24 horas), b) Gestión Ambiental (64 horas) c) Transferencia de Tecnología (3horas). Lo anterior arroja 910 puntos. La suscrita considera que la categoría asignada como de ingreso no es la correcta, dado que cumple con los requisitos para profesor asociado “C”, y de los puntos no asignados considera fundamental de hacerlos válidos, ya que de lo contrario se perderá la oportunidad de hacerlo.

II. Esta Comisión Permanente de Ingreso y Promoción del Personal Académico, del H. Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad de la recurrente, analizado y valorado el contenido del expediente, resuelve ratificar la categoría de Profesor Asociado B, toda vez que no cumple con los requisitos establecidos en el Artículo 20, fracción II, del Estatuto del Personal Académico, que a la letra refiera “Haber dirigido seminarios o diferentes tesis profesionales concluidas, o impartido cursos de actualización disciplinar o de posgrado”. Con relación a los documentos exhibidos en la audiencia prevista por el Artículo 41, fracción III, del Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico vigente, fueron considerados los documentos presentados en su audiencia. Por lo que es parcialmente procedente su agravio, en virtud de tomarse en cuanta la participación en el Proyecto de Investigación “Caracterización y Optimización de Procesos fisicoquímicos [...]” en la Universidad de Barcelona duración de tres años y su desempeño como investigador en el CIATEJ con (300 puntos). En el rubro A.2.1.2; respecto a la beca otorgada por CONACYT, no se considera ni como premio ni como distinción, ya que fue una beca para realizar estudios, a los cuales ya se les consideró la puntuación correspondiente, los premios y distinciones son para la realización de actividades profesionales que involucren el destacar en una disciplina o área específica o el avance del conocimiento o ciencia en particular. Respecto al inciso b) Ingreso al Sistema Nacional de Investigadores (SNI) se le otorgan (500 puntos). En el rubro B.2. El curso-Taller Internacional Rehabilitación de la laguna de Zapotlán con 24 horas y Trasferencia de Tecnología con 3 horas, serán considerados en el aspecto C.5.4. Actualización a nivel Disciplinar o pedagógica, ya que en ninguno de los documentos especifica su redacción que sea de actualización a nivel posgrado. Lo anterior arroja sólo un total de 1,060 puntos. En el rubro C. 5.3, será considerado el curso de Gestión ambiental con 640 puntos; modificaciones que quedan debidamente integrados en la nueva tabla de puntajes anexa al presente dictaminen.
III. Por lo anteriormente expuesto y en el ejercicio de las atribuciones conferidas a esta Comisión Permanente de Ingreso y Promoción del Personal Académico, del H. Consejo General Universitario, por la Ley Orgánica y el Reglamento de Ingreso y Promoción del Personal Académico, de la Universidad de Guadalajara, en sus artículos 38º, 39º, 40º y 41º resuelve con los siguientes:

R E S O L U  T I V O S

UNICO.- Se Ratifica el dictamen de la categoría de Profesor Asociado “B”, a nombre de la C. LOPEZ LOPEZ, ZAIRA DEL ROCIO, emitido por la Comisión Dictaminadora para el Ingreso y la Promoción del Personal Académico, del Centro Universitario de la Ciénega. 


En su oportunidad, ejecútese en los términos que señala la fracción II, del Artículo 35º, de la Ley Orgánica, de la Universidad de Guadalajara.


Notifíquese personalmente; anótese en el registro con testimonio de la presente resolución, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el Reglamento aludido y expídanse las copias que procedan. 


Así lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisión de Ingreso y Promoción del Personal Académico, del H. Consejo General Universitario.

A t e n t a m e n t e

 “Piensa y Trabaja”

Guadalajara, Jal., 21 de septiembre de 2006

LIC. JOSE TRINIDAD PADILLA LOPEZ
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