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RECTORIA GENERAL-

EJECUCION No. V/04/2006/500/
ASUNTO; EJECUCION DEL DICTAMEN No, 1/2006/126

MTRO. MANUEL MORENO CASTANEDA
RECTOR DEL SISTEMA DE UNIVERSIDAD VIRTUAL
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
PRESENTE

De conformidad con lo previsto en los articulos 35 fraccién Il y 42 fraccién | de la Ley
Orgdnica de la Universidad de Guaddalgjara, se remite a sus finas aftenciones para su
ejecucién el dictamen emitido por las Comisiones Conjunta de Educacion y Haclienda del H.
Consejo General Universitario en sesidn extraordinaria del jueves 6 de abrll de 2006:

Dictamen num. 1/2005/126; Mediante el cudl se aprueba la cancelacion del
dictamen de creacion del plan de estudios de la Licenciatura en Bibliotecologia
en la modalidad no escolarizada para operar bajo el sistema de créditos,
aprobado por el H. Conselo General Universitario con el dictamen numero
I/2005/249 el 15 de diciembre del 2005 de las Comisiones Conjuntas de
Educacién y Haclenda, para ser sustituido conforme a la siguiente estructura.

Lo anterior, para los efectos legales a gue haya lugar,

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"

PADILLA LOPEZ
RECTOR/GENERAL

et doins
RO,/CARLOS JORGE BRISENO TORRES
SECRETARIO GENERAL

c.c.p. Vicerectoria Ejecutiva,

c.c.p. Coordinacikén General Académica.
c.c.p. Coordinackén de Confrol Escolar,
c.c,p. Direcclén de Finanzas.

c.c.p. Oficlalia Mayor.

CJBT/MALO/ROSY

AV, JUAREZ 975, (Planls altz), $.J. C.P. 44100
TEL. (01) 3825-22-42, 3825-1206, FAX (01) 3826-1340
GUADALAJARA, JALISCO, MEXICO
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Exp. 021
Dictarmen Num. 1/2006/126

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

A estas Comisiones Conjuntas de Educacion y Hacienda ha sido turnado por el Rector
General un documento del Sistermna de Universidad Virtual, en el que se plantea la sustitucién
al dictamen de creacion del plan de estudios de la Licenciatura en Bibliotecologia en Ia
modalidad no escolarzada para operar bajo el sislema de créditos, aprobado por el H.
Consejo General Universitario con el dictamen ndmero 1/2005/249 e! 15 de diciembre del
2005 de las Comisiones Conjuntas de Educacion y Hacienda, mismo que se cancela para
guedar en la siguiente forma propuesta y en virtud de los siguientes:

Resultandos

Que el H. Consejo General Universitario en su sesion del 15 de diciembre del 2005,
bajo el dictamen numero 1/2005/249 de las Comisiones Conjuntas de Educacion vy
Hacienda, aprobd la creacidon del plan de estudios de la Licenciatura en
Bibliotecologia en la modalidad no escolarizada, para operar bajo el sistema de
créditos a partir de ciclo escolar 2006 “A”,

ue la sustitucion de dictamen obedece a la necesidad de reducir el nimero de

reditos de cuatro asignaturas del area de formacion basico comun obligatoria, con

objeto de gjustar su carga a la de las unidades de competencia de la licenciatura

eh Tecnologias e Informacion de nomibre vy propositos idénticos, y poder, en

consecuencia, registrarias en el Sistema Integral de Informaciéon y Administracion

Universitaria (SIIAU) y ofertarlas sin distincion, entre los estudiantes de cualquiera de los
dos programas. De esta manera, se eficientardn los recursos humanos implicados.

Que la revolucidon clentfifica e industrial de findles del siglo XIX, permite que la
Bibliotecologia se convierta en una disciplina autbnoma, y con la revolucidn
tecnolégica de mediados del siglo XX dlcanza mayor relevancia, sobre todo si de

conservar la informacion. Asi, la evolucion de las tech
comunicacion ejerce gran influencia y modifica  notable
bibliotecarios y de informacién que actualmente se ofrecen
comunidades.

AV JUAREZ Nu-9%6-Piso [1, 8. ). C.I. 44190
N\ TELS, DIRECTOS 3134-2243, 31342273,
CONMUTADOR 3525-8888, EXT, 2243, 2428, 2422
FAX. 31342278y 79 |
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4. Que desde diferentes vias, la Bibliotecologia ofrece soluciones a nuevos problemas y
fenémenos desde diversas perspectivas, que van desde la modificacién de las
condiciones para fener acceso a la informacion que satisfaga las necesidades de los
usuarios, hasta la seleccion del posible rumibo que debe seguir esta disciplina para
enfrentar el creciente nimero de objetos de estudio relacionados con la evolucion

continua de las tfecnologias que definen las bibliotecas, 1a lectura, la informacién vy Ia
comunicacion.

5. Que por su parte, los profesionales dedicados a la compleja funcidn de administrar la
informacién vy el conocimiento, a pesar de incrementarse notablemente, aln son
insuficientes. Los dedicados a las Ciencias de la Informacion generalmente provienen
de disciplinas al senicio de la tecnologia y desde esta plataforma generan una gran
diversidad de recursos innovadores cada vez mas sofisticados para la automatizacion
de la informacién: la cotidiana virtuadiidad es el mejor ejemplo.

6. Que asl, en este complejo campo de permanente cambio, de diversidad e
incerfidurmibre que impacta a nuestra cultura, las biblictecas siguen siendo insustituibles
y mantienen la funcién tradicional y privileglada de organizar, clasificar, sistematizar,
diseminar y transferir la informacién, a traves de sistemas tecnoldgicos y unidades de
senvicio cada vez mas sofisticados.

7. Que no obstante el desarollo alcanzado por las tecnologias de informacion y 1a
comunicacion, las diversas carencias para garantizar que la sociedad ejerza
plenamente el derecho a la informacién, la gran dificultad para hacer coincidir lo viejo
con lo nuevo, la diversidad de feorias sobre este campo, la dispersion de politicas.
entre ofras formas heterogéneas que caracterizan a las bibliotecas de nuestro tiempo,
son argumentos suficientes para que se destinen esfuerzos para el fortalecimiento de
las Cienclas de la Informacién y, por ende, de la Bibliotecologia.

8.| Que ademds de la atencién de las imitaciones sefidladas, de politicas efectivas, de
tecnologias adecuadas, de la optimizacién de los recursos al senvicio de la
informacién, de la infraestruciura necesara, es prioritaria la formacion de recursos

hUMANOS con un alto nivel de preparacion pda innovar los servicios bibliotecarios y de_#

%ﬁ vidgdes académicas de docencm: /

|nformc10|on a Troves de la redlizacién de ac

9, Que un estudio recientemente redlizado por el Consejo NunTos

Bibliotecarios de las Instituciones de Educacion Superior (CONPAB-IES) @ Asociacion
Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES), publicd un
diagndstico de sus sistemas bibliotétarios, en el que sefala que de 809 bibliotecas

AV, JUAREZ No. 976, Piso 11, 8. J. C.1. 44100
e ~ TRELS DIRECITIS] 342243, 31342273,
i CONMUTADOR 3825-8888, EXT. 224), 2428, 2422
FAX. 31342278 v 79
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con un acevo fotal de 7'101'651 volimenes, tan sélo 22.5% de sus directivos cursaron
una licenciatura © una maestria en Bibliotecologia v que 63.2% no tienen estudios
vinculados con esta disciplina. Por otra parte, el personal asignado al drea de
procesos técnicos apenas alcanza 20.4% con estudios relacionados con la
Bibliotecologia y el dedicado a la administracién biblictecaria tan solo 4.3%.

10, Que a pesar de que en este mismo estudio se sefala que 71.7% de las instituciones
cuentan con programas de formacién y capacitacion al personal, ninguno de elios se
ofienta a la profesionalizacion en el nivel de licenciatura. En nuestro pais, en la
segunda mitad del siglo XX las biblictecas y otras unidades de informacion crecieron
mas de mil por ciento y actualmente existen mds de 14,000 bibliotecas, de las cuales
6,500 son publicas, mas de 1000 académicas, mds de 5,000 privadas y 1,500
archives.,

11.Que en este sentido, la profesionalizacion generaria la obligatoriedad de que sean
biblictecarios profesionales los que redlicen las fareas profesionales y directivas, a
quienes se les demandarian mayores conocimientos y habilidades y a quienes se les
otorgarian mejores salarios. Sin embargo, ello implica que se destinen esfuerzos para
incrementar la oferta de recursos humanos egresados del nivel supetor,

12. Que la profesionalizacion de la Bibliotecologia facilita también el desanollo de Ia
investigacién en un campo que ha side una de las lineas destacadas de los Planes
Nacionales de Educacién y de los de Investigacion Clentifica y Desarrollo Tecnoldgico
desde fines de los ochenta. La licenciatura en Bibliotecologia, en este contexto. es la
base para la existencia estable de grupos de investigacion, la redlizacién de tesis de
maestria v doctorado y proyectos aplicados al desamollo de la documentacion
clentifica. -

. Que los bibliotecarios en México sufren la imposibilidad de continuar con su formacion
e este campo hasta lograr la especializacidon completa en el drea. Esto, ademas, le
impide optar a los puestos de gestién y direccidn de instituciones documentales,
siendo 1os Unicos con una formacion (en muchos casos, aprendida empiicamente)
especifica en este campo profesional. De este modo, la licenciatura en
Bibliotecologia es una opcién para responder la agpiracion basica de los bibliotecarios
que fueron surgiendo de hace varias decadas en Meéxico.

AV. JUAREZ No, 976, Piso 11, 8. J, C.1. 44100
TELS. DIRECTOS 3154.2243, 3134-2273,
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de vista informdtico y tecnoldgico, sino ademds desde la informacion que se requiere,
su andlisis, acceso y difusion.

ng para dar respuesta a la cuestion de por qué la Universidad de Guadalajara y el
pais necesitan profesionales en Bibliotecologia, nos situamos en el contexto de los
andlisis gue a escalas nacional e intemaciona! se han reqlizado sobre las perspectivas
socicecondmicas v el cardcter estratégico de la informacion, su organizacion, andlisis
y aplicacién, a través del desarrollo de sistemas de informacion en las organizaciones.

Que la propuesta curicular es el resultado del frabajo de diversos profesionales, tanto
de los experios en educacion a distancia vy los responsables del sisterna universitario
para la innovacién del aprendizaje, como de un grupo de especialistas en educacion
y con un lugar clave, los profesionales en Bibliotecologia, como responsables
pincipales de la gestion, andlisis y difusion de la Informacién contenida en los
sistemas.

Que el programa de la licenciatura en Bibliotecologia pretende formar profesionales

que logren el siguiente conjunto de competencias como perfil de egreso:

_ Planificar y disefiar. Siendo los centros de informacién espacios donde

™ constantemente surgen cambios y proyecciones futuristas por las constantes
producciones de informacion que se crean, necesitan una planeacion precisa
y de disefio, en donde el bibliotecdlogo requiere conocer el contexto de su
centro y asi entender las necesidades de los usuarics, administradores,
organizacién, poblacién, efc., a fin de tener herramientas para la proyeccion
de su centro informativo y actuar con las estrategias que coresponden a una
mejora.

b. Administrar. E! egresado de esta licenciatura deberd tener la capacidad de
organizar y gestionar los recursos de su centro a fin de hacer el mejor uso de |
ellos para satisfacer las necesidades de informacion de la socledad. !

c. Crear. Slendo el bibiiotecdlogo un planeador, disehador y administrador de su |
centro, ha de tener hablidades para generar estrategias en la proyeccion de
su centro y el uso de los sisternas de informacion.

d. Cormunicar. Teniendo en cuenta que los centros de informacion son lugares
plblicos o que responden a la necesidad de una comunidad especifica, es
necesario que el profesional de esta licenciatura desarrolle las habilidades
comunicativas orales y escritas fanto en espancl como en inglés para
acercarse a la sociedad y entender sus dermgndas y responder a ellas.

Aambito de diagndstico de necesidades de formacién y a su vez
de solucidn a dichas necesidades, en donde pueda idgp

AV, JUAREZ No. 976, Piso 11, 8. J. C.P. 44100
TELS. DIRECTOS 3134-2243, 3134-2273,
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ayuda interdisciplinar para mejorar el setvicio que se brinca en el centro de
informacion.

f. Investigar. Esta competencia tiene una connotacion de tipo reflexiva sobre la
practica del profesional de la Bibliotecologia, para conocerla y mejoraria. Se
pretende también que tenga elementos clentificos de investigacion que le
ayuden a la toma de decisiones fundamentadas para su quehacer profesional.

18. Que el Sistema de Universidad Virtual cuenta con la infraestructura fisica y el personal
académico y administrativo necesario para la operacion del programa.

En vitud de los resullandos antes expuestos, estas Comisiones Conjuntas de Educacion y
Hacienda, encuentran los elementos que justifican la existencia a las necesidades referidas.

Considerandos

I Que la Universidad de Guadalgjara es una institucion de educacion  superior
reconocida oficialmente por el Goblemo de la Repudblica, habiendo sido creada en
virtud del Decreto nlmero 2721 de H. Congreso del Estado de Jdlisco, de fecha 7 de
septiembre de 1925, lo que posibilitd la promulgacién de la primera Ley Organica de
la Universidad de Guadalajara el dia 25 del mismo mes y ano.

Que la Universidad de Guadalgjara es un organismo descentralizado del Gobierno del
stado, con autonomia, personalidad juridica y patimonio propio, de conformidad
on lo dispuesto en el ariculo 1°. de su Ley Orgdnica, promulgada por el Ejecutivo
lacal del dia 15 de enero de 1994, en gjecucion del decreto numero 15319 del H.
Congreso del Estado de Jalisco.

§

II.'\ Que como lo sefialan las fracciones |, Il y IV del articulo 5° de la Ley Orgdnica de la

Universicdad, en vigor, son fines de esta Casa de Estudios, la formacion y actualizaciéon
de los técnicos, bachilleres, técnicos profesionales, profesionistas, graduados y demas
socio-econdmico del Estado; organizar,

recursos humanos que requlere el desarol
realizar, fomentar y difundir ka investigacion

clencia y la tecnologia.

V. Que es atribucién de la Universidad, redlizar programas de doce
difusidon de la cultura, de acuerdo con los principios y orientg provisios en el
articuio 3° de la Congtitucion Federal, asi como la de estableéerias aportaciones de

" cooperacién y recuperacion por los serviclos que presta, fal y como o estipula en las
fracciones Il y Xl del articulo 6° de la Ley Orgdnica de la Universidad de Guadaiajara.

gacién y

AV, JUAREZ No, 976, Piso 11, 8. 1. C.I 44100
TELS, DIRECTOS 3134-2243, 3134-2273,
RR&R. EXT, 2241, 2428, 2422
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v, Que conforme lo dispone la fraccion Vil del articulo 210. de la Ley Orgdnica citada
son obligaciones de los alumnos cooperar mediante sus aportaciones econdmicas, al

mejoramiento de la Universidad, para que ésta pueda cumplir con mayor amplitud su
mision,

V1. Que es atribucion del Consejo General Universitario, de acuerdo a 1o que indica el
Uitimo parrafo del articulo 210, de la Ley Organica de esta Casa de Estudios, fijar las
aportaciones respectivas a que se refiere la fraccidn VIl del numeral antes citado.

Vil Que es atribucion del Consejo General Universitario, crear, suprimir o modificar carreras
y programas de posgrado, como lo dispone la Ley Orgdnica de la Universidad de
Guadalgjara, en la fraccidén VI del articulo 31°.

Vil Que el Consejo General Universitario funciona en pleno o por comisiones, las gue
pueden ser permanentes o especiales, como lo sefidla el articulo 270. del multicitado
ordenarmmiento legal; vy

X, Que es facultad del Rector General de conformidad con el arficulo 35° fracciones |y X
de su Ley Orgdnica, diigrr el funcionamiento de la Universidad, cumplir y hacer
cumplir, en el dmbito de su competencia, las disposiciones de la Constitucion Politica

. de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado de Jalisco, de esta Ley
\ Qrgdnica, de sus Estatutos y de su Reglamentos; asi como promover todo lo que
\Tiendo al mejoramiento académico, administrativo y patrimonial de la Universidad.

Por 1o gn‘reriormente expuesto y con fundamento en los articulos 10., 5o. fracciones |y I, 60.

fracciones Il y XlI, 210. fraccién Viby Ultimo parafo, 270., 310, fraccion Vly 350. fracciones |y

"X de la Ley Orgdnica de la Universidad de Guadaldjara, nos permitimos proponer [0s

\siguientes:

\ RESQLUTIVOS

PRIMERQ. Se aprueba la cancelacién del dictamen de creacion del plan de estudios de la
Licenciatura en Bibliotecologia en la modalidad no escolarizady para operar bajo el sisterna
de créditos, aprobado por el H. Consejo General Universitario~agn el dictamen numero
1/2005/249 el 15 de diclembre de! 2005 de las Comisiones Conjun Educacién
Haclenda, para ser sustituico conforme a la siguiente estructura,

SEGUNDO. El plan de estudios de la Licenciatura en Bibliotecologia guedard
Coordinacion de Programas Educativos, en el Sistemna de Universiciad Virtu
partir del ciclo escolar 2006 A",

=V He AR L, Piso 11, $. J. C.P 44100
TELS. DIRECTOS 3134-2243, 3134-2273,
CONMUTADOR 3825-8888, EXT. 2243, 242§, 2422
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TERCERQ. Este plan de estudios, contiene dreas determinadas, con un valor de créditos
asignados a cada materia y un valor global de acuerdo a los requerimientos establecidos por
area para ser cubiertos por los alumnos y se organiza conforme a la siguiente estructura:

, Areas Créditos %
Area de Formacion Basica Comun Obligatoria 72 16
Area de Formacion Bdsica Particular Obligatoria 190 42
Area de Formacion Especializante Obligatoria 165 35
Area de Formacién Optativa Abierta 30 7
NUmero minimo de créditos requeridos para optar por el grado: 447 100

CUARTO. La lista de materias corespondientes a cada drea es como se describe a
continuacion:

AREA DE FORMACION BASICO COMUN OBLIGATORIA

MATERIA TFO HORAS HORAS HORAS CRED PRERRER
}/ TEORIA | PRACTICA | TOTALES
- Gestion del conocimiento y culturg de la cr 60 30 90 10
Informacion.
vestigacion documental CT 40 20 60 b
Planeagion y gestion de proyectos CT 60 30 90 10
Adminisiraclon de las tecnologios de Inforrnacion | CT &0 30 20 10
Aplicackpn de la estadistica en la bibliotecologia CT &0 30 90 10
. Eloborqﬁ i6n de profocolo de proyecto de T 0 80 80 5
fitulacid
Desarrolib de proyecto de titulacién T Q0 80 80 5
Administiacién de recursos humanos CT 40 20 60 b
Disefio de slisternas v senvicios de calidad CT 50 40 90 10
Totales: 370 360 730 72
REA DE FORMACION BASICQO PARTICULAR OBLIGATORIA
MATERIA TPO HORAS HORAS HORAS CRED PRERRES
/ TEORIA | PRACTICA | TOTALES
/ Contextuclizacldn de las clenclas de la| € 75 0 75 10
Inforrnacion
Andllsis y aplicacion del derecho a la informacion | CT &0 30 20 10
y politica biblletecaria L
Conocirmiento de las  tecnologios  de| CT 50 \ 40 90 10
" qutomatizacién
Maneo de la tipalogia biblictecara CT 40 \30 20 10
. | Cuaniificacién bibliornétrica CT 70 | 80 10
Recuperacion de la informacidn CT 50 40 90 10
Preseivacién vy consevacion  del  patrimonio | C 75 0 10 / f
docurmental

Presevacion de recursos documenioles C 75 0 75 10 X A
- | Cooperacién bikliotecaria CT 60 30 90 w1 )
Desarrollo de colecclones | 1 70 10 80 A0 [/
Andilisls de fuentes de informaclén en cienclay CT 50 40 90 10 ,{/ pd
ey C/
- e AV. JUARJEZ No. 976, Piso 11, 8. J. C.P. 44100
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tecnologia
Andilisis de fuentes de Informacion en clencias o) 50 40 Q0 10
seclales y humanidades
Evalucicion de fuentes Informativas CT 50 40 20 10
Organizacién ds la Informacion documental | CT 50 40 20 10
Diagndstico de sevicios de Informacién Cr 50 40 20 10
Diagnostico de necesidades de formacion de CT 45 45 20 g
USLICITIOS
Administracion bibliotecaria C 80 0 a0 11
Planeacion biblictecanla CT 50 40 20 10
Organizacion y promocién de espacios en los cT 70 10 80 10
centros de informacidn
Totales: 1140 485 1625 190
AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE OBLIGATORIA
MATERIA PO HORAS HORAS HORAS CRED PRERRESY
TECRIA PRACTICA | TOTALES
Administracion de Ia Biklioteca digltal CT 45 45 90 @
Administiacidn de la biblioteca académica CT 45 45 90 9
Administracion de ka biblioteca puklica CT 45 45 20 9
Planeacién y evaluacidn de sistermas de o) 45 45 20 9
informacion
Desanrrollo de colecciones i CT 50 40 90 i0
Orgorizacion de |a Informacién docurmental Il CT 50 40 90 10
ataldgacién descriptiva CT 50 40 90 10
Manejd, de lenguajes controlados C 75 0 75 10
Manejolde técnicas de indizacidn CT 45 45 90 9
Confrol He autordades CT 50 40 o0 10
Represshtacion y difusion de la informacion cT 40 40 80 8
Diseno de estrategias de seviclos de Informacion | CT 40 50 90 8
Administiocldon de recursos humanos para CT 50 20 70 8
\)ibliotec S
Diagnéstico y planeacion de proyectos | CT 30 30 40 b
Diagndstico y ploneacion de proyectos |l CT 30 30 40 s}
Diagndstico y planeacldn de proyectos Il CT 30 30 60 o)
Implernentacion y evaluacion de proyectos | CT 30 30 40 b
Implementacion y evaluacion de proyectos |l CT1 30 30 60 &
Inplementacion y evalugclon de proyectos i CT 30 30 60 6
Totales: 810 675 1485 1565
AREA DE FORMACION OPTATIVA ABIERTA
- MATERIA TPO HORAS HORAS HORAS CRED PRERRE&
TEORIA PRACTICA | TOTALES
Curso de apoyo | CT 40 20 60 | &
Cursc de apoya ll CT 40 20 40 \ 6
Curso de apoyo il CT 40 20 50 )
Taller | CT 20 40 40 6~
Taller |l CT 20 40 60 & S
Taiker Il ol 20 40 60 ) N .
Laboratorio | CT 20 40 40 6
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Laboratorio |l CT 20 40 &0 [*)

Laboratorio CT 20 40 60 6

Seminarno de profundizacion | 5 40 20 &0 4]

Seminario de profundizacion Il S 40 20 50 [+] !

Seminario de profundizacién il 5 a0 20 &0 5 |

Serninario de profundizacién IV 3 A0 20 40 b l
I

QUINTO. Los premequisitos para cursar las materias del plan de estudios y las trayectoras
escolares de los estudiantes setdn determinados por el Coordinador de Carrera,

SEXTO. Los cursos deberan acreditarse en periodo ordinaric mediante la evaluaciéon continud
del curso en el franscurse del ciclo escolar, En ¢case de que por cualguier circunstancia no se
logre una cdlificacién aprobatoria durante este periodo, se requerird de la repeticion del
curso, debiendo aprobarlo en el ciclo escolar inmediato siguiente en que se ofrezca., i

I

SEPTIMO. Ademds del blogue de cursos presentado serd vdlido en este programa en
equivalencia a cudlgulera de kas dreas de formacion, cursos gue a juicio y con aprobacion de
la Coordinacién de Carrerq, tormen los estudiantes en éste y de otros Centros Universitarios de la
Universidad de Guadalgjara, v en otas Insfituciones de Educacion Superior nacionales y
extranjeras, para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacion de los planes de

OCRWVO. Los antecedentes académicos necesarios para el ingreso son: bachillerato,
aprobar el examen de admisién que aplique el Sistema de Universidad Virtual y los demdas
que margue la legislacion vigente de la Universidad de Guadalajara. - |

OVENO.\‘ Los requiisitos para obtener el grado de Licenciado en Bibliotecologia son:

a) Haber aprobado la totdlidad de los créditos en la forma establecida por el 1
presente dictamen; :
b) Haber cumplido con el senvicio social asignado de acuerdo a la nomatividad i
vigente;
c) Cumplir safisfactoriamente con dlguna de las modalidades de titulacion 5
establecidas en la normatividad vigente; |

d) Las demds que marca la nomatividad universitaria

zona metropolitana de Guadaldjara. Adernds, tendrdn gue redlizar, en cada ok
pago eqguivalente a 11 salarios minimos diarios vigentes en la zona metropetiapa d

Guadalgjara. o

AV, JUAREZ No. 976, Piso
TELS. DIRECTOS 3134-22473, 3134
T R 3825-8888, EXT. 224
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DECIMO SEGUNDO. Faclltese al Rector General de la Universidad de Guadalgjara para que
se ejecute el presente dictamen en los términos del Articulo 35° fraccién Il de la Ley Orgdnica
Universitaria,

Atentamente

"PIENSA Y TRABAJA"

Guaddlajara, Jalisco, 7 de marzo de 2006 ]
Comisicnes Conjuntaggdie cacion y Hacienda

PADILLA LOPEZ

UNIVERS)
H.CONSEIO

SECRETARIO

AV. JUAREZ No. 976, Piso 11, 8. 1. C.P. 44100
TELS. DIRECTOS 3134-2243, 3134-2273,
CONMUTADOR 3825-8888, EXT, 2243, 2428. 2422

FAX. 31342278579
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