EJECUCION No. IV/10/2004/1431/1
ASUNTO: EJECUCION DEL DICTAMEN No. /2006/362

MTRO. VICTOR MANUEL RAMIREZ ANGUIANO
RECTOR DEL CENTRO UNIVERSITARIO

DE CIENCIAS DE LA SALUD

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
PRESENTE

De conformidad con lo previsto en los arficulos 35 fraccion Il y 42 fraccidn | de la Ley
Orgdnica de la Universidad de Guaddlgjara, se remite a sus finas atenciones para su
ejecucion el dictamen emitido por las Comisiones Conjuntas de Educacion y Hacienda del H.
Consejo General Universitario v aprobado en sesidon extraordinaria del sdbado 21 de octubre
ce 2006:

Dictamen NUm. 1/2006/362: Mediante el cual se aprueba la creacién del Centro
de Estudios sobre Aprendizaje v Desarollo, adscrito al Departamente de
Psicologia Bdsica de la Division de Disciplinas Basicas para la Salud, det Centro
Universitario de Ciencias de la Salud, a partir de la aprobacién del presente
dictamen.

Lo anterior, para los efectos legales a que haya lugar.

Afentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
*2008. Ario del Bicentenarlo del natalicio def Benemérito de fas Américas.
Don Benito Judrez Garcia”
Ssetubre de 2006

= JORGE BRISENO TORRES
SECRETARIO GENERAL

¢.c.p. Vicerectona Elecutiva,

c.c.p. Coordinacion Generol Académico,
c.c.p. Coordinoclon de Confrol Escolar.
c.c.p. Direccién de Finanzas,

c.c.p, Oficiolic Mayor.
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Dictarmen NUm. 1/2006/362

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

A estas Comisiones Conjuntas de Educacién y Hacienda, ha sido tumnado por el Rector
General de la Universidad de Guadalajara, un documento del Centro Universitario de Cienclas
de la Salud, donde se propone la creacion del Centro de Estudios sobre Aprendizaje y
Desarrollo, en virtud de los sigulentes:

Resultandos

1. Que la Universidad tiene como uno de sus fines el formar y actualizar 1os técnicos,
bachilieres, técnicos profesiondles, profesionistas, graduados y demds recursos
humanos que requiera el desarollo socioecondmico del estado.

2. Que existe la necesidad de que la Universidad de Guadalajara desanolle estructuras
académicas y administrativas para hacer frente a los reguerimientos de la
cooperacién intemacional 1o cual nos hace ver a la educacion supetior como un
proceso de integracion a una dimensién intercultural en la ensefanza, investigacion y
senvicios de nuestra institucion.

3, Que el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, es la instancia Universitaria
encargada de cumplir en el drea del conocimiento de la salud en el orden de la
educacion superlor, tiene la responsabilidad de formar técnicos, profesionistas y

graduados, asi como abrir espacios de investigacion que mediante su trabajo
cotidiano respondan @ las urgentes necesidades de prevencion, atencion y
preservacion de la salud en la entidad.

4. Que la creacidn del Cenfro de Estudios sobre Aprendizaje y Desarrollo puede
establecerse en diversos niveles, A nivel de Ias instifuciones de educacion supetior del
sector publico, existe interés por impulsar los temas de aprendizaje y desarollo; sin
embargo, existen pocos centros de investigacion de corte dedicados expresomen’re a
investigar estos dos objetos de estudio. Actualmente, solo existen en el pais 4 unidades

ﬂ de investigacion (centros o laboratorios) dedicados a la mveshgomon psicoldgica del

aprendizaje en tres universidades publicas, lo que justifica la creacidn de un centro
esta\tipo en la Universidad.

tontenida en el Plan de Desarrollo
glitucional de nuestra Casa de Estudios

Que o vel de la Red Universitaria, la Visi
10 implica una orientacion
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hacia un modelo cenfrado en el aprendizgle y en los alumnos, con lo que se
destacan conceptos como el autoaprendizaje, las tutorias, la formacion integral, el
modelo academico integrado vy flexible, el sistema de créditos v la evaluaciéon vy
acreditacidn de los programas de estudio. Por otra parte, actualmente, en el interior
de la Red Universitaria en Jalisco existen dos centros de investigacion que tienen como
tema el aprendizaje, aunque su acercamiento es eminentermente tecnoldgico, o
desde un punto de vista estrictamente disciplinar, Por tanto, la creacién del Centro de
Estudios sobre Aprendizaje y Desarrollo cumpliia con objetivos no contemplados por
otras instancias de la Red Universitaria,

6. Que en cuanto al Centro Universitario de Clencias de la Salud, el Centro de Estudios
sobre Aprendizaje vy Desarollo apoyaria los procesos de implementacion de un
modelo educativo centrado en el qprendizgje y un cambio en las prdcticas
educativas, orientando la adecuacion de los actuales planes y programas a un
modelo orientado fundamentalmente al dprendizaje y a los estudiantes. El Centro de
Estudios sobre Aprendizaje y Desarrollo propiciaria la generacion de conocimiento en
esta dreq, asi como la vinculacion con la investigacion educativa con la docencia en
pregrado vy posgrado, principalmente mediante la investigacion del diseho, la
implementacion vy la evaluacion de los procesos de aprendizgje vy de la ensefanza de
las clencias de la salud, en los diferentes dmbitos (soclal, humano, profesional,
intelectual) y bajo un encuadre psicoldgico.

7. Que a nivel del Departamento de Psicologia Bdsica, el Centro de Estudios sobre
Aprendizaje y Desanollo podria constituirse en un elermento para promover, en algunos

cascs, y fortalecer, en ofros, el desarollo de ia investigacion y las dermds funciones
sustantivas a través de la vinculacion con las academias y asignaturas bajo la
responsabilidad  del Deparnamento v los programas de  extension y - difusion
actualmente en marcha,

- ' 8. Que otro punto Importante en la fundamentacidn v justificacion del Centro de Estudios
sobre Aprendizdje y Desarollo es un andlisis contextual de 1a oferta y las condiciones

de prestacion de servicios de investigacion en el drea del aprendizaje y desarrollo en
diversos niveles, como unad manera de determinar la perinencia de la presente
propuesta.

9. Que dl igual que a nuestra Universidad, la dindmica de modemizacién por la que
atraviesa la sociedad mexicana ha afectado al conjunto e las Instituciones de
i con esta situacidn, las
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procesos -en diferentes ambitos y niveles- en la participacion de los sujetos [profesores,
alumnoes, directivos); amplidndose las posibilidades de participacion vy en donde los
sujetos son mas responsables de sus acciones y actitudes,

10. Que de este modo, desde las instancias estatales o colegiadas de las Instituciones de
Educacion Superior se promueven acclones tendientes a que el alumno comparta la
responsabilidad de su formacion, gue participe de aprendizajes significativos que
mantenga su interés, problematice, cuestione, indague por su cuenta, busque
respuestas ante las cuales decida y tome una posicién. Con respecto a los profesores,
se pretende gue dejen de ser meros fransmiscres de informacion, que se conviertan
en consfructores de conocimientos y guias para aprendizajes significativos, de manera
que pemita al alumno entablar una relacion similar con los diversos contenidos y
objetos de estudio; que sean sujetos participes de permanentes procesos de
formacion vy actualizacion y todo ello redunde en una mejor formacion de los
estudiantes.

11. Que por otra parte, en los modelos académicos emergentes se identifican nuevos
valores vy fratan de desplazarse ofros considerados caducos, valeres que implican
cambios en las relaciones entre los sujetos, tales como la herizontalidad de la relacion
educativa, el frabagjo en equipo, el fortalecimiento de instancias colegiadas para
redlizar las tareas académicas fundamentales de la universidad, v para la

‘ participacion en las cuestiones de gestion y gobierno, entre ofros.

12. Que lo anterior se encuentra definido, a escala nacional y estatal a través de politicas

educativas y planes y programas de desarrollo institucional. En ellos se enfatiza la
' importancia que fienen en un modelo orientado hacia los aprendizagies, Ia
preparacién del profesorado de las instituciones como sustento de la educacion y
asegurar que el sistema nacional de educacién superior cuente con el suficiente

13

nurmero de profesores e investigadores de alto nivel,

.Que la Misidn del Centro de Estudios sobre Aprendizaje y Desarrollo estd orientada a
realizar proyectos de Investigacién altamente califcada en su  ambito  de
competencia. En téminos académicos, su propdsito primordial es contribuir a generar
conccimientos en el campo del aprendizaje y el desarrollo en sus moddlidades de
condiciones, procesos vy iesultados, En términos institucionales, su finalidad es contriouir

- a aportar elementos para generar un modelo de educacién innovador centrado en el
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14. Que la Visidon del Centro de Estudios solbre Aprendizaje y Desamollo es:

* Un centro de Investigacion que redliza produccion cientifica de alto nivel, cumple
con los estandares de calidad respectivos y contribuye a la solucién de problemas
psicoldgicos, sociales y educativos relacionados con la discipling,

e Un centro que contribuye a mejorar la calidad educativa de los programas de
estudio a través de acciones de colaboracién en el dmbito de la docencia de
pregrado y posgrado, y en la difusion clentifica con diversas instancias infernas y
extermnas.

¢ Un cenfro que promueve procesos de incorporacion temprana de estudiantes a
tareas de andlisis y solucidn de problemas tedricos y prdcticos.

¢ Un centro que dlcanza e incrementa los estdndares de cudlificacion profesional
(posgrado) y cientifica de sus miembros otorgados por organismos supervisores
externos.

¢ Un centro que genera y mantiene vinculos cercanos de colaboracidn con
unidades de investigacion similares y participa en redes de investigacion,

¢ [s una enfidad responsable de gasto gque generd sus propios recursos y participa

exitosamente en la generaciéon de recursos extraordinarios a fraves del patrocinio
externo de sus proyectos de investigacion por instancias publicas o privadas o Ia
venta de senvicios.
o Es una entidad honesta en el ejercicio de los recursos, rinde cuenta a ki sociedad v
’ . respetd la normatividad universitaria.
15. @ue la planta académica de profesores investigadores estard conformada por:

* Grupo de investigacion:

» Dra, Rosa Martha Meda Lara

e Profesora investigadora titular "C” de tiempo completo
Dogtorado en Ciencias de la Satud, Universidad de Guadalajara
Regonocimiento de perfil PROMEP
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Maesttia en Educacion Supetior, Universidad de Guadalajara
Reconocimiento de perfil PROMEP

»  Miro. Gonzalo Nava Bustos
Profesor docente fitular *C” de tiempo completo
Maestria en Educacién Superior, Universidad de Guadalgijara

»  Mtro. Rogelio Zambrano Guzman
Profesor docente fitular “"C" de tiempo completo
Maestria en Psicologia Educativa, Universidad de Guadalajara

»  Mira. Martha Patricia Orfega Medellin
Profesora docente asociado "B” de fiempo completo
Maestria en Planeacién de la Educacién Superior, Universidad de Guadalgjara

»  Miro, Andrés Palomera Chévez
Profesor docente asoclado "B de tiempo completo
Maestria en Psicologia Educativa, Universidad de Guadalajara

» Lic. Ana Bertha Garcia Patifo
Técnica académica asociada "C” de medio tiempo
Licenciatura en Psicologia, Universidad de Guadalgjara
Maestrante en Terapia Gestalt, Instituto de Terapia Gestalt Regién Occidente

» Dra. Maria de los Dolores Valadez Sierra
Técnica académica titular "B de tiempo completo
Doctorado en Psicologia de la Salud, Universidad de Guadalajara

16, Que el Centro de Estudios sobre Aprendizaje y Desarrollo, tendrd como objetivos:

s Generar conocimientos cientificos sobre las condiciones, los procesos y los
resultados del aprendizaje vy el desarrollo desde una perspectiva psicoldgica a
través de un equipe de investigadores,

e Apovyar la incorporacion de conocimientos bdsicos y especializados sobre
aprendizaje y desarrollo en la formacion de profesionales de pregrado vy posgrado
en.el drea de la Psicologia y disciplinas afines.
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evaluacion de perfiles académicos, |a tutoria académica, el desempeno escolar,
la formacion integral de los alumnos, etc.

« Promover la formacién profesional de especialistas en psicologia y desarcllo a
traves de cursos de actualizacion, diplomados vy la colaboracion con programas
educativos de posgrado.

s Prestar senicios psicoldgicos y psicoeducativos a la comunidad en general, a
través de acciones tales como conferencias, cursos de capacitacion,
investigaciones bdsicas y aplicadas, evaluacién psicoeducativa,  asesorias
externas, disefo e implementacion de programas, etc.

17. Que se advitid la necesidad de crear el Centro de Estudios sobre Aprendizaje v
Desarnollo el cual realice lineas de investigacion entre las que se encuentian:

L1. BEvaluacidn de condiclones, procesos v resultados del aprendizaje en ambientes
escolares,

L2. Psicologia de la Salud y Aprendizaje.
L3. Aprendizaje y Desarrollo,

18. Que para la redlizacion de sus funciones, el Centro de Estudios sobre Aprendizdje v
Desarollo, tendrd la sigulente estructura orgdnica:

a) Direcciédn CEAD

b) Coordinacion de Investigacion

¢) Coordinacion de Apoyo a Docencia
d) Coordinacion de Extension y Difusion

En viftud de los resultados antes expuestos, estas Comisiones Conjuntas de Educacién vy
Hacienda, encuentran los elementos justificativos que acreditan la existencia a las

necesidades referidas.
%p Considerandos

=
4

l. /@de la Universidad de Guadalajara es una Instifucion de Educacion Superior reconocida
oficidimenie por el Gobiemo de la Republica, creada en vintud del Decreto nimero 2721
delH. Co greso del Es‘rodo de Jalisco, de fecho 7 de 59 ﬂembre de 1925, lo que posibiﬁ’rc’)
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Il. Que la Universidad de Guaddlajara es un organismo descentrdlizado del Gobiemo del
Estado, con autonomia, personalidad juridica y patimonio propios, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 10, de su Ley Orgdnica, promulgada por el Ejecutivo local el dia 15
de enero de 1994, en ejecuciéon del Decreto nimero 15319 del M. Congreso del Estado de
Jalisco.

IIl. Que come lo senalan las fracciones |, Il y IV del articulo 5o, de la Ley Orgdnica de la
Universidad, en vigor, son fines de esta Casa de Estudios, la formacion y actudlizaciéon de
los técnicos, bachilleres, técnicos profesionales, profesionistas, graduados y demds recursos
humanos que requiere el desarrcllo socio-econdmico del Estado ; organizar, realizar,
fomentar y difundir la investigacion cientifica, tecnologica y humanistica ; y coadyuvar con
las autoridades educativas competentes en la orientacién y promocion de la educacion
media superior y superior, asi como en el desarrollo de la ciencia v la tecnologia.

IV. Que es afrbucién de la Universidad, realizar programas de docencia, investigacion y
difusion de la cultura, de acuerdo con los principios y orientaciones previstos en el articulo
3o. de la Constitucion Federal, asi como la de establecer las aportaciones de cooperacion
y recuperacién por los servicios que presta, tal y como se estipula en las fracciones il y Xl
del articuto é0. de la Ley Crgdnica de la Universidad de Guaddalgjara,

V. Que de acuerdo con el ariculo 220. de la Ley Orgdnica, la Universidad de Guadalajara
adoptard el modelo de Red para organizar sus actividades académicas y administrativas.

VI. Que corresponde a la Universidad de Guadalajara, organizarse para el cumplimiento de
sus fines, de acuerdo con las atribuciones que le otorga el articulo 0. en sus fracciones Il y
Xlll de su Ley Orgdanica.

VIl. Que el Estatuto General de la Universidad, en su arficulo 150. define al Centro como la
Unidad Departamental que realizard investigacion vy, gue deberd contar con al menos dos
académicos de carera con la cafegoria de fitular o el grado de doctor y deberdn
desarrollar dos lineas fundamentales de investigacion.,

VIII. Que es atfribucion de la Comision de Educacion, conocer y dictaminar acerca de las
propuestas de los Consejeros, el Rector General, © de los Titulares de los Centros, Divisiones
y Escuelas, de gonformidad con lo establecido en el articulo 850, fraccion IV del Estatut
General de la Uhiversidad de Guadalgjara.
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Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los Articulos 52 fraccion lll, 54 fracciones |l
y Il de la Ley Orgdnica, y Atticulos 116 fracciones V v VI y 118 del Estatuto General , de la
Universidad de Guadalajara v demds relativos, estas comisiones tienen a bien emitir los
slguientes

RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se aprueba la creacion del Centro de Estudios sobre Aprendizaje y Desarrollo,
adscrito al Departamento de Psicologia Bdsica de la Division de Disciplinas Bdsicas para [a
Salud, del Cenfro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir de la aprobacién del presente
dictamen,

SEGUNDO, El Centro de Estudios sobre Aprendizgje v Desarrollo es la unidad académica
dependiente del Deparamento de Psicologia Bdsica encargada de desarrollar proyectos de
Investigacion desde el punto de vista psicoldgico en el drea del aprendizaje v el desarrolio.

TERCERO. El Centro de Estudios sobre Aprendizaje y Desarrollo contard con 1os instrumentos de
planeacion, programacién, presupuestacion vy evaluacidn de sus  corespondientes
programas, acordes a los que establezca el Centro Universitario de Ciencias de la Salud y ta
Universidad de Guaddalgjara.

CUARTO. Que el Centro de Estudios sobre Aprendizdje y Desarrcllo, para el desarrollo de sus
objetivos especificos, funclones y en la prestacién de sus servicios; asi como la infraestructura,
recursos materiales y financieros requeridos obtendrd financiamiento con cargo al
presupuesto asignado al Departamento de Psicologia Bdsica.

QUINTO, Considerando gue el Centro de Estudios sobre Aprendizaje y Desarnolio s una forma
de organizacion del frabajo académico del Departamento de Psicologia Basica, su fitular no
recibird remuneracién, ni compensacion alguna por la direccion que desemperie,

SEXTO. Para el desarrollo de las actividades de investigacion, extension y la docencia el
Cenfro de Estudios sobre Aprendizaje y Desarollo  propondrd acuerdos y convenios a
establecerse a través de la Rectoria del Centto Universitario, de la Division de Disciplinas
Bdsicas para la Salud, con instituciones u organizaciones afines, en particular en los Gobiernos
Federal, Estatal y Municipales, de manera intrainstitucional con las g€mds dependencicas de

“TUAREZ No. 976, Piso 11. 8.1, C.P. 44100
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SEPTIMO. FacUltese al Rector General para que se elecute el presente Dictarmen en fos
términos del Articulo 35 fraccidn |l de la Ley Orgdnica Universitaria.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
"2006, Afo del Bicentenario del natalicio del Benemérito de las Américas.
Don Benito Judrez Garcia”
Guadalgjara, Jaliscg, A 0 gle octubre de 2006

A RQdila Loper —
Présigente

Lic, José a Ramos

(

Miro Caros Jorge Briseﬁ@res
Secretfario
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