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Dr. Roberto Casteldn Rueda

Rector del Centro Universitario de 10s Lagos
Universidad de Guadalgjara

Presente

De conformidad con lo previsto en los articulos 35 fraccion || y 42 fraccidn | de la Ley
Organica de la Universidad de Guadalgjara, se remite a sus finas atenciones para su
gjecucion el dictamen emitido por las Comisiones Conjuntas de Educacion y Nomatividad
del H. Consejo General Universitario en sesion extraordinaria del 29 de marzo de 2007:

Dictamen NUm. 1/2007/086: Mediante el cual se aprueba la reorganizacion y
regularizacion de la estructura académico-administiativa de la  Secretaria
Académica del Centio Universitario de los Lagos, a partir de la aprobacién del
presente dictamen.

Lo anterior, para los efectos legales a gue haya lugar.

Atentamgente
“PIENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jalisco/AY de abil gle 2007
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arlos JorgeBriseno Torres
Rectopzeneral

TEGENERAL
Lic. Jog& Alfredo --- RAMos

Secretero General

c.c.p. Coordinocién General de Recursas Humanos
c.c.p. Cooidinacion General Académica.

c.c.p. Coordinacion de Contral Escolar,

¢.c.p. Direcclon de Finanzas.
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Exp. 021
Dictamen NAam. 1/2007/086

H., CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

A estas Comisiones Conjuntas de Educacion y Normatividad, ha sido turnado por el
Rector General de la Universidad de Guadalagjara, un documento del Centro Universitario
de los Lagos, donde se propone la recrganizacion y regularizacion de la estructura
académico-administrativa de la Secretaria Académica del Centro Universitario de los
Lagos. en virtud de los siguientes:

Resultandos

1. Que a parlir de la publicacidén de la Ley Orgdnica de la Universidad de
Guadalgjara el 15 de enero de 1994, 1a Universidad adopté el modelo de Red
para organizar sus actividades académicas y administrativas, Esta estructura se
sustenta en Departamentos agrupados en  Divisiones para los Centros
Universitarios.

2. Que con esta organizacidon en Red, se han desconcentrado los semvicios
educativos, culturales, cientificos y de investigacion de la matricula de jévenes a
la formacidn profesional en el terrtorio del Estado de Jalisco, a fin de contribuir a
la previsidn y satisfaccion de los requerimientos educativos.

3. Que se crearon sels Centros Universitarios tematicos en la zona conurbada de
Guadalgjara y cinco regionales. Uno de los regiondles fue el Centro Universitario
de los Altos que operd con tres sedes: Tepatifian, San Juan de los Lagos y Lagos
de Moreno, hasta el 29 de marzo del 2003, fecha en que el Consejo General
Universitario dictamind la creacidén del Campus Universitario Lagos con el

¢ dictamen No. 1/2003/303, separando las Sedes de San Juan de los lagos y Lagos
de Moreno de dicho Cenfro Universitario. El Campus Universitarno Lagos inicio sus
labores con un Departamento Transdisciplinar v el traspaso de las instalaciones
de los dos sedes antes mencionadas, El 16 de diciembre del 2004, el H. Consejo
General Universitario aprobd con dictamen No. 1/2004/369 1a extincion del
Campus Universitario Lagos y creaba el Cenfro Universitario de los Lagos.

4, Que de esta manera, a partir del 1° enero del 2005 el Centro Universitaruio de los
Lagos ademdés de contfar con una Re q de Centro de la cual dependen la
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academico a fravés de la Divisidn de Estudios de la Cultura Regional y de la
Division de Estudios de la Bicdlversidad e Innovacion Tecnoldgica. De la primera
dependen el Departamento de Humanidades, Artes y Culturas Extranjeras, y el
Departamento de Ciencias Sociales vy del Desarollo Econdmico. La segunda
concentra al Departamentc de Cienclas Exactas y Tecnoldgicas y al
Departamentc de Ciencias de la Tierra y la Vida. Con la creacién del Centro
Universitario de los Lagos vy la integracion de sus érganos de gobiemo, se
completa un procesc que iniciamos con la separacion del Centro Universitario
de los Alfos v la creacion del Campus Universitario Lagos e Iniciamos una nueva
etapa de trabagjo universitario en la regidén de los Allos Norfe del Estado de
Jalisco.

Que el Centro Universitarlo de los Lagos estd inmerso en un proceso de
planeacion estratéglca, redlizando actividades de manera colegiada vy
participativa que redefinan su rumbo, contrastando los retcs que demanda la
propia Red Universitaria de Jalisco de la Universidad de Guadalajara y el entomoe
regional, nacional e intermacional. Actualmente, la Informacién que genera una
institucion de educacion superior resulta ser cada vez mds Importante para
conccer, planificar, programar, presupuestar, evaluar vy con ello lograr la
cerificacién de procesos administrativos, del personal académico y la
acreditacién de los programas de estudio.

Que los elementos que estdn alineados con la visidn institucional son: cumplir
con estandares de calidad, confribuir a la solucion de problemas, el logro v
permanencia de la consolidacion de los cuerpos académicos, la implantacion
del modelo académico centrado en el aprendizale, la acreditacion de los
programas educatives, la formacidn integral de los estudiantes, el desarrollo de
programas culturales, la profesionalizacion de la planta docente y la certificacion
de los procesos de gestion.

Que el Centro Universitario de los Lagos, cubre un amplio espectro de demandas
educativas de la regién, actualmente opera un proceso de reingenieria,
evaluando la pertinencia vy las necesidades de educacién superior en la zona
Altos Norte, ello iImplicard la innovacion de la educacién en todos sus niveles y
dmensiones para favorecer una formacion integral éfica, estética, cientifica y
humanista, centrada en el estudiante, fomentandoe la diversidad de ambientes
de aprendizaje de todos los programas y moddlidades educativas.

Que en los Centos Universitarios Regionales, la estructura de ia Secretaria
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Investigacion, la tutoria y los proyectos de internacionalizaciéon creciente, resultan
insuficientes,

9. Que es necesarno contar con una estructura académica con una organizacion
tal que se fortalezcan y consoliden los cuerpos academicos, los programas
educativos, asi como el Plan de Desarrollo Institucional, la misién vy la vision del
Centro Universitaric de los Lagos.

10.Que la propuesta de reorganizacion y regularizacién de la estructura
académico-administrativa de la Secretaria Académica del Centro es el resultado
de la participacién colegiada de los distintos miembros de la comunidad
universitaria, y que en este esfuerzo han sido tomados en cuenta la vinculacion
con sectores soclales y productivos de 1a regién. La reorganizacién se realiza en
términos de oplimizar la interrelacion de las diversas estructuras académicas en
que se organiza el frabajo académico.

11.Que es conveniente distinguir en la estuctura académica una unidad
encargada de apoyar la interrelaciéon entre los investigadores vy el entomo para
fomentar la transferencia de tecnologia orientada a necesidades de la
socledad; apoyar la creacidén de empresas de desamollo  tecnholdgico,
salvaguardar la propiedad intelectual; impulsar y generar nuevos productos,
procesos y sewvicios, fomentar la formacion de capital intelectual y gestionar Ias
alianzas estratégicas con organismos naclonales e intemacionales.

12. Que la velocidad con que se adquieren nuevos conocimientos ha generado
profundas transformaciones sociales, econdmicas, politicas y culturales, Ias
transformaciones mas visibles son las referentes al mundo del frabgjo, desde el

fransformaciones mas profundas aparecen en el orden de lo culturdl, o social y
~\ principales retos es lograr que una proporcién elevada de alumnos que alcance
enmarcarse en un nuevo enfoque gtivo flexible y eficiente, basado en el

contenido de las ocupaciones hasta la organizacién interna de las empresas y
las relaciones entre empresas en el dmbito naclonal e intermacional. Las
lo humano y de alguna manera sintética, en lo politico.

13. Que en concordancia con el Plan Institucional de Desarollo, el Programa
‘ Institucional de Tutorias del Centro Universitario de los Lagos esta comprometido
< con el desarrcllo Integral de los estudiantes a los que hay que atender desde
antes del ingreso hasta después de su egreso. En este sentido, uno de los
niveles de desempeno académico favorables y culminen satisfactorlamente sus
estudios en los plazos previstos. Evitar la desercién y el rezago. La tutoria debe
E ‘ aprendizqgje y atento al desarglld o integral, y al desarrollo intelectual

on, ooflE
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los estudiantes. Para lo cual es necesario fransformar radicalmente o cultura
académica y administrativa tan ardiga a la fradicional forma de ver el proceso
educativo.

14, Que recientemente las universidades han venido otorgande mayor importancia
a su Internacionalizacién institucional, Los desafios que afrontan las universidades
en su proyecclon Intemacional son en primer lugar favorecer el intercambio de
profesores, investigadores y estudiantes y prepararles para una vision universal.

En virtud de los resultandos antes expuestos, estas Comisiones Conjuntas de Educacion y
Normatividad, encuentra los elementos justificativos que acreditan la existencia a las
necesidades referidas,

Considerandos

l. Que la Universidad de Guadalgjara es una institucidn de educacion superlor
reconocida oficialmente por el Gobiemo de la Republica, hablendo sido creada
en virtud del Decreto nimero 2721 de H. Congreso del Estade de Jalisco, de
fecha 7 de septiembre de 1925, lo que posibilitd la promulgacién de la primera
Ley Orgdnica de la Universidad de Guadalgjara el dia 25 del mismo mes y aho.

Il. Que la Universidad de Guaddlgjara es un organismo descentfralizado del
Gobiemo del Estado, con autonomia, persondlidad juridica y pattimonio proplio,
de conformidad con lo dispuesto en el arliculo 1°. de su Ley Orgdnica,
promulgada por el Elecutivo local del dia 15 de enero de 1994, en ejecucién del
decreto nimero 15319 del H. Congreso del Estado de Jalisco.

il Que como lo sefalan las fracciones |, Il v IV del articulo 5° de la Ley Orgdnica de
la Universidad, en vigor, son fines de esta Casa de Estudios, la formacion vy
actualizacién de los técnlcos, bachilleres, t#écnicos profesionales, profesionistas,
graduados vy demds recursos humanos que requiere el desarrollo  socio-
econdmico del Estado; organizar, redlizar, fomentar y difundir la investigacion
cientifica, tecnoldégica y humanistica; y coadyuvar con las dautoridades
educativas competentes en la orientacién y promocion de la educacion media
supetior y superior, asi como en el desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

Vi \Que es atibucién de la Universidad, readlizar programas de docencia,

' Cinvestigacidon y  difusidn de la cultura, de dacuerdo con los principios v

orientaciones previstos en el articulo 3° de la Constitucion Federal, asi como la

establecer las aportaciones ge-toopejacién y recuperacion por los senvicios
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que prestq, tal y como lo estipula en las fracciones il y Xl del articulo 69 de la Ley
Crgdnica de la Universidad de Guadalagjara.,

Que como lo establece el A, 22°, de la Ley Crgdnica de la Universidad de
Guadalgjara adoptard el modelo de red para organizar sus actividades
academicas y administrativas. Esta estructura se sustentard en  unidades
academicas denominadas escuelas, para el sisterna de educacién media
superior y departamentos agrupados en divisiones, para los centros universitarios.
La organizacién en red fenderd a lograr una distriibucion racional y equilibrada de
la matricula y de los servicios educativos en tenitorio del Estado de Jatisco, a fin
de confibuir a la previsidn y satisfaccldn de los requermientos educativos,
culturales, cientificos y profesionales de la socledad.

Que de conformidad al Articulo 23°, de la Ley Orgdnica de la Universidad de
Guadalajara, los Centfros Universitarios estardn  integrados por Divisiones y
Departamentos, Las Divisiones serdn las entidades académico-administrativas
gue agrupardn un conjunte de Departamentos v los Departamentos serdn las
unidades academicas basicas, en donde se organicen y administren las
funciones universitarias de docencia, investigacion y difusion.

Que el Articulo 31° en su fraccién V de la Ley Orgdnica de la Universidad de
Guadalajara establece entre las atibuclones del Consejo General Universitario,
crear Centros Universitarios, Sistemas vy dependencias que tiendan a ampliar o
meijorar las funclones universitarias y modificar, fusionar o suprmir las existentes.

Que para efectos de crear, modificar y suprmir Divislones en los Centros
Universitarios el Articulo 10° de la Ley Orgdnica de la Universidad de Guadalajara
senaia los requisitos a considerar por las autoridades competentes,

Que los Ariculos 12° y 13° del Estatuto General de la Universidad de
Guadalgjara, sefalan los requisitos a cubrir por las autoridades, a efecto de
crear, modificar o suprimir Departamentos en los Centros Universitarios Tematicos
y Regionales asl como su integracion.

Que de acuerdo al Art. 64° de la Ley Orgdnica de la Universidad de Guadalgjara
los Colegios Departamentdles serdn los érganos académicos responsables de
coordinar las actividades docentes, de investigacién vy difusidon de los

eparfamentos, con capacidad para el disefo, ejecucion y evaluacion de los
planes y programas académicos, de conformidad con las  politicas
institucionales de desarrollo v los programas operativos del Centro Universitario sl
que pertenezcan.
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Xl. Qe el Consejo General Universitario funciona en pleno © por comisiones, las que
pueden ser permanentfes o especidles, como lo sefidla el articulo 270. del
multicitado ordenamiento legal; vy

X, Que es facultad del Rector General de conformidad con el ariculo 35°
fracciones | y X de su Ley Orgdanica, diriglr el funcionamiento de la Universidad,
cumplir y hacer cumplir, en el dmbito de su competencia, las disposiciones de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado de
Jalisco, de esta Ley Orgdnica, de sus Estatutos y de su Reglamentos; asi como
promover todo lo que tfienda al mejoramiento académico, administrativo y
patimonial de la Universidad.,

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 10., 50. fracciones |y |,
6o. fracciones ll y X, 210. fraccién VIl y Ultimo parrafo, 270., 310., fraccién VI y 350,
fracciones | y X de la Ley Orgdnica de la Universidad de Guadalajara, nos permitimos
proponer los siguientes:

RESOLUTIVOS

PRIMERQ. Se aprueba la reorganizacion y regularizacién de la estructura academico-
administrativa de la Secretaria Académica del Centro Universitario de los Lagos, a partir
de la aprobacién del presente dictamen.

SEGUNDOQ. Se aprueba la fransformacién de las siguientes Coordinaciones:
a) Coordinaciéon de Investigacion para quedar como  Coordinacion  de
Transferencia de Conocimiento y Educacion Permanente;
b) Coordinacién de Extensidn para quedar como Coordinaciéon de Extensién e
Intermacionalizacion;
c] Coordinacion de Semwvicios Académicos para quedar como Cooerdinacion de
Senvicios Académicos y Tutorias.

TERCERQ. Se aprueba la creacién de las siguientes Unidades:

a) Unidad de Comunicacién Social y Unidad de Difusidn y Divulgacion de la
Ciencia y la Cultura, mismas que quedaran adscritas a la Coordinacion de
Extension e Internacionalizacion;

b) Unidad de Biblictecas; Unidad de Serviclo Soclal y Becas; Unidad de Lenguas
y Formacién Integral, mismas gue guedardn adscritas a la Coordinacién de
Senvicios Académicos y Tutorias,

CUARTO. Las demds Coordinaciones dbdes que conforman la Secretay
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QUINTO. Se modifican los articulos 28, 32, 33, 34, 35 y 36 del Estatuto Orgdnico del

Centro Universitarlo de los Lagos y se adicionan los articulos 35A, 35B, 35C, 36A, 368,
36C y 36D para quedar de la siguiente manera:;

Atticulo 28. La Secretaria Académica del Centro Universitario, tendrd las siguientes
instancias:

I, Las Coordinaciones de Programas Docentes;

1. La Coordinacién de Transferencia de Conocimiento y Educaciéon

Permanente;
Il La Coordinacién de Extension e Internacionalizacion;
V. La Coordinacion de Servicios Académicos y Tutorias;
V. La Coordinacién de Tecnologias para el Aprendizaie; v
V1, La Coordinacién de Planeacion,

Articulo 32, El Coordinador de Transferencia de Conocimiento y Educacién Permanente,
ademds de los requisitos establecidos en este Estatuto, deberd ser profesor de carrera y
con expetiencia en la investigacion aplicada, desarollo o transferencia de tecnologia o
en educacién permanente.

Ariculo 33. Son funciones y atribuciones de la Coordinacidén de Transferencia de
Conocimiento y Educacién Pemmanente del Centro Universitario de los lagos, las
siguientes:
l. Promover y organizar la reestructuraciéon del modelo actual de Universidad
para desarrollar un medelo en el que el conecimiento generado en el
Centro Universitario se fransflera a la solucién de problemas de la industria,
el goblemo vy la sociedad en general, a través de proyectos de
investigacién aplicada, de la transferencia de tecnologias y de la
educacion permanente;
I Promover y organizar la reestructuraciéon del modelo actual de Universidad
para desarrollar un modelo de Universidad en el que la Educacién
Permanente no se limita a un petiodo de las etapas escolares, sino que
abarque todas las dimensiones de la vida, todas las ramas del saber y
todos los conocimientos tedricos y practicos que puedan adaquirirse por
, todos los medios, desde los altamente alfabetizados hasta la fransmisién
\ ~ oral para personas analfabetas, desde los modos escolarizados hasta los
\ modos informales de aprendizaje, que permitan el acceso a diversas
formas y programas de diferentes niveles de educacion, con y sin
prerrequisitos formales;
l, Crganizar cursos de actuali reconversidn y reciclaje para los
egresados, asi como _~diplomgdos, especidiidades y  maestri

—~
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profesionalizantes con una amplia diversificacion en los programas de

estudios;

IV, Promover fuentes de financiamiento altemnativas para el desarrollo de la
Transferencia del Conocimiento y la Educacion permanente;

V. Formular el proyecto del Programa de Desarollo de la Transferencia de
Conocimiento y Educacién Pemrmanente del Centro;

W, Presentar ante las autoridades competentes un programa anual de
actividades;

Vil Dar seguimiento, en el dmbitfo de su competencia a la ejecucion del

programa de Desarollo de la Transferencia de Conocimiento vy 1a
Educacién permanente que apruebe e Consejo de Centro;

W, Difundir los proyectos de Transferencia de Conocimiento y Educacién
Permanente del Centro;

X, Gestionar los apoyos para el desarrollc de la Transferencia de
Conocimiento y Educaciéon Permanente; v

X Las demds que determine la normatividad universitaria,

Articulo 34, Son requisitos para ser Coordinador de Extension e Internacionalizacion, los
previstos en el Ariculo 26 de este ordenamiento.

Articulo 35, Son funciones y atibuciones de la Coordinacién de Extension e
Internacionalizacion del Centro Universitario de los Lagos, las siguientes:

f, Proponer politicas, criterios y prioridades para el desarmollo de la
vinculacién, difusién y divulgacion de la clencla y la cultura en el dmbito
nacional e interacional;

Il. Coordinar e integrar los programas de vinculacién, difusion, divulgacion e
infernacionalizacién del entro Universitario y formular el proyecto del
Programa de Desarollo de la Extensién y la Intemacionalizacién del
Centro Universitario;

I, Dar seguimiento, a la ejecucién del programa de frabajo que en materia
de Extensidon e Intemacionalizacién apruebe el Consejo de Centro
Universitario;

IV, Infegrar los informes, que findan los érganos colegiados y unipersonales
del Centro, con respecto a la evaluacién del programa de Extension e

“\ Intfernacionalizacién; y formular el informe general de las actividades de

\ . N Extension e Internacionalizacion;

V, Promover la gestion de recursos financieros para el programa de Extension

e Infernacionalizaclon:;
Formular v llevar a
obtencién de recur.

a6 prgyectos de Extensidn que permitan la
alternos

para el Centro,
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VI, Coordinar, por acuerdo de las autortdades competentes, Ias actividades
infernacionales que se realicen en el Centro;

VIl Difundir, asesorar y gestionar las acclones de infercambio académico, asi
como los recursos necesarnios y el oforgamiento de becas intermacionales;

X, Promover y fomentar las relaciones con insfituciones afines y dar

seguimiento a los convenios de intercambio y movilidad nacionales e
intemaclonales, asi como los proyectos especificos de colaboracion

interinstituclonail;

X, Supenvisar la aplicacién de los recursos financieros asignados a los
programas de intercambio académico;

Xl Impulsar programas para la ensefanza de las lenguas extranjeras;

X Promover la impresién de las publicaciones y la difusion por medios
electrénicos del Centro;

X, Difundir la produccion clentifica y cuitural del Centro asi como los

convenlos de infercambio que en materia de becas y apoyos, que ia
Universidad tiene celebrados con otras instlifuciones;

XIV.  Coordinar la produccién e material videografico que promueva, difunda
e incremente la presencia de la Universidad @ nivel local, nacional e
infernacional, en el dmbilto de competencia del Centro;

XV. Asesorar y coordinar los proyectos videograficos y televisivos de las
actividades académicas del Centro;

XV, Promover convenios con instifuciones afines a las carreras que ofrece el
Centro para la prestacion de practicas profesionales y servicio social;

XV, Impulsar programas e vinculacién social;

XVII.  Reallzar la asignacién de los prestadores de servicio social, de acuerdo a
los programas establecidos y de comun acuerdo con la Coordinacién de
Servicios Académicos y Tutorias;

XIX.  Coordinar la elaboracion y supenvisién de os programas de servicio social
del Centro;

XX, Promover la participacion de los egresados v de la sociedad en general,
en asoclaciones que fengan como objetivo la vinculacion de los
programas del Centro con los sectores soclales y productivos, asi como
promover fuentes altemnativas de financiamiento al Centro;

XX,  Coordinar por acuerdo de las autcridades competentes las actividades ﬂ
deportivas y artisticas que se realizan en el Centro;

XXl Las demds que determine la nomatividad universitaria. \

Arficulo 35A. La Coordinacién de Extension e Intermacionalizacion del Centro Universitario

de los lagos, confara con las siguientes Unidades:

Unidad de Difusién y Divulgociér@d® la Clencia y la Culturo;

Unidad de Comunicacion
e
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Articulo 35B. La Unidad de Difusién y Divulgacion de la Ciencia y la Cultura tendrd las
siguientes funciones.
l. Apovyar el desarrollo de difusidn y divulgacion de la ciencia v la cultura del
Centro;
Il. Elaborar programa de difusion y divulgacion de la ciencia vy la cultura del
Centro;
Ml Coordinar en su dependencia y vincularse con ofras para o
programacion de la difusién y divulgacion de la ciencia vy la cultura;
V. Asegurar el uso adecuado y mantenimiento de instalaciones del equipo
dedicado a la difusién y divulgacion de la ciencia y la cultura;
v, Prornover y apoyar el desamolle de la culiura v la ciencia en el Centro;
VI, Aquellas que deftermine el Coordinador de  Extensidn e
Internacionalizacién del Centro Universitario.

Articulo 35C. La Unidad de Comunicacion Social, tendrd las siguientes funciones:
I Apoyar el desarrollo de la comunicacion social;
Il. Elaborar programa de comunicacion social del Centro;
Il Desarollar la produccién de materiales publicitarios de toda indole para
apovyar la difusion y divulgacidn de la ciencla vy la cultura del Centio;

v, Asesorar en los proyectos de difusion videogrdficos, felevisivos vy
multimedia de las actividades académicas del Centro Universitario;

V. Promover y apoyar los programas de capachtacién y el desanollo de la
comunicacién social para la comunidad del Centro Universitario;

V. Asegurar el uso adecuado y mantenimiento de instalaciones del equipo
dedicado a la comunicacion social;

VI Integrar las propuestas de requisicion de las necesidades en materia de

equipo de cdmputo, software, bibliografia v matericles para la
comunicacion social del Centro;

will, Aguelios que determine el Coordinador de  Exiension e
Internacionalizaclédn del Centro Universitario.

Articulo 36, Son funciones y atribuciones de la Coordinaclén de Servicios Académicos y
Tu’ronc:s del Centro Universitario de los Lagos:
Proponer politicas, criterios y priofidades para los Servicios Académicos y
Tutorias, en el ambito de competencia del Centro,
Coordinar e integrar propuestas de las diversas instancias del Centio y

formular en consecuencia el proyecto del programa de mejoramiento
del personal académico del Cs :
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Vi,

VI,
VI

Xl.

Xl

XIII,

XV,

XV,
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Auxiliar a la Comisién de Condonaciones, Pensiones y Becas del Consejo
de Centro en la elaboracidn de dictédmenes, controles de pago e
Informaclién sobre becarlos;

Coordinar los concursos para el otorgamiento de becas y gestionar el
trdmite de éstas;

Promover la gestion de recurscs financieros para el otorgamiento de
becas;

Proponer a la Coordinacién de Extension e Internaclonalizacion la
asignacion de los alumnos para la prestacion del servicio social;
Supervisar y evaluar los programas de servicio social del Centro;

Coordinar, promover y organizar el Sistema Institucional de Evaluacion vy el
Sistema Integral de Tutoria,

Difundir los servicios que en lo académico ofrezca el Centro;

Difundir la informacién que en materia de servicios académicos vy tutorias
en lo gue se refiere al otorgamiento de apoyos académicos;

Supervisar la aplicacién de los recursos financiero asignados a los
programas de [ntercamblo académico:

Promover la capacitacién y el desarnrallo de la cultura bibliotecaria para la
comunidad del Centro Universitario;

Coordinar la elaboracién y supervision de los programas de necesidades
de informacion del Centro;

Coordinar la elaboracion y supervision de los programas las actividades
deportivas y artisticas que se realicen en el Cento;

Las demds que determine la normatividad universitaria,

Articulo 36A. La Coordinacion de Senvicios Académicos vy Tutorias del Centro Universitario
de los Lagos, contard con ias siguientes Unidades:

Articulo 36B. La Unidad de Bibliotecas tendrd las siguientes funclones:

1

I
II.
IIl.

Unidad de Bibliotecas;
Unidad de Servicio Social y Becas; y
Unidad de de Lenguas y Formacion Integral.

Apoyar politicas, crterlos y prioridades para el desamolio de Ia
Infraestructura y acervos biblictecarios del Centro; /
Desarrollar el Programa Operative Anual de la Biblicteca;

Coadyuvar para la adguisicion de materiales educativos audiovisuales \
para apoyo del aprendizaje en las diferentes modalidades educativas, de
acuerdo con los programas académicos del Centro Universitario;

Supervisar el mantenimiento 0 adecuado de instalaciones y egquipo
biblictecarnos;
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TELS. DIRECTOS: 3134-2243 y 31342273
_ CONMUTADOR: 3134-2222 Ex(. 2243 Y 2457
I e FAX. 31342278 Y79
1. CONShS EMERAL UNTPLRSRETIOGe 13 GUADALAJARA, JALISCO, MEXICO




\,«wmmm DEBIRALi

V.

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Promover y apoyar la capacitacion vy el desarrollo de la cultura del uso de
las bibliotecas;

Asesorar los proyectos bibliotecarios de las actividades académicas del
Ceniro Universitario, y

Aquellas que determine el Coordinador de Senvicios Académicos vy
Tutorias.

Articulo 36C. La Unidad de Servicio Soclal y Becas, tendrd las siguientes funciones:

Apovyar el desarrollo de programas de servicio social de los programas
académicos;

Apoyar el desarrcllo de programas de practicas profesionales;

Apoyar e desarollo de programas de apoye a estudiantes y becas;
Coordinar, gestionar y dar seguimiento a los programas de serviclo social
y becas del Centro Universitario;

Aquellas que determine el Coordinador de Servicios Académicos vy
Tutorias.

Articulo 36D. La Unidad de Lenguas y Formacién Integral, tfendrd las siguientes funciones:

Apoyar el desarrollo de tecnologia para el aprendizaje de idiomas;
Elaborar programa de lenguas y formacién integral del Centro;

Promover y apoyar los programas de capacitacién y el desarrollo de la
cultura interacional para la comunidad del Centro Universitario;

\A Asegurar el uso adecuado y mantenimiento de instalaciones del equipo
dedicado al gprendizgje y los idiomas;

V. Integrar las propuestas de requisicidn de las necesidades en materia de
equipo de coémputo, software, bibliografia v materiales para el
autoaprendizaje y los idiomas para asegurar su actualizacion en el
Cenfro;

V. Disehar y adecuar los espacios donde se presten senvicios de formacion
integral e Idiomas;

VI Aquellas que determine el Coordinador de Servicios Académicos vy
Tutorias.

SEXTO. personal academico y administrativo que actudimente labora en las /
Coordinaciones y Unidades que se transforman o se crean, se adscribird a las nuevas
dependencias de acuerdo a su drea de formacion, especialidad o drea de desarrollo l

profesional y docente, de conformidad a los criterics planteados en el proyecto de
reorganizacion del Centro.
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techo presupuestal asignado para el Centro, Los recursos materiales y financieros con
que cuentan las dependencias que se fransfornan © se crean, seran reasignados a fas
nuevas dependencias, con la supewnision del Rector del Centro Unlversitaro y la
Intervenclén que le corresponda a la Contraloria General,

OCTAVO. Para efectos de operacidn de la reorganizacidn vy regularizacién de la
estructura  academico-administrativa de la  Secretaria  Académica del Centro
Unlversitario de los Lagos, este dictamen entrard en vigor a partir de su aprobacion en el
H. Consejo General Universitario.

NOVENQO, Facultese al Rector General para que se elecute el presente Dictamen en los
términos del Articulo 35 fraccién Il de la Ley Orgdnica Universitaria.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalgjara, Jalisco, 27 de marzo del 2007
Comisiones Conjuntas,d8) Equcgcion y Nomatividad

UNIVERSINAD DF GUABALAJARA
H CONSEID GENERAL UNIVERSITARIO

TCanos Jorge Briseno Torres
Secretario
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