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EJECUCION Ho. ivi0&/2007/665(1
ASUNTO: EJECUCKOH BEL DICTAMEN Mo, F2007/155

Mhc. Ruth Padilla Muioz
Cirectora Genetal det Sisterna
de Educacion Medio Suparnor
Universidad de Guadalziara
Presente

be conforrnidad a fo previste en fos orticulos 35 fraccidn by 42 fraccion | de fa Ley Orgdnico de o
Universidad de Guoadalaiang, adjunio al presente ros pammitimos rermitir a sus finas atencionss, paia su
siecucion, el dictamen emdtide por las comisiones conjuntas de Educacidon y Normatividad, aprobado
pol el plens det H, Consejo General Universitario, en su Sesion Extraordinaria del 28 de junlo de 2007, a
saber,

Dictomen Nam. 2007/155: Madiante el cual se apueba la medificacidn del Estatufe General
de la tiniversidad de Guadolaiao y del Esfatuto Orgdnico del Sisterna de Educocion Media
Supericr, a fin de gque se cres la figura de Crentaodor Educative d= Escusla, se adicionen
ofibuciones de caracter educativo al Colegio Depararmental de Escusla, v s2 Incluyan dl
Birector de Escusia como presidente y af Onentador Educative como integrante det Colegio
Departamental de Escuela.

Lo anterior, paa los efectos lzgales a qus haya lugar. /

Atentbhmente
“PIENFA Y TRABAIA"
Guadalojarg, Jaf co, 28 de 1/40 de 2007

4

2 Dur;muea Aoogado G n—'a.
23 Rodiigusz Digz. Coorgnadars Gererol de Necwrtos Humaros,

C.C.D. T tario
JAPRFIASJH ROy

AV, JUAREZ N> 976, Piso 11, 8. 1. C. P. 4100
TELS, DIRECTOS: 3134-2243 ¥ 31342273
CONMUTADOR: 3134-2222 Ext. 243 Y 2437
FAX. 3i342278Y 79
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

A estas Comisiones Conjuntas de Educacian, de Hacienda y de Normatividad, del H. Consejo General
Universitario, ha sido propuesta por el H. Conseje Universitario de Educacion Media Superior de la
Universidad de Guadalalara la modificacion def Estatuto General de la Universidad de Guadalajara
y def Estatuto Organico del Sistema de Educacion Media Superior, a fin de que se que se cree la

O } figura de Orientador Educative de Escuela, se adicionen atribuciones de caracter educative al Colegio

amental de Escuela, y se incluyan al Director de Escuela como presidente y al Orienlador
\ducalim como integrante del Colegio Departamental de Escuela, conforme a la siguiente:

/, JUSTIFICACION:

La Universidad de Guadalajara es un organisme piblfice descentralizado del Gebiemno del
Estado de Jalisce con autonomia, personalidad juridica y pafrimonio propios, cuyo fin es
impartir educacidén media superior y superior, asl coma coadyuvar al desarrollo de [a cultura en
! la Entidad, de conformidad con el arficulo 17 de su Ley Orgénica.

——

] Es uno de los fines de la Universidad, formar y actualizar los técnicos, bachilleres, técnicos
7 profesicnales, profesionistas, graduades y demas recursos humanos que requiera el desarrollo
\j socicecondmico del Estado, lo cual se establece en el articulo 5°, fraccion |, de 1a Ley Crgénica
de la Universidad de Guadalajara.

o
(P

sustantivas, debe tender a la formacion integral de sus alumnos, y al desenvalvimiento pleno de -
sus capacidades y su personalidad, de conformidad con lo previstp par el articulo 8° de su Ley
Orgéanica.

i 7 AV JUAREZ No.976, Pisa 11, 5. 1. C.P. 44100
| {7 TELS. DIRECTOS 3134-2243, 1134.2273,
43, 2428, 2422

g\ . La educacién que impare la Universidad de Guadalajara, como una de sus funciones .
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H. CONSEJO :

v, Son atribuciones de la Universidad, de conformidad con la prevision contenida en el articulo
8to, fracciones I,  y V, de la Ley Orgénica, elaborar los estatutos y demés normas que regulen
st funcicnamiento interno, conforme fas disposicicnes de la presente Ley y demas
ordenamientos federales y estatales aplicables en materia de educacién; organizarse para el
cumplimiento de sus fines de acuerdo con la normatividad univesitaria; y fijar los términos del
ingreso, promocion y permanentia de su personal académico y administrativo, respetando sus
derechos adquiridos segln lo determinen los estatutos y reglamentos correspondientes.

V. Con fundamento en Io establecido por la fraccion | def articulo 31 de la Ley Orgénica de la
Universidad de Guadalajara, y las fracciones XI y Xit del numerat 38 de su Eslatuto General,
son atribuciones del H. Consejo General Universitario, entre ofras, aprobar el Estatuto General,
asf como las normas y politicas generales en materia académica, administrativa y disciplinaria
de 1a Universidad, determinar los criterios y paliticas generales que regularan la organizacion y
cperacion de servicios de apoyo a estudiantes, y aprobar las disposiciones generales, bases y
principios para regular la creacion, transfammacion, organizacién y el funcionamiento de fas
Escuelas y deméas unidades de la Universidad.

on atribuciones de la Comision de Educacion del H. Consejo General Universitario,

alengiendo a lo previsto por el numeral 85, fracciones | y Il del Estatute General de [a
?ﬁémidad de Guadalajara, entre ofras, proponer las medidas necesarias para el

_fhejoramiento de los sistemas educativos, los crilefios e innovaciones pedagdgicas, la

“ administracion academica, asi como [as reformas de fas que estén en vigor, y dictaminar sobre
la procedencia de la fundacion de nuevos Centros y Sistemas que permitan mejorar o
diversificar las funciones universitarias, asimismo, scbre la modificacion o supresién de
cualquiera de los existentes.

VIl.  Son atribuciones de {a Comision de Hacienda del H. Cansejo General Universitario, atendiendo
a lo previsto por & numeral 88, fraccion Il del Estaluto General de la Universidad de
Guadalajara, enfre ofras, calificar el funcionamiento financiero, fiscalizar el manejo, la
contabilidad y el movimiento de recursos de todas las dependencias de la Universidad er}(""'
general.

N
VIl Son afrbuciones de fa Comisién de Normatividad del H. Consejo General Universitario,

\zi atendiendo a lo previsto por e} numeral 88, fracciones | y If, del Estatuto General de la

Universidad de Guadalajara, entre ofras, revisar la reglamentacion vigente en la Universidad da
Guadalajara, procurando en fodo momento su actualizacion; y-praponer las modificaciones o
adiciones que se formulen al Eslatuto General, Estatutos Organicos y Reglamentos de
ohservancia general en el conjunto g€ la Universidad;,_..-»""

7 ASUAREZ No. 976, Pisa 11.5. ). C.R. 44100
~FELS. DIRECTOS 3134-2243, 31342273,
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IX. El Sistema de Educacién Media Superior farma parie de la Red Universitaria y es el crgano
desconcentrado de la Universidad de Guadalajara responsable de la integracion de fas
funciones de docencia, investigacion y difusion, asi como de [a administracion de este nivel
educalivo, a través de ia Direccidn General de Educacion Media Superior, a la que se adscriben
las escuelas preparalerias, técnicas, palitécnicas, de educacién arlistica y demas planteles que
imparten pragramas académicos del nivel, de acuerdo con [a fraccidn HI del articulo 23 y el
numeral 70 de la Ley Organica; fos numerales 4 y 18 del Estatuto General de ta Universidad de
(Guadalajara, asi como el articulo 2do. de su correspondiente Estatuto Organico.

Los articulos 73, fracciones | y I, de fa Ley Organica; y 10 y 13 del Estatuto Organico del
Sistema de Educacion Media Superior, facultan at Cansejo Universitario de Educacion Media
Superior, para aprobar las normas académicas, administrativas y disciplinarias para el
funcionamiento del Sistema, de conformidad con la nommatividad universilaria vigente; v
proponer la creacion, modificacién y supresidn de dependencias del Sistema, de acuerdo a la
nommatividad que para el caso expida el Consejo General Universitario; y por intermediacion de
su Comision Permanente de Educacion, Dictaminar fas medidas necesaras para el
perfeccionamiento de los programas educalivos, las normas pedagégicas y las bases
es?éiﬁcas sobre [a direccién, organizacidn y administracién académica en el Sistema; y por
cehducto de su Comisién de Normatividad, analizar y dictaminar sobre regfamentos, estatutos
Intemnos y demas proyectos normatives de observancia obligatoria en el ambito del Sistema; y
preponer [a moedificacion, adicion © en su caso supresidn de los ordenamientos juridicos de
aplicacton obligatoria en ef Sistema de Educacidn Media Supsrior.

Xl De conformidad con la prescripcion contenida en los aricules 19 del Estaluto General de la
Universidad de Guadalajara, y 69 del Estatuto Organico del Sistema de Educacidon Media
Superior, las Escuelas integradas en esle nivel educativo constituyen las unidades académico-
administrativas def Sistema de Educacién Media Superior, responsables de llevar a cabo los
programas academicos de docencia, investigacion, extensidn y difusién del Sistema; y salvo

\ | disposicidon expresa en contrario, ¥ para los efectos de [a nomatividad universitaria, s

\ - consideran como unidades analogas a las Divisiones de los Centros Universitarios. Li\s

Escuelas organizan su trabajo académico a través de Departamentos. . y
/,

define como el grupo colegiado de académicos que se organizan a parlir de 4reas del
conocimiento u objetas de trabajo afines; y tiene fa funcidn de planificar, operar y evaluar los
programas de docencla anvesti acien y difusién COFI‘_‘,EﬂfU?AES académicos mulli e

\ Xll.  Conforme al ordenamiento citado en el parafo antecedente, el Departamento de Escuela se
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Xll.  Los Directores de Escuela en &l nivel medio superior son los representantes de los planteles y
autoridades responsables del adecuado desempefic de las [abores académicas y
administrativas del plantel, asi come representante de su unidad académica, segin lo
establecido por los articulos 82 de {a Ley Orgénica y 174 del Estatuto General de la Universidad
de Guadalajara. Entre sus atrbuciones y funciones, previstas por el articulo 176 del mismo
Estatuto, se encuentran las de;

s Promover |a evaluacién y actualizacion del plan y programas de estudio que se impartan
en el planiel;

« Coordinar los métodos de ensefianza, programas formatives y actividades evaluatorias del
aprendizale en su plantel;

» QGesfionar fode lo necesario para e mejoramiento académice, cultural, econdmico y
disciplinario dal plantel a su cargo;

Para el cumplimiento de sus fines y el desempefio de sus funcicnes, et Sislema de Educacion
Media Superior cuenta con los Coleglos Departameniales de Escuela, que son los drganos
académicos responsables de coordinar [as aclividades docentes, de investigacion y difusion de
los Departamentos, y estan facultados para el disefio, ejecucion y evaluacian de los planes y
programas académicos, de conformidad con las politicas inslitucionales de desanollo y los
programas operativos carrespondientes, segiin se prevé en el arficulo 83 de ia Ley Organica de
fa Universidad de Guadalajara y en el numeral 5to. del Estatule Organico del Sistema de
Educacién Media Superior. Ademas, la atribucidn de coordinar y evaluar los planes y \

s T

programas académicos, y proponer ¥ operar programas de orientacion educativa y vocacional
que tiendan a fortalecer la formacion de los alumnos, {al y como o sefialan la fracciones | y IV
det articulo 91 del Estatufo Crganico del SEMS.

Los Colegios Departamentales de Escuela se integran por los Jefes de Departamento y el / <

Coordinador Academico; ademas, por los Coordinadores de Carrera de Educacion Técnicaeni .

las escuelas donde se ofrece educacion bivalente o terminal, y el Coordinador Académico

funge como Secretario Técnico de! Colegio Departamental, segin lo dispuesto por [os articulos _,f,?

180 del Estatute General, y 90 del Estatulo Orgénico del Sistema de Educacian Media Superior. Z//
{
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En ejercicio de sus atribuciones en su ambito de compelencia, el H. Consejo Universitariod e
Educacitn Media Superior determing, mediante dictamen No. 01/28/06 de fecha & de diciembre
de 2006, proponer a los maximos Grganos de gobieme de fa Universidad de Guadalajara, la
creacion, en el tabulader institucionat de mandos intermedios, ef puesto y la plazas de *Orientador
Educativo de Escuels”, en cada una de las Escuelas que forman parte del Sistema de Educacién
Media Superior, con efectos a pariir det tero. de Enero de 2007; con lo que se consolida fa
medida provisional que se habla tomado mediante acuerdo nimero 01/17/04, de fecha 03 de
Noviembre de 2004, signado por los integrantes de la Comisidn Permanente de Educacion del
H. Consejo Universitario de Educacion Media Superior, que sefala que:

*Parfa fortalecer fa figura def Origntador Educalivo en fas Escuefas Preparatorias del Sistema, por
considerarse que su fabor es fundamental para ef fogro def perfil y fa formacidn de los estudiantes
def Sistema, fa Coordinacién de Apoyos Académicos ha planteado fa creacion de confralos
especiales de confianza, femporales sin posibilidad de definitividad, con un salaric base, sin
posibilidad de cambio de escuefa de atscripcion y gue ademaés por ef fipo de funciones que flevard
a cabo ef Orfentador Educativo, se requiere un proceso de sefeccion, basado en un perfil definido.”

En el cuerpo del dictamen citado en el punto anterier, el H. Censejo Universitario de Educacion

Media Superior establecit el perfil y las funciones que deben respetarse para este puesto de o

Orientador Educativo de Escuela, y que estasComisiones Conjunias hacen suyos y aprueban
medianle este dictamen, a saber.

a. Cumpetenmas
i. Comunicar efectivamente {saber escuchar y expresarse con claridad y precisidn}
ii. Establecer relaciones interpersonales positivas
iii. Trabajar en equipo
iv. Analizary sintetizar
v. Asesorar de manera individuat y grupal a los alumnos para mejorar su desempeno
académico y su desarrallo personal m
vi. Manejar t&cnicas y recursos didactices para el frabajo de grupo / -
vii. - Utilizar de manera efectiva técnicas de resolucidn de conflictos
viii. Disefiar e implementar estralegias de accion que propicien el desamolie de —
habiflidades intelectuales en los alumnos Vs,
ix. Disefiar e implementar programas para ald eteccion y atencién de dificultades de f_,;;_/
aprendizaje de los alumnos ¢
¥ Propiciar en los alumnos e! autoconocimiento de _su personalidad, infereses, {
habilidades y aptitudes que les faciliten la toma de decisiches
xi. Planear, programar, valﬁar sistematizar _proyecios y /ﬁlanes de trabajo, asi como

P 4aten
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xi, Mangjar técnicas y métodos de enfrevista y de evaluacitn psicométrica

Kl Implementar técnicas de motivacion, autoestima y gestion de recursos perscnales
confos alumnos

xiv. Emplear estrategias que apoyen el proceso de ensefianza-aprendizaje y la
adquisicién de habites de estudio positives y efectivos

xv. Vincularse y gestionar lo necesario para el legro de sus objetivos.

b. Actitudes y rasgos de personalidad:
i Tolerancia y respelo hacia ia diversidad

i,
ii.

Crealividad
Estabilidad emocional

iv. Amplitud de criterio

v. Comunicacién

vi. Dinamismo

vii, Discrecion

viit. [nstruccion y orientacion

ix. Responsabilidad

x. Persuasitn i
Xi. Autogestion

Xii, Asertividad

xiii. Empalia

xiv. Congruencia
xv. Gusto y compromiso por el trabajo con adelescentes y jovenes
xvi. Actitud critica y de investigacion frente a [a realidad que le rodea.

¢. Conocimientos:
i. Principales {eorias de [a orientacién educativa

ii. Funciones del orientador educativo en ef nivel medio superior {
ii. Factores que influyen en el desanollo humane \ ’
iv. Teorias de la motivacion y la conducta humanas ( d
v. Bases de la evaluacidn y medicion en psicologia y educacion e
vi. Conceptos y estralegias de mediacion fundamentales en el modelo educativo
constructivista 7
vil. Etapas del desarollo humano, en especifico, caracteristicas de la adolescencia &
vii. Bases dela entrevista L
ix. Dinémica de grupos “/
x. Métodos y técnicas de invéstigacion

7 AVAUAREZ No. 976, Piso 11, 8. 1. C.P. 44100
k 7 _~TELS, DIRECTOS 3132-1233, 3134-2273,

ISHRERSYDND GALARRL AT

it "o sru-;/ 15 LUH-E“ "‘ ' i Paging 6 de 13
/




~ UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA }

D A e T Y ek ERn s ottt e
SR IR R SEEEERRL R SN £ TR T R e

H C ONSEIJC GENERAL UNI\’ERSITARID

i TS ARG RS EYSe= e T s ssosemsns waie
= = S RIS S I S RSN AT DR e

d. Expenencia:
i, Pairticipacién en cursos de actualizacion yfo de formacion en el area
. Asesorias a alumnos
ii. Trabajo con grupos
iv. Imparticidn de talleres a alumnos, magstros y padres e familia
y. Disefio y elaboracién de materiales didacticos relacionados con fa orientacién
educativa

e. Formacion profesional:
i. Preferentemente, Licenciatura y/o posgrado en Psicologia o Pedagogia, previa
acreditacion de competencias y habilidades

Lineas de irabajo:
i. Orientacién VYocacionai:

Aplicacian de los inventarios para eleccion de optativas en 4° semestre.
Cursos talleres de Orientacién Vocacional,
Visita a centros educalivos de educacidn superior.
Ferias y exposiciones de profesionas.
Aplicacion y seguimiento del inventario CEPA.

ii. Orientacién Académica:
Aplicacion y seguimiento del *Autadiagnéstico de estrategias para el esfudio”
Atencion y seguimiento a problemas grupales.
Sequimiento a grupos de tutorias enfre iguales.

ii. Desarrollo Humano
Cursos-talleres sobre autoestima, sexualidad, trastornos alimenticios, drogadiccidn
alcoholismo.

\é\ Psicoterapia individual ¥ grupal.

iv. Orentacion Familiar
Escuela para padres.

g. Caracleristicas del puesto y del nombramiento:

i. Plaza de "Orientador Educativo de Escuela’, reconocida en el tabulador universitaio
de mandos intermedios, con una carga hioraria de 40 horas semanalas,

ii. Sueldo base de $5,769.20 pesos mensuales, mas las prestaciones comrespondientes. 7
A este sueldo base deben descontarsele los impugestas respectivos, V4

. AY PUAREE No. 976, Pisa £1, 8.1, C.2 G0
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iil. Per fa caracteristica de la categoria y la funcidn, no existe la posibilidad de que el
trabajador que ccupe este nombramiento, lo obienga en forma definitiva. Tampoco es
posible cambiarlo de escuela de adscripcidn, toda vez que en tode momento, en
cada escuela debe exislir al menos un nombramiento de “Qrentador Educativo de
Escuelg”.

iv. El nombramiento se olorgara anualmente, sujelo a evaluacién semestral. Los
candidatos deben ser seleccicnados por la Comision de Educacién del H. Consejo
Universitario e Educacion Media Superior, de una tema propussta por el Director de
la escuela respectiva que habra conformado escuchando el parecer de su Colegio
Departamental; la eleccién se sujefard a un procese gue considere y evalle las
competencias de los candidatos, el perfil aqui descrite, sus rasgos de personalidad,
sus conecimientos ¥ su experiencia.

v. El Coordinador Académico de Escuela sera el superior jerarquico de! Orientador

Educativo de Escuela.

Por ofra parle, el H. Consejo Universitario de Educacidn Media Superior delermind, mediante
dictamen No. 01/26/2005, fechado el 5 de Dictembre de 2005, proponer al H. Consejo General
Universitario, las modificaciones y reformas tanto al Estaluto General de la Universidad de
Guadalajara, como al Estatuto Organico del Sistema de Educacion Media Superior, de manera
que se incluyera como atribucién del Director de Escuela, la de presidir €l Celegio
Departamental de Escuela y ejecular sus acuerdos; que se cree Ia figura de Presidente del
Colegio Departamental y se determine que sus funciones son presidir el Colegio y ejecutar sus
acuerdos, y convocar a las reuniones ordinarias y extraordinanas; que se incorporara al Director
de Escuela —con voto de calidad- y al Orientader Educativo —con derecho a vole sélo en los
asunles inherentes a sus funciones- como miembros del Colegic Departamental de Escuela, y
que se especificara que el Direclor de Escuela serd suplido en sus ausencias por el
Coordinador Académico de ia Escuela; y que se incorporaran como atribuciones de! Colegio
Departamental de Escuela, las siguientes:

Impulsar [a innovacion educativa
Impulsar y supervisar la aplicacién def modelo académico
Pugnar por el logro del perfil del egresado y verificar los resultados académicos de Ia

escuela, y
e\ Las demas que aporien al mejoramiente académico de Adjescuela, en sy ambito de

competencia.

af oo
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XX, El Consejo Universitario de Educacién Media Superiar, en dicho dictamen, argumenta como
fundamentos para su propuesia, gue:

‘A pesar de que sobre ef Director de Esctiefa recaen fas principales responsabilidades
académicas del pfantel, su membresia af Colegio Deparfamenial no se encuentra
prevista por fa fegisfacion universitaria, con fo que se genera una faguna nommativa que
dificufta ef cumpfimiento de sus obfigaciones en el seno def drgano colegiado por
excelencia de fa vida académica de la escuela y del espacio en que las decisiones
acatlémicas se gestan.”

“Tampoco se prevé en {a normalividad fa participacion def Orienfador Educativo de la
escuela en ef Colegio Departamental, funcidn clave para ef aprendizaje, el desamolio de
.. habilidades del razonamiento y de fécnicas de estudio, asesorias, fulorias y orentacién
vocacional, evaluacion del aprendizaje, y es enlace natural entre fos afumnos y fos

rofesores, de particufar fmpoﬂancra en fa formacidn de adolescentes en un modefo
educativo constructivista. ..

/ ‘Desde el punto de vista de fa gesfion académica, Ios Cofegios Deparfementales
requieren para su buen funcionamienfo, de establecer con precision su integracion y
funciones, a efecto que fa normalividad fe olorgue fa autoridad a este Organo Colegiado.”

“La infegracion formal del Director de Escuela y def Onenfador Educalivo en ef Colegio
Departamental, signfficaria otorgar af Colegio Departamental fa perfinencia académica
gue normativamente se le confiere, al primero como responsable def funcionamiento
académica y administrativo y al segundo, como faclor que polencia el aprendizaje. Esto
favoreceria ef trabajo cofegiado de cafidad que permitiria ef establecimiento de polfiticas,
programas de trabajo, sequimfenio y evaluacion de resultados con ef alumno y st
aprendizafe como ejes; por lo gue se hace necesario realizar fas reformas legisiativas

\\
\\ respectivas’
N

Por Io antes expuesto y con fundamento en los articulos 1°, 5° fraccién 1, 6° fraccion |, 31 fraccion [y ?3/
fraccion Il de fa Ley Organica, ast como 84 fracciones | y IV, 85 fraccion | v 88 fracciones fy | dei\
Eslatuto General, estas Comisiones Conjuntas de Educacin y Normalividad tienen a bien proponer los
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Y et // 7 ! e
™. T . Y H e »_."
! ; .- o . ) —
i
/ T 2

MR
foinxd BE nlADAL 1 !

NV )
[ ";;'):f;f l‘lL'l\'l HRIVERS gas \

D Paging 9 de 13

—




H C(}NSEIO GENERAL UI\I?ERSITAR}O

e Y D T e S T e A A T T T TR st e
IS SEIEEASEY St} S8 5 e =3

RESOLUTIVOS:

PRIMEROQ. Se modifican ios articulos 176 y 180 de! Estatufo General de la Universidad de Guadalajara,
para Guedar como sigue:

Articule 176. Las atribuciones y funcienes de los Directores de Escuela, serén las siguientes:

Latalfi. ...

W, Presidir ef Colegio Departamental de Escuela, y efecutar sus acuerdos,

V. Conceder licencias econdmicas hasta por ocho dias a los miembros del persanal académico
y administrativo de su dependencia;

VI. Establecer, escuchando & parecer del personal académico y de los alumnos, fas normas
generales de administracién académica del plantel, los horarios de clases, de tutorias, de

\. actividades extracurriculares y de asesorias;
VII. Promover Ia evaluacion y actualizacion del plan y programas de estudio que se impartan en
. el plantel,

VIli. Coordinar fos métodos de ensefianza, programas formatives y actividades evaluatorias del
aprendizaje en su plante!;

[X. Gestionar todo o necesario para el mejeramiento académico, cultural, econémice y
disciplinario del pfantel a su cargo;

X, Visar [as ceriificaciones expedidas por el Secretario de fa Escuela;

X, Autorizar las ndminas respectivas; y

Xll. Las demas que le confiera la nomatividad aplicable.

Articulo 180. El Colegio Deparlamenta! se define en los términos del ariculo 83 de [a Ley
Crgéanica, y se integra por ef Director de Escuela, quien fo presidira; el Coordinador Académico;
los Jefes de Departamento, Jos Coordinadores e Carrera de Educacion Técnica en su caso y
ef Orientador Educalivo de Escuela. Cada uno de los miembros del Colegio tendré derecho
a voz y volo; el Presidente conlard con voto de calidad, y ef Orfentador Educativo votara
sdlo los asunlos inherentes a sus funciones. Ef Direclor serd suplido en sus ausencias por

el Coordinador Académico. = ‘

A
\ SEGUNDO. Se adiciona un articulo 84 bis y se medifica el articulo 91, ambos del Estatuto Organico d( '
Q Sistema de Educacién Media Superior, para quedar como siguen: .

Articulo 84 bis. Las Escuelas contaran con un Orientador Educativo que estard bajo la
supervision deI Coardmador Académico y desarmﬂara las” s:gu)fem‘es lineas de frabajo y ;"‘/7

acﬂwdades
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Orientacion Académica: acciones encaminadas a apoyar y eficientar ef proceso de
enseftanza-aprendizaje y ef rendimienlo escofar, que disminuyan fos indices de
reprobacion, bajo rendimiento y desercion de los bachilleres, a través del desarroflo de!
pensamiento reflexivo, crifico y creafivo,

Orientacion Vocacional: proporcionar a fos alummnos efemenfos para fa toma de
decisiones en fa eleccion de una ocupacion y en el desarroffo de st carrera faboral,
Orientacion Familiar. trabajo con los padres de familia con el propbsito de promover el
desarroflo familiar, a través de fa toma de conclencia y el ejercicio eficienfe de su
funcidn infegradora y nufridora.

Desarroflo Personal def Afumno: atender fos aspectos psicosociafes de los afumnos,
factitando Ia formacién y conciencia critica para responder a fas diversas sitiaciones
de su vida diaria, y

V. Tutorias: conjunto de aclividades y apoyo que realizan docemles para beneficio de fos
afumnos, alendiendo a fos mismos a nivel prevenfivo, de desarrofio y remedial,

El Orientadfor Educafivo serd designado por la Comision Permanente de Educacion del H.
Consefo Universitario de Educacion Media Superior, de una ferna que el Director de fa
Escuela proponga luego de haber escuchado la opinidn del Colegic Departamental. Para
este efecto, fa Comision Permanentfe de Educacion fomard en cuenta fas compefencias
regileridas para el puesto, el perfil profesional, los rasgos de personalidad, los
conocimientos y la experiencia de los candidatos, de conformidad con el periil aprobado
para este puesto por las Comisiones respectivas def H. Consejo General Universitario en ef
dictamen aplicable.

.-"f/‘
e .
r\‘\ "'r /-‘ It
\( IMERSIA BT CULDALAIATA / T
Ty CIGFLEHEIAL 11T ’l !n“—u Ve /..f
¢, AVTUAREZ No. 976, Piso 11.5. 1. C.P. 44100
H £ L7 TELS. DERECTOS 312:4-2243, 31242273,
k . /cowafurmmﬂ"‘s 8538, EXT,

Pagina 11 de 13




- UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

ORI T N E e s s st s e s e sy S s e e s e et SramESieTen et
s R T L e I S e e e

B R T R St T St ta T A L

H C'ONSE]O GENER ﬁ.L UNIV{ZRSITARED

g e Z5E STEERET =53

Articulo 91, Los Colegios Deparfamentales de Escuefa tendrén fas siguientes funciones y
afribticiones:

AN LalaVi..
b Vill. Esfablecer y operar mecanismos de evaluacion dei desempefo académico;

IX. Impulsar la innovacién educativa;
X. impulsar y supervisar la aplicacion del modelo académico;
Xi. Pugnar por ef logro def perfil del egresado y verificar los resultados académicos de la

= escuefa;
Xil. Proponer anualmente una terna que se presente al Director de Escuela para designar al

rientador Educativo, y
XH. Las demds que aporfen al mejoramiento académico de la escuela, en su dambito de

competencia.

Seran funciones y atribuciones del Presidente dei Colegio Departamental las siguientes:

a} Presidir ef Colegio Deparfamental y efecutar sus acuerdos; y
b) Convocar a las reuniones ordinarias y extracrdinarias del Colegio Deparfamental,

El Colegic Deparfamental cefebrard por lo menos dos sesiones ordinarias al semestre, una
al inicio y ofra al término del ciclo lectivo. Sus decisiones se fomaran por mayoria de votos.

TERCEROQ. Créese la figura ¥ el nombramiento en el tabulador universitario de mandos intermedios

! para cada Escuela del Sistema de Educacidn Media Superior, de Orientader Educativo de Escuels,
mismos que debera de sujetarse af perfil y mecanismos de seleccidn, ingreso y promocion establecidos I
en &) cuerpo del presente dictamen; dichos nombramientos seran financiados del presupuesto ordinario, |

en el fondo de gasto de operacién con que hasta la fecha se han cubierto y que a solicitud del Sistem (?
de Educacion Media Superior debera ser trasladado a la belsa de servicios personales para esle efect
Estos nombramientes no seran susceptibles de definitividad ni de ser trasladados de una dependencia a

plra.
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CUARTO. El presente dictamen entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién por el H. Consejo
General Universitario.

QUINTO. Se faculta al Rector General para que ejecute el presente dictamen en los téminos del
articulo 35, fraccion 1, de la Ley Orgéanica de [a Universidad de Guadalajara.

Atentamente
“Piensa fl’ rabaja”
Guadatajara, Jalisc
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