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Asunto: Ejecucion de dictamen

Mtro. Manuel Moreno Castaneda
Rector del Sistema de Universidad Virtual
Universidad de Guadaigjara
Presente

De conformidad con lo previsto en los articulos 35° Ultimo pdmrafo y 42° fracciéon |, de la Ley
Orgdnica de la Universidad de Guadalgjara, se remite a sus finas atenciones para su ejecucion el
siguiente dictamen, emitido por la Comlsién Permanente de Ingreso y Promocién del Personal
Académico, del H. Conselo General Unlversitario.

Programa de Estimulos al Desemperio Docente 2007-2008

1.- Dictamen No. VIlI;2007/105, por el que se modifica el puntgje tofal de 566 a 561, al C.
Mariscal Orozco José Luis, en el Programa de Estimulos al Desemperio Docente, de conformidad
a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

Asimismo, nofifiquese al interesado la resolucion respectiva, en la que firme de recibido v se
anote ia fecha en que se realice dicho trdmite, rogdndole que una vez redlizado lo antes
mencionado remitase a la Secretaria General de esta Casa de Estudios una copia de dicha
nofificacion.

Atentarfente
*Piensa yArabaja” /
Guadaldjara, Jaliscg, 26 de abriyde 2007

Lic. José |
Secretfario

C.c.p. Coordinacion de Ingreso, Promoclén y Seguimiento del Perscnal Académico. Pte.
C.c.p. Coordinacién de Archivo General. Ple.
JAPR/JAJH/beQ.

AV JUAREZ 975 (planta alta), S.1. C.1%. 44100
TELS. (013) 8252242 (013) 8251206 IAX (013) 8261340
| GUADALAJARA, JALISCO. MIEXICO.
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Direccion Admrmstratlva

SUV/0795/2007
Lic. JOSE ALFREDO PERNA RAMOS
SECRETARIO GENERAL DE LA

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
PRESENTE.

Por indicaciones del Rector General nos permitimos informar a usted, que ha sido
entregado el dictamen de Recurso de Inconformidad en el Programa de Estimulos al

Desempefio Docente Promocion 2007-2008, Exp. 021 No. VIII/2007/105, con la firma
de recibido por el C. José Luis Mariscal Orozco

Sin otro particular por el momento, reitero a usted mi distinguida consideracion

ATENTAMENTE

“PIENSA Y TRABAJA"
. dl  GUADALAJARA, JAL. 07 DE MAYO DE 2007
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MMC/aal*
c.c.p. Expediente

|+ Escuela Miktar de Aviacion No. 36 Nacional (01:33)
L1 UPGVIRTUAL !

) i . [« s Jutrez 976

Col. Ladron de Guevara Internacional (+52-33} | Edificio Cuitural y Administrativo
Guadalajara, Jal. México. 3630-1444 / 36301445

C.P. 44170

3134-2208 Ext. 1855
5° Piso Cal. Centro Guadalajara,
3630-0085 / 36152519 Jal, México. C.P. 44100 www.udgvirtual.udg.mx


http://www.udgvirtual.udg.mx

TVERSIDAD DE GUADALAJARA

R R AR AR P B R RS

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp.021
No. VIII/2007/105

DICTAMEN DE RECURSO DE INCONFORMIDAD EN EL PROGRAMA DE
ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE PROMOCION 2007-2008

Dictamen que resuelve el recurso de inconformidad presentado por el (la}) C. Mariscal Orozco José Luis, adscrito (a) en el (la)
Sistema de Universidad Virtual, en contra de los resultados preliminares del concurso del Programa de Estimulos al Desempenio
Docente Promocién 2007-2008, segun convocatoria publicada el dia 15 quince de enero de 2007 dos mil siete, y

RESULTANDO:

1. Con fecha 15 quince de enero de 2007 dos mil siete, conforme a Io establecido en el articulo 45 del Reglamento del Programa
de Estimulos al Desempefic Docente, el Lic. José Trinidad Padilla Lépez, en su caracter de Rector General de la Universidad de
Guadalajara, publicé en la Gaceta Universitaria la convocatoria del Programa de Estimulos al Desempeiio Docente.

2. El (la) C. Mariscal Orozco Joseé Luis personal académico de Carrera, con caracter de aspirante presenté el dia 8 de febrero de
2007 solicitud ante la Secretarla Administrativa , para participar en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente;
acomparnando a su solicitud la documentacidn probatoria para ser evaluado de conformidad a las reglas generales del concurso.

3. Que con fecha 26 veintiseis de marzo de 2007 dos mil siete, la Comisién Dictaminadora respectiva, publicd en lugares visibles y
de facil acceso a los académicos, los resultados de la evaluacidn con cardcter de preliminares {no definitivos), con base en lo
sefialado por la fraccién IV y dltimo parrafo del articulo 23 del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio Docente.

4. El dia 23 de marzo de 2007, le fueron notificados los resultados preliminares mediante la entrega del dictamen respectivo o bien,
median la entrega de la tabla de puntajes, emitida por la Comisién Dictaminadora competente.

5. Que de acuerdo con lo determinado por el articulo 48 del reglamento del Programa, el (la) Marlseal Orozeo José Luis presenté
ante la instancia administrativa correspondiente el dia 16 de abril de 2007 el recurso de inconformidad.

Con base en los anteriores resultandos y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desempefio Docente de la Universidad de Guadalajara; y

CONSIDERANDO:

|. Que esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. Conse[o General Universitario ,
es competente para conocer y resolver de plano el recurso de inconformidad de acuerdo con lo sefialado por el articulo 12 fraccion
| del Reglamento del Programa de Estimulos al Desempedio Docente.

Il. Recibido que fue por la instancia administrativa correspondiente y entregado a esta Comisién Permanente, el recurso de
inconformidad y el expediente del (la) Mariscal Orozco José Luis, quien manifiesta como agravios lo siguiente:

1. Constancia de participacion en el curso #Diseffo instruccional en Ambientes Virtuales# para considerarse en el rubro 3.1 de
docencia (asistencia a cursos de actualizacidn disciplinar o formacién docents). 2. Invitacién de la Qrganizacion de Estados
Americanos para participar en el Seminario Interamericano sobre las Nuevas Tecnologias en la Educacion Artistica, para
considerarse en el rubro 21.1. de docencia (Conferencias impartidas a nivel internacional). 3. Constancia de sinodal de la tesis
#Construcciones del imaginario social sobre estilos de vida asociados a la migracién y el rissgo de adquisicidn del VIH/SIDA#, para
considerarse en el rubro 10 de tutorias (lector. de tesis). :

lll. Esta Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del Personal Académico del H. ConeeJo General Universitario , una
vez que ha estudiado los motivos de inconformidad y analizado la documentacién probatoria, se da respuesta correlacionada a
cada uno de ellos como sigue:

1. Procede y cambia de rubro del A.5.1 al A.3.1. 2. No proceds, en virtud de que las constancias que se presenian son por.
invitacién pero no presenta ninguna constancia de su asisteliia y de su participacion en dicho evento. 3. No proceds en virtud de

que no anexa la evidencia como lo es el acia de titulacigrdela ,de cual es sinodal.

igideido en la convocatoria del Programa, articulo 12 fraccion |,
daulos al Desempefio Docente, esta Comisién, procede a emitir
gl AV. JUAREZ N° 976, Piso 11, S. 1. C. P. 44100
TELS. DIRECTOS: 31%(—2243 y 3134-2273
CONMUTADOR: ?;}3{1-2222 Ext. 2243 Y 2457
RI - FAX:3134-2278 Y 79 .
GUADALAJARA, JALISCO, MEXICO

IV. Por lo anteriormente expuesto y con fundamento u €
articulo 48, y demés relativos dei Reglamento del Progrdins
los siguientes; p
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RESOLUTIVOS:
PRIMERO.- Se MODIFICA el puntaje total de 566 a 561 a tavor del {la) C. Mariscal Orozco José Luis, en el Programa de
Estimulos al Desempefio Docente, de conformidad a lo sefialado en el capitulo de considerandos de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Notitiquese personalmente al (la) aspirante Mariscal Orozco José Luis, mediante la entrega de la presente
resolucién, asentando fecha y hora de dicho acto.

TERCERO.- Hagasele saber el contenido de la presente resolucién a la Comisién Especial Dictaminadora para que continué con
el procedimiento del concurso de acuerdo con sus atribuciones.

#mbros de la Comisién Permanente de Ingreso y Promocién del Personal

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los
de la Universidad de Guadalajara.

Académico del H. Consejo Genetal Universlt ,

ATENTAMENTE
" PIENSA Y TRABAJA "
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PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DOCENTE
PROMOCION 2007-2008

PARTICIPANTE: Mariscal Orozco José Luis (9601007}

DEPENDENCIA; Sistema de Universidad Virtual

DEPARTAMENTO / ESCUELA: Instituto de Gestién del Conocimiento y del Aprendizaje en Ambientes Virtuales
NOMBRAMIENTO: Profesor Docente Asociado "A"

|. CALIDAD EN EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA Ay (B
A.DOCENCIA
1.0btener en el periodo a evaluar el grado de:

1.1.Doctor 0

1.2.Maestro o Especialista (de al menos 2 afios) 0

2."Haber obtenido la certificacién del dominio de otro idioma, por institucién reconocida." Q
3.Asistencia a cursos y/o acreditacién de diplomados:

3.1.De actualizacion disciplinar o de formacién docente de al menos 20 hrs. (maximo 4 cursos) 5

¢}

Q

0

[N aNe]

-

3.2.De diplomados concluidos de al menos 120 hrs. acreditados por institucién u organismo (méximo 2):
3.2.1.Nacional
3.2.2.Multinacional
3.3"Diplomado de formacién docente en el uso de nuevas tecnologlas de informacién y comunicacién, de al menos 120
hrs."
4."Haber realizado una estancia académica de al menos 3 semanas, de conformidad con el programa de estancias
académicas o convenios, en una institucion u organizacion:"
4.1.Nacional
4.2.Internacional
5.'|mparticién de cursos de actualizacién profesional, disciplinar o de formacién docente, en institucién u organismo de
caracter:"
5.1."Nacional, de al menos 20 hrs {(maximo 2 cursos)"
5.2."Internacional, de al menos 20 hrs, {maximo 2 cursos) con invitacién directa"
S.3idioma distinto a la lengua materna
6."Calidad del desempefic docente evaluada por los alumnos, relativa a las actividades de apoyo al aprovechamiento
escolar y a la ensefanza. (Maximo 5 grupos)"
6.1.Excelente
6.2.Muy Bueno
6.3.Bueno
7. Cursos curriculares impartidos en idioma extranjero en la Universidad de Guadalajara.
8.Publicacién de libro de texto:
8.1."Editorial nacional ¢ extranjera, con registro ISBN o registro equivalente, como:”
8.1.1.Autor
8.1.1.1.Individual
8.1.1.2.Colectivo
8.1.2.Traductor
8.1.2.1.Individual
8.1.2.2.Colectivo
8.1.3.En idioma distinto a su lengua materna.
8.1.3.1.Autor individual
8.1.3.2 Autor colectivo
8.1.4 Coordinador
9.Traduccién de articulos empleados en un curso o unidad de aprendizaje (méximo 4)
10."Publicaciones de divulgacion cultural para el area de las artes en cualquier medio de comunicacién con comité
editorial, siempre y cuando contribuyan al mejoramiento del trabajo docente”
10.1.Individual
10.2.Colectivo
11.Elaboracién de material didactico
11.1.Antologlas
11.2.Compilaciones
11.3.Manual de précticas de laboratorio
11.4.Cuaderno de trabajo
11,5.Guia de aprendizaje
11.6.P4agina Web
11.7.Hipertexto
11.8."Produccion de software, tipo simulador ¢ herral
11.9.Produccién de multimedia e hipermedia
11.10.Disefio de objeto de aprendizaje
12.Diseno de curso en linea
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B.GENERACION Y/O APLICACION DEL CONOCIMIENTO A) (B
1."Publicaciones cientificas 0 especializadas nacionales 0 extranjeras, con registro ISBN o el equivalente, y comité
editorial en calidad de:"

1.1.Autor de libro cientifico o especializado
1.1.1.Individual
1.1.2.Colectivo
1.2.En idioma distinto a su lengua materna.
1.2.1.Autor individual
1.2.2.Autor colectivo
1.3.Coordinador
2.°Obra artistica expuesta, publicada o ejecutada”
2.1.Individual
2.2.Colectivo
3.Autor de articulos en revistas especializadas con comité editorial y registro ISSN o respectivo.
3.1.Nacionales
3.2.Internacional
4."Publicacién en memorias con arbitraje de trabajos presentados (maximo 6), como autor en eventos académicos de
caracter:
4.1.Nacional
4.2.Internacional
5.Publicacion de objetos de aprendizaje (pata entormnos digitales).
5.1.En acervo nacional o internacional.
5.2.Con certificacién de calidad en cualquier organismo nacional o internacional.
6.0btencién de patentes para la Universidad de Guadalajara:
6.1.Individual
6.2.Colectiva
7.Composicidn de musica original registrada con derechos de autor
7.1.Para obra de teatro o coreografia
7.2.De obra musical
8.Cita bibliografica a sus trabajos de investigacion en obras publicadas con ISBN e ISSN o registro respectivo. (maximo
20 citas)
8.1.internacionales
8.2 Nacionales
9.Participacién como arbitro en publicaciones sobre investigacién en revistas de circulacién; (maximo 5 evaluaciones)
9.1.Nacional
9.2.Internacional
10."Resefa de obra ajena, publicada en revista con ISSN o registro respectivo (méximo 5)"
11.Participacién como ponente en eventos académicos de investigacion:
11.1.Nacionales
11.1.1.Individual
11.1.2.Colectiva
11.2.Internacionales
11.2.1.Individual
11.2.2.Colectiva
12.Conferencias impartidas por invitacién en eventos académicos en:
12.1.Nacional
12.2.Internacional
13.Direccién y/o produccion ejecutiva de obra artlstica
13.1.Nacional
13.2.Internacional
14.Mustraciéon de libros y/o revistas académicas publicadas con el registro correspondiente
14.1.Nacional
14.2.Internacional
15.Recibir premios o distinciones de reconocido prestigio por la labor de investigacién o creacién artistica de una
institucién u organismo:
15.1.Nacional
15.3.Internacional
16.Académicos que prepararon a alumnos de la Universidad de Guadalajara que obtuvieron premios o reconocimientos de
prestigio.
17.Participacidn en proyectos de investigacion con financiamiento externo como:
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17.1.Responsable 0 0
17.2.Colaborador 0 0
17.3.Auxiliar 0 0
v
e
AV.JUAREZ N° 976, PispA1, S. J. C. P. 44100
9601007 PAGINA 2 DE 5 : » . ~ R
COLUMNA A) Se refiere al puma_]e obtenido de conformidad a los méx:moa & X|81 segiin sea el caso. Cg NS[U]%R{DESI{OS 4. 2;2222;?(3( 232133? Y22274357

COLUMNA B) Se refiere af niimero de veces que acredita la actividad,

FAX 3134-2278 Y 79
DAzLAJARA JALISCO, MEXICO

A
UNN[R';“)ADS.EAEU e 0

W pndRRie [33 144




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

B R N A S B R R R S R B SRR R R R R R e

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

G R R R R R AR

gty

IFIENSA ¥

18.Participacién en proyectos de investigacién con financiamiento institucional como:
18.1.Responsable
18.2.Colaborador
18.3.Auxillar
19."Participacion en proyectos de investigacion, en colaboracidn con una institucién nacional o extarnjera sin
financiamiento"
19.1.Responsable
19.2.Colaborador
19.3.Auxiliar
20.Participacién en redes o asociaciones de investigacién
20.1.Nacionales
20.2.Internacionales
21.Responsable de proyectos de restauracién patrimonial de obra registrada.
21.1.Bienes muebles
21.2.Bienes inmuebles
22 Formacion de alumnos o auxiliares en proyectos de investigacién (maximo 2 alumnos o auxiliares por profesor).
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C.TUTORIAS B ®
1.Tutorla académica permanente en el nivel superior
1.1."En modalidad presencial (maximo 10 alumnos, por ciclo escolar)"
1.2."En modalidad no convencional (méaximo 5 alumnos, por ciclo escolar)"
1.3."En cursos o talleres de nivelacién, actualizacion y/o superacién, de al menos 10 hrs. (maximo 3 por ciclo escolar)"
2.Tutorlas en el nivel medio superior
2.1.De grupo (méaximo 3 grupos por ciclo escolar)
2.2.Individual a estudiantes rezagados (méximo 3 estudiantes en condicién de riesgo por ciclo escolar)
3.Tutor de alumnos para la realizacién de:
3.1.Préacticas profesionaies como parte de un programa educativo {maximo 4 alumnos por ciclo)
3.2.Servicio social (maximo 2 alumnos por ciclo)
4.Tutor de estudiantes indigenas (maximo 3 estudiantes por ciclo).
5."En el nivel medio superior, asesoria disciplinar para alumnos rezagados por taller o curso (maximo 3 por ciclo escolar)"
8.Asesoria o consultorfa profesional © académica solicitada por instituciones u organismos pubficos.
6.1.Nacionales
6.2.Extranjeros
6.3.Multinacionales
7."Preparacién concluida de grupos de alumnos para olimpiadas, competencias académicas 0 examenes generales,
{maximo un grupo por semestre)"
7.1.Internacional
7.2 .Nacional
7.3.Estatal
7.4.Regional o interna
8.Direccién de Titulacidon en {mé&ximo 3 por afo):
8.1.Doctorado
8.2.Maestrla o especialidad médica con orientacion clinica de al menos 2 afios
8.3.Especiaiidad
8.4.Licenciatura
8.5.Técnico
9.Asesoria de tesis (maximo 3 por afio):
9.1.Doctorado
9.2.Maestrla o especialidad médica con orientacién clinica de al menos 2 afios
9.3.Especialidad
9.4.Licenciatura
9.5.Nivel Técnico
10.Lector de tesis (maximo 3 por afio):
11."Sinodal en exdmenes de titulacién, sélo en modalidad de tesis {mé&ximo 5 por afio)"
12.Participacion en los programas de orientacidn educativa de la dependencia (uno por semestre)
13."Viajes de estudio o visitas guiadas, aprobadas por la academia. (maximo 2)"
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D.GESTION ACADEMICA INDIVIDUAL O COLEGIADA T
1.Participacién en Academias como Presidente o Secretalk g:60la vez por ciclo escolar desemperiado)
2.En Sistema de Educacion Media Superior: o )

2.1.Direccién de trabajo departamental
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3."Direccidn de las actividades realizadas en centro, instituto o laboratorio de investigacién en los centros universitarios o

H.

figura equivalente en el Sistema de Universidad Virtual."
4."Participacién en comisiones dictaminadoras del personal académico de estimulos, especial de personal huésped o
visitante o de ingreso y promocién."
5.Realizar trabajo colegiados en las comisiones del:
5.1.H. Consejo General Universitario.
5.2."Consejos de: Centro, SEMS o de Escuela y Sistema de Universidad Virtual."
6.Realizar actividades académicas de manera colegiadas en:
6.1.Grupo técnico de apoyo
6.2.Comité editorial
6.3.Comité consultivo
6.4.Comité evaluador de proyectos de investigacion
6.5.Comité de titutacidn
6.6.Junta académica de posgrado
6.7 .Comisiones evaluadoras del desarrollo institucional
7.Participacién en procesos institucionales en:
7.1."Elaboracién de planes y proyectos institucionales (PIFI, CIEES, P3E, PIFOP, PNP, POA, etc.)"
7.2.Elaboracitn y/o aplicacién de examenes de academia o departamentales
7.3.Actualizacién de programas de cursos
7.4.Planeacion académica colegiada de curso por ciclo escolar {exclusivo SEMS)
7 5Evaluacién de programas de curso
8.Evaluacion de programas educativos
9.Disefio de planes de estudio
10.Pertenecer a:
10.1.Un cuerpo académico consolidado reconocido por ¢l PROMEP
10.2.Un cuerpo académico en proceso de consolidacién reconocido por el PROMEP
11.Participacion en la aplicacion de la prueba de aptitud College Board y Piense It como {maximo 2 por afio):
11.1.Coordinador
11.2.Capacitador
11.3.Responsable de grupo
11.4.Aplicador
12.Participacion en el curso de seleccién de alumnos para el Sistema de Universidad Virtual como {méximo 2 por afio):
12.1.Coordinador
12.2 Evaluador
12.3.Monitor
13.Participacién en el proceso de seleccion de alumnos para el posgrado {maximo 2 por afio)
14."Organizador, coordinador general o presidente de eventos académicos o culturales {méaximo 5) de caracter:*
14,1.Nacional
14.2.Internacional
15.Participacion en procesos de planeacién y evaluacién de la educacién superior organizados por organismos
internacionales
16."Logro de convenios con empresas, instituciones publicas u organizaciones sociales y la Universidad de
Guadalajara. "
16.1.Convenios locales
16.2.Convenios internacionales
17.Coordinacién de eventos institucionales de cardcter asistencial en los que participa la U. de G. en colaboracién con
ofras instituciones u organizaciones.
18."Cursos impartidos en comunidades ¢ instituciones como parte de programas de vinculacién social del CU, el SUV o
una escuela del SEMS (méximo 3 cursos)"
18.Haber logrado un reconocimiento como entrenador en una disciplina deportiva de alto rendimiento (una vez al afio).
20."Coordinar programas deportivos, organizacion de eventos y capacitacién deportiva.”
20.1.Internacionales
20.2.Extranjeros
20.3.Nacionales
20.4.Regionales o locales

21,"Trabajos de diagndstico, que permitan la planeacién o toma de decisiones académicas por encomienda de un érgano

colegiado "
22.Ser evaluador y/o certificador externo de procesos y/o programas académicos o instituciones en educacién media
superior y superior.
22.1.Extranjeras
22.2 Nacionales

23.Acompariamiento del grupo participante en el ql\;ggr A jonal o internacionat de movitidad estudiantil.
N °
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I. CALIDAD EN EL DESEMPENQ DE LA DOCENCIA 3N

A) Docencia 185

B) Generacién y/o aplicacién del conocemiento. 45

C) Tutorias. 36

D) Gestion académica individual o colegiada. 45
ILDEDICACION A LA DOCENCIA 150
1ll. PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA INSTITUCION 100
TOTAL 561

ATENTAMENTE

"PIENSA Y TRABAJA "
y Promoci6n del Personal Académico del H. Consejo General Universitapio
fladalajara, Jalisco, México. a 26 de abril de 2007; -

e

@§¢ Alfredo Pefia Ramos
Sécretario

7
Dra. Silvia Valencia Abundiz

gaonzalez Alvarez

Mtro. Ernesto as Arellano ARN
UNIVERSIDAD DE Gunun&ﬁm,}“m

§. CONSESD GENERAL UL
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