_ Origen de Recursos

Subsidio Ordinario 2
Subsidio Federal

Subsidio Estatal

Subsidio Extraordinario !

Subsidio Federal
Subsidio Estatal

Ingresos Autogenerados e

Para la Institucion

Para las Instancias dela Red

Fondos Externos Determinados

PIFI

PROMEP

CONACyT

Ampliacion de la Ofekrta Educativa
FAM

PROMESAN

Centro Cultural Universitario
CAPECE

Otros Fondos

Comprometidos de 2008 %
Saldos de Fondos de infraestructura Fisica
Programas y Proyectos Multianuales

Proyectos con recursos federales extraordinarios
aprobados por el H.-Congreso de la Unién

Fuente:

a) Federal ordinario: Oficios de la Subsecretaria de Educacién Superior de la SEP, nimero 500/2008/0499 de fecha 19 de diciembre de 2008 y nimero 500/2009/008, de fecha 10 de enero de 2009 por $2,325'450,148 y el estimado anual de incremento salarial
por $72'662,691. Estatal ordinario: Oficio de la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de Jalisco, nimero SF/1829/2008, de fecha 15 de diciembre de 2008, por un monto de $3,096'387,740, que incluye la aportacion de $1'303,900 para el Instituto de

Madera, Celulosa y Papel.

b) Federal extraordinario: Oficios de la Subsecretaria de Educacion Superior de la SEP, namero 500/2009/008, de fecha 10 de enero de 2009 por $79'929,466 del Fondo de Consalidacion, el 500/2009/171, de fecha 14 de abril de 2008, por $95'996,996 del
Fondo de Saneamiento Financiero, el 219/09-0507, de fecha 17 de abril de 2009, por $145'158,953 del Fondo de Incremento de Matricula y la diferencia en plazas no reconocidas de 2008 por la SEP por un monto de $31'070,970. Estatal extraordinario: Oficio de
la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de Jalisco, nimero SF/785/2008, de fecha 21 de abril de 2008, por un monto de $3'000,000 y Convenio CGADM/CC-0993/2008 de fecha 18 de agosto de 2008, suscrito enire el Gobierno del Estado y el Consejo

1)

 Inicial

2,223,815,903
2,909,065,700

141,942,338

258,824,505
734,170,982

75,418,342
56,342,574

7,015,000
49,300,000

1,933,000

151,112,165

Estatal para el Fomento Deportivo y el Apoyo a la Juventud (CODE JALISCO) por $8'000,000.

c) Ver desagregado en la tabla 2.
d} Ver desagregado en la tabla 8.

_ Subtotal |

5,132,881,603

141,942,338

992,995,487

190,008,916

161,112,165

174,296,936
187,322,040

210,214,047
11,000,000

200,000,000

1,000,000
67,790,000
1,290,000
50,000,000
213,612,600
5,276,600

325,790,292

15,481,802

__ Subtotal

361,618,976

221,214,047

200,000,000

338,969,200

341,272,094

e) Saldos reportados por |a Direccién de Finanzas con fecha de corte al 31 de diciembre de 2008, mismos que seran destinados a la conclusién de programas y proyectos multianuales.

f) Ver desagregado en la tabla 8 y anexo 3.

2,398,112,839
3,096,387,740

352,156,385
11,000,000

458,824,505
734,170,982

75,418,342
56,342,574
8,015,000
49,300,000
67,790,000
1,290,000
50,000,000
213,612,600
7,209,600

151,112,165
325,790,292

15,481,802

Tabla No. 1: Origen de Recursos Disponibles

cantidades en pesos)

Total

5,494,500,579

363,156,385
1,192,995,487

528,978,116

¢

492,384,259




. "Coﬁcé'ptb‘

Matriculas

Examenes

Certificaciones
Revalidaciones

Servicios
Donativos
Arrendamiento
Concesiones
Venta de Formas
Venta de Productos

Universitarias

Servicios escolares

Examen de Admision
Expedicion de Titulos
Expedicion de Credencial.de Alumnos ==
Expedicion de Credencial de Aspirantes

Aportaciones Voluntarias
Aportaciones Extraordinarias

Aranceles por REVOE

Servicios no escolares

Productos financieros

Ingresos Autogenerados

a)

b)

a)

Coordinacion del Corporativo de Empresas

a)

~ Inicial

_ | Para la institucion

258,824,505

228,824,505

9,240,517
72,844,639
14,219,502
38,027,121
13,645,364
22,210,996
21,810,199
15,693,125

5,350,579
15,782,563

30,000,000

_Paralas
instancias de la
Red

734,170,982

219,164,365
94,756,283

517,500
13,000,000
73,733,400

331,200

36,825,982

132,151,700

114,057,000
2,587,500
100,000
1,000,000
10,453,500
3,953,700

382,854,917

Para |a institucion

200,000,000

200,000,000
200,000,000

_ Incrementa

© ' paralas | ,
instancias de la_|Para Ia institucion
. Red '

- 458,824,505

- 228,824,505
- 9,240,517
- 72,844,539
- 14,219,502
- 38,027,121
- 13,645,364
- 22,210,996
- 21,810,199
- 15,693,125
- 5,350,579
- 15,782,563

- 200,000,000
- 200,000,000

- 30,000,000

. ‘Amplia'doi: .

_Paralas
instancias de la
. Red

734,170,982

219,164,365
94,756,283

517,500
13,000,000
73,733,400

331,200

36,825,982

132,151,700

114,057,000
2,587,500
100,000
1,000,000
10,453,500
3,953,700

382,854,917

1)

2)

3)

Tabla No. 2: Ingresos Autogenerados

(cantidade en pesos)

1,192,995,487

447,988,870

103,996,800
72,844,539
14,737,002
38,027,121
13,645,364
35,210,996
21,810,199
73,733,400
16,024,325

5,350,579
52,608,545

332,151,700

314,057,000
2,587,500
100,000
1,000,000
10, 0
3,953,700

382,854,947
&

30,000,000

Notas:

1) Incluye el 70% de Nivel Medio Superior y Superior, el 100% de Semiescolarizado, Nivel Posgrado y Cursos, Diplomados y Seminarios.
2) Considera el 70% de reembolso a las instancias de la Red que participan en REVOE.

3) Estimacion con base en flujo de efectivo temporalmente disponible y en las expectativas de la tasa de interés promedio esperada para 2009 de 6.75% con base en Banxico, Banamex y HSBC. Es importante provisionar de los

$30'000,000 la cantidad de $10'200,000, para cubrir el costo de las comisiones por el manejo de las cuentas bancarias institucionales.

Fuente:

a) Direccién de Finanzas, estimaciones realizadas con base en cifras registradas en SIIAU con corte a 31 de diciembre de 2008; y con expectativas de tasas de interés promedio.
b) Coordinacion de Control Escolar, estimacion de ingresos con base en datos historicos, segin oficio CCE/DIRECCION/IV/04286/2008.
¢) Coordinacion del Corporativo de Empresas Universitarias, segtin oficio CCE/119/08.




Tabla No. 3a; Origen y Aplicacion de Recursos Disponibles (Inicial)

(cantidades en pesos

Origen de Rectirsos . - Ingresos Autogeneratos

- Comprometidos . | .
Externos 2008

. Detennmadqs

- - : - _ subsidio - =
Aplicacion de Recursos. e - Para la Institucion Para las Instancias
- = . i - deja Red

A; Servicios Personales’ gy o i : e
Sueldos 1,932,784,044

Prestaciones Ligadas a Sueldos ; 1,347,250,041

1,032,764 044
. - - 1347250041

Prestaciones de Seguridad Social 564,421,669 - - - - 564,421,669
Prestaciones No Ligadas a Sueldos 96,892,034 125,231,906 - - - 222,123,940
Jubilados y Pensionados 463,911,082 - - - - 463,911,082
Maestros Eméritos ‘ 5,023,501 - - - - 5,023,501
Previsi en Servicios P I 3 ; 847,541 - - - - 847,541
Crecimiente natural en la bolsa'de horas por-asignatura 3 18,244,274 - - - - 18,244,274

Subtotal A 4,429,374,186 125,231,906 - . 4,554,606,092

B Gasto Programabile.

Gasto Programable de la RED TSR 628,250,849 ] 4,734,769 1,367,156,600

Instituto de' Madera, Celulosa y Papel ‘ 1,303,900 - - - 1,303,900
Premia FIL de Literatura en Lenguas Romances : 281,930 - - - - 281,930
Aportacién a a FIL : 444,070 - - - - 444,070
Ampliacién Oferta Educativa Nivel Superior (COEPES) 4,200,000 - - - - 4,200,000

- - 151,112,165 151,112,165

Fondos de Infraestructura Fisica - -
ublutal B p 0,74 1,524,498,665

— e " 151,112,165
amp titlicianalas B 2

- S T 7,229.106

Licencias de. Software.y Enlaces de Intémet 1.y.2 de Ja.Red Universitaria_: . - - 7,229,106 -
Equipamiento para la mejbra de la ¢alidad de los programas educativos de la - - - - - -
Plan de Medios 2009 - 7,801,200 - - - 7,801,200
Examen de Admision - 4,000,000 - - - 4,000,000
Caontribucicnes y Seguros Diversos - 7,000,000 - - - 7,000,000
Seguridad Institucional - 5,000,000 - - - 5,000,000
Comisién Federal de Electricidad - 8,412,667 - - - 8,412,667
Juicios Laborales - 3,710,000 - - - 3,710,000
Mediaciones - - - - - -
Reserva Conlingente - 5,000,000 - - - 5,000,000
imiento de la a Fisica en la Administracién General - 5,000,000 - - - 5,000,000
Extensién de la Cultura y Servicios N - 25,000,000 - - - 25,000,000
Honerarios al Fidugiario por Administracion del Fideicomiso del Sistema.de N 1,304,857 R _ _ 1,304,857

Pensiones
Previsiones de Rectoria General
Contraparte Institucional COECYTJAL -
Avaltios y gastos de escrituracion de inmuebles
Cercado, edificacién y conservacion de inmuebles
Pago del IVA -
Arrendamiento de la Biblioteca Publica
Universiada 2008
Bachillerato General por Competencias
Ampliacion de C i ituci 2008 - -
Sublotal C : 5 79,457,830
cionales Participables’ = e .
Estimulos Académicos

210,969,006

Desarrallo Académico 26,500,000 - - - 26,500,000
Prog. Institucional de Formacidn ional en Lenguas Extranjeras (FILEX) - - - - - -
Becas ~ 13,500,000 - - - 13,500,000
Acreditacion de P - - - - - -
Adquisicién de Material Bibli y i i de - - - - - -
Programa Institucional de C itacidn para la i &mi R . R _
(PICASA) 7,000,000 7,000,000
Estudiantes Sobresalientes - 2,400,000 - - - 2,400,000
Desarrollo de fa Investigacion y et Posgrado - - - - - -
Proyectos Internacionales CONACYT - - - - - -
Subtotal D 49,400,000 - - - 260,369,006

‘E:Fondos Externos Determinatos . . : : - : 7 : ,
- - - 75,418,342 - 75,418,342

PIF]
PROMEP. - - - 56,342,574 - 56,342,574
CONACYT - - - 7,015,000 - 7,015,000
Ampliacion de la Oferta Educativa - - - 49,300,000 - 49,300,000
PROMESAN / PROADU - - - - - -
Centro Cultural Universitario - - - B - -
CAPECE - - - - - -
Proyectos aprobados por el H. Congreso de Ja Unign - - - - - -
Otros Fopdos - - - 1,833,000 - 1,933,000
190,008,916 008,916

190,
0

E

Notas:

1) Estimaci6n reatizada por la Direccion de Finanzas.
2) Recursos en resguardo de la Direceion de Finanzas, que seran administrados por ta COPLADI para los Centros Universitarios y el Sistema de Universidad Virtual, que hayan incrementado su matrlcuta o bien ampliado su oferta en

forma consistente, con base en los criterios establecidos por la Administracién General a propuesta de la Vicerrectoria Ejecutiva.




Tabla No. 3b: Origen y Aplicacion de Recursos Disponibles (Incremento)

(cantidades en peso:

ongenderecusos| L gieco Autonenerados : -
e ~ Ingresas Autog : -

'7 : : Subsidio. =7 7 Pardlas. . Externos Presupuesto g 5 = e 6 EeE Total
Anlicacion de Rechrso : - - . Situc i . | Determinados ~ Inicial e - Inaresos Compromisos. . Fondos Externos
A}Jlnﬁ jon [505. » - 7 » Para lg Institucion | Instancias de la —r : , : . substlo Aitosensrados Institucionaies lnsmuciona!es Determinados:

‘Rarticipables

AlServiciosiPersonales S 2 : b ¥ e oy e . 5
Sueldos 69,298,799 - -

689,298,799

Prestaciones Ligadas a Sueldos 50,080,782 - - - - - - - - 50,060,782
Prestaciones de Seguridad Social 36,568,338 - - - - - - - - - 36,568,338
Prestaciones No Ligadas'a Sueldos . 34,510,893 - - - . - - - - - 34,510,893
Jubilades y Pensionados - - - - - - - - - - -
Maes(rus Eméritos 408,987 - - - - - - - - - 409,987
- - - - 19,152,459

P i en Servicios F 19,152,459 - - - - -
Crecimiento natural en la bolsa de horas por.asignatura < - - - -
Subtotal A" 210,001,238 ;

210,001,238

B. Gasto Programabie 3 L = % : -
Gasto Programable de Ja RED N 62,173,630
Instituto de Madera, Celulosa.y Papel
Premio FIL de Literatura’'en Lenguas Romances -
Aporiacion a la FiL - - - - -

226,437,668

Ampliacion Oferta Educativa Nivel Superior {COEPES) - - - - - 1,989,665 - - - - 1,889,665
Fondos de Infraestructura Flsica 100,000,000 - - - - - - - - - 100,000,000
328,427,333

subtulal B 162,173,630 56,544,699
“C: Gompromisos Institicionales : = "-‘ e e i e = SR 7 e

Ltcenclas de Software y Enlaces de nternat 1 y2dela Red Umversnana 13,554,105 ) 13,565,727 l

ta-mejora-de-la calidad-de-los-p ducativos d 19,882,371 - - = = = - k3 - 19,882,371

Ptan de Medias 2009 - 32,198,800 - - - - - - - - 32,198,800
Examen de Admisién - 12,813,944 - - - - - 2,762,638 - - 16,576,562
Contribuciones y Seguros Diversos - 9,800,000 - - - - - 1,661,959 - - 11,561,859
Seguridad institucional B 2,000,000 12,418,463 - - - - - 4,446,641 - - 18,865,104
Comisian Federal de Electricidad 808,000 - - - - - - - - - 909,000
Juicios Laborales 227,522 5,562,478 - - - - - 25,344 - - 5,815,344
Medijaciones 6,500,000 - - - - - - - - - 6,500,000
Reserva Contingente : - 2,000,000 - - - - - 2,569,135 - - 4,569,135
- 14,779,998

General 9,000,000 - - - - - - 5,779,996 -

A dela Fisica en l2
Extension.de la Cuftura y Servicios - - -
Honorarios al Fiduciario por Administracién del Fideicomiso del Sistema de

Pensiones - -
Previsiones de Rectoria General - 2,000,000 - - - - - 346,937 - - 2,348,837
Contraparte Institucicnal COECYTJAL - 35,000,000 - - - - - 29,990,000 - - 64,890,000
Avallios y gastos de escrituracion de inmuebles 7,000,998 - - - - - - 7,000,998

Cercado, edificacion y conservacion de inmuebles 3,000,000 - - - - - - - - - 3,000,000
Pago del IVA - 29,827,806 - - - 12,439,236 - - - - 42,267,042
Arrendamiento de a Biblioteca Pdblica - 2,010,137 - - - - - - - - 2,010,13%
Universiada 2008 9,501,667 5,426,948 - - - - - 42 - - 14,928 557
i General |:qur i - 10,000,000 - - - - - - - - 10,000,900
de Ci ituci 2008 - - - - - - - 7,786,600 - - 7,788,81

208,654,387

Subtotal C
‘D Fondos Institucionates Parlicipablest S Sl & . : .v e : 4 : 5 .
Estimulas Académicos 34,178,582 - - - 4) -34,793,018 - - -

71,675,661 159,158,576 55,380,914

- 88,774,736

89,389,172

Desarrollo Académico - 21,387,800 - - - - - - 795,482 - 22,183,282

Prog. Institucional de F i en Lenguas j

(FILQEX) 9 " - 1,767,000 - - - - - - - - 1,767,000

Becas 23,325,930 3,174,070 - - - - - - - - 26,500,000
itacion de F i E - 4,992,500 - - - - - - 480,000 - 5,452,500

de Material Bibliogré ¥ de Biblit 30,000,000 - - - - - - - 871,785 - 30,871,785

Programa ituch de C: itacidn para la i i . N _ _ N _ . - _ _ _

(PICASA)

Estudiantes Sobrasalientes - 8,520,054 - - - - - - - - 9,520,054

D dela || igacion y el Posgr 86,271,000 - - - - - - - - - 86,271,000

- - - 200,000 - 200,000
- 91,716,

Proyectos Internacionales CONACYT - -
Subtotal D 173,775,512 40,841,424
(£~ Fondos Extarnos Deterpihados o0 SR -
PIF1

PROMEP,

CONACYT - - -

-34,783,018 .

1,000,000 - - - - - 1,000,000

Ampliacion de la Oferta Educativa - - -
FAM - - - 67,790,000 - - - - - - 67,780,000
PROMESAN / PROADU - - - 1,280,000 - - - - - - 1,280,000
Centro Cultural Universitario - - - 50,000,000 - - - - - - 50,000,000
CAPECE - - - 213,612,600 - - - - - - 213,612,600
Proyectos aprobados por el H, Congreso de fa Unién - - - - - - - - - 15,481,802 15,481,802
Otros Fondos 3} - - - 5,276,600 - - - - - - 5,276,600

15,481,802 354,451,002

338,969,200

Subtotal £

Notas:

1} Estimacién realizada por la Direccién de Finanzas.

2) Recursos en resguardo de la Direccién de Finanzas, que seran administrados por la COPLADI para los Centros Universitarios y el Sistema de Universidad Virtual, que hayan incrementado su matricula o bien ampliado su oferta en forma consistente, con base en los criterios i por la General a prop dela

Vicerrectoria Ejecutiva.

3) Incluye $3'000,000.00 de la CONADE para cubrir adeudos pendientes de la Universiada 2008, mismos que serdn efercidos por Ia Conrdlnamon de Servicios Generales de Administracién General (CGADM). I8 £
4) La disminucion de $34'783,018, corresponde a ios recursos que en el Presupuesto inicial 2009 se como ir de al oficio de notif ian nimero 500/2008/307 de la Subsecretaria de Educacion Supenor de Ia SEP y con base a fo que sefialan los Li G de O ian de

Programa emitidos por |a Secretaria de Hacienda y Crédito Péblico en el afio 2002 y de fos Lineamientos emitidos por la Secreterla de Educacién Pablica en el afio 1999 no obstante, en el convenio tripartita 2009, dichos recursos no se i como Ademas, cabe sefialar que ef monte referido esta incluido en

#l saldn romnramatide dehido a aua fos mismos fueran recibidos en el eiercicio 2008.




. Origende Recurs‘ds

Aplicacien de Recursos

A.Servicios Personales
Sueldos
Prestaciones Ligadas a Sueldns
Prestaciones de Seguridad Social
Prestaciones No Ligadas a Sueldos
Jubilados y Pensionados
Maestros Eméritos
Previsiones en Servicios Personales
Crecimiento natufal en la bolsa de horas por asignatura
Subiotal A
B:Gasto Programahle ;
Gasto Programable de fa RED
Instituto de Madera, Celulosa y Papel
Premio FiL de Literatura en Lenguas Romances
Aportacion a la FIL
Ampliacion. Oferla Educativa Nivel Supenar {COEPES)
Fondos de Infraestructura Fisica
Subtotal B
C. Cumpmmlsns Instititcionales
Licencias-de-Software-y Enlaces de-Internet1-y-2.de la Red Umversuana -
Equipamiento para la-mejora de la calidad de los programas educativos de
Plan de Medios 2009
Examen de Admision
Contribuciones y Seguros Diversos
Seguridad Institucional
Comision Federal de Electricidad
Juicios Laborales
Mediaciones
Reserva Contingente
Mantenimiento de la Infraestructura Flsica en la Administracién General
Extension de la Cultura'y Servicios
Honorarios al Fiduclario por Administracién del Fideicomiso del Sistema de
Pensiones
Previsiones de Rectoria General
Contraparte Insfitucional COECYTJAL
Avaltios y gastos de escrituracién de inmuebles
Cercado, edificacion y conservacion de inmuebles
Pago del IVA
Arrendamiento de Ja Biblioteca Piblica
Universiada 2008
Bachillerato General por Competencias
Ampliacidn:de Compromisos Institucionales 2008
Subtotal C
D: Fondos institiicionalas Participables:
Estimulos Académicos
Desarrolio Académico
Prog. Institucional de Formacidn Internacional en Lenguas Extranjeras
(FILEX)
Becas
Acreditacion de Programas Educativos
Adquisicio de Malenal Bibliogra y Equipamiento de Blb!mtecas
de C: ion para Ja Sup: A

P
(PICASA)
Estudiantes Sobresalientes
Desarrollo de |a Investigacion y el Posgrado
Proyectos Internacionales CONACYT
Subtotal D
_Fondos Externos Deferminados.
PIFi
PROMEP
CONACYT
Ampliacion de la Oferta Educativa
FAM
PROMESAN / PROADU
Centro Cultural Universitario
CAPECE
Proyectos aprobados por el H. Congreso de [a Unién
Otros Fondos

Su btlal E
Total Aplicaﬁ:luneé, (A'+E+6+D+E)

Nota:

2,002,082,843

Subsidio

1,397,310,823
600,990,007
131,402,927
463,911,082
5,433,468
20,000,000
18,244,274

4,639,375,424

690,424 479
1,303,800
281,930
444,070
4,200,000
100,000,000

796,654,379

13,554,108

18,982,371

2,000,000
909,000
227,522

6,500,000

9,000,000

7,000,996
3,000,000
9,501,667

71,675,661

245,147,588

23,325,930

30,000,000

86,271,000

384,744,518

Para mayor detalle de pariidas especificas, consultar la tabla correspondiente seglin su aplicacién.

resos Autqgehémdq .

125,231,906

125,231,906

4,734,768

40,000,000
16,813,944
16,800,000
17,418,463
8,412,667
9,272,478
7,000,000
5,000,000
25,000,000

1,304,857

2,000,000
35,000,000

20,827,806
2,010,137
5,426,948

10,000,000

238,616,406

47,887,800
1,767,000

16,674,070
4,992,500

7,000,000
11,920,054

4,734,769

7,228,106

90,241,424

‘Paralas
Instancias de la
Red

734,170,982

734,170,982

' Fdndué
~ Externos

‘ Determinados

75,418,342
56,342,574
8,015,000
49,300,000
67,790,000
1,280,000
50,000,000
213,612,600

7,208,600
8,11

Ajustes ol

Presupuesto !nimal E

-34,793,018

| subsidio

-34,793,018

1,989,665

12,439,236

12,439,236

54,555,034

56,544,699

Ingresos

~ Autogenerados

109,709,004

109,709,004

Tabla No. 3c: Origen y Aplicacién de Recursos Disponibles (Ampliado)

Cor pl; metid{:s

_ 2008 .

- Fondos
Institucionales
Participables

- Compromisos.
thstitucionales -

- 151,112,165
161,112,165
11,622
2,762,638 -
1,661,959 -
4,446,641 -

25344 -
2,569,135 -
5,779,896 -

346,937 -
29,990,000 -

42 -

7,786,600 -
55,380,914
"89,389,172
) 795482

- 460,000
- 871,785

- 200,000

Fondos Externos
Determinados

91,716,439

15,481,802

15,481,802

2,002,082,843
1,397,310,823
600,990,007
256,634,833
463,911,082
5,433,468
20,000,000
18,244,274
4,764,607,330

1,593, 594 268
1,303,900
281,830
444,070
6,189,665
251,112,165
1,852,925,988

20,794,833
19,962,371
40,000,000
19,576,562
18,561,959
23,865,104
9,321,667
9,525,344
6,500,000
9,569,135
19,779,996
25,000,000

1,304,857

2,346,837
64,980,000
7,000,996
3,000,000
42,267,042
2,010,137

299,743,742
48,683,282
1,767,000
40,000,000
5,452,500
30,871,785/
7,000,000
11,920,054
86,271,000
200,000
531,809,363

75,418,342
56,342,574
8,015,000
49,300,000
67,790,000
1,280,000
50,000,000
213,612,600
15,481,802
7,208,600
544,459,918




Tabla No. 4a: Servicios Personales y Gasto de Operacion (Inicial)

cantidades en pesos)

aéto e Operacion

- e = > s Programable e > : : : . - S
e e o e z % 2 : z - - Eondos e - Sl . TOTAL
Dependencia - v !’grs(: ?é,eé . ‘ . L el ‘ _ Subtotal | Compromisos Instity?ionales Ef(‘t):;:ss Subtol'a!» i {atbte)
- g . . Subsidic Aitogenerados. e (b) | Institucionales Participables Determinados € :
' - : . : Infraestructura. [ . -

- . . L . . Z s . - 5 . . Fisica . . . ; X - - - .
210000 C.U. de'Cs.’Econgmico Administrativas R 233,491,950 20,774,499 43,374,733 7,300,000 71,449,232 4,321,629 4,321,629 309,262,811
220000 C.U.de Cs. Exactas e Ingenierias 295,963,170 21,832,472 13,873,783 6,294,280 42,000,535 - - 9,005,148 9,005,148 346,968,853
226008 i Departamento de Madera, Celulosa y Papel y - 2) 1,303,900 - - 1,303,900 - - - - 1,303,900
230000 : C.U.de Cs. Sociales y Humanidades N 352,809,803 | 3) 28,297,910 11,943,703 9,500,000 48,741,613 - - 6,883,531 6,883,531 408,434,947
240000 ‘C.U, de Cs;delaSalud = : 358,442,023 21,344,018 18,838,580 7,641,380 47,923,978 - - 7,748,153 7,748,153 414,114,154
250000 C.U. de Arte,” Arquitectura y Disefio 178,622,198 | 4) 117,583,452 8,208,193 8,500,000 134,291,645 - - 4,440,741 4,440,741 317,354,584
260000 C.U. de Cs:Biologicas y Agropecuarias 194,187,327 17,257,746 5,008,759 7,842,143 30,108,648 - - 3,875,382 3,875,382 228,171,357
270000 C.U:de los Altos L : 49,256,531 7,844,615 2,342,504 6,800,000 16,987,119 - - 3,567,976 3,567,976 69,811,626
280000 ~C.U. de la Ciénega . ) 83,141,374 10,327,817 5,508,433 7,216,477 23,062,727 - - 4,530,029 4,530,029 110,724,130
290000 C.U. del Sur: y 69,330,228 8,571,772 4,068,314 7,500,000 20,140,086 - - 31,228,232 31,228,232 120,698,546
2A0000 C.U. de laCosta 71,929,544 9,130,048 12,933,162 9,000,000 31,063,210 - - 3,632,347 3,532,347 106,525,101
280000 C.U. de la Costa Sur 85,252,338 12,704,091 2,087,921 7,000,000 21,792,012 - - 10,008,561 10,008,561 117,052,811
2F0000 C.U. del Norte B 25,165,079 7,785,100 155,926 8,000,000 15,941,026 - - 4,395,746 4,395,746 45,501,851
260000 C.U. de’los Valles 49,419,856 9,371,836 1,919,869 7,000,000 18,281,705 9,127,794 9,127,794 76,839,355

.- 2H0000.. ,,,,C‘U. defos:Lagos. o g 40,254,871 1,238,878 6,500,000 14,841,218 3,262,699 3,262,699 58,358,788

2732922914

- 106,094.280 | 538,028,654 . G % S S8 105;927,968 l 2105,927.968 l L
—-— —-
45 017734 215 269 118 ] ,308 555 011
5] 19,198,348 —- e @
7

: ubtotal A’ e Gl 208700620200 301;231; i 131,602,758
300000 Sislema de Educacion Media Superior 1,093,285,893 105,987,065
B £ Subtotal B - e e 1093.285:893 | 1105,987,065.] 54,254.319

400000 Slstema de Unlvers[dad Virtual 3 35,478,000 14,856,069 4,342,128

: SubtotalC: s e ,35418,000] : 14556,059] e 4342,1283 S 9591 qoqggsaR ] 11.124683| L A10s683 | 65.801,051;
110000 Contraloria General ; : 17,538,542 3,182,006 3,182,006 - R - 20,720,548
120000 "Rectoria General : 26,829,491 7,798,676 ] 7,798,676 5,000,000 - 5,000,000 39,628,167

SSubtotal|i 0 AA3BB033 | 080882 0 i 0880682 - 25000000 L e A 5 000,000 ) 60348745

130000 Vicerrectoria Ejecutiva : 9,077,731 10,884,676 417,374 11,302,050 - - 933,000 933,000 21,312,781

131000 Coord. Gral. Académica 33,930,225 | &) 28,885,362 31,826 - 28,917,188 - 250,969,008 59,355,945 310,324,951 373,172,364

132000 Coord. Gral. Administrativa 27,800,963 | 6) 24,725,891 1,163,985 - 25,889,876 12,000,000 - - 12,000,000 65,690,839

135000 Direccién de Finanzas 18,598,307 7,954,639 - - 7,954,639 34,717,524 - - 34,717,524 61,268,470

13A000 "> Coord, Gral, de Cooperacion & Internacionalizacion 8,920,338 5,504,327 - - 5,504,327 - - 5,263,000 5,263,000 19,687,665

13B000 Coord. Gral, de Planeacion y Desarrollo Institucional 7,508,003 3,037,425 - - 3,037,425 - N - - 10,543,428

13D000 - -Coord. de Vinculacion y Servicio Social 15,658,118 5,287,952 2,884,717 - 8,172,669 - - - - 23,830,787

13E000 CDDrd Gral, de Tecnologias de lnformaclon 22,199,603 23,646,848 - 23,646,848 7,229,106 - 3,906,113 11,135,219 »

= £ i 143,689,288 [ 10982742018 oo e e 494051020 . 53,946,630 10 0 o i - 374873894 1L .

140000 Secretaria Genera| - 18,016,965 9,380,724 - 9,380,724 - - - -

142000 Oficina del Abogado Generat 17,213,758 1,384,574 - - 1,384,574 3,710,000 - - 3,710,000

144000 Coord. Gral. de Patrimonio 5,372,343 3,132,448 - - 3,132,448 - - - -

145000 Coord.-Gral. de Servicios a Universitarios 30,495,051 { 7) 14,536,182 282,971 - 14,819,153 - 2,400,000 - 2,400,000

146000 Coord. de Estudios Incorporados 4,772,492 1,108,523 | 8} 4,748,969 - 5,857,492 - - - - 10, 629 984

147000 Coord. de Seguridad ‘Universitaria . 3,493,233 990,000 - - 990,000 5,000,000 - - 5,000,000 9,483,233

148000 Direccion Gral. de Medios 23,757,038 32,126,782 - - 32,126,782 7,801,200 - 3,498,207 11,299,407 67,183,227

14A000 Caord. Gral. de Recursos Humanos 34,511,766 17,791,034 1,140,079 - 18,931,113 - 7,000,000 - 7,000,000 60,442,879

14C000 Caord. de Control Escolar. 7,964,870 4,414,885 13,020,008 - 17,434,893 4,000,000 - - 4,000,000 29,399,763

14D000 Cuord de Transarencra y Archivo General 5,132,795 1,707,045 - - 1,707,045 - - - 6,839,84

e ’ : i : E Soavmeoa0dr i s o ‘ © 05764224 : E S o azaoedor 7
= . SiblotlD + E = _“ - e
— Suma(AtB+CD). = 529,554.749. 223899134 — Tomasecods] | 7s4sian e

900004 Jubllacmnes y Pensiones . 463,911,082 - - - - - - 463,911,082
Coniraparte Institucional al Sistema de Pensiones 213,356,860 . - - - - - - - 213,356,860
Cuotas al IMSS 196,768,298 - - - - - - - - 186,768,298
Prestaciones No Ligadas a Sueldos 106,660,220 - - - - - - - - 106,660,220 .
Previsiones en Servicios Personales 847,541 - - - - 847,541

18,244,274

Crecimiento natural en |a bolsa de horas por asrqnalura 18,244,274 - - - -
: : SSubtotalE - S Sl - 999 T78BRIS I e =L e - SR e e o ’
Ampllacmn Oferla Educahva Nivel Superior (COEPES) 4,200,000
Premlo FIL de theratura en Lenguas Romances yAnrlamon FIL 726,000
: Subtotal k. - : - o s

. 599,788,275

= /4,926,000
- - 132,151,700

Reembolso de Ingresos Autogenerados por Servicios No Esculares ala Entudad ] A

que los.genere. 132,151,700 - 132,151,700 - ~

Coordlnaclon del Corporativo de Empresas Umversﬂanas 382,854,917 - 382,854, 917 - - - - 382,854,817
. subtoml G e 2 Sl e en S on e S RM5,006,617, 00BEIZe S e 515, -

4,554,606,092 | . £34,480,7¢ 7389057511 0 451412465 . 1,524,298.66 79,457,830:] 7 260,369,008 20,00

Notas:
1) Incluye $1'039,500 para gasto de operacian de fa Coordinacion del Corperativo de Empresas Universitarias, los cuales fueron transferidos por la Coordinacién General Administrativa segin dictamen Num. 1/2008/201.

2) Aportacion directa al Departamento de Madera, Celulosa y Papel por $1'303,800 para Gasto Programabie Irreductible det Gobierno del Estado de Jalisco para el afio 2009.
3) Incluye $4'244,690 para gasto de operacién de la Biblioteca Publica del Estado de Jalisco “Juan José Arreola”, los cuales fueron transferidos por la Coordinacién General Académica segin dictamen Ném. 1/2008/203.

4) Incluye $104'769,640 para gasto de operacion de fa Secretaria de Vinculacion y Difusién Cultural, de los cuales $64'769,640 provienen de fa extinta Direccidn General de Difusion Cultural y $35'000,000 de |a extinta Direccitn de Produccion Audiovisual, segin dictamen Num. 1/2008/202, asi como el incremento de $5'

5) Incluye aportacion exiraordinaria de $7'000,000.00 para el Programa Universitario en Los Angeles, CA.
6} Incluye $12'175,347 que correspondian a Ja extinta Coordinacién de Obras y Proyectos, de los cuales esta pendiente definir el monto a desconcentrar de dicha Coordinacién, segun dictamen Num. 1/2008/197.

7} Incluye $2'000,000 para la Organizacién Estudiantil Mayaritaria.




Tabla No. 4b: Servicios Personales y Gasto de Operacion {Incremento)

Gasto de Operacion
- - Servicios . . - L iy - o
‘ r - — —T - : . , , : ‘ . . TOTAL
pependencia 7 . Personales - | Comprometidos 2008 - Stibtotal Compromisos (Fondos Fondos . subtonl | (atbic)
(@ . - = - 5 e Institucionates |- - Externos , :
Subsidio. St - : S Infraestructura { ) - nstiuclonales Participables Determinados e
Stibsidio Indresos - . . '
‘ . . L Autogenerados ; : . » - - - b . .

210000 C.U,"de Cs. Ecendmico Administrativas 10,128,505 300,000 2,919,602 15,980, 503 6,636,364 25,836,468 2,336,440 2,336,440 38,301,414
220000 C.l)..de Cs. Exactas e Ingenierias 4,525,535 1,570,811 188,096 5,454,240 6,090,809 13,314,056 - - 23,179,539 23,179,539 41,019,130
226008 Departamento da Madera, Celulosa y Papel - - - - - - - - - - -
230000 C.U. de Cs, Sociales y Humanidades 6,581,622 300,000 4,795,340 14,488,617 8,636,364 28,220,321 2,010,137 - 17,075,097 19,085,234 53,887,077
240000 C.U, de Cs. de la Salud b . 791,789 300,000 1,695,104 8,935,489 6,946,709 17,877,302 - - 15,475,385 15,475,385 34,144,476
250000 C.U..de Arte, Arquitectura y Disefio g 278,256 | 2) 27,772,661 3,064,940 5,207,634 7,727,273 43,772,508 - - 7,036,706 7,036,706 51,087 470
260000 C.U. de Cs.Biolégicas y Agropecuarias 4,635,049 300,000 312,000 5,113,978 7,129,221 12,855,199 - - 7,311,555 7,311,555 24,801,803
270000 C.U. de los Altos. B : 5,083,058 602,387 - 182,164 6,181,818 6,966,368 - - 20,094,454 20,094 454 32,143,881
280000, C.U.de la Ciénega 2,458,764 602,387 184,579 2,985,375 6,560,434 10,332,775 - - 5,938,221 5,938,221 18,729,760
290000 C.U. del Sur 1,714,656 602,387 1,166,786 5,422,145 6,818,182 14,009,500 - - 27,481,647 27,481,647 43,205,803
ZA0000 ' C.U, de la:Costa K 1,197,338 602,387 4,580 2,230,217 8,181,818 11,019,002 - - 5,692,842 5,692,842 17,809,182
2B0000 C.U,deJaCosta Sur: 1 2,908,722 602,387 - 1,119,539 6,363,636 8,085,562 - - 28,013,999 28,013,999 40,008,283
2Fo000 C.U. del Norte 872,006 602,387 1,703,344 224,512 6,363,636 8,893,879 - - 7,858,000 7,959,000 17,724,885
2G0000 C.U. de los Valles . 1,080,728 602,387 1,165,451 1,243,579 7,272,727 10,284,144 5,000,229 5,000,229 16,365,101
2H0000 C U: de los Lagos : * 1,261,946 602,387 64,495 5,909,091 6,575,973 - 25,059,466 25,059,466 32,897,385
= 408654580 |00 00D 664717 | - 462:226.6501

; SubtotalAZ S 2 i 3. i '1- iU aB3e2.868 0 AT 20&822 B o e86524B7 L oeaBAB2 [ o 218043059 e
300000 . Sistema de Educacion Media Superior ; —_
0 Stibtotal B = 2998235 | 7,500,000 |Zasaa s 7,740,607 | 30 065487 fiz 45,306,094 10,000,000 i 96 375,020 | 106:379,029 g 154,683,358
_—— 19,015,528

400000 Sisloma de Universidad Virual 545

e Subitotal C 102 ; 2 & S o anTiee0 = 200,000 3,365,918 2793.104| $3481.818 ) 9545880000 slan cam| SR L Ro26 ] 9,015,628
110000 . Contraloria General 616,813 | 4) 300,000 84,000 7,145 391,145 - - 64 1,008,022
L i e Stibtotal/| 1,914,886 : 23976005} 2 1,485,600 SEUARSST sl e asadiyee | 8818072 E s el 616436 L 43155788

61,257 1,604,993 6,732,286 - - 6,732,286 6,807,227

130000 : . Vicerrectoria Ejecutiva -1,530,052 - 1,543,736

131000 . :Coord. Gral. Académica 1,995,058 | 6) 4,801,000 3,563,804 318,151 8,772,955 - 260,053,303 2,264,205 262,317,508 273,085,521
132000 " Coord: Gral. Administrativa -841,062 | 7) -8,819,096 502,376 247,823 - -8,068,897 35,843,622 - 3,145,166 38,988,788 30,078,629
435000 ' Direccion de'Finanzas 4,547,165 - 524,964 - - 524,964 50,962,642 - 50,000,000 100,962,642 106,034,771
13A000 *:: Coord. Gral, de Coop ion e izacid 235,875 | B) 1,249,500 - - - 1,249,500 - 1,867,000 3,866,497 5,833,497 7,318,872
138000 Coord, Gral. de Pi iény D ituci 277,551 - 191,470 - - 191,470 64,980,000 - 51,484 65,041,484 65,510,505
43D000 ;.. Coord. de Vincitlacion y Servicio Social -362,765 - 192,341 2,311,863 2,504,304 - - - 2,141,539

1,093,672 5,242,964 26,815,812 4,613 26,820,425 34,923,698

13E000 - Coord. Gral.deTecnololasde [nformacion 2,860,309 | 9) 1,982,058 2,167,234 ,093,
. - : : : o subtotalii B . . o 4,032 : e © 21022253 185344382 ¢ & - 59331965 | .506:696,630

- 2 = eSiihtel S SN 2 :
140000 Secrelarla General -1,167,280 1,500,000 618,736 2,234 2,120,970 - -
73,730 5,815,344 - 5,815,344 5,965,517

142000 - Oficina del Abogado General 76,443 - 49,590 24,140 A 815, -
144000 .- Coord. Gral. de Patrimonio -2,001,130 - - 64,460 - 64,460 10,000,996 - - 10,000,996 8,064,326
145000, Coord. Gral. de Servicios a Universitarios -817,082 | 11} 15,900,000 183,992 690,558 - 16,774,550 5,426,990 9,520,054 72 14,947,116 30,804,584
446000 | . Coord. de Estudios Incorporados -127,891 - - 31,050 - 31,050 - - - - -96,841
147000 - "Coord. de Seguiidad Universitaria -204,292 - - - - - 18,865,104 - - 18,865,104 18,660,812
148000 - Direccién Gral. de Medios 890,011 - 1,489,272 2,393,169 - 3,882,441 32,198,800 - 83,266 32,282,068 37,054,518
14A000 - Coord, Gral. de Recursos Humanos -2,936,720 - 12) 13,206,911 4,586 - 13,211,497 6,500,000 - - 6,500,000 16,774,777
14C000 - Coord, de Control Escolar 156,310 528,652 508,306 - 1,036,958 15,576,582 - - 15,576,582 16,769,850
14DD00 - Coard, de Transparencia y Archivo General 713,918 - - - - - 713,918
M“ 03,987,208/ ;

—
g — SmaAEOD). 59,663,023 ‘ 109,709,004 100000600 66817 208.664.307 ¥ o 645.7462]2
900004 Jubllaclanes ¥ Pens]nnes : - - - - -
i al Sistema de Pensi 75,688,750 - - - - - 75,688,750
Cuutas al IMSS 35,709,202 - - - - - - 35,708,202
Prestaclones No Ligadas a Sueldcs : 19,787,804 - - - - - - 18,787,804
en Servicios F 19,152,459 - - - - 19,152,459
Creclmlenla natural en‘la bolsa de horas por aslunamra
] : Sitbtotal E
Ampl mclfzn Oferta Educativa Nivel Superior (COEPES)
Premlu Fil. da theratura en Lenguas Romarnces y Aportacion FIL
. ~ Subtotal F: :
R Iso de Ingresus por Servicios No Escuiares a Ia Enhdad
que los genere.
Coordmaclon del Co orauvo de Empresas Universitarias
2 Subtotal'G Sode : . sl o
Total Apiicaciones (A&B+C+D+E&F¢G) - s - L 210.001:238

Notas:

1) Incluye las aportaciones extraordinarias por $820,811 como para la isician del radar égico y por §450,000 para e! Software "Prevision y Analisis EDGE".
'D00,000 para el Fondo de apoyo a artistas con trayectoria y nuevos talentes, $1'000,000 para la promacion de las arles plasticas y visuales y 55(]0 000 para ¢l grograma de cultura infantl; asi como las siguientes

2) Incluye los sigulentes recursos regularizables: $2'000,000 para la Muestra de Cine, $5'500,000 para el fondo de eventos culturales, $1

aportaciones extraordinarias: $6'000,000 para la Muestra de Cine, $500,000 para infr lturales, $3'020,000 para el programa cultural de fn de afio, $5'000,000 para renovacién de equipa del proyecto Televisian Universitaria y $2'952,661 para proy del D de Imagen y Sonido.
3) Incluye $5'500,000 regularizables para el gasto de operacion de las preparatorias 14, 15, 18, Tonala Nurte Oficializacidn de E: F F

4) Recursos axvaordlnanos para pago de honararios del Despacho Exiemn por la Auditoria de la Cuenta Universitaria 2003.

5) R ios para la ian de eventos

&) Recursos extranrdlnanos para el Programa de Apoyo a las diferentes entidades de la red por $2'901,000 y para el Proyecto de f ion de Ri Humanos para la Actualizacion Académica $2'000,000. = -

7} La dismi D ala ion de Ius recursos de Ia extinta Coardinacion de Obras y Proyectos por $8'819,085, segun dictamen Num. 1/2008/197, los cuales se distribuyeron de la siguiente forma: $300,000 a cada C.U. Metropalitano, $602,387 a cada C.U. Regional, $2'000,000 al SEMS y $200, 000 al 0
destinados para atender las i delas C i de Servici de estas enti

8) Recursos extraordinarios para becas de estudiantes por $900,000 y para la segunda edicion de fa Escuela Complutense $349,500.
9) Recursos exuacrdlnanos para cubrir adeudos con empresas de telecomunicaciones.

10) F ios para el Proyect: de I ico y otras
11) Recursos extraordinarios para gastos de la i I por $3'900,000 y para deporte profesional por $12'000,000, éstos dtlimos seran administrados por la Coordinacién de Cuftura Fisica.

12} Incluye $10'500,000 que seran ejercidos de canformidad al acuerdo [V/03/2009/0565/11 emitido por la Comision de Hacienda del H. Consejo General Universitario de fecha 28 de marzo de 2008,




Tabla No. 4c: Servicios Personales y Gasto de Operacion (Ampliado)

(cantidades en pesos)

_ Gastode O;;eracién' :

: - - = Servicios = - - z o =
= i - : ' - < ‘ Gein - S > - = : : . - - Fondos: . 'Fondos . :
Depgndencla . . A Pers(q;v)\ales - - . ‘ Compf°m9F'd'{s.2°°B - - - subto(ali - ’ lﬁsot?t‘g :f;:i:[:: - Institucionales |- Exterhq's . Subtqtal,
- : . » : Sbsido. . ,tlngresnsd v - T = 7 = - (b i g ‘Partir.i};ables , ‘Detgng;nados (c)
: utogenerados e Ingresos , : s N 2 ‘ : : -

v ‘7 . Subsidio Autogenem Hos Eondos,§e lpfraeftmqtura Ffsica - . . v
210000 %C.U, de:Cs: Econamico Administrativas 243,620,455 21,074,492 43,374,733 2,919,802 15 980,503 6,636,364 7,300,000 97,285,701 6,658,089 6,658,069 347,564,225
220000 :'C.U, de Cs.Exactas e Ingenierfas 300,488,705 23,403,283 13,873,783 198,086 5,454,240 6,090,908 6,204,280 55,314,591 - - 32,184,687 32,184,687 387,887,983
226008 :Departamento de Madera, Celulosay Papel - - 1,303,800 - - - - - 1,303,800 - - - - 1,303,900
230000:C.U. de Cs. Sociales y Humanidades : 359,391,325 28,597,910 11,943,703 4,795,340 14,488,617 8,636,364 8,500,000 77,961,934 2,010,137 - 23,958,628 25,968,765 463,322,024
240000 :C.U, 'de Cs. de la Salud : 359,233,812 21,644,018 18,938,580 1,695,104 8,935,489 6,946,709 7,641,380 65,801,280 - - 23,223,538 23,223,538 448,258,630
250000 -'C.U. de Are, Arquitectura y Diseiio 178,900,454 145,356,113 8,208,183 3,064,940 5,207,634 7,727,273 8,500,000 178,064,153 - - 11,477 447 11,477,447 368,442,054
260000 ::C.U, de Cs. Biolagicas y Agropecuarias 198,822,376 17,657,746 5,008,759 312,000 5,113,978 7,128,221 7,842,143 42,963,847 - - 11,186,937 11,186,937 252,973,160
270000 - CU. de los Altos . : 54,339,589 8,447,002 2,342,504 - 182,164 6,181,818 6,800,000 23,953,488 - - 23,662,430 23,662,430 101,955,507
280000 ‘C.U.'de la Ciénega 85,600,138 10,930,204 5,508,433 184,579 2,985,376 6,560,434 7.216,477 33,385,502 - - 10,468,250 10,468,250 129,453,890
290000 C.U. del Sur 71,044,884 9,174,159 4,068,314 1,166,786 5,422,145 6,818,182 7,500,000 34,149,586 - - 58,709,879 58,708,879 163,904,349
2A0000 C.1). de la Costa 73,126,882 9,732,435 12,933,162 4,580 2,230,217 8,181,818 9,000,000 42,082,212 - - 8,225,189 8,225,189 124,434,283
2B0000...C.U de.la.Costa.Sur. 88,161,060 13,306,478 2,087,921 - 1,119,639 6,363,636 7,000,000 29,877,574 - - 39,022,560 39,022,560 157,061,194
2FD000:-:C,U. del Norte ' i 26,037,085 8,387,487 165,926 1,703,344 224,512 6,363,636 8,000,000 24,834,905 = - 12,354,746 12,354,746 63,226,736
2G0000 - C.U, de los Valles 50,500,584 5,974,223 1,919,869 1,165,451 1,243,579 7,272,727 7,000,000 28,575,849 - - 14,128,023 14,128,023 93,204,456
2H0000 “C,U, de los Lagos 41,516,817 7,704,727 1,238,878 - 64,495 5,909,091 6,500,000 21,417,191 - 28,322,165 28,322,165 91,256,173

B ; Subtotal A o Z 27130,784;166:1 336,694,184:) 51431602758 217,200,822 . 68652487 | 96,818,182/ 0 106,094,280 | S 7EBOTATAR L 20101137 Sl 304,582,848 7 1306{592,685°) 2319403401564
300000 Sistema de Educacién Media Superor 1,096,254,126 30,055,457 — /7
o Subtotal B e ! 4,006,284,128 [0 1I3ABT065 [0 v 64264319 7740607 |5 30065487 i : A5017.734 | 260575212 ) 10,000,007 7 96,370/020 | 106379020 4 463,238,369,
400000 Sistoma de Universdad Viriual 44,945,662 15,056,069 B e ooe [ et | ou 6109

P - Subtotal G i e 40456620 © 15056,089 cen434212805 0 291365918 i 2i7eBA0d i o aaatselio e CABL| i 2874488 e i 126709 )0 42670002 84.616,550
110000 - Contraloria General : 18,155,355 3,482,008 84,000 7,145 3,573,151 64 64
120000 :--Rectoria:General 28,127,564 9,896,276 1,401,609 434,412 11,732,297 - 11,916,072 51,775,933 ‘;l/’/
Gl S snsmes s S UBtOtAl| HiEEE 462829191 B i N3BT8 282 i E s i 11,485/609 A EsT ; e P B T e T R e e e TR L TR
430000 - Vicerrectoria Ejecutiva 7,547,679 10,884,676 417,374 1,543,736 61,257 - 12,907,043 6,732,286 - 933,000 7,665,286 28,120,008{
131000 :: “Coord. Gral. Académica 35,925,283 33,786,362 31,826 3,553,804 318,151 - - 37,690,143 - 511,022,308 61,620,150 572,642,459 646,257,8854|,
132000 . Coord. Gral. Administrativa 26,859,801 15,906,795 1,163,985 502,376 247,823 - - 17,820,979 47,843,622 - 3,145,166 50,988,788 95,769,668
135000 - Direccién de Finanzas 23,143,472 7,954,639 - 524,964 - - - 8,479,603 85,680,166 - 50,000,000 135,680,166 167,303,241
13A000 - - Coord. Gral. de Coop 6n e Internacionalizacio 9,156,213 6,753,827 - - - - - 6,753,827 - 1,967,000 9,120,497 11,096,497 27,006,537
138000 - Coord. Gral. de Planeacién y Desarrollo Institucional 7,783,554 3,037,425 - 191,470 - - - 3,228,895 64,990,000 - 51,484 65,041,484 76,053,933
13D000, . Coord. de Vinculacidn y Servicio Social 15,295,353 5,287,952 2,884,717 192,341 2,311,963 - - 10,676,973 - - - - 25,972,326
13E000 - Coord, Gral. de Tecnologias de Informacion 25,059,912 25,628,906 - 2,167,234 1,083,672 28,889,812 34,044,918 - 3,910,726 37,955,644 91,805,368

o ¢ . . - 150,874,367 [ a0 109,2400582 0 e e E : = L . 239,790,992 | 512} X ¢ 12B.780,023 - 881/070,324 | 1.158,388,966.
140000 ;- Secretaria General 16,849,685 10,880,724 - 618,736 - - 11,501,694 - - - 28,351,379
142000 ;-*:Oficina del Abogado General 17,290,201 1,384,574 - 49,590 24,140 - . 1,458,304 9,525,344 - - 9,525,344 28,273,849
144000 ‘- Coord. Gral..de Patrimonio 3,371,213 3,132,448 - - 64,460 - - 3,196,908 10,000,996 - - 10,000,998 16,569,117
145000 " Coord. Gral. de Servicias a Universitarios . 29,677,969 30,436,182 282,971 183,982 680,558 - - 31,693,703 5,426,990 11,820,054 72 17,347,116 78,618,788
146000 - Coord, de Estudios Incorporados 4,644,601 1,108,523 4,748,969 - 31,050 - - 5,888,542 - - - - 10,533,143
147000 - Coord.’de Seguridad: Universitaria 3,288,841 990,000 - - - - - 990,000 23,865,104 - - 23,865,104 28,144,045
148000 - Direccion Gral. 'de Medios 24,647,049 32,126,782 - 1,489,272 2,393,168 - - 36,008,223 40,000,000 - 3,581,473 43,581,473 104,237,745
14A000 " -“:Coord: Gral, de Recursos Humanos 31,575,046 17,791,034 1,140,079 13,206,971 4,586 - - 32,142,610 6,500,000 7,000,000 - 13,500,000 77,217,656
14C000.::: Coord. de Control Escolar 8,121,180 4,414,885 13,020,008 528,652 508,306 - - 18,471,851 19,576,582 - - 19,576,582 46,169,613
14D000 Coord de Transparenma y Archlvo General 5,846,713 1,707.045 - - - - 1,707,045 - - 7,653,758

Eea : — e “ 1141895016 | oA 0200058 425,660,003
e ~ Swowin. 23.689 | 23685629 -_ : . Ae57.562862

= Sima [AsBICAD) = - - 3.614.480,840 109.709,004 ~ 100,000,000 qBd12d65 = 1.331.003716 378712217, . 531,908,363 | 544459918 |F = A46A, 1 6,390:966,054.
900004 Jubllacmnes y Pensiones : 463,911,082 - - - - - - - - - 463,911,082
Contraparte Institucional at Sistema de Pensiones 289,045,610 - - - - - - - - - - - 289,045,610
Cuotas al IMSS 232,477,500 - - - - - - - - - - - 232,477,500
Prestaciones No Ligadas a Sueldas 126,448,024 - - - - - - - - - - . 126,448,024
Previsiones en Servicios Personales 20,000,000 . - - - - - - - - - - 20,000,000
. Cremmlento natural eh la bolsa de horas por asignatura 18,244,274 - - - - - - - 18,244,274

:  Subtotal E = Gl e R T T e e e e S e e 11150,126/490:

Amphacmn Oferta Educativa ivel Superior.(COEPES) - 4,200,000 . - 6,189,665

Premlo FIL de leara!ura en Lenguas Romances Aurtaclon FlL 726,000 - - - 726,000 26,000

- Subtotal B e = merEsE T T e Pem S L S e e e e e L LR R e e s 1415665

Reembolsn de Ingresos Autogenerados por SEI’VICIDS No Escolares a Ia :

Entidad que los genere. N - 132,151,700 - - - - 132,151,704 - - - - 132,151,700

Coordmaclon del Corporativo de Emrasas Umversnanas - - 382,854,917 - 382,854,9174 - 382,854,917

i : i e - e = - 515,006,617 S - e : 515006617 | o . o SRt i) 515,006,617
- Total Apli caciones (A+B+C+D+E+F+G) | 4,764,607,330 | 96,654,379 ] 0 = 738,005.751 56,544,899 |7 100700004 | 00,000,0005] 1501412165 1852,925;998 | | 378,112,21 /531,909,363 |1 544459018 | : 072,014,826
Notas:
1) Ver desagregado en fa tabla 6. .
~ -

2) Ver desagreqado en [a tabla 7.
3) Ver desagreqado en |a tabla 8.

Tarieen




Tabla No. 5a: Servicios Personales (Inicial)

- Categorla
- Dependenc :

Académlco - Adm}inistfat,ivp‘:‘_—- . Dlrectivo

233,491,950

210000 _U. de Cs. Econdmico Administrativas 164,313, 091 41,486,677 27 692 182
220000 ‘U. de Cs. Exactas e Ingenierias : 221,318,504 48,680,244 25,964,422 295,963,170
230000 .U. de Cs. Sociales y Humanidades 249,759,917 63,381,016 39,668,870 352,809,803
240000 :U. de Cs. delaSalud : - 275,733,610 51,456,912 31,251,501 358,442,023
250000 .U.'de Arte, -Arquitectura y Disefio 103,521,396 46,140,600 28,960,202 178,622,198
260000 .U:"de Cs. Biologicas y Agropecuarias ; ; 139,434,887 32,794,831 21,957,609 194,187,327
270000 .U delos Altos - 26,209,264 7,372,557 15,674,710 49,256,531
280000 :U. de la Ciénega : 53,804,475 9,191,788 20,145,111 83,141,374
290000 .U. del Sur o 40,799,102 9,694,306 18,836,820 69,330,228
2A0000 Ui de laCosta : : 42,903,594 8,863,484 20,162,466 71,929,544
2B0000 .U..de la Costa Sur 54,640,444 12,129,783 18,482,111 85,252,338
2F0000 . .U.del Norte : 10,795,083 3,100,467 11,269,529 25,165,079
2G0000 .U, de los Valles : : : 26,664,510 7,301,691 15,453,655 49,419,856
-+ 2H0000 -U. de Los Lagos : 23,386,630 3,049,999 13,818,242 40,254,871

= . SublotalA 0 e 1433284507 344644355|  3p9337430 | 20872667292
300000 Sistema de Educacion Media Superior o
_ . = _SubtotalB . = 802445779 | 175603741 | 45936373 1093785893
400000 Sistemade Universidad Virtual
: SiblolalC. 2 s 20794421 ":6;506,763| o mqIsB16 0 35478000
110000 Contralorla General : ; - 9,017,512 521, 17,538,542

120000 Rectoria General - 21,589,735 239, 26,829,491 |
= e Subtotal | - 1 30607247 13760786 | 44,368.033
- 5,389,122 3,688,609 9,077,731

130000 Vicerrectoria Ejecutiv

131000 Coord. Gral. Académica 7,177,541 19,260,774 7,491,910 33,930,225
132000 Coord. Gral. Administrativa - 21,628,959 6,172,004 27,800,963
135000 Direccion de Finanzas - 14,650,794 3,945 513 18,596,307
13A000 Coord. Gral. de Cooperacion e Internacionalizacion - 4,689,250 4,231,088 8,920,338
13B000 Coord. Gral. de Planeacion.y Desarrollo Institucional 446,631 4,362,700 2,696,672 7,506,003
13D000 Coord. de Vinculacién y Servicio Social 557,442 12,498,976 2,601,700 15,658,118

13E000 Coord. Gral de Tecnologlas de Informacmn : ‘ 166,194 14,547,350 ‘ 7,486,059 | » 22,199,03
. - - "~ Subtotal| = 8347808| = 97,027,925 383813555 ¢ 143,689,288
: - 13,080,381 4,936,584 18,016,965

140000 o Secretana General

142000 Oficina del Abogado General - 10,706,305 6,507,453 17,213,758
144000 Coord. Gral. de Patrimonio : - 3,848,361 1,523,982 5,372,343
145000 Coord. Gral. de Servicios a Universitarios 904,867 21,307,523 8,282,661 30,495,051 .
146000 Coord. de Estudios Incorporados : - 3,015,291 1,757,201 4,772,492
147000 Coord. de Seguridad Universitaria - 1,688,986 1,804,247 3,493,233
148000 Direccion Gral. de' Medios - 17,340,204 6,416,834 23,757,038
14A000 Coord: Gral. de Recursos Humanos 39,778 27,233,192 7,238,796 34,511,766

14C000 Coord. de Control Escolar 5,683,230 2,281,640
1DOOO ‘ Coord..de. Transparencia y Archivo General 2,466,376 2,666,419

- — - _ Subtotal | . 9446 » I . a3aisBaT |
- . _Suptotaip.. - - . 4 . 95490158
900004 ‘““Jubilaciones y Pensiones 369,336,935 86,470,820 8,103,327
Contraparte Institucional al:Sistema de Pensiones 213,356,860
Cuotas al IMSS . 196,768,238\
Prestaciones No Ligadas a Sueldos 106,660,22
Previsiones en Servicios Personales 847,541
Crectm:ento natural enla bolsa de horas por a5|gnatura
. - SubtotalE - . ) .
‘-»Totalﬁ,sﬂ.(A*%BtQ:!:Dﬂ-E) . ’ . 12.:635,154,095 |

Fuente:
Direccién de Finanzas




220000
230000
240000
250000
260000
270000
280000
290000
2A0000
2B0000
2F0000

2H0000

300000

400000

110000
120000

130000
~ 131000
132000
135000
13A000
13B000
13D000
13E000
140000
142000
144000
145000
146000
147000
148000
14A000
14C000

Fuente:

Direccion de Finanzas

210000

2G0000,

Secretaria General

14D000

900004 ' ubilciones y Pensiones

Crecimiento natul

. _Dependencia ‘ - =
- . . cademico

A des. Economico Administrativas 7 » 6,754,776 »

.U.'de Cs, Exactas e Ingenierias . 1,319,930
.U.-.de Cs. Sociales .y Humanidades 7,822,721
.U. de Cs.-de la Salud -535,471
.'de Arte, -Arquitectura y Disefio -704,426
.U..de Cs. Bioldgicas y Agropecuarias 4,509,568
.U:de los'Altos 3,504,054
.U. de |a Cienega 2,043,875
‘U del-Sur ; : 3,321,705
.U.'de:la:Costa : 577,174
:U.’de la Costa Sur 2,276,024
:U..del Norte : : 1,016,453
:U. 'de los Valles 2,117,682
.‘de Los'Lagos S : 1,280,260
~ SubtotalA - -
Sistema de Educacion Media Superior
- Subtotal B

- Sistema de Universidad Virtual: :
' . 5536359

“Subtotal C Y i

Contraloria General

Rectoria General 8
, . _ Subtotal|
Vicerrectoria Ejecutiva -
Coord. Gral. Académica 189,659
Coord. Gral. Administrativa : -

Direccién de Finanzas
Coord. Gral. de Cooperacion e Internacionalizacion -

Coord. Gral.-de Planeacion 'y Desarrollo Institucional -51,502

Coord. de Vinculacion y Servicio Social
Coord. Gral. de Tecnologias de Informacion :
e z = - Subfotal ||

Oficina del Abogado General -
Coord. Gral. de Patrimonio

Coord. Gral. de Servicios a Universitarios -200,672

Coord. de. Estudios Incorporados -
Coord. de Seguridad - Universitaria -
Direccién Gral. de Medios -

Coord. Gral.'de Recursos Humanos -39,778

Coord. de Control Escolar

oord.de Transi'encia Archivo General
Subtotal D

Contraparte Institucional al Sistema de Pensiones

Cuotas al IMSS

Prestaciones No Ligadas a Sueldos
Previsiones en Servicios Personales

por asignatura

Administrative
1,275,775
1,363,658

324,585
1,360,147

639,441
706,110
276,860
257,429
-632,604
264,441
108,527
134,274
-212,694
168,878

35304325 5032827

18,682,052
. 6741895 4938392 18,682,052

2,444,748
2444748 |
143,568
1,568,357
711925 0
1,704,174
1,321,497
2,408,280
3,736,918
208,384
417,352
-583,660
3,329,254

-98,190
1,131,111
-302,816
-85,240
50,061
616,326
-1,411,435
270,207
1,181,073
21,682,551
9163225

" Directivo

771.426|

Tabla No. 5b: Servicios Personales (Incremento)

2,097,954
1,841,947
-1,565,784
-32,887
343,241
-580,629
1,302,144
157,460
-974,445
355,723
526,171
278,721
-824,260
-187,192

2,180,722 |

1,486,555

_ 1,486,555 |

473,245
-270,284

. 200960 |

174,122
483,902
-3,249,342
810,247
27,491
-88,299
204,728

. 71482079

10,128,505
4,525 535
6,581,522

791,789

278,256
4,635,049
5,083,058
2,458,764
1,714,656
1,197,338
2,908,722
872,006
1,080,728
1,261,946

43517874

2,998,235

-1,530,052
1,995,058
-841,062
4,547,165
235,875
277,551
-362,765
2,860,309

-1,167,280
76,443
-2,001,130
-817,082
-127,891
-204,292
890,011
-2,936,720
156,310

75,688,750

35,709,202.{"
19,787,804
19,152,4%9

[y




. Dependencia

.‘de Cs.:Economico Administrativas
.de Cs. Exactas e Ingenierias
.U.'de Cs. Sociales y Humanidades
. de Cs.'de la Salud
..de Arte, ‘Arquitectura y Disefio
. de Cs. Biologicas y Agropecuarias
. delos Altos
.U. de la Ciénega
J; del Sur
.delaCosta
.U..de la Costa Sur.
.del Norte
i de los Valles
de Los Lagos
: ' Subtotal A A
Sistema de Educacion Media Superlor
. SubtotalB
Sistema de Universidad Virtual
. SubtotalC
-Contraloria General
Rectoria General

210000
..220000
230000
240000
250000
260000
270000
280000
290000
2A0000
2B0000
2F0000
2G0000
2H0000. "

300000
400000

©110000
120000
. ’ _Subtotal |
130000
131000
132000
135000
13A000
13B000
13D000
13E000

Vycerrectorla Ejecutlva

Coord. Gral.’/Académica

Coord. Gral. Administrativa

Direccion de Finanzas

Coord. Gral. de Cooperacion e Internacionalizacion
Coord. Gral. de Planeacion y Desarrollo Institucional
Coord. de Vinculacion y Servicio Social

Coord. Gral. de Tecnologias de Informacion

.‘Secretaria General
Oficina del Abogado General
Coord. Gral. de Patrimonio
Coord. Gral. de Servicios a Universitarios
Coord. de Estudios Incorporados
Coord, de Seguridad - Universitaria
Direccién Gral..de Medios
Coord. Gral. de Recursos Humanos
Coord. de Control Escolar
Coord. de Transarencia y Archivo General

140000
142000
144000
145000
146000
147000
148000
14A000.
:14C000
14D000

: Subtotal D
Jubllacmnes y Pensiones
Contraparte Institucional al Sistema'de Pensiones
Cuotas al IMSS
Prestaciones No Ligadas.a Sueldos
Previsiones en Servicios Personales
Crecim;ento natural en la bolsa de horas por a51gnatura
. __SubtotalE - ,
. Totales ,(A‘rBerthE),, .

900004

Nota:

Subtotal |

_ Subtotal|

Académlco

171,067,867
222,638,434
257,582,638
275,198,139
102,816,970
143,044,455

29,713,318
55,848,350
44,120,807
43,480,768
56,916,468
11,811,536
28,782,192
24,666,890

. 1468588832 |

819,187,674

gl987 64|

26,330,780
26330780 |

7,367,200

395,128
573,609
182,551

369,336,935

- Administratwo

 Caisgia

42, 762 452
50,043,902
63,705,601
52,817,059
46,780,041
33,500,941

7,649,417

9,449,217

9,061,702

9,127,925
12,236,310
3,234,741
7,088,997
3,218,877

~ 350677182

180,542,133

180542133

8,951,511
8951511 |
9,161,080
23,158,092

32319172

3,684,948
20,582,271
24,037,239
18,387,712

4,897,634

4,780,052
11,915,316
17,876,604

12,308,955
10,608,115
2,717,250
21,004,707
2,930,051
1,739,047
17,956,530
25,821,757
5,953,437
3,647,449

86,470,820

106161776 |

© 104687298
243,168,246 |

 569.609.892 |

29,790,136

27,806,369

38,103,086

31,218,614
29,303,443
21,376,980
16,976,854
20,302,571
17,862,375
20,518,189
19,008,282
10,990,808
14,629,395
13,631,050

~ 311,518,152

96,554,321

96,554,321

9,663,371

9,663,371

8,094,275
4,969,472

13,963,747

3,862,731
7,975,812
2,922,662
4,755,760
4,258,579
2,608,373
2,806,428
7,000,757

. 3191902

4,540,730
6,682,086
653,963
7,969,067
1,714,550
1,549,894
6,690,519
5,753,289
2,167,743
2,199,264
39924105

_00,075954 |

8,103,327

. 5159151125

Tabla No. 5¢: Servicios Personales (Ampliado)

243,620,455
300,488,705
359,391,325
359,233,812
178,900,454
198,822,376
54,339,589
85,600,138
71,044,884
73,126,882
88,161,060
26,037,085
50,500,584
41,516,817
2.130,784,166
1,096,284,128
1 1096,284,128
| . 449451662
18,155,355
28,127,564
46282,919
7,547,679
35,925,283
26,959,901
23,143,472
9,156,213
7,783,554
15,295,353
25,059,912 |
150:871,367
16,849,685
17,290,201
3,371,213
29,677,969
4,644,601
3,288,941
24,647,049
31,575,048
8,121,180

463,911,082
289,045,610
232,477,500
126,448,024
20,000,000
18,244,274

4 764,607,330

El costo estimado de la némina de Jubilados y Pensionados es de $507'209,105 para 2009, sin embargo, por la insuficiencia de recursos solo se tienen presupuestados $463'911,082, segin se sefiala en el

dictamen de este documento.

Fuente:
Direccion de Finanzas




Tabla No. 6 Compromisos Institucionales

— cantidades en pesos)
_ Incremento. T ==
Origen de Recursos. .~~~

', . Comprometidos 2008

el
Origen de Recursos

Cém}prgfnisos Institucionales = - - = = -
) S - . Subsidio Autogenerados para | . Subsidio. | Autogenerados para | | Compromisos e

7 7 . 7‘ ‘ - ' | iainstitucion | lainstiicion ,Subﬁfdl9, 7‘ institticionales

L'J‘I'f;gzi::: Software y Enlaces de Internet 1y 2 de a Red 7,229,106 7,226,106 13,554,105 . - 11,622 13,565,727 | a) 20,794,833
ei%léiss\;rgsegtglga:;;a mejora dg la calidad Fie los programas B R 19,982,371 B : R 19,982,371 | 2. b) 19,982,371
Plan de Medijos 2009 7,801,200 7,801,200 - 32,198,800 - - 32,198,800 | c) 40,000,000
Examen de Admisién 4,000,000 4,000,000 - 12,813,944 - 2,762,638 15,576,682 | d) 19,576,582
Contribuciones 'y Seguros Diversos 7,000,000 7,000,000 - 9,900,000 - 1,661,959 11,561,958 | e) 18,561,959
Seguridad Instituci!;)nal 5,000,000 5,000,000 2,000,000 12,418,463 - 4,446,641 18,865,104 | f) 23,865,104
“Comision Federal de Electricidad 8,412,667 8,412,667 908,000 - - - 909,000 g 9,321,667
Juicios Laborales 3,710,000 3,710,000 227,522 5,562,478 - 25,344 5815344 | h) 9,525,344
Mediaciones - - 6,500,000 - - - 6,500,000 | i} 6,500,000
Reserva Contingente 5,000,000 5,000,000 - 2,000,000 - 2,568,135 4,569,135 | ] 9,569,135
Gr:lﬁgrlzrimiento de la :Infraestructura . Fisica en la -Administracion 5,000,000 5,000,000 9,000,000 R N 5,779,096 14779996 | e) 19,779,996
Extensién de la Cultura y Servicios 25,000,000 25,000,000 - - - - - g) 25,000,000 |7 ’
S::s:;;a(rji:sp::lsl;s::iario por ‘Administracién del Fideicomiso .del 1,304,857 1,304,857 N : N B ; a) 1,304,857
Previsiones de Rectoria General - - - 2,000,000 - 346,937 2,346,937 | i} 2,346,937
Contraparte Institucional COECYTJAL - - - 35,000,000 - 29,990,000 64,990,000 | k) 64,990,000
Avallios y gastos de escrituracion de inmuebles - - 7,000,996 - - - 7,000,996 1) 7,000,996
Cercado, edificacion y conservacion de inmuebles - - 3,000,000 - - - 3,000,000 | 1) 3,000,000
Pago del VA - - - 29,827,806 12,439,236 - 42,267,042 | 9) 42,267,042
Arrendamiento de |a Biblioteca Publica - - - 2,010,137 - - 2,010,137 | m} 2,010,137
Universiada 2008 3) - - 9,501,667 5,426,948 - 42 14,928,657 | e), n) 14,928,657
Bachillerato General por Competencias - - - 10,000,000 - - 10,000,000 | o) 10,000,000
Ampliacién de Compromisos Institucionales 2006 - - - - - 7,786,600 7,786,600 | @) 7,786,600

Dependencia responsable:

reccion General de Medios, d) Coordinacion de Control Escolar, e) Coordinacion Generat Administrativa, f) Coordinacion de Seguridad Universitaria, g) Direccion de Finanzas, h) Oficina del Abogado Gene Kng;:’fdinaCiéﬁ,
ro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, n) Coordinacién General de Servicios a Universitarios, o} Sistema de Educacion Media erior. " -

a) Coordinacion General de Tecnologias de Informacion, b) Vicerrectoria Ejecutiva, ¢} Di
General de Recursos Humanos, j) Rectoria General, k) Coordinacién General de Planeacitn y Desarrolio Institucional, 1) Coordinacion General de Patrimonio, m) Cent;

Nota:
1) Incluye 513°250,085 para compra de servidores mismos que seran administrados por la Coordinacion General de Tecnologias de la Informacion, y $6°732,286 destinados al equipamiento de los Centros Universitarios para mejora del proceso de ensefanza-aprendizaje, los cuales seran administrados por la

Vicerrectoria Ejecutiva.
2) Incluye $2'000,000 para dar inicio con el proyecto de instalacion de camaras de vigilancia para los Centros Universitarios empezando con el Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades.

3) Corresponden $9'501,667 a la Coordinacion de Servicios Generales de la Administracion General (CGADM) y a la Coordinacion General de Sevvicios a Universitarios $5'426,980.

Fuenta:




Tabla No. 7: Fondos Institucionales Participables

(cantidades en pesos,

Incremento

. Fondos - Origen de Recursns . I Ausesal | = DrgendeRecursos
P e - ST Se e - Presupuesto : = - - -
_ Institucionales Participables . e e . | ”s., , =
, - - ' ‘ . - Ingresos - Subtotal nicia , . L . - Ingresos -
: ‘ : : 0 ; - = . Comprometidos
Autogenerados pard . -l : : = Subsidio. Autogenerados para la 5008
_lainstitucion ' - : Institucién . .

Subtotal

Estimqlos Académicos : : : : : T 210,969,006 - 210,969,006 | -34,793,018; 2 34,178,582 - 89,389,172 88,774,736 299,743,742
Desarrollo Académico k : L . s - 26,500,000 26,500,000 - - 21,387,800 795,482 22,183,282 | a) 48,683,282
Programa de Apo}o al Afio Sabatico : - 1,200,000 1,200,000 - - - - - 1,200,000
Programa de Estancias Académicas : : - 5,000,000 5,000,000 - - - - - 5,000,000
Progfama de Apoyo.a Ponentes, L R - 15,000,000 15,000,000 - - - - - 15,000,000
Frograma de Apoyo para Pago de Matricula en Estudios de Posgrado : - 5,300,000 5,300,000 - - - 4) 795,482 795,482 6,095,482
Programa de Apoyo a Profesores con Perfil PROMEP ¢ - - - - - 13,887,800 - 13,887,800 13,887,800
. Programa de Incorporacion de Profesores de Clase Mundial [N - - - - - 1,000,000 - 1,000,000 1,000,000
Fondo de Cursos de Actualizacion Disciplinar (SEMS) . - - - - - 5,000,000 - 5,000,000 5,000,000
Difusidn de‘la Produccién Académica ; - - - - - 1,500,000 - 1,500,000 1,500,000
Prog: Institucional de Formacion Internacional en Lenguas Extranjeras (FILEX) - - - - - 3) 1,767,000 - 1,767,000 | b) 1,767,000
Becas - 13,500,000 13,500,000 - 23,325,930 3,174,070 - 26,500,000 | a} 40,000,000
Acreditacion de Programas Educativos - - - - - 4,892,500 | 5 460,000 5,452,500 | a) 5,452,500 E
Adquisicion de Material Bibliografico y Equipamiento de Bibliotecas - - - - 30,000,000 - 6) 871,785 30,871,785 | a) 30,871,78§§/ /
]
Programa Institucional de Capacitacion para la Superacion Académica (PICASA) - 7,000,000 7,000,000 - - - - - <) 7,000,000&'
Estudiantes Sobresalientes - 2,400,000 2,400,000 - - 9,520,054 - 9,520,054 | o) 11,920,054
Desarrollo de la Investigacion y el Posgrado - - - - 86,271,000 - - 86,271,000 | a) 86,271,000
Prog. de Concurrencias Financ. para la Investig.'y Proy. Especiales Emergentes (PROCOFIN) - - - - 9,200,000 - - 9,200,000 §,200,000
Prog. de Apoyo a la Mejora de las Condiciones de Produccion de los Miembros del SNI y SNCA - - - - 34,201,000 - - 34,201,000 34,201,000
Prog. de Apoyo a la Productividad de Miembros del SNI y SNCA (Becas, ESPROA-SNI) - - - - 15,240,000 - - 15,240,000 15,240,000
Prog.ide Incarporacién y. Permanencia en el Posgrado en PNPC - - - - 25,630,000 - - 25,630,000 25,630,000
Programa.para la Publicacion de Resuiltados y Difusién de Produccidn de Investigacion de Redes _ _ _ B 2 000,000 _ B 2 000,000 5 000 000
de Investigacion y Posgrado e e R
Proyectos Internacionales CONACYT - - - - - - 200,000 200,000 | b 200,000

260,369,006 | 34793018

Dependencia responsable:
a) Coordinacién General Académica, b) Coordinacion General de Cooperacion e Internacionalizacion, ¢) Coordinacion General de Recursos Humanos, d) Coordinacion General de Servicios a Universitarios.

Nota:
1) La disminucion de $34'793,018, corresponde a los recursos que en el Presupuesto Inicial 2009 se contemplaron como irreductibles regularizables de conformidad al oficio de notificacion nimero 500/2008/307 de la Subsecretaria de Educacién Superti?,de la SEP y con base a lo que sefalan los Lineamientos Generales de Operacion de Programa
]

emitidos por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico en el afio 2002 y de los Lineamientos emitidos por la Secretaria de Educacion Pdblica en el afio 1999; no obstante, en el convenio tripartita 2008, dichos recursos no se consideran como irreductiiles regularizables. Ademas, cabe sefialar que el moento referido est/éincluido enel compro: |
debido a gue los mismos fueron recibidos en el ejercicio 2008. e " -

2) Incluye $4'449,582 notificads en el Convenio Tripartita 2009 y $29'729,000 que por (nica vez se asignan por la Institucion con el propasito de cubrir una parte del ejercicio presupuestal generado por los resultados arrojados por el Programa de Estifnulos al Desempefio Docente 2009-2010.
3) Recursos que serén destinados a cubrir el compromiso de pago a profesores del calendario 2008-A conforme a la siguiente distribucion: CUCS $456,000, CUCBA $456,000, CUCIENEGA $370,500, CUALTOS $199,500, CUNORTE $114,000 y CUSYR $171,000.
4) Recursos que seran ejercidos de conformidad al acuerdo emitido por la Comisién de Hacienda del H. Consejo General Universitario No.[\V12/2008/2027/11 de fecha 17 de diciembre de 2008.

5) Recursos que seran ejercidos por el Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, de conformidad al acuerdo emitido por la Comision de Hacienda del H. Consejo General Universitario No.1V/03/2009/0607/11 de fecha 27 de marzo de 2009.
6) Recursos autorizados por la Vicerrectoria Ejecutiva a la Coordinacion General Académica, mediante oficio No. VR/1/0443/08 de fecha 17 de marzo de 2009, mismos que fueron depositados por {a Direccién de Finanzas a dicha Coordinacion el dia 22 de mayo de 2009.

Fuente:
Vicerrectoria Ejecutiva




Tabla No. 8: Fondos Externos Determinados

. |Comprometidos

. 2008 -
_ Proyectos
‘aprobados por. |-

el Congreso | »
. dejaUnion

] ) cantidades en
. Inicial Incremento
Subsidio

Subsidio fefleral . Estatal

Subsidio Federal

_ Subtotal ‘ - Subtotal

Ampliacion . ' ‘ Centro - -

’ - PROMESAN/ Cultural |  CAPECE -

Sterta ' SONACYT _ PROADU | Universitario | = 7).
-Educativa | o - . e 6 1

'Depehdencia -

_ PROMEP
3

CONACYT -

210000 K de Cs. Economlco Admmlstratwas 4,071,629 250,000 - - 4,321,629 50,000 - - - - - 2,286,440 2,336,440 6,658,069
220000 . de Cs. Exactas e Ingenierias’ 5,500,748 1,000,000 2,504,400 9,005,148 - 11,974,000 - - 10,000,000 - 1,205,539 | 23,179,539 32,184,687
230000 . de Cs. Sociales y Himanidades 4,449,136 - 1,445,000 989,395 - 6,883,531 405,000 5,845,000 - - 10,000,000 - 825,097 | 17,075,097 23,958,628
240000 C:U. de Cs. dela Salud 4,748,153 - 3,000,000 - - 7,748,153 -25,000 4,872,000 - - 10,000,000 - 628,385 | 15,475,385 23,223 538
250000 - de Arte, Arquitectura y Disefio 3,990,741 - 450,000 - - 4,440,741 150,000 5,000,000 - - - - 1,886,706 7,036,706 11,477,447
260000 ..de Cs. Biolégicas y Agropecuarias 3,505,382 - 370,000 - - 3,875,382 120,000 5,818,000 - - - - 1,373,555 7,311,555 11,186,937
270000 -delos Altos 3,567,976 - - - - 3,567,976 - 5,000,000 - - 14,612,600 - 481854 | 20,004,454 23,662,430
280000° . C.U. de la Ciénega 4,530,029 - - - - 4,530,029 - 5,922,000 - - - - 16,221 5,938,221 10,468,250
290000 .del Sur 2,858,232 - - 28,370,000 - 31,228,232 - - - - 25,000,000 - 2,481,647 | 27,481,647 58,709,879
2A0000 C.U. de la Costa 3,532,347 - - - - 3,532,347 - 5,400,000 - - - - 292,842 5,692,842 9,225,189
2B0000 - C.U. de'la Costa Sur 4,125,561 - - 5,883,000 - 10,008,561 - - - - 29,000,000 - 13,999 | 29,013,999 39,022,560
~+2F0000"C:U:del‘Norte 4,395,746 - - - - 4,395,746 - 7,959,000 - - - - - 7,959,000 12,354,746
2G0000 : C.U. delos Valles 4,764,619 - 4,363,175 - 9,127,794 - 5,000,000 - - - - 229 5,000,229 14,128,023
2H0000 - C.U. de los Lagos 3,262,699 - - - 3,262,699 - 5,000,000 - 20,000,000 59,466 | 25,059,466 28,322,165
. . ‘Subtotal A . | 57302998 6,515,000 42709970 | . | 105927968 « 700,000 67,790,000 | | 118812800 |0 11551980 | 198654580 | @ 304,582.548
300000 Sistema de Educacion Media Superior — —_—— 96,379,029 96,379,029

400000

110000
120000

130000 - Vicerrectoria Ejecutiva - - - 933,000 933,000 - - - - - -

131000 - -Coord,.Gral. Académica - 1) 3,013,371 56,342,574 - - - 59,355,945 - - - - - - 2,264,205 2,264,205

132000 - Coord. Gral. Administrativa - - - - - - - - - - - 3,000,000 145,166 3,145,166

135000 -Direccién de Finanzas - - - - - - - - - 50,000,000 B - - 50,000,000 50, 005) 000

13A000 - Coord::Gral..de Cooperacion e Internacionalizacién 3,763,000 - 500,000 - 1,000,000 5,263,000 300,000 - 1,290,000 - - 2,276,600 -103 3,866,497 9, 125 497

13B000 ;" Coord. Gral. de Planeacién y Desarrollo Institucional - - - - - N - - N - - - 51,484 51,484 51,484

1303000 Coordinacion de Vinculacion y Servicio Social - - - - - - - - - - - - - - -
4613 4613 3,910,726

13E000

140000
142000
144000
145000
146000
147000
148000
14A000
14C000
14D000

Nas:

, SubtotalB
Sistema de Universidad Virtual
Subtotal C
Contraloria.General
Rectoria General

Coord Gral..de Tecnologias de lnformacmn
: . ~ subtotal |

Secretarla General -
Oficina del Abogado General
Coord. Gral. de Patrimonio

Coord. Gral.. de Servicios a Universitarios

Coord. de Estudios Incorporados
Coord.:de Seguridad Universitaria
Direccion Gral..de Medios

Coord. Gral.-de Recursos Humanos
Coord. de Control-Escolar

Coord. de Transpar nci yArchlvo General

‘ Subtotal |

B

3934653

3,906,113

10,682,484 |

3,498,207

3498, 207

7190 030 |

g

3,006,113

3,498,207

69458058

/3,498, 207

| |
= E

i iz
_————
B 2 : =

- 95,000,000

1 379 029 |

96,379,029 |

96,379,029

2026 | 11,126,709

2485365

2026

64

59331965

61, 620 ;?/
3, 145

128790023

11,126,709

~ SubtolalD | 14180691 | 56342 574 500 ooo 1933 ooo 77956285 300 ooo 290, ‘ 32,371,6325
__Sumas fotales (A+B+C+D) ‘ 7541,8 342 56,342, 514, ‘ 7015 ;000 | 49,300,000 | 1,933,000 | 190,008,916 | ,,1000 000 | 67,790,000 1,290,000 | 50,000,000 | 213,612,600 544,450,918 |

1} Los recursos de PIF| corresponden a la Coordinacion de Bibliotecas.
2) Corresponde a los recursos del Programa Integral de Fortalecimiento Institucional 2008 (PIFI 2008) los cuales fueron notificados mediante el oficio nimero 219/08-2150 de fa Subsecretaria de Educacion Superior de fa SEP.

3) Recursos recibidos mediante transferencias electronicas de fecha 07 de marzo de 2008 por $5'231,051 y 24 de octubre de 2008 por $50'000,000.

4) Corresponde a: Vicerrectoria Ejecutiva, Programa de Apoyo a la Formacion Profesionat (ANUIES) y de la Coordinacién General de Cooperacion e Internacionalizacion al apoyo con fondos diversos provenientes del Grupo de Universidalie

§) Corresponde a los recursos de! Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) 2008 a ejercerse en 2009, los cuales fueron notificados mediante el oficio niumero 500/2008/503 de la Subsecretaria de Educacion Superior de la SEP.
6) Corresponde a los recursos otorgados por [a Secretaria de Hacienda y Crédito Publico para el Fideicomiso del Centro Cultural Universitario para llevar a cabo los proyectos del Museo de Ciencias Ambientales y la primera etapa de la Sala de Conm
7) Corresponde a los recursos otorgados por el Comité Administrador del Programa Estatal de Construccion de Escuelas (CAPECE) 2009, publicados en el Periddico Oficial del Estado de Jalisco el 11 de diciembre de 2008.

8) Carresponde a la Coordinacion General Administrativa $3'000,000 de la CONADE para cubrir adeudos pendientes de la Universiada 2008 y a la Coordinacion General de Cooperacion e Internacionalizacion: $1'676,600 de Becas para Movilidad, Santander-| PIMA y Em

HACU-OUI-CONAHEC y $60,000 de otros.

Fuente:

M anrdinarian Noanaral da Blanaarian o Pacarenlin Inctitiirinnal

"

/
Iberoamericanas La Rabida, Grupo Compostela y Organizacién de-Estados Iberoamericano:

a del Conjunto de Artes Escénicas.

'$210,000 de Cofigreso




Anexo 1: Fideicomisos Institucionales
Saido al 31 de diciembre de 2008

_{ )

cantidades en pe

Saldosal31de

PIFI fFOMES y FIUPEA)a) ~ 010128-7 BANORTE 115,116,647.07

P‘I‘FIEMS 2) F/479147 BBVA-Bancomer 1,848,351.64

PROMEP 47578-0 BBVA-Bancomer 95,956,519.07
Infraestructura Fisica de la Red Universitaria 43464-7 BBVA-Bancomer 4,374,220.15 f/
Vivienda del Trabajador Universitario‘ ¢ 47192-0 BBVA-Bancomer 1,134,052.07

Régimen de Pensiones y Jubilaciones de la UdG © 47091-4 BBVA-Bancomer | 1  3,164,466,314.85 /
Centro Cultural Universitario © 106644-5 BANAMEX 199,926,853.01

Nota:
1) Incluye $266'657,000.00 que fueron asignados a la institucion provenientes del Fondo de Reformas Estructurales 2008.

Fuente:
a) Informacion validada por fa Coordinacion General de Planeacion y Desarrollo Institucional

b) Informacion validada por la Coordinacién General Académica
¢) Informacidn validada por la Direccion de Finanzas




Anexo 2: Estimacion de Ingresos y Egresos de la Coordinacion del Corporativo de Empresas Universitarias

(cantidades en pesos

)

~ Nombre de Ia,Embresa - _Ingresos . _Egresos -

Casé Productora dkCine y Television, Distribucion y Entretehimien‘to o 2,373,449 3,591 ,85

Céntro de Eétudios para Extranjeros (CEPE) L k 18,336,644 16,605,855

Club Depokrti\/o Univérsidad de Guadalajara, A. C. 17,318,729 13,179,466
Editorial:Universitaria | k : 8,217,533 7,217,788

Empresa Servicios Universitérios 20,998,350 16,022,874

Feria Intémacional del Libro de Guadalajara 52,132,085 48,832,397 -7
Hotel Villa Montecarlo 8,350,496 7,174,097

Hotel Villa Primavera 26,364,055 20,851,986

Inmobiliaria Universitaria - 2,806,836

Insignia | 23,818,200 21,380,022

Operadora Auditorio Metropolitano L 60,832,831 72,274,473

Operadora de Estacionamientos 2,944,711 2,189,623

Operadora Parque Industrial Los Belenes 9,720,814 6,108,484 4
Siétema Corporativo PROULEX-COMLEX ; 126,470,471 106,287,166

Viajes Universidad de Guadalajara, S. A. (UDECEL) 4,976,549 4,644,464

Nota: N
La utilidad estimada es de $33,687,571, de los cuales $14'924,194 se destinaran para el pago de los intereses y abono a capital del créditd:
seguin resolutivo tercero del dictamen 11/2006/484 aprobado por el H. Consejo General Universitario el 19 de Diciembre de 2006.

ra el Auditorio Metropolitano,

Fuente:
Coordinacion del Corporativo de Empresas Universitarias




T

T

T1

P/PEF 2005-15-01

P/PEF 2005-15-02
P/PEF.:2005-15-03

PIPEF 2005-15-04
P/PEF. 2005.15-05

P/PEF 2005-15-06

Descripcion.

Proyecto “Integral ‘de Fortalecimiento "Bibliotecario,
Periodo - 2005-2006.. El - desarrollo - bibliotecario
orientado al trabajo académico. :
Mejoramiento -y - ‘consolidacion - .de -.los  cuerpos
académicos y PTC

Fortalecimiento de |a calidad de los Laboratorios de
Cs.  Basicas  para las. cameras - de  Medicing,
Odontologia, -Nutricion,  Enfermeria, - Agroindustrias,
Sistema Pecuarios y Medicina Veterinaria.

Aseguramiehto de “acalidad :de:los . PE :de
licenciatura del CUCBA

Mejora de. Ia calidad de los programas educativos del
CUCEI o .

Apoyo a la trayectoria escolar de los estudiantes del
PE nivel 1l

Aseguramiento'de la “calidad de’ los programas

| Presupuestal

CUALTOS

CUCBA
CUCE!

CUCSH

T1

T
T1

T1
T

T1
T

T

T1

T2

T2
T2
T2

T2

T2

P/PEF2005-15-07

P/PEF 2005-15-08
P/PEF 2005-15-09

P/PEF 2005-15-10

P/PEF 2005-15-11

P/PEF 2005-15-12
P/PEF 2005-15-13

P/PEF 2005-15-14

P/PEF.2005-15-15

P/PEF 2005-15-16

P/PEF .2005-15-17

P/PEF 2005-15-18

P/PEF 2005-15-19

P/PEF 2005-15-20

P/PEF 2005-15-21

educativos del nivel | de los CIEES en el proceso de
acreditacion del . CUCSur

Incorporacién . -'de - enfoques " -centrados - ‘en el
aprendizaje en las licenciaturas del CUCEA
Aseguramiento de la calidad de la biblioteca

Mejorar la atencion a estudiantes por medio de las
préacticas -escolares y profesionales para contribuir al
aseguramiento - de 1a “calidad “de -fos PE ‘de 'la
Licenciatura del CUCBA

Programa de atencion, ‘apoyo y seguimiento de los
estudiantes del CUCSH en su desarrollo educativo

‘ Aseguramiento - de -1a ‘calidad . de :los Programas

Educativos " del Centro .‘Universitario - de “Ciencias
Exactas e Ingenierias

Proyecto para fortalecer la atencién a alumnos en el
Centro Universitario de la Costa

Mejofamiento de “la"calidad -'de - los . programas
educativos que no estan en el Nivell de los CIEES

Mejoramiento “de “la : calidad ‘académica : de los
programas ‘del area de Salud del Centro Universitario
de los Altos :
Consolidacion - en -dos “etapas - de  siete .. cuerpos
académicos (4 en 2005y 3 en 2006) que inciden en
los ejes de formacion de los programas educativos
del .CUCBA U de G y promocion del .cambio de
cuerpos académicos.
Fortalecimiento de ia estructura y funcionamiento de
los cuerpos académicos del Centro Universitario de
los Altos

Hacia ‘la ‘consolidacion del proyecto educativo en la
escuela  Preparatoria ' Regional " de ::Ahualulco - ‘del
Mercado

Fortalecimiento -de ‘las ‘capacidades académicas y
administrativas en la Esc. Prep.'Reg. de C. Castillo
en un ambito de competitividad

Proyecto para_propiciar la ‘equidad en la formacion
académica de los estudiantes de la prepa. N. 5

Fortalecimiento -Institucional de ‘la ‘Escuela ‘Prep.

Regional de Tequila

CUCSUR

CUCEA
CUCSUR

CUCBA
CUCSH

Cucel
CUCOSTA

CUCSUR

CUALTOS
CUCBA

CUALTOS
SEMS
SEMS

SEMS

SEMS

26,470,810

240,810

540,700

575,000
4,188,350

911,030

5,629,150

1,000,000
1,639,320

2,602,000

1,026,830

8,062,800

3,297,410

6,191,660

872,100

16,823,000

1,316,500

418,000

1,212,440

1,605,000

720,000
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25,428,711

240,802

540,700

246,092
4,182,384

910,996

5,629,150

979,995
1,639,320

1,834,998

1,000,742

7,289,593

3,297,285

6,191,650

872,100

16,545,355

875,703

281,482

1,168,428

1,600,399

720,000

(cantidades en pesos)
. E v '.".ao'» | saldoal3ide
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1,042,009

328,908
5,966

34

20,005

767,002

26,088

773,207

125

10

277,645

440,797

136,518

44,012

4,601




Projecto | Deseripclén | pigupesta | AOR%0 | BEEMD aiciembrede 2008
P/PEF 20051 5.99 En ‘busca de ‘un allo grado ‘de ‘competitividad ‘de 607,720 607,611 109
nuestros egresados
X - Proyecto.Universitario de Fomento a la Cultura y las PSR 1)
P/PEF.2005-15-23 Artes en | zona Metropolitana de Guadalajara Difusion 2) 81,797,754 81,791,694 6,060
PIPEF 2005-15.24 |M0dulos de aulas ampliadas para el desarrollo del) oA 1 25935081 23,736,872 2,198,209
modelo centrado en el aprendizaje de los alumnos 3)
PIPEF 200515.25 |Renabiltacion . remozamiento de inffeestutural . gycey 4 16,000,000 15,573,634 426,366
; basica CUCEI
Adecuacion 'y mantenimiento del Centro. Universitario
P/PEF-2005-15-26 de Gs. Sociales y Humanidades CUCSH 3,604,000 3,603,989 11
\ Construccion - de ‘Edificios ' para:la 1a. Etapa del
P/PEF:2005-15-27 Nuevo Campus del Centro Universitario de CUCSH CUCSH 1) 37,521,000 36,722,044 798,956
PJPEF 2005-15.28 Con.st.rflccmn jer. N‘lvel del edificio L-para Clinicas de cucs 2,850,000 2,850,000 _
Nutricion y Psicologia ;
PIPEF 2005.15.29 | Construccion de Edificio J para aulas de posgradoen) - ¢ycg 5,850,000 5,849,623 377
Salid Pablica : ; !
P/PEF 2005-15-30 -'|Reanimacion de Edificio V- Tutorias cucs 2,069,572 2,068,506 1,066
PIPEF 2005-15-31 Remozamiento y Equipamiento de 15 aulas de PE de cucs 483,061 483,061 _
pregrado
P/PEF 2005-15-32 | Terminagion y equipamiento de ia Cancha Multiusos Cucs 1,345,000 1,345,000 -
PIPEF 2005-15-g3 [Reanimacion del Audtorio-Aula  de  Enfermeria cucs 561,954 556,732 5,222
PIPEE 2005-15-34 Reanimacit’m de ‘sanitarios --de estudiante‘s en los cucs 1,372,829 1,294,737 78,002
espacios que ocupan los programas educativos
PIPEE 2005-15-35 Adecuaglor_l de -espacios del: Instituto “Regional ‘de cucs 766,928 756,886 10,042
Salud Publica
P/PEE 2005-15-36 |Infraestructura de Telecomunicaciones Ccucs 3,629,256 3,575,024 54,232
P/PEF2005-15-37 | Reanimacion de Aula Multimedia en el Edificio H Cucs 129,347 112,506 16,841
PIPEF 2005.15.38 |chablitacion  de  Instalaciones _Hidraulicas, cucs 3,181,931 2,765,860 416,071
sanitarias y especiales para clinicas odontologicas
PIPEF 2005-15.39 |Adecuacion . de instalaciones _ eléciricas, cucs 2,760,123 2,713,681 46,442
transformadores y plantas de emergencia
INFRA P/PEF. 2005-15-40 - |Edificio de aulas 5a. Etapa CUAAD - - -
INFRA P/PEF 2005-15-41 . | Torre Administrativa CUAAD CUAAD 4) 13,357,337 11,991,668 1,365,669
INFRA P/PEF. 2005-15-42 . |Mantenimiento general a Campus San Agustin CUAAD 3,000,000 2,773,551 226,449
INFRA P/PEF 2005-15-43 | Laboratorio de diseiio y animacion LDA CUAAD 1,165,000 1,165,000 -
Construccion de edificio nuevo.de la clinica-hospital :
INFRA | PIPEF 20051544 |VESrinario. Mejoramiento de los =servicios dej  gycga 5,356,625 5,366,625 -
extension del :‘hospital - Escuela " Veterinario - :del
CUCBA-UDG
INFRA | P/PEF 2005-15.45 |Construccion de Aulas para la Docencia en el Centro} ¢ Tog 8,800,000 8,792,948 7,052
Universitario de los Altos
INFRA | PIPEF 2005.15.45 |Acondicionamiento y. ampliacion de los espacios| . ¢4 Tog 1,500,000 1,465,995 34,005
académicos del Centro Universitario de los Altos
INFRA | PIPEF 2005.15-47 | erminacion del laboratorio de Agroindustrias en el ¢ Tog 700,000 700,000 -
Centro Universitario de los Altos
INFRA P/PEE 2005-15-48 |Construccion de edificios de aulas moédulos "0 CUCIENEGA 4) 7,664,836 7,664,835 1
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, - , Presupuestal | diciembre de 2008
; Infraestructara para’la “calidad - en :CUSUR. : » ] S
P/PEF 2005-15-49 {Construccién “de “la ‘primera etapa de .la" alberca 4) 17,500,000 15,018,353 2,481,647
semiolimpica
Proyecto General para dotar-al Centro Universitario
INFRA P/PEF 2005-15-50 ' |de a:Costa con la planta fisica necesaria para el CUCOSTA 4) 11,000,000 10,707,283 292,717
adecuado.desarrollo de sus funciones sustantivas
Demolicion y construccion del edificio de albergue de
INFRA P/PEF .2005-15-51 |colecciones " biologicas 'y - areas ' de " investigacion CUCSUR 6,595,158 6,581,821 13,337
CUCSUR
: " {Terminacion - del ' edificio “del - Departamento - de
INFRA P/PEF. 2005-15-52 | estudios - para el desarrollo’ sustentable 'de -Zonas CUCSUR 1,550,000 1,650,000 -
: Costeras
INFRA | PIPEF 2005.15.53 |Adecuacion, mantenimiento y - construccion de| * - ojc5uR 1,854,842 1,854,190 852
: cabaiias en la estacion cientifica las joyas
INFRA P/PEF.2005-15-54 | Construccion de drea Administrativa CUNORTE 5,280,000 5,280,000 -
“:INFRA =2} P/PEF-2005-15-55.- Completarandadoresyobra.exten’or S ~GUNORTE - 1,000,000 1,000,000 -
INFRA P/PEF 2005-15-56 . | Construccion de Aulas Interactivas en CUVALLES CUVALLES 1) 22,000,000 21,999,872 128
: Construccion de Edificio de la sede de San Juan de
INFRA P/PEF 2005-15-57 - |los "Lagos (1a.-Etapa) y obras exteriores 2a. Etapa CULAGOS 9,000,000 8,940,481 59,519
-+ |del Centro Universitario de los L.agos
INFRA | PIPEF 2005-15-58 Ezg;ia;’t’;“’ers'dad Virtual ; adquisicién - Cine - del suv 1) 14,550,000 14,549,150 850
INFRA P/PEF 2005-15-59 - | Terminacion de Preparatorias Metropolitanas SEMS 60,352,054 59,795,714 556,340
INFRA | PIPEF 2005.15.60 |Renapilitacion y remozamiento de obras del Sisterma SEMS 4,986,585 4,950,687 35,898
de Educacién Media Superior
INFRA P/PEF. 2005-15-61 * | Terminacion de obras exteriores SEMS 8,763,494 8,752,309 11,185
INFRA P/PEF 2005-15-62 -{Conclusion de bardas perimetrales SEMS 3,401,000 3,166,651 234,349
INFRA P/PEF 2005-15-63 | Terminacién de Aulas, Talleres y Laboratorios SEMS 16,000,603 15,799,802 200,801
INFRA P/PEF 2005-15-64 - | Terminacion de Auditorio de Usos Mdltiples SEMS 31,059,666 31,022,187 37,479
INFRA P/PEF 2005-15-65 |Conclusion de Bibliotecas : SEMS 41,692,910 41,575,261 117,649
Remodelacion 'y ‘adecuacion ‘dela Coordinacion
INFRA P/PEF 2005-15-66 |General de :-Planeacion 'y .-Desarrollo " Institucional COPLADI 2,437,723 2,396,512 41,211
(COPLABI)
INFRA P/PEF 2005-15-67 > |Rehabilitacion del Edificio Cultural y Administrativo oYP 2,350,000 2,270,894 79,108
Rehabilitacion . .de -Infraestrucura. . Fisica . para
INFRA P/PEF 2005-15-68 Instalaciones Deportivas Teonclogico oYP 10,000,000 9,933,940 66,060
T3 PIPEF 2005.15.60 | Mejoramienta "y - consolidacién ' de . los . cuerpos CUCEA 1,360,000 1,323,463 36,537
académicos :
T3 PIPEF 2005.15.70 |Aseguramiento de la calidad de Ia formacion integral CUCEA 2,935,000 2,903,311 31,688
de los alumnos mediante la movilidad académica
Mejoramiento “de " servicios |y - espacios -educativos
T4 P/PEF 2005-15-71 | para ‘el incremento de la competitividad -académica CUAAD 1,892,020 1,796,184 05,836
del CUAAD
T4 P/PEF 2005-15-72 |Laboratorio de disefio y animacién LDA CUAAD 3,835,000 3,642,308 192,692
Equipamiento y actualizacion de los laboratorios para
T4 - P/PEF 2005-15-73 ‘|asegurar -y mejorar la calidad ..de los . PE -del CUCIENEGA 7,163,740 7,147,520 16,220
CUCIENEGA
T4 P/PEF 2005-15-74 |Mejoramiento de los programas educativos CUNORTE 5,300,000 5,300,000 -
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_Entidad
_| Presupuestal

_ Descripcion _Asignado

pu R ‘|Actualizacion  del sistma de computo y o ' _
PIPEF 2005-15-75 telecomunicaciones del CULAGOS CULAGOS 1,807,310 1,907,363 53
Consolidacion de la calidad académica de los PE del
P/PEF 2005-15-76 CUVALLES CUVALLES ; 2,000,000 1,999,899 101
T4 PIPEF 20051577 |Desarmollo de oferta en amblentes educafivos suv 6,697,337 6,696,161 1,176
Escuela vocacional formacic')h integral del alumno a :
T4 P/PEF.2005-15-78 " |través- de “tutorias, actividades -extracurriculares e SEMS 909,260 909,172 88
i innovacion de tecnologias educativas
T4 | PIPEF 2005-15-79 |2 Mtemacionalizacion del perfl el egresado defa Uy NTERNAC. 11,999,650 11,999,753 -103
T4 | PIPEF 20051580 [Universidad de Guadalajara en Estados Unidos 9| pieysion CEED | 2) 5,810 5,810 -
T4 P/PEF:2005-15-81 /| Disefio, implantacion y explotacion del SIIAU : SlIAU 1) 14,781,300 14,776,687 4613
T4 | PIPEF 20051587 |Rocke académicas para fa fvesigacion ¥ ol coeaca 1,641,000 1,539,509 1,401
T4 PIPEE 2005-15-83" E.dicit‘)n,wpublica'cion ‘,,y,;,dlfusion ~de ,mvesti‘gacion, O GACA 11:580,000 11,532,972 47,028
ciencia, tecnologia y sociedad de la UdeG
TT4 | PiPEF 2005-15.84 |ACTedtacion de programas educalivos de [a Red) ceaca 1,728,600 600,296 1,128,304
: Universitaria
T4 | PiPEF 2005-15-85 |Sistema integral de registro y acwalizacion del) - cpgregADOS 420,000 419,928 72
padron de egresados
Orientacion :institucional -~ en :materia ~de . control
interno, .-normatividad financiera, - ejercicio -de - los
TT4 P/PEF.2005-15-86 - |recursos 'y ‘comprobacion ‘del gasto en todos ‘fos| - CONTRALORIA 454,400 454 336 64
Centros ‘Universitarios, " SEMS .y .SUV. que conforma
la Red Universitaria
Desarrollo e .implementacion - ‘de . -un . sistema
TT4 PIPEF 2005-15-87 institucional de informacion estadistica como apoyo a COPLADI 1,000,000 999 968 32
las tareas :'de los procesos -de :planeacion .y
Evaluacion Institucional
T4 PIPEF 2005.15.88 |IMPlantacion del sistema de Gestion de la calidad y| - ¢op) op) 4,999,540 4,989,299 10,241
medio ambiental institucional en la U.de G
14 | PIPEF 20051589 [Voderizacion de o Red de fa Biloteca de la U de}  ggaca 38,501,550 38,456,177 45,373
Programade - Difusion "y Divulgacion " " del
P/PEF 2005-15-90 ‘|conocimiento, la ‘ciencia y la cultura a través de los DGM 1) 26,650,000 26,566,734 83,266
dios de comunicac universitarios

Notas:
1) El importe total asignado incluye $35'504,933 con cargo a productos financieros, autorizados por la Subsecretaria de Educacion Superior de la SEP, mediante los oficios 219/07-0632, 219/07-

1376, 219/07-1594 y 219/07-1638, que han sido distribuidos en los proyectos P/PEF 2005-15-23, P/PEF 2005-15-24, P/PEF 2005-15-27, P/PEF 2005-15-56, P/PEF 2005-15-58, P/PEF 2005-15-81

y P/PEF 2005-15-90 conforme a las autorizaciones.
2) Mediante oficio 219/07-1375 la Subsecretaria de Educacién Superior de la SEP autorizé la transferencia de $7'996,380 del proyecto P/PEF 2005-15-80 al P/PEF 2005-15-23.

3) Mediante oficio 218/08-2325 la Subsecretaria de Educacion Superior de la SEP autorizé la cantidad de $2'088,728 correspondiente a productos financieros para aplicarse en el proyecto P/PEF

2005-15-24.
4) El importe total asignado incluye $10'407,337 con cargo a productos financieros, autorizadas por la Subsecretaria de Educacion Superior de la SEP, mediante los oficios 215/08-05889, que han

sido distribuidos en los proyectos P/PEF 2005-15-25, P/IPEF 2005-15-41, P/PEF 2005-15-48, P/PEF 2005-15-49 y P/PEF 2005-15-50 conforme al oficio No. COPLADI/199/08 de |a Coordinacion
General de Planeacion y Desarrollo Institucional de la Universidad de Guadalajara.

Fuente: Direccion de Finanzas
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ngresas Reembolsables

Reembolsodet| - -

[ 50%de Reemholso del o -
Matricula | [20% de Matriculaj = Ex;;?:ilj;::;nda‘ foio Totél’ Siie

destinado al | destinado al CU Apartaciones E;(é}n ane,s | RevoE povy VIn S - | MatriculaNo

Clylo Escuela | ylo Escuela que | Extraordinarias- £ 2 2 Reemgbolsables Reembolsable

 Tramitesds | . ’ . - - . Toialdelﬁgrésbs"r
' (:;:;::‘?;:5' | Expediclonde | - - '»p;r,Se{vicios. :

= | Titfles; - |- Aportaciones | . _ Escolapes.
refrendos, ‘ Examenes. Revalidaciones | \Z) intarias REVOE (30%) Reembolables | (Reembolsablssy.

WEL | Inoresesbor | Reemboiso del
cipon. | Credencialesy No Reerrbolsables)

VMatric‘uI,a' 400% segun

_ENTIDAD
. resolutivo 4d)

Credenciales y Certificaciones

que lo genere, |lo nenere, segin , ? . . 2t
"~ seqin resblut}vo 1) Qertlflcaciones - extenz::;aneo.
= = - - resolutivodc) | S ] 2
TSU_ 3,635,243 - 1,587,421 630,658
Licenciatura
CUCEA " |Especialidad 12,202,262 25567| B8,875958| 43374,733] 1,417,164 - 1,440,957|  1671507] 1,025,060 581,916| 3,803982| 5,940,586 53,315,319
< |Maestria 20,052,867 20,052,867 - -
Doctorado
780 7
SU_ 2,440,784 - 1,085,830 423,438
R Licenciatura
CUCEI Espscialidad 8,176,186 26,433 648,112  13.873,783| 951,516 - 1,932,967| 1,081,792 16,235| 1,587,722 277.762| 5,847,994 19,721,777
Masstria 3,531,784 3,531,784 - -
‘| Doctorado
Liceniatura 1,531,271 B 568,668 265,652
CUCSH gjcetil:;io 2.692,080| 2,692,860 _ _ 3,906,474 53627] 4.356422| 11,943708] 596,951 - 1,263,181| 1,088,944 326632|  1,057.273| 1,867,038 6,200,019 18,143,722
NMS 177,645 - 77573 30,819
‘E,SU y 1,794,340 B 783,544 311,260
cucs Eccesl e 7,455,002 4728| 2.825431| 18938580 768,759 - 1,376,940] 2,034,740 116,830| 2,088,554 1210899| 7,596,722 26,535,302
Massiria 7.450,193] 7,450,193 - -
Doctorado
VS 30,556 B 13,343 5,301
Cuaap  (meendia 851,186 - 284,358 29720 4 465,814 26658|  916750|  8208,193| 265770 - 377,693 383,333 61,373 706,333| 392,893 2,187,395 10,395,588
paaestia______ | 5387797 5,382,797 - -
Dactorado
I,SU = 476,089 - 207,896 82,594
CUCBA - [-wE? 3,734,319 11,295 - 5008,759| 185589 - 373,281 177,548 - 376,563 - 1,112,991 6,121,750
aosurla 972,655 972,655 - -
Doclorado
icenciatura 220,880 - 96,453 38,319
CUALTOS ' [Maesiria 1,408037| 1,408,037 j _ 799,695 - - 2,342,504 86,108 - 139,452 127,087 - 211,789 - 564,436 2,906,94
Doctorado
. 78U 792,173 - 345,923 137,430
CUCIENEGA ' |Licencialura ' . ’ 3,621,218 5315 - 5508,433| 308,820 - 565,561 344,314 23,701 13,838 - 1,256,234 6,764,667
Maesiria 1,308,547] 1,398,547 - -
NMS 4,665 p 2.087 809
CUSUR ‘Ziignmm 434,352 - 189,671 75353 1,944,937 - - 4,068,314 171,147 - 412,746 267,499 7,092 - - 859,384 4,927,698
Maestria 1,855,507 1,855,507 - -
Licengialura 693,717 - 304,240 120,898
CUCOSTA  [Massiria B.432,800|  8.432,800 . i 3,989,454 85,770 - 12,933,162| 268,579 - 521,052 365,835 50,672 52,013 - 1,258,151 14,191,313
Doctorado
TSy 379,108 . 165546  65,769.00
CUCOSTASUR |Licenciatura ' : /03 1,007,596 162,707 - 2,087,921 147,791 - 190,041 155,970 - 109,458 - 603,260 2,691,181
Cursos 686,303 686,303 - -
TSU
CUNORTE *[Licendiaiuia 88,765 - 36,761 15,899 4139 182 . 155,926 34,605 y 72,521 45680 10,860 85,400 y 249,075 405,001 <
Cursos 97,445 97,445 - -
Licenciatura 222,049 - 96,963 38,522 _ N _ ~
CUVALLES | -Boc! s ST : : 1,136,569 497 1,919,869 86,564 89,151 91,080 13,744 280,539 2,200,408
TSU
CULAGOS - [[icendialura 4,875 - 115,664 45852 456,600 77,266 - 1,238,878 103,259 - 116,718 122,474 17,150 170,167 - 520,766 1,768,644
Cursos 543,396 543,395 - -
NMS Escolarizado 9.707.752 - 4.239.136| 1,684,144
SEMS NMIS Semiescolariz.] _ 13,566.557] 13,566,557 - B 19,175,284 43274] 19,203309| 64,264,319| 13,784,472 - 44481200 7,197,216 550,379] 12,269,164| 8,229,989 36,488,340 100,752,659
Cursos 6,352,815 6,352,615 - -
Licenciatura 162,661 - 71.080 28.218 i _ i - N
SUV P 3.650080]  3.650,080 - - 592,800 4,342,128 63,413 12,150 45586 2,803 123,952 4,466,080
OTRAS 1,566,928 - - 4,063,051 13,325,181 - 18,955,160 - 05055,535|  B86,973| 52,165,005  3,118,148| 2,500,000 - 153,725,661 172,680,821
‘ ‘ 142195 ‘ 10} 50, 21,810,199 188,87

DEPENDENCIA
1o

103,996,800
Notas Metodolégicas:
1) El monto de matricula fue construido a partir de la poblacion escolar reportada en PIFI 3.3 y el dictamen de aranceles ndmero 11/2003/034.

2) El monto por tramites de aspirantes se calculd con base en los ingresos contabilizados por la Direccion de Finanzas en 2008.
3) La estimacion de los montos de examenes extraordinarios y de titulacidn, son resultado de los indices de aprobacion y reprobacion, asi como de titulacién reportadas en el informe técnico de Rectoria General 2007 - 2008.

Fuente: Direccién de Finanzas, estimacién al 31 de diciembre de 2008



ROFESOR DE CARRERA DE TlEMP} O (

(40 HORAS )

CATEGORIA Y
NIVEL 2009
2001H |PROF E INV ASISTENTE A $ 5,553.58
2002H |PROF E INV ASISTENTE B $ 6,481.28
2003H |PROF E INV ASISTENTE C $ 7,438.96
2004H |PROF E INV ASOCIADO A $ 9,817.34
2005H |PROF E INV ASOCIADO B $ 11,009.78
2006H |PROF E INV ASOCIADO C $ 12,332.21
2007H  |PROF E INV TITULAR A $ 14,257.16
2008H |PROF EINV TITULARB $ 16,875.93
2009H |PROF E INV TITULARC $ 19,782.05

~ (40HORAS)
CATEGORIA Y SUELDO
NIVEL 2009
3001H TEC ACADEMICO ASISTENTE A $ 4,971.92
3002H TEC ACADEMICO ASISTENTE B $ 5,702.26
3003H TEC ACADEMICO ASISTENTE C $ 6,508.67
3004H TEC ACADEMICO ASOCIADO A $ 8,354.50
3005H TEC ACADEMICO ASOCIADO B $ 9,189.60
3006H TEC ACADEMICO ASOCIADO C $ 10,108.60
3007H TEC ACADEMICO TITULAR A $ 11,118.03
3008H TEC ACADEMICO TITULAR B $ 12,215.70
3009H TEC ACADEMICO TITULAR C $ 13,758.97

TECNICO ACADEMICO DE TIEMPO COMPLETO -

Fuente: Coordinacion General de Recursos Humanos

\RRERA DE MEDIO TIEMP
__ (20HORAS) . ..
CATEGORIA Y SUELDO
NIVEL 2009
2001H PROF E INV ASISTENTE A $ 2,776.79
2002H PROF E INV ASISTENTE B $ 3,240.64
2003H PROF E INV ASISTENTEC $ 3,719.49
2004H PROF E INV ASOCIADO A $ 4,908.67
2005H PROF E INV ASOCIADO B $ 5,504.89
2006H PROF E INV ASOCIADO C $ 6,166.10
2007H PROF E INV TITULAR A $ 7,128.58
2008H PROF EINV TITULAR B $ 8,437.96
2009H PROF E INV TITULARC $ 9,891.02

TECNICQ ACADEMICO DE MEDIC

(20 HORAS ) .. @ @
; CATEGORIA Y SUELDO
NIVEL 2009
3001H |TEC ACADEMICO ASISTENTE A $ 2,485.96
3002H |TEC ACADEMICO ASISTENTE B $ 2,851.13
3003H |TEC ACADEMICO ASISTENTE C $ 3,254.33
3004H |TEC ACADEMICO ASOCIADO A $ 4,177.25
3005H |TEC ACADEMICO ASOCIADO B $ 4,594.80
3006H |TEC ACADEMICO ASOCIADO C $ 5,054.30
3007H |TEC ACADEMICO TITULAR A $ 5,559.01
3008H |TEC ACADEMICO TITULAR B $ 6,107.85
3009H |TEC ACADEMICO TITULARC $ 6,879.48

PROFESOR POR ASIGNATURA
( HORA ! SEMANA/ ME

CATEGORIA Y
NIVEL
PROFESOR ASIGNATURA A
PROF R ASIGNATURA B

$

$ _~

SUELDO

2009
2716
274.06

Anexo No. 5: Tabulador de Sueldos y Salarios Personal Academico
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AO-B
AO-C
AO-D

TA-A
TA-B
TA-C
TA-D

TP-B
TP-C

) AUXILIAR OPERAIVO A

TECNICO PROFEIONAL A

TE-A

_ CATEGORIA | .
3,506.78

~ RAMAOPE

AUXILIAR OPERATIVO B
AUXILIAR OPERATIVO C
AUXILIAR OPERATIVO D

TECNICO OPERATIVO A
TECNICO OPERATIVO B

© L »

TECNICO OPERATIVO C

AUXILIAR ADMINISTRATIVO A
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C
AUXILIAR ADMINISTRATIVO.D

TECNICO ADMINISTRATIVO A
TECNICO ADMINISTRATIVO B
TECNICO ADMINISTRATIVO C
TECNICO ADMINISTRATIVO D
TECNICO ADMINISTRATIVO E

TECNICO PROFESIONAL B
TECNICO PROFESIONAL C

TECNIO EPECIALIZADO A

] PEPY O

& BH P h

Anexo No. 5: Tabulador de Sueldos y Salarios de Personal Administrativo

3,697.71
3,901.55
4,105.39

4,309.62
4,590.93
4,957.53

3,606.78
3,697.71
3,901.55
4,105.39

4,309.62
4,590.93
4,957.53
5,354.65

6,260.79
6,636.78

430962-%

5,734.95

5,907.10

T ATy

©“

€ H P P &P

[T TYS

6,372.16

3,896.42
4,108.56
4,335.056
4,561.54

4,788.47
5,101.03
5,508.37

3,896.42
4,108.56

4,335.05
4,561.54

4,788.47
5,101.03
5,508.37
5,949.61

6,563.44
6.956.43
7.374.20

4,788.47

_ 4HRS |

RN |

& D

TRy

& A P P &P

467570

4,930.27
5,202.06
5,473.85

5,746.16
6,121.24

6,610.04

467570

4,930.27
5,202.06
5,473.85

5,746.16
6,121.24
6,610.04
7,139.53

7,646.59 |

8,347.72
8,849.04

574616

7.876.13

Fuente: Coordinacion General de Recursos Humanos

$
TE-B TECNICO ESPECIALIZADO B $ 4,590. $ 5101.03 § 6,121.24
TE-C TECNICO ESPECIALIZADO C $ 4,957.53,_  § 5,608.37 $ 6,610.04
TE-D TECNICO ESPECIALIZADO D 3 5,354.65 594961 $ 7,139.53




Anexo No. 5: Tabulador de Sueldos y Salarios Personal Técnico Administrativo y de Confianza

<) JEFE DE SECCION B $ 540395 $ 6,004.39 $ 7,205.26
oF COORDINADOR B $ 540395 $ 6,00439 § 7.205.26
g E ~ |COORDINADOR A $ 474939 § 527710 $ 6,332.52
0o |JEFE DE UNIDAD A $ 702216 $ 7.802.40 $ 9,362.88
e = JEFE DE UNIDAD B $ 11,191.71 § 1243524 $ 14,922.28
= JEFE DE CONTROL B s 841071 $ 0,34523 $ 11,214.28
JEFE DE CONTROL A 1s 6,005.30 $ 6,672.56 $ 8,007.07
JEFE DE UNIDAD ADMVA B $ 6,319.08 § 702120 $ 8,425.44 P
7 __pueslo | 36HRs 48HRS V‘
AUXILIAR GENERAL $ 325120 § 361254 § 4,335.05 [
= ADMINISTRATIVO DE APOYO $ 410539 $ 456154 3 5,473.85
= TECNICO DE COORDINACION $ 496144 § 551272 § 6,615.26
= ADMNISTRATIVO DE COORDINACION $ 6,00530 $ 6,672.56 8,007.07
o JEFE DE APOYO ADMINISTRATIVO $ 702216 $ 780240 $ 9,362.88
JEFE DE APOYO TECNICO $ 841071 $ 0,345.23 § 11,214.28
JEFE OPERATIVO $ 1,191.71 1243524 $ 14,922.28 ,
JEFE OPERATIVO ESPECIALIZADO $ 13,091.50 1554611 $ 18,665.33

Fuente: Coordinacion General de Recursos Humanos




PUESTO

D168  |SECRETARIO DE VINCULAGION Y DIFUSION CULTURAL (*)
D-058 |DIRECTOR DE PRENSA Y COMUNICACION

D-056 DIRECTOkR‘DE COMUNICACION SOCIAL

D175 |SECRETARIO VIGERRECTORIA EJECUTIVA

D-171  |COORDINADOR DE AREAE (*) -

D-075 SECRETARIO SECRETARIA GENERAL

D-142  |JEFE DE UNIDAD F k

D-177  |SECRETARIO DIRECCION DE FINANZAS

D176 |DIRECTORDEDIVISION . = 70+

D-170  |DIRECTOR DE CENTRO

D161 |COORDINADOR DE CONTROL ESCOLAR

D-070  |DIRECTOR DE INSTITUTO

D-066 |COORDINADOR DE SEGURIDAD

D-085 |COORDINADOR AREA D
D-174  |SECRETARIO TEGNICO DE LA SECRETARIA GENERAL
D-011  |SECRETARIO PRIVADO DEL RECTOR GENERAL

D-010 |SECRETARIO PARTICULAR DEL RECTOR GENERAL
D-009 |SECRETARIO TECNICO DEL RECTOR GENERAL

D-088 |SUB-DIRECTOR :

D-141  |JEFE DE UNIDAD E

D-095 |SECRETARIO TECNICO

D-098 |SECRETARIO DE LA CONTRALORIA GENERAL

D-072 |COORDINADOR AREA B

D-173  |JEFE DE DEPARTAMENTO

D172 |DIRECTOR DE AREA

D-084  |JEFE DE UNIDAD D

D-080  |JEFE DEL INSTITUTO DE GESTION DEL CONOC.

LA A A i I R R B T S S Y Y T I B

35,865.40
35,865.40
33,874.17
33,874.17
33,874.17
32,108.65
29,581.42
29,581.42
29,581.42
29,581.42
29,581.42
29,581.42
29,581.41
28,571.89
28,571.89
28,571.89
28,571.89
27,525.90
26,419.32
26,419.31
25,920.76
25,920.76
22,919.16
22,919.16
22,919.16
22,919.16

39,348.48

Nota:

(*) Sf el titular de estos puestos cuenta con plaza académica debera solicitar licencia sin goce de salario en la misma, en tanto dure en el cargo; condicion q
"D" autorizados a la Secretaria de Vinculacion y Difusion cultural del CUAAD: Unidad de Teatro Estudio, Unidad de Revista Luvina, Unidad de Asuntos Juridicos, Un

y Unidad Administrativa.
Fuente: Coordinacion General de Recursos Humanos

Anexo No. 5: Tabulador de Sueldos y Salarios de Personal de Mandos Medios

_ PUESTO
COORDINADOR DE GESTION Y ADMINISTRACION (*)
SECRETARIO DE COORDINACION GENERAL
SECRETARIO DE DIRECCION GENERAL
CONTRALOR DE CENTRO
ASISTENTE DEL' RECTOR GENERAL :
SRIO PART-DE SECRETARIA GENERAL
SRIO PART DE VICERRECTORlA EJECUTIVA

SECRETARIO DE ESCUELA

SECRETARIO DE DIVISION

COORDINADOR DE POSGRADO "C"

JEFE DE UNIDAD D BIS .
COORDINADOR DE CARRERA
COORDINADOR DE AREA A

SRIO PRIV DE VICERRECTORIA EJECUTIVA

COORDINADOR DE AREA C

COORDINADOR DE POSGRADO "B"
COORDINADOR DE MODULO DE ESCUELA
COORDINADOR ACADEMICO DE ESCUELA
SECRETARIO PARTICULAR DIRECTOR DEL SEMS
SECRETARIO PARTICULAR RECTOR CENTRO
OFICIAL MAYOR DE ESCUELA ‘

COORDINADOR DE POSGRADO "A"

JEFE DE UNIDAD C
COORDINADOR DE CARRERA TECNICO SUP UNIV
COORDINADOR DE EXTENSION DE ESCUELA

€ A D B H L B T D R A B P h P D D A A B R H O h B P

ORIENTADORE/S/EDUCATNOS DEL SEMS

21,839.17
21,839.17
21,839.17
20,840.28
20,420.15
20,420.15
20,420.15
17,143.52
17,097.84
17,097.84
17,097.84
17,097.84
17,097.84
14,569.16
14,569.16
14,568.08
12,258.99
12,258.99
10,966.76
10,966.76

9,373.33 ‘

9,373.33

9,373.33

9,373.11

7,805.88

6,672.51;7’

ace extensiva a los puest

esarollo Institucional

de Jefe de Unidad

\\%/‘




Anexo No. 5: Tabulador de Sueldos y Salarios de Personal de Mandos Superiores

. Categoria Directiva.

_ SlieldoBase

$ 61 387.82 VICERRECTOR EJECUTIVO
. CitegoraAcademica | sucldoBase | SiEldoBase _ Categoria Académica
- B . _Compactado e :
TC PROF E INV ASISTENTE A $ 5553.58 $ 66,941.40 | |TC PROF E INV ASISTENTE A $ 555358 § 58,360.68
TC PROF E INV ASISTENTE B $ 6,481.28 $ 67,869.10 | |TC PROF E INV ASISTENTE B $ 648128 §$ 59,288.38
TC PROF E INV ASISTENTE C $ 743896 $ 68,826.78 | |TC PROF E INV ASISTENTE C. $ 74389 $ 60,246.06
TC PROF E INV ASOCIADO A $ 9,817.34 § 71,205.16 |  |TC PROF E INV ASOCIADO A $ 981734 §$ 62,624.44
TC PROF E INV ASOCIADO B $ 1100978 $ 72,397.60 | |TC PROF E INV ASOCIADO B $  11,00978 § 63,816.88
TG PROF E INV ASOCIADO C $  12,33221 § 73,720.03 | |TC PROF E INV ASOCIADO C $ 1233221 § 65,139731
TC PROF E INV TITULAR A $ 1425716 $ 75,644.98 | |TC PROF E INV TITULAR A $ 1425716 § 67,064.26
TC PROF E INV TITULAR B $ 1687593 § 78,263.75 | |TC PROF E INV TITULAR B $ 1687593 $ 69,683:03
TC PROF E INV TITULAR C $ 1978205 §$ 81,169.87 | |TC PROF E INV TITULAR C $ 1978205 § 72,589.15 >
MT PROF E INV ASISTENTE A $ 277679 § 64,164.61 | |MT PROF E INV ASISTENTE A $ 277679 $ 55,583.89
MT PROF E INV ASISTENTE B $ 324064 - $ 64,628.46 | ~|MT PROF £ INV ASISTENTE B $. 324064 § 56,047.74
MT PROF E INV ASISTENTE C $ 3,71949 § 65,107.31 | |MT PROF E INV ASISTENTE C $ 371949 § 56,526.59
MT PROF E INV ASOCIADO A $ 490867 $ 66,206.49 | |MT PROF E INV ASOCIADO A $ 490867 $ 57,715.77
MT PROF E INV ASOCIADO B $ 5504.89 $ 66,892.71 | |MT PROF E INV ASOCIADO B $ 550489 $ 58,311.99
MT PROF E INV ASOCIADO C $ 6,166.10 $ 67,553.92 | |MT PROF E INV ASOCIADO C $ 616610 § 58,973.20
MT PROF E INV TITULAR A $ 7,128.58 $ 68,516.40 | |MT PROF E INV TITULAR A $ 712858 $ 59,935.68
MT PROF E INV TITULAR B $ 843796 §$ 69,825.78 | |MT PROF E INV TITULAR B $ 843796 §$ 61,245.06
MT PROF E INV TITULAR C $ 9,891.02 § 71,278.84 | |MT PROF E INV TITULAR C $ 989102 § 62,698.12

| _ Categoria Directiva ’ ' CategoriaDirectva.. . | Sueldo -
SECRETARIO GENERAL REGTOR DE CENTRO 39,348.48
_Categoria Académica Categoria Académica | SueldoBase | SueldoBase !
e - e - _Compactado
TC PROF E INV ASISTENTE A $ 5,553.58 § 52,656.59 | |TC PROF E INV ASISTENTE A $ 5553.58 $ 44,902.06
TC PROF E INV ASISTENTE B $ 548128 § 53,583.28 | |TC PROF E INV ASISTENTE B $ 648128 §$ 45,829.76
TC PROF E INV ASISTENTE C $ 7.438.96 $ 54,540.97 | |TC PROF E INV ASISTENTE C $ 743896 $ 46,787.44
TC PROF E INV ASOCIADO A $ 9,817.34 $ 56,019.35 | |TC PROF E INV ASOCIADO A $ 9,817.34 $ 49,165.82
TC PROF E INV ASOCIADO B $ 11,009.78 $ 58,111.79 | |TC PROF E INV ASOCIADO B $  11,000.78 § 50,358.26
TC PROF E INV ASOCIADO C $ 12,332.21 § 59,434.22 | |TC PROF E INV ASOCIADO C $ 1233221 $ 51,680.69
TC PROF E INV TITULAR A $ 14,257.16 § 61,359.17 | |TC PROF E INV TITULAR A $ 1425716 $ 53,605.64
TC PROF E INV TITULAR B $ 16,875.93 § 63,977.94 | |TC PROF E INV TITULAR B $ 1687593 §$ 56,224.41
TC PROF E INV TITULAR C $ 19,782.05 $ 66,884.06 | |TC PROF E INVTITULARC $ 1978205 § 59,130.53
MT PROF E INV ASISTENTE A $ 277679 % 49,878.80 | |MT PROF E INV ASISTENTE A $ 277679 $ 42,125.27
MT PROF E INV ASISTENTE B $ 324064 $ 50,342.65 | |MT PROF E INV ASISTENTE B $ 324064 $ 42,589.12
MT PROF E INV ASISTENTE C $ 371949 $ 50,821.50 | |MT PROF E INV ASISTENTE C $ 3,719.49 § 43,067.97
MT PROF E INV ASOCIADO A $ 490867 $ 52,010.68 | |MT PROF E INV ASOCIADO A $ 4908.67 § 44,257.15
MT PROF E INV ASOCIADO B $ 5504.89 $ 52,606.90 | |MT PROF E INV ASOCIADO B $ 5504.89 $ 44,853.37
MT PROF E INV ASOCIADO G $ 6,166.10 $ 53,268.11 MT PROF E INV ASOCIADO C $ 6,166.10 $ 45,514.58
MT PROF E INV TITULAR A $ 7,128.58 § 54,230.59 | |MT PROF E INV TITULAR A $ 712858 $ 46,477.06
MT PROF E INV TITULAR B $ 8,437.96 % 55,539.97 | |MT PROF E INV TITULAR B $ 8,437.96 $ 47,786.44
MT PROF E INV TITULAR C $ 9,891.02 § 56,993.03 | |MT PROF E INV TITULAR C $ 9,891.02 $ 49,239.50




Anexo No. 5: Tabulador de Sueldos y Salarios de Personal de Mandos Superiores

_ CategoriaDirectiva_

_Categoria Directiva e - | .
RECTOR SISTEMA UNIVERSIDAD VIRTUAL $ : 39,348.48

|DIRECTOR GENERAL o § © 30,348.48

_ Categoria Académica SueldoBase | SueldoBase _ Categoria Académica | Sueldopase | SucldoBase
= e = | Ccompactado e _ _____|_ Compactado

TC PROF E INV ASISTENTE A $ 555358 $ 44,902.06 TC PROF E INV ASISTENTE A $ 555358 $ 44,902.06
TC PROF E INV ASISTENTE B $ 6,481.28 $ 45,829.76 TC PROF E INV ASISTENTE B $ 6,481.28 $ 45,829.76
TC PROF E INV ASISTENTE C $ 743896 $ 46,787.44 TC PROF E INV ASISTENTE C $ 7.43896 $ 46,787.44
TC PROF E INV ASOCIADO A $ 9,817.34 $ 49,165.82 TC PROF E INV ASOCIADO A $ 981734 $ 49,165.8

TC PROF E INV ASOCIADO B $ 11,009.78 $ 50,358.26 TC PROF E INVASOCIADO B $ 11,009.78 $ 50,3586
TC PROF E INV ASOCIADO C $ 12,33221 §$ 51,680.69 TC PROF E INV ASOCIADO C $ 12,332.21 § 51,680.69
TC PROF E INV TITULAR A $ 14,257.16  $ 53,605.64 TC PROF E INV TITULAR A $ 14,257.16 $ 53,605.64
TC PROF E INV TITULAR B $ 16,875.93 $ 56,224 .41 TC PROF E INV TITULAR B $ 16,875.93 § 56,224.41
TC PROF E INV TITULAR C $ 19,782.05 $ 59,130.53 TC PROF E INVTITULAR C $ 19,782.05 § 59,130.53
MT PROF.E INV ASISTENTE A $ 277679 % 42,125.27 MT PROF E INV ASISTENTE A $ 277679 $ 42,125.27
MT PROF E INV ASISTENTE B $ 3,24064 $ 42.589.12 MT PROF E INV ASISTENTE B $ 3,24064 § 42,589.12
MT PROF E INV ASISTENTE C $ 3,719.49 $ 43,067.97 MT PROF E INV ASISTENTE C $ 3,719.49 § 43,067.97
MT PROF E INV ASOCIADO A $ 400867 $ 44,257.15 MT PROF E INV ASOCIADO A $ 490867 $ 44,257.15
MT PROF E INV ASOCIADO B $ 5,504.89 $ 44,853.37 MT PROF E INV ASOCIADO B $ 5,504.80 $ 44,853.37
MT PROF E INV ASOCIADO C $ 6,166.10 $ 45,514.58 MT PROF E INV ASOCIADO C $ 6,166.10 $ 45,5614.58
MT PROF E INV TITULAR A $ 7,128.58 $ 46,477.06 MT PROF E INV TITULAR A $ 712858 $ 46,477.06
MT PROF E INV TITULAR B $ 8,437.96 $ 47,786.44 MT PROF E INV TITULAR B $ 8,437.96 $ 47,786.44
MT PROF E INVTITULAR C $ 0891.02 $ 49,239.50 MT PROF E INV TITULAR C $ 9,801.02 $ 49,239.50

~ SueldoBase

CONTRALOR GENERAL : 39,347.80

'DIRECTOR DE FINANZAS : ( ~ 39,48.48

Categoria Académica . | Sueldo Ba'sé | SucldoBase - _Categoria Académica - :SuéldovB’a e | Sue‘ldp‘Baser‘f

- oo e : : = - I - - | Compactado

TC PROF E INV ASISTENTE A $ 555358 § 44,902.06 TC PROF E INV ASISTENTE A $ 5553.58 $ 44,901.38
TC PROF E INV ASISTENTE B $ 648128 $ 45,829.76 TC PROF E INV ASISTENTE B $ 6,481.28 $ 45,829.08
TC PROF E INV ASISTENTE C $ 7,438.96 $ 46,787.44 TC PROF E INV ASISTENTE C $ 743896 $ 46,786.76
TC PROF E INV ASOCIADO A $ 981734 § 49,165.82 TC PROF E INV ASOCIADO A $ 981734 § 49,165.14
TC PROF E INV ASOCIADO B $ 11,009.78 $ 50,358.26 TC PROF E INV ASOCIADO B $ 11,009.78 $ 50,357.58
TC PROF E INV ASOCIADO C $ 12,332.21 $ 51,680.69 TC PROF E INV ASOCIADO C $ 12,33221 § 51,680.01 N
TC PROF E INV TITULAR A $ 14,257.16 § 53,605.64 TC PROF E INV TITULAR A $ 14,257.16 § 53,604.96
TC PROF E INV TITULAR B $ 16,875.93 $ 56,224.41 TC PROF E INV TITULAR B $ 16,87593 $ 56,223.73
TC PROF E INV TITULAR C $ 19,782.05 $ 59,130.53 TC PROF E INV TITULAR C $ 19,782.05 $ 59,129.85
MT PROF E INV ASISTENTE A $ 277679 $ 42,125.27 MT PROF E INV ASISTENTE A $ 277679 $ 42,124.59
MT PROF E INV ASISTENTE B $ 3,24064 $ 42,589.12 MT PROF E INV ASISTENTE B $ 3,24064 $ 42,588.44
MT PROF E INV ASISTENTE C $ 3,719.49 $ 43,067.97 MT PROF E INV ASISTENTE C $ 3,719.49 $ 43,067.29
MT PROF E INV ASOCIADO A $ 490867 $ 44,257.15 MT PROF E INV ASOCIADO A $ 4,90867 $ 44,256.47
MT PROF E INV ASOCIADO B $ 5504.89 § 44,853.37 MT PROF E INV ASOCIADO B $ 550489 $ 44,852.69
MT PROF E INV ASOCIADO C $ 6,166.10 $ 45,514.58 MT PROF E INV ASOCIADO C $ 6,166.10 $ 45,513.90
MT PROF E INV TITULAR A $ 7,128.58 $ 46,477.06 MT PROF E INV TITULAR A $ 7,128.58 $ 46,476.38
MT PROF E INV TITULAR B $ 8,437.96 $ 47,786.44 MT PROF E INV TITULAR B $ 843796 $ 47,785.76
MT PROF E INV TITULAR C $ 9,891.02 $ 49,239.50 MT PROF E INV TITULAR C $ 9,891.02 § 49,238.82




Anexo No. 5: Tabulador de Sueldos y Salarios de Personal de Mandos Superiores

COORDINADOR GENERAL $ 35,865.40

"~ SueldoBase
35,865.40

. 'Categoria'Aéa:démicé | sSueldoBase | Stieldo Base -

. e .~~~ | Compactado
TC PROF E INV ASISTENTE A $ 555358 $ 41,418.98 TC PROF E INV ASISTENTE A $ 555358 $ 41,418.98
TC PROF E INV ASISTENTE B $ 6,481.28 $ 42,346.68 TC PROF E INV ASISTENTE B $ 6,481.28 $ 42,346.68
TC PROF E INV ASISTENTE C $ 7,438.96 $ 43,304.36 TC PROF E INV ASISTENTE C $ 743896 $ 43,304.36
TC PROF E INV ASOCIADC A $ 9,817.34 % 45,682.74 TC PROF E INV ASOCIADO A $ 9,817.34 $ 45,682.74
TC PROF E INV ASOCIADO B $ 11,009.78 $ 46,875.18 TC PROF E INV ASOCIADO B $ 11,009.78 $ 46,875.18
TC PROF E INV ASOCIADO C $ 12,33221 § 48,197.61 TC PROF E INV ASOCIADO C $ 12,332.21 § 48,197.61
TC PROF E INV TITULAR A $ 14,257.16 § 50,122.56 TC PROF E INVTITULAR A $ 14,257.16 $ 50,122.5
TC PROF E INV TITULAR B $ 16,875.93 $ 52,741.33 TC PROF E INV TITULAR B $ 16,875.93 $ 52,741.33
TC PROFEINVTITULARC $ 19,782.05 $ 55,647.45 TC PROF E INVTITULARC $ 19,782.05 $ 55,647.
MT PROF.E INV ASISTENTE A $ 277679 % 38,642.19 MT PROF E INV ASISTENTE A $ 277679 $ 38,642.19
MT PROF E INV ASISTENTE B $ 3,24064 $ 39,106.04 MT PROF E INV ASISTENTE B $ 3,24064 $ 39,106.04
MT PROF E INV ASISTENTE C $ 3,71949 $ 39,584.89 MT PROF E INV ASISTENTE C $ 3,71948 % 39,584.89
MT PROF E INV ASOCIADO A $ 490867 § 40,774.07 MT PROF E INV ASOCIADO A $ 490867 $ 40,774.07
MT PROF E INV ASOCIADO B $ 5504.80 $ 41,370.29 MT PROF E INV ASOCIADO B $ 5504.89 $ 41,370.29
MT PROF E INV ASOCIADO C $ 6,166.10 $ 42,031.50 MT PROF E INV ASOCIADO C $ 6,166.10 $ 42,031.50
MT PROF E INV TiTULAR A $ 7,128.58 § 42,993.98 MT PROF E INV TITULAR A $ 7,12858 $ 42,993.98
MT PROF E INV TITULAR B $ 8,437.96 $ 44,303.36 MT PROF E INV TITULAR B 3 8,437.96 § 44,303.36
MT PROF E INV TITULAR C $ 9,891.02 $ 45,756.42 MT PROF E INV TITULAR C $ 9,801.02 $ 45,756.42

DIRECTOR 33,874.17

| JEFE DE ASESORES DE RECTORIA GENERAL

. Cateqoria Académica SueldoBase | SueldoBase Categoria Académica ¢
. ' ; . = - | Compactado . = .
TC PROF E INV ASISTENTE A $ 5553.58 $ 39,427.75 | |TC PROF E INV ASISTENTE A $ 5553.58 §$ 38,157.77
TC PROF E INV ASISTENTE B $ 648128 § 40,355.45 | |TC PROF E INV ASISTENTE B $ 6,481.28 $ 39,085.47
TC PROF E INV ASISTENTE C $ 743896 $ 41,31313 | |TC PROF E INV ASISTENTE C $ 743896 §$ 40,043.15
TC PROF E INV ASOCIADO A $ 9,817.34 $ 43,691.51 | |TC PROF E INV ASOCIADO A $ 9,817.34 § 42,421.53
TC PROF E INV ASOCIADO B $ 11,009.78 § 44,883.95 | |TC PROF E INV ASOCIADO B $  11,00978 § 43,613.97
TC PROF E INV ASOCIADO C $ 12,332.21 § 46,206.38 | |TC PROF E INV ASOCIADO C $ 1233221 § 44,936.40
TC PROF E INV TITULAR A $ 14,257.16 § 48,131.33 | |TC PROFE INV TITULAR A $ 1425716 $ 46,861.35
TC PROF E INV TITULAR B $ 1687593 § 50,750.10 | |TC PROF E INV TITULAR B s  16,875.93 $ 49,480.12
TC PROF E INV TITULAR C $ 1978205 $ 53,656.22 | |TC PROFE INVTITULAR C $  19,782.05 $ 52,386.24
MT PROF E INV ASISTENTE A $ 277679 § 36,650.96 | [MT PROF E INV ASISTENTE A $ 277679 $ 35,380.98
MT PROF E INV ASISTENTE B $ 324064 § 37,114.81 MT PROF E INV ASISTENTE B $ 324064 $ 35,844.83
MT PROF E INV ASISTENTE C $ 3,719.49 § 37,593.66 | |MT PROF E INV ASISTENTE C $ 3,719.49 $ 36,323.68
MT PROF E INV ASOCIADO A $ 490867 $ 38,782.84 | |MT PROF E INV ASOCIADO A $ 490867 $ 37,512.86
MT PROF E INV ASOCIADO B $ 550489 $ 39,379.06 | |MT PROF E INV ASOCIADO B $ 5,504.89 $ 38,109.08
MT PROF E INV ASOCIADO C $ 6,166.10 § 40,040.27 |  |MT PROF E INV ASOCIADO C $ 6,166.10 $ 38,770.29
MT PROF E INV TITULAR A $ 712858 $ 41,002.75 | |MT PROF E INVTITULAR A $ 712858 § 39,732.77
MT PROF E INV TITULAR B $ 8,437.95 $ 42,312.13 | |MT PROF E INV TITULAR B $ 8,437.95 §$ 41,042.15
MT PROF E INV TITULAR C $ 9,891.02 $ 43,765.19 | |MT PROF E INV TITULAR C $ 0,801.02 $ 42,495.21




Anexo No. 5: Tabulador de Sueldos y Salarios de Personal de Mandos Superiores

I CategoriaDirectiva |~ SueldoBase WM Categoria Directiva : E
SECRETARIO ACADEMICO 20,581.42 | |SECRETARIO ADMINISTRATIVO 29,581.42
_ CategoriaAcadémica | SueldoBase | Sucldo Base . ' ,Categd}ia Académica | Sueldo Base | Sueldo Base
TC PROF E INV ASISTENTE A $ 555358 $ 35135.00 | |TC PROF E INV ASISTENTE A $ 555358 §$ 35,135.00
TC PROF E INV ASISTENTE B $ 648128 §$ 36,062.70 | |TC PROF E INV ASISTENTE B $ 648128 § 36,062.70
TC PROF E INV ASISTENTE C $ 743896 $ 37,020.38 | |TC PROF E INV ASISTENTE C $ 743896 §$ 37,020.38
TC PROF E INV ASOCIADO A $ 9,817.34 §$ 39,398.76 | |TC PROF E INV ASOCIADO A $ 981734 § 39,398.76.
TC PROF E INV ASOCIADO B $ 1100978 § 40,591.20 |  |TC PROF E INV ASOCIADO B $ 1100978 $ 40,591,20
TC PROF E INV ASOCIADO C $ 1233221 § 41,913.63 | |TC PROF E INV ASOCIADO C $ 1233221 § 41,913.63
TC PROF E INV TITULAR A $ 1425716 § 43,838.58 | [TC PROF E INV TITULAR A $ 1425716 §$ 43,838,58
TG PROF E INV TITULAR B $ 1687593 $ 46,457.35 | [TC PROF E INV TITULAR B $ 1687593 §$ 46,457.
TC PROF E INV TITULAR C $ 1978205 § 49,363.47 | |TC PROF EINV TITULAR C $ 1978205 §$ 49,363.47
MT PROF E INV ASISTENTE A $ 277679 $ 32,358.21 | [MT PROF E INV ASISTENTE A $ 277679 $ 32,358.21
MT PROF E INV ASISTENTE B $ 324064 $ 32,822.06 | |MT PROF E INV ASISTENTE B $ 324064 $ 32,822.06
MT PROF E INV ASISTENTE C $ 371949 § 33,300.91 | |MT PROF E INV ASISTENTE C $ 371949 $ 33,300.91
MT PROF E INV ASOCIADO A $ 490867 $ 34,490.09 | |MT PROF E INV ASOCIADO A $ 490867 $ 34,490.09
MT PROF E INV ASOCIADO B $ 5504.89 $ 35,086.31 | |MT PROF E INV ASOCIADO B $ 550489 $ 35,086.31
MT PROF E INV ASOCIADO C $ 6,166.10 $ 35,747.52 | |MT PROF E INV ASOCIADO C $ 616610 $ 35,747.52
MT PROF E INV TITULAR A $ 712858 $ 36,710.00 | |MT PROF E INV TITULAR A $ 712858 §$ 36,710.00
MT PROF E INV TITULAR B $ 8437.96 $ 38,019.38 | |MT PROF E INV TITULAR B $ 843796 §$ 38,019.38 /)
MT PROF E INV TITULAR C $ 9,891.02 § 39,472.44 | |MT PROF E INV TITULAR C $ 989102 § 39,472.44

e | __ SueldoBase .
DIRECTOR ACADEMICO 20,581.42 | |DIRECTOR ADMINISTRATIVO
CategoriaAcadémica | SueldoBase Sueldo Base Categoria Académica
e - = Compactado e L

TC PROF E INV ASISTENTE A $ 5553.58 $ 35,135.00 | |TC PROF E INV ASISTENTE A $ 555358 § 35,135.00
TC PROF E INV ASISTENTE B $ 6,481.28 $ 36,062.70 | |TC PROF E INV ASISTENTE B $ 648128 § 36,062.70
TC PROF E INV ASISTENTE C $ 7,438.96 $ 37,020.38 | |TC PROF E INV ASISTENTE C $ 74389 § 37,020.38
TC PROF E INV ASOCIADO A $ 9,817.34 $ 39,398.76 | |TC PROF E INV ASOCIADO A $ 981734 § 39,398.76
TC PROF E INV ASOCIADO B $  11,00978 $ 40,591.20 |  |TC PROF E INV ASOCIADO B $ 1100978 $ 40,591.20
TC PROF E INV ASOCIADO C $ 1233221 § 41,913.63 | |TC PROF E INV ASOCIADO C $ 1233221 § 41,913.63
TC PROF E INV TITULAR A $ 1425716 $ 43,838.58 | |TC PROF E INV TITULAR A $ 1425716 § 43,838.58
TC PROF E INV TITULAR B $ 1687593 § 46,457.35 | |TC PROF EINV TITULAR B $ 1687593 § 46,457.35
TC PROF E INV TITULAR C $ 1978205 $ 49,363.47 | |TC PROF EINV TITULAR C $ 1978205 § 49,363.47
MT PROF E INV ASISTENTE A $ 2,776.79 $ 32,358.21 | |MT PROF E INV ASISTENTE A $ 277679 § 32,358.21
MT PROF E INV ASISTENTE B $ 3,24064 §$ 32,822.06 | |MT PROF E INV ASISTENTE B $ 324064 $ 32,822.06
MT PROF E INV ASISTENTE C $ 371949 $ 33,300.91 | |MT PROF E INV ASISTENTE C $ 371949 § 33,300.91
MT PROF E INV ASOCIADO A $ 490867 $ 34,490.09 | |MT PROF E INV ASOCIADO A $ 490867 $ 34,490.09
MT PROF E INV ASOCIADO B $ 5,504.89 $ 35,086.31 | |MT PROF E INV ASOCIADO B $ 550489 §$ 35,086.31
MT PROF E INV ASOCIADO C $ 6,166.10 $ 35,747.52 | |MT PROF E INV ASOCIADO C $ 616610 § 35,747.52
MT PROF E INV TITULAR A $ 7,128.58 $ 36,710.00 | |MT PROF E INV TITULAR A $ 712858 § 36,710.00
MT PROF E INV TITULAR B $ 8,437.96 $ 38,019.38 | |MT PROF E INV TITULAR B $ 8,437.96 $ 38,019.38
MT PROF E INV TITULAR C $ 9,891.02 §$ 3947244 | |MT PROF EINV TITULAR C $ 989102 § 39,472.44




Anexo No. 5: Tabulador de Sueldos y Salarios de Personal de Mandos Superiores

©  cCategoriaDirectiva
DIRECTOR DE ESCUELA

~ CategoriaDirectiva | i
DIRECTOR DE TECNOLOGIAS $ 29,581.42

26,969.78

Sueldo Base  CategoriaAcadémica | SueldoBase | Sucldo Base

Categoria Académica | SueldoBase | ‘ .
-~ g - e t = = | Compactado Compactado
TC PROF E INV ASISTENTE A $ 5,553.58 $ 35,135.00 TC PROF E INV ASISTENTE A $ 555358 % 32,623.36
TC PROF E INV ASISTENTE B $ 6,481.28 $ 36,062.70 TC PROF E INV ASISTENTE B $ 6,481.28 $ 33,451.06
TC PROF E INV ASISTENTE C $ 7,438.96 $ 37,020.38 TC PROF E INV ASISTENTE C $ 743896 $ 34,408.74
TC PROF E INV ASOCIADO A $ 9,817.34 § 39,398.76 TC PROF E INV ASOCIADO A $ 9,817.34 §$ 36,787.12
TC PROF E INV ASOCIADO B $ 11,009.78 $ 40,591.20 TC PROF E INV ASOCIADO B $ 11,009.78 % 37,979.56
TC PROF E INV ASOCIADG C $ 12,332.21 $ 41,913.63 TC PROF E INV ASOCIADO C % 12,332.21 $ 39,301.99
TC PROF E INV TITULAR A $ 14,257.16 § 43,838.58 TC PROF E INV TITULAR A $ 14,257.16 $ 41,226.94
TC PROF E INV TITULAR B $ 16,875.93 $ 46,457.35 TC PROF E INV TITULAR B $ 16,875.93 $ 43,845.71
TC PROF E INV TITULAR C $ 19,782.05 § 49,363.47 TC PROF E INV TITULAR C $ 19,782.05 § 46,751.83
MT PROF E INV ASISTENTE A $ 2,776.79 % 32,358.21 MT PROF E INV ASISTENTE A $ 277679 §$ 29,746.57
MT PROF E INV ASISTENTE B $ 3,24064 $ 32,822.06 MT PROF E INV ASISTENTE B $ 3,24064 $ 30,210.42
MT PROF E INV ASISTENTE C $ 3,71949 §$ 33,300.91 MT PROF E INV ASISTENTE C $ 3,719.49 % 30,689.27
MT PROF E INV ASOCIADO A $ 490867 $ 34,490.09 MT PROF E INV ASOCIADO A $ 4,90867 $ 31,878.45
MT PROF E INV ASOCIADO B 3 5504.89 $ 35,086.31 MT PROF E INV ASOCIADO B $ 550489 $ 32,474.67
MT PROF E INV ASOCIADO C $ 6,166.10 $ 35,747.52 MT PROF E INV ASOCIADO C $ 6,166.10 $ 33,135.88
MT PROF E INV TITULAR A $ 7,128.58 $ 36,710.00 MT PROF E INV TITULAR A $ 7,12858 §$ 34,098.36
MT PROF E INV TITULAR B $ 8,437.96 $ 38,019.38 MT PROF E INV TITULAR B $ 8,437.96 $ 35,407.74
MT PROF E INVTITULAR C $ 9,891.02 $ 39,472.44 MT PROF E INVTITULAR C 3 9,891.02 $ 36,860.80
Notas: /
1. El tabulador de mandos superiores se integra de la siguiente manera: compactando el salario base de la plaza de profesor de carrera, de tiempo completo o medio tiempo, mas el salario k

base de mando superior previsto en el tabulador vigente para el 2009. Se conservara la plaza académica incluyendo la antigliedad que le corresponda.

2. Los mandos superiores establecidos en el tabulador para el ejercicio 2009, deberan de pedir licencia a ofros nombramientos o contratos que tengan vigentes al momento de ser nombrados
funcionarios, se exceptlia de lo anterior, puestos por asignatura hasta por un maximo de 12 horas/semana, siempre que no cuente con una plaza de profesor de carrera compactada.

3. Los funcionarios de la Universidad, previstos en el presente tabulador que tienen su plaza académica compactada, podran continuar realizando actividades académicas propias de su plaza

académica.
4. Para el caso de miembros del Sistema Nacional de Investigadores, los que cuenten con reconocimiento de perfil PROMEP, o aspirantes a éste, se tomaran las medidas correspondientes

para cumplir con los compromisos de estos programas.
5. La aportacion al fondo de pensiones se calculara de conformidad con lo previsto en el Convenio que Crea y Regula el Régimen de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones de Seguridad
i

Social de la Universidad de Guadalajara.
6. La plaza académica de profesor de carrera que se compacta por motivo de la funcion directiva, no podra ser sustituida. Sélo se auforiza la contratacién por asignatura de la carga docente

frente a grupo gue se requiera.

Fuente: Coordinacion General de Recursos Humanos




