UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

EJECUCION No. V/01/2010/1214

Mtra. Sonic Brisefic Montes de Cca
Coordinagorg General de Recursos Humanos
Universidad de Guodalajara

Presente

En cumplimiento a I establecide por el articulo 35, fiaccion I, y 42, fraccion |, de la Ley Oigdnica de lg
Universidad de Guadcalgjarg, agiunto dl presente nos permitimos remitir a sus finas atenciones, para su
ejecucion, el dictamen emitido por jas Comisiones Permanentes Conjuntas de Educaciéon y de Hacienda
del H. Consejo General Universitano, aprobado en sesion extraardinaria efectuada €l 26 de Enero de
2010:

Dictamen numeio 1/2009/239: Se aprcbd que la distibucion de la baisa de horas para & page de
contralaciones de profesores por asignatura de las enfigades de la Red Universitaria para el ciclo escolar
2010°A"

Lo anterior, paia ics efecios legales a que haya ugar.

Atentamente

"PIENSA Y TRABAJA"
2010, Bicentenario de la Independencia y Centenario de la Revolucién Mexicana”
Guaddalglara, Jal.; 27 de EHT .de 2010

||[",

UNIYERSIDAD OF GUADALAJARA
 CONSEJ0 GERERAL UNIVERSIT ARIC

c.C.p DX MiGued Angel Navane Navarc, Vicenector Ejecutivo.

c.&.0 M. Gustave A, Cardencs Cutifio, Coordingdon de Finarzas.
c.C.p Dr. HECKr Raril Soifs Gadea, Coardinaad General ACOSemico
c.C.p. Lic, Roberto Rivas Mo, Coordinadar de Contral Esoowr.
c.C.p. Minutario
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

RECTORIA GENERAL

Oficio No. [v/12/2009/1 969/

Mtra. Sonio Briselo Montes de Oca
Coordinadora General de Recursos HUManos
Universidad de Guadclajara

Presente

Por este medio me pemito hacer de su cenocimiento que en el gjercicio de las atribuciones
que me confiere e Gitimo pdarafe del ariculo 35 de lku ley Orgdnica, AUTORIZO
provisionalmente el dictamen emitido el 4 de Diciembre de 2009 por las Comisiones
Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda del H. Consejo General Universitario,
mismo que serd puesto a consideracién del H. Consejo General Universitario en su praxiocna
sesion, a saber:

Dictamen numero [/2009/239: PRIMERO. Se propone al pleno del H. Consejo General
Universitarc aprobar que Ia distibucion de la bolsa de hoias para el pago de confrataciones de
profesores por asignctura de las entidades de la Red Universitaria para ef ciclo escolar 2010°A,

Lo anterior, para [os efectos legales a que haya lugar,

Atentamente

“PIENSA. ¥ TRABAJA'
*2009, Aio del Bicentenario de Gharles Darwin”
Guadalgjaia, Jal: 15 de Dicje

Rectoria

z (> 13 ;
<.c.p. D, Miguet Angel Navano Novaro, Vicenactor Eiecutivo Genercal
©.o.p Mo Gustavo A Caidenas Cutifc, Coxdinoaor de Finanzas,

c.o.p. Dr. HECIO Radl Solis Gooen, Coardinadorn Gengqal ACQGErnico,

.¢.p. Mim, 3onia Biseo Mores de Oca, CooidinaQo iy GEnerol pe Recursas Humanas.

¢.e.p. Lic. Reberto Rivas Moniel, Cocrdinaddr de Conol Escokar

©..p. Minutano
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARY

H. CONSEJO GENERAL UN{VERSITARIO

Exp. 021
Dictamen NUm. [/2009/239

H. Consejo General Universitario
Presente

Estas Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ponen a
su atenta consideracién, la distribucion de la bolsa de horas para el pago de
contrataciones de profescres por asignatura de las enfidades de lc Red
Universitaria para el ciclo escolar 2010"A", v:

Resultando:

- .- 1. Que el Plan Estatal de Desarrollo prevé como una de sus politicas, “Impulsar

- el desarrollo eguilibrado de las enfidades de o Red paro atender lo

/ g demanda educativa en los regiones del Estado en los distintas
modalidades de educacion”.

2. Que taly como lo establece el articule 5°. de 'a Ley Orgdnica, son fines de
la de la Universidad de Guadalajara:

a. Formar y actualizor los técnicos, bachilleres, técnicos profesionales,

profesionistas, graduados y demds recursos humanos gue requiere el
/ desarrollo socioecondmico del Estado;

b. Organizar, realizor, fomentar y difundir la investigacién cientifica,
tecnologica y humanistica;

c. Rescatar, conservar, acrecentar y difundir la cultura, la ciencia y la
tecnologia, y

d. Coadyuvar con las autoridades educatlivas competentes en la
orientacion y promocion de la educacién media y superior, asi COMo en
el desarrollo de la ciencia y tecnologia.

3. Que en Diciembre de 1993, mediante decreto nimerg 15319, publicado en

el periddico oficial "Del Estado de lJalisco”, el 15 de Enero de 1994, el

- Honorable Congreso del Estado modificé la Ley Orgdanica de la Universidad
. de Guadalagjara, en el que para organizar sus actividades académicas y
administrativas adoptd el modelo de Red Universitaria, la que a la fecha se

\\\ encuentra integrada por:

Centros Universitarios, conformados por depar’romentox\ogru

a

~ divisiones; :
Sistema de Universidad Virtual;

Sistema de Educgcién Media Superior, integrado por escdelas, y.
La Admipi e

Qoo
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UNIVERSIDAD DE GUADAL LJARA

H. CONSEJQ GENERAL UNIVERSI{TARIO

Exp. 021
Dictamen Num. 1/2009/239

4. Que en el modele de organizocion adoptado por esta Casa de Estudios, ie
ha significado ampliar la capacidad de oferta educativa, y a fin de hacer
efectiva la implantaciéon de la autonomia universitaria en la autogestion
patrimonial y financiera de sus recursos, asi como en la consecucion de sus
fines sustantivos y adjetivos, constituye de manera esencial y como meta
priortaria, el impulso y desarrolio de la educacion media superior, superior y
el posgrado, reforzandoe el coracter publico de la Universidad, asi como su
copacidad de planeacion institucional, en el ejercicic de un
aprovechamiento més racienal de 10s recursos publicos que le han sido

/% otorgados.
/

5. Que los recursos que demanda el proceso de rediizacion de Ias metaos y
programas del Plan de Desarrollo Institucional, Vision 2030 (PDI), de los
Planes de Desarrollo de los Centros Universitarios y de los Sistemas de
Universidad Virtual v de Educacion Media Superior, reclaman no solo la
aplicacion de los criterios de racionalidad presupuestal que promueven la

'V - equidad y transparencia en su distibucian y ejercicio, sino gque también nos

exigen avanzar en la incorporaciéon de aquellos elementos que nos
impulsen hacia el arraigo del desempefio productivo, como instrumento

dinamizador de la innovacion que requiere nuestra cultura universitaria, a

fin de estar en condiciones de responder de manera oportuna y

adecuada a la coemplejidad de las actuales necesidades sociales.

Que en el resolutive cuarto del Presupuesto Ampliado de ingresos y Egresos
2009 de la Universidad de Guaddalajara, aprobado por el H. Consejo
General Universitaric mediante dictamen 11/2009/141, en sesidén de fecha 15
de Junic de 2009, se senhala que:

“La distribucion de la bolsa de horas para el pago de profesores por
asignatura de cada Centro Universitario, el Sistema de Universidad Virtual y
\ el Sistema de Educacién Media Superior, serd aprobada por las Comisiones
\ Permanenies Conjuntas de Educacion y de Hacienda, previa verificacion

de la existencia del recurso. sélo cuando se dernuestre el cabal
cumplimiento de las cargas horarias por parte def personal acadeémico de
carera y de asignatura con nombramiento definitivo. Los responsables de
fas entidades de ia Red Universitaria deberan opﬁcm\{o politicq de

asignacion de horas frente a grupe establecida en el Estatyto det ers nal
Académico (EPA). con respec!o del personal académico de carrefa”.

]
/1‘*” o
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UNIVERSIDAD DE GUAD AL AJARA

H. CONSEIO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp. 021
Dictamen NUm. {/2009/239

7. Que tomando como base en los antecedentes del comportamiento de fa
bolsa de horas. la Coordinacién General de Recursos Humanos mediante
oficio CGRH/II1/885/09, de fecha 2 de Junio de 2009, turnd a estas
comisiones permanentes, ia propuesta de distribucion de la boisa de horas
para el pago de las confrataciones de profesores por asignatura en os
Centros Universitarios, Sistema de Universidad Virtual y Sistema de
Educacién Media Superior, para ef ciclo escolar 2009"B”, misma que
ascendia a 114,634.78 horgs.

8. Que mediante dictamen 1/2009/159. de fecha 22 de Junio de 2009, el H.
Consejo General Universitario cprobo la propuesta presentada por estas
comisicnes conjuntas, para la distribucion de la bolsa de horas para ef
page de contrataciones de profesores por asignatura en la Red
Universitaria, correspondientes al ciclo escolar 2009'8", en la que se
regularizan 1,686.3 horas a cargo de las 2,000 horas de previsiones para
asignaciones no consideradas del ciclo antericr, quedando en los

4' siguientes téerminos:
/ DEPENDENCIA Bolsa 2009- | Consumode | 5\ on09.8
A Previsiones *

CUAAD 5,099 187 5,286
CUCEBA $78 50 1,028
CUCEA 5,603 79 5.682

CUCEI 5592 - 5,592

CUCS 6.011 - 6,011

CUCSH 3,684 - 3.684
CUALTOS 1,344 - 1,344
CUCIENEGA 2,827.50 - 2,827.50
CUCOSTA 3,236.48 40 3,276.48
CUCSUR 1,838 154.90 1,992.90
CULAGOS 1.416 39 1,455
CUNORTE 1,057.80 30 1,087.80
CUSUR 2,312 350 2,662
CUVALLES 1,160 50.40 1,210.40
SUVIRTUAL 4,032 400 4,432
SEMS 66,444 306 L 66,750

conscerotios en e astbuCON 2,000 i
TOTAL 114,634.78 1,686.30 .ll€,32l .08
1
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UNIVERSIDAD DE GUAD AL AJARA

H. CONSESO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp. 021
Dictamen NJOm. 1/2009/239

9. Que la Coordinacidon General de Recursos Humanos cuenta con €l
respaldo documental del comportamiento del gasto de la bolsa de horas
durante el ciclo escolar 2009 “B", en el que se deben regularizar 1,596 horas
como consumo de as 2,000 horas de previsiones para asignaciones no
consideradas sefcladas en el recuadro que antecede y que fueron
solicitadas por Ias dependencias universitarias para cubrir 1as incidencias
del personal académico de carrerq, presentadas durante el ciclo escolar,
por motivos de renuncia, licencias para estudios de posgrado, descargas
singdicales y fallecimientes, asi como de la creacion de nuevos programas
educativos y crecimiento natural de la matricula para atender la demanda
educativa asi como la implementacion del Bachillerato General por
Competencias.

10. Que con base en las solicitudes que las dependencias universitarias
presentaron respecto a la proyeccion de la bolsa de horas para el pago
de contrataciones de profesores por asignatura, para el ciclo escolar 2010
A", y de acuerdo con la propuesta de la Coordinacion General de
Recursos Humanos, se propone se autorice en |os siguientes términos:
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJAR A

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp. 021
Dictamen NUm. 1/2009/239
2009 "B" 2010 “A"
Consumo Proyeccion
de Proyeccion Cor?simo
Boksa Previsiones | Ordinaria por Bolsa
DEPENDENCIA Incidencias
CUAAD 5,286 8 114 150 5638
CUCBA 1,028 105 82 S0 1265
CUCEA 5,682 38 140 70 5930
CUCEI 5,592 8 150 SO 5800
Cucs 6,011 192 S0 6253
CUCSH 3,684 45 105 45 3879
CUALTOS 1,344 39 31 1414
CUCIENEGA 2,827.50 80 100 80 3087
CUCOSTA 3,276.48 100 220 100 3696
CUCOSTA SUR 1,992.90 68 94 68 2222
CULAGOS 1,455 44 90 44 1633
CUNORTE 1,087.80 40 45 40 1232
CUSUR 2,662 80 S0 2792
CUVALLES 1,210.40 87 90 S0 1437
SUV 4,432 120 240 100 4892
SEMS 66,750 773 2000 2000 | 71,523
Prevision pora asignaciones
extroordinarias! 2,000 1000
TOTAL 114,321.08| 1,59 3801 2978 123,696
{ 11. Que la bolsa de horas para el pago de contrataciones de profesores por

asignatura se incrementd a 7,779 horas, para su ejercicio en el ciclo escolar
2010 "A", misma que representa un total de $ 25, 284,356 [VEINTICINCO
T MILLONES DOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y
7 SEIS PESOS 00/100 MN.},de acuerdo con la cotizacién hecha por la
Direccion de finanzecs, la cual debe ser considerada en el rulorg de servigios
personales para el Presupuesto Inicial de Ingresos y EgreﬁiQO]O_ deila

Universidad de Guadclajara. i

;L

' Se entenderd por prevmo es todo aquel consumofde haras para el pago de incidencias de acuerdo al défici ia plantita
académica. La dependencla iesponsable para su efecucion serd la Coordinacion General de Recursos Humanos.
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UNIVERNDAD BE GUABRE AR

H. CONSEJC GENERAL UNIVERSITARIO

Exp. 021
Dictamen NOm. [/2009/239

En virtudt de lo anterior, y
Considerando:

. Que Ila Universidad de Guadcalgjara es un  organismo publico
descenfralizado det Gebierno del Estado. con autonomia, personalidad
juridica y patrimonio propio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
1° de su Ley Crganicaq, promulgada por el ejecutivo local el dia 15 de
enero de 1994, en gjecucion del Decretc No. 15319 del H. Congreso del
Estado de Jalisco.

II. Que es atribucion del H. Consejo General Universitario, conforme o
establece el articulo 31, fraccién VI de la Ley Orgdnica y el orticulo 39,
fraccidon | del Estatute Genercl, crear, suprimir o modificar carreras vy
programas de posgrado y promover iniciativas y estrategias para poner en

marcha nuevas carreras y posgrados.

/¢ re
¢//% .  Que como lo establece el articulo 35, fraccion X de la Ley Organica y el

numeral 95, fraccidn IV del Estatuto Generdl, es atribucion del Rector
General promover fodo lo que confribuya al mejoramiento académico,
administrativo y patrimonial de la Universidad, asi como proponer ante el
Consejo General Universitario proyectos para la creacidon, modificacidon o
supresion de planes y programas académicos.

ue conforme lo previsto en el arficulo 27 de la Ley Crgénica el H. Consejo
General Universitario, funcionard en pleno o por comisiones.

Que es atribuciétn de la Comision de Educacion, conocer y dictaminar
acerca de los propuestas de los Consejeros, €l Rector General, o de 10s
Titulares de los Centros, Divisiones y Escuelas, asi como proponer las
medidas necesarias para el mejoramiento de 10s sistemas educativos, 1os
criterios de innovaciones pedagdgicas, la administracion académica y 1as
reformas de las que estén en vigor, conforme lo establece el articulo 85,
fracciones | y Il del Estatuto General. ,\

VI. Que de conformidad con la fraccion IV, articulo 86 del Estatute Genefal,
atribucién de la Comisién de Hacienda, proponer af Consejo Gene
Universitario el proyecto aranceles y contribuciones de & Univ T idod ge
Guadalqjara. i

.
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H. CONSEIQ GENERAL UNIVERSITARID

Exp. 021
Dictamen Num. 1/2009/239

Que es atribucion de los Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion
y de Hacienda aprobar la distribucion de la bolsa de horas para el pago
de profesores por asignatura de cada Centre Universitario, el Sistema de
Universidad Virtual y el Sistema de Educacion Media Superior, previa
verificacién de la existencic del recurso, sélo cuando se demuestre el
cabatl cumplimiento de los cargos horarias por parte del personal
académico de carrera y de asighatura con nombramiento definitivo,
segun el resolutivo cuorto del dictamen 1/2009/161 aprobado por el H.
Consejo General Universitario en sesion extraordinaria de fecha 15 de junio
de 2009.

Que es atribucion de la Coordinacion General de Recursos Humanos ei
identificar, en conjunto con las dependencias de I Red Universitaria, las
necesidades de personal, de conformidad con la pclitica institucional, asi
como coordinar, en el conjunto de las entidades de la Red Universitaria, 1o
planeacion, control y seguimiento de la plantila, de conformidad a lo
establecido en las fracciones V y VI, resolutivo tercero del dictamen
1/2007/091. aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesion
extracordinaria del 29 de Marzo de 2007.

Que le compete a lo Direccion de Finanzas el regular tas partidas generales
de salarios y prestaciones para determinar el impacto en las finanzas de la
Universidad de Guadalgjara, segun lo establece ka fraccion [, resolutivo
sexto del dictamen 1/2008/031, aprobado por el H. Consejo General
Universitario en sesidon extraordinaria del 31 de Enero de 2008,

Por lo antes expuesto y fundado, estas Comisiones Permanentes Conjuntas de
Educacion y de Hacienda del H. Consejo General Universitario. tienen a bien

- propaoner los siguientes:

Resolutivos:

PRIMERO. Se propone ¢i pleno del H. Consejo Generdl Uniyé’rsii 1o aprobar que la
distribucidn de o bolsa de horas pare el page de controlacioneside projesdes por
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UNIVERSIDAD DF GUAB A 4ARY

H. CONSEIC GENERAL UNIWENSIVARID

Exp. 021
Dictamen NUm. /2009/239

2009 '"B" 2010 "A"
Consumo Proyeccién Proyeccidn
Bolsa de Ordinaria | % cggiumo Bolsa
DEPENDENCIA Previsiones incidencias
CUAAD 5,286 8 114 150 5.638
CUCBA 1,028 105 82 S0 1,265
CUCEA 5,682 38 140 70 5.930
CUCEI 5,592 8 150 50 5,800
CucCs 6,011 192 30 6,253
CUCSH 3.684 45 105 45 3.879
CUALTOS 1,344 39 31 1,414
CUCIENEGA 2,827.50 80 100 80 3.087
CUCOSTA 3,276.48 100 220 100 3.696
"/ + CUCOSTA SUR 1,992.90 68 24 68 2,222
CULAGOS 1,455 44 20 44 1.633
CUNORTE 1,087.80 40 65 40 1,232
CUSUR 2,662 80 S0 2,792
CUVALLES 1,210.40 87 90 50 1,437
SUV 4,432 120 240 100 4,892
SEMS 66,750 773 2000 2000 71.523
? Prgvisibn. para
asignaciones
extraordinarias? 2,000 L 1000
TOTAL 116,321.08 1,696 3801 2978 123,696

El costo de la ampfiacion de bolsa de horas pora el pagoe de contrataciones de
profesores por asignatura es de 7,779 horas, que representa la cantidad de $ 25,
284,356 (VEINTICINCO MILLONES DOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL
TRESCIENTCS CINCUENTA Y SEIS PESOS 00/100 M.N.}, misma que-~deberd ser
prevista en la partida de servicios personales del Presupuesto Inigi 2 Ingres’&\y
Egresos 2010 de la Universidad de Guadalajara.

~77

de la plantila académiga. La dependencia fesponsable para su ejecucion sera la Coordinacion-General de \
Recursos Humanos.

—

i
7 Se entendera por prev?énes todo aquel congdimo de hoias para el page de incidencias de acugrde al déficit \
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp. 021

Dictamen Num. |/2009/239

SEGUNDO. Se propone al plenc del H. Consejo General Universitario se apruebe

que con base en el consumo de la proyeccidon para incidencias que aparece en

lo tabla que antecede, siempre que se justifique y en los términos establecidos en

el Presupuesto de Ingresos y Egresos 2010, la Coordinacion General de Recursos

Humanos, de ser necesario autorice el gjercicio del rubro de Previsién para

Asignaciones Extraordinarias, debiendo presentar a las Comisiones Permanenies

Conjuntas de Educacidn y Hacienda, al final del ciclo escolar 201CA, el informe
correspondiente.

TERCERO. Facultese al Rector General para ejecutar el presente dictamen y
autorice el ejercicio de las partidas correspondientes, en los términos del Ultimo
parafo del articulo 35 de la Ley Orgdnica, solicitese al C. Rector General resuelva
provisionclmente {a presente propuesta en tanto la misma es aprobada por el
pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA™
“2009. Afio del Bicentenario de Charles Darwin”
Guadalajara, Jalisco: 10 di\Djeiembre de 2009
Comisiones Permanentes Conjuntasidefducacion y g€ Pacienda

’¢
!

- \

A

Dr."Rober}aﬁosTe . Mtro. Pablo-dgredando Ramirez

(St e

Miro. Carl N G Py MUROZ
/’/l \}/ /
Dr. Raul Meéin_d enteno / InggKoberts Lebez Gonzdlez
R S Y
,%%/ y ™ .4
. ST {
C. JorgeAbrigham Alcald Sanche C. - @ Befrba Delgadilio

/ €do Pena Ramos
Fetario de Actas y Acuerdos
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