Tabla No. 1: Origen de Recursos Disponibles

{cantidades en pesos}

Origen de Recursos Subtotal

Subsidio Ordinarlo ” 7,165,314,996
Subsidio Federal 3,724,858, 464
Subsidio Estatal 3,439,031,532
Subsidio Estatal {Departamento de Madera, Celulosa y Papel) 1,425,000
Subsidio Federal Extraordinario 209,855,147
Fondo para Ampliar y Diversificar la Oferta Educati Educacidn

_n c..u y Di r ucativa en Educaci 129,057,550
Superior 2011
fFondo de Saneamienta Financiera 2012 © 80,797,597
Subsidio Extatal Extraordinario 129,057,550
Fondo para Ampliar y Diversificar la Oferta Educati Ed idn

‘ p a“_u ) ¥ ¥ u I¥a an ucacgi Hmmwomﬂ‘mmo
Superior 2011
Ingresos Autogenerados o 1,094,173,283 /__
Para la institucién 182,440,090
Para las Instancias de la Red 911,733,193
Fondos Externos Determinados * 285,630,412
PIFI 85,402,416
CONACYT 29,438,567
PRCMESAN 782,000
COECYTJAL 20,596,600
CONACULTA ¢ u 20,000,000
Otros Fandas 129,409,829

8,884,031,388

Mota:
1} Aportacidn para el Conjunto de Ares Escénlcas del Centro Cultural Ureversitario.
1] Ver detalle en la tabla 8,

fuente!
a) Federal: Gaceta Parlamentana H.Camara de Diputados registrey $3,677'628,167; s¢ presupuegstan $47'230,297 mas en virtud del compromiso del PresidenterFeiipe Caldersin Hinojosa #n el sentldo de

Departamento de Madera, Caluloss y Papel; Proyecto de Presupueslo de Egresos del Gobierna del Estade de lalisco cara el Ejercloa Flscal del afie 2012
b) Corvenie de Apaya Financlers susctrio entre |a SEP, of Goblemo del Estado y 1a Universidad de Guadalajara, de facha 30 de jyrio de 2011

¢} Gaceta Parlamentara de facha 15 de ngv-embre de 2011

d) Direccidn de Finanzas. Ver detalle anja tabla 2

) Coordinacion Genera) de Plansacidn y Desarroila Institucional ver detalle #n la tabla 8,

Presupuesto de Egresos 7012 dal Goblerno del Estado de lalisco; por tante, Kilta incarporar el incramento a la aportacidn astatal pars 2012 ef cual Incluye lakontraparte umiﬁnﬁao salarlal 2012,

H. COMSEL GENERAL INVERSITAR



Tabla No. 2: Ingresos Autogenerados

cantidades en pesas

Ingresos Autogenerados

Concepto ]
Para la institucion Para las Instancias de la Red _
Ingrescs Autogenerados 182,440,000 911,733,193 1,094,173,283
Ingresos escolares o aranceles 173,440,090 141,574,603 315,014,653
Matriculas 10,081,548 101,5629.082 | 1 111,720,630
Posgrodo (Cursas, especialidad, moestrio, doctarados y BGA! def
SEMS) (100%) - 78,082,137
Nivel medio superior, Técnico superior universitoria y ficencigturg
(30% - 70%) 10,091,548 23,546,945
Examen de Admision  * 42,990,960 - 42,990,960
Exdmenes 8,162,157 341,411 8,503,608
Expedicidn de Titulos 23,371,524 - 23,371,524
Expediclén de Credencial de Alumnos 12,850,584 - 12,850,584
Expedicidn de Credencial de Aspirantes* 32,175,140 - 32,175,140
Apoctaciones Yoluntarias 15,943,530 - 15,843,530
Centificaciones 9,369,856 191,223 5,561,078
Revalidaciones 1,593,513 - 1,553,513
Aranceles por REVOE 16,891,238 39,412,888 | 2 55,304,126 e
L
Ingresos propios * - 207,377,621 207,377,621 { aw
Servicios - 99,994,191 99,994,151
Donativas - 3,000,000 3,000,000
Arrendamiento - 5,512,500 5,512,500
Aportaciones Extraordinarias - #1,784,500 B1,784,500
Concesiones - 100,000 100.00G
Venta de formas - 12,130,524 12,130,524
Venta de productos - 4,855,906 4,855,906 AN
COtras fuentes de financlamiento - 13,986,705 13,986,709
Convenios y contratos publicos o privados - 10,000,000 | 2 10,000,000
Otros ingresos - 3,885,709 ¢ & 3,986,709
Coordinacién del Corporativo de Emprasas Unlversitarias - 548,794,260 548,794,160 e
Productos fnancieres ¥ 9,000,000 - 5 9,000,000
Notas:
L} In¢luye of 70% de Mivel Madlo Superior y Suparior, & 100% e Semiescolarizade, Nival Posgrado, Cursos, Diplomades y Seminarlos
N n 8l 70% de b 3 3% instanicias de ja Aad que participen an REVOE,

M Estas recursos corresponden 3 1os Ingrasos abtenidos & traves de fonvenios o contratos,

4} Incluye recurios proveniesnme de indemmzaciones, pagos par vanta da bases de liciacidn, venta de producios de desecho, sntre otros,

5} Estirmacion con base an el lyo de efacliva tampareimante disponible ¥ 4 [45 BEXpACTATIVAS Ca (8 tasa Oe Intards refarsnclal a 28 dias esperada para 2012 de 4.50% con base en Banxico. El monto registraco e el rasultado da
restar a la astimacion #l costo da las comisionas bancarias.

-

Fuente:

&) Direceigin da Finanzas, astimacicnes ra; das con base en cifrms registradas #n SHALU-FIn con corte a 20 de oclubra de 2011; y con sxpectativas d¢ fasal de (ntends promadio
b) Dirercion da Finanzas, con base en (o5 reglsircs histdncos,

) Oficis e |a Coordinaclén dal Corporativo de Empresas Unlversitarias numers 3WDE/1560/2011 de fecha 15 de novierrbre de 2011

* Wo se consrderan recurins para |as nslanclas oe la red, ya que #stos serdn destinados a cusrlr 4l compremisa insiftuciona. "Examen de Admisida" gque contempla recursos para el 4qulpamients y gas

da operac-dn de [a

UNIVERSIDAD DF SUADBLAART
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& radd

[Prestaciones Ligadas a Sueidos

Prastacionas de Seguridad Social

Prastacionss No Ligadas a Susldos

tHubilaciones y Penslones

Ecvéritas

Previsién para incremento salarial y prestaciones no hgadas

Gasto Prog) ble de la RED {Subsidin)
Instituto de Madera, Ceiulosa ¥ Papel
Gasto Programable de |a RED {Ingresos Aulogenerados)

Corparativo de Empresas Unlversitarias

Exarnen de Admisién
Licenclas da Software v Enlaces de Internet

Flan de Medios

Contrlbuclones y Seguros Diversos

Sequrldad lnstitucionat

Camindn Federal de Electricidad

lulcies Labarales

Reserva Contingente

Infrasstructura Fisica de |a adminlstracidn General

Infraestructura para |2 Extensidn de la Cultura y Servigios

Contraparte Instituclonal COECYTIAL

Honoranaos al Fiduciario por Administracion del Fideicomiso del Sistera de
Pensiones

Premlo FiL de Liter#tura en Lenguis Romances y Aportacisn a la FIL
Previsiones de Rectoria General

Membresias y Previsiones Inst|tucioniles

Telefonia Movll nstivucional

Honoracios al Despacho Externa por Audiloria de [a Cuenta Universilarna
Tehefonia Fila Insthucional [Conmutador Canral}

Reforma Curricular

Paga del Préstamo al STAUdeG

Fondas Institucionales Participables
Desarrolly Académica

Bacas

Evaluacidn y Acrediaclin de Froframas Educativos de Pregrado
Adquisiclén de Materlal Bibllagréfico ¥ Eauipamlents de Bibliotecas
Estudiantes Sobresallentes

Deearrollo de ia [nvestigacidn v el Posgrado

fondos Externcs Determinados
Estimulos Académ|cos
PIFL

CONACYT

PROMESAN
LOECYTIAL
CONACULTA

Otros

Amphacitn y Divershficacién de Ja Ofera Educativa

Nena:
1) Estimacidn realizeds por la Coordinacion General de Racursos Homanos
2} Corresponde a

1,266,641,251
1,646,312,341
756,545,525
382,208,102
709,319.112
5,316,335
110,279,505

8,800,589
577,375,588
1,425,000

2,812,228

158,185,289

145,636,229
22,850,000
31,082,500

£,.580,000
25,000,000
13,527,423
45,596,306

231,290,645
231,390,645

7.165,114,996

Extraordinario

Para la Institucion

T

+ No. 3: QOrigen y Aplicacion de Recursos Disponibles

Para las Instancias de la

Red

B0, 757.597

apertaclém 2011 para Carrers Docente consignada tants en wl Sonvenio de Apayo Fnancigra celebraoc entre [0 SEP, ol Sobierna del Estada v ia Universidad de Guad

80,797,597 |

A 440 050
35,037,642
4,306,235
41,000,000
18,150,000
19,577,203
4,583,010
3,000,000
6,000,000
18,650,000
20,000,000

182,440,090 ﬂ

362,924,913
548,794,260

911,733,193 _

543,745,512
85,402,415
29,439,567

782,000
20,596,600
20,000,000

129,409,829

258,115,100

543,745,512

a, come en sy #ddend.m de fechs 01 de abri du 2011

1.286,641,251
1,646,312,341
756,545,525
382,204,102
709,319,112
5,316,435
110,272,505

577,175,589

1,425,000
352,538,923
548,794 260

35,037,642
36,652,579
41,000,000
18,150,000
19,577,203
£5,380,607

1,000,000

5,000,000
18,650,000
20,000,000
15,000,000

4,500,000

726,000
2,000,000
3,500,000
2,200,000
1,811,228
3,000,000

710,000

256,199,189

12,850,000
11,082,500

6,580,000
25,000,000
13,527,423
46,596,306

231,350,645

{cantidades en pesos)




Tabl ‘0. 4: Servicios Personales y Gasto de Operacién
{cantidades en pesos)

Gastg de Operacion

Gasto Programable
Servicia: Fondo Fondos TOTAL
Oependencia Personales { ) Compromisns )
1l - Sueblalal Iatitucanake Institucionales Extcrnos Sebialal [a+hec)
) Subsidie Ingresas in) Participables Determinagos fc) ;
0 . Autpgenesades . 124 ! 14)

210000 C.U. de Cs. Econdmico Administrativas 178,978,601 16,027,939 58,613,785 O 74,641,784 - 23,903,837 18,903,837 382,524,222
218000 Arfa. de Winculacidn y Desarrofio Empresorial 14,411,853 [ 21 37830600 - 37,831,600 716,000 - - 726,000 51,969,453
120000 C.U. de 5. Exactas e Ingenlerias 341,837,290 17,468,498 21,000,712 38,489,710 . - 33,507,933 339075933 414 234 433
226008 Deportomenio de Moder, Celuiasa y Pope! - 1,425,000 - 1,425,000 - . - - 1,425,000
130006 C.U. de {3, Sociakes y Humanidades 417,606,167 | 3 34,291,556 14,378,302 58,670,258 - - 21,718,179 21,718,179 498,004,504
240000 C.U. de G, de (2 Salud 408,360,547 17,315,114 14,883,331 51,198,545 - - 60,273,742 60,273,747 520,833,134
50000 C.U de Are, Arguitectura y Disefin 157,265,347 10,491 05D 10,174,165 20,665,315 . - 9,789,680 9,789,680 197,720,342
258000 Secretaric de Vinculacidn y Otfusidn Cuftural 17,410,785 59,815,712 23,20),258 83,016,970 - - - - 110,437,158
160000 C.U.deCs Bloldgkas v Agropecuirias 135 567,871 14,046,197 15,657,404 40,703 601 - - 114,545,118 113,543,118 280,820,590
170000 C.L). de los AMos 69,857,030 6,753,216 5,100,618 11,893.B2q - - 14,107,315 14.107,31% 95,898,185
280000 C.U0. de la Clénega 104,785 366 8.779.789 5195876 14,075,665 - - 13537 13937772 132,758,803
290000 C.U. del Sur 83,985,717 7.374,552 5,663,293 13,038,245 - . 13,144 319 13,144,319 110,168,281
2AM000 C.U. de la Costa 90,164,834 7.611.574 11,452,38% W,271559 - - 31,087,583 31,087,583 14] 515,766
260000 C.U de fa Costa Sur 102,538,151 10,680,807 4,673,987 15,354,754 - - 16,278,516 16,228,518 134,172,461
IFO000 C.U del More 37.366.952 6,745,615 95,185 7,040,800 . - 132%0,a91 13,270,491 57,674,223
2GO000  C.U. de los Valles 55,996,902 8,015,003 4,371,848 12,388,851 - . 15,735,441 15,735,441 84,111,200 ;
ZHOODOD C.U, de los Lagos 50,495,162 5,199,406 1,671,924 7871330 - - 14,032 385 14,031,382 T3,298.881 ' ]

C.U de Tonald 15,007,669 | 4 23,782,100 798,790 24,590,830 - 103,715,100 103,715,100 143,313,659

Subtotal A 2.501,686,040 _ 294,915,658 239,254 963 _ 534,170, mm._— 726,004 _ 504,411, _n._—m 505,137 415 ~ 1,540,994,116

Sistema de Educacidn Media Superior 1.288,342,864 92685652 | 75748213 | 172423865 Ilgg 1.466,677,72 M

subtotal B | 1,288,343,864 | 92,685,652 | 79,748,213 | 172,433,865 | | 5,900,000 | 5,900,000 | 1,466,677,729

Sstema e Universidoa Vinua) %Ié%llég 89519,310
Subtotal 69,080,754 | 12,004,855 | 5,243,501 | 18,208,356 | 2,250,200 | 2,250,200 | §9,619,310

Contraloria General 21,730,689 1,345,605 - 345, 282,229 2,812,229 25,888,533
Rectoria General 28,150,139 5,238,941 439,390 674, 8,000,000 8,000,000 43,928,470
Subtotal | 50,980,838 | 7,584,546 | 439,390 | 023,936 | 10,812,729 . 10,812,229 | 59,817,002

130000  vicerrectoria Elecutiva 9,481 831 £,707,741 424,108 131,849 3,500,000 - - 3,500,000 12,113,681
131000  Coord Gral. Académica 41,789,722 | 5 26,229,085 1,495,310 18,774,395 15,710,000 132,108,508 235,118,081 183,136,887 453 651,004
133000 Coord. Gral, Adminlstraciva 23,352,385 10,680,435 170,147 10,500,582 39,000,000 . 1,640,001 40,640,001 74,832,968
135000 Direccidn de Finanzas 10,414,832 63863711 . 6,363,711 368,079,896 - 20,000,060 388,079,898 424,758,439
1IA000  Coord. Gral. de Cooperacidn e Internaoicnahizaclén 10539312 | & 4756583 872,665 5,639,248 - - 4,917,960 4,917,960 21,086,520
118000  Coord. Gral. de Planeacidn y Desarrallo Institucional 4,520,915 1,429,940 1387 1,431,297 . . - - 11,352,211
Coord. de Vinculacidn v Serviclo Social 18,402,054 4,130,362 2,571,640 6,804,002 . . 148,500 148,500 15,954,556
Coord. Gral. de Teenologias de Informacién 28201083 | 7 16517478 3,771.957 20,289,435 39,653,574 - . 39,652,574 BRj143,087
Subtatal | 172,042,135 | 79,915,335 | 10,359,134 | o 274,515 | 465,342,475 | 132,108,806 | 262,024,542 | H60,1175,823 1,122 392,477
140000 Secretarla General 21,298,018 | B 9,004,579 44,282 9,048,851 - . 30[346,879
143000 Ofleina del Abogado General 11,563,989 1,107,655 103,033 1,110,692 3,000,000 - - 3,000,000 25 474,681
184000 Coord. Gral. de Patnmonto 5,148,203 2,505,958 108,558 1514516 - . - - 11,845 419
145000 Coord. Gral. de Servicios a Universitanos 17,415,224 | 81 13,636,346 8,140,886 42,069,832 - 13527422 550,000 13,077,423 93,562,
148000  Coord. de Estudlos Incorporados 6,702,687 [ 10 5113564 - 5,113,564 - - . - 11,826,25
147000 Coord. de Seguridad Universitaria 9,120,441 792,000 - 792,000 19,577,203 - . 19,577,203 24,485,644
148000  Direccidn Gral, de Medios 15,308,422 25,701,426 8,858,027 34,559,453 41,000,000 - . 41,000.000 100,867,875
1aa000  Coord. Gral, de Recursos Humanos 41,068,416 | 11} 8,592,827 BOS,4B0 9,401,307 . - . . 50,469,723
140000 Courd. de Contrat Escolar 10,580,000 1,531,508 8,821,778 12,353,566 15,037,642 - . 35,037 642 51,971,128
Goard. de Tt ia y Archivo 3,598,520 1.365.636 §,638 1,374,274 - . 4,972,794

m..__u-n_nm_ _ 120,984,620 91,654,503 25,893,682 118,548,185 98,614,845 13,527,423 550,000 112,692,268 S A2.225073

P —— Lo LEER T =BT ek it M - — 2 o s

SubtatalD ) 404,007, 583 ) 179,154,188 ww 692,256 "~ 575,369 54% (195,536,229 263,534,542 m_mw 580,120 1,604, bwb 553

- e 02256 | M6ps6ea0| 575369543 | 105636225 | 260574547 9E3;50.920 | 1

suma (A+B+C+D) ) 4,263,118,251 576,800,589 | 162,938,933 341,739,522 | 145,636,225 775,136, 157 1,495,867,935 €,701,725 708
Jubllaciones y Pensiones 709,319,112 =
Lontraparte Institugianal al sistema de pensiones 379,946,307
Cuotas al IMSS 189,859, 603
Prestaciones no Hgadas 3 suzldot [incluye contratos| 144,106,453
Previsldn para incremartio salarial y prestaciones no
gadlas

110,278,508

- )

Subtotal £ 1,633,511,820 |

1
- ﬂ . .
Coordinacidn del Corporativo de Empresas Universitarias | - | - | 548794250 mamhmim@ I

Subtatal F . « I - 548,794,260 548,794,260 | 2 -
Total Apticaciones [A+BeT+D+E+F) 896,529,671 578,800,580 911,733,193 1,490,533,782 576,095,549 145,636,229 | 775,136,157 1,496,867,935



Tab' “lo. 4: Servicios Personales y Gasto de Operacion

Notas:

1] Montos equivalentes al 80% del techo financiero total asignado en 2010 de subsidic ordinario, segan Circular No. 5/2011 de la Comisidn de Hacienda.

2) Corresponden $831,600 ai Corporativo de Empresas Universitarias y 532'000,000 a ia Qperadora de Television Ablerta de gasto de operacién ordinario. Se incluye la

aportacldn extracrdinaria de $5'000,000 para la Operadora de Televisidn Ablerta.

3) Incluye las aportaciones extraordinarlas de $4562,000 para pago de seguridad privada de la Biblloteca Publica, 5450,000 para el serviclo de mantenimiento de la Plaza

Bicentenario, $2'350,000 para gasto de operacién de la Blblioteca Publica en su nueva sede, $151,628 para el servicio de fumigacidn del Area Histérica y Contemporénea de la

Biblioteca Publica y $8'000,000 como complemento para la subestacidn eléctrica de la nueva sede del Centro Universitario.

4} Incluye la apontacion extracrdinaria de $18'792,100 para e! equipamiento de aulas, laboratorios, talleres, oficinas administrativas, académicas y de servicios.

5) Incluye las aportaciones extraordinarias de $7'000,000 para el Programa Universitario en Los Angeles, CA., 5444,841 para gasto de operacidn del CITRANS, 500,954 para
arrendamiento del Inmueble de la Coordinacidn de Innovacion Educativa y Pregrado, $375,000 para renta de las Oficinas de 1a Coordinacién de Investigacion y Posgrado y

$400,000 para gasto de operacidn del Programa de Apoyo a la Transferencia del Congcimiento.

6) Incluye la aportacidn extraordinaria de 353,121 para arrendamiento de las oficinas de la Coordinacion.

7) Al techo financiero 2010 se disminuyeron $3'000,000 que fueron trasiadados al Compromiso Institucional "Telefonia Fija institucionai (Conmutador Central}”.

B8] Incluye la aportacidn extraordinaria de $1'500,000 para el Proyecto de Estrategiz de Goblerno Electrdnico, elecciones del HCGU, Comisiones Permanentes, entre otros. s
9) Incluye las aportaciones extraordinarias de $6'900,000 para la Qrganizacidn Estudiantil Mayoritaria y $17°000,000 para Deporte Profesional. J\D
10) Incluye la aportacién extraordinaria de $4'236,746 para el pago de contratos de personal, __.e

11} Al techo financiero 2010 se disminuyeron $7'050,000 correspondientes a los uniformes institucionales, los cuales serdn utilizados en un nueve Compromisf denominado

"Uniformes Institucionales”.

12) Ver desagregado en la tabla 6.

13) Ver desagregade en la tabia 7. / )
14) Ver desagregado en la tabla 8. q

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARR
H CONSELLi GENERAL UNVERSITEE:



Dependencia _
Académica

C.L, de Cs. Econdmico Administrativas 199,831,648
218000 Secrerorfy de Vinculeeidn v Desarrolio Emprexariol -
220000 C.U, de Cs. Exacxas e Ingenlerias 254,786,917
230000 C.\U. de Cs. Sociales ¥y Humanidades 295,163,117
240000 C.\U. de Cy. de |2 Salud 307,504 576
250000 C.U. de Arte, Arguiteciura y Disefo 118,258,927
255000 Sevretaria de Vinculacion y Difusion Cuftural 3,251.757
260000 C.U. de Cs. Bipldgicas y Agropecuarias 162,594 224
270000 C.U. de los Altos 38,884,625
280000 C.U, de |a Cidnega 70,111,772
290000 C.U. de) Sur 54,093,786
240000 C.U.de laCaosta 56,000,604
280000 C.U. de |a Costa Sur 657,066,160
2F0000 C.l). de! Norte 17,654,650
2G0000 C.U. de los Valles 31,505,108

C.U, de Los Lagos 31,034,671

C.U. de Tonald 6,724,950

Subtotal A 1,714,867,532 |

Sistema de Educacidn Media Superior

Subtotal B 947,675,975 |
Sistema de Universidad Virtual

Subtotal € 46,668,066 '
Contraloria General
Rectgria General

Subtotal | .

130000 Virerrectoria Ejecutiva

131000 Coord. Gral. Académica 8,152,121

132000 Coord. Gral. Administratea

135000 Direccidn de Finanzas -

13A000 Coord. Gral. de Cogperacidn e Internaclonalizacidn

13RD0O0 Coord. Gral. de Planeacidn y Desarrollo Institucional 672 812
Coord. de Yinculacidn y Servicio Social &683,735
Coord. Gral. de Tecnologlas de Informacidn 212,660

Subtotal | 9,701,328 |

140000 Secretaria General

142000 Oficina del Abogado General -
144000 Coord. Gral. de Patrimonlo

145000 Coord. Gral. de Servicios a Universitarios 894 968
146000 Coord. de Esludios Incorporados -
147000 Coord. de Segurldad Universitaria -
148000 Direcridn Grai. de Medios -
144000 Coord. Gral. de Recursas Humanos -

Coord. de Comtrol Escolar
Coord. de Transparencia y Archlvo General

894,968

..-\.Em:j.li )

Subtotal D
Jubilactones y Pensiones
Contraparte institucional al sistema de pensiones
Cuotas al IMSS
Prestaciones no ligadas a sueldos (Inciuye contratos)
Previsién para incremento salarial y prestaciones no ligadas
Subtotal £

Yotales ___w+. B+C+D+ E)

574,872,492

_. . ._574872492
3,294,680,361

Mots:
En el Sisterna de Educasidn Media Superior se incluye ef costn estimade de |05 nusvos modu'es
En |a Coordinacion General Acsdemica s& incluye &l costa eshmacs par la creacidn del CITRANS,

Fuente:
Caardinacidn Gerera’ de Recursas Humanos

) Summ\nﬂ_l

Categoria

Administrativo

48,116,952

7,621,696
55,916,561
76.318,759
59,243.951
24,910,462
25,565,807
37,215,129
11,350.778
12,087,611
11,319,283
11,561,392
14,597,516

4,525 054

7,544,464

3,831,697

411,569,113

220,145,957 ;

10,676,398

35,117,363

5,290,639
22,929,323
19,470,598
24,888,641

5,388.347

6,432,562
14,380,293
19,868,077

118,648,480

16,220,218
14,359 811

6,892 663
25,545 761

3,625,639

2,6331643
19,505,102
37,476,446
1.306,571
1,490,036
135086280
288,822,133
126,704,040

126,704,040

1,057,917,641

Tabla No. 5; Servicios Personales

91,030,001

6.990,157
31,133,811
46,124,291
41,612,420
24,095,558

2,603,221
25,758,518
19,621,627
12,585,983
18,572.648
22,602,228
20,874,475
15.187,248
16,547,336
15,626,794

8,282,679
375,249,395 |

947,675,975 230,145,957 120,521,932

120,521,932 .

46,668,066 10,676,398 11,735,280 69,080,754

| 11,736,290
10,368,716

5,493,759

4,191,153
10,708,178
3,921,787
5,426,191
5,150,965
2,815,541
3,358,026
8,120,345

5,077,800
7,304,178
2,336,240
10,974,495
3,077,048
1,486,798
5,803,320
1,591,970
3,273,029
2,108,484

C 45033.3B2 1_
; T 104,589,164
7,742,580

7,742,580

619,839,361

15,863,475 °

43,692,327 |

278,978,601
14.411,853
341,837,290
417,606,167
408,360,947
167,265,347
37,420,785
225,567,871
69,897,030
104,785,366
83,985,717
90,164,224
102,538,151
37,366,952
55,996,908
50,485,162
15,007,669
2,501,686,040

1,288,343,864

1,288,343, 864

69,080,754
21,730,699
29,250,139
50,980,838
9,481,832
41.789,722
23,392,385
30,314,832
10,535,312
9,520,915
18,402,054
28,201,083
172,042,135
21.298,018
21,663,989
9,228,903
37,415,224
6,702,687
4,120,441
15,308,422
41,068,416
10,580,000
3,598,520
180,984,620

709,319,112
379,946,307
189,859,603
244,106,493
110,279,505
1,633,511,420
5,806,629,671
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Tabla No. 6: Compromisos Institucionales

{cantidades en pesos)

Ovigen de Recursos

Ingresas

Compromisos Institucionales
Subsidio Ordinario Autogenerados
para la thstitucion
Examen de Admisidn - - 1 35,037,642 L] 35,037,642
Licenclas de Software y Enlaces de Internet 32,346,344 - 4,306,235 b} 36,652,579
Plan de Medios - - 41,000,000 4] 41,000,000
Contribuclanes y Seguros Diversos - - 18,150,000 d} 18,150,000
Seguridad Institucional - - 19,577,203 & 19,577,203
Comisidn Federal de Electricidad - 80,797,557 4,583,010 n 85,380,607
luicios Laborales - - 3,000,000 8 3,000,000
Reserva Contingente - - 6,000,000 h} 6,000,000
Infraestructura Flsica de la Administracldn General - - 18,650,000 d) 18,650,000
Infraesiructura para la Extensldn de la Cultura y Servicios - - 20,000,000 | N 20,000,000
Contraparte Institucional COECYTJAL 15,000,000 - - ] 15,000,000
nﬂﬂ”whnm.wa al Fiduciario por Administracldn del Fideicomiso de! Sistema de 4,500,000 i i n 4,500,000
Premio FIL de Literatura en Lenguas Romances y Aportacién a a FIL - - 726,000 1} 726,000
Previsiones de Rectoria General - - 2,000,000 | m 2,000,000
Membresias y Previsiones Institucionales - - 3,500,000 (W 3,500,000
Telefonia Mdwll Institucional - - 2,200,000 a) 2,200,000
Honorarios al Despacho Externo por Auditoria de la Cuenta Universitaria 2,812,229 - - 1} 2,812,229
Telefonia Fija Institucianal {Conmutador Centrai) - - 3,000,000 (b 3,000,000
Reforma Curricular - - 710,000 )] 710,000
Pago del Préstamo al 5TAUdeG 158,199,289 - - f 258,155,289

Motas:
1) Cerrespondan $29'327,642 pare |05 pagod al College Board v 314'700,000 para gasto de operacidn |or

312,857,862

Ow pancianc

abponma e

4} Caordinacion de Control Escolar b Coordinacidn General de Tacnologias de Informacidm, o) Direcoon General de Medios, d) Coordinacion General Adminstrativa, ) Coordinaglon de Seguridad Lin wersitania, I} Crreccidn

80,797,597

132,440,050

Abogade Gararal, h) Rectona General, |} Coorginac On Genarsl Acagarica, )) Secratarla de irculazion ¢ Desarrolls Emgresaral del CUCEA, k) vicerrectoria Elezutiva, §) Contraloria General

Fumnita:
Maggrrector a Ejecut ve

Finanzas &) Ohcana del

576,095,549




Fondos

Institucionales Participables

Desarrollo Académico

Progroma de Apoya of Afo Sabdtico

Programa de Apoyo para Pogo de Motricuio en Estudios de Posgrodo
Programa de Apoyo a Prafesares con Perfil PROMEP

Progromo de Cursas de Actuolitacidn Discipiinar y Movilidad Acodémica (SEMS)
Difusidn de Produccidn Académico

Progromo de Apoya a lo Transferencio def Conacimiento

Becas

Evaluaclén y Acreditaclén de Programas Educativos de Pregrado

Adquisicién de Materlal Bibliografico y Equipamiento de Bibliotecas

Estudlantes Sobresallentes

Desarrolio de la Investigacion y el Posgrado

Programa de Concurrencias Financieros para fo {nvestigacidn y Proyectos Especiales
Emergentes (PROCOFIN)

Programa de Apoyo o la Mejora de jas condiciones de prod. de fas miembros del SN y SNCA
{PROSNI)

Programa de Apayo a fa Productividad de Miembros del SNI y SNCA (Becas, ESPROA-5MI)

Progroma de Incorporacidn y Permanencio del Posgrado en el PNPC (PROINPEP)

Nota:
1) tncluye $1°082,500 para las becas del Programa Estratégico de Movllidad para el calendario 2012-A,

Dependencin resp
a) Ceordinacidn General Académica, b) Coordinacidn General de Servicios a Universitanias

Fugnte:
Vicerrector(a Ejecutiva

Tabla No. 7: Fondos Institucionales Participables

Origen de Recursos

—

Subsidio Ordinario

22,850,000

500,000
1,500,000
18,000,060
1,500,000
750,000
500,600

1 31,082,500

6,580,000

25,000,000

13,527,423

46,596,306

3,500,000

14,500,000

18,235,000

10,261,306

145,636,229

Ingresos
Autogenerados

para la Institucion

a)

5]

a)

a)

b]

1)

{cantidades en pesos}

22,850,000

600,000
1,500,000
18,000,000
1,500,000
750,000
500,000

31,082,500

6,580,000

25,000,000

13,527,423

46,596,306

3,500,000

14,600,000

18,235,000

10,261,308

145,636,229
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130000
131000
132000
135000

Dependencia

C.U. de Cs. Econdmico Administrativas

C.U. de Cs. Exactas e Ingenlerlas

C.\. de Cs, Soclales y Humanldades

C.U. de Cs. de ia Salud

C.\. de Arte, Arguitectura y Disefo

C.L. de Cs. Bipldgicas y Agropecuarias

C.U. de los Altos

C.U. de la Ciénega

C.U. del Sur

C.U. de !a Costa

C.U. de la Costa Sur

.U, del Horte

C.V. de los Valles

C.U. de los Lages

C.uJ. de Tonald
Subtotal A

Sistema de Educacion Media Superior
Subtotal B

Sistema de Universidad Virtual
Subtital C

Contraloria General

Rectoria General

9,765,322
€,720,477
7528179
5,887.142
5,561,440
4,107,318
4,245,900
4,144,319
6,142,471
5,567,423
5,270,481
5,735,441
5,032,189

75,728,319 .

Subsidio Federal ¥ Estatal

ONAGYT PROMESAN
1] a)

1,077,500
2,147,387 .

16,300,000 -
385,680 -

1,020,000 -

27,934,567

COECY1IAL
5)

7,250,000

13,246,500

100,000

20,596,600

Fondos Externas Determinados

CONACULTA
&)

Tabla No. 8;: Fondos Externos Determinados

Subtotal

10,841.8312
23,117,864

15,433,742
389,680
5,661,440
4,107,315
5,265,900
4,144,319
5,142,471
5,587,433
5,27c,491
5,735,441

i 124,259,486 .

7.528,175 |

5,032,384 |

1,261,015
1,590,062
2,840,000
400,000
100,887,678

471,872

12,545,112
541,083

122,036,829

mwg_HE

Cterta Fduc. 81

4,100,000
7,100,000
11,000,000
4,500,000
4,000,000
5,000,000
4,100,000
4,500,000
5,000,000
5,000,000
4,000,000
5,000,000
4,500,000
51,857,550

129,057,550

{cantidades en pesos)

OHurta Educ. §)

4,100,000
7,100,000
11,000,000
4,500,000
4,000,000
5,000,000
4,100,000
4,500,000
£,000,000
5,000,000
4,000,000
5,000,000

4,500,000

51,857,550

129,057,550 |

18,903,837
33,907,533
21,728,173
50,273,741
9,782,660
114,545,118
14,107,315
13,937.771
13,144,315
11,087,582
16,128,516
13,270,451
15,735,441
14,032,382
103,715,100
504,411,415

5,900,000

5,500,000

7

I 1,895,200 HIII 2,250,200 II 1,250,200

Subtotal |

Vicerrectoria Ejecutiva

Coord. Gral, Académica

Coord, Gral. Administrativa

Direccidn de Finanzas

Coord. Gral. de Cooperacidn e Internacionalizacldn

Coord. Gral. de Planeacidn y Desarrollo Institucional

Coordinackin de ¥inculacldn y Serviclo Social

Coord. Gral. de Tecnhologlas de Infarmacidan
Subtotal

Secretar(a General

Oflcina del Abogado General

Coord. Gral. de Patrimonio

Coord. Gral. de Servicios a Unhersitarios

Coord. de Estudios Incorporados

Coord. de Seguridad Universitaria

Direccién Gral. de Medlos

Coord. Gral. de Recursos Humanaos

Coord. de Comtrol Escolar

Coord. de Transparencia y Archive General

Subtotal

Subtotal D
Sumas totales (A+B+L{+D)

231,390.645
221,390,645

3,527,436
230,001

2,213.960

148,500

550,000

7,678,897

85,402,416

1,250,000
29,439,567

20,000,000

20,000,000

20,000,000 |

235,318,081
1,640,001
20,00¢,000
3,444,960

550,000 __

“ 261,101,542
387,611,228

148,500 |

260,551,542

1,473,000

1,473,000
129,409,829

129,057,550

UNIVERSIDAD O& GUADALA
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129 057,550

235,116,081
1,640,001
20,000,000

4,317,960 |

148,500

262,024,542

550,000
262,574,542
775,136,157




Tabla No. 8: Fondos Externos Determinados

Noas:

1) Se anote |2 asignacidn 2011, en virtud de gue no 3& ha recibido la notificacidn de 1012,

2} Respecto a los recursos PIFI corresponden 575,728,319 para los CU's provenlentes del comunicado de la DGESU/Oficic No.219/11 del Proyecto/PraDES/C/PIFI-2011-14M5UI10Z-18-56; dentro de los cusles, e! CUCEA cuenta con 54,521,822
provenientes del Proyecto/ProGES Transversailzacldn de la Perspectiva de Género en su modalldad para Estancias Infantlles y el CUCSH con 5867667 provenientes del Proyecto/ ProGES para Transwersalizacldn de is Perspectiva de Género.
Respecio n los provectos ProGES corresponden $3,927,436 a la Cood. Gral. Académica distrbuldos de |a sigulerte manera: $647,500 destinados al CIEF y 53,279,936 destinados a la Coord. de Bibliotecas; $840,001 a la Coord, Gral. Administrativa
pars la Actuallzacidn, Evaluacion e Integracidn de los Sist. de Geslion de la Calidad; $2,212,960 a la Coord. Gral, de Cooperacidn e Imternacionalizacién para la Consolldacidn de |as Redes internacionales de Cooperacidn, Intercambio y Movllidad
académica y estudientll; $148,500 a ls Cogrd. Vinculacidn y Serviclo Soclal para la Formaclén de Gestores de Yinculacidn, Difusién de Ias Priciicas Profesionales y Desarrolio del Programa de Educacion Ambiental y $550,000 s la Coord. Gral. de
Serviclos a-wmdversitartos para la Consolidacién de a transversalidad del proceso institucional de Seguimlento de Egresados para ia Mejora de los P.E. y servicios educativps.

3) Corresponde n los sigulentes proyectos! CUCE!: 56'298,977 o proyectos CONACYT/SEP/CB/FOINS y 52'848,410 al proyecte adquisicidn de equlpo para la caracterizacién de aguas y sedimentos dal Rlo Lerma y el Laga de Chapala a través de las
espectes quimicas de metales pesados potenclaimente tdxicas; CUAAD: proyecto de Investigacién bdsico CONACYT "Regiones Urbanas Turisticas": Esludio de las transformaciones de [ns ciudades costeras a partir de la infuencia de la dindmica del
turlsmo en la formacidn de una estructura reglonal policéntrica: Procesos, Prospectiva y Recomendaciones| 1570-2000); CUCIENEGA: 5115,000.00 provenientes del Fondo sectorial SAGARPA-CONACYT y 5905,000.00 provenlentes de Clencia Basica
CONACYT, CGADMVA: carrespondlentes a "Estancias Posdoctorates vinculadas al fortalecimiento de Ia celided del Posgrado Macional” y CGCl: correspondientes a "Internacionalizacidn de |a nvestigacidn®.

4) Proyecto para ejercer #n becas, traslados y hospedaje. Informados por 18 propla Coordinacidn General de Cooperacidn e Internacionallzacién,

5} Montos cofrespondientes a proyecios COECYTIAL, informados por los Centros Unhversilarios.

6} Corresponde a ia asignacidn de CONACULTA para el Conjunto de Artes Escénicas del Centro Cultural Universitario, segdn publicacién de la Gaceta Parlamentaria de facha 15 de noviembre de 2011,

7] CUCEA: recursos corfrespondientes al proyecto FOMIXIAL;, CUCEL: $1,503,500 correspondientes a |05 proyectos FOMIXIAL y 51,086,569 correspondienties @ los Contratos de prestacion de Serviclos y Convenios Especificos; CUCS: 5600,000
provenientes de PROADU/PADES y $2,240,000 provenientes de Proyectos Especificas: "Cdncer de Mama E.U.A., Canad4/EPA v Fonwda.”; CUAAD: corresponden a "Proyecios de vinculacidn provenientes de diferentes convenios y de serviclos de
prototipado.”; CUCBA; recursos provenientes de: SAGARPA, CONAFOR, OPD AIPROMADES, SNICS 4TA PARTE, CIMMYT, U.A. Chaplngo, SEMARNAT, Vals Agricola, INIFAP Y SEMARNAT INE; CUCIENEGA: 590,000 provenientes de SINAREFI-SAGARPA y
$381,872 provenientes de USDA {Departamento de Agricuitura de E.U.A.); CUCOSTA: corresponden a proyeclos FOMIXJAL; CUCSUR: $376,0B5 provenientes de la Comisidn Nacional Forestal {CONAFOR} y § 264,998 provenientes del NCCR-NS
{National Centre of Competence in Research North-Southy; SEMS: corresponden al Programa pare la Formacidn de Profesores de |2 Educacién Medta Superlor (PROFORDEMS); CGCI: 51,250,000 provenlentes del proyecto "Becas para movilidad
estudiantil” (Santander, PIMA y otres.) y $223,000 provenientes del proyecto "Programa de cooperacidn académica/Proyectos especlficos” (Stella, Santander, ANUIES-CSUCA, Erasmus Mundus, La Rablda y otros.)

8) Convenio de Apoyo Financiero suscrito entre |a SEP, el Ejecutivo Estatal v la Unlversidad de Guadalajara, de fecha 30 de Junio de 2011,

Vi
Fuente:
Coordinacidn General de Planeacidn y Desarroilo Inslitucional
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Anexo 1: Fideicomisos Institucionales
Saldo al 31 de octubre de 2011

{cantidades en pesos)

Saldos al 31 de

Fideicomiso octubre de 2011
PIFI {FOMES y FIUPEA) 010128-7 BANORTE 30,732,657.14
~
PROMEP b) 47578-0 BBVA-Bancomer 67,270,252.75 ﬁ/
infraestructura Fisica de la Red Universitaria ° 43464-7 BBVA-Bancomer 3,858,479.77
Régimen de Pensiones y Jubilaciones de la UdG o 47091-4 BBVA-Bancomer 6,252,854,269.63
Total Fideicomiso Centro Cultural Universitario © 161,246,652.87
Centro Cultural Universitario 106644-5 11,892,660.47
Subcuenta (NBPEJ) 350523091 80,123,091.77
Subcuenta (Museo) 350523172 16,732,869.48
Subcuenta (Violidades) 352523253 BANAMEX 13,031,710.65 o
Subcuenta (Urbanizacidn) 5056681 32,237,408.20 b//f_
Subcuenta (Conjunto de Artes Escénicos) 5056673 7,228,812.30 AN
Subcuenta (CONACULTA NBPEJ) 5056843
Fuente:

a) Coordinacién Generai de Planeacion y Desarrollo Institucional.
b) Coordinacién General Académica.
t) Direccién de Finanzas.
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Anext  Estimacion de Ingresos y Egresos de la Coordinacién del Corporativo de Empresas Universitarias

;

{cantidades en pesos)

Nombre de la Empresa gresos Egresos

Centro de Estudios para Extranjeros (CEPE) 10,101,988 10,025,880

Club Deportivo Universidad de Guadalajara, 4. C. 21,993,437 20,652,530

Editorial Universitaria 20,248,758 19,305,728 ’
Empresa Servicios Universitarios 21,088,943 18,001,153 N
Feria Internacional del Libro de Guadalajara 65,647,493 64,806,344

Hotel Villa Montecarlo 11,221,236 10,865,676

Hotel villa Primavera 27,823,520 26,773,950 ¥
Operadora de Estacionamientos 6,809,114 6,335,089 t
Operadora Parque Industrial Los Belenes 9,331,800 8,501,208

Operadora Promotora Deportiva Leones Negros de |a Universidad 8,375,839 8,075,333

Sistema Corporativo PROULEX-COMLEX 108,164,309 89,251,775

Casa Productora de Cine y Televisién, Distribucidn y Entretenimiento 3,766,295 3,673,700

Empresa Desarrolladora de Software y de Negocios 3,024,960 2,719,518

Empresa Impro Promotora de Especticulos 4,337,500 4,309,025

Inmobiliaria Universitaria 6,284,400 4,558,544

Insignia 2,450,010 2,307,051

Operadora Auditorio Metropolitanc 85,911,844 83,337,236

Red de Gasolineras Universitarias SA de CV 131,158,814 126,672,240

548,794,260 510,176,024

Nota:
Las utilidades serdn para el pago de los intereses y abong a caplral del crédito para el Auditerio Metropelitano, segdn resolutive tercero de la sesidn
namerp 11/2006/484 del Conseio General Universitario de fecha 19 de diciembre de 2006.

Fuente:
Coordinacion del Corporativa de Empresas Universitarias, conforme al Dictamen 042/2011 aprobade por el Consejo de Centre del CUCEA
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Anexo 3: Estirnac

.2 Ingresos Autogenerados por Servicios Escolares y Aranceles

{canticdades en pesos)

gun
resoluti 41
Licenciatura
CU. de Ls Erondmico  [Ecqeclalidad 13,531,760 1588752 15884 9,455,093 3157808 A BX6.7ES 305,284 473,164 4,053,897 8,179,478 40887 543
Admaniprativas Maestrla | 19,501,760, o
Doctatady
TSU 675013 §75,013
CUdels Bxacas s |LEenSitun 2,760,883/
Ingenieras 3434701 1,726,121 ip.420 T8, 258 E56G, 044 1033751 - 1,509,087 730,454 4835 1.160,033 327,825 4376015 11,096,968
Maestria 3.434.72)
a.ognquno
Cu de s, Saciales Licencigtura 2361311 413,573
Humanidades Maestria 1418853 1088198 54,410 4,729,546 8515577 £48,543 T24.78L 735,323 97,378 272472 1.016.548 5,005,345 13,920,827
Docterada 1,618,853
HMS 175,453 128,359 43,140
5L 1176315 286,341
CU.de s dela Salug  [LEENEidtura 1407857 4,758 3153001 L1428 835,199 . 750,083 1,375,084 34.795 1,535,854 1,351,289 a1138t 18262712
Egpecialidad 7245242
Maestrla 7,245,441
Doctorado
NS 30,147 1,735 8453
€4 de Arte, Arguitectura y || icanciatura 913,059 443250 480,130 27,157 748,258 5,723,878 FER. 730 . 26710 258,85 1B277 516,067 337,825 1.636.468 8,360,145
Cisefa 5,134 863
I Doctorade 5.3 REX
T5L 131633 131,693
Cur de (s Bloldgicasy  Licencigtura 540,282 136,542 11,460 . P, 2% B0 i L4178 119,887 . 275,027 . E10.838 2138557
Agropecuarias Magstna 345 514
Dectorado 45928
Licerciatura 311761 61.099
C.U. de los Alws Maestria 1,369,341 1572 - - 1,587,857 51,550 - 8013 85,6827 - 154 740 - EERF 2,001,672
Dectorada 1,359,341
sis 219,128 719,128
LU, B 1a Clénegs Licenciatura 998,984 563 476 5,39 2,148,107 335,510 - 324,504 237,502 To58 13110 - W68 3357742
Maestrla 1,360,311 1380112
HMS a3e 1180
LU de sur T5U _ 4,508 308556 10,48 . - L2828 85540 136 B23 180,632 2380 - - 505775 1.844.000
Litenciaturg a15.043
Magstria 1.304 513 180 5L
LicenciBtu-a 320,536, 152,748
Cy de latasa Magitrs 8,201,044 495,577 B7.023 - 1976412 291 751 . 198,567 47035 15,042 3E,0C2 - £00,357 9,867,299
Dectorada E,20. 04
T5U 104,867 104 BT
C.U. de iz Coxen Sur Licergatu‘a 20,221 269 636 165.1¢1 - 1.207.107 160,563 - i79.041 105.227 79973 - 454,898 1,662,006
Cursas BE7.441 B67.441
T5U 24.518]
C.U. del Morte Licenciaturg 100,734 €3.135 184 . 182,708 37,545 - 21,611 30,848 134 62,401 - 175648 358,45 =
furses 94,767 94,767 i
LU de lot valies Licene #lura 313,410 157,541 E1,472 504 - #9297 54,045 j 55153 €182 4093 - - 210783 106,150 J ¥
Cursts 579,528 519,518 _f
Tsu 73,269 73268
C.U delos Lagoe Licenclatura 300,488 1BE.4CS 78,345 - BBE.530 112,263 - 6,369 82,702 5,108 124 32% - 391,291 LR 21 B
Cursos 528462 S28,462
L., de Tonald Leanciatura 174.720 47,360 34,544 1,462 . 123 766 51,416 3410 102,480 - 8400 - 166,706 280,472
Slacerma de Educachin NMS m«au_.___n-no. 13.371.739 1,500,138 4.360,055
hedla Supenior MMS Semisscolariz OLE.683 11.016,683 &3.50% 20,494,702 49,500,080 4,015,545 - 155117 4800102 16655+ 8,954,188 8323444 29438001 78,938,881
Curses 1,685,393 1,685,393
Sistera de Lniversidad | Licenciatura 239,585 115,700 Ad, gl - - 1,058 68,854 . E,07¢ 30,782 [EL) - \ 197,482 2.Bi7940
WVirtual CUrSS 3.548. 766 3,549,766
Otras Dapendenclay 1,513,863 1,513,862 . - - - 1,523,861 - 75,166,100 506,913 35,225,093 528,649 1,626,589 . 13,655,324 115,175,186
o {1 o 4 4 0 B.168 8 4,60 9 48 HL B 16 g T % q b K4 5 1 E9
Notay:
1] El mér i e matrlculs fue cangtrundo 3 partw 3¢ la poblaoitn escalar raportadas en FIFI 2010201 ] v el dictarmes o granceles Ne 11720037034, \\
21 El man g par Iramires de a4prraptes se cak:ulé con base en 125 Ingresos comablireadas al 31 ¢ octubre de 2011 por /g Ditescion ae Flnantas "

3| La pstimacion de |as montos de exdmenes extragrdrradlas y 0 titulacon, son ress itace de foz Indices e aprobacidn y repraocacson, 351 come de trtulaclan repaetadds en el lnktme tdeaien de Rectasla Gerera 2010 - 2011

Furin
Dlreccldn g Fnanzas estrmacsen al 31 de acrobee de 2011

URIWERIDAD OF GUA Ghl
INSEA1: GENER ! IENERNTARN



Entidad

C.U. du Cs_ Econdmico Administrativas
C.t) de Cs_ Evactas a Ingenjerias

C.U. de Cs, Sociales ¥ Humanidades
C.U. deCs, de la Salud

T de Arte, Arquieciuray Diseflo
(Secretania de Vinculachdn y Difusion Cuttural
C.U. de Cs, Bioldgicas ¥ Agropecuarias
C.AL deips AMDs

C.U. da | Ciénega

C.u. del Sur

C.U. de ialoMa

.4, deia Costa Sur

C1. dei Norte

C.Lh de |os Valles

C.U. g los Lagos

£ Al de Tonalé

Subtotal &

Subtotal B
Sistema de Universidad Virtual
Subloal C
Contralaria General
Aectoria General

Wlcerractoria Elecutiva
Coord, Gral. Acadérvca
Coord. Gral, Administratva

Directidn de Finanzas

Coord. Gral, de Cooperacidn & internscionalizacidn
Loord. Gral. de Planeacldn y Desarrolio Instil,
Coordlnacion de Vinculacién y Sarvicle Social
Coord. Gral. de Tecnologiis de Infarmacién

Secretaria Generat

Oficina del Abogade General
Coord. Grat. de Patrimenic
Coord. Gral, de Serviclos a Universitarios
Cerard. de Estudios Incorporadas

Coord, de Seguridad Universitacia
Direccidn Gral, de Madios

Coord, Grat, de Recursos Humanos

Coord. de Control Escorlar

Coord. de Yransparencia y Archivo General

Subtoial D

Totales (A+B+C+D)

Fuente:
Direccidh da Finanzas

Subtotall

i

Anexo 4: Estimado de Ingresos Propios y Otras Fuentes de Financiamiento

cantidades en pesos.

Diras Fupnles de Finantamisnta .
Total de Ingresos

Propios y Otras
Fuentes de

Ingresos Propios

Convenios ¥ o Total Otras

Fuentes

Tatal Ingreses

Prepias Cros Ingresas

. Apoartaciones Venta de Venta de
Arrendarmicnto | @ N ¢ Contratos
1 Extraordinariat

Formas Productos Publicgs o
i !
. . i Privadns

Oonativos Conhcesiones

Finantiamiento

3,447 658 1,525,880 12,433,194 513,361 402 8685 18,417,959 6,611,933 1,003,830 7,617,773 26,035,732
§,808,249 - - 6,333,360 - 114,202 137 8% 14,008,787 180,502 165,475 345581 14 3%5.768
9,017,532 - - 5,033,761 - 1,101,254 138,711 15,291,258 - 171487 171,487 15,351,725
9,893,950 117.27a - 11,766,832 - 33,197 581,128 21,393,453 58,309 73,101 138410 21,531,902
896,825 - - 1,248,818 - 142,161 870,333 3,158,246 292,141 2582,14] 3,450,187
17,039,670 - 5,512,500 408,520 - 45,807 23,005,457 - 154,761 154,751 23,201,258
1,852,979 1,633,202 - 103265 881,432 18,470,679 28,863 730,143 759,008 25,229,685
2,457,868 34,061 - 947,141 - 13,875 54,121 3,513,086 3,513,066
145,491 - - 2,765,232 - 63,196 43,356 3,018,185 - 129,454 129,454 3147769
734571 - - 2,100,387 - 116.016 357923 3308897 54,139 52,092 116172 3,42%.068
96,741 6,346 - 3177911 - 159,964 3440 962 35010 35,010 3475573
1,593,353 42,841 - 1,631,409 - 177,210 - 3,444,813 6,806 1%, 261 22,087 3,466,880
14,457 - - 19,181 - 12,013 - 55,701 39,765 17,011 56,776 112477
54,213 - - 1,415,790 - 10,369 - 1,491,362 12,786 20,303 33,089 3,524,451
18,467 102,607 654,714 17,857 791,643 8,751 9,751 601,134
£72,000 3,024 675, oun . mwm oua

WTTRTS _ :.:::1 54,548,448 | 2,707,156 | 2,91

mm: 28 gl 22.232.083 I 692,654 1325, 7o glggé

12404 | 22,232.083 | LaZ2,604 | 270 | 1u | | 754 | 465,754 | 40,247,333

§ 7es II 2,018,530 I!gél !g
5 5,258 | 2531041

709 | | 2,018,548 | | 9430 | 14,437 2,536, 48
182, umm 129,312 312,108 439,390

Xl
132,756 129.312 § 312 108 430, 490
18,205 18,205 12,205

137,282
12¢,282

2,429,038 2,466,530

. R . - - - . - - 120,147 210,147 110,147
- 634,681 . . . - - 534,681 137,984 137,994 871,665
. . . . . . . 1,357 1,357 1,357
- 2,288,561 2,457,163 104,795 11,682 18477 2,574,640

wE wwn 3,743,088 28,863 18,869 3,771,957

634,681

5,799 44,282

27,167 - . . . . - 17,167 75,886 75,866 105,033
5,081 - . . 100,000 . . 105,081 - 3477 3477 108558
7,827 165 - . . - . - 1.BI7.165 - 18,577 g5 7565691
8,181 381 513,612 . . . - - 8,804,951 - 53,034 53,004 BA5E.027
- 8,721,535 B.B16.273 8,816,273

453
557 ] L5

d 1
" s9m6.708]

w».ﬂumon_

mo mmn —mp 100.00¢ HN 1360, mw._ _ wmm wn_m 207, wuu 621 -~ 364, wwﬁ_

3,000,000

-




FHO DR D ARR L] ] P [
40 HORA
CATEGOR[A SUELDO
NIVEL

PROF E INV ASISTENTE A 5 £,000.98
PROF E INV ASISTENTE B 5 7,003.41
PROF E INV ASISTENTE C S 8,038.25
PROF E INV ASOCIADO A 5 10,608.22
PROF E INV ASOCIADO B 5 11,896.73
PROF E INV ASQCIADO C 5 13,325.69
PROF E INV TITULAR A S 15,405.72
PROF E INV TITULAR B 3 18,235.45
PROF € INV TITULAR C s 21,375.69

TECNICO ACADEMICO DE TIEMPO COMPLETO

(40 HORAS )

CATEGORIA SUELDO
NIVEL
TEC ACADEMICO ASISTENTE A 3 5,372 46
TEC ACADEMICO ASISTENTE B $ £,161,63
TEC ACADEMICO ASISTENTE ¢ 5 7.033.00
TEC ACADEMICO ASOCIADO A S 9,027.54
TEC ACADEMICO ASOCIADO B S 9,929,91
TEC ACADEMICO ASOCIADD € S 10,922.95
TEC ACADEMICO TITULAR A s 12,013.70
TEC ACADEMICO TITULAR B 3 13,199.80
TEC ACADEMICO TITULAR € 5 14,867.3%

Fuente: Coordinacién General de Recursos Humanos.

Anexo No. 5: Tabulador de 5ueldos y Salarios Personal Académico

R OR D LRRERA D DU o
D DRA
CATEGORIA SUELDO
NIVEL

PROF E INV ASISTENTE A s 3,000.49
PROF E INV ASISTENTE B 5 3,501.70
PROF E INV ASISTENTE C 3 4,019.13
PROF E INV ASOCIADO A 5 5,304.11
PROF E INV ASOCIADO B 5 5,948.37
PROF E INV ASOCIADO C s 6,662.85
PROF E INV TITULAR A 5 7,702.86
PROF E INV TITULAR B 5 9,117.73
PROF € INV TITULAR C 5 10,687.84

TECNICO ACADEMICO DE MEDIO TIEMPO
{ 20 HORAS }

CATEGORIA SUELDD
NIVEL
TEC ACADEMICO ASISTENTEA | § 2,686.23
TEC ACADEMICO ASISTENTER | § 3,080.81
TEC ACADEMICO ASISTENTEC [ 5 3,516.50
TEC ACADEMICO ASOCIADC A | 6 4,513.77
TEC ACADEMICO ASOCIADOBR |5 4,964.96
TEC ACADEMICO ASOCIADOC | S 5,461.48
TEC ACADEMICO TITULAR A ) 6,006.85
TEC ACADEMICO TITULAR B s 6,599,90
TEC ACADEMICO TITULAR € S 7,433.69
OROFESOR POR 4 Pp
ARZ AN
CATEGORIA SUELDO
NIVEL
PROFESOR ASIGNATURA A 5 267.09
PROFESOR ASIGNATURA B 5 296.14

B, e
JNIVERSIDAD 9t LUADALAJAR
HIONSE T T
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Anexo No. 5: Tabulador de Sueldos y Salarios de Personal de Mandos Superiores

PUESTO SUELDO BASE
RECTOR GENERAL 5 66,333.22
VICERRECTOR EJECUTIVO 5 57,061.24
SECRETARIO GENERAL 5 50,896.55
RECTOR DE CENTRO 5 42,518.40
DIRECTOR GENERAL 5 42,518.40
w RECTOR SISTEMA UNIVERSIDAD VIRTUAL $ 42,518.40
5 DIRECTOR DE FINANZAS $ 42,518.40
M._ CONTRALOR GENERAL 5 42,517.66
7 COORDINADCR EJECUTIVO $ 38,754.72
a COORDINADOR GENERAL $ 38,754.72
m ABOGADO GENERAL 5 38,754.72
s DIRECTOR 5 36,603.08
JEFE DE ASESORES DE RECTORIA GENERAL 5 35,230.78
SECRETARIO ADMINISTRATIVO 5 31,964.50
SECRETARIO ACADEMICO % 31,964.50
DIRECTOR ADMINISTRATIVO $ 31,964.50
DIRECTOR ACADEMICO 5 31,964.50
DIRECTOR DE TECNOLOGIAS 5 31,964.50
DIRECTOR DE ESCUELA 5 29,142.47

Nota: 5i el titular de estos puestos cuenta con plaza docente, la compactacidn de su salario se realizard sumando
el salario del puestc en esta tabla mds el salario del pueste académico respective. Las prestaciones se atorgardn
de confarmidad con 12 naturaleza de cada puesto.

7
Fuente: Coordinacién General de Recursos Humanos. \\\'cj/

UNWERSIIAD DE GUABALAJA
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Anexo No. 5: Tabulador de Sueldos y Salarios Personal de Mandos Medios

PUESTOD SUELDC PUESTO SUELDD \

SECRETARINO DE VINCULACIGN Y DIFUSION CULTURAL {*} E} 42,518.39 DIRECTOR BIBLIOTECA PUBLICA DEL EDO. JAL § 23,813.00
SECRETARIC DE VINCULACION ¥ DESARRCLLO EMPRESARIAL ) 42,518,39 COORDINADOR DE GESTION ¥ ADMINISTRACION () s 23,558.53
DIRECTOR DE PRENSA Y COMUNICACION 5 38,754.72 SECRETARIO DE COORDINACION GENERAL H 23,598.53
DIRECTOR DE COMUNICACION SOCIAL s 38,754.72 SECRETARIO DE DIRECCION GENERAL S 23,598.53
DIRECTOR QPERADORA TELEVISION ABIERTA 5 38,650.82 CONTRALOA DE CENTRO - 22,519.17
SECRETARIO VICERRECTORIA EJECUTIVA $ 36,603.08 ASISTENTE DEL RECTOR GEMERAL 5 22,065.20
COORDINADOR AREA E [*) $ 36,603.07 SRIC PART DE SECRETARIA GENERAL $ 22,065.20
SECRETARIOQ SECRETARIA GENERAL $ 36,603.07 SRIO PART DE VICERRECTORIA EIECUTIVA 5 22,065.20
JEFE DE UNIDADF ] 34,695.32 SECRETARIO DE COORDINACION DE AREA “B" - 19,382.89 -
DIRECTCR FUNDADCR DEL I.DE POL. PUB. ¥ GOB. 5 31,964.50 SECAETARIO DE ESCUELA S 18,524 .60
SECRETARIC DIRECCIGN DE FINANZAS 5 31,964.50 SECRETARIO DE DIVISION - 18,475.24

% DIRECTOR DE DIVISION s 31,964.50 m COORDINADOR DE POSGRADO "C" 5 18,475.24

m DIRECTOR DE CEMTRO § 31,964.50 W JEFE DE UNIDAD D BIS S 1847524

2 DIRECTCA DE INSTITUTC 5 31,964 .50 % COORDINADOR DE CARRERA 5 18,475.24

tw._ COORDINADOR AREA D S 31,564.43 w COORDINADOR DE AREA A H 18,475,214

M SECRETARIO TECNICO DE LA SECRETAR[A GENERAL s 30,873.64 m SECRETARICO DE COORDINACHON DE AREA "D" s 18,475.25

2 SECRETARIO PRIVADC DEL RECTOR GENERAL S 30,873.64 SRIO PRIV DE VICERRECTOR(A EIECUTIVA 5 15,742.85 P
SECRETARIC PARTICULAR DEL RECTOR GENERAL s 30,873.64 COCRDINADOR DE AREA C 5 15,742.85 ’
SECRETARIO TECNICO DEL AECTOR GENERAL 5 30,873.64 COORDINADOR DE POSGRADD "B" S 15,741.69 __) _\/__.\w
COORDINADOR DEL CORPORATIVO DE EMPRESAS 5 30,715.10 COORDINADOR DE MODULG DE ESCUELA - 13,246.57 {
SUB-DIRECTOR A $ 34,695.32 COORDINADOR ACADENMICO DE ESCUELA s 13,246.57
SUB-DIRECTOR ] 29,743.39 SECRETARIO PARTICULAR DIRECTCR DEL SEMS $ 11,850.24
JEFE DE UNIDAD E $ 28,547 .66 SECRETARIQ PARTICULAR RECTOR CENTRO S 11,850.24
SECRETARIQ TECNICO s 28,547.65 OFICIAL MAYOR OE ESCUELA 5 10,128.45
SECRETARIC DE LA CONTRALORIA GENERAL L 15,008.594 COORDIMADOR DE POSGRADO "A" 5 10,118.45
COORDINADOR AREA B $ 28,008.94 JEFE DE UNIOAD C g 10,128.45
JEFE DE DEFARTAMENTO s 24,765.52 COCRDINADOR DE CARRERA TECNICD SUP UNIY 1) 10,128.20
DIRECTOR DE AREA 5 24,765.52 COORDINADOR DE EXTENSION DE ESCUELA $ 843472 N
JEFE DE UNIDAD D s 24,765.52 ORIEMTADQRES EDUCATIVOS DEL SEMS 5 . 7,210.05
JEFE DEL INSTITUTQ DE GESTION DEL CONCC. % 24,765.52 _,‘

Naota: (*) S| el titular de eslos puestos cuenta con plata académica deberd solicitar Ircencia sin goce de salario en la misma, en tanto dure en el cargo; condicion gue se hace extenslva a los sigurentes puestos de Jefe dk Unidad "D",
auror(tados 2 |a Secretaria de Vinculacion y Difusidn Cultural del CUAAD: Unidad de Testro Estudio, Unidad de Revista Luvina, Unidad de Asuntos Juridicos, Unidad de Estadistica y Daserrollo Institucional y c:@ Adgnimstrabiva
Excepluando aquellos casos en los que sl titvlar actual cuenta con plazs académica previa 2 la autorizacién del presente tabulador

Fuenta: Coordinacién General de Recursos Humanos.




TECNICO ADMINISTRATIVO

Anexo 5: Tabulador de Sueldos y Salarios Personal Técnico Administrativo y de Confianza

PUESTO 36 HR5 40 HRS 48 HRS
JEFE DE SECCION B S 5,839.20 | § 6,488.00 | $ 7,78S.60
COORDINADOR B s 5,839.20 | $ 6,488.00 | $ 7,785.60
COORDINADOR A S 5,131.80 | $ 5,702.00 | $ 6,842,40
JEFE DE UNIDAD A $ 7,587.72 18 8,430.80 | § 10,116.96
JEFE DE UNIDAD B S 12,093.12 | § 13,436.80 | § 16,124.16
JEFE DE CONTROL B 8 9,088.20 | $ 10,098.00 | $ 12,117.60
JEFE DE CONTROL A $ 6,489.00 | § 7,210.00 | $ 8,652.00
JEFE DE UNIDAD ADMVA B S 6,828.12 ! $ 7,586.80 | S 9,104.16

PUESTO 36 HRS 40 HRS 48 HRS
AUXILIAR GENERAL S 3,512.88 | § 3,903.20 | 4,683.84
ADMINISTRATIVO DE APOYO 5 4,435.92 | § 4,928.80 | $ 5,914.56
TECNICO DE COORDINACION 5 5,361.12 | $ 5,956.80 | § 7,148.16
ADMINISTRATIVO DE COORDINACION $ 6,489.00 | $ 7,210.00 | § 8,652.00
JEFE DE APQYO ADMINISTRATIVO $ 7,587.72 1 & 8,430.80 | $ 10,116.96
IEFE DE APQYQ TECNICQ s 9,088.20 | $ 10,098.00 | $ 12,117.60
JEFE OPERATIVO S 12,093.12 | $ 13,436.80 | $ 16,124.16
JEFE OPERATIVO ESPECIALIZADO $ 15,118.56 | $ 16,798.40 | § 20,158.08

Fuente; Coordinacidon General de Recursos Humanos.

£

/
_ UNIVERSIDAD DE CUADALAS
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Anexo No. 5: Tabulador de Sueldos y Salarios de Personal Administrativo

CATEGORIA
RAMA OPERATIVA
AUXILIAR QPERATIVO A S 3,789.00 | $ 4,210.00 | & 5,052.00
AUXILIAR OPERATIVO B $ 3,995.28 | $ 4,439.20 | § 5,327.04
AUXILIAR OPERATIVO C 5 4,215.60 | 5 4,684,00 [ S 5,620.80
AUXILIAR OPERATIVO D 5 4,43592 | § 4,928.80 | & 5,514.56
TECNICO OPERATIVO A S 4,656.60 | $ 5,174.00 | & ,208.80
TECNICO OPERATIVO B s 4,960,844 | § 5,511.60 | 5 6,613.92
TECNICO DPERATIVO C 5 5,356.44 | 5 5,951.60 | & 7,141.92
RAMA ADMINISTRATIVA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A $ 3,789.00 | § 421000 | $ 5,052.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B $ 3,995.28 | § 4,439,201 & 5,327.04 RN w
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C S 4,21560 | & 4,684.00 | 8 5,620.80 (/
AUXILAR ADMINISTRATIVO D $ 443592 | % 492880 | 5% 591456 !
TECNICO ADMINISTRATIVO A s 4,656.60 | $ 5,174.00 | & 6,208.80
TECNICO ADMINISTRATIVO B s 4,960.44 | § 551160 | $ 6,613.92
TECNICO ADMINISTRATIVO C ) 5,356.44 | $ 5,951.60 | § 7,141.92 |
TECNICO ADMINISTRATIVO D $ 5,785.56 | § 6,428.40( % 7,714.08
TECNICO ADMINISTRATIVO E 3 6,2196.68 | 8 6,885.20 | & 8,262.24
RAMA TECNICA
TECNICO ESPECIALIZADO A $ 4,656.60 | 5 5,174.00 | $ 6,208.80
TECNICO ESPECIALIZADO B s 4,960,494 | $ 5,511,60 | $ 6,613.92
TECNICO ESPECIALIZADO C 5 5,356.44 | 5 5,951.60 | & 7,141.92
TECNICO ESPECIALIZADQ D S 5,785.56 | $ 6,428.40 [ § 7,714.08
TECNICO PROFESIONAL A 5 6,382.44 | $ 7,091.60 | § 8,509.92
TECNICO PROFESIONAL B s 6,764.76 | § 7,516.40 | 5 9,019.68
TECNICO PROFESIONAL ) 7,170.84 | § 7,96760 | S 9,561.12 Y

Fuente: Coordinacién General de Recursos Humanas.
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