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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRE NTE

A estas Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y Hacienda ha sido turnado
el dictarmen SUV/60/2012, de fecha del 22 de junio, en el que el Consejo del Sistema de
Universidad Virtual propone la modificacion det plan de estudios de la Licenciatura en
Gestion Cultural, bajo el sistemna de créditos y en la modalidad a distancia, a partir de la
aprobacién del presente dictamen, vy

Resultando;

1. Que el H. Consejo General Universitario, en su sesidén del 21 de julio de 2006, bajo
el dictamen numero 1/2006/221, de las Comisiones Conjuntas de Educacion y
Haclenda, aprobé la creacion del plan de estudios de la Licenciatura en Gestiéon
Cultural, en la modalidad no escolarizado y bajo el sistema de créditos, a partir
del calendario escolar 2006 B,

2. Que el H. Consejo General Universitario, en su sesion del 14 de junio de 2010,
bajo el dictamen numero 1I/2010/116, de la Comisidbn Permanente de Hacienda,
aprobd el arancel 2.13 "Nivel Licenciatura del Sistema de Universidad Virtual', con
una farifa unitaria de $1,619.00 (UN MIL SEISCIENTOS DIECINUEVE PESOS 00/100
M.N.), con vigencia a partir del dia siguiente de su aprobacion, y que se
actualizard anualmente considerando para ello el valor que resulte menor de
entre los registrados entre el indice Nacional de Precios al Consumidor y el salario
minimo mensual del Distrito Federal -aplicando el criterio de ajustar los valores
calculados a la cifra de pesos enteros proxima inmediata a la fraccién-, en tanto
el H. Consejo General Universitario no disponga lo contrario. Debiéndose
incorporar al dictamen 11/2003/034 que establece las tfarifas arancelarias
aplicables a los servicios escolares que presta la Universidad de Guadalajara.

3. Que el proceso de profesionalizacion de la gestidon cultural en Latinoameérica se
ha caracterizado por la identificacion de tres elementos importantes: el reciente
reconocimiento por parte del Estado de la figura del gestor cultural como agente
especidliizado en el disefio, desarrollo y evaluacién de la accidén cuttural; el
surgimiento de las redes, asociaciones y organizaciones de corte gremial vy
profesional;, y el surgimiento exponencial de progiamas de formacion
universitaria en toda la regidon, a manera de licenciaturas, tecnicaturas vy
posgrados.
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4. Que en el caso de México, desde el ano 2005 se han multiplicado los esfuerzos
de diversas instituciones de educacién superior por generar y mantener una
oferta acadéemica en el campo de la gestién cultural, no solamente en férminos
de docencia, sino también de investigacién. Ello ha propiciado la
sistematizacion de las practicas de los gestores culturales empiricos, pero
tambiéen ha generado conocimientos sobre los dmbitos de desempenio, periles
y necesidades que la sociedad demanda de este tipo de agentes.

5. Que la Universidad de Guadalgjara ha jugado un papel importante en ese
proceso de consolidacion académica; los antecedentes directos son diversos
diplomados en gestidon cultural organizados conjuntamente con el Consejo
Nacional para la Cultura y Ias Artes -de 1996 a 2002-, y que derivaron en los
programas de maestia vy licenciatura que son un referente nacional e
internacional en la formacion universitaria de gestores cutturales.

6. Que la Licenciatura en Gestidén Cultural (LGC) del Sisterna de Universidad Virtuai se
imparte desde 2006, Actuaimente cuenta con tres generaciones de egresados.
En esta licenciatura se han implementado mecanismos de evaluacién y
seguimiento que permiten identificar forfalezas y debilidades, tales como la
necesidad estrategica de redisenar el plan de estudios para dar respuesta a
diversas problemdticas que a continuacién se exponen:

Q) Reorganizacién de las dimensiones de aplicacion de la competencia. El plan
de estudios original de la licenciatura fue dictaminado por el Consejo
General Universitario en el afo 2006 y consideraba en su malla curricular una
seiie de asignaturas organizadas en cuatro dimensiones: institucional,
municipal, regional € infernacional. A partir de éstas, se organizd la ruta de
formacion en la cual los estudiantes deberian disenar y operar un proyecto
por cada una de elias. La l6gica era que los estudiantes desarroliaran
competencias en diferentes niveles iniciando en lo local para concluir en lo
intemnacional. El frabajo de los docentes en las academias y el andlisis de Ias
trayectorias de los estudiantes mostraron que esa organizacién no
corespondia a la redlidad que enfrentan los gestores en la practica
profesional; en el contexto y dindmica sociocultural actual no se puede
pensar y actuar en lo local sin lo global y viceversa.
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Por ofra parte, la malla cumicular obligaba a los estudiantes a hacer un
diagnéstico y con base en éste, disefiar y operar un proyecto de intervencién
sin que se les brindaran las herramientas metodoldgicas necesarias. La
identificacion de este problema propicid la reorganizacion de la rnuta de
formacién basada en el proceso: diagndstico-disefo-planeacién-ejecucion-
evaluacion para suplr la perspectiva desde lo institucional-municipal-
regional-intemacional; con esto se modificaron las competencias vy
actividades de aprendizaje de algunas asignaturas con la limitante de no
renombraras.1

Con este nuevo enfoque se pretende que el estudiante redlice el
diagndstico, disefie, opere y evalle el proyecto de intervencion.

b) Reorganizacidn de cargas horarias y créditos: la Licenciatura en Gestidn
Cultural, a la fecha, cuenta con fres generaciones de egresados lo cual nos
permite, de acuerdo a la normatividad, proponer el redisefio del plan
curricular.

Como producto del andlisis y observaciones de diferentes cuerpos
colegiados como las Academias v el Comité de Titulacion, se identificaron
problemdticas relacionadas con la carga horaria vy la asignaciéon de créditos
que implican dos aspectos:

» Diseno curicular: La versién vigente cuenta con una gran cantidad de
asignaturas que dispersan la formacion de las competencias, limitando la
visién infegral, relacional y reflexiva de las metodologias y objetos de
andlisis e infervencion de la gestidn cultural. A nivel del trabajo académico,
esto impacta en la practica y gestidon docente de los asesores, dificultando
la optimizacion de la administracién de los tiempos escasos de las cargas
horarias para cumplir los objetivos de los programas. Las actuales cargas
horarias de las asignaturas no corresponden con el frabajo que redliza el
docente en linea ya que la atencidén personal a los estudiantes en la
virtualidad implica un mayor tiempo que en el modo presencial.

Diseno instruccional: Los docentes, a través de las academias solicitaron
cambios en el disefio instruccional de la mayoria de las materias, en virtud
de la gran cantidad de actividades de aprendizaje con relacién al poco
fiempo asignado para el desarollo de las competencias, la limitada
actualizacion de los contenidos v la necesidad de diversificar las estrategias
de aprendizaje, acordes al avance académico de los estudiantes y de las
nuevas metodologias y tecnologias.

! Por efemplo, el “Laboratoro de disefio de proyectos institucionales” en realidad estd operando como un laboratorio de
diogndstico cuttural; el *Laboratorio de disefic de proyectos municlpales” opera como laboratoro de disefio de proyectos
culturales.
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c) Consideracién de las recomendaciones de los CIEES: En el 2011 los Comités
Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacién Superior (CIEES)
ctorgaron a la LGC el nivel 1, que es el mdximo. Los pares evaluadores
reconocieron que quienes integran la comunidad del programa (estudiantes,
docentes y administrativos) tienen claridad en las debilidades de la LGC vy
que proyectan las estrategias de mejora expuestas en esta propuesta de
rediseno curicular. Otras fortalezas reconocidas por los evaluadores de los
CIIES son las actitudes v los valores de los estudiantes, pues evidencian la
capacidad para resolver diversos problemas culturales.

El informe de evaluacién presentado en mayo de 2011 hace lgas siguientes
recomendaciones pard la mejora del programa:

¢ Reorganizar la ruta de formacién considerando un proceso secuencial de
desarrollo de competencias.

e Revisar cargas académicas para favorecer el desempeno del personal
docente considerando que la distribucidén de cargas horarias (horas
tedricas y horas prdcticas), asi como los créditos, son bajos con relacién a
la demanda de frabajo en asesoria que requiere la retroalimentacion, el
seguimiento, la motivacion, la comunicacién y la evaluacidon de Ias
evidencias de aprendizgje en el proceso de cada estudiante,

» Otorgar especial atencién al fortalecimiento de las dreas de formacién
metodoldgica en investigacion de la gestién cultural, por ko que se
recomienda vincular, de manera mds estrecha, el eje de proyectos con los
procesos de un proyecto, asi como vincular las asignaturas metodoldgicas
para que se integren A las competencias transversales.

d) Movilidad estudianti: En concordancia con los principios universitarios de
favorecer el desarnolio de los programas educativos, se requiere generar la
movilidad estudiantl al interior de las caneras para que los estudiantes
puedan tomar como optativas, asignaturas de otras licenciaturas.

Que vivimos en un mundo caracterizado por el crecimiento acelerado de la
informacién y el conocimiento, asi como de los avances tecnoldgicos. La
busqueda de espacios comunes, la movilidad de los ciudadanos en el mundo y
el énfasis en la aplicacién del conocimiento, completan el panorama. En el
dmbito educativo, y como consecuencia de lo anteriormente mencionado, se
observa una tendencia al aprendizaje a lo largo de la vida, mediante diversas
formas © moddalidades.
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Que la Universidad de Guadalqgjara, consciente de los citados cambios, asi
como de la necesidad de vincular el aprendizaje de sus estudiantes con las
actividades laborales, ha emprendido una reforma curicular en la que se habrd
de enfatizar el aprendizgje de habilidades cognitivas de orden superior
(pensamiento andliico y critico, solucidén de probiemas y comunicacion),
habilidades de pensamiento complejo y competencias relativas al manejo de
tecnologias de informacion y tecnologias en general. También serd necesario
desarrollar en los estudiantes la capacidad para organizar y planificar el tempo,
asi como la de tomar decisiones y frabajar en equipo. El frabajo auténomo, Ia
responsabilidad social, la gestion de la informacién vy la creatividad deberdn ser
cultivadas,

Que el diagnéstico de los programas educativos que ofiece la Universidad de
Guadalagjara, muestra fortalezas tales como una gran cantidad de programas
evaluados y acreditados, vinculacion con la sociedad, una enorme demanda
en la mayora de los programas, cuelpos academicos consolidados y la
capacidad para innovar y adecuarse a los nuevos contextos. De esta dltima
fortaleza es ejemplo el Sistemna de Universidad Virtual (SUV), que ha sido pionero
en el pais y en América Latina en cuanto al disefio y operacion, tanto en
pregrado como en posgrado totalimente en linea, asi como en la investigacion
respecto a la gestion de ambientes de aprendizaje en entormnos virtuales.

10.Que otras fortalezas del SUV son sus programas educativos, disefiados por

11

competencias y proyectos, su modelo de agprendizaje centrado en los
estudiantes, y el uso constante de las tecnologias de informacion vy
comunicacién en los procesos educativos.

.Que sin embargo, el citado diagndstico nos revela también aspectos a mejorar

que justifican la reforma. Entre éstos, es imporfante destacar aquélios que se
observan o que inciden de manera mas notable en el Sistema de Universidad
Virtual, tales como la falta de actualizacidn de algunos programas y su poca
vinculaciéon formal con organizaciones productivas, exceso de materias y
contenidos, falta de espacios cuniculares para el aprendizgje de un segundo
idioma, peca flexibilidad para cursar asignaturas de programas educativos de
ohos centros, falta de un programa y un equipo de tutores, estudiantes con un
pobre desarrollo de habilidades cognitivas, profesores mal remunerados dada la
baja carga crediticia de algunas asignaturas, profesores con perffiles que
requieren formacién docente en dmbitos especializados y falta de vinculacion
entre pregrado y posgrado.
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12. Que el rediseno de los programas, sustentado en la reforma curricular, ha llevado
a identificar el exceso de contenidos y a slaborar, en consecuencia, curriculos
mas ligeros, asi como a asignar créditos a las asignaturas de forma mds
adecuada; también ha incidido en la actualizacién de los cursos y en la
consideracion de la movilidad de los estudiantes a través de la red universitaria,
En los planes de estudio se han considerado créditos para la competencia de
comprension de fextos en inglés; y para la operacion, se decidid incrementar la
bibliografia en este idioma en los diferentes cursos, asi como implementar cursos
del mismo en lineqg, a través de nuestra unidad de educacién continua. Por
datimo, en las materias optativas se consideran contenidos que permitirdn
profundizar a nuestros estudiantes en dreas particulares de su campo profesional,
lo que significaria un acercamiento a la especializacion futura, en el nivel de
posgrado.

13, Que el Consejo del Sistema de Universidad Virtual, en su sesidn ordinaria del 25
de julio del 2012, aprobd la modificacién al plan de estudios de la Licenciatura
en Gestién Cultural,

14.Que en la fase de dictaminacidn también se considerd el acuerdo
RGS/001/2012, del Rector General sobre los “Lineamientos para Promover la
Flexibilidad Curicuiar, el Acuerdo de Movilidad y el Programa de Fortalecimiento
del Sistema de Administracién Escolar”.

15. Que los objetivos del programa educativo de la Licenciatura en Gestion Cuttural
son;

a. Objetivo general: formar licenciados en gestidon cultural capaces de
andlizar e intervenir en la organizacion social de la culturg; y

b. Objetivo particular: formar especialistas en los dmbitos de investigacion
cultural, politicas culturales, educaciéon artistica, comunicacion y medios,
espacios culturdles y emprendimiento cultural,

16. Que el perfil de ingreso para los aspirantes a la Licenciatura en Gestién Cultural
es:

Interés por las manifestaciones culturales;

Participar preferentemente en alguna actividad relacionada con la C
promocion, investigacion y creacion de la culturg;

Habilidad para conformar y trabajar en equipo en proyectos en comun;
Facilidad para comunicarse por escrito y oraimente; @

N
o0

Actitud autocritica;
Habilidades lectoras;
Actitud critica ante los procesos sociales de su comunidad;

U
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h. Habilidad en el uso de la computadora, manejo de programas de texto,
de diapositivas y de base, andiisis de bases de datos, conocimiento para
navegar en Intemet;

i, Visibn de ia gestidn cultural como una opcidn profesional rentable,

17.Que el gestor cultural, a través de una vision multidimensional, transdisciplinar,
incluyente, sustentable, creativa e innovadora y orientada al cambio social,
tendrd las siguientes competencias:

Diagnéstico y prospectiva de la organizacién social de la cultural;
Diseno de proyectos cutturales;

Gestidén y administracion de los recursos;

Organizacion social;

Difusidn de los proyectos culturales;

Operacién de acciones culturales;

Evaluacion de proyectos culturales.

@~0apoo0

18.Que el plan curicular de la Licenciatura en Gestion Cultural, propone sels
orientaciones terminales relacionadas con los ambitos de especializacion del
gestor cultural:

Q. Investigacién Cultural: para investigaciones académicas, diagnésticos y

evaluaciones, estudios de viabiidad o de mercado en escuelas,
universidades, centros de investigacion v empresas de investigacion y
mercadeo;
b. Politicas Culturales: para el desarollo y seguimiento de planes y
programas de desarrollo social en instituciones gubermamentales y no
Y

gubemamentales, empresas y fundaciones;
¢. Espacios Culturales: gestibn de proyectos institucionales, creacién de
ofertas y de instituciones culturales auto-sustentables en museos, galerias,

A centros turisticos, casas de culturg, teatros, bibliotecas, reservas naturales,
entre otros;

d. Educacion arlistica: propone como campo de desempeno instituciones
gubemamentales y no gubemamentales, empresas turisticas y de
entretenimiento y centros de espectdculos, por mencionar algunos, pues
serdn capaces de administrar y operar ferias, festivales, encuentros,
congresos, muestras, conciertos, etc.;

e. Comunicacién y medios: para la gestion de estrategias de comunicacién

social de la cultura en universidades, medios de comunicacién,

editoriales, organizaciones no gubernamentales, fundaciones y empresos:@
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f. Emprendimiento cultural; para la creacién de empresas culturales
sustentables que favorezcan el desarollo social y econdmico de las
comunidades.

19.Que el Sisterna de Universidad Virtual cuenta con la infraestructura, equipo vy
personal académico necesario para la administraciéon del programa.

En virtud de los resultandos antes expuestos, y
Considerando:

Que la Universidad de Guadalgjara es un organismo publico descentralizado del
Gobiemo del Estado con autonomia, personalidad juridica y pattimonio propio,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 de su Ley Orgdnica,
promulgada por el Ejecutivo local el dia 15 de enero de 1994, en ejecucién del
decreto nimero 15319 del H. Congreso del Estado de Jalisco.

I, Que como lo sefalan las fracciones |, Il y IV del arficulo § de la Ley Oiganica de
la Universidad de Guadalagjara, en vigor, son fines de esta Casa de Estudios ta
formacién y actualizacién de los técnicos, bachilleres, técnicos profesionales,
profesionistas, graduados y demds recursos humanos que requiere el desarrollo
socio-econémico del Estado; organizar, realizar, fomentar y difundir la
investigacion cienfifica, tecnoldégica y humanistica; y coadyuvar con Ias
autoridades educativas competentes en la orientacidén y promocién de la
educacién media superior y superior, asi como en el desarnollo de la cienciay la
tecnologia.

. Que es dahibucién de la Universidad reqlizar programas de docencia,
investigacion y difusion de la cultura, de acuerdo con los principios ¥y
orientaciones previstos en el articulo 3 de la Constitucién Federal, asi como la de
establecer las aportaciones de cooperacién y recuperacién por los servicios que
presta, tal y como se estipula en las fracciones lll y Xl del articulo 6 de la Ley
Orgdnica de la Universidad de Guadalajara.,

Que de acuerdo con el ariculo 22 de su Ley COrganica, la Universidad de
Guadalgjara adoptard el modelo de Red para organizar sus actividades
académicas y administrativas.
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Que es atribucidon del H. Consejo General Universitano, de acuerdo a lo que
indica el Uitimo pdnafo del articulo 21 de la Ley Organica de esta Casa de
Estudios, fijar las aportaciones respectivas a gue se refiere la fraccion Vi del
numeral antes citado.

Que es atribucién del Consejo General Universitario, conforme lo establece el
articulo 31, fracciéon M de la Ley Orgdnica v el articulo 39, fraccién | del Estatuto
General, crear, suprimir 0 modificar carreras y programas de posgrado y promover
Iniciativas y estrategias para poner en marcha nuevas caneras y posgrados.

Qe el H. Consejo General Universitario funciona en pleno o por comisiones, las
gue pueden ser permanentes o especiales, como lo sefnala el articulo 27 de la
Ley Orgdnica.

Que es afribucion del Rector General proponer ante el Consejo General
Universitario proyectos para la creacién, modificacién o supresion de planes y
programas académicos, segun lo establece el articulo 95, fraccion IV del
Estatuto General.

Que es atibucion de la Comisién de Educacion conocer y dictaminar acerca de
las propuestas de los Consejeros, el Rector General o de los Titulares de los Centros,
Divisiones y Escuelas, asi como proponer kas medidas necesaras para el
mejoramiento de los sistemas educativos, los critetios de innovaciones
pedagdgicas, la administracién acadéemica v las reformas de las que estén en
vigor, conforne lo establece el articulo 85, fracciones | v IV del Estatuto General.

Que la Comisibn de Educacién, tomando en cuenta las opiniones recibidas,
estudiard los planes y progamas presentados y emitird el dictamen
comespondiente -que deberd estar fundado y motfivado-, v se pondrd a
consideracion del H. Consejo General Universitario, segun lo establece el articulo
17 del Reglamento General de Planes de Estudio de esta Universidad.

Que de conformidad al articulo 86, fraccion IV del Estatuto General, es afribucion
de la Comisién de Hacienda proponer al Consejo General Universitario el proyecto
de aranceles y confribuciones de la Universidad de Guadalagjara.

Que tal y como lo prevé el articulo 13 del Estatuto Orgdnico del Sistema de
Universidad Virtual, es atribucion del Consejo del Sistema proponer sobre la
creacién, modificacion o supresion de programas de posgrado, a fin de
remifirlas, en su caso, al Consejo General Universitario; v
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Por lo anteriormente expuestc y fundado, los integrantes de estas Comisiones
Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda se pemiten proponer al pleno det
H. Consejo General Universitario los siguientes

Resolutives:
PRIMERO. Se modifica el plan de estudios de la Licenciatura en Gestion Cultural, bajo el

sistferma de créditos y en la modalidad a distancia, para el Sistema de Universidad Virtual,
a partir de la aprobacién del presente dictamen.

SEGUNDO. El plan de estudios contiene dreas deteminadas -con un valor de créditos
asignados a cada materia y un valor global de acuerdo con los requerimientos
establecidos por areq, para ser cubiertos por los alumnos- y se organiza conforme a la
siguiente estructura:

Area de Formacién Bésica Comdn
Area de Formacién Bdsica Particular Obligatoria 250 63
Area de Formacién Especializante Selectiva 36 9
Area de Formacién Optativa Abierta 28 7
Namero minimo de créditos requeridos para optar por el titulo: 397 100
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TERCERO. Las unidades de aprendizgje del plan de estudios de la Licenciatura en
Gestion Cultural, comrespondientes a cada drea de formacién, se organizan como se

describe enseguida:

OmiuUn

Andiiisis de la organizacion del Estado

Dictamen NUm. 1/2013/211

10
Andilisis de los contextos de la cultura C 75 0 75 10
Conformacién y rmnaneje de grupos de frabalo CT 40 68 108 10
Construccion del concepte de cultturg CT 40 80 120 10
Geslion de recursos C1 40 60 100 9

Gestion de recursos Informativos c1 40 60 100 9
Inglés T 8 1z 120 8

Liderazgo para el desarrollo ) 0 120 120 8
Sisternatizacién de la accién cubural CT 40 60 100 9
Totales: 358 560 18 83
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Area de Formacion Basica Parficular Obligatona

Andiisis de la gestion cultural | CT | 40 | 80 | 120 | 10
Andilisis de la legislacion cuttural C 80 0 80 M
Andlisls de poliicas culturales c1 40 80 120 10
Andiisls del sisterna de produccion culfural CT 30 &0 Q0 o]
Comunicacién de la cultura C 80 0 80 N
Cooperacion cultural Intemacional CT 40 80 120 10
Desarrollo de entomos culturales viluales T 0 120 120 8
Economia de la cultura ol | 40 60 100 9
Evaiuacién de impacio de proyectos cutfurales CT 40 80 120 10
Evaluacion de viabilidad de proyectos culfurales CT 40 80 120 10
Formacion de publicos CT 40 80 120 10
Gestidn de redes de cooparacion cuttural CT 40 60 100 g
Mercadeo cultural CT 40 60 100 Q
Organizacion de servicios culturales CT 40 60 100 ?
Planificaciéon y administracion cutural CT 40 80 120 10
Profesionalizacion de la gestién cultural CT 40 80 120 10
Proyecto | L 0 180 180 12

Proyecto Il L ¢ 180 180 12

Proyecto L 0 180 180 12

Proyecto vV L 0] 180 180 12

Proyecto V L 0 180 180 12

Proyecto VI L 0 180 180 12

Proyecto VI L 0 180 180 12

Proyecto Vill L 0 180 180 12

Totales: 670 2500 3170 250
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> Fomnacion Es

it de aprendzgle poraka sckcockénarisks | C1 | 40 60 100

Andiisis coyuntural y del entomeo CT 40 40 100

Andlisis de modelos de desamollo social CT 40 60 100

Andlisis del marco legal y fiscal de

organizaciones y empresas culturales ct 40 %0 100 4
Cartografia de la cultura CT 40 60 100 9
Comunicacion Institucional CcT 40 60 100 Q
Creacién de empresas culiuraies CT 40 60 100 9
Cultura y procesos sociales CT 40 60 100 9
Estroteqias de organizacin y parficipacion cludadana CT 40 60 100 9
Gestién de espacios escénicos CT 40 &0 100 9
Gestién de espacios museogrdfices y documentales C1 40 60 100 9
Geslidn de espacios publicos CT 40 60 100 g
Gestidn de sistemnas de informacion CT 40 60 100 @
Gestién del pafimonio cuitural CT 40 60 100 @
Gestion presupuestaria y financiera Cr 40 &0 100 9
infroduccién a la estética CT 40 60 100 9
Lenguales y recursos para la comunicacién cutiural CT 40 &0 100 Q
Organizacion de festivales cubturales T 0 135 136 9
Periodismo cultural CT 40 &0 100 9
Seminaro de andlisis de ks empresas cultuiales S 40 60 100 9
U Seminaric de educacion artistica ) 40 60 100 9
Seminario de investigacidn cultural s 40 40 100 @
\ £ emincrio de modelos de gestién cuttural S 40 60 100 9
* 'Sl%éncs de produccién cuttual en ambientes vituales | CT 40 60 100 9
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Area de Formacion Optativa Abierta

Horas ] Prerrequisit
Unidades de aprendizaje Tipo Horclns Horas Totales Cieatt s
Teoria | Préctica o5
Laberatorio | CT 18 80 @8 7
Laboratarnio I o) 18 80 98 7
Laboraterio CT 18 80 98 7
Laboratorio IV CI 18 80 28 7
Serninario | S 4] 37 78 7
Seminario |l S 4 37 78 7
Serminario I S 4] 37 78 7
Seminaric V S 41 37 78 7
Taller | T 15 75 20 7
Taller Il T 15 75 90 7
Taller Wi T 15 75 Q0 7
Taller v T 15 75 20 7

CUARTO. Las trayectorias escolares de los estudiantes serdn determinadas por el
coordinador de canera. Su permanencia y evaluacién serdn acorde a la modalidad del
Sistema, al Reglamento General de Evaluacién y Promocion de Alumnos de la
Universidad, y demds disposiciones normativas universitarias vigentes.

QUINTO. A fin de favorecer la movilidad estudiantil y la intermacionalizacién de los planes
de estudio, serd vdlido gque los alumnos de este programa, ademdas del blogue de
materias presentado, tomen cursos a juicio y con aprobacion de la Coordinaciéon de
Camera, considerando lo que sea aplicable del Reglamento de Revalidaciones,
Establecimiento de Equivalencias y Acreditaciéon de Estudios; en cualquiera de las dreas
de fomacién, que sean ofertados por este Sistema, otros Centros Universitarios de la
Universidad de Guadalajara o en otras instituciones de educacion superior, nacionales y
extranjeras,

SEXTO Los periodos de preinscripcién, inscripcién y reinscripcion, serdn los que establezca
| Sisterna de Universidad Virtual para cada promocién o dictamen de ingreso. Una vez
yadmitidos los estudiantes deberdn prepararse para el ambiente de aprendizaje propio del
Pprogrcmcl y la modalidad educdativa, mediante ia forma y medios que el mismo Sistema

't establezca.
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SEPTIMO. Los antecedentes académicos necesarios para el ingreso son: bachillerato,
aprobar el examen de admision que aplique el Sistema de Universidad Virtual v los
demds que marque la legislacion vigente de la Universidad de Guadalajara.

OCTAVO, Los requisitos para obtener el titulo de Licenciado en Gestidbn Cultural son:

q) Haber aprobado la totalidad de los créditos en la forma establecida por el
presente dictamen;

b) Haber cumplido con el senicio social asignado de acuerdo a la
normatividad vigente;

¢) Cumplir satisfactoriamente con alguna de las modalidades de titulacion
establecidas en la normatividad vigente,;

d} Los demds que marca ia normatividad universitaria.

NOVENO. Los cerlificados se expedirdn como: Licenciatura en Gestidn Cuttural. El titulo
como Licenciado en Gestion Cuttural.

DECIMO. De conformidad con lo establecido en el Dictamen 11/2010/116, de fecha 11
de marzo de 2010, emitido por el Consejo General Universitario, 10s aspirantes a ingresar
al programa de la Licenciatura en Gestién Cultural  aportardn como pago dnico por
concepto de inscripcion el equivalente a 19.84 dias de salario minimo vigentes en ia
zona metropolitana de Guadalgjara. Ademds, tendrdn que redlizar en cada ciclo
escolar, de acuerdo al resolutivo primero de dicho dictamen, el pago que establezca el
H. Consejo General Universitario por concepto de matricula para el nivel licenciatura del
Sisterna de Universidad Virtual,

En el caso de los estudiantes extranjeros, se incrementardn los costos en un 10% de los
montos establecidos.

DECIMO PRIMERO. La duracién nommal prevista del programa de Licenciatura Gestién
Cultural es de ocho ciclos escolares, siendo el periodo minimo de seis, mientras que el
maximo serd el doble de su duracidon nomal prevista, [0s cuales serdn contados a partir
del momento de su inscripcion, de acuerdo al Reglomento General de Planes de
Estudios.

DECIMO SEGUNDO. Se anexa tabla de equivalencias respecto del plan anterior.

DECIMO TERCERO. El Sistema de Universidad Virtual, en virtud de las atribuciones que la

normo universitaria le conflere podra geshoncr y poner en ejecuciéon un sistemna de
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DECIMO CUARTO. El costo de operacidn e implementacion de este programa
educativo serd cargado al techo presupuestal que tiene autorizade el Sistema de
Universidad Virtual, Los recursos generados por concepto de las cuctas de inscripcidn y
recuperacién, mds ios que se gestionen con instancias patrocinadoras extemnas, serdn
candlizados a la sede cormespondiente de este programa educativo,

DECIMO QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el (litimo pdrafo del articulo 35 de
la Ley Orgdnica, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente la presente
propuesta, en tanto la misma es aprobada por el pleno del H. Consejo General
Universitario.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalgjara, Jal.; 18 de abiril de 2013
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda

0. |. Tonatiuh Bravo Padiilla
Presidente

Mitro. regondo Ramirez Dia. Ruth Padilla Muioz
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Tabla de equlvalencias del plan de estudios de la Licenciatura en Gestion Cultural
conforme al dictamen 1/2006/221, aprobado el 21 de julio del 2006, respecto de este
nuevo plan de estudios:

ajara, Jalisco, Méxl
Inttp://www.hcgu.udg.mx

Creéditos Créditos
1 Analisis coyuntural y del entorno 9 Analisis coyuntural y del entorno 9
2 Analisis de datos cuantitativos 10 Sin equivalencia
Analisis de la organizacién politi | N
3 n € 1a organiza politica de 7 Analisis de la organizacion del Estado 10
Estado
4 Andlisis de organizaciones e 7
instituciones sociales Sin equivalencia
5 Analisis regional 8 Sin equivalencia
6 1 Analisis y disefio de politicas culturaies 10 Analisis de politicas culturales 10
7 Cartografia de la cultura 9 Cartografia de la cultura 9
8 Comunicacién de la cultura 11 Comunicacién de la cultura 11
Conceptualizacién de proyectos sabre
9 o 9 . . .
biodiversidad Sin equivalencia
10 Conformacién y manejo de grupos de 8 Conformacion y manejo de grupos de 10
trabajo trabajo
11 Construccién del concepto de cultura 9 Construccidn del concepto de cultura 10
12 Contextualizacién de la cultura, 10 Andlisis de los contextos de la cultura 10
13 Creacién de empresas culturales 9 Creacion de empresas culturaies 9
- an
Creacion de redes de cooperacién 9 Gestion de redes de cooperacié 9
14 cultural
15 Cultura y procesos sociales 10 Cultura y procesos sociales 9
16 | Definicién de problemadticas culturales. 9 Proyecto 1 12
Desarrollo de entornos culturales 8 Desarrollo de entornos culturales 8
17 virtuales virtuales
Desarrollo organizacional 7 Sin equivalencia
. Andlisis de modelos de desarrollo
Desarrollo social 9 A 9
social
Diagnéstico cultural d Sin equivalencia
Disefio de Ia.cor.nunlcaaon 8 Comunicacién institucional 9
organizacional
22 ) 9 . . .
Diseflo de Proyectos Culturales Sin equivalencia
Pagina 17 de 20

* 976, Piso 11, 5. ), C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2467 Fax, 31342278



%
A DECUDE g
‘ '

N
I
Azl

I‘«g»‘l

20

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp. 021

Dictomen Num. 1/2013/211

Judirez N* 976, Piso 11, 5. J. C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exte. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax. 3134-2278

Guadalalara, Jalisco, Méxl
it/ wewew. hegu. udg.mx

Créditos Créditos
. . N 10 . ) .
23 Divulgacion de la ciencia Sin equivaiencia
24 Economia de la cultura 9 Economia de la cultura 9
25 Educacidn artistica 10 Educacién artistica 9
Estrategias de conservacién y 8 Estrategias de conservacién y 9
26 preservacidn de colecciones preservacion de colecciones
27 Estrategias de cooperacién cultural 8 Estrategias de cooperacidn cultural 9
28 . 8 . . .
Estrategias para la ensefianza Sin equivalencia
29 Estrategias para la recreacién 8 Sin equivalencia
luaci -
30 Evaluacién de programas culturales 10 Evaiuacidn de impacto de proyectos 10
culturales
31 Evaluacién de proyectos institucionales 8 Evaluacidn de viabllidad de proyectos 10
culturales
32 Formacidn de publicos 10 Formacién de pdblicos 10
ti iti I
33 Ges |6n. de poli .|cas culturales 10 Cooperacion cultural internacional 10
internacionales
34 Gestidn de recursos 9 Gestidn de recursos 9
35 Industrias y empresas culturales 9 Industrias y empresas culturales 9
36 . . 9 . . .
Intervencion sociocultural Sin equivalencia
37 Intervencidn sociocultural de las 9
regiones Sin equivalencia
Laboratorlo.de lcrea.mdn de proyectos a Proyecto 2 12
institucionales
Lahoratorio de crf.\;?clén de proyectos 4 Proyecto 4 12
municipales
Laboratorio de cn:eacmn de proyectos 4 Proyecto 6 12
regionales
Lahoratorio Fle e‘ajec.umén de proyectos a Proyecto 3 12
institucionales
Laboratoric de eje_c‘ucmn de proyectos a Proyecto 5 12
municipales
Laboratorio de e;c.ecumén de proyectos a Proyecto 7 12
regionales
AR Laboratorio de Proye_cto integrador de 8 Proyecto 8 12
; titulacién
? Legislacidn cultural 11 Analisis de la legislacidn culturai 11
) b - . . d [y
UNIVERSINAD (e LA lg,,gierazgo, toma. © flECISIDI‘IeS Y 6 Liderazgo para el desarrollo 8
P i [ negociacion
RIS ERE g niei
17 Mercadeo cultural 9 Mercadeq cultural 9
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4 Créditos Créditos
48 . . . .
Museografia 8 Sin equivalencia
49| Organizacién de festivales culturales 9 Organizacidn de festivales culturales 9
50 QOrganizacién de servicios culturales 9 QOrganizacién de servicios culturales 9
51! Panorama general del arte en México 9 Panorama general del arte en México 9
52 Patrimonio cultural 9 Gestion del patrimonio cultural 9
53 Periodismo cultural 9 Perlodismo cultural 9
54 Planificacion y administracién cultural 10 Planificacion y administracién cultural 10
55 . . . 9 ’ . .
Produccién escénica y montaje Sin equivalencia
Profesionalizacién de la gestidn cultural. 10 Profesionalizacién de la gestion 10
56 cultural
57 o 9 - . .
Promocién de la cultura popular Sin equivalencia
58 Promocion de la lectura 10 Sin equivalencia
lisis del sistema de i
Promocién y difusién cultural 8 Andlisis del sistema de produccién 8
59 cultural
60 Propiedad Intelectual |: Proteccién del 7
conocimiento y las innovaciones Sin equivalencia
Propiedad Intelectual II: Instituciones,
61| competencias y rpocedimientos para la 8
proteccion de la propiedad intelectual Sin equivalencia
62 Radio y televisién cultural 10 Radio y televisién cultural 9
63 . . - 8 . : .
Representacién y promocién artistica Sin equivalencia
64 Seminario monografico de investigacion 7 Seminario menografico de 9
cultural investigacidn cultural
65 Sistematizacién de la experiencia 9 Sistematizacion de la accién cultural 9
66 . . .
Sociologia del arte 10 Sin equivalencia
67 Valuacién de obra artistica 10 Valuacién de obra artistica 9
sin equivalencia nueva Andlisis de la gestion cultural 10
s sin equivalencia nueva Gestién de recursos informativos 9
B IE . . . Andlisis del marco legal y fiscal de
! ‘g sin equivalencia nueva N 9
L -} _ organizaciones y empresas culturales
oy sin equivalencia nueva Estrategias de organizaciony 9
participacion ciudadana
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Créditos
sin equivalencia nueva Gestidn de espacios culturales 9
sin equivalencia nueva Gestidn de sistemas de informacién 9
sin equivalencia nueva Gestidn presupuestaria y financiera 9
sin equivalencia nueva Introduccién a los lenguajes artisticos 9
sin equivalencia nueva Produccidn audiovisual 9
Sin equivalencia nueva Inglés 8

Total de créditos del nuevo programa: 397

Total de créditos que pueden convalidarse con el programa anterior; 311
Porcentale de corwalidacion: 78.3 %

Créditos faltantes: 86
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