UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CONSFIO GLNIRAL UNIVIRSITARIC

Oficio No. IV/02/2014/459/1

Dra. Sonia Reynaga Obregén
Coordinadora Generat Academica
Vicerrectoria Erecutiva

Unwersidad de Guadalajara
Presente

Al'n Miro Marcos Anfonio Ramirez Martinez
Coordinador de Innovacién Educativa y Pregrado

Adjunto ol presente me permilo remitir a Usted copia def oficio nimeio CCU 011/2014, recibido en
esta Sectefaria de Actas y Acuerdos el 20 de marzo aclual, signado por ef Doclor Jaime F
Andrade Vilanueva, Rector def Centio Unwerstario de Cienclas de ka Salud, mediante el cual
adjunta propuesta de modificacién de las Licenciatuias en Cuttua Fisica y Deportes; Cirujano
Dentista, Médico Crujano y Partcro; en Enfermeria y Enfermefa modalidad a distancia, kos Técnico
Superor Universitario en Pitesis Dental; Terapia Respiatoria; en Emergencios, Seguidad Laboral y
Rescates, y ka Carrera de Enfermeria.

Lo anfenor, con mi atenta solicfud de que ef Comité de Apoyo Tecnico de Ias Comisiones
Pemanentes Conuntas de Educacidn y de Hacienda del H. Conseio General Unverstano que
Usted infegra, redlice el analisis sobre el particular y emita su opinidn caliicada sobre el tema.

Agradeciendo de anternano la atencidn que se siva brindar a la presente se suscnbe de Usted.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
ugdalajara, Jat; 21 de maro de
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA :

CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS DE LA SALUD/
CONSEJO DE CEN RSITARIO DE

©CU 011/2014

Lic. José Alfredo Pefia Ramos.

Secretario General de la Universidad de Guadalajara
y Secretario de Actas y Acuerdos de la

Comisién Permanente de Educacién.

H. Consejo General Universitario.

Presente.

Por este conducto me permito hacer llegar a Usted Ia propuesta de fe de erratas de los programas
educativos de pregrado de este Centro Universitario de Ciencias de la Salud y que se relacionan a
continuactén
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Fe de erratas No. 003/2014, correspondiente a la Carrera en Enfermeria.

Fe de erratas No 004/2014, correspondiente a la carrera de Licenciatura en Cultura

Fisica y Deporte

Fe do orrates No_ '005/2014, correspondrente a la carrera de Licenciatura en Cirujano

Dentista,

Fe de erratas No 006/2014, correspondiente a la carrera de Médico Cirujano y Partero.

Fe de erratas No. 008/2014, correspondiente a la carrera de Técnico Superior

Universitario en Emergencias, Seguridad Laboral y Rescates

Fe de eratas No. 009/2014, corresponmente a la carrera de Técnico Superior
en Terapia

Fo de erratas No  10/2014, correspontiente a la carrera de Licenciatura en Enfermeria,

Fe de erratas No 11/2014, correspondiente a la carrera de Licenciatura en Enfermeria,

modalidad a distancia

Fe de crratas No. 12/2014, correspondiente a la carrera de Técnico Superior

Universitario en Prétesis Dental

Se anexa la nformacion electrénica correspondiente.

Lo anterior para que sea presentado a la consideracién de la Comisién Permanente de Educacién del
H Consejo General Universitario para su aprobacion y ejecucion

C.cp.Arcvo -

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
“Afio del Centenario de la Escuela Preparatoria de Jalisco”
Guadalajara, Jal., Marzo 14 de 2014
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS DE LA SALUD/
NSELO DE CENTRO NIVER 10 DE CIENCIAS {F-

H. Consejo del Centro Universitario de
Ciencias de la Salud.
Presente.

Fe de Erratas No. 011/2014

A esta Comisién Permanente de Educacion, ha sido turnado por el Rector del Centro Universitario de
Ciencias de la Salud, un documento mediante el cual se solicita una Fe de Erratas, en virtud de la
siguiente

Justificacion

Que con dictamen ntimero 1/2013/523, el H. Consejo General Universitario, en sesién extraordinaria del
16 de diciembre de 2013, aprobd la creacién del plan de estudios de la Licenciatura en Enfermeria,
baje el sistema de crédito y en la modalidad a distancia, para operar en este Centro Universitario de
Ciencias de la Salud, a partir de la aprobacion del dictamen mencionado

Que en el dictamen de referencia se detecté fa necesidad de incluir modificaciones que son necesarias
aplicar para no causar é y ivas cuando este plan de cstudios
recientemente dictaminado entre en vigor

En atencién a lo anterior, con fundamento en los articulos 51 de la Ley Orgénica, 85, 86 y 120 del
Estatuto General de la Universidad del Guadalajara y los articulos 9 y 10 del Estatuto Organico del Centro
Unwersitario de Ciencias de la Salud, esta Comisién Permanente de Hacienda, tiene a bien emitir la
siguiente
Fe de Erratas

Primero.- Se acepta la propuesta de fe de erratas al dictamen nimero 1/2013/523, del H. Consejo
General Universitario, de la siguiente forma:
Dice:
Rpsoluiivos:

RIMERO. Se crea el plan de estudios de la Licenciatura en Enfermeria, bajo el sistema de

créditos y en la modalidad a distancia, para operar en el Centro Universitario de Ciencias
de la Salud, a partir de la aprobacion del presente dictamen.

Debe decir
PRIMERO. Se crea el plan de estudios de la Licenciatura en Enfermeria, bajo el sistema de

créditos y en la modalidad educativa a distancia, para operar en el Centro Universitario
de Ciencias de |a Salud, a partr de la aprobacién del presente dictamen

(i
D

Fe de Erratas No.011 /2014 \\

Licenciatura en Enfermeria a distancia
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

CENTRO UNIVERSITARIC DE CIENCIAS DE LA SALUD!
CONSESO DE CENTRO UNIVERSITARIC DE CIEN

TERCERO Las unidades de aprendizaje de

LA SALUD

la Lcenciatura en  Enfermeria,

corespondientes a cada drea de formacion, se organizan como se describe ensegurda:

I

‘ Unidades de Aprendizaje Tipo

‘Area de Formacion Basic

Horas
Teoria

Comon

Horas Horas N
practica | Tofales | ¢ rerea

fica y Universidad (= 64 7 I
Sociedad y salud =] 4
Alimentacién, nuticion y sociedad cr B
Picologia = 7

EX = 7 |
D [ 7
Comunicacién y fecnologias de ia informacian cr 3
ologia molecuiar <] 10
Sioquimica humana ] 2
Fundamentos de Anatornio a 12
Fundamentos de Fisiclogia [ ca 2
- loldes 86 |
Curso, Ct =Cuiso Taller, CL — Curso LaboratorioN= ol
Areo de Formacién Basico Parficuiar Obligatoria |
— I I A
Unoges de Aprondaare [vpo [ o] Horos [ oot | ciea | rrerea
Fisiopatalogio Clirica J o ] e 6 96 | 12
Farm Clinica cl 80 16
i ologi el 64

Clinica en Enfermeria

il

Enfermerio del Adulto

fermerio del Adulto Mayor
Enfermeria en el Cuidado PsiquiGhico

Enfermeria y el Cuidado Palialivo

Enformeria en Salud Menial

o| oloizls z[8laI8l8!x

Enfermerta Comurilara ct 81

Fe de Erratas No.011 /2014
Uicenciatura en Enfermeria a distancia




UNIVERSIDAD DE GUIADALATARA

CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS DE LA SALUD/
CONSEJO Bt CENTRO UNIVERSITARIO DF CIENCIAS DE LA BA.UD

Desostres y Emergencias Sanitarias

Enfermeria en la Invesfigacion Comunitaria

Enfermeriay Regulacion Profesional

Enfermeria y Fducacion para la Salud

Gesfion de la Caidad en Enfermeria

Gesfion y Adminsiracion de los senicios de | CT | 80 16 9% 7]
Enf

fermen
Practica Profesional de Fnfermeria del Adulto i o %8 288 19
Préctica Profesional de Enfermeria Quirirgica N 0 208 208 4
bcica Profesonal de Cnfcrmera de (o Mujer v ol N 0 208 208 T
Recién Nocidg
hescico Fotsiond” de Eriemmeria G P v N 0 208 I 208 T4
Préclica Profesional de Enfermerio Comuniforio N o 208 208 14 ‘
Practica en Gesfion y Administracion de los Servi N 0 160 Te0 | |
deEnfermeria 1
“Précfica Profesional de Rolacion Hospitaara 3 708 208 i
“Tolales R 1840 3328 325 |
Area de Formacion Especializante Selectiva
Orientacin en Salud Tomiliar y de grUpos de fesgo
[ Horas | Horas | Horas | oo <
Unidades de Aprendizale W0 | oo | eroenca | oo | o4 Premeq
Autocuidado de Grupos de Riesgo 3 4 o 64 B

Enfermeria en Salud Familiar [ 64 0 &4 B ‘ll

=
Préiica de Saiud Farmiary o Grupos de Riesgo B g % % 3
ololes | 128 % E N j

v Préciica Independiente
os | Horas Foras | ..
Unidades de Aprendizaje Tipo | 11008 | brocica | Totoes | €9 Prerea |
v Gestion del Talenlo Aplicado a Enfermeria \ C 64 9 64 El ‘
L Enfenmeria Empresarial S } 64 [ — B

B AL L 0 B
Tofales | ] e | an |

5

ica Independiente de Enferi

Orenlocion en Enfermeria Avanzadia
N HSoros [ Horas |
/o Unidadies de Aprendizoge | practon | rorcies | O Prereq
‘ Enfermera e el Cuidado Crilico 0 &4 B
Enfermeria Avanzada o [ e B

_’@Z@‘ -

e de Eratos No 011 /2014 3
Ucencitura en Enfermerta a distanda —



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CENTRO UNIVERSITARIO DF CIENCIAS DE LA SALUD!

CONSEJC DE CENTRO UNIVERS TARIO DF CIENCHAR DE LA 3a1L

‘ Préctica de Enfermeria Avanzada P 0 ‘ 96 ‘ 9 ‘ 4 ‘
{ Tolales \ ‘ 128 ‘ 3 | 24 ‘ 74
|
Orieniacién en Enfermeria Obsteliica ‘
— Horas Horas Horas N
Unidades de Aprencizaje Tpo ‘ Tomin | prteten | o | Cred premeq ‘
Enfermeria en Obstetricia T 44 o 64 v
| Enfermeria en Neonatologia [ 4 [ I 9
Practica de Enfermeria Obstéiica N o [ % 96 3
Totates 28 % 24 2
‘ o Orienfacién en Enlermeria en Gerontologia
. Hoos | Horas | Horas
Uniaades de Aprendizale Tipa ‘ loora | précica | totaies
( Envejecimiento Saludable T | 64 64
N Enfermera en Geroniologia < 64 o 4
] Frachica de Enfermerna en Geroniologia v v | % G
r Totales | 128 ‘ 9% 224 k2 |
é Orientacion en Enfermeria € Inferculiuralidad en salud ]
3 [ " I Foras |~ Foras Horas y —
o Unioades de Aprendizaje Tpa | o ‘ Prctiea | Tores | Cred Preteq
Enfermeia en Terapias Alfernafivas y Tradicionaies [ 2 ‘ 0 6 |9
hfermeia y el Cuidado ranscuifural C 6 |0 2 B
Fraciica de Enfermeria en feropias Allemativas v | P 0 T 96 3
Iradicional _
Toldles 28 % 724 2

£l dTUTinG GpIica G Gos subskiemas del Grea Especialzante y podia cursanos o por de 10s 220 crédifas

S

Fe de Erratas No.011 /2014
Licenciatura en Fofermeria a distancla



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS DE LA SALUD/

CONSEIC DE CENTRO UNIVERSITARID DE CIENCIAS DT LA S4.UD

Debe de

Resolutivos:

TERCERO. Las unidades de aprendizaje de la Licenciatura en Enfermeria, correspondientes
a cada drea de formacién, se organizan como se describe enseguida:

Area de Formacion Basica Comun

Horas Horas

{ Cred

Unidades de Aorendizaje 1o | pords | pravas | oras Prenieq
Bioética y Universidad cr |48 16
Sodiedad y salud a | w | =
16
s
1
1

‘Comurnicacion y fecnologias de la in‘ormacion |

logia molecular
Bioquirmica humarna
Fundamenlos de Analomi

Fundamentcs de isiologia

i

fotal
150, CT =Curso Taller CL - Curso Laboratorio N= clinicaMd

12| Fundamentos
de anatomia

Unidades de Aprendizaie tpo | Mo | boras | pEC sremeq
| Teofa | Practica | V¢ -
[ fisopatoioga Cirica SR s 9% 12 | Fundamenios ge
L - | fioga |
Famacaiogia Cliica =) 8 1 96 12| Fundamentos de
| fisiologia |
Farasitologia y miciobiclogia 3 £y
Epidenioiogia 3 E) 6
Invesfigacién Clinica en Enfermeria i | &4 ‘Metodologia de fa |
investigacién
Enfermeria del Adutio » 96 \ m Fundamentos de
entermeria
Enfemeia cuidado Quirdrgica 32 96 | N ractica
profesional de
Enfermeria del
I Adutto
Tootas y Proceso de Enfer i 80 )
fundamenios de Enfermer 32 9 T ‘ Teorias y Proceso
de Enfermerfa

RaeZre

Fe de Lrratas No.011 /2014
Ucenciatura en Enfermeria a distancia
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS DE LA SALUD!
CONSESC DR CENTRO UNIVERSITARID DE CIENGIAS D

[nfermeria en Urgencias Clinicas I

e

| Adt

Préetica
profeslonal de
Enfermeria del
utto

Enfermeria de lo Mujer y el Recién Nocido

a0

Enfermeria et Nino y Adoloscente

=

2

ES

Practica

profesional de-

Entermeria del
utto

Préctica
profesional de
Enfermeria del

“Enfermeria del Adulto Mayar

&4

Enfermeria del
Adulto

Enfermeria en el Cuidado Peauighico

2

Enfermeria y €1 Cuidado Paliafivo

Prdctica
profesional de
Enfermeria det
Adutto,
prctica
proteslonal de
Enfermeria del
dulto

“Enfermeria en Salud Mental

Enfermeria Comunitaric:

[ Satudy Suslentabilidad Ambiental

Psicologia

Fundamenios de
enfermeria

Desasiros'y Emergencias sanifarias

Préclica
profesional de
Enfermeria del
Adulto

Enfermeria en la Invesfigacian Comunilaria

Melodologia de fa_|

Enfeimeria y Regulacion Profesianal

Enfermera y Educacion pora la Salud

Préclica
profesional de
Enfermeria del
Adutto

Geslion de fo Colidad en Enfermeria

cr

Gestiny
Adminisiracion de
los Servicios de
Enfermeria

Gostion y Adminishacion de 'os Servicios de
Enformena

Praclica Profesional de Enfermeria del Adullo

Practica Profesional de Enfermeria Quirire

Préclica Profesianal de Enfermeria de lo Mujery
el Recién Nacido

Pracfica Profesianal de Enfermeria del Nino v
Adolesc

Préclica
profesional de
Enfermeria del

Mujery el Recién
Nocido

Entermeria del
Nifoy

Fe de Erratas No.011 /2014
Licenciatura en Enfermeria a distancia



ONSESO DE CENYRG UnvERSITA!

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS DE LA SALUDI

10 OF CIENGIAS DF LA SALeD

Précfico Profesionat de knfermeria Comunitaia [ N 0 208 i 208 ‘ 14 Enfermeria
frécico on Gosiion v Adminiacion do s | N 0 160 180 T | Gestiny
(05 die Enfermeria Adminisiracion de
los Servicios de
| Entermeria
Précfica Profosional de Rotacion Hospifolaria N 0 208 208 | préctica
profesional de
Enfermeria d
| dullo
Tofales | 1488 1840 3328 325
Area de Formacion Especializanie Seleciiva
I Orientocién en Salud famiior y de grupos de ricsgo
Hor Horas | Horos
Unidodes de Aprendizoje Too | 102 | itea | ot | o9 Premeq
Autocuidado de Grupos de Ricsgo @ ‘ 9 Pidclica
profesional de
Enfermeria del
Adutto
] iGctica
protesional de
Enfermeria del
ot
fraclica de Sald Famifar y de Giupos de P o 3 7 & | Avtocuidado de
~ Resgo Grupos de Riesgo
Enfermeria en
Salud Familiar
I 96 %24 7
S— | = =1
Offentacion en Aulbempieo y Praclico Independienic
y Horas iora Horos
Unidades de Aprencizaie 0o | 1o | pineo | Tamis | Cred Prerieq
Gesfion del Talenio Aplicado @ Enformeria [3 & 0 2] 7 Geficy ]
pmles\onal de
fa del
Enfermeria Empresarial C &1 o & B
1 Fmpresar oresonal de
/ ’ nfermeria del
Préclica Independierite dé Enfermeria P 0 % 9 | & | Gestiéndel
Talento Aplicado
a Enfermeria
Enfermeria
Empresarial
Tolales 128 9 R
. ~.

Fe de Frratas No.011 /2014
Licenciatura en Enfermeria a distancia




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS DE LA SALUD/
CORSLIC DL CENTRO GNIVERSITARID DF CIENCGIAS DE Le SA

ALl

Orienfacién en Enfermerio Avanzada

Undades de Aprendizcie tpo | Fors | o T Mo T g ereq
Enlenmeria en el Cuidado Crifico | 9 Practica profesional
‘ de Enfermeria del
Enfermenio Avarzado 3 ) 5 & g Préclica profesional
de Enfermeria del
dulto
Praclica de Fnfermeria Avanzada ‘ P o 96 9% 3 Enfermeria en el
Cuidado Critico
| Enfermeria Avanzoda
Totaies ‘ ‘ 28 ‘ 9 224 4

Orienfacion en Enfermeria Obstélica

Undades ce Aprendroe | po r eu"o " r‘c‘\“c’f:u , o' s, | croa Prereq
Enfermeria en Obsiciicio Préciica profesional
de Enfermeria del
‘ Adutio |
Enfermeria en Neonalologia ‘ e |0 Prdctica profesional
de Enfermetia del
?0 Adutto
r Practica de Enfermeria Obs'etrica % | 9% B | Enfermeria en
/
] ‘ Obstetricia Enfermeria
E ®
A Totales ‘ 128 96 I

Orfenfacion er Enfermeria en Geronfologia

i

Enformeia en Geronlologia

Horas | woras | Horas
Unidades de Aprendizaje i 00 | tooio | proctica | Totaios | 9 Preneq
Envejecimicnta Saludable | 44 0 64 9 | Préctica

T e T )T"

i
proteslonal de
Enfermeria del

Adulto

Préctica
profesional de
Enfermeria del

e — ‘ Adulto___
Prachica de Enfermeria en Gereniologia P 9 €| Envelecimiento
Saludoble
Enfermeria en
Totales % 24 2
| Orieniaciér cn Enfermeria o Inerculturalidad en salud
. Horas | Horas <
Unidades de Aprenaizoje Tpo ettt | Tormes | Céd Premeq
nformeria enTerapias o 64 9 | Paclica

Iredicion

‘Alfemativos y‘ (4

e ge Erraras No.011 /2014
licenciatura en Enfermeria a distancia

profeslonal de



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS DE LA SALUD/
CONSESO DE CENTRG

URIVERS[TS

0 DF CIENCIAS DE LA SALiD

1 " Enfermeria del
| Adutio

|
["Eniémmeria y ¢l Cuidado Transculicral T cC 2] o

Practica
protesional de
‘ Enfermeria del

Adulto
Pracfica de  Enfermeria e Terapias 3 o ‘ 96 96

6 Enfermeria en
Alternafivas y Tradicional | Terapios
Atemiivas y
Tradiclonales

Entermerio y el
Cuidado
| _’ Transcultural
Totales 128 % 224 24

icG a dos subsit Grea Espr

Y POTTG Cursaros @ partir ¢é 1os 720 Crédios

Segundo, Faciiltese al Rector del Centro Universitario de Ciencias de la Salud para que con las
atribuciones que le confiere el articulo 54 de la Ley Organica y en cumphimiento de las funciones que le
asigna el articulo 120 del Estatuto General de Ia Universidad de Guadalajara en su fraccién V, remita la

presente fe de erratas para la aprobacién de la Comision Permanente de Educaciéon del H Consejo
General Universitario.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA”
Afio del Centenario de la Escuela Preparatoria de Jalisco
Guadalajara, Jal., Febrero 20 de 2014

Qnmge k. mwmmn—evg

Presidente

Comi

n Permanente de Educacién

Mtra. Laurgarga ita Padilla Gutiérrez

ém&om

Mtra. Esther Rodriguez Duran

€. Anna Beatriz Hernandez Lerma

el
Mtro. Rogelio Zambrano Guzman

Secretario

Fe de Erratas No.0L1 /2014
Licenciatura en Enfermeria a cistancia



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

EJECUCION No IV/12/2013/3036/1

Dr. Jaime Federico Andrade Villanueva

Rectar del Cenfio Unverstanio de Clencias de la Salud
Universdad de Guadalajoia

Presente

En cumplimiento a fa estoblecido por el amculo 35, fraccian I, y 42, troccion | de la Ley Crgonica de la
Unwversidad de Guadalajara, adjunto al presente nos permiimas femiit a sus finds afenciones, para su
erocucion, el dictamen emifida por las Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienaa,
apiobado en la sesion extiordinana del H Consejo General Unversiiana efectuada el 16 de diciembre
de 2013

Diclamen nimero 112013/523 PRIMERO Se crea el plon de esiudios do la Licenciatura en Enfermena,
bao e sstema de creditos y en la modalidad a distancia, para operar en el Centio Unwversiara de
Clencias de o Salud, a parfi de la aprobacion del presente dictamen
Lo anferior, para los efectos legales a que naya lugar
Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 17 de dgiembre de 2013

Tonahuh Bravo Padilla
for General

... DX Viguet Aol Novano Navato, Vcernoclor EBcuivo.
€ MID Gusta A, Coraends Cufio, Dreciar d Finanzas
.60, Mhas. Mnc0 Ameaa Lopoz, Cocrdinadoi Generd Acadbmica
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CONSEJO GENERAI UNIVERSITARIO

Exp.021
Dictamen Num. 1/2013/523

H CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRE N

A estas Comisiones Permanentes Conjuntas de Educaciéon y Hacienda ha sido tunado, por el
Consejo del Centro Universitario de Cienclas de a Salud, el dictamen no. 949/2012, de fecha
28 de noviembre de 2012, en el que se plantea la creacidn del plan de estudios de la
Licenciatura en Enfermeria, bajo el sisiema de crédiios y en la modalidad a distancia, a partr
de la aprobacion del presente dictamen, y

Resultando

Que la Unversidod de Guadalojara es un organismo plblico  descentralizado del
Goblemo del Estado de Jalisco con autonomia, personalidad juridica y patimonio propio,
cuyo fin es impartr educacidn meda superior y supernor, asi como coadyuvar al
desarollo de la cultura en la enhidad

[ad

Que la Unversidad fiene como uno de sus fines el formar y actualizar a los técnicos,
bachilleres, técnicos profesionales, profesionistas, graduados y demds recursos humanos
que requiera el desatrolio socioeconomico del Estado.

3 Que la Universidad adopta el modelo de Red para organizar sus actividades académicas
y administrafivas Se infegra por los Centros Universitarios, el Sisterna de Educacion Media /
Superor y la Administracion General, y es sustentada por unidades académic /
denominadas escuelas para el nivel medio supenor y departamentos agrupado: en /
divisiones para el nivel superior

<4

>

Que la organizacién en Red tiende a lograr una distibucton racional y equiibrada de)é
matricula y de los sevicios educativos en Jalisco, a fin de contrburr a la prevision y
safisfaccion de los requenmientos educativos, culturales, clentificos y profesionales de i
sociedad.

o

Que el Cento Unversitario de Crencias de la Salud es un organismo desconcentra
encargado de cumplir, en su drea de conocimiento y del ejercicio profesional, los fin
que en el oiden de la cultura y la educacién superior comesponden a la Universidadd.
Tiene la responsabilidad de formar profesionales, técnicos y especialistas que med\ant
su trabajo cofidiano respondan a las urgentes necesidades de prevencion y pregenvaciy
de la salud en la entdad

. v
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6

Que este documento contiene la propuesk: cumculor del plan de estudios de la
Licenciatura en Enfermeria, a resultado del trabajo de
evaluacion cumcular emprendido por el Centio Universitano de Ciencias de la Salud de la
Universidad de Guadalajara durante el 2008

~

Que los elementos que Infegran el documento son producto de un tabaje colectivo y
parficipativo y estén constituidos por la fundamentacion del disefio del programa
educatvo de la Licenciatura en Enfermena, modalidad educativa escolanzada En él se
abordan aspectos sociales que Involucran el dmibito econdmico, politico v cultural,
donde se reconoce que los programas educativos de enfermeria requieren mejorar su
capacidad de gestion y promover alianzas estratégicas con ofras universidades a nivel
regional, nacional y mundial para su insercion con éxito en la globalizacion

=3

Que en este proyecto se busca hacer compativles la visidn regional, nacional e
intemacional de los problemas a solucionar, mejorar la calidad y pertinencia del diseno
curmcular para vincular su desanolio al sistema cientifico y tecnolégico, a las estrategios
pedagogicas y comunicativas modermas, Formar personal de enfermeria que obtenga
reconocimiento profesional como factor importante en el avance de los sistemas de
salud, con calidad y calidez, directamente relacionado con el cuidado de la salud
enfermedad de la persena, familia y comunidad.

9 Que en los aspectos Institucionales se refoma la filosofia y el compromiso de la
Universidod  de Guadalgjaora de  desarrollar una mayor  vinculacidn - social,  formar
cludadanos competentes que sepan pensar, crear, & Inseriarse en una sociedad  que
depende cada vez mds del conocimiento, de la ciencia y la tecnologia, con los
sustentos que le confieran idenfidad profesional y social. -

10 Que los elementos pedagdgico-didacticos que componen el modelo educativo det™ | /
Centro Universitano de Clencias de la Salud parfen de una vision integral, sustentada en 4
valores éticos y de compromiso social  Tienen un enfoque tedrico-metodoldgico /
tendiente a lo nter y transdisciplinar en sus contenidos cumculares y en sus estrategias de
ensenanza-aprendizaje centradas en el aprendizaje significativo relevante. Esto contri
al desarrollo de las competencias profesionales integradas

(v
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11 Que la estructuracion del plan de estudios considera una metodologia clara del modelo
educativo por competencias profesionales integradas y la modalidad  educatva a
distancia, flexible y con una organizacién por créditos académicos, 1o que favorece la
mowviidad  estudianti- fanto nfra como  intennstitucional-, asi como la modalidod
presencial y no presencial Se enfatizan, para hacer congruentes los contenidos con fas
cargas horanas, la motvacion, inferés y creatividad sobre los temas, las practicas
profesionales, el desarrolio de las unidades de aprendizaje con un equilibio de saberes
tedicos, piacticos y formativos.

12 Que esta propuesta reconoce la necesidad de afender la demanda creciente de formar
licencrados en enfermeria en una modalidad educativa a distancia, flexible, que pemnita
a los estudiantes compartir el trabajo con el estudio, romper las barreras del tiempo v el
espacio, lograr las competencias profesionales integradas que contfribuyan a resolver
problemas de salud reales y potenciales, aplicar fos principios y métodos cienfificos para
interpretar la realidad con juicio critico y creativo; trabajar en equipo con compromiso
nstitucional, efica profesional y solidandad social.

13 Que esta propuesta se infegra a partir del frabajo colegiado en Red y las necesidades de
formacién de licenciados en enfeimeria, congruentes con la realidad del contexio
complejo en el que se Insertardn a su egreso A parlir de ello se reconocen las
competencias profesionales Infegradas del perfil de egreso de este profesional y con ese
cnterio se nominan los unidades de aprendizaje que haran posible la formacion de
calidad de este valioso recurso humano de crencias de la salud

14 Que de la misma manera se constuye el perfil del docente, para desarnoliar
competencias profesionales infegradas en espacios vitudles para el aprendizaie Es
necesario Incluir un proceso de formacion y capacitacion académica para hacer posible
la operacién del programa, mediante el uso de las tecnologios de la informactén y

comunicacidn, por competencias profesionales infegradas en enfermeria y fiexibllizandc”—=
Z

los escenarios de prachcas en los laboratonos y simuladores (que permmitan un contécto
adecuado, antes de insertar a los estudiantes en los escenarnos complejos de la practica
profesional)

15 Que los beneficios gue se esperan de un trabajo cumcular como el que aqui se present

www hegundg.m
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16 Que en sesion del 19 de octubre de 2010 el Consejo de Rectores aprobd el Programa de
Cambios Institucionales para el Desarrollo Académico de la Red Universitaria 2010-2013,
en el que se plantea que la comunidad universitana reflexone, proponga y participe en
la actualizacidn de los progiamas educativos de pregrado, asi como en su estructura,
contenido y estrategias diddcticas que posibilifen que el modelo educativo cenfrado en
el aprendizaje del estudiante cobre vida en la Red Dentro de este programa se incluyo,
en el ele de Fomacion y Docencia, “Establecer los cnternos generales para la reforma
cumcular, en cumplimiento del objetivo 2.3 planteado en et PDI Visibn 2030 “Lievar a
cabo una reforma cumeular basada en la Innovacién, la flexbildad vy fas necesidades
sociales”

17 Que en la fase de dicfaminacién fambién se considero el acuerdo RGS/001/2012, del
Rector General sobre los “Lineamientos para Promover la Flexibilidad Cumcular, el Acuerdo
de Movilidad y el Programa de Fortalecimiento del Sisterna de Administracion Escolar”

18 Que el CUCS concluyd su proceso con la infegracidn del expediente corespondiente, la
formulacién del dictamen y la aprobacién de la creacion del plan de estudios de la Lic.
en Enfermeria, en su modalidad a distancia, en la seslén extraordinana del Consejo de
Centro, el dia 20 de noviembre de 2012; se solicitd la aprobacién del H, Consejo General
Unwerstario,

19 Que se IMpulsara la movilidad ntercentros y la fomacion integral, El nuevo plan de
estudios considera, ademds de la adquisicion de conocimientos propios de la carrera, la
posibiidad de aplicar los conocimientos de inglés como otia forma de comunicacién
Importante fambién es el programar cursos fuera del plan de estudios que le permitan al
alumno mejorar su aprendizaje y otios que le ayuden a proponer un plan de vida, con las
estrategias para alcanzario,

20 Que la enfermeria es la disciplina cuyo campo de conocimiento cientifico tiene como
objeto de estudio el cuidado de la persona ante los problemas de salud enfermedad,
redles o de riesgo. Esté basada en un cuempo de conocimientos sustenfados
crentificamente por principios reconocidos y aceplados como propios y lambién en 10s

tornados de ofras clencias como la psicologia, la medicina, la antropologia, efc., quete £

permiten actuar -acudiendo al conocimiento y la expenencia- de manera informadery

reflexva,  para obtener los mejores resultados en la atencidn Si se reonenta el enfoque
episternolégico hacia el ontoldgico, se puede comprender la influencia de\ Con?e

historico, politico y social en la salud y enfermedad, entendida como un
estado y resultado
-
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Que su estudio permite reconocer, describir y predecir los cambios relacionados con los
danos a fa salud y acfuar en consecuencia-, paia tener cierto giado de control Como
campo profesional engloba un proceso significativo, terapéutico e interpersonal en los
ambrtos particular, familar © de comunidad, denfro del drea biolégica, psicologica,
social y espintual Actla de forma conjunta con offos procesos humanos que posibilitan la
salud, la recuperacidn o la muerte tranquila.

Que la funcion pincical del profesional de esta drea es ayudar a las personas a cubrr las
necesidades de cuidado terapéutico y autocuidado de la salud. Tiene una
responsabilidad propia o Independiente y ofra interdependiente o en colaboracidn con
ofros profesionales de la salud en la promocién, prevencion, tratamiento y rehablitacidn
Sus Infervenciones  Independientes buscan mantener el nivel de funcron dptimo de la
persona en las dimensiones funcional, fisiologica y ambiental. Las  interdependientes se
redlizan para apoyar al paciente en la prevencidn de problemas de naturaleza
Interdisciplinana.  Utilza el metodo cientifico para obtener informacion que le permita
reconocer la respuesta humana y agrupara en unidades de andlisis factibles de valorar,
diagnosticar e intervent, @ partir de una vision humanistica, holistica infegral e instrumental
de los procesos vitales que afectan a la salud y que atafen al proceso de enfermeria

Que el objetivo general del programa educativo es preparar licenciados en enfermena
con una solida formacidn para desarollar estrategias de  prevencidn, promocién,
cuidado integral, recuperacion y mantenimiento de la condicién de salud de los grupos
poblacionales y personas en edad reproductva, que actkien con espintu de
colaboracion, solidandad, respeto, honestidad y una vision fransformadora e integral del
Individuo para responder a las necesidades sociales del pais, a las politicas nacionales en
salud y al desanollo de su discipling; que sean capaces de gestionar y generar
conocimiento cientifico, con feferencia al marco nacional de salud y al escenaro del
mundo globalizado. /
Que los objetivos especificos del progiama académico de la carera de Licenciatura en
Enfermeria, modalidad educativa a distancia son

Fomar profesionales que coadyuven en el cuidado de la salud de la persona y grupg
poblacionales, para que alcancen su maximo potencial biopsicosocial, usando ¢
método de inteivencién et proceso de enfermeria, al atender problemas 5
potfenciales de falta de armonia con el enforno e Impacto social,
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o

Formar profesonales que contibuyan al desarollo de los campos  cienfifico y
tecnolégico, que fundamenten el cuidado de la salud acorde a las poliicas
nacionales, al desarolio de las ciencias y los avances del campo profesional que
demandan los mercados laborales de Jalisco, del pais y del mundo;

. Fomar  profesionales de  enfermeria con  actiftud  emprendedora,  competitiva,

responsable y honesia, en los diversos procesos de gestidn del sistema nacional de
salud, con intervenciones que favorercan su funcionamiento y la solucidn de
problemas con base a la demanda social;
Formar profesionales de enfermeria capaces de gestionar procesos educativos para et
auto cuidado de la salud de persona © grupos poblacionales en cualquier contexto,
con un concepto de hombre, educacion y aprendizaje sustentado en la perspectiva
transformadora de la realidad social.

o

a

25.Que en el aparfado del perfil de Ingreso, los aspirantes a cursar la  Licenciatura en
Enfermeria, modalidad a distancia, deberan de contar preferentemente con

a Valores- Apertura, cooperacién, responsabiidad, respeto, tolerancia, solidandad y
hurnanismo,

b. Intereses- Desarrollo profesional, elevar la calidad de los sevicios de enfermeriay en la
problematica social;

C Habilidades- Geshion del ttempo, estudio independiente, trabajo en equipo, Iderazgo
y toma de decisiones,

d. Destrezas para el uso de las tecnologias de la comunicacion e informacion

26 Que el perffil de egreso se llevo a cabo en dos momentos, uno a parlr de las
Competencias Profesionales Integradas (CP)) que se comparten por las dlfe[}% <
profesiones, como resuliado de un proceso de discusion colectiva surgido de las
necesidades de formacién detectadas en el conjunto de programas educativos de nivel
llcenciatura del CUCS La subsecuente transformacién de estas necesicades en saberesy &
la formacién de nicleos a partir de los mismos, permitid definir el conunto de unidades
de aprendizaje de formacién, enfafizando que esta experniencia biinda la oportunidad
de construrr espacios de reflexion mterdisciplinanos y conocimiento coman del camp@«de

las cliencias de la salud
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Ofto momento correspondié a la parte disciplinar que se construyd a partir de los
resultados del diagnostico de necesidades de formacion denvadas del estudio del
contexto, la evolucién de los mercados laborales y de la profesién, asi como de los
avances de las ciencias de la salud, la tecnologia v, en parficular de la ciencia del
cuidado en enfermeria, asumidos desde la perspectiva cumcular del enfoque de
competencias profesionales infegiadas En un trabajo colaborativo de coordinadores de
programas con el mismo plan de estudios en la Red- del modelo escolanzado-, se
constiuyd el actual perfil de egreso que contiene las competencias profesionales det
licenciado en enfermena para desaroliar sus funciones en instituciones de salud publicas
(IMSS, ISSSTE, DIF, SSA, entre ofros) y privadas, o en el gjercicio libre de la profesidn en los
centros laborales, asios, planteles educativos, atencton domiciliana de pacientes
crdnicos yfo terminales, asi como la atenctdn en la comunidad a través de un gabinete
de asesoria

El perfil obtenido se contiene en cuatro ejes curiculares que vinculan la formacion del
licenciado en enfermeria con los campos de desemperio profesional caractenzados por
ambientes comunitanos con fuerte componente educativo y de auto cuidado de la
salud, ambientes asistenciales que preponderan el cuidado de la salud enfemedad de
la persona, en los escenarios de Inveshgacion, administracion y gestién del cuidado v lka
calidad A partir de esta reflexién se definieron los émbitos del campo profesionat en 1os
que se Inferviene al egresar, denvado de ello, los contenidos del plan de estudios
desaroliardn la formacion de las siguientes competencias

A Competencias Socioculturates:

a Se desarrolla personal y profesionalmente mediante el autoconocimiento, andlisis /
de la situacidn, aplicacion de juicio critico y torma de decisiones en sus relaciones ~
Inferpersonales y de parficipacién  Aseguia el respeto por la indviduatich . /
dignidad humana a través de la satisfaccion de las necesidades fundamentales |/
de la persona para promover el auto cuidado de la salud e independencia;

. Desarolla una cultura de frabajo inter y multidiscipinar al aplicar estrategias de
asesoria, consuitoria o acompafiamiento de la persona o grupos poblacionales
en ambientes dversificados de la préctica profesional de enfermeria, en
ejercicio Independiente- tanto en el hogar como en centros de atencién esp:
estancias de dia y de cuidados paliativos y terminales- que contibuya
cudaao para recuperar la salud, aliviar el dolor, mejorar la calidad
prepaiar a la persona para una muerte digna

o
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B. C ias Técni entales:

a Promueve y parficipa en investigaciones, con aplicacién de tecnologias de la
informacion y comunicacidn, con sentido crifico vy reflexvo para desarrollar
proyecios de Investigacién con base en el conocimienfo centiico v la
experencia profesonal. Busca infegrarse de manera temprana en socledades

del conocimiento y parhicipar en expenencias de movilidad profesional;

Drecciona sus habilidades para investigar, descubnr y resolver problemas
Inherentes @ su entomo gue le pemitan onentar su conocimiento a propuestas
innovadoras Divulga y aplica sus resultados a fin de contribuir @ mejorar procesos.

de afencion y de cudado de la salud enfermedad, con beneficio para los
usuarnos y para el mismo, culfivando la calidad profesional, laboral, organizacional

e Insfitucional;

¢ Implementa y desarolla proyectos para la actualizacion y capacitacion continua,

el autoemplec v  tabajo auidnomo e independienfe del profesional de
enfermeria, en el marco de la regulacién nomativa y fiscal que frascienda a la
mejora de las condiciones laborales de su gremio, en un egrcicio de
participacion institucional y organizactonal;

Desarolia acciones estratégicas y de mejora continua al administrar sevicios de
enfermeria hospitalanos y comunitarios, a partr de procesos de planeaciért; &~
organizacién, implementacion, seguimiento v control que orenten la toma [/ /
declsiones en cualguiera de las dreas de su desempeno profesional. Centia su

labor en la observacion, andlisis reflexivo y Juicio criico, con el proposito de
fortalecer los cuidados que brinda en relacién a las nommas y esténdares
calidad, nacionales e internacionales, con disminucion de nesgos y en ambightes
de atencién seguros.

o

a
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C. Competencias Profesionales:

a. Comprende al ser humano desde una perspectiva holistica que le pemita
desarollar proyectos educativos € infervenciones de enfermeria que coadyuven
a resolver la problemafica  de salud  de su enfomo  Evalla, planifica e
implementa acclones para fa promocién, prevencion y profeccidon a la salud,
desde una perspectva de autocuidado, con aplicactdn de principios, métodos y
estrategias de promocion de estilos de vida saludable y de atencién primaria a la
salud,

. Realza cuidados de enfermeria al atender las necesidades de las personas
mediante Infervenciones independientes o de colaboracion que forfalezcan la
promocion, prevencion, recuperacion y rehabllifacion de la persona sana o
enferma, en cualguier nivel de atencién. Lo anteror, basandose en prncipios
filosdficos, metodologicos, técnicos, éticos y humanisticos que prvilegian el valor
de lavida, la diversidad e inferculturalidad, prevaleciendo la cultura de sevicio y
el respeto por la normatividad vigente,

¢ Paticipa en la atencion de los distintos problemas de salud del perfil

epidemioldgico actual y futuro, mediante intervenciones sustentadas en el
proceso de enfermeria y cuidados especificos a cada situacion de salud-
enfermedad, de nesgo o de bienestar de las personas, con habilidad y dominio
de procedimientos y técnicas que contribuyan a su cuidado y recuperacion; x4,

d. Participa en la aplicacion de polificas pablicas v sectonales dingidas a los disfinfos “1

grupos poblacionales, para dar respuesta a las necesidades o problemas de N
salud entermedad, de nesgo o de bienestar, actuando con pertinencia y calidad

a través de infervenciones sustentadas en el proceso de enfermena- en espacios
comunitanos, educativos y asistenciales- que contribuyan en el cuidado dg —
salud reproductiva e infantil, la enfermedad aguda o crénica, la discapacidad v /
envejecimiento.

o

)
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N

Que con la creacion del plan de estudios, se requenra de la mplementac.on de un
programa de foracién docente que prepare al profesor Esto, en primer lugar, para el
conocimiento del nuevo plan de estudios, igualmente, para favorecer sus habildades de
elaboracién de los programas de las unidades de aprendizaje, asi como para su
interpretacién pedagoglca y didactica v la subsecuente realizacién de practicas
educativas fundamentadas. En este sentido, los profesores que particioan en el programa
deberdn fener, preferentemente acreditada, su formacidn y/o capacitacion en el
modelo de competencias profesionales y en el uso de las tecnologias de la informacidn
y comunicacion en la educacién a distancia.

En virtud de Ios resultandos antes expuestos, y
Considerando

| Que la Unversidad de Guadalajara es un organismo plblico descentralizado del
Gobiemno del Estado con autonomia, personalidad Juridica y patimonio propio, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 de su Ley Orgdnica, promulgada por el
Ejecutivo local el dia 15 de enero de 1994, en ejecucion del decreto nimero 15319
delH Congreso del Estado de Jalisco

Il Que como lo seralan las fracciones |, 1l y IV del articulo 5 de la Ley Orgdnica de la
Universidad, en vigor, son fines de esta Casa de Estudios la formacion y actualizacion
de los técnicos, bachilleres, técnicos profesiondles, profesionistas, graduados y demas
recursos humanos que requiere ef desanollo socio-econdmico del Estado; organizar,
redlizar, fomentar y difundir la nvestigacion cientifica, tecnoldgica y humanistica, y
coadywar con las autoridades educativas compefentes en la onentacién y_
promocién de fa educacidn media superior y supenor, asi como en ef desarollo d
ciencia y la fecnologia

il Que es atibucién de la Universidad realizar programas de docencia, investigacion y
difusibn de la cultura, de acueido con los prncipios y orienfaciones previstos en el
articulo 3 de la Constitucién Federal, asi como la de establecer las aportaciones,de
cooperacidn y recuperacion por 1os servicios que presta, tal y como se estipula
fracciones lil y Xl del articulo 6 de la Ley Orgdnica de la Universidad de Guadalaye

aitmo pdrafo del articulo 21 de la Ley Organica de esta Casa de Estudios, fiiar
aportaciones respectivas a gue se reflere la fraccion VIl del numeral antes gifado.
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v Que el H Consejo General Universitano funciona en pleno o por comisiones, las que

pueden ser permanentes o especiales, como lo sefala el ariculo 27 de la Ley
Organica.

' Que es atibucion del Conseyo General Universitano, conforme lo establece el articulo 31,

fraccion M de la Ley Orgdnica y el articulo 39, fraccion | del Estatuto General crear,
supnmir o modificar carreras y programas de posgrado y promover iniciatvas y
estrategias paia poner en marcha nuevas carreras y posgrados

Vil Que es atiibucidn de la Comisidn de Educacidn conocer y dictaminar acerca de las
propuestas de los Consejeros, el Rector General o de los Titulares de los Centros,
Divisiones y Escuelas, asi como proponer las medidas necesanas para el mejoramiento
de los sistemas educativos, los crferos de Innovaciones pedagogicas, la administracion
académica v las reformas de las que estén en vigor, conforme lo establece ef articulo
85, fracciones |y IV del Estatuto General

Que la Comision de Educacidn, fomando en cuenta las opiniones recibidas, estudiard
los planes y programas presentados y emitird el dictamen correspondiente -que deberd
estar fundado y motvado-, vy se pondrd a consideracién del H Consejo General
Universitaro, seguin lo establece el ariculo 17 del Reglamento General de Planes de
Estudio de esla Universidad

vil Que de conformidad al articulo 86, fraccién IV del Estatuto General, es atibucion de la
Comisidn de Hacienda proponer al Consejo General Universitano el proyecio de
aranceles y contiibuciones de la Universidad de Guadalajara

X Que tal y como lo prevé ia fraccion |, articulo 10 del Estatuto Orgdnico det Centro
Universitano de Ciencias de la Salud, es afbucion de la Comision de kducacion
dictaminar sobre la pertinencia y viablidad de las propuestas para 1a creacior
modificacién o supresion de carreras y programas de posgrado, a fin de remitiigs; en
su caso, al Consejo General Universitano, y

Por lo anterormente expuesto y fundado, estas Comisiones Pemnanentes Conuntas
permitimos proponer al pleno del H Consejo General Universitano los siguientes

Resoiutfivos:
PRIMERO Se crea el plan de estudios de la Licenciatura en Enfermeria, bajo el sistema

creditos y en la modalidad a distancia, para operar en el Centfro Universitano de ncias
la Salud, a partir de la aprobacién del presente dictamen

Pagra 11 ce 18 -~
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SEGUNDO. El plan de estudios contiene dreas determinadas -con un valor de créditos
os\gnodos a cada materia y un valor global de acuerdo con los requenmientos establecidos
por Greq, para ser cubiertos por los alumnos- y se organiza conforme a la siguiente esfructura:

Areas de Formacién [ Créditos
C Area de Formacion Basico Comun 86 |
__Area de Formnacién Bdsico Particular Obligatoria _ 35 |
~ Alea de Formacion Especwchzan?e Selectiva 48
L Area de Formacion Optativa Abierta 31
NUmero minimo total de créditos para optar por el titulo: | 490

TERCERO. Las unidades de aprendizaie de la Licenciatura en Enfermeria, en la modalidad a
distancia, comespondientes a cada drea de formacion, se organizan como se describe

enseguida
o Area de F ion Basico Comin
Horas
Unidades de Aprendizate | totaies [S1éd | Prenea
64 T
[ Saudplbica Sl
Metodologia de la Investigacion ot | @8
Ccrrvumc':cv:n ¥ Tecnalogs delalamaden | CT | 16
Biologia Mdlecular | @ 64
__Bloquimica Humana cL 80
~ Fndamentos de Anatomia = 80
Fmdomemcs de Flsldoglo CL 80
Tofoles. ‘ 570
Pogra 1206 18 ’
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Unidades de Aprendizaje Horas Horas Horas | .
PO | Yeoria | Practica | Totales C'éd | Premed:

"~ T Aea de Formacion Bésico Paricuiar Obligatoria

(. "~ Fsopaiologia Clinica | €L g0 | 16 % Tn
)Amrmmgb Clrica ct | 8 | 18 9 | 12 i
“Parasitologia y Miciobiologia [« &4 16 80 0 I
Epidomiclogia =] 2
[ Invesfigocién Clinicaen Erfermeria | CT | 48
Enfermeria def Adulio ot

Enfermeria y el Cuidado Quitigico v CL 64

“Teoias y Proceso de Enfermeria cr &4
Fundamenios de Enfeimeria cr ‘ Tod

Enfermeria en Urgencias Cliticas cr a8
"~ Enfemeria de lo Mufer y el Recién Nacido o 80

Enfermeria del Nifo y Adolescente 1 a 60
Enfermeria del Adulto Mayor e 64
[ ErfermericenelCuidado Psqdidtico | €| 64 |
Enfeimerio v el Cuidado Palafivo C 64
Enfermeria en Salud Mental c od
"~ Enfeimeria Comuntaria = 64
Sud ySuseniobiidod Amblorial | C | 48
" Desosfros y Emergencias Sanftaiias | €T [ 48
" Enfermeria en la_ Investigacian Comunitaia T a8
"~ Enfermeray Regliocion Piofesional | © | 64
‘jerrmwaclm para a Salud = 4
Gosfidn dela Calidod enEnfemera | CT | 48 |
Fﬁs‘oﬁ%mnw 3580 G o Savioes o o | 1| B |
Piéefica Profesional de Enfermaria del Adulfo N r ]
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[ Area’de Formacion Basico Particular ia

\ Unidades de Aprendizaje I Horas | Horas ‘ Horas | . |

0 | teoria | Practica | Totates [Oéd | Premea
Piéchica Piofesiondl de Enfermeria QUIIGIca 208 208 i
SGcHGa Poesondl o Tarnera deTaNiery oIReden F I T v —
Nacico

2

o of o o

N
N
Feiea Pidfesondl oo Frieimens el Ny Addecente | T
}—Tdc—hﬁpm@)nc@[nmmm [~
PG 6n Gesn y AGTINEIGCRN 06 s Servios 08 N

Enfermena

Préclica Profesional de Rotacién Hospiialarial N

‘ I Tolales. [

Area de Formacién Especializante Seiectiva

Orlentacién en Salud famillar y de grupos de riesgo
Unidades de Aprendizale fipo | Horas ‘ “"“”J Hotas T 0o T boreq

Teoria | Praclica_| Totales
T Auiocudado de Giupos de Riesgo | © 6 | 0 Tr 9 ]
[M "Enfermeria en Salud Familar | C &4 0| Tea 9 7
{ “Practica de Salud Forniliary de Gruposde | P | O T | %6 Fa

ﬁ%? e 9% 24 ‘\ZA‘A ‘
[ orlentacion en Autoempleoy Practica Independients 7]
L " Unidados de Aprendicle Tipo | Horas | Horas Yoras [ crea. | premea. |

Gestién del Talento Aplicado @ Enfermeria |

Tenna Préctica | Totales
‘ 0 64

[
[ " Enfermeria Empresariai 0 64 9 |

Préclica ndependiente de Enfermeria P 0 ‘ 96 96 6
- f 128 ws | 224 |

Onemuclo'rﬁn Enfermeria Avanzada

" Unidades de Aprendizaje Tipo | ;'°'°‘ P:g:’:i':u T’;f;‘l’;s Cred.

}‘ T Enfermerta en e Cuidado Ciico _J 0 &4 ;
T Enfermera Avanzada ) T e 2
L

“Préctico de Enfermeria Avanzada i P 0 96 9 -
T Totales 128 96 224
T eagratacets GBI}
—
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Orientacion en Enfermeria Obstética —j
Unidades de Aprendizaje 1 Tipo :‘:0':; P::;'ﬁ; T:?;?:s Créd  Prerreq. ‘
[ fnfermeraen Obsteticia | C 64 0 64 g
Enfermeria en Neonatclogia [ 84 0 6 3
Précfica de Enfeimeria Obstéfiica | N0 [ % % 3
Totals

- 128 96 | 224 2 B
F 8n en Enfermeria en

Unidades de Aprendizae Tipo | fores | Mows | peras | créd | Prereq.
Erwejecimiento Saludable

c 64 0 64 | 9
Enfermera en Garonfologia S 84 ] & B
Préclica de Enfermeria en Geroniologia B0 | 9 | 9% 6 + ]
[ Totales: ERE ﬁu 24

Orientacién en Enfermeria e inferculturalidad en Salud

" . Horas | Horas
Unidades de Aprendlzale Tipo | Toore | practica To.qle‘ Prerleq
Enfemeria or Terapios ATemnalvas y Tadiciondes | C 54 | 0
S |
Enfermeria y el Cuidado Transculfural c | e 0
Prctica de Enfeimoria en Terapios Allemativas | 0 5% | T
¥ Tragicional |
Tolales: 128 % 24 24
L . /
Tl olumno deberd elegirdos sUbdstemds del Giea especializate y Fo0rd Gursanos 6 pori oe o5 220 Giedios
Area de Formacién Optativa Abierta —~
Unidades de Aprendizale N Horas | Horas rod. |
‘ TiPo | feoria | Prachca Totoles | 16d. | Prerreq.
L Actuglidades en Salud B 32 0 32
- I

Proyecto de Vida B [e} 20 12 32

Hobilidades Gerenciales cr T6 6 32

C= Curso, CT ~Curso Taller, CI = Curso Laboratorio N = Practica Clinica, Md = Modular
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Para acreditar el Area de Formacion Optativa Ablerta el alurno podrd seleccionar Unidades
de Aprendizaje que aparecen en esta tabla y completar los 31 créditos requerndos, con la
autonzacién del Coordinador de Programa Docente comrespondiente

CUARTO El estudiante podrd realizar actividades de aprendizaje no previstas en este plan de
estudios, Incluyendo actividades de extensidn, vinculacion y difusidn, con la asesoria del tutor,
o cursar unidades pertenecientes a otros programas educativos del mismo nivel y de diversas
modalidades educativas ofiecidas en esfos u otros Cenfros Universitanos de la Red, asf como
en ofras mstituciones de educacién superior, nacionales y extranjeras, para favorecer la
flexibiidad y la movilidad estudiantil y la interacionalizacién de los planes de esfudio. Este tpo
de sifuaciones se rfevisaran mediante la elaboracion de una fabla de acreditacion,
revalidacién o equivalencia, segun sea el caso, a cargo de la coordnacion de la carera y
autorzada mediante un punto de acuerdo por la Comisién de Revalidacion de Esfudios,
Titulos y Grados del Consejo de Cenfro Universitario gue corresponda.

QUINTO Los requistos de ingreso son el Bachillerato, aprobar el curso propedéutico que para
tal efecto se estabiezca y los demds que margue ka nomatividad universitaria vigente

SEXTO. Bajo los incamientos que determine la Rectoria del Centro, a fravés de la Secretaria
Académica, se estableceran los respectivos procedimientos de seguimiento y acreditacion
del nivel de competencia requenda en un segundo idioma.

SEPTIMO Los requisitos para obfener el fituio de Licenciado en Enfermeria, en la modalidad a
distancia, ademds de los establecidos en la nomnatvidad universitania vigente, serdn los
siguentes

a) Haber aprobado la fotalidad de los crédifos, tal como se establece en el presente
dictamen,

b) Acreditar examen de competencias de lecto-comprension de un segundo diomea
preferentemente Inglés B1 del Marco Comun Europeo o su equivalente en otros forfiatos
de evaluacién;

¢) Haber cumplido con el sevicio social asignado, de acuerdo a la normatividad universitana

vigente,
d) Cumptrr satisfactoriamente con alguna de las modatidades de titulacion establecidag’en la
normatividad universitana vigente.
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OCTAVO Los certlficados se expedidn como Licenciatura en Enfermeria; el fitulo se expedird
como Licenciado en knfermeria.

NOVENO. La duracién del progroma de Licenciatura en Enfermeria  serd de 8 ciclos
escolares, ademds del servicio social Para efectos de la flexbilidad cumcular se aplicard lo
establecido en la nomatividad conespondiente

DECIMO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo, incluyendo
los eventuales nombramientos de cualquier tipo, no implicard incremento al techo
presupuestal actual del Centro Universitanio de Ciencias de la Salud, por lo que, en todo caso,
cualquier gasto deberd ser sufiagado con ingresos propios que el Centro obtenga.

DECIMO PRIMERO. £l costo por conceplo de Inscrpcidn por Gnica ocasion, serd el
equivalente de 0.75 salanos minimos mensuales vigentes en la Zona Metropolitana de
Guaddlgjarg, asimismo, el costo de cada Unidad de Aprendizaje sera el equivalente de 0.50
salanos minmos mensuales vigentes en la Zona Metropolitana de Guadalajara Ademés,
deberdn cubnr los aranceles de acuerdo a la nomatividad unversitana vigente, El costo por
concepto de solicitud de ingreso serd el equivalente de 0.50 salanos minmos mensuales
vigentes en la Zona Mefropolitana de Guadalajara; y el costo del curso propedéutico serd-€l
equivalente de 125 salanos minmos mensudles vigentes de la Zona Metropdiitana de
Guadalajara.

DECIMO SEGUNDO. El cupo minmo de alumnos serd el necesano para garantizar
autofinanciamiento del programa

-
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DECIMO TERCERO. Faciiltese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que
ejecute el presente dictamen en los téminos de la fraccion |, articulo 35 de fa Ley Orgdnica
Universitana

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajarg, Jal, 12 de diciembre de 2013
Comisiones Conjuntas de; Educacién y Haclenda

- o
—
ro Itzcdatt Tonatiuh Bravo Padilla
Presidente
Yeilefles—
Dr Hemoml Solis @adea Mtro. Javjér Espino¥a de los Monteros
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