UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

RECTORIA GENERAL

Oficlo No. V/03/2012/508/1

Dr. José Antonio Gémez Reyna

Rector del Centro Universitario de Tonald
Universidad de Guadalajara
Presente

Por este medio me permito hacer de su conocimiento que en &l ejercicio de las atibuciones
que me confiere el Ulimo pdrafo del ariculo 35 de la Ley Oiganica, AUTORIZO
provisionalmente el dictamen emitido el 14 de marzo actual, por las Comisiones Permanentes
Conjuntas de Educacion y de Haclenda del H, Consejo General Universitario, mismo que serd
puesto a consideracion del H. Consejo General Universitario en su prdxima sesion, a saber:

Dictamen num. /2012/034: Se modifica la estuctura académico-administrativa del Centio
Universitario de Tonald, con sede en el municipio de Tonalq, Jalisco.,

Lo anterior, para los efectos legales a que haya lugar.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal.; 16 de margo de 301 2
g e
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c.c.p, Dr. Migust Angel Navano Navarm, Vicenector Epcutive, i
c.c.p. Miro. Gustavo A Cdraenas Cutino, Dilsctor de Finanzas RBCtorla
c.c.p. Or, Héctor Radl Sols Gadeo. Coordinackr General Acodkrnico, General

c.c.p. Mira. Sonia Bserio Mortes de Oca, Coardinagor Generdl de [ecursos Humonos
c.c.p. Lic, Roberto Rivas Mantel, Coordinadar de Contral Escolar.

c.c.p. Minutaro
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5. Que para la atencién de los programas autorizados, y demas actividades acadé
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

A estas Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion, de Hacienda y de Normatividad, ha
sido turnado por el Rector General, para su andlisis v dictaminacion el expediente que contiene
la propuesta de modificacion de la estructura académico-administrativa del Centro Universitario
de Tonald, y

Resultando:
Que ia Universidad de Guaddadlajara, adopta el modelo de Red para organizar sus actividades

académicas y administrativas. Esta estructurg, se sustenta en departamentos agrupados en
divisiones para los Centros Universitarios.

2. Que con esta oiganizacion en Red, se prefende lograr una distibucion racional y equilbrada

de la maticula y de los seicios educativos en el teritorio del Estado de Jalisco, a fin de
contribuir a fa prevision vy satisfaccion de los requerimientos educativos, cutturaies, cienfificos vy
profesionales de la sociedad.

3. Que la Universidad de Guadalajara, cuenta con Centos Universitarios temdaticos v regionales,

los cuales estdn creados como dependencias desconcentradas, responsables de la
administracién y desarrollo de los programas académicos a nivel superior, asi como de los
programas  educativos con  cardcter  profesional medio  terminal  los  cuales - son
muttidisciplinarios y con ellos, se pretende cubrlr las necesidades educativas de la regién en la
cual estan asentados.

4, Que el 28 de octubre del 2011, el H. Consejo General Universitario, aprobé el dictamen

numero 112011/304, en el que las Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion, de
Hacienda y de Normatividad le propusieron la creacion del Centro Universitario de Tonald. En

Ingenieria en Ciencias Computacionales; Ingenieria en Energia; Licenciatura en Gerontologic:;
Licenciatura en Salud Publica; Licenciatura en Disefio y Artesania; Licenciatura en Historia del
Arte; Licenciatura en Estudios Liberales y Licencliatura en Administracion de Negocios.

administrativas, se establecié ia siguiente organizacién:

l. Divisidn de Ciencias, integrada por los Departamentos:
a. De Ciencias de la Salud, y
b. De Ingenierias.

I Divisién de Ciencias Sociales y Humanas, infegrada con los Departamentes
a. De Ciencias Juridicas, Sociales y Administrativas, vy
b. De Ciencias Humanas y Arte. /

Pagina 1 8
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Que con base en lo dispuesto en la fraccion I, ariculo 23 de la Ley Orgdnica de la
Universidad de Guadadlgjara, se ha considerado al Deparamento, como el espacio
institucional en que debe surgir y consolidarse la propuesta del modelo académico, por ser
ésta la unidad bdsica que relne a una comunidad de profesores e investigadores,
responsables de la docencia, la investigacién y la extensién. Para el logio de su mision y
visién, el Centro Universitario de Tonald considera fundamental replantear v hacer mds
eficiente el actual modele académico, pedagdgico vy de gestion con que se viene
operando, para peosibilifar el logro del Pian de Desarrollo del Cenfro Universitario de Tonald.

Que como resuttado del andlisis y discusion redlizada por la comunidad académica del
Centro Universitario de Tonald, se propone la cleacion de los siguientes Departamentos,
sustentada en el fortalecimiento de los programas educativos, la consolidacion en funcion a
la visibn de fuluros cuerpos académicos, lineas de generacidn y aplicacion del
conocimiento con impacto social, el aseguramiento de programas educativos acreditados,
en miras al reconocimiento nacional de calidad académica vy, en los principios sefalados
en el Plan de Desarllo institucional, Vision 2030.

da. Departamento de Ciencias Socidles;
b. Departarnento de Ciencias Econdomico-Adminishativas; v
c. Deparamento de Clencias Aplicadas de la Informacisn.

Qe la estructura propuesta, parte de una perspectiva de amplios campos del conocimiento
que favorece una formacion integral centrada en el aprendizaje v en el estudiante, que
permite mantener y conservar las fortalezas, y permitir, asi como desarroliar nuevas dreas de
oportunidad, consolidar el frabaje interdepantamental para aumentar y fortdlecer el frabajo
de mds de un programa educativo de pregrado vy de posgrade, acorde con las politicas de
nuesha Universidad y las necesidades del entrono a nivel regional.

Que Tonald, es un municipio de la Regidn Centio del Estado de Jalisco, con una poblacion

de 457,268 habitantes, representa el 6.5% respecto-a la poblacion fotal det Estodogé\
Jalisco. Se estima que hay 41,864 jdvenes entre los 20 y 24 anos. Su principol vocacion es.el

turismo, asi como la principal fuente de recursos. Es cuna de aresancs y de arte popular,
Cuenta con hidroeléctiicas en las localidades de Puente Grande, Colimilla y M. Rojas; sitios
arqueolégicos que pueden ser polencialmente defonadores regionales de empleo, turismo y
movimiento econdmico. Su actividad preponderante es el comercio y aporta el 49.07%
valor agregado del municipio, seguido por un 26.02% en diversas ramas de la indug!
manufacturera y un 8.50% de fransportes, correos y aimacenamiento.

pobreza, marginaciéon e injusticia;  discriminacion, crecimiento econdmico, désorden
territorial, movilidad uibanag, migracion y deshumanizacién. Limitado apeoyo @ la produccién
cinematogrdfica, las arfes escénicas, la musica, la poesia y las artes pidsticas, exstierdo un

potencial enorme que no se aprovecha.
ina 2cde 8 p

Av. Judrez N* 976, Plso 11, 5. J. C, P. 44100. Tel, directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax. 313422
Guadelajara, Jaltsco, México
httpy//www.hcgu.udg.mx



11,

12,
13,
~
‘j‘
3
4)\ 14,
g

TRV WU

i 2z
M ..
LUP 7&‘ ~ ,
4 oG OF CURORAIG!

‘ - » o AT A
o AL R

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp.021
No. 1/2012/034

~

Que es necesario convertir estos problemas de primer orden en problemas de segundo
orden parg, de esa manerq, reducir su complgjidad v hacer de ellos oObjetos de
investigacion, esto significa responder preguntas concretas de investigacion andlitica, las
cudles deben ser procesadas de forma fransdisciplinaria buscando respuestas que puedan
traducirse en infervenciones concretas en la realidad,

Que desde el punfo de vista epistemoldgico, la confluencia de diversas disciplinas alrededor
de un mismo objeto de andlists, favorece la creacién de perspectivas fransdisciplinarias; es
decir, la constiuccion de marcos de interpretacion de la redlidad capaces de dar cuenta
del comportamiento de fotalldades —ciclos—que se organizan mediante 1a inferaccién de
multiples factores v a fravés del acoplamiento de diferentes dimensiones de la redlidad.

Que con la propuesta de creacion de un Departamento enfocado a las Ciencias Sociales,
se busca que el Centro Universitarlo de Tonald redlice investigacion, docencia, extension vy
vinculacion de excelencia en estas disciplinas, considerando su culiivo independiente, pero
también la interaccidn asi como el didlogo con otras dreas del propio Centro Universitario v la
Universidad de Guaddlajara en su conjunto. Se procurard el desarolio tedrico, metodoldgico
y de produccion de investigaciones susfantivas en los campos de las principales disciplinas
de las ciencias sociales, fales como la historia, la sociclogia, la economia, la ciencia politica,
la antropologia vy la psicologia social. Esto tanto desde una perspectiva global como
también nacional y local, asi como también no sélo bajo criterios empiico-analiticos, sino
también prdctico-hermenéuticos v crifico-emancipatorios. El dmbito de intervencion abarca
el conocimiento de los principales enfoques tedricos y metodologicos de las ciencias
sociales; el conocimiento de los problemas de estudio fundamentales en cada discipling: la
identificacion de los andlisis de la modemidad vy sus tensiones que ofrecen las ciencias
sociales; el conocimiento histdrico para desarollar las capacidades de Inferpretacion de
fextos, docurnentos, manifestaciones culturales y sociales en general, asi como tambien
establecer las conexiones entre los acontecimientos vy los procesos, los fendmenos y las
tendencias que se presentan, de forma concatenada, a lo largo del tiempo histérico-social
global, nacional v local.

Que of Deparfamento de Clencias Econémico-Administrativas se plantea como objeti

contribuit con la formacion integral de profesionlstas con uno setie de capacidades que les
pemitan enfrentar los retos v desafios de las organizaciones en la sociedad actual, ¥ con
esto contribuir @ desarrollar mejores condiciones economicas y sociales para el pais, con una
amplia vision y un alto grado de responsabiidad social, El Departamento propuesto
fomentard el conocimiento de vanguardia v su permanente actualizacion para evitar |
rapida obsolescencia del dominlo profesional. Es una realidad actual que las crganizacion,
cambian permanentemente por tanfo hay que generar y adaptar procesos econdmi
administrativos acordes con las necesidades del tipa de empresa existente en los dmbito
local, estatal y nacional, de fal manera que se peimee la gestion del conocimient
orentada hacia organizaciones que aprenden y geheran procesos sustentables, g
respuesta vy adecuocion a las necesidades del entorno en sliuaciones de adaptaciérral
cambio constante.

Pagina
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Las condiclones sociales y econdmicas vigentes requieren de un modelo de atencién
vinculado con un paradigma emprendedor que fomente una cultura en el mismo sentido,
por fante es imperante el desarollo de habilidades emprendedoras que pemnitan el
aprovechamiento de oportunidades, el crecimiento y desanollo econdmicos vy la satisfaccién
de necesidades apremiantes. En este sentido el Departamento agrupora disciplinas y objetos
de aprendizaje vinculados con las ciencias econdmico administrativas que propicien la
investigacién en dreas estiatégicas y fomentard la vinculacién con los diversos sectores
publico, privado y social.

La redlizacién de investigacion basica y aplicada v ka vinculacion de tas funciones sustantivas
al inferlor y con el enfomo social y productivo mediante programas educativos asociados a
proyectos de investigaclon serd una prioridad con el fin de impulsar el desanollo sustentable
a nivel regional, nacional e internacional relacionado ¢on Ids necesidades de la micro,
pequefia Y mediana empresa, en donde la formacién integral, el espfitu emprendedor, el
desarrolio empresarial y el compromiso del estudiante con la sociedad serdn una pricridad.

Que las Ciencias Aplicadas de la Informacién son una caracteristica representativa de los
tiempos que vivimos, la innovacion en las mismas estd condiclonando la vida en sus diversos
ambitos; cotidiano, laboral, académico, social, efc. La disponibilidad de disposiivos v
sisternas asi como las facilidaodes que pemniten, contiibuyen con un cambio cutturgl donde
la informacién de o que ya existe y las tendencias que surgen se convierten en un valor
social, profesional y econdémico.

Las ciencias aplicadas de la informacién deben ser una actividod eshiatégica que confibuya
a mejorar la salud y el bienestar de la socledad, haciendo cada vez mdas f&cll reatizar las
distintas aspiraciones de sus miembros y aumentando la comodidad de la vida cotidianag, 1as
ciencios aplicadas de la Informacién prometen seguir haciendo de manera cada vez mas
eficiente un futuro indefinido. )

El Deporfamento propuesto buscard atender las necesidades de conccimiento, aprendizaje,
desarrollo e investigacidn, ofreciendo unidades de aprendizdje que incomoran 6
conocirniento de frontera v el desarolio de proyectos de investigacién en el campo de
Clencias aplicadas de la informacion,

A fravés de esta instancia académica, se brindard el apoyo a los diversos programas del
Centro Universitario de Tonald en lo relacionado con la ensefianza de la temdtica inherente,
la incorporacion de dispositivos ¥y sistemas a la aclividad académica, su  uso
aprovechamiento, desarmollo de investigaciones y sofftware de apoyo a las cameras ¢
Cenfro Universitario, asi como semvicios de asesoria a la comunidad en general.

pemite conjuntar las funciones de docencia, investigacion y extensién de
muliidisciplinaria, e impulsar el aroaprendizaje v €l manejo de las nuevas Tecnol/ i
informacién con criterio de sustentabilidad en las areas del conocimiento

priofitarics.
p
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Que en el marco de este modelo se coordinan y programan actividades en conjunto entre
los Departamentos y las coordinaciones de Programas Educativos, con el fin de fortalecer la
fiexibilidad cumicular, la optimizacién de los tiempos de los alumnos para cursar sus estudios,
el aprovechamiento del personal docente al facilitar su paricipacidon en mds de un
programa educattvo, entre ofras cosas, lo que conlieva al frabagjo colegiado en forma
interdisciplinaria. Con este esquema se propicia la definicidn de programas estratégicos para
el desarollo curicuiar, de atencidn tutorial, de formacion, capacitacion v actualizacion
Docente, de investigacion, de vinculacién, etc.

Que en razén de la consideracion de dos nuevos Departamentos que involucran tanto ias
ciencias socidles coma las administrativas, se considera que el Departfamento de Ciencias
Juridicas, Sociales y Administrativas, se enfoque solamente al aspecto juridico, dejando la
tfemdtica social al Departamento de Ciencilas Sociales y la temdtica administrativa, al
Departamento de Ciencias Econdmico-Administrativas. De la misma manera se considera
importante con relacion al Deparfamento de Cienclias Humanas y Arte, se modifique su
nombre por el de Deparamento de Humanidades y Artes, ddndose en ambos casos la
posibilidad de una cobenura mas amplia en cuanto a la consideracidon de futuras careras
de pregrado y posgrado.

En virtud de los resuitandos antes expuestos, vy

. Que como lo senalan las fracciones |, Il y IV, articulo 50. de la Ley Orgdnica de la Universidad,

. Que es afribucidn de la Universidad, redlizar programas de docenciq, investigacion y difusjo

. Que es también atribucion de la Universidad, de conformidad en lo establecido en el ari

Considerando:

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo descentralizado del Gobiemno del Estado,
con autonomia, persondlidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 10, de su Ley Organica, promuigada por el Ejecutivo local el dia 15 de enero de
1994, en gjecucidn del Decreto nimero 15319 del H. Congreso del Estado de Jalisco.

en vigor, son fines de esta Casa de Estudios, la formacion y actudlizacién de los técnicos
bachilleres, t&cnicos profesionales, profesionistas, graduados y demds recursos humanos Qg
requiere el desarollo socio-econdmico del Estado; organizar, redlizar, fomentar y difundir &
investigacién cienfifica, fecnoldgica y humanistica; y coadyuvar con las autoridades
educativas competentes en Ig orientacién y promocién de la educacién media superlor y
superior, asi come en el desarrclio de la ciencia y la tecnologia.

de la cultura, de acuerdo con los principios y orientaclones previstos en el articulo 3o. dd
Constitucidn Federal, asi como la de establecer las aportaciones de cooperacion ™y
recuperacion por los servicios que prestq, tal y como se estipula en las fracciones Il y X,
articulo 60. de la Ley Orgdanica de la Universidad de Guadalajara.

&°,, fracciones Il y Xlll, organizarse para el cumplimiento de sus fines de acuerdo ¢con los
linreamientos establecidos por la Ley Orgdnica de la Universidad de Guadalajara,-asi como
crear entidades y redlizar programas generadores de recursos complementarios,

Av, Judrer N® 978, Piso 11, S. J, C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2343 Conmutador: 3134
Guadalajara, Jallsco, México
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V. Que de acuerdo con el ariculo 22 de.la Ley Orgdnica, la Universidad de Guadalajara
adoptard el modelo de Red para organizar sus actividades académicas y administrativas.

Vi. Que es atribucion del H. Consejo General Universitario, de conformidad a lo establecido en la
fraccién V del articulo 31, crear sistemas y dependencias que tiendan a ampliar o mejorar las
funciones universitarias y modificar o fusionar las existentes,

VIl. Que el Estatuto General de la Universidad de Guadalajara. en su articulo 5°, establece que
para su organizacion interna los Centros Universitarios contaran con unidades denominadas
Divisiones v Deparamentos, ademdas de las entidades administrativas necesarias para el
cumplimiento de sus funciones.

Vlil. Que el H. Consejo General Universitario funciona en pleno o por comisiones, 1as gue pueden
ser permanentes o especiales, como lo senala el articulo 27 de la propia Ley Orgdnica.

[X. Que es atribucién de la Comision de Educacion del H. Consejo General Universitario, entre
ofras, dictaminar sobre la procedencia de la fundacién de nuevos centros vy sistemas gque
permitan mejorar o diversificar las funciones universitarias, de conformidad con lo establecido
en el articulo 85, fraccion lll, del Estatuto General de la Universidad de Guadalagjara.

X. Que es atrbucién de la Comision de Hacienda del H. Consejo General Univetsitario, de
acuerdo con su denominacién, analizar aquellas propuestas que fengan implicaciones
financleras que impacten la propuesta de presupuesto de ingresos y egresos de esta Casa de
Estudios, con fundamento en el ariculo 86, del Estatuto General de la Universidad de
Guaddalgjara.

Xl Que es atibucion de la Comision de Nommatividad del H. Consejo General Universitario,
proponer las modificaciones y adiciones que se formulen al Estatuto Generadl, Estatutos
Orgdnicos y Reglamentos de observancia general en el conjunto de la Universidad, asi como
examinar y dictaminar sobre todo proyecio de estaiuto o de reglamento de observancia
general en la universidad, con fundamento en las fracciones Il vy I, ariculo 88 del Estcy
General de la Universidad de Guadalajara,

Xll.

Que son atribuciones del Rector General, de conformidad con el arliculo 35, fracciones |y I,
de la Ley Organica de la Universidad de Guadalgjara, convocar a asambleas al Consejo
General Universitario y al Consejo de Rectores, presidir sus sesiones con volto de calidad e
caso de empate y ejecutar sus acuerdos en su dmbito de competencia.

Por lo anteriommente expuesto y fundado, estas Comisiones Permnanentes Conjuntas
Educacién, de Hacienda y de Nomnatividad del H. Consejo General Universitano, proponeh
pleno de este mdximo organo de goblerno se resuelva conforme los siguientes: ‘

Resolutivos:

Av, Judrez N* 976, Piso 11, . J, C, P. 44100. Tel, directo; 3
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SEGUNDO. Se crean los siguientes Deparfamentos: Departamento de Ciencias Sociales,
Departamento de Ciencias Econdémico Administrativas, y Departamenio de Ciencias
Aplicadas de la Informacién, asi como el cambio de denominacién del Departamento de
Clencias Juridicas, Soclales y Adminisiiativas, para quedar como Departamento de Ciencias
Juridicas vy del Departamento de Clencias Humanas v Artes para guedar como Departamento
de Humanidades y Artes,

TERCERO. Se incorporan los nuevos Departamentos a las Divisiones autorizadas al Centro
Universitario de Tonald, bajo el dictamen namero 1/2011/304, para gquedar de la siguiente
manerq:

l. Division de Ciencias:

a. Departamento de Ciencias de la Salud;

b. Deparamento de Ingenietias; y

c. Departamento de Ciencias Aplicadas de la informacion.
I, Divisién de Clencias Sociales y Humanas:

a. Departamento de Ciencias Juridicas;

b. Deparamento de Humanidades y Artes;

c. Departamento de Ciencias Econdmico-Administrativas; v

d. Departamento de Ciencias Sociales.

o CUARTO. El personal académico y administrativo que actualmente labora en las dependencias

existentes, se adscribird al Departamento que corresponda a su drea de formacion, especialidad
3 o drea de desarollo profesional v docente, de acuerdo al "Proyecto de recrganizacion
- académico-administrativa del Centro Universitario de Tonald”, elaborado para la distiibucion del
3 personal académico, programas educativos vy organizacién inferna, que en su momento

AN presente el Coordinador Ejecutive def Centro, :
(
6 QUINTO. Los recursos materales con que actudlimente cuentan las dependencias, $
, reorganizardn conforme a las necesidades fundamentadas por las nuevas estructuras, con la
J supervisién del Coordinador Ejecutivo del Centro vy ko infervencién conespondiente de la
Y) : Confraloria General,
AN ‘ f
\—> SEXTO. Los nombramientos en los cargos directivos se realizaran de conformidad @

normatividad universitaria vigente.

SEPTIMO. Los recursos materiales, presupuestales y humanos para el debido funcionamiento dél
Centro Universitario serdn los que en su momento sean propuestos por el Rector General )
aprobados por los integrantes de la Comisidn Permanente de Haclenda del H. Consejo Gengxl
Universitario.

DE GUADALAJAR:

KGR L 7.
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OCTAVO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo panafo del articule 35 de la Ley Orgdnica,
solictese al C. Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la
misma es aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA”
Guaddaldgjara, Jalisco, @ 14 de marzo de 2012
Las Comisiones Permanentes Conjuntas de Educagifin, de Hacienda y de Norrnatividad
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