Origen de Recursos.

Subtotal

Subsidio Ordinario *
[Subsidio Ordinario Federal
Subsidio Ordinario Estatal
[Subsidio Estatal (Departamento de Madera, Celulosay Papel)
Extraordinarios Derivados de Gestiones y Concursos
[Recursos Extraordinarios Federales

8,951,799,066
4,654,052,361
£,296,209871

536,834

71,737,834

Fondo de Apoyo para Saneamiento Financiero

Fondo C [
[superior (FClIEMS)

Programa de Expansion en la Oferta Educativa en Educacion Media
[superior y Superior (PROEXOEES) ¥

Fondo para Efevar I3 Calidad de la Educacion Superior (FECES) @
[Apoyos por parte del Poder Legislativo y Poder Ejecutivo para el ambito
lde Cultura ™

Fondo de Infraestructura Deportiva ¥

Fondo para Fortalecer Ia Autonomia de Gestién en Planteles de Educacion
Media Superior”

(centro Cultural Universitario

Media

[Recurso Extraordinaros Estataes

(oot Universitario”

Fondos Exters ados

proFOCIE ! 71,005,234
lconacyT? 732,600
A

Ingresos Autogenerados”

Para la Istitucion 238,268,303
Para las Instancias de la Red 1,279,277,250

1,517,545,553

Incremento

108,395,803

307,999,778
104,833,109
84,634,779
30,800,000
30000000
3,700,000
250,000,000

51,309,466

102,000,000

Tabla No. 1: Origen de Recursos Disponibles

(cantidades en pesos)
Ampliado

Subtotal

527,744,917 9,879,543,983

121,650,251
108,395,803
307,999,778
104,833,109
84,634,779
30,800,000

30,000,000

3,700000

250,000,000
51,309,466

102,000,000

71,005,234 v
732,600
145,977,316

Total 10,503,082,853 |

Fuente:

m 268,303
277,250

2,147,395,168 |

) et s e esrcon s Pl 015

cov v de podw
@ Conteni e Apoye Frncrs

do 01

o dela 27, s
N opaior 2015, de facha 28 de mayo de 015,

) Conveno e Aporo
Unvradad de Gusdanirs

3 para Eucacon Mdis Supanor 015, da fecha 25 de mayo de 2015, clebrado entr aSeretai de Educacon Pubc dol Gotiarma Fedaral, of Gobuero del Etado de

"k programa e Gxpanson en o Ofets Educat en Educacon Meda Supeno y Suparor,de fachs 25 da mayo de 2015, clebado antre fa Secrstas de Educacion Publhca del Gobirno Faderal 1 Unierscad de

W ofeo de

imerd SEPAG/SUBFI/218/2015, b fech 19 defebrro de 2015

1) Coordinscén Geners de Paneacion y Desaroo nstucional

[ sa— -




. . Tabla No. 2: Ingresos Autogenerados

(cantidades en pesos)

Ingresos Autogenerados
Concepto para a Institucién Para las Instancias de la
Red
Ingresos Autogenerados 238,268,303 1,279,277,250 1,517,545,553
Ingresos escolares o aranceles 212,506,547 204,816,602 417,723,109
Matriculas 13,695,013 160,864,151 174,559,164
Posgrado (Cursos, especialidades, maestrias y doctorados) (100%) 128,909,121
Nivel medio superior y licenciatura (30% - 70%) 13,695,013 31,955,030
Examen de admisién * 54,791,586 54,791,586
Eximenes 10,164,884 543,204 10,708,178
31,809,330 285,483 32,094,813
15,413,888 15,413,888
Expedicién de Credencial Aspirantes 40,522,068 1,230 40,523,298
Aportaciones Voluntarias 14,334,964 14,334,964
12,614,417 12614417
Revalidaciones 1,079,350 1,079,350
Aranceles por REVOE 18,481,047 43,122,444 61,603,491 f
Ingresos propios * 13,361,756 318,146,093 331,507,849
Aportaciones extraordinarias 1300875 158,171,303 159,472,178
Servicios 121,085,655 121,085,655 \
Donativos 3,931,771
Arrendamiento 10,685,696
Concesiones 304,481
Venta de Formas 11,756,400 680,430
Venta de productos 12,460,034
Varios 11,131,208 11,131,204
del ¢ [2 i tas @ 756,314,555 756,314,555
Productos financieros ¥ 12,000,000 12,000,000
Notar
3 ncoye ol 70% de ¥ supenor, ol el Posgrad .
onsidrs l 0% de reembolso  a nstancis de s Red que partcipon en REVOE
3 esr s

resultado de restar 3 ci6n el costo deLss comisiones bancarias

Fuente:
31 de octubre de

b) Direcidn de Finanzas, con base en os regtros st
) Ofic dea Sec




. Tabla No. 3a: Orige™® Aplicacion de Recursos Disponibles (Inicial

oo




o Tabla No. 3b: o:mb»u__s%: de Recursos Disponibles (Incremento)

oty hremcon o g csos
Onre e gy g
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® Tabla No. 3c: o? y Aplicacion de Recursos Disponibles (Ampliado)

v de Recarcs | i

[ o

51175505 a76100285




Dependencia

Tabla No.

st deoperacén

4a: mm’ jos Personales y Gasto de Operacién (Inicial)

(cantidadies en pesos)




. Tabla No. 4a: mb_cm Personales y Gasto de Operacion (Inicial)

Notas:
1) Incluye Ia aportacién extraordinaria por $2'200,000 para némina personal de guarderfa para el turno vespertino.
2) Incluye fa aportacién de $2'700,000 para gasto de operacién de 13 modulos, conforme a la distribucion siguiente: $180,000 Mddulo Teocuitatlén de Corona (P. de Zacoalco de T.);
$180,000 Médulo San Francisco de Asis (P. Atotonilco); $180,000 Mddulo Buenavista (P. de San Martin Hidalgo); $180,000 Médulo Zapotian del Rey (EREMSO); $180,000 Médulo
Ixtlahuacén del Rio (Preparatonia No. 8); $180,000 Médulo Copala (P. de Ciudad Guzman); $180,000 Médulo Ayotitlan (P. de Casimiro Castillo); $240,000 Modulo Acatldn de Judrez
(inc. p/ Villa Corona); $240,000 Médulo Chiquilistlan (Inc. p/ Tecolotian); $240,000 Médulo Teocaltiche (Inc. p/ San Juan de los Lagos); $240,000 Médulo Valle de Judrez (Inc. p/T
‘amazula); $240,000 Médulo San Isidro p/ Tala) y $240 6 d (Inc. p/ Tuxpan).
3)Incluye la aporta inaria por $2°767,060 parael ducativos de la Red.

4) Incluye I3 aportacién extraordinaria por $3'500,000 para erogaciones en apoyo a las actividades de los trabajadores administrativos y académicos (dia del trabajador universitario,
dia del maestro, reconocimiento miembros del SNI, entre otros).

5) Incluye las siguientes i $1'770,000 para imiento de las capacidades instituci para el mejor seguimiento y ejercicio de los fondos y
programas extraordinarios, estatales y federales, de acuerdo con los nuevos requerimientos derivados de Ia Ley General de Contabilidad Gubernamental. Fortalecimiento de los
mecanismos para el seguimiento de los indicadores derivados del Plan de Desarrollo Institucional 2014-2030, de primera y segunda generacion; y $1'200,000 para la organizacion del
taller de alta direccién para Rectores a desarrollarse en Boston, Massachusetts.

6) Incluye la aportaci por $2" el de la fibra éptica que transita por la Linea 1 del SITEUR, segunda etapa.

7) Incluye | rtacién por X paral; idades de izacior il acredita la 6 te el HCGU.

8) Incluye |: i por $4'500, para el pago de contratos de personal de las diferentes Unidades de la Coordinacion de Estudios Incorporados y $1'000,000"
para gasto de operacion. \

9) Ver desagregado en la tabla 6. \

10) Ver desagregado en la tabla 7. N\

11) Ver desagregado en la tabla 8.
12) Ver desagregado en la tabla 9.

¢
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Tabla No. 4b: Servi Dao:w_mm y Gasto de Operacion (Incremento)

(cantidadies en pesos)

Dependenda




. Tabla No. 4b: mm_,szc’ac:m_mm y Gasto de Operacion (Incremento)

Notas:

1) C Programa del ivo de fa Red (3.5% de incr p to aprobado en el ¥ Egresos 2015).

2) Incluye $1'855,500 de gasto operativo para las conversiones de escuelas.

3) i de las cuales $1'390,000 para Ia plataforma tecnolgica digital y regularizar radiodifusoras dentro de la normatividad
federal respectiva: i6n tecnologica d de radio (7 medidores de potencia externos; 8 frecuencimetros; 5 cargas fantasma; 1 luz estroboscdpica para a torre de

Pto.Vallarta; pintura de 7 torres en estaciones foraneas 90,000 dolares); $1'390,000 para actualizacion de 5 equipos de cémputo con software para disefio grafico y animacion (90,000
dolares); $1'543,000 para el sistema integral de manejo, control y almacenamiento de material audiovisual en soportes digitales (Archivo y Gestion de Contenidos 100,000 délares);
$2'083,000 para tres camaras de estudio en Alta Definicién (135,000 délares); $6'000,000 para complementar la reactivacién de la Unidad de Cine; y $4'000,000 para infraestructura y
equipamiento de la estacion de radio comunitaria wixarika, comunidades indigenas.

4) C las fortalecer la Orquesta de Camara inio Ruvalcaba” (contratos por todo el 2015, de los directores de la
Orquesta, que no se consideraron en el inicial); $4'800,000 para van;:_mn_o: Centro Cultural Diana; $3'000,000 para el Festival Internacional de Cine Guadalajara en los Angeles;
$500,000 para el Programa de Vinculacion y Difusin Cultural; $900,000 para Equipamiento del Teatro Vivian Blumenthal; $800,000 para la Revista Luvina versién electrénica; y
$5/000,000 para a Libreria Universitaria "Carlos Fuentes"

5) Incluye las sigufentes $752,128 para de las oficinas de la CIEP; $675,653 para renovacion y adaisicién de equipo de computo,
mpresion, equipo multimedia y software de las oficinas de CIEP; y $2'000,000 uma el Centro de C¢ en IMPACT, C iotecas.

6) Incluye las siguientes inarias: $5'970,792 para i de de la Administracién General, Paraninfo y MUSA; $3'500,000 para material
jerso para personal académico y adh /05; $970,000 para Convenio de Colaboracion SIAPA-UDG, programa de empresa saludable; $1'566,845 para Renovacién de flotilla
vehicular; y $2'110,040 para cubrir aportacién de la UDG, para la publicacion de Ia obra “Historia de Jalisco” del Dr. José Maria Muris rer

stema AFIN y $300,000 para un progs paral
y con ello eficientizar los tiempos y la calidad de las gestiones en el ejercicio y comprobacion de recursos.

8) Incluye las siguientes aportaciones extraordinarias: $437,356 para pago de la renta de las oficinas; $1'800,000 para adqu
condiciones fisicas de Ia finca (proyector y equipo de sor
el Afio Dual México Reino Unido.

9) Incluye la aportacion extraordinaria por $1'602,800 para apoyar en las actividades que impulsen y fortalezcan Ia extension académica y a los programas institucionales de vma: lo
social en las comunidades urbanas, rurales e indigenas del Estado de Jalisco.

10) Incluye las siguientes aportaciones extraordinarias: $500,000 para la publicacion del libro derivado del Seminario Internacional de Educacién Superior para Rectores; <mm 000
para la 6n del PDI pafiol e impr eninglés.

11) Incluye | inaria por $2' fibra dptica ten

por la linea 1 del SITEUR, segunda etapa.
12) Incluye $1'500,000 para el proceso electoral de los drganos de gobierno de Ia Red.
13) Incluye $1'000, rtacion para las actividades de la izacion Estudiantil que acredita la representacion ante el HCGU; y Ia aportacién extraordinaria por $2'000,000

rio y equipamiento agorde  las|
o para la sala de juntas, laptops y computadoras de escritorio, comecast, una copiadora y checador digital; y $600,000 pira

para programas especiales EU (Programa de sevico socil de acompafiamiento a victimas; culturay relaciones ntemacionals)

14) Incluye fas si $793,224 para de especialistas para migrar el sistema SICE! al SIIAU; $73,969 para 2 equipos de cémputo de gama

alta 2_322332 xeon €5-1620 v3, 8GB de RAM, 1 TB de disco duro mas monitor); y $1'000,000 para espacios y mobiliario acorde al personal que actualmente labora en la

dependencia (mobiliario de oficina).

15) Incluye las siguientes ias: $170,000 para fento de i 6n y imiento menor de inmueb)

complementarios); $48,000 para equipamiento y renovacion de movilidad (otros mobiliarios y equipos de administracion, mot

acondicionadol; $80,000 para adquisicén de materales ¢ insumos (Materialesy s de impresién y reproduccin Y combustibe para vehiculos) y
p CTAG (P y vidticos en el pat

v materiales
¥ sistema de aire
para actualizacién y

4




Tabla No. 4b: Servi o’ﬁo:m_mm y Gasto de Operacion (Incremento)

16) Incluye $600,786 como incremento al gasto operativo para dar continuidad al proyecto de cobertura audiovisual y de nueva tecnologla para la Coordinacién, que incluye el

acondicionamiento, equipamiento y operacion de una ca para grabacion de video y fotografia profesionales, en aras de fortalecer las

‘campafias de comunicacion institucional para Radio, Televi: recursos para la i I i de Prensa

y Comunicaciones y de La gaceta; y sufragar, disefiar e implementar un estudio y evaluacién de la gaceta de la Universidad de Guadalajara, asi como de audiencias para determinar los
d espacios, para dar a conocer el quehacer de Ia Universidad

17) Ver desagregado en la tabla 6.

18) Ver desagregado enla tabla 7.
19) Ver desagregado enla tabla 8. \
20) Ver desagregado enla tabla 9.

§
-




Tabla No. 4c: mm.&ﬁ.vmao:w_mm y Gasto de Operacién (Ampliado)

(cantdades en pesos)




[

Vicerrectoria Gecutiva

| 132 coord Gral Académica

Coord.de Transparencia y Archwo General
Coord.Gral. de Comunicacién So

jones y Pensiones
1ones No Ugadas
Pograma Personal Admi

Incorporsotn de Acadimcs de Ao N

Foente:
Coortnacon Ganarsl d Recurics Hrmancs

10965870

1280399

1,280,398
16011.270

12730871

,m_u_m No. 5a: Servicios Personales (Inicia

(cndades en pescn)

| 11,730,684 |
I 354120580 |

128,837,280




Amc’o. Sb: Servicios Personales (Incremento)

dads on e

Dependencia

Administrativo

'CU. de Cs Economico Administratvas.
o Empresaral

26 CU.deCs. bioldgeasy Agropecuarias
27 CU.deTonals

c
37 CU delosVales

5 Sistema de Universidad Virtual I]

S
< General
12 Rectodia General

Coord de Transparencia y Archwo General
Coord. Gral de Comuncacién Socal

Jublaciones y Pensiones.
Prestaciones No Lgadas a Sueidos (incuye Contractuales)
Pograma Personal Admnstrato (concurso admnstratios)

acién de Académicos de Alto Nvel

Prevsones
Auste caleadario escolar
)

Subtotal £

Toales (A+8+C5D7E)




Dependencia

olégeas y Agropecuanas
CU.de Tonals

CU. de os Alos

CU.dela Ciénega

Coord.deCom
Coord. de Transparenciay Archwo General
Coord_Gral de Comunicacisn Sochl

Subtotal |
SubiotID —— -

Iubilacones y Pensiones
Prestaciones No Ugadas a Suele
Pograma Personal Adminstrativo (concurso adminstratos)

‘Académico ‘Adm
293,450863

55306172

2882 2 55071596

55153677 Tsaaa07
2.608,816,300 | 3,614 |
ggé
1,376,911,994 | 309,959,237 | 173,086,938 |

éégg
77,346,329 | 14,260,678 | ey

Incorporacion de Académicos de Alto Nrvel
Prevsiones
Auste calendario escolar

160)

[ sk

i Geneal de R

10965870

5
2198
206,554

12730571 |

1280369

216,393,763
40876650

z 55258403

e om0

. 5 - 1,049,421,104
077,085,853 1777860156 506 602456 7210,969.685




D_m No. 6: Compromisos Institucionales

{cantdades en pesos)

rigen de Recursos
Ingresos
Autogenerados
para la Institucién

mpromisos Institucionales
Compromisos Institucior Subsidio

Federal

Subtotal Subtotal

Examen de Admision 39,107,038 39,107,038 15,686,087 4 15,686,087 | 3)
Licencias de software y enlaces de internet 32,750,000 32750000 [ 4750000 Pl 4,750,000 | b) 37,500,000
Telefonia Fija Institucional (Conmutador Central) 2,200,000 2,200,000 b 2,200,000
Plan de Medios 30000000 [ 30000000 | 17664635 4 17664635 | ) 47,664,635
Contribuciones y Seguros Diversos 1,752,428 1,752,428 9207572 | 4) 9207572 | @) 21,000,000
2100000 2,100,000 200,000 200000 | ¢) 2,300,000
» a9 21782970 25208517 25208517 | o) 6,991,487
100,572,490 61,502,510 [ 252,075,000 264,514,838 284514838 |6) 536,569,838
Seguridad wman| 1| 2075603 K} 20725643 | ¢) 35,498,955
sistema de Pensiones. 5200000 5200000 fn 5200000
Infraestructura para fa Extensidn de la Cultura y Servicios 30000000 [ 30000000 50,0000 50000000 | 1 80,000,000
Timbrado SHCP 700,000 700,000 n 700,000
Comisién Federal de Electncidad 45,764,127 45764127 56764127 ) 56,764,127 [ 1) 102528254
Jucios laborales 3000000 3000000 2,000,000 2,000000 | g) 5000000
Reserva Contingente. 10000000 | 10,000,000 n 10,000,000
Entrega de grados honorificos  distinciones 2000000 | 2,000,000 h

Previiones de Rectoria General 10000000 10000000 | 5000000 5000000
Membresias y Previsones Insttucionaies 6,588,488 Gssmass| 7659201 7659281
Innovacion Educatva 3 4750000 4750000 5718000 4 5718000
20000000 20000000 | 10000000 10000000

Programa de Concurrencias Financieras par

2851000 285,000

770,407

seasiogss] avasea  imssisase| swsssan| issaenams| soaman| sisseru)
s

o de Control Escolar, ) Conrinacion General do Tecnologas de iformacin, ) Comuncacion socl, 9 Decoon de fnanias, ) Ohces del
Gener, v e, cucen

deaporoats

regrodo, Tesals

5 SI5'686,087 en Examen de Admsion, 5329095 en Licencas de sotware y ences d intenet, $17 Swneasien

\




Fondos Institucionales Participables

Desarrollo Académico.

Programas FoBEsl 1)

Origen de Recursos

Subsidio Federal | Subsidio Estatal

23,000,000

23000000
675478

13600000

6,500,000

4200000

2300000
75,900,000
34400000
25,000000
10,000,000
2500000
4000000

17,000,000

9,035,701

s | sesaass

qmc_mﬁ. 7 Fondos Institucionales Participables

23,000,000
23000000

ssa7sa78

20488654
117,500
1165000

13,600,000

6500000
4200000
2300000

Ampliado

Subsidio Federal | Subsidio Estatal

10,500,000

26,365,000

7750000
10000000
2500000

7100000

10076500

10076500

22,0000

2010000
11250000

3,000,000
9,035,701 | 2
55,402,201

subtotal

10076500

10076500

26,365,000
7750000
10,000,000
2500000

119,692,201

(cantdades en pesos)

Toul




Inicial

Tabla No. 8: Programas Institucionales

(cantidades en pesos)

Ampliado

Origen de Recursos. Origen de Recursos

Programas Institucionales
Ingresos
Subsidio Federal | Subsidio Estatal | Autogenerados Subsidio Federal | Subsidio Estatal
para la Insitucién

Total 46,000,000 | 17,480,000 52,039,104

Programa Universitario en Los Angeles, CA 8,500,000 8,500,000 8,500,000 8500000 | 2) 17,000,000
Programa Institucional de Lenguas Extranjeras 9500000 | 1 9500000 |9 8200000 8200000 | 2) 17,700,000
Programa Letras para Volar 2,480,000 2,480,000 4151689 4151689 | 2) 6,631,689
Actualizacién Curriculr de la Ucenciatura en Derecho 6000000 6000000 1340969 1340969 [ ) 7340969
Citedras UNESCO 2,000,000 2,000,000 300000 300,000 | 6] 2300000
Programa de Formacién Directa de la Red 500,000 500,000 2500000 n 2500000 | b) 3,000,000
Programa 30332735 [ 9 30332735 [ 9 25,000,000 25,000,000 55332735
Programa de 15,000,000 15,000,000 15,000,000
Medio Supenor

o oot ael 34,000,000 34,000,000 @ 34,000,000
ook 1940048 | 139,400,008 | o) 139,400,148
J— somo|  2wo0|  s2090m R, FR——
Programa Unversidad Incluyente 3,500,000 3500000 |5 17,385,000 17385000 | ) 20885000
Proyecto de Unversidad Segura 1,706,369 1,706,369 975,646 975,606 | 1) 2682015
Programa de Formacién Docente 7,250,000 2250000 | 2) 7250000
Desarrollo de Habilidades Cognitivas 3300000 3300000 | 2) 3300000
Programa de Actualizacién Tecnoldgica de Ia Red Unwersitaria @ 60140567 | 60140567 |g) 60140567

saisios | crass | uziszam

279,644,019

!




. Tabla No. 9a: mxﬁmca.:w’ Derivados de Gestiones y Concursos (Inicial)

(cantudades en

Dependencia

sasos 521503 i \

Ofona de abogado General
Coord Gral.de Patrmono
Coord Gral.de Serveos a Unwerstancs

ey ot Unvernind




. Tabla No. 9b: Extraordinarios obaom de Gestiones y Concursos (Incremento)

(cantidades en pesos)

Subsdio Federal y Estatal

Dependencia

sa6m
samen 100000

7 5000000

ras0m
16751

et |




. Tabla No. 9¢

Dependencia

'C.U.de Cs. Econdmico Administrativas
Sri. de Vinculocdn y Desarrollo Empresariol
CU. de s Exactas e Ingens

CU. dela Ciénega
CU.del Sur
CU.de laCosta
CU. de a Costa Sur
CU del Nor

CU. delos Valles
. de os Lagos

: Extraordinarios De DOm de Gestiones y Concursos (Ampliado)

345059

3005156
025,696

3799763

(cantidades en pesos)

0013010
252550

17,528
2103677
31935632

205728
38636102

Coord. Gral. de Tecnologias de Infor

Coord. Gral. de Recursos Humanos
Coord de Con

Coord. de Transparencia y Archwo General
Coord. Gral de Comunicaosn Socal

—Sumas totales (A+B4C+D¥E)

5213503

::.é;

3480625
450
189000




. Anexo 1: _:.,_EOEE Fisica de la Administracion General

Ubicacién Proyecto Incremento Ampliado

INFRAESTRUCTURA FiSICA DE LA ADMINISTRACION GENERAL

Segunda etapa de la Remodelacion del piso 9 (obra y equipamiento) y mobiliario parala
Contraloria General 8 P piso9{obray equip )y mobilario p 6,782,970 1,200,000 7,982,970

Contraloria General.
Edificio a préstamo para el [Continuacién de la Construccién del Edificio universitario en Avenida José Parres Arias No.
STAUDEG 555, Conjunto Belenes (tercera etapa) para uso de los profesores. 15,000,000 15,000,000
Entorno del MUSA Segunda Etapa Rehabilitacion del dres perimetral.
Edificio Administrativo | Primera Etapa del Edificio Enrique Diaz de Leon y Vallarta (Cimentacién y Estructura,
(Administracion General) |sotanos del edificio, muros de Contencidn, estacionamientos).
Coordinacion General de 6n de las instalaciones de la i6n General de Tecnologias de
Tecnologias de informacién (piso 2, obra civi, renovacion de cableado y mobiliario, equipamiento al 5000000 5,00076Q0
Informacion mismo).
Coordinacion General de ~[Trabajos de mantenimiento correctivo en azoteas y pisos (primera etapal; rehabilitacion

- " N 1,008,517 1,008,517
Patrimonio (Casa Zuno)  |del auditorio; y restauracion de puertas y ventanas exteriores. N
\

Edificio de la
Administracion General,  [Sustitucion del Aluminio y Vidrios en las Fachadas del Edificio 18,000,000 18,000,000
Paraninfo y MUSA

21,782,970 25,208,517

Coordinacién Ger

swrava




Ubicacisn
INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA RED UNIVERSITARIA

Proyecto

Anexo 2 Infraestructura Fisica de la Red

Incremento

(canudaces en pesos)

Ampliado

CGADM / Red Unwversitaria  [Contingencias de infraestructura 3,500,000 2,500,000 6,000,000
CGADM / Red Unwersitaria  [Pago de licitaciones de la Red Universitaria. 825,000 825,000
MUSA-paraninfo Enrique Diaz de lluminacién exterior del MUSA 1,750,000 1,750,000
Lesn
crTRans Conclusén de abras del CTRANS. 16,500,000 3,000,000 19,500,000
cquipsmiento del CITRANS: Sstem de deteccian de humo y antincendio, induyendo el proyecto del mismo
aTRans 20835000 20835000
rernstaacion de los eaurpos ya adauiidos.
TECNOLOGICO (CUCEL, CUCS, [Segunda etapa de I rehabiitacién ce I nfracstructura en el poiigono del Tecnoldgico, as como mico de I obra 10500000
SEMS, CGSU) [hidrosanitaria y rehabilitacién de infraestructura. o
coaom cu en zapotianero. 12500000
CGADM /SEMS Nueva preparatona. 40,000,000
Red U nfraestructura de CUS y SUV. 150,000,000
5000000
provectos ejecutos, estucios topograficos y de mecinica de suelos de los proyectos apoyados por FAMy otros
Red Unnerstana
et fondos que se ejercen desde INFEJAL 12,000,000
cucer/
, Celoosay yarea 826,000 826000
Papel
cucer/ ]
, Celulosa y i 300,000 300,000
Papel
cucst Jurdicos del CUCSH en Caudad Judicl 515,107 515,107
cocsn corsruca dodocures o s bt y it s oo NueCampus CUCSH (1 corer e 4500000 4500000
conom Mantenmiento del stemas cortra o 2000000
ncendios, levador
sewms g0 de Estudiosy or FClEws 2015 > 9500000 9500000




. . Anexo 2 Infraestructura Fisica de la Red

Ubicacion Proyecto
INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA RED UNIVERSITARIA

Inicial Incremento Ampliado

Planteles de Educacin Media Superior y Conjunto de Madulos en fas comunidades Huicholas ce 12 zona norte del
e 000,000 20,000,000
sewms Estado. ) ), Ext San Miguel Huaixtita 200004 o
tension Encarnaci iaz Moreno)”, trabaja en instalaciones presta venta con un|
sewss e Encarnacién de Diaz (Lagos de Moreno)”, trabay tal prestadas, pero ya cuent 2825000 285,
predio donado 000
1onal para el Fondo Concursable de Inversién en Infrastructura pars 6 Media Supenor|
sens scional p: en Infraestructura para Educac Superior

126,000327 126,000327

itucional para ef Fondo Concursable de Inversién en Infraestru

a para Educacion Media Supercr|
clovia 1a Ciclovia (color y acabad | pavimento de g \ \
cuvaues (Ciclovia, sefalizacién de segurdad, bolardos para protecaén de cclstas) para promover s uso de manera segura 1,750,000 1150000
Uvalles.
arda perimetral y primer 1os res eificos de auias en dos rveles, que consta de 9 aulas, escaeras y dos
CUCOSTATomatsn |B2rda permetraly primera etapa die lostes ecifcios de auiasen dos meles, aue consta de 9 aulas, escaleas

\
[modulos de bafios c/u 10200660 ::8,@ K /

252,075000| 284,514,838

Comtnscon Generat dmnat
999,78,




Fideicomiso

Programa Integral de Fortalecimiento Institucional (PIFI)
(FOMES y FIUPEA)!

Subcuenta 19 (2011)

Subcuenta 20 (2012)
Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones
Educativas (PROFOCIE)
Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)
(Actualmente se ejerce bajo el Programa para el Desarrollo
Profesional Docente -PRODEP-)
Infraestructura Fisica de la Red Universitaria (FIFRU)
Régimen de Pensiones y Jubilaciones de la UdG
Fideicomiso Centro Cultural Universitario

Centro Cultural Universitario

Subcuenta (NBPEJ)

Subcuenta (Museo)

Subcuenta (Vialidades)

Subcuenta (Urbanizacin)

Subcuenta (Conjunto de Artes Escénicas)

Subcuenta (CONACULTA CAE)

Subcuenta (CONACULTA CAE Donativo)

Subcuenta (CONACULTA CAE FEDERAL)

Subcuenta (CONACULTA CAE FONDO CULTURAL)

Subcuenta (CONACULTA CAE EDO. CONGRESO)

Subcuenta (CAE SEP)

Subcuenta (CAE GOB EDO 102)
Vivienda para el Trabajador Universitario (Huentitan)

jienda Universitaria (Belenes)

010128-7

745362

475780

43468-7
470914

106644-5
5052309
5052317
5252325
5056681
5056673
5072342
5070781
5075155
5085932
5090855
5093412
5095113
9022
9405

’:mxo No. 3: Fideicomisos Institucionales

(cantidades en pesos)

Saldos al 30 de junio

de 2015

BANORTE

BANORTE 40,369,798.27
BBVA-Bancomer 69,210,362.55
BBVA-Bancomer 405,938,128.56

BBVA-Bancomer | 10,408,640,334.53
417,375,632.83
23,456,156.97
5,541,615.03
3,149,005.25
16,115,772.95
10,920,636.52
BANAMEX 7,578,153.11
28,984,702.81

135,046,238.87
10,306,483.92
79,364,484.19
79,861,965.46
17,050,417.75

Interacciones -

Interacciones g

Fuente:
Drrecan de Finanzas
Not

1) Cancelado el 25 de febrero de 2015,




Anexo No. 4: mwz:.‘o: de Ingresos y Egresos de fa Coordinaci gm_ Corporativo de Empresas Universitarias

(cantidades en pesos)

Nombre de la Empresa Ingresos Egresos

Casa Productora de Cine y Television, Distribucién y Entretenis

Centro de Estudios para Extranjeros (CEPE)*

Club Deportivo Universidad de Guadalajara, A. C. 23,730,418 20,714,352
Editorial Universitaria 38,349,918 36,213,662
Empresa Desarrolladora de Software y de Negocios 3,936,000 3,634,566

Empresa Impro Promotora de Espectculos*

Empresa Servicios Universitarios 20,752,604 16,006,864
Feria Internacional del Libro de Guadalajara 99,053,000 94,008,000
Hotel Villa Montecarlo 13,285,736 12,505,668
Hotel Villa Primavera 32,446,027 30,049,728
Inmobilia 76,543,400 74,476,232
Insignia®

Operadora Auditorio Metropolitano 93,152,664 83,823,270
Operadora Centro Cultural Universitario 14,283,901 14,283,901
Operadora de Estacionamientos 10,385,183 7,126,690
Operadora Parque Industrial Los Belenes 21,571,560 14,381,916

Operadora Promotora Deportiva Leones Negros de la Universidad *
Sistema Corporativo PROULEX-COMLEX 169,418,867 148,717,773
Red de Gasolineras Universitarias S.A. de C.V. 139,405,277 137,092,105

756,314,555

Nota:

Las utilidades seran para el pago de los intereses y abono a capital del crédito para el Auditorio Metropolitano, segin resolutivo tercero del dictamen
niimero 11/2006/484 del H. Consejo General Universitario de fecha 19 de diciembre de 2006.

* Estas empresas no presentan presupuesto para el ejercicio 2015, debido a que se encuentran en proceso de adhesion a otras empresas con fin
similares.

Fuente:
Oficio de la Secretaria de Vinculacion y Desarrollo Empresarial del CUCEA No.SVDE/1213/2014, de fecha 03 de noviembre de 201




o Anexo No. 5: Estimado de Ingresos ASBgenerados por Servicios Escolares o Aranceles
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. Anexo No. 6: Estimado de _=m~'m Propios y Otras Fuentes de Financiamiento

(cantidades en pesos)

Para las nstanciasde a Red

ENTIOAD.

aportaciones
o —

Servicios Donativos

2,288,657

s0559)

s de Vinculacidn y ifusion Cutural 10537352 2320248,
ICU de Cs Biokdgcas y Agropecuarias 985,791 589 8230945,
lc.de Tonals 72 ’ 2851901
lc. de os atos 207962

|~ 9109329 940012 Tas0a2] 10685696

T ascesoal

| Sa2.315) 33508502

[ isooul s

lcoord. ral. de Tecnologiasde nformacén 573517 -
Subtotal| 57,059,933 | 4,271,004 | 2,694,551 | - 5,469, ,931,4
[secetari General
Jofcina del Abogado Generat
Coord. Gral. de patrimorio 689
oord.Gral de Senvicios s Unerstanos 10213500 2 14,210103
391
0
(coord.de Transparenciay Archvo General
[coord. Gral. de Comunicacion Social z \g
)
14213900 - .99 - 3 {
Subtotal D [ 7z73ssa] a3e6.206] X ) <
121, X X 003 f
Fuente: -
Direcadn de Finanzas.




. Anexo No. 7* qmcc_m. de Sueldos y Salarios Personal Académico

OR DE CARRERA D PO COMPLETO OFESOR D RA DE MEDIO TIEMPO
ORA 0 HORA
CATEGORIA SUELDO BASE CATEGORIA SUELDO BASE
NIVEL 2015 NIVEL 2015
PROF E INV ASISTENTE A B 692622 PROF E INV ASISTENTE A S 3,463.11
PROF € INV ASISTENTE B s 8,083.20 PROF E INV ASISTENTE B B 4,041.60
[PROF E INV ASISTENTE C S 9,277.59 PROF E INV ASISTENTE C s 4,638.80
PROF E INV ASOCIADO A s 12,43.80 PROF £ INV ASOCIADO A s 6,121.90
PROF E INV ASOCIADO B B 13,730.97 PROF € INV ASOCIADO B s 6,865.49
PROF E INV ASOCIADO C $ 15,380.25 PROF E INV ASOCIADO C $ 7,690.14
PROF E INV TITULAR A $ 17,780.98 PROF E INV TITULAR A $ 8,890.50
PROF E INV TITULAR B s 21,047.01 PROF E INV TITULAR B $ 10,523.50
PROF E INV TITULAR C $ 24,671.42 PROF E INV TITULAR C $ 12,335.70
0 ACAD 0D PO COMPLETO TECNICO ACADEMICO DE MEDIO TIEMPO
40 HORA (20 HORAS )
CATEGORIA SUELDO BASE CATEGORIA SUELDO BASE
NIVEL 2015 2015
[TEC ACADEMICO ASISTENTEA | § 620078 S 3,100.40
[TEC ACADEMICO ASISTENTEB | S 7,11163 S 3,555.81
[TEC ACADEMICO ASISTENTEC __| S 8117.34 [TEC ACADEMICO ASISTENTEC | § 4,058.68
[TEC ACADEMICO ASOCIADOA | S 10,419.41 TEC ACADEMICO ASOCIADOA | § 520971
[TEC ACADEMICO ASOCIADOB | $ 11,460.91 [TEC ACADEMICO ASOCIADO B[ § 5,730.46
[TEC ACADEMICO ASOCIADOC | $ 12,607.06 TEC ACADEMICO ASOCIADO C [ § 6,303.54
TEC ACADEMICO TITULAR A s 13,865.98 TEC ACADEMICOTITULARA | $ 6,932.99
TEC ACADEMICO TITULAR B S 15,234.95 TECACADEMICOTITULARB | $ 7,617.48
[TEC ACADEMICO TITULAR C B 17,159.65 [TEC ACADEMICOTITULARC | § 8,579.82
OFESOR DE ASIGNATURA
" SUELDO BASE HORA /
CATEGORIA SEMANA / MES
NIVEL 2015 -
[PROFESOR ASIGNATURA A $ 308.27 [
[PROFESOR ASIGNATURA B S 341.80

Fuente:
Coordinacion General de Recursos Humanos.




. Anexo No. 7: Tabulador de mr‘.um y Salarios Personal de Mandos Superiores

PUESTO SUELDO BASE
RECTOR GENERAL $ 76,560.51
VICERRECTOR EJECUTIVO $ 65,858.98
SECRETARIO GENERAL $ 58,743.81
RECTOR DE CENTRO $ 49,073.92
DIRECTOR GENERAL s 49,073.92

5 RECTOR SISTEMA UNIV VIRTUAL S 49,073.92

g DIRECTOR DE FINANZAS $ 49,073.92

M COORDINADOR EJECUTIVO $ 49,073.92

2 CONTRALOR GENERAL $ 49,073.06

“ ABOGADO GENERAL $ 44,729.95

S COORDINADOR GENERAL $ 44,729.95

m DIRECTOR $ 42,246.57
JEFE DE ASESORES DE RECTORIA GENERAL $ 40,662.68
SECRETARIO ACADEMICO s 36,892.81
[SECRETARIO ADMINISTRATIVO S 36,892.81 \
DIRECTOR ACADEMICO $ 36,892.81 \
DIRECTOR ADMINISTRATIVO $ 36,892.81 /
DIRECTOR DE TECNOLOGIAS $ 36,892.81 )
DIRECTOR DE ESCUELA s 33,635.68 | -~

Nota: i el titular de estos puestos cuenta con plaza docente, la compactacion de su salario se realizara sus
salario del puesto de mando superior més el salario del puesto acadégpico.
Fuente

Coordinacién General de Recursos Humanos.




. Anexo No. 7: Tabulador nm’i& y Salarios Personal de Mandos Medios

cnve PUESTO SUELDO cuave PUESTO suELD0
[SECRETARIO DE VINCULACION Y DIFUSION CULTURAL * 2907391 ocss_[iere ot uNDAD O s e
0:179[SECRETARIO DE VINCULACION Y DESARROLLO EMPRESARIAL® |5 43,0731 o161 USLICA DEL ESTADO D JALSCO s anamst
[o1RECTOR OPERADORA - S aap1003 0091 [SECRETARIO DE COORDINACION GENERAL s 272397
SECRETARIO VICERRECTORIA EIECUTIVA s ams o169 |COORDINADOR DE GESTION Y ADMINISTRACION * s anamer
SECRETARIO SECRETARIA GENERAL s aams o101 |conTRALOR DE cenTRO s 2599119
SUBDIRECTOR DE PRODUCCIONES UNIVERSITARIAS s a7 0031 [SECRETARIO PARTICULAR DE VICERECTORIA EFECUTIVA 5w
[COORDINADOR OE AREAE - 5w 0032 __|SECRETARIO PARTICULAR DE SECRETARIA GENERAL s wern
[repEUNDADF = s e o033 [RSisTENTE RECTOR GENERAL s men
SUBDIRECTOR A s 00mer 0045 [SECRETARIO DE COORDINACION DE AREA & s wanss
[SECRETARIO DIRECCION DE FINANZAS s semnsl o-111_[SECRETARIO OF ESCUELA s amn
" [oIRECTOR OF OIVISIGN 0175 _|SECRETARIO DE COORDINACION DE AREA D s nans
g [DIRECTOR OF INSTITUTO s emst PR > 101 [SECRETARIO D DIVISION s 27
g [DIRECTOR DE CENTRO s smmnal Qo107 [SECRETARIO D DIVISIGN ACADEMICA s s
2 DR FUND INST POL PUB GOB s sesnal 0041 _|COORDINADOR DE AREA A s wams
3 [SECRETARIO TECNICO DEL RECTOR GENERAL S 356137 Qoo+ [iere oeuniDaD D BIS s 13237
SECRETARIO PARTICULAR DEL RECTOR GENERAL s menze 001 [cooRomAOOR o POSGRADO C s s
SECRETARIO PRIVADO DEL RECTOR GENERAL s mende oos: e 5 w100
[SECRETARIO TECNICO SECRETARIA GENERAL s menge 0062 _|COORDINADOR DE POSGRADO & s s
[COORDINADOR DEL CORPORATIVO DE EMPRESAS UNIV. s 3547386 o060 \DEMICO DE ESCUELA s 1s2880 ||

5UB-DIRECTOR s s 0062 |COORDINADOR DE MGDULO DE ESCUELA s 1sakses
FE DE UNIDAD £ S 3296915 0180 |DIRECTOR DEL INSTITUTO DE NEUROCIENCIAS s 1423367

secaeTano TECNICO s mowa 0050 _|SECRETARIO PARTICULAR DEL RECTOR DE CENTRO s wara] J\\
[COORDINADOR AREA & s wmaws 0051 __[SECRETARIO PARTICULAR DEL DIRECTOR GENERAL DE SEMS s pena

[SUBDIRECTOR REGIONAL DE RADIO s e o061 e o UNDAD C s 1600 '
JEFE DELINSTITUTO O GESTION DEL CONOCIMIENTO s s 0063 __|COORDINADOR DE POSGRADO A s 16006
JEFE OF DEPARTAMENTO s s 0071 _|COORDINADOR DE EXTENSION DE ESCUELA s omsas
JoiReCTOR OF ARea s s 0160 [ORECTOR OF CENTRO A s 990
[o:122_|ORIENTAGOR EDUCATIVG DE ESCUELA  san
Nota Los , deberan solctar cenca s goce desalano e 1 msma,en anto due en el cargo drecto, condhn qus se hzsendnan 3 o pusstosde Jefe o

iDLt 1 St oD G G UMD U T, U s s ks U1 it .8 i e s Sk s

Fuente:
Coordinacion Generalde Recursos Humanos




’mxc No. 7: Tabulador de Sueldos y mm_m:om.mo:m_ Técnico Administrativo y de Confianza

CLAVE PUESTO 36 HRS 40 HRS 48 HRS
m A-170 |JEFE DE SECCION B $ 6,739.56 | $ 7,488.40 | $ 8,986.08
m A-190 |COORDINADOR B $ 6,739.56 | $ 7,488.40 | $ 8,986.08
&
H A-220 |COORDINADOR A $ 5923.08 | $ 6,581.20 | $ 7,897.44
m A-340  |JEFE DE UNIDAD A $ 8757.72 | $ 9,730.80 [ $ 11,676.96
o A-350 |JEFE DE UNIDAD B $ 13,957.56 | $ 15,508.40 | $ 18,610.08
m A-360 |JEFE DE CONTROL B $ 10,489.32 | $ 11,654.80 | $ 13,985.76
= A-370 |JEFE DE CONTROL A $ 7,489.44 | $ 8,321.60 | $ 9,985.92
A-410 |JEFE DE UNIDAD ADMVA B $ 7,881.12 | $ 8,756.80 | 10,508.16
CLAVE PUESTO 36 HRS 40 HRS 48 HRS
E-010 [AUXILIAR GENERAL s 4,05432 | $ 4,504.80 | $ 5,405.76
E-020 [ADMINISTRATIVO DE APOYO $ 5119.92 | $ 5,688.80 | $ 6,826.56
m E-030 [TECNICO DE COORDINACION $ 6,187.68 | $ 6,875.20 | $ 825024 |
m E-040 |ADMINISTRATIVO DE COORDINACION | $ 7,489.44 | $ 832160 | $ 9,985.92
8 E-050 [JEFE DE APOYO ADMINISTRATIVO s 8757.72 | $ 9,730.80 | $ 11,676.96
E-060 [IEFE DE APOYO TECNICO $ 10,489.32 | $ 11,654.80 | $ 13,985.76
E-070 [JEFE OPERATIVO B 13,957.56 | $ 15,508.40 | $ 18,610.08
E-080 [IEFE OPERATIVO ESPECIALIZADO $ 17,449.56 | $ 1938840 |$ 2576608

Fuente
Coordinacion General de Recursos Humanos,




. Anexo No. 7: Tabi or de Sueldos y Salarios Personal Administrativo

CATEGORIA 36 HRS 40 HRS 48 HRS
RAMA OPERATIVA
[AUXILIAR OPERATIVO A $ 437292  485880[s 583056
[AUXILIAR OPERATIVO B S 461124[$  512360($ 614832
[AUXILIAR OPERATIVO C |5 esesao[s  save00s  ess7.20]
|AUXILIAR OPERATIVO D $  511992]S 5688805 682656 |
[TECNICO OPERATIVO A $ 537480 |S  597200[$ 716640
[TECNICO OPERATIVO B [s smsaals  eeie0|s 763392
[TECNICO OPERATIVO C $  618228(S 686920 (5 824304
RAMA ADMINISTRATIVA
) [AUXILIAR ADMINISTRATIVO A S 437292[$  485880[S 583056
H AUXILIAR ADMINISTRATIVO B $  461124|5 5123603 614832
m [AUXILIAR ADMINISTRATIVO C S 486540 |$ 540600 [$  6487.20
2 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO D $  511992[$ 568880 (S 682656
2 -
2 [TECNICO ADMINISTRATIVO A S 537480|5  597200($  7,166.40 y
TECNICO ADMINISTRATIVO B S 572544|S  636160|5 763392 /
[TECNICO ADMINISTRATIVO C $ 6182285  6869.20($  8243.04 !
TECNICO ADMINISTRATIVO D $  667800|$  742000|$  8904.00
[TECNICO ADMINISTRATIVO € S 715212[$  794680[S 953616
RAMA TECNICA
[ TECNICO ESPECIALIZADO A $ 537480 |$ 597200|S  7,166.40
| TECNICO ESPECIALIZADO B $ 572544|$ 636160 (S  7,633.92
[TECNICO ESPECIALIZADO C S  618228|$ 686920 (S  8243.04
[TECNICO ESPECIALIZADO D $  667800($  742000[$  8904.00
[TECNICO PROFESIONAL A S 736668 |5 818520 S 982224
[TECNICO PROFESIONAL B $ 780768 |$ 867520 |% 1041024
[TECNICO PROFESIONAL C S 827640 |$  9,196.00|$ 11,035

- e ]
Fuente: e
Coordinacién General de Recursos Humanos. 7 m .



