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Oficio No V/07/2015/1598/!

Mtro. Emesto Fiores Gallo
Rector del Centro Universtano
De Atte, Arquiectura y Diseno
Unersdod de Guadalojaia
Preserte

En cumpiriento a ‘o estaolecido por e articulo 35, fraccién i, y 42, fiaccion |, de lo Ley Organica de la
Unversidad de Guadalgjara, agjunio al presente NOs PEIMINMOs 1erifir @ sus finas atenciones, para su
erecucién, el dictamen emiido por las Comisiones Permanentes Conjurtas ae Eaucacion y de Hacienaa.
oprobado en la seson extaordinana der H Consejo General Unierstarno efectuada el 27 oe julo ce
2015

Dictamen num. /2015/441: Se supnme el pogiama académico de ‘@ Maesa en Eigonomia, con
orentaciones en Ergonomia Ocupacional y Ergonamia del Diseno, que se Imparte en el Cenfro Universtano
de Arfe, Araurectura y Disefio, a parir del ciclo escolor 2015 8" se crea el progiama academico de la
Maestria en Ergonomia, de Ia Red Unersiana, con sede en el Centio Universtario de Are, Argqutectura y
Disefio, @ partr del ciclo escoiar 2015 '8,

Lo anterior, para 05 efectos legales a que haya lugar
Atentamente

“PIENSA Y TRABAJA
Guadolajara, Jal., 27 de juio de 2075
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Oficio No Iv/0&/2015/1091/1

Mtro. Emesto Flores Galio
Rector dei Cento Unwerstano
de Arte, Arautectura y DiseRo
Unversdod de Guadalaaia
Preserte

Por este medio, me permifo hocer de su conocimiento que en el ejercicio de ‘as atrbuciones que me
contiere el Gitmo parrafo del articulo 35 de la Ley Orgénica, y debido a la préxima renovacion del egisto
en el PNPC de CONACYT en el mes de mayo, AUTORIZO provisonaimente el dictamen emifido por las
Comisones Permanentes Conjuntas de Educacion y e Hacienda del H Consejo General Universtario,
mismo que seré puesto a consderocidn del H Consejo General Universifario en su proxma seson, a
sober

Dictamen nm. 1/2015/441: PRIMERO. Se supime el orogioma academico de la Maestria en Ergonomia,
con onentaciones en Ergonomia Ocupacional y Ergonomia del Disefio, que se mparte en el Cenfro
Unversitario de Arte, Arqutecura y Diseno, @ partr del ciclo escolor 2015 8" SEGUNDO. Se crea el
progiama academico de la Maestria en Ergonomia, de ia Rea Unwerstara, con sede en el Cenfro
Unverstario e Are, Aiquiiectura y Diseno, a par del ciclo- escolar 2016 8

L0 anterior, para los efectos legoles a aue haya lugar

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalojara, Jal., 04 de unio de 2095
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

A estas Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ha sido tumnado el
dictamen No. PO01, de fecha 7 de noviembre de 2014, en el que el Consejo del Cenfro
Universitario de Arte, Arquitectura y Disefo propone suprimir el programa académico de la
Maestria en Ergonomia, con orientaciones en Ergonomia Ocupacional y Ergonomia de Disefio
y aprobar el nuevo programa académico de la Maestria en Ergonomia, y

Resultando:

. Que el 16 de diciembre de 2010, el H Consejo General Universitario aprobd el dictamen
numero 1/2010/324, en el que las Comisiones le propusieron la creacion de la Maestria en
Ergonomia, con onentaciones en Ergonomia Ocupacional y Ergonomia del Disefo, de la
Red Universitana, con sede en el Centro Universitano de Arte, Arquitectura y Diseno, a
partir del calendarno escolar 2011-8.

N

Que en 2012 se Iiniciaron los frdmites para incorporar la Maestria en Ergonomia, con
orienfaciones en Ergonomia Ocupacional y Ergonomia del Disefio, al Padrén Nacional de
posgrados de Calidad (PNPC) de CONACYT, logrando su ingreso como Prograr de
Rectente Creacién en diciembre del mismo afo

[d

Que al egresar la primera generacion, en agosto de 2013, a través de varas rediniones’
donde parficiparon tanto los profesores de planta, como varios de los protesores
visitantes y los propios alumnos, se realizd una primera evaluacion, llegando a la sigyiente
propuesta de actualizacion:

a. Eliminar las onentaciones, Infegrandolas en una sola, con lo que el grado se otorgaria
solamente como Maestria en Ergonomia. Lo anterior, en virtud de que se defectd qus
los problemas y objetos de Investigacion tenian que ver con los dos campos de
aplicacion, la Ergonomia de Diseno y la Ergonomia Ocupacional, asi que los alumnos
fenian la necesidad de contar con conocimientos de ambas dreas, tomando
materias de las dos onentaciones, 1o cual, segin el modelo actual, no es posible,
pues es necesano ferminar una orentacion para inscrbirse en la ofra Con la
eliminacion de las onentaciones, el alumno dispondrd de una mejor preparacion
académica que ampliard sus oportunidades de ubicarse en el mercado de trabajo;

Elminar los premrequisitos a fodas las materias del Area de Formacién Bdsica Parficular

Obligatoria; " %
7 °

/)

o
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. Incrementar el tiempo de los cursos en su carga horaria Bajo la Conduccién de un
Académico (BCA) a 50 hrs., -ya que en la actualidad se imparten en clases de 3 horas
semanales durante el ciclo escolar de 17 semanas-, y reducir las horas de Actividades
de Manera Independente (AMI) a 14 horas por curso, para dejar las cargas horaras
iguales, de 64 horas, asi como los créditos en 4;

Reubicar los cursos de Taller de Tesis | al ler. semesfre y Taller de Tesis Il al 2do.

semestre y anadir que es requisito de CONACYT que la tesis se Inicie dese el comienzo

del posgrado a fin de ferminarla, a mds tardar, un semestre después de concluidos

los estudios,

Incorporar los cursos de taller de Tesis lll y Taller de Tesis IV, en 3er. y 4to. semestre,

respectivamente, a fin de dar continuidad a los frabajos para la titulacion, y

Eiminar del plan de estudios algunas materias que repifen los confenidos en ofras,

ewvitando la sobrecarga horana y quedando de la siguiente manera:
Los contenidos de la materia de “Desérdenes Traumdaticos Acumulativos”
quedardn integrados en la matena de Biomecdnica; los de “Ergonomia
Organizacional’, en la matera de Andlisis de Puestos de Trabaio II; los
contenidos de “Simulacidn y Experimentacién I, en la de Taller de Tess Ill;
y los de “Salud y Segundad Ocupacional”, en la de Fisiologia del Trabajo.
De esta manera, se eliminardn las materias de Desordenes Traumaticos
Acumulativos, Ergonomia Organizacional, Simulacion y Expenmentacion I
y Salud y Segundad Ocupacional, sin afectar la calidad de la formacid
profesional y aprovechando el aumento en la carga horaria de todas l?s
materias.

o

a

o

IS

. Que el Colegio del Departamento de Produccion y Desarrollo le presentd al
de la Dvisibn de Tecnologia y Procesos y éste, a su vez, al Consejo del

nuevo proglama académico de la Maestia en Ergonomia, emiida mediant
dictamen No P001, de fecha 7 de noviembre de 2014.

A7
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5 Que la Maestria en Ergonomia es un programa de posgrado cuyo objetivo principal es
ofrecer, en el dmbifo nacional, la pimera maestia en México con un disefio
atamente especialzado, a fin de subsanar la demanda de especidiistas en
ergonomia- tanto en el drea de disefio como en el area ocupacional-industral.

Objetivos:

aQ

Proporcionar a los participantes conocimientos y habllidades para el andiisis,
evaluacién, diseno y optimizacién ergondémica de ambientes, tareas, productos,
objetos-artefactos, maquinas y hermamientas, sistemas en general y de
comunicacion gréfica, espacios habitables, estaciones y puestos de frabajo
industriales, empresariales e institucionales;

Desarrollar en los participantes las capacidades para disefar, organizar, conducir y
comunicar investigaciones cientificas, basicas y aplicadas, en cualquiera de los
campos de estudio y dreas especializadas de la ergonomia; y

. Formar e incrementar las aptitudes pedagdgico-didécticas para la planeacion,
organizacién e implementacion de procesos de ensenanza-aprendizaje de la
ergonomia, de alta calidad, en cualquier nivel del sistea educativo.

s

o

o

Que la Maestria en Ergonomia estd dingida a egresados de varnas licenciaturas, cuyo
objeto de estudio estd directamente relacionado con la resolucidn de problemas
humanos y es recomendable, aunque no obligatono, que posean los siguientes
atnbutos y cualidades:

a. Tener inferés por la comprensién del comportamiento humano, en forma integral, @
en diversas stuaciones y contextos,

b Mostrar disposicion por desarrollar habilidades profesionales, de comunicacién y
escucha,

¢ Contar con la capacidad para desarrollar pensamiento critico y constructivo,

d Tener sensbildad a las necesidades fisicas, psicosociales y culturales de los
demas;

e. Capacidad de andiisis v sintesis;

f Capacidad de evaluacion, crifica, creatividad y solucion de problemas; \

g. Actitud de innovacién y cambio; N

h. Capacidad de transformacion de la realidad,

I Manejo safisfactorio de las relaciones inferpersonales, g

J. Inferés por la investigacién y la ciencia; P 7

k. Tener conocimientos bdsicos de metodologia de la investiggcidh; / /

I. Manejo basico de programas de computacion;

m Manejo del inglés al 80% (lectura de compresion);

n. Disposicion para el sevicio social;

o Interés por la lectura, y é /

p. Poseer un nivel satisfactorio de madurez y estabilidad emocional.
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7. Que el egresado mostrard las siguientes caracteristicas’

‘CONOCIMIENTOS:

a. Comprension amplia y profunda de la ergonomia como campo del saber inter y
multdisciplinario;

b Identificacion de las diversas comentes filosdficas, metodologicas y técnicas de la
ergonomia en el mundo,

c Comprension detallada de los campos de conocimiento nucleares de la
ergonomia’ antiopometria, fisiologia del trabajo, biomecdnica ocupacional,
ergonomia cognitiva y ergonomia organizacional;

d. Dominio de los diversos métodos y procedimientos, en el ferreno de la ergonomia
ocupacional o de la ergonomia para el disefo;

e. Dominio de metodo\oglas y técnicas de investigacion cienfifica apropiadas para
el campo de la ergonomia (de disefio u ocupacional);

f. Comprensién y dominio de los conocimientos basicos y aplicados de la
estadistica descrptiva e inferencial,y

g. Comprension y aplicacion de técnicas didécticas para el nivel educativo basico,
medio superior y superior

CAPACIDADES:

a ldentificacién de problemas de caracter ergonémico, tales como posturas
corporales inadecuadas, sobreesfuerzos musculo-esqueléticos, perceptuales y
cognitivos, alteraciones fisioldgicas (en relacidn con el uso de objefos-artefactos) y
espacios habitables, @

b Realizacién de andlisis, evaluaciones y opfimizaciones ergonémicas, ya sea en
objetos-artefactos, sislemas de comunicacidn visual, espacios habitables o
puestos y estaciones de trabajo industriales y empresariales;

c. Disefio, planeacidn, conduccion y evaluacién de programas de enserianza-
aprendizaje para alumnos de licenciatura, especialidad y posgrado, en el campo
de la ergonomia para el disefio o la ergonomia ocupacional;

d. Disefio, planeacién, conduccidn y evaluacidn de programas de ensefianza- N
aprendizaje para la capacitacién y actualizacién de frabajadores, \
medios y supenores en industnas y empresas;

e. Diseno, planeacion, conduccién y evaluacidn de programas de ex
empresarial 0 de ergonomia para el disefio en Industrias y empresas de la r

. Disefo, planeacion, conduccidon y evaluacion de proyectos de investigacion
bdsica y aplicada en los campos de la ergonomia para el disefio o
ergonomia ocupacional,

g Destrezos para el trabajo con fuentes documentales actualizadas,

h  Capacidad de comunicacion de los conocimientos adqumdos o

ducwdcs el
forma oral y escrta, asi como u‘Mlzcndo tecnologias dlgnoles
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o

Que la Maestria en Ergonomia es un programa con enfoque a la investigacion, de
modalidad escolanzada, que exge dedicacion de tiempo completo

©

Que los programas de posgrado son de la Universidad de Guadalgjara y los Centros
Universitarios podrén solicitar a la Comision de Educacion del H. Consejo General
Universitano, ser sede, y se autonzard la apertura siempre y cuando cumplan con los
requisitos y criterios del Reglamento General de Posgrado.

En virtud de los resultandos anfes expuestos y
Considerando

Que la Unversidad de Guadalgjara es un organismo publico descentralizado del
Gobiemo del Estado de Jalisco con autonomia, personalidad juridica y patimonio
propio, de conformidad con lo dispuesto en el arficulo 1 de su Ley Orgdnica,
promulgada por el Ejecutivo local el dia 16 de enero de 1994, en ejecucidn del
decreto No 15319, del H. Congreso del Estado de Jalisco.

Il Que como lo senalan las fracciones |, Il'y IV del articulo 5 de la Ley Orgénica de la
Universidad, en vigor, son fines de esta Casa de Estudios la formacién y actualizacion de
los técnicos, bachileres, técnicos profesionales, profesionistas, graduados y demas
recursos humanos que requiere el desarrolio socioecondmico del Estado, organizar,
realizar, fomentar y difundr la investigacion cientifica, tecnolégica y humanistica; y
coadyuvar con las autoridades educativas competentes en la ofientacion y promocion
de la educacion superior, asi como en el desarrolio de la ciencia y la tecnologia

i Que es atibucion de la Universidad realizar programas de docencia, Investigacion y
difusién de la cuttura, de acuerdo con los prncipios y onentaciones previstos en el
articulo 3 de la Consfitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como la de
establecer las aportaciones de cooperacion y recuperacion por os senvicios que presta,
fal y como se estipula en las fracciones Il y Xil, articulo 6 de la Ley Orgdnica de la
Universidad de Guadalajara. Nt

V. Que de acuerdo con el articulo 22 de su Ley Orgdnica, la Universidad de G
adoptard el modelo de Red para organizar sus actvidades acadér
adminstrafivas

V. Que es atiibucion del Consejo General Universitario, conforme lo establece el articulo
fraccién VI de la Ley Organica y el arficulo 39, fraccidn | del Estatuto General, crear,
supriimir o modificar carreras y programas de posgrado y pvorr})ver inciativas y
/ estrategias para poner en marcha NUevas Carneras y Posgrados.
/ I
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V. Que conforme lo previsto en el ariculo 27 de la Ley Organica, el H. Consejo General
Universitario funcionard en pleno o por comisiones.

vil Que es atibucion de la Comision de Educacién conocer y dictaminar acerca de las
propuestas de los Consejeros, el Rector General o de los fitulares de los Centros,
Dwisiones y Escuelas, asi como proponer las medidas necesarias para el mejoramiento
de los sisfemas educativos, los crterios de innovacién pedagdgica, la administracion
académica y las reformas de los que estén en vigor, conforme lo establece el articulo
85, fracciones | y IV del Estatuto General.

Que la Comision de Educacion, fomando en cuenta las opiniones recibidas, estudiard
los planes y programas presentados y emitir el dictamen comrespondiente -que deberd
estar fundodo y motivado- y se pondrd a consideracion del H. Consejo General
Universitario, segun lo esfablece el arficulo 17 del Reglamento General de Planes de
Estudio de esfa Universidad

Vil Que de conformidad con el articulo 86, fraccion IV del Estatuto General, es atroucion
de la Comisién de Hacienda proponer al Consejo General Universitano el proyecto de
aranceles y contnbuciones de la Universidad de Guadalajara.

IX. Que tal y como lo prevé el ariculo 9, fraccidon | del Estatuto Orgdnico del Centro
Unversitario de Arte, Arquitectura y Disefio, es atiibucion de su Comision de Educacion
dictaminar sobre la pertinencia y viabiidad de los propuestas para la creacion,
modificacion o supresion de carreras y programas de posgrado a fin de remitirias, en su
caso, al H. Consejo General Universitano.

X. Que los cnterios y lineamientos para el desarollo de posgrados, asi como su
organizacidn  y  funcionamiento, ademds de la presentacion, aprobacidn Y
modificacion de sus planes de esfudio, son regulados por el Reglamento General de
Posgrado de la Universidad de Guadalajara y, en especial, por los arficulos 1, 3, 7, 10 2
del 18 al 28 de dicho ordenamiento.

Por lo antes expuesto y fundado, estas Comisiones Permanentes Conjuntas de Educagion y'
Hacienda fienen a bien proponer al pleno del H. Consejo General Universitaro los siguigntes

Resolutivos:
PRIMERO. Se supime el progiama académico de la Maestia en Ergonomia, QO

orientaciones en Ergonomia Ocupacional y Ergonomia del Disefio, que se |mpaﬂe en el
Centro Universitano de Arte, Arquitectura y Disefio, a partir del ciclo escolar 2015,
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SEGUNDO. Se crea el programa académico de la Maestia en Ergonomia, de la Red
Universitaria, con sede en el Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio, a partir del ciclo
escolar 2015 8"

TERCERO. El programa de la Maestiia en Ergonomia es un programa enfocado a la

investigacién, de modalidad escolanzada, de dedicacion de tiempo completo y comprende
las siguientes dreas de formacion y unidades de aprendizaje:

PLAN DE ESTUDIOS

[ AREAS DE FORMACION [ Créditos | £|
Area de Formaci sico Comun Obligatoria | 20 1 20
Area de Formacion Particular Obligatoria 20
Area de Formacién iz Obligatoria | 60 60
Numero créditos para optar por el grado [~ 100" 7007

AREA DE FORMACION BASICO COMUN OBLIGATORIA

o . | HORAS | HORAS | HORAS PRERREQUISITO |
UNIDAD DE ENSERANZA | mpor | RS | HAERS 1 PORR | crépros
‘ Metodologia de la ‘ or ‘ 50 14 " 4 ‘
‘ Estadistica descrptva cr 50 14 64 4
- Estodisica
‘ Eslodistca inferencial a 50 14 64 4 | Goscrphvd
Evaluaciones subjevas o | s 14 4 4 Gﬂ
‘ Tecnologias del aprendizaie cr 50 14 ‘ 64 ‘ 4
Total 250 70 | 320 20
AREA DE FORMACION BASICO PARTICULAR OBLIGATORIA N
\
" . | HORAS | HORAS | HORAS ‘ PRERRE! \
UNIDAD DE ENSENANZA e | T | Mami | toraies | CREDIOS Q‘r""\
Fundamentos tedricos en s 50 1a “ A \
Ergonomia
Bomecanca o 50 14 64 4 5
Anfropometna aplicada cr 50 14 64 4 \x
Ergonomia cognitva s 50 14 64 4
Factores ambientales cr 50 4 64 4
Total 250 70 320 20
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AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE OBLIGATORIA

N HORAS | HORAS é PPRERREQUISITO
UNIDAD DE ENSENANZA meor | TEE | AW | Totaes | CREDITOS
Fisologia del fabajo H 50 14 64 4
Andlisis de puelsvos defiabajo | ¢ 50 12 o 2
‘Andlisis de puesos de fiabajo “Andiiss de puestos
i ! © “ it 4 de fiooajo |
Simulacion y
expenmentacion | o % 1 o 4
Ergonomia para grupos
ot s 50 14 64 4
Disefio ergonémico | cr 50 14 64 4
. Disefio
Diseno ergonémico I cr 50 14 64 4 eraonémco |
Faciotes humancs en la
informatica s %0 " o 4
Taller de tess | T 50 4 64 4
Taller de fess I T 50 14 64 4 Taller de fesis |
Taller de tesis I A 50 14 64 a Taller de tesis I
Taller ae fess IV T 50 14 64 a Taller de fesis Il @
Total 600 168 768 48
Unidad de Aprendizaje \ Crédlt N
Tesis ]

TBCA - horas a0 | conauccion de un academico
2AMI - horas de actviaades de manera independiente
3CT= Curso Taller
aller
= Seminano’

CUARTO. Los 12 créditos de la unidad de aprendizaje denominada Tesis, se alcanzangl

momento de que sea aprobada la investigacion por el director de tesis, de los asesores y de’

la Junta Académica. El registro de los créditos corespondientes serd realizado por el
oordinador del programa.

/ f S~ A
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QUINTO. La Junta Académica propondrd al Rector del Centro el nimero minimo y mdéximo de
alumnos por orentacién y la perodicidad de las promociones, con fundamento en los
cnteros académicos y de calidad

SEXTO. Los requisitos de ingreso a la Maestria en Ergonomia, ademds de los previstos por la
nomatividad universitana, seran los siguientes:

a. Tituo de licenciatura o acta de examen de grado; podrdn inscribirse al programa os
profesionales egresados de careras de psicologia, medicina, enfermeria, ingenieria,
arquifectura, diseio Industnal, disefo  grdfico, diseno de inferiores, biologia,
antropologia, sociologia, seguidad e higiene, y dreas relacionadas con las ciencias
biolégicas, humanas y sociales, a juicio de la Junta Académica;

b. Acreditar un promedio minimo de ochenta con certificado onginal © documento

equiparable de los estudios precedentes, segun sea el caso;

Cerfificado o constancia de lectura y comprension del idioma inglés, de una

Institucion reconocida (PROULEX, CELE) o presentar prueba ante la Junta Académica;

d. Carta de exposicién de motivos para ingresar a la maestria;

e Anteproyecto de investigacion;

f  Entrevista con dos integrantes de la Junta Académica, y

g Aguellos adicionales que establezca la convocatoria,

o

SEPTIMO. Los requisitos de permanencia son los establecidos por la nomatividad universitaria

OCTAVO. El programa tendrd una duracion de 4 (cuatro) ciclos escolares, los cuales seran
contados a partir del momento de la inscrpcion.

NOVENO. Los requisitos para obtener el grado de maestria, ademas de los establecidos por
la normatividad universitana, son los siguientes

Haber concluido el programa de maestria correspondiente;
Haber cumplido los requisitos senalados en el respectivo plan de estudios;
. Presentar, defender y aprobar la fesis de grado producto de una investigacion;
. Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacion de Control
Escolar del Centro Universitario, y
e. Cuprir los aranceles correspondientes.
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DECIMO. Los certificados se expediran como Maestria en Ergonomia y el grado xpedi
como Maestro(a) en Ergonomia.
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DECIMO PRIMERO. Para favorecer la movildad estudiantil y la infemacionalizacién de- los
planes de estudio, podran ser validos en este programa, en equivalencia a cualquiera de las
dreas de formacién, cursos que a juicio y con aprobacion de la Junta Académica tomen los
estudiantes en otros programas del mismo nivel y de diversas modalidades educativas, de
éste y de ofros Centros Universitanos de la Universidad de Guadalajara y de ofras instituciones
de Educacién Superior, nacionales y extranieras.

DECIMO SEGUNDO. Los alumnos aportardn, por concepto de matricula semestral a cada uno
de los ciclos escolares, el equivalente a 8 (ocho) salarios minimos mensuales, vigentes en la
Zona Metropolitana de Guadalajara

DECIMO TERCERO. El costo de operacion e implemnentacién de este programa educativo serd
cargado al fecho presupuestal que tene autorizado el Centro Universitario de Are,
Arquitectura y Diseno. Los recursos generados por concepto de las cuotas de nscrpcion y
recuperacion, mds los que se gestonen con Instancias patrocinadoras extemnas, seran
canalizados a la sede correspondiente a este programa educativo

DECIMO CUARTO. De conformidad a lo dispuesto en el Ulifimo parrafo del artticulo 35 de la Ley
Organica, y debido a la préxima renovacion del registio en el PNPC de CONACYT en el mes
de mayo, solicitese al C Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en
tanto la misma es aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente

"PIENSA Y TRABAJA!
Guadalajara, Jal., 06 de mayo de 2015
Comisiones Permanentes tas de Educacion y de Hacienda
Mo, cGatl Tonatiun Bidvo Padila
>§L ) Presidente
e Ly M

Dr Héctor Reflil Solis G
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