Origen de Recursos
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/

Concepto

Ingresos Autogenerados.

Ingresos escolares o aranceles *!
Matriculas
Jolidod

Nivel medio superior y cenciatura (30% - 70%)
Examen de Agrmision
Eximenes.
Expedician de Titulos
Expedicién de Credencial Alumnos
Expedicién de Credencial Aspirantes.
Aportaciones Voluntarias.
Certficaciones
Revalidaciones
Aranceles por REVOE

Ingresos propios *|
Aportaciones extraordinarias
Servicos.

Donatives

Actendamiento
Concesiones.

Venta de formas.

Venta de productos

Varios

Coordinacién del Corporativo de Empresas Universitarias *

258219976

205,703,594
15,238,851

560,749
18,831,346

12,506,382

12516382

Para las Instancias|

dela Red

263

43,939,906

s

757488
9,631,102
19,784,718

592,663,356

11,254,583

12,25563

11,254,543

Tabla No 2. Ingresos Autogenerados

269,478,519

1213993578

245,703,504
15238861 205,

29,954,914
sss | o

35,557,303

663,692
208,995

1278 4631898

15746572

2638 14726176

60,75

43939806 | @5

23,770925 2
1

15

2

2

12516382 z 13273870
2631102 9,631,102

11,250,503 19788718 31,039,261
592,663,356 592,663,356




@ Tabla o 3 @ken y Aplicacion de Recursos Dispomibles (Imicial
|




. Tabla No. 3: Origen y AMB¥acién de Recursos Disponibles {Modificado)
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Tabla No. 3: Origeny >'mn_u: de Recursos Disponibles (Modificado)
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@ Tabla No .v,mz_n_a Personales y Gasto de Operacion (Inicial)

(cantdades en pesos)




® Tabla No ’mzaa Personales y Gasto de Operacion (Inicial)

Notas
2) Incluye Ias aportaciones extraordinanias por $798,947 para gasto de operacion de la CIP; $1'030,000 para arrendamiento de oficinas de la CIP, $800,000 para arrendamiento de las oficinas del FLIP, y
$783,460 para arrendamiento de las oficinas de la CIEP

2) Incluye las aportaciones extraordinarias per $S'S18,42¢ para mantenimiento del MUSA y EGificio de la Aaministracion General, $2'560,000 para el evento Campus Party v $820,000 pera el convenio
1APA

cluye la sportacion
4) Aportacion extraordinana para rea
5) Aportacion extraordinania para rea
6) Incluye

(UNITERRA)
v el "Encuentro Nacional de jovenes en fa Ing: (UaeG-Academia de Ingenieria de Méxicol*
Fena Aeroespacial on Santa Lucia México'

Y falétca il

I3 Red Universi winculaci6n con 1a CANACO

7) Aport acubr una relacion laboral a cargo det Ente Pdblics, pos disposicion de Ley.
para les d e 2017
para la Revista :

10) Aportacion extraordinaria para el Sistema Integeai de Segunidad Fisica (control de accesos, wideovigilancia)
para les de acad

idages d Estudiantil Mayoritaria que acredita la representacion ante el CGU
parz para P30 de contratos del persona! de la Coordinacion

14) Ver desagregado enla tabla &

15) Ver desagrepado enla tabla 7

16) Ver desagregado en la tabla 8

17) Ver desagregado en la tabla 8




. Tabla zo,azéom Personles y Gasto de Operacion (Modificado)
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Tabla zo,mz_n_om Personales y Gasto de Operacién {Modificado)

Notas.
7 i enel Estavo de
s Ia spectusa de la Wingika, 5125,

Membril 2 dulos, $693,442 Preparatona 10; 5486734 para gasto de operacién de l Escuels Poliecnica

Belenes
o
5) Aporiacion extraordinaria pasa el Programa il Atadémica 2017
€) Aportacion extraordinania
. para partuipar “Opera Prima’
o 000,000 pars ciclo maugural de ke Cineteca del CCU.

9) ncluye d CUTONALA
101 para 2017 de 000 pa i “Mariano Otero, {olca. A 200 aios de su nachmiero”
3872, o rograma e i aistraly didl - ahora qué? Méxco ante 2018 en conyunta con la editorial

Nexos| y 882,277 para e
11) Agortacion extraordinaria para gasto de operacion

12)Incluye por
13) Aportacion extraordimania para Campus Party UDG

Undag

para
icional PECE 2018-2015)

gl Proyecto

Placas PFCE 2016 y PFCE 2017, Elaboracion

Tic20173
para sufragar o1

ndola

Jonmans,
19) Ver desagregado en I tabla 6
20] Ver desagregado en la tabla 7
21) ver desagregado en (2 tabla §
22) ver desagregao en Ia tabla 9

.




previsién Semestre de Versno,

. .._‘wc_m No. 5: Servicios Personales {Inicial)

Dependencia

‘G de Gs Economieo Adminstrativas

CU. del Norte.
CU. de los Valles:
Cu. de Los Lago

Sitema de Educacion Medi

Contralora General
Rectora General

Vicerrectoria Efecutiva
Coord. Gral Académica.

10205950

698,200

1412000

Fonda para Previsiones de Coordinadores de Posgrado de Calidsd
Incorpoeacién de Académicos de Alto Nivel

Compromisos aborales

(it

Previsiones Salriales

Profesores Hudspedes

547,008,052




. ._.mc_‘o 5 Servicios Personales (Incremento)

(contsdes enpeson

21 CU.da G, conomico Adminstatigs 238155

T2 Contrlors General

Recrori General




. Amu‘_o 5 Servicios Personales (Modificado)

Dependencia

Coord Gral de Comunicacién sosal

94 lublacionesy Pensiones
Prasaciones No Ugadas » Susicos
Fond para revisiones de Coordnadores de Posgrado de Calidad
Incorperacién de Académicos de Alolivel
Compromiscs iborales Laos ot
(Incapacidod, cencis con goce yhoras deasigratura por ublacién) &




$m No 6 Compromisos Institucionales (Inicial}

(cantidages en pesos)

Origen de Recursos.

Compror a Subsidio Federal Subsidio Federal

E) 66,691,120
b 59,000000

o 700000

Examen de Admision )
Licencias de Software y Enlaces de nternet

45,689,367 )
25100000 @
2380500 @
3,000,000 @
ISeguridad institucional 30000000 34922880 | )
|Administracion del Sistema de Pensiones: 5,812,000 0

estructura para a Extension de la Culturay 30090000 9

96,990,826 9
2,090,000 2000020 ®
10,000,000 )

- 2000000 )
2000000 n
9.000,000 i
12,000,000 4976300 I

2,000,000

30000000 ) 10,000,000

1 3605000

) 791000

296,193,956] 55,480,500 62,088,367 11,000,000 4,976300) 32,000,000) 34,922,850) 496,662,003/

[ 5 2 prTT——— £ Otana det

ysews.




delsCuenta Universiars

5,922,880

.;% No.6 Compromis

496300

ucionales {Modificado)




Tabla No. 7: mo%a Institucionales Participables (Inicial}

{cantidades en pesos)

Origen de Recursos

sy 3 Programas en
FonsosinstitudonalesiBadrabies Subsidio Federal | Subsidio Estatal | Subsidio Federal | Subsidio Estatal Proceso de
Ejecucién

Gasto ordinario Gasto extraordinario

Desarrollo Académico 27,600,000 27,600,000
Programa especiol de becos a la permanencio o
25,450, 4
PTC con perfl deseable PRODEP. 450,000 25,450,000
programa Especiol de becos paro el desempeiio
académico del personal docente del SEMS y 2,150,000 250,000
Bachillerato del SUY
IAdauisicién de Material Biblogefico (scervo) y 53000,000 " 53000000
Equipamiento de Bibliotecas
Evaluacion y Acreditacion de Programas Educativos 16433158 3,409,064 B} 19,802,222
Desarrollo de fa Investigacién y el Posgrado 180,346,441 12,224,000 al 193,070,441
Programa de apoyo ala mejora en las
condiciones de produccidn de fos miembros del 44,000,000 ' 44,000,000
NIy SNCA, PROSNI
Becas de permanencia SNI-SNCA 32,380,000 32,380,000
Progroma de incorporacion y permanencia del
42,950,000 42,950,
posgrado en el PNPC (PROINPEP) 2950000
Fortalecimiento de la investigacion el 48,416,491 az64a1
rado.
\ﬂﬂé& progromas de posgrado 5,000,000 5,000,000
Programaintegrol de dfusion cientifica 6,000,000 6,000,000
Programa especial de estimulos pora SNi de
2,100,000 7,224, 4324,
Pt g 00, 224,000 16324,000
Programas FOBESI 1 16,000,000 2983773 11,016,227 | ) 30,000,000
Estudiantes Sobresalientes 26,516,582 o 26,846,582

86,879,740 12,224,000 6,392,837 11,016,227 390,359,245

Dependenca esponsadle

g0 tems como aposo 3 desarol e, soredads s vesigacin, desanalo tecnalégia ¢ Invaci

e dlomes, & otercil unes




Tabla No. 7: mo%m Institucionales Participables {(Modificado)

(canudades en pesos)

Fondos Institucionales Participables

Gasto ordinario
|Desarrollo Académico

Pragrama especiol de becas ala permanencia
@ PTC con peril deseable PRODEP

Programa speciol de becas poratl
desempero académico del personol docente
el SEWS y Bochilleroto del SUV

|Adauisicien de b ogréfico (acervaly 55000000

6433158 3409064 1,463,000 3)
180,846,441 12220000 3

44,000,000 44,000,000

32,380,000 32380000

12,950,000 950,
posgrodo en el PNPC (PROINPE) 42,950,000
Fortalecimiento de la nvestigacion y el o

5,000,000
Programa integral de difusidn cientifica 6000000
Programa especial de estimulos para Side. 7160000 2224500
16,000,000 2983773

11016227 | )

26,346,552
86,879,740

056,730
10,519,734

12,224,000 6,392,837 11,016,227




Tabla No.8 Programas Institucionales (Inicial)

[Programa Universitario n Los Angelos, CA
|Programa instucional s Lenguas Extanjeras
|Programa Letras para voiar

(Catodras UNESCO. 2,100,000 400,000
Programa de Fomacion Directiv e la Red 4,800,000 3200000
Programa Insifuciora de Deporto 50,000,000

[Programa do Reabiltacény Mantenimiento de.
la Red Universitaria )

29421000 |
0 1,103,073

|catoara Universidad de Guaalsiora
[Programa Universidad Incayenta 14,000,000 6000000
Proyecto de Universidad Segura 1,800,000 2073756
[Program de Formacion Doente 4,800,000 2,450,000 )
[Desarollo do Habiidades Cognivas 2000000 909,000 )
|Apoyo para el Ano Sabético 800000 )
1,000000 a 1000000
1000000 " 1,000,000
32,000,000 ) 32,000,000
84700000 ) 84,700,000
22,800,000 El 22500000

47,500,000 79,421,000 |

151,450,000 |







’mw_m No 9 Fondos Externos Determinados {Inicial)




. Tabla No 9 Fondos Externos Determinados (incremento)




. Tabla 20‘_“0:&3 Externos Determinados (Modificado)

des en pesos)

Dependencia Inicial Incremento Modificado

G.U.de Cs. Bioldgicasy Agropecuarias
€. de Tonal

Coord.Gral. de Recursos Humanos
Coord. de Contro Escolar

Coord. de Transparenciay Archivo Genersl
Coord. Gral.de Comunicacion Social.

Virrectona Heruensy Caordnasan Geosel Admitatien



. Presentacion wmmcs.n_mm:_nmgo: emitida por el CONAC
Clasificacién por Fuente de Financiamiento

(cantidades en pesos)

Fuente de Financiamiento Incremento

Recursos Fiscales
Financiamientos internos

Financiamientos externos

Ingresos propios 1,672,213,554 11,295,858 1,683,509,412

Recursos Federales 5,539,833,917 578,254,178 6,118,088,095
Recursos Estatales 5,292,783,714 376,164,260 5,668,947,974

Otros recursos.

12,504,831,185 965,714,296 13,470,545,481

Fuente

Direccion de Finanzas y Coordinacion General Administyativa




. _u_‘mmm_‘:Q: segun la clasificacién emitida por el CONAC
Clasificacion por Rubros de Ingreso

(cantidades en pesos)

Incremento

1 Impuestos
2 Cuotasyaportaciones de seguridad social
3 contribuciones de mejoras

4 Derechos
5

6

7

Productos - - -
Aprovechamientos -
Ingresos por ventas de bienes y servicios 1,672,213,554 11,295,858 1,683,509,412
7 ventas de bienes y servicios di i i 1,672,213,554 11,295,858 1,683,509,412
72 Ingresos de operacién de entidades paraestatales empresariales
73 Ingresos por d y servicios i Central
8 Particip:

9 Transferencias, asigna yotras ayudas 10,832,617,631 954,418,438 | 11,787,036,069
91 Transferencias internas y asignaciones al sector piblico
92 Transferencias al resto del sector publico

93 Subsidiosy subvenciones 10,832,617,631 954,418,438 | 11,787,036,069
94 Ayudas sociales

95 Pensionesy jubilaciones

96 Transferencias a fideicomisos, mandatos y anlogos
Ingresos derivados de financiamientos

12,504,831,185 | 965,714,296 | 13,470,545,481

Fuente

P4




. Pregggtacion segun la clasificacion emitida por el CONAC
Clasificacion Administrativa




. . Anexo 1 Programa de renabsiacitny manienimient de la Red Unerstara
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. . Anexo 2 Examen de admision

{cantidades en pesos)

Apoyo para aplicacién de Equipamiento de las
Dependencia examendesdntibn Coordinaciones de Total Asignado
Control Escofar en la
Mayo de 2017 Octubre de 2017 - 5
C.U. de Cs. Econdmico Administrativas 160,000 300,000 620,000
22 C.U. de Cs. Exactas e Ingenierias. 140,000 140,000 300,000 580,000
23 C.U. de Cs. Sociales y Humanidades 160,000 120,000 300,000 580,000
2.4 C.U. de Cs. de la Salud 210,000 210,000 300,000 720,000
25 C.U. de Arte, Arquitectura y Disefio 75,000 75,000 250,000 400,000
26 C.U. de Cs. Biolégicas y Agropecuarias 45,000 45,000 250,000 340,000
27 C.U. de Tonala 80,000 70,000 250,000 400,000
31 C.U. de los Altos. 60,000 50,000 200,000 310,000
32 C.U. dela Ciénega 45,000 35,000 200,000 280,000
33 C.U. del Sur 50,000 40,000 200,000 290,000
34 C.U. de la Costa 75,000 75,000 200,000 350,000
35 C.U. de la Costa Sur 50,000 40,000 230,000 320,000
36 C.U. del Norte 35,000 35,000 200,000 270,000
37 C.U. delos Valles 35,000 35,000 200,000 270,000
3.8 C.U. de los Lagos 45,000 35,000 200,000 280,000
&M_mnm‘:m de Educacién Media Superior 370,000 120,000 2,000,000 2,490,000
5 stema de Universidad Virtual 170,000 170,000
145  Coord. de Estudios Incorporados 200,000 200,000
1.4.9  Coord. de Control Escolar 290,000 290,000 3,050,000 3,630,000

1,925,000 1,575,000 12,500,000

Nota Distribucion aprobada por el ConsejoyTecnico de Control Escolar

Fuente
W Coordinacion de Control Escolar -~




. .»:mxa No 3: Fideicomisos Institucionales

(cantudades en pesos)

Fideicomiso Nimero e
Programa Fortalecimiento de a Calidad Educativa 745362 71,475,866.99
Subcuenta (PROFOCIE 2015) 2 SANGRTE 604,371.69
Subcuenta %mmnmﬁ& 3 70,871,495.30
Programa de Mej del PROMEP) se ejerce bajo el Programa para el
e s e oS { ! : L ekt 475780 8BVA-Bancomer 103,276,229.78
Infraestructura iica e a Red Unlvesitara (FIFRU) 434687 88VA-Bancomer 809,067,132.44
Régimen Universidad i am9La BBVA-Bancomer 11,556'263,794.53
Frascomte Contes ol Unverarato 645,58,896.69
Centro Cultural Universitario 106644-5 23,248,795.69
Subcuenta (NBPE) 5052309 2847,524.09
Subcuenta (Museo) 5052317 6,731,570.62
Subcuenta (Vialidades) 5252325 18,869,253.84
Subcuento (Urbanizacién) 5056681 983,36.74
Subcuento (Conjunto de Artes Escénicas) 5056673 18,707,690.02
* Subcuenta (CONACULTA CAE) 5072342 19,737,472.80
& Subcuenta (CONACULTA CAE FEDERAL) 5075155 SANAMEX 70,986,800.16
Subcuenta (CONACULTA CAE EDO. CONGRESO) 5090855 21,565,607.87
Subcuenta (CAE SEP) 5093412 47,156,749.66
Subcuenta (CAE GOB EDO 102) 5095113 50,796,553.20
Subcuenta (MUSEQ GOB FED 250) 5096322 129,693,908.66
Subcuenta (SUB FED ORD) 5096349 455,633.21
Subcuenta (CAE GOBIERNO ESTATA) 5099208 105,117,362.40
Subcuenta (URBANIZACION GOB ESTATA) 5099216 86,926,262.98
Subcuents (MUSEO GOB DEL EDO) 5100362 40,874,346.73
lenda para el Trabajador Universitario (Huentitan) 9022 Interactiones
\Vivienda Universitaria (Belenes) 9405 Interacciones

H Nimero Saldos al 13 de
2016 en USD
Fusnes ~ \
)
2) Abogada lohn Luff

Fideicomiso

ccion de Finanzas




Anexo No. 4: Estimacién de ifgresos y Egresos de la Coordinacién nm’:uo-m:g de Empresas Universitarias

(cantidades en pesos)

Nombre de la Empresa Ingresos Egresos
CLUB DEPORTIVO UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, A.C. 23,583,381 21,174,693
EDITORIAL UNIVERSITARIA 39,227,295 37,308,502
EMPRESA DESARROLLADORA DE SOFTWARE Y DE NEGOCIOS 2,632,550 2,373,223
EMPRESA SERVICIOS UNIVERSITARIOS 18,635,225 14,128,578
FERIA INTERNACIONAL DEL LIBRO DE GUADALAJARA 102,145,253 97,913,336
HOTEL VILLA MONTECARLO 12,707,431 12,500,021
HOTEL VILLA PRIMAVERA 31,711,405 29,369,357
INMOBILIARIA UNIVERSITARIA 55,495,431 51,939,999
OPERADORA UNIVERSITARIA DE ENERGIA* 2,300,000
OPERADORA AUDITORIO METROPOLITANO 98,810,254 94,796,553
OPERADORA CENTRO CULTURAL UNIVERSITARIO 13,555,722 13,555,722
[OPERADORA DE ESTACIONAMIENTOS 11,001,262 8,138,328
(OPERADORA PARQUE INDUSTRIAL BELENES 18,176,405 15,078,199
SISTEMA CORPORATIVO PROULEX-COMLEX 164,981,742 138,206,502

592,663,356

Nota

Las utilidades seran para el pago de los intereses y abono a capital del crédito para el Auditorio Metropolitano, segin resolutivo tercero del dictamen
numera I1/2006/484 del H Consejo General Universitario de fecha 19 de diciembre de 2006

* Estas empresas no presentan ingresos para el ejercicio 2017, debido a que se encuentran en periodo preoperativo |

Fuente:




o Anexono 5 Estmado de sos Autogenerados por servios Escolres o Arancetes




Anexo No. 6: Estimado de _:wqb Propios y Otras Fuentes de Financiamiento

(cantidades en pesos)
EnTioaD. e ——

(CU. de C. Econdrmico Adrministeativas
. de Vineulociény Desorrollo Empresorial
‘Operadora del Sistemo de Radio y Televsién
IC.0. de . Bxactas e ngenerias
|C.U. de Cs. Sociales y Humanidades

0!
5
1

633,057

5280
7355, anm

4774,3551 71172

Duceccion de Finanzas

m) ousam



. Anexo No. 7. ._‘wvc_m'am Sueldos y Salarios Personal Académico

PROFESOR DE CARRERA DE TIEMPO COMPLETO

{40 HORAS } 0 HORA
CATEGORIA SUELDO BASE CATEGORIA
NIVEL 2017 inicial NIVEL

PROF E INV ASISTENTE A S 7,364.45 PROF E INV ASISTENTE A S

PROF E INV ASISTENTE B s 8,594.62 PROF E INV ASISTENTE 8 $

PROF E INV ASISTENTE C $ 9,864.58 PROF E INV ASISTENTE C $ 4,932.30
PROF £ INV ASOCIADO A $ 13,018.47 PROF E INV ASOCIADO A $ 6,509.23
PROF E INV ASOCIADO B $ 14,599 74 PROF E INV ASOCIADO B S 7,299.87
PROF E INV ASOCIADO C s 16,353.36 PROF E INV ASOCIADO C S 8,176.70 |
PROF E INV TITULAR A $ 18,905.99 PROF E INV TITULAR A $ 9,453.00
PROF E INV TITULAR B s 22,378.66 PROF E INV TITULAR B S 11,189.32
PROF E INV TITULAR C B 26,232.39 PROF E INV TITULAR C $ 13,116.18 |

TECNICO ACADEMICO DE TIEMPO COMPLETO

TECNICO ACADEMICO DE MEDIO TIEMPO.
(40 HORAS (20 HORAS )
CATEGORIA SUELDO BASE CATEGORIA SUELDO BASE.

NIVEL 1 NIVEL 2017 inicial
[TEC ACADEMICO ASISTENTE A [TEC ACADEMICO ASISTENTEA [ § 3,296.56 |
[ TEC ACADEMICO ASISTENTE B [ TEC ACADEMICO ASISTENTEB [ $ 3,780.79
[TEC ACADEMICO ASISTENTE C 8,630.93 TEC ACADEMICO ASISTENTEC | § 431548
TECACADEMICO ASOCIADO A 11,078.65 [TEC ACADEMICO ASOCIADOA | § 553933
EC ACADEMICO ASOCIADO B 12,186.05 TEC ACADEMICO ASOCIADOB | § 6,093.03 |
[TEC ACADEMICO ASOCIADO C 13,204.71 TEC ACADEMICO ASOCIADOC | § 670236 7
TEC ACADEMICO TITULAR A 14,743.29 [TEC ACADEMICO TITULAR A S 737164 |
TEC ACADEMICO TTULAR B 16,158.87 [TEC ACADEMICO TITULAR B s 8,099.44
TEC ACADEMICO TITULAR C 18,245.35 [TEC ACADEMICO TITULAR C s 9,122.66

PROFESOR DE ASIGNATURA

r SUELDO BASE HORA /
CATEGORIA SEMANA / MES
NIVEL 2017 inicial
PROFESOR ASIGNATURA A s 336.02
PROFESOR ASIGNATURA B B 41232

Fuente:
Coordinacion General de Recursos Humanos




. Anexo No. 7 Tabulador de w:’m y Salarios Personal de Mandos Superiores

PUESTO SUELDO BASE
RECTOR GENERAL $ 81,404.51
VICERRECTOR EJECUTIVO $ 70,025.89
SECRETARIO GENERAL $ 62,460.54
RECTOR DE CENTRO $ 52,178.84
DIRECTOR GENERAL $ 52,178.84
@ RECTOR SISTEMA UNIV VIRTUAL s 52,178.84 |
S DIRECTOR DE FINANZAS $ 52,178.84
m COORDINADOR EJECUTIVO $ 52,178.84
= CONTRALOR GENERAL $ 52,177 92
w ABOGADO GENERAL $ 47,560.02
m COORDINADOR GENERAL s 47,560.02
AMH DIRECTOR $ 24,919.52
IEFE DE ASESORES DE RECTORIA GENERAL $ 43,235 41
SECRETARIO ACADEMICO $ 39,227.02
SECRETARIO ADMINISTRATIVO $ 39,227.02 |
DIRECTOR ACADEMICO $ 39,227.02
DIRECTOR ADMINISTRATIVO $ 39,227 02
DIRECTOR DE TECNOLOGIAS $ 39,227.02
DIRECTOR DE ESCUELA $ 35,763.81 |
- Nota® Si el titular de estos puestos cuenta con plaza docente, la compactacién de su salario se realizard gsﬁw%wﬁa

salario del puesto de mando superior mas el salario del puesto academico I WN«
Fuente: -
Coordinacién General de Recursos Humanos



. Anexo No. 7: Tabulador de baom y Salarios Personal de Mandos Medios

clave PUESTO SUELDO cuve PUESTO suetDo
0168 SECAETARIO DE VINCULACIGN Y DIFUSIGN CULTURAL * s sunm ooss|JEFE O UNIDAD O R
0179 [SECRETARIO DE VINCULACION Y DESARROLLO EMPRESARIAL® | 5 52178.83 0164 |DIRECTOR BISLIOTECA PUBLICA DEL ESTACO OF JAUISCO s maas

0181 _|DReCTOR OPERADDRA s omn 0951 _|SECRETARIO DE COOROINACION GENERAL s

0175 _[SECRETARIO VICERRECTORIA EJECUTIVA s wsem 16 Y B s

0075 _|SECRETARIO SECRETARIA GENERAL s wsws 0101 __|coNTRALOR DE CENTRO B

D158 _|SUBDIRECTOR DE PRODUCCIONES UNIVERSTARIAS [s oo 0031 [SECRETARIO PARTICULAR DE VICERECTORIA EIECUTIVA s

D-171 |COORDINADOR DE AREAF [s  aa01951 0032 [SECRETAR'D PARTICULAR DE SECRETARIA GENERAL s

G2 [jere oE UNIDADF + [s  wssn 0033 [BSISTENTE RECTOR GENERAL s

0182 _[suBDIRECTOR A s asna 0049 [SECRETARIO DE CORDINACION DE AREA & s
0:177_|SECRETARIC DIRECCIGN OE FINANZAS s wmawo 0111 __[SECRETARIO DE ESCUELA s ama
0176 _|0RECTOR DE DIVISION s wawo 017 |SECRETARIO DE COORDINACION DE AREA D s aens
(=30 070 [0IRECTOR DE NSTITUTO s mawo P 1. [sccreranio e ovsiOn s asms
=0l > 170 [oiRecTon oc cenrro s muwo SR |SECRETARIO DE DVISION ACADEMICA s s
PR o155 [o1R rUvo ST POL PUB OB s waie o041 | COORDINADOR DE ARER A s ama
=0 0055 |COORDINADOR DE AREA D s muiw g s ame
3 0.0cs [ SECRETARIO TECNICO DEL RECTOR GENERAL s wema 3l oo+; |serc oz unioaD D ais s ams
[0:010_[SECRETARIO PARTICULAR DEL RECTOR GENERAL s wasmal 0042 _|COORDINADOR D€ POSGRADO C s mens
D011 _[SECRETARIO PRIVADO OEL RECTOR GENERAL s wmma o0 DEAREAC s wann
i D474 |SECRETARIO TECNICO SECRETARIA GENERAL S 7883l 0082 |COORDINADOR DF POSGRADO & s 192828
D165 _|COORDINADOR DEL CORPGRATIVO DE EMPRESAS UNIV. 5w 0060__|COGRDINADOR ACADEMICO DE ESCUELA s w6627
Tos_|sUB-OIRECTON s 3650126 o0sz 0 MODULO DE ESCUELA s ey
D-101_|1EFE OF UNIDADE s ssomss 0150 |DIRECTOR DEL STITUTO DE NEUROCIENGIAS s s
0035 _|SEcRETARIO TEGNICO s somes 505 __|SECRETARID PARTICULAR DL RECTOR DE CENTRO s s
0072_|cooRoieoon kaea s s e 0051 |SECRETARID PARTICULAR DE. DIRECTOR GENERAL DE SEMS s ases
0:055_|SECRETARIO DE LA CONTRALORIA GENERAT s sann o171 |OFICIAL MAYOR DE ESCUELR s nansn
0-085 [SUBDIRECTOR REGIONALDE RADID s s ooes|iere O UNDADC s uann
0:080 _[1£7E OFLWSTITUTO DF GESTION DEL CONOCIMIENTO s om0 0063 _|COGRDINACOR DF POSGRADD A s awn
0173 [ieve o verarTAMENTO s om0 0071 _|COORDINACOR DE EXTENSION OF ESCUELA s tossin
0172 |oimecTon oe Avea s om0 01 |DIRECTOR OE CENTRO A s sessss
[oREnTADOR EDUCATIVO DE ESCUELA s sesa

3, en tanto dure en e cargo
5, Unidad de Reveta Lunns, 3 1a

Ceordinacion General o0 Recurses Kumanos

g




’xo No 7: Tabulador de Sueldos y Salarios ,o:m, Técnico Administrativo y de Confianza

2 CLAVE PUESTO 36 HRS 40 HRS 48 HRS
.m A-170  |JEFE DE SECCION B $ 7,166.16 | $ 7,962.40 | $ 9,554.88
m A-190 |COORDINADOR B $ 7,166.16 | $ 7,96240 [ $ 9,554.88
= A-340 |JEFE DE UNIDAD A S 9,311.76 | $ 1034640 | $ 12,415.68
M A-350 |JEFE DE UNIDAD B $ 14,840.64 | $ 16,489.60 | $ 19,787.52
m A-360 |JEFE DE CONTROL B $ 11,153.16 | $ 12,39240 | § 14,870.88
* A-410 |JEFE DE UNIDAD ADMVA B $ 8,380.08 | $ 9,311.20 | $ 11,173.44
PUESTO 36 HRS 40 HRS 48 HRS
AUXILIAR GENERAL $ 4,311.00 | $ 4,790.00 | § 5,748.00
ADMINISTRATIVO DE APOYO $ 5,443.92 | $ 6,048.80 | $ 7,258.56
m TECNICO DE COORDINACION $ 6,579.00 | $ 7,310.00 | $ myd.oo‘
m ADMINISTRATIVO DE COORDINACION | $ 7,963.20 | $ 8,848.00 | $ 10,617 60
8 JEFE DE APOYO ADMINISTRATIVO $ 9,311.76 | $ 10,346 40 | $ 12,415.68
JEFE DE APOYO TECNICO $ 11,153.16 | $ 12,39240 | $ 14,870.88
JEFE OPERATIVO $ 14,840.64 | $ 16,489.60 | $ 19,787 52
JEFE OPERATIVO ESPECIALIZADO B 18,553.68 | $ 20,615.20 | $ 24,738.24

Fuente
Coordinacion General de Recursos Humanos




o

Anexo No 7: .ch_w. de Sueldos y Salarios Personal Admunistrativo

ADMINISTRATIVO

CLAVE CATEGORIA 36 HRS 40HRS 4B HRS
RAMA OPERATIVA

AO-A_|AUXILIAR OPERATIVO A S 464976]5  516640[s 619968
AUXILIAR OPERATIVO B S 490284 |5 544760 |$ 653712
AUXILIAR OPERATIVO C w 517320 [ $ 5,748.00 | $ 6,897.60
AUXILIAR OPERATIVO D S 544392 | $ 6,048.80 | $ 7,258.56
TECNICO OPERATIVO A S 5,714.64 | $ 6,349.60 | $ 7.619.52 _
TECNICO OPERATIVO B S 608760S  676400|S 811680
TECNICO OPERATIVO C S 657360|5 7200005 876480

RAMA ADMINISTRATIVA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A 464976 | $ 516640 [$ 619968
AUXILIAR ADMINISTRATIVO B 4,902.84 | $ 544760 | $ 6,537 12
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO C 517320 | $ 5,748.00 | $ 6,897.60
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO D 544392 |5 604880 |5 7,258.56
TECNICO ADMINISTRATIVO A $ 571464 | $ 6,349.60
I TECNICO ADMINISTRATIVO B $ 6,087.60 | $ 6,764.00
TECNICO ADMINISTRATIVO € $ 6,573.60 | S 7,304.00
[TECNICO ADMINISTRATIVO D S 710028 |§ _ 7.889.20
[Ecnico apminisTRATIVO £ s 7608645 saas60
RAMA TECNICA

TECNICO ESPECIALIZADO A $ 571464 | $ 6,349.60 | $ 7,619.52
TECNICO ESPECIALIZADO B S 6087505 676400 |$ 811680
[ TECNICO ESPECIALIZADO C $ 6,573.60 | $ 7,304.00 | § 8,764.80
I TECNICO ESPECIALIZADO D $ 7,100.28 | $ 7,889.20 | $ 9,467.04
TECNICO PROFESIONAL A s 783288 | $ 8,703.20 | S 1044384 |
TECNICO PROFESIONAL B $ 8,301.60 | $ 9,224.00 11,068.80
TECNICO PROFESIONAL C S 879984 |5 977760 |5 1173312

Fuente:
Coordinacion Generai de Recursos Humanos.




