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Mira. Mo. Asuncién Torres Mercado
Contralora General

Urversidad ce Guadalajara
Presente

£n cumptmiento @ lo establecido por el articuio 35, fraccion I, y 42, fraccion |, de la ey
Oigénica de 'a Unwersidaa de Guadalajora, adjunto al presente nos permitimos remitir a sus
finas aterciones pora su ejecuckon, el dictamen emitico por las Comisiones Permanentes de
Educacién v de Normafivided, oprobado en la Sesién Owdinaria del H Conselo Generai
Unwversitario, efeciuada e: dic 02 de marzo de 2018

Dictamen ndmero V/2018/117: Se crea el Coaigo oo Eica de lo Unversided de
Guocolgjora,

Lo ontencr, para los efectos legates a quo hoya lugar
Atentamente

“PIENSA Y TRABAJA™
Guadakjero, Jal., 02 de morzo ae 2018
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

A as Comisiones Permanentes de Educocién y de Nomatividad de este drgano ae gobieno
ha sido tunada la propuesta de creacié~ del Cédigo de Etica de la Universidad de
Guadalajora provenerte de lo Rectoria General de '‘a Unwversicad de Guadalojara y de la
Confroloric General de ia Institucion, 1a cual se resueive confoime a la siguiente,

ANTECEDENTES

1. La Unwersidad de Guadalajara se nge por ‘o aispuesto en lo establecido en la fip
Vil de' arficulo 3° de la Corstirucion Poliica de 'os Estados Unicos Mexicanos,
establece lo sguente:

VI Las unwersicdades y las gemds instituciones de ecucacion Superior G 10s que 1a ey
oforgue autonoma, tendrén la facuitod y 1@ resoonsoblidad de gobomnarse a si
ISTOS; reanzaran sus fines de educar. investigor y difundir ia cuitura de ocuerdo Gol
Ios princioios de este articuio, respeiondo ia libertod de ca1eara e Invessgacion y ge

libre examen y discusion Ce fas iceas. deferrinardn sus DiaNes v Progromas; fr’ofo
. los términos de ingreso, ¥ o clo de su personal Y
aominisiaran su patrimonia. Las relaciones Ioporales, 1an1o del personar acacémi
como del adminisiratvo, se normarén por el epartado A dei articulo 123 de esta
Constiucion, en os 16rminos y con las modalidades que estaplezca la Ley Federat
de! Trabajo conlorme @ as caractensticas propias de un frabgjo esPeciol, de
manera Que concuerden con Ka outonomia, fa liberiad de catedra e investigacién y
los fines de ios instifuciones a que esfo fraccidn se refiere,
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2. Dervado de lo onteror. diversos cociinisias. entre ellos Gonezdlez Perez y Guodormama
wWpez, har eslablecido que lo autoromia engloba las facultades institucionaies
siguentes™

Autogobiemo: establecer mecanismos pala designacién de sus autondades v
0 para gooernaise a si misma,

Autogestion administrativa para e, manejo  presupuestal v 1os  Ingresos
generados por si misma,

Auto-organizacién académica para establecer sus planes y programas gl
estudio, osi como fijar 10s 1emMminos de INGreso, Promocion v pemanencicy
personal academico, y

Autonormaclén: aprobar su propia legislacion inter~a, sin mds limifante que
ojustarse al orden juidico nacional

3. En la Unversidod de Guadalojara. la faculod de autonormacion se ercuenfa
estaclecida en el adiculo 6°, fraccion | de la Ley Orgdnica de la Universdad/ de
Guadalgjara, 1o como se cita o Continuagcion

Asticulo 6. Son atribuciones de la Unwersidad

// ! Eloboror o5 estotufos y demds normas que reguien su funcionopgfénto
interno, conforme los  disoosiciones  de fo presente Ley y “demds
orderamientos federaies y eskaicies cplicables en malera de educccion,
]

4, La feculfod de autogobiemno, conforme a lo establecldo por lo Suprema Corle de
Justicia de lo Nacion, se infegra por cuo"o competencias, segin se desprende del
siguiente criterio junsprudencial:

! Gonadiez Perez. Luss Ral y Loper. EATGUE Tdpios Unwersiario”, Premera Ecicion. Méxgo EgrE
Universidad Noacional Auténoma ce Méxco. 2010. p. 84.
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Las competencias que demvon ¢ I facuitad de Gutogobierno de ias unversdodes
pUblicas son ios siguientes

o) Normamwas, aue se frooucen en Ia optifud de exoed nomas generales Gue
ormiton regular 1oaos las actvidades relacionacas con el servicio educctivo y fa
RFOMOCION de Ia INVeshgecion y 1o Culfro,

) Ejecutvas, refendas Gl GesarTolio ¥ efecucidn de Jos principlos constituclonates, o&
Ias leyes cxoedidas PO 10s Organos [6gIIot/os v 1as normas aue 1as unwersidades
emnacn,

©) Sucemvision, que implican 1a toculfad ae Nsceccidn y Coniro! para SURensor
achvidiad que desarolion Gor s, © DOF CENAUCIO de cualquier Grgano adserio
©uso e estudios, esto es, pueden reaiizor nspaeccionss y evaluaciones de i
qAMINISr NG, aCademico, clentilico, 1écnico y operatvo, G fin o comprobar que
50 1ESDBIEN 103 PANCIDIOS CONSHUCIONAIBS, 18QOIes y UNWErsHarios; y

o} Porgudicioles, qus se retieren o io copacidad de Grmimir Confictos que surjon i,

las inferacciones entre los diferentes miembros de su comunidad univers fana. fas cuales
son moiena de un Cédigo de Etica

6.

En septembre de 2015 se llevé a cabo 'a Cumbre del Desarrollo Sostenioie en la
aque se oprobd la Agenda 2030, v se establecieron 17 objehvos cel aesarolo
sostenible (ODS) de aplicacidn unversal, para lograr un mundo sosteniole en el afo %
20307 i 3 N

izacién de as Naclones Unidas. Informacion 16cupsiocs e G 01 noviembre 2017 de 10 pAGNG Ge nfemet sk
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Lo presenie propuesta se vincula con el Objelivo 16 de los ODS, cenominado “Paz,
Justicia e Instituciones Sélidas” el cual tiene por objelo “promover socledades
oacificas e inciusivas para el cesarollo sosteniple, focilitar el ceceso a la justicia
para tedos y crear insfituciones eficaces, responsabies e inclusves ¢ tocos los
' niveles™. Denmo del objetvo antes refendo, se encuentian las moetas siguientes®:

* 16.5 Reduc considerablemente la corrupcion y el soborno en todas sus
formas

o 16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y fransparentes
ringan cuentas.

bd

Actuaimente, en el émbito infemnacional y nacional se desarnollan movimigntos
onentados a consolidar 1os prncipios éhcos que deben regr ef quehacer de la fundt
pdblica

=

Conferme a los ndices de Percepcion de lo Corrupcidn. nuestio pais se na suado o
debajo de la media, cor lo que se requiere de un Sislemna Poftco y econdmico ¢
servidores publicos que gocenr de confianza en sus adrnistraciones Esto, a su vez/ha
urgido ¢ generar un nuevo diseno inshiucional que desarrolie la renaicion de cuentas en
. todos los Gidenes de gopiemo. En este contexto, el pais na INICIGAO un NUBVo o |
Juridico tendiente a prevenir, detectar y sancionar hechos de comupcion |

-
>

. Actualmente, existen principios v valores establecidos en a Consiitucion Politi€a de los S
Estados unidos Mexcanos, entre efios los establecidos en los articuios 3°, 109 y 134, v
los establecidos en .os tralodos infeinacionales en mateno de cerechos humanos de
los que Méxco sea parte, que resulten @plicables a los miembros ce @ comunidad

universitana \g\/ f Y

3 Orgervzocion go s Nosiones Uridas. momacén tbupaEa') racmmm 2017 08 1o pagina de Intemet siguente
1/Goal_16_Spanish.pdf
# Organizacién de as Nackones Unidas. INGTMACéN fecuBerada ol aia 01 noviembre 2017 66 K pagina de inferet siguient
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11. _a Universidad de Guadalajora se encuentre nserta en el sislema juridico mexicano: y

como lo reconcce e articulo 2 ¢e su Ley Orgdnica, se nge por lo dispussio en et
. aniculo 3° v demas relativos ce la Consfitucion Poliica de los Estodos Unidos Mexicanos,
la porticulor del Estaco de Jaiisco, la legisiacion federal y estatat aplicaoles, dichs Ley
Organica., y las normas gue de la misma aenven

. Vinculcoo con lo anfenor v foda vez que vvmos en una sociedad dindmica
cambiante, como cualquier grupo sccial. nuestro Universidad reguiere exp citay
conjunto de preceptos que guien nuestia nferaccior cofidiona en un MArc
amonia y respeto

~

. £n 1@ nomativa de nusstra Institucior ya existen regulcciones que hacer alusién a |
pincipios axioiéglcos que onentan los acciones de quienes forman parte de esla
comur-dad unversitana Estos se encusntran en la Ley Organica, en su Estatuto Generg
v el Plan de Desarrollo insfitucional 2014-2030 (PDI 2014-2030}.

©

®

. Tal es el caso def arficulo 8 ae la Ley Orgdnica de la Universidad de Guadaloiaa, que
. estar'ece los valores refencos a lo folerancia, al amor a lo Patna v @ lo numanided. a lg
conciencic ce solidandad, ¢ la democracia, a la usticia y a lo ibertad

a

. La propia wey Orgdnica tami.én prociama el proposito de solidandad social, Ia rad
de cdéleara, de investigacion y de difusion de la culiura, el libre examen de fodas las
comentes de pensamiento; e. ngor y la objetividad er el dmbilo académico, ‘@
cemccracia unversitano; la responsabilided social. el compromiso con el progreso de:
pueblo mexicano; la preservacion ce la. spbe(anlo nacional, y la no discr minacion.
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16. La Universidad de Guadalajara en su mision, contenida en et PDI 2014-2030 establece
‘La unversidgad de Guadaigiara es lo Red Unversitaria de Jalisco. Es una institucién
beneménta, opltica, laica y outdénoma, con compromiso social y vocacidn
intermacional. que safisface las necesidades eaucativas de nivel medio supenor y

. supenor con calidad y pertinencia Promueve la investigacion clentitca y tecnalégica,

asi cormo la vincuacédn y extensidn para incidir en el desanollo sustentable e ncluverte
de la soctedad €s respetuosa ge lo dversidaa culturl. honra 10s prrcipios humanisias,

‘o equidad, a usticia social. la convivercia democratica y la prospendad colectiva “ Es

decir, propone un conunto de PRNCIVIoS &1icos parc la vida coticiana de fa comunidad,

universitara

N

. Ademds de 10 antenor, la Universidod de Guadoiaiara ha realizado diversas accip
relaciorodas con la Inclusién. la equidad, v a sustentabiiidad, entie ofro, v que fighen
como prncipal sustenio, € cumplimiente de los compromisos aue la Institucid
eaucaiiva ho asumido en su Plan de Desorrolo Inshitucional

®

. £n el PDI 2014-2030, en su Eje temdlico de “Extension v Difusidn’, se asientan Cbjetivé
10 Fortalecimiento de ia identidad y valores unversitanos en 1os estudiantes, profes ofes
¥ administraiivos. con énfasis en 1o responsablicad social de la unversidad a fravés de
las siguientes estrategias

Fortolecer el sewvicio social retomando  su  cardeier  redistibutvo, Y
compensatono. y los valores universitanos de solidandad y responsabilidod£ociol
con los grupos vulnerables y en desventaia sccioecondmica

Fortolecer 1a 'dentidad vy ve ores como parfe ae ‘a formaocion integral de ‘os
estudiantes.

Impuisar un coaigo ae éfica y conducta que Incorpore (os valores del respeto,
tolerancia, equidad, no disciminacléfity no acoso escolar, entre ofros. |
mplementar LY programa Integr mocion de ia identidad vy los valores

universitanos
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| 18.En el Eje de Gestién y Gobiero, Oojetivo 17 Consolidacion de 1a equiced, inclusion y
garantio de los derecnos humanos, se establece, entre ofras, 'as siguientes

Estrotegias
e Generar una poliica integral y transversal ce equidod y formento a la no
discaminacion, en todas sus manitestaciones, que equllibre las condiciones y
' las oportunidades institucionales para todos 10s universitanos
()

Fonalecer los programas y senvicios universitarios destnados a promover la
equidac de género en la Red Universitana.

20, En sumo, de los citados ofrdenamientos universitanos, pueden rescatarse o siguientes,
COMPIOMISOS, PANCIPIOS y volores que deben regir la conducta de 1o comuniday
unwersitaria, entre ellos. la cemocracia, desarolio sustentable, aversdad, educac
para lo paz, equidad, nonestidad, igucidad, Justicio, legalidad. licenad, respetc

responsapiidad y solidaridad

-

. 8in embargo, en ia histona de la Unversidad de Guadalojara no se regstia la existencia
de un Codigo de £tica como documento nomativo per se, que agrupe los prncipios
valores que orenten el actuor de toda la comunicad universitaria y que ls pemnitahn
conformar & ethos de esta Insfitucion. No obstante 1o onterior, en las distintas leves

. organicas de lo unverscad v en el ideano de sus rectores, se han evidenciado y

resaitando los valores y prncioios aue han moldeado a lo Universidad en sus distintas

épocas

A. Respecto de las leyes organicas de la Universidad de Guadalajara:

i.  Ley Orgénica de la de G de 1925,
mediante Cecreto nim 2721 der Congreso del Estado de Jaisco de

fecrc 07 ce sepliembre de 1926, publicada el 29 de sepliembre de

\

2 ﬁb«:ei, &' Lic. José Guadalupe Zuno
icuior] como pancipal punto de mira G/
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ii. Ley Orgdnica de la Universidad de Guadalajara de 1934, aprobada
medlonte Decrefo nim. 3836 det Congreso del Estado de Jolisco de
fecha 3 de jullo de 1933, puclicada el 27 de febrero de 1934,
prorrulgada por el ejlecunvo local, e Lic Scbastion Alencde Rojos,
contemploba como uno de los fines fundamentales ce la Universidad, el

. coopeiar a la formacién del espiritu colectve e imormir @ 1@ culiurg

nacional ura modalidad propia sin desentenderse de 'os valores

unwersales. de conformidad con la fiaccién V e su arriculo 1

iii. Ley Orgdnica de la Universidad de Guadalajara de 1947, aprobada
mediante Lecreto nim 5268 del Congreso del Estado de Jalisco de

fecha 20 de ogosto de 1947, puolcada ef 23 de agosto de 1947,
promulgaca por el ejecutivo local, el Lic Jesis Genzdlez Gallo, 1a Ley;
Orgdnica de la Universidad de Guadalajara de 1950, aprobad
mectiante Decrsto num. 5510 ael Congreso del Estaco de Jalisco de
fecha 29 de diclembie de 1949, publicada el 7 de enero de 1950,
promulgada por el ejecutivo local, el Lic Jesis Gonzaisz Gallo, y la Ley

Orgédnica de la de Gt de 1952,
mediante Decreto nim 5765 del Congreso del Estado de Jolisco de
fecha 2 de septembre ce 1952, publicada el 16 de septembre de
‘ 1952, promulgada por e! ejecutivo local. el Lic. Jests Gonzdlez Gallo, e
imponante sehalar lo siguiente’

\

Las tres leyes crgdnicas mencionadas (1947, 19560 y 1952), estapiecion t
en fa Universidad de Guadalajara tendrian cabida todos fas corrlentés ce
pensomienfo encaminadas o conocer y establecer la verdad, asi como
preveian que pora la realizacidn de sus fines, la unversdod se inspirard en
u (sic) propésito de sewicio social, por encima de cualquier Inmerés

N

indmidudl, ello de acuerdo con sis articuios 3 y 4, respectivamente
-

wiw hegu.odg.mx
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B. Respecto del idearlo de los Rectores Generales®:

i.  Ex Rector José Barba Rubio: Con espiritu de libertad y de respeto a la
dignidoa humana, repudia 10s Cloustros culfuraies confesionaies v
dogmaticos, y por o fonfo, ic nuesira es una Universidad de puertas
obiertas ol estudio y fa criica de todas ias corrientes universoles del
pensamiento

. Cimentada en los princlpios de fa justicia socici y concorde con o
Constitucion de 1917, slente hondamente como suyas ias conquistas
progresistas y sabe plenamente que la felicidad y el progreso de un
puebio es ia suma de la felicidad y el progreso de caoa uno de jos
componentes de esa sociedod, y por lo fonfo, fo Uniersidad de
Guaddigjara ho aspirodo @ actuar como una universidad socialista y d
Estado {...)

{...) Por lo tanto, ia Unwersidad de Guadalgiare, como preducto
espiritu latinoamericano, busca y lucha por fa confraternided unversal,
por ia libre deferrninceidn de los pueblos, por fa superocdn de fas
clases econdmica, fisico, cultural y sociaimente débiles, por ia paz y el
respeto a nuestros semejantes; y, en fin, por el friunfo dei espirtu sobre Ia,
moateria (ociubre de 1973 pag 78-79)

Ex Rector Roberto Mendiola Orta: (as unwersidades fiener
responsabilidod de o formacidn de nombres y mujeres copa
honestos Que a su vez asuman su responsabilidad social ol senf a ia
colectvicad, dingiendo el confinuo movimienfo de  ConseVacion, \
direccién y creacion ae todas las estructuras de servicio sociofl. Esto
puede significor nuevas y mejores formas de vida social

Se exige o la Universidad en cumplimiento de su misién, fa formacion
de profesionistas m/iﬁcc%pey 6s Iguaimente necescrio que ef
U (ﬁd
(A
1¥19)

Estado y o socieasd prod fadanos responsabies \Q/

® Real Ledezmo, Juon y Vikaiue! AVGIao, Emesio, Coords. PIensa 7 TTaboja, A 9O 0fi0s 06 K0 /6fundocién de 16 Unversidas do

GuoToicjora. Méico, Editonal Universtiara. 2015
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Las sociedades que quieran que fa ciencia les siva, deben esperar de
ésta que les transforme

£/ hombre ibre debe saber respefar ja liberiad de ofios hombres. sus
bienes materiaies y espirituales

Lo Universidad, con sus recursos materoles y humanos, hende a
desenvover conscienternente la wida infefectual de los jévenes que
recipen los blenes cutturcles de generaciones precedentes, bienes que
en parte se consumen £s misién de lo Universidad y  ae fas mismas
nuevas generaclones crear, conservar y difundir jos nuevos voiores
cientificos y culturales, valores heredaples en servicio de ia colectvids
(octubre de 1973, pag 107-108)

Ex Rector Raul Padilla Lopez: La Unwversicad de Guadalajara poses ur
rica tradicidn histérica Heredamos prinCipios y vajores renunciabies. El
comprormiso con fos mejores causos dei pueblo de México ha sido, esy
serd la brjuic para orleniar nuestro quehacer unwversitario Tal es el
comoromiso que en esta efapa nos obliga a fransformarnos  Tenaremos,
que anudor tradicién y camblo porque no nay peor forma de vuiner

los principios y volores de una institucion que negéndose a actualizarios
(bl de 1989, pag 170)

iv.  Ex Rector Victor Manuel Gonzdlez Romero: La universidad debe abj
ser accesible, flexivie y dinGmica Poner el concoimiento at cicance de A
fodos y ser un espacio de aprendizeje para estudiantes, profesores, %
invesiigaqores, instituciones, empresas y cuaiquier cluaodano que
desee gprender Mas que adaptarse a las nuevas exigencias, la mision

qctual ce fa universidad es anficloarse @ las necesidades que surgen en
un mundo de cambios congfgr{rejs ! futuro se construye y fa universidad

deberd pensor y irapoyor hy- una visién clara hecic el manana
i©56a0Ie.....) kot
- - \é\/ f
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FUNDAMENTOS JURIDICOS

Lo Universidod ce Guadalajara es un organismo publico descentranzado del Gobiemo
del Estado de Jalisco, con autonomia. personalidad juridica y patmonro propics. de
conformidad con 1o dispuesto en el arficulo 1° de su Ley Orgdrica, publicada por el
Poder Becutvo local el dia 15 de enero de 1994, en ejecucion del Decreto No. 15319
ael Congreso del Estado de Jalisco

Las fraccones |y 1l del arficuo 6 de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara,
sefalan que son atrbuciones de la Universicad de Guadalajara elaborar los estatutos
derds normas que regulen su funcionamiento intemno, confomme las disposiciones
Ley y demas oreenamientos federales y estarales aplicabies en matena de ecucdcidn,
asi como organizarse para el cumplimiento de sus fines ce acuerdo cgn los
"reamientos estabiecicos por ia Ley

La educacien que Imparta la Universidad nende a la formacion integral de sus alumnoy,
al gesenvolvim.ento pienc de sus capacidades y su personalidad. fomsntard a la vaz
en ellos la folerancia, @ amor a la patna y a la humanided, asi como la conciencio de’
soldandad en ‘a democracia. en la jus*cio y en la libertad, y en la realizacidn de st
funciones y el cumplimento de sus fines, ‘a Universidad se onentard por un propodesito d
solidaricad  social, anteponigndolo a cuclquier nterés ndviaual. Lo onteror de
conformidad con los ariculos 8 v 9 de lo Ley Orgdnica de la universicad de
Guadaigaia

El Consejo General Universitano funciona en pleno © par comisionss, las que pu
oeimanertes o especiales, como lo sefala el ariculo 27 de 'a Ley Crgdfiica de la
universidad de Guadalajara E

Es atibucion del Conseio General Universitaric aprooar ef Estatuto General asi como las
normas y poliicas generales en mater ‘aéddémice, administiativa y disciphinaria de 1o
Unversidad, de acuardo ¢ lo dispde éor lo frioceidn | del aicule 31 de lo Ley

Oiganica de la universidad de Guaddldigi
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£s imporfante que la unwersicad brinde una educacion hurnanista
integral £n este sentico, ia universidad fendré que fortalecer el fomento
de los valores universales, como son fa libertad, 1o verdad, io belleza, o
equidad, fa yusticio, la universalicad, Ia tolerancio, ia honestdad y io
democracia (octuore de 2000, pdg 180)

v. Ex Rector José Tinidad Padllla Lopez: £s imprescincidie eievor o
. calidad ce la educacion que offecemos mediante Ja INCorporacion de
mejores docentes, adecucdos materiales ciddcticos, mds POy«
acodémicos, ademds de inciur as dimensiones  interculfural
Internacionof en ios curricula

A los nuevos perfiles de egresados que demanda la socieded del

conocimienfo debemos incoroorar 1o formacién  Integrol,  étice.

humanista y con gran sentido de solidaracd que caracteriza o nuesta

Casa de Estudios (octubre de 2005, pég 189) ////

L
vi. Reclor Itzcéatl Tonatiuh Bravo Padifia: Hoy fenemos -qe& ofrecer a
nuestros estudiantes la mejor educocidn posidle Una educacion que
combine lo ensefionza técnica vy cientifica con ia apreciacién de ios
valores, que forme ciudadonos responsables, libres y solidoros, y que
prepare mujeres y hombres productivos, capaces de cormprometerse

. con lo Justicia sccial, et progreso, la busqueda de a verdad y la

democracia (flebrero de 2014 pdg 205-206)

22.t' interes cel Consejo General Lnversitaio de generar un Codigo de Efigb-Te lo
Unwersidad de Guadalajara surge del compromiso que la institucion tiene con e bien
nacer, de lo responsapilidod que asume ante la socledaa a 'a que sive y sobre todo
tiene por objeto cumplir con la misidn formadora de valores y principios hacia su
comunidad universitaria. 3

~

Ademas, actualiza y amoniza la norm niversitana conforme ol compromiso de i
nstitucibn hacia la transparencia, pard A’ve}oror lo fiscalizacion. el combate a lo
corupcidn, la rendicion de cuenigs.y. los.nuevas disposiciones del Sstema Nacional

Antcomupcidn ¢ \S\/
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23.No sdlo se tale de que en ‘a Universidad de Guacalofara los miembros oe la
comunidad uniersitara realicen sus cctividades dentro del marco de legalidad, sino
de nsfrumentar mecanismos que. untc con aquellas acciones, robustecen las
conductas eficas que deben guor su actuacion Incvidual, asi Como su convivencia e
nteraccidn para el cabal cumplimiento de las funciones asignadas. es deci, que se
conseliden pancloios y valores que caracienzan su obrar.

24, 5i oien 1os PanCIPIOS, Valores y NOMas son expresion de la conviceikdn individual, con un
Coaigo de Etca se busca refrendar, como porte de la responsabilidad social
unwersitana, el compromiso institucional de los universtanos para cumplr la rsion v
matenaizar la vislén plosmade en ei PDI 2014-2030

»
o

Al censclidar los pancipios y vaoies que deben guior las achwidodes de 1008 los
riembios de la comunidad unversifaro hacia el cumplimiento de os fines fe la
Unversidad, el Céaigo de €fica se inscbe en el marco de la Lley Orgdnca y @
2014-2030. permeanco el 1esio de as disposiciones nomativas universtarias

n
&

. El Codigo de £'ca de ‘a Unversidad de Guodalgjora clanticara entre 1os universitanos Id
actuacién, Insprard un comporamiento que ewdencle el honor vy la dignidady
orofesional, propiciard y enfonzard los ambutos posinvos ce la conducta unversitana
oosiblitard que el cormpotdamiento unversitano sea preshgioso i
fransparencia y su efcacia

27.€n un munde camblonte, es imprescindible qu
actuaice los femas éticos que deben guiar el comportamento de su corrlnidod
universtana, para que se auste dicho comportamiento, entre oiias cuesliones, @ las
nuevas realidades que se presentan en la sociedad, denvado de miltiples factores,
entre ellos, las tionsformaciones e innovaciones tecnologicas y cientiicas

LEn alencién @ lo anferor, es que el Reclor General, presidente ex-oficio de 1as&
Comisiones del Consejo General Universitario, convocd a la Secretaria Generel o
Contralona General. la Coommocnér\.@eﬁewl Accdemica y lo Oficina del Abogado
General, para generar el proyecto de, C g@ de Etica Dicho proyecio es el que ahora
se somele a consideractdn de Jas onvs:ones respectivas del Consejo General
Universiano, para que en su caso, ss(n:ue a constderacion del pieno de nuestro,
méxmo érgano de gobiemno L OB )

N
®
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V. Es ofbucion de la Comision Permanente de Educacion del Conselo General
Universitarno, proponer las medidas necesanas pare el mejoramiento de los sistemas
educahvos, 1os criterios e innovaciones pedagégicas, 'a administracién academica, asi
como las reformas de las que estén en wigor, asimismo, conocer €l funcionarr ento y
resuitados en el orden educative en los distinios Centios y Sisternas ce lo Red
Unversitana segin 1o dispuesto por las fracciones |y | del articulo 85 de’ Estaiuio
General de lo Universidad de Guadalo,aic

VIl Son afibuciones de la Comisidn Permanente de Nomarvicad del Consejo Ge
unwersitano, revisar la reglomantacion vigente en la Universidad de Guadalajan
como examinar y dictominar sobre 1todo proyecto de estatuto o ce reglament!
observancia general en ia Universidad, de conformidad con lo establecido en
fracciones 1y lll del arficulo 88 del Estatuto General de la Universidad de Guadalajara.

Vill. Es ofibucién del Rector General de 'a Universidad de Guadaiclera dingir el
funcionamiento de la Universidod; cumplit v hacer cumplr, en el émbio de su
competencia, los disposiclones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexcanos, la particular del Estado de Jalisco, la Ley Orgdnica, sus Estatutos y sus
Reglamentos. asi como proponer ai Consejo General Universitario la actualzacion v
recrdenamiento de los cuercos nomativos, comunes para la nstlucién, conforme &
senalado por la flaccién | det articulo 35 de la Ley Orgénica v la freccién Xill del a
95 del Estatuto General, amios orderamientos de ta Universidad de Guadalajara!

Por lo onfenor, estas Comisiones Permanentes de Educocion y ce Normatviced, resuelven  \\
proponer al pleno del Conselo General Universitario los siguientes
LYy
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RESOLUTIVOS
PRIMERO. Se crea el Cédigo de Etica de ia Ur i de nfemme al
ameulaco siguiente
Capitulo |

Disposiciones generales

Arficulo 1. El Cédigo de £ica de ‘a Universidad de Guedalgjara esfadlece los
prncIpIos y vaiores que ngen ¢ la institucion. y que su comunidad universtana estq
obligada o cumplir, para su Mejor convivencia

Articulo 2 Lo comunidad universitoric se compromete a respetar los P nCipiol
valores estoolecidos en la Constitucién Polica de los Estados Unidos Mexcanos, e
os tralados Infernacionales eén matena de derechos humanos de los que Méxco
sea pare y en 1a demas legislacion aue resulte aplicable.

Articulo 3. El presente Codigo es ce obsevancio genera: y oo.gotora para todos

0s integrantes de ‘a comunidad universitanc
Capitulo Il / i
Los principlos y valores universitarios s
Anrticulo 4. Tooa persona Infegiante de i comuniaad universitans se e por los /
DANCINIOS Y vaIores siguienies.

I Democracia.
Escucha y paricica, o fravés del didiogo. desde 1a libertad e igualaad en lo
roma de decisiones para el desarollo v bienestar de la comunidad, 3
respetondo la diversidod de opmnion y la catica, para la construccion de

CONsensos \S\/
Il Desarrollo sustentable. \

Promueve a proleccién y cons @ del meaio embrente, asi como el
uso eficiente de los recursos. a fifii g, gtie ta safistaccion de las necesdades
actuales no comprometo la salistaccion de los necesidades de las

generactones futuras. a ::
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Asume conscientemente 'a responsabiicad de ios mpactos sociales y
ombientales aue se generan

. Diversidad.
Promueve la inclusidn y el respeto a la diversidad sccal, deoldgica, cultural,
educativa, éinica linglishca, de elgidn, de géneio, de pensamento,
sexual y funcionol. entre ofras

. Propicia los mecanismos y recursos (déneos paro que foda persona sea

respelada y reconocida en su diversidad y para gue cuente con [os medios
necesanos para el desarollo de sus capccidades en plentud Dispuesta a
generar ura convivencia gemociahca, en gue fodas 1as veces fengan
cabida.

IV.  Educacién para la Paz.
Pomueve las relaciones nteroersonales aménicas, pacificas e incius
basados en e respeto.

Prvilegia el didlogo, el establecimiento de acusrdos la resolucion pacifica
del conflicto, la gobemanza y €' respeto o las nomnas, buscando una
convivencia optima y un clima cuitura' de infegndad.

Fomenta los capccidades, aclitudes y volores necesanos A gue se
orevenga la violencia, se manejen sifuacicnes dificiies e Inciertas v se ogren
condiciones que conduzcon a la paz

V. Equidad
Trobata en el cierre ce brechas y rezagos Atiefide los necesieGdes
especificas ce cada persona, buscando equiliorar razonablemente las
desveniqias que aqueian a grueos vuinerables o desfavorecidos, con 1o que
se piopicia para ellos condiciones de igualdad

VI.  Honestidad.

$e conduce con rectiud, congmencia e ntegndad. En sus ideas v
conducias, es coherente v se ghmptomele con 1a verdad, 1o lransporencia
y lo honiadez Vive en un % e;!e basado en la credibiidod v lo

confianza \5\/
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VIl Igualdad.
Profesa que todas las personas son iguales y merecen igualdad de frato y
de opcriundades. Reconoce la diferencia para lograr 'a igucidad

Evila en fodo momento hocer distincion, exclusién o restnccion, vasada en
el ongen éftnco o naciondl, edad, aiscapacidad. condicidn socicl,
economica o cullural, condiciones de salud, embarazo, .engua, religivn ©
moral, ideclogia u opirén, sexo, identdad de género, preferencias
sexuales. estado cml 0 cualquer ofra, que atente contia la dignidad
humara e impida o crule el reconocimienio o el ejercicio pleno de los
cereches de cualquier persona

VI Justicia.
Respeta los derechos humaros y da a cada guen 1o gue por derecko le
corresponde

IX.  Legalidad.
Respeta el orden juricico, y sujleta sus actos a las leyes y al derecro

X.  Uberad.
Piensa y se conduce de manera oudnOMa POr Conviccidn  y
responsablemente, para el bienestar de la comunidad; procura y forttalece
las potencialicaces de la persona. evilando Ias rterferencias jmbon Su.

aesanolio.

X.. Respefo. /

Trato digne y cordialmente a todas las persor epla y enfiende las,
diferentes formas de pensomiento y de actuacion aunaue no coincigdn
con las propias

Xll.  Responsabllidad.
Promueve el compromiso de las personas con la institucion y con el entomo

Actia con esmero, oponunl%oq lidad. pertinencia. exhaushividad v
profesionalismo, y cumple los deb_erégqus le corresponden, asumiendc las

7
consecuencios ¢e sus aclos u omisknes. \g\
L) -
Xl solidaridad. s 40
Promueve la cooperacién en favor de los Olros y de 'as causas comunes.
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Capitulo lil.
Disposiciones Complementarias

Articulo 5. Son autondades en matena de Efica. Conducta y Prevencidn de
Conflictos de Interés, ias siguientes.

I. ElConsg;o General Unversitano,
Il. Lo Contioloria General, y
. Los demas que la nomatmdad universitara reconozeca

Ariculo 6. Los prncipios y valoies contendos en el presente Cédigo, seran
aplicabies a los porticulares con los que la nstitucion hene relacion, en todos 10;
G&mbios ce lo vida universitana.

Transltorios,

Articulo Primero. Et presente Codigo de Efica entrard en vigor al dia sigu ente de su
publicacién en "La Gaceta de la Unversidad de Guaaalajoia”, previa aprobacidn
por el Consejo General Universitario

Articulo Segundo. A pertir e .o entiada en vigor del presente Cédigo de Etica de
o Universidad de Guadalajara, se abrogan los coéaigos de élica y de conducia
emilidos con antenondad por cualquier enfidad © dependencic univers :ona

Articulo Tercero. Lo actualzacién de este codigo debeid realizarse conf
establece la fraccion Il del orticuo 9 de la Ley Organica.

SEGUNDO. El piesents dictamen eraré en vigor ol dio siguiente de su publi 6n en "Lla
Gaceta de la Universidad de Guadalajara”

®
i
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TERCERQ. Ejecitese el presente dictomen en los téiminos de la fraccidn Il det oricuio 35 de la
Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara.

Atentomente
"PIENSA Y TRABAJA
Guadalajara. Jot., 28 de febrero de 2018
Comusiones Permanentes e Educacidn y de Nomatvidad

Presidente

Comisién de Educacte Comision de Normatividad

= n- 2
Lo E14 Y
Dr. Hector Rall So! dea Mo, Javier Esping Yos Monteros Cardenas
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