a%u-:r% UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

CONSLIO GENERAL UNIVERSTTARIOD

Oficio No. /10/2038/2974/

Dr. Jaime Federico Andrade Villanueva

Rector del Cenfro Universitario de Ciencias oe a Saud
universidad de Guadoalajara

Presenie

En cumplmiento a o estadlecido por & aricuio 35. fraccion I, y 42, fraccion 1, de 1a Ley Orgdnica de 10
Unversicad de Guadalajare adjunto ot presente nos permifimos remiti a sus finas atenciones, PTG su
ejecucién el dictamen emifido por ia Comisén Permanente de Educacion, apobado en la Sesion
Extraordinana el H Consejo General Universitaric sfectuada el 29 de octubre de 2018

Dictamen Nim. 1/2018/158. Se crec e progiama academico ce a Especidlidad en
Entermeria Neonatal. de Ic Red Univessitaria, feriendo como sede ol Centro Universitario de:
Ciencios de la Saiud y en colaboracion con las unidodes hospitalaiics que cuenter con e
pertil para el desanclio del programa, a partit del ciclo escolar 2018 "8

Lo anteror. para fos efecios legales a que Naya Iugar.
Atentamente

“PIENSA Y TRABAIA"
Guadalgare, Jar., 30 ge gtubre de 2018

0. Jos
Secretario General

<. D1 Comen Eneding Rochgue Armenta, viceiecon fecuo
ccp ba

ccp Mo

cep. Mnato
ot

Av. Juarez No 976, Edificio de Ia Rectoria General, Piso 5, Colonia Centro C.P 44100
Guadaiayara, Jabisco. México. Tel. [521(33) 3134 2222 Exts. 12428, 12243, 12420y 12457 [ex dir. 3134 2243 Fax 3134
278

www.hegu.udg.mx
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Oficio No. IV/05/2018/1295/

Dr. Jalme Fedenco Andrade Villanueva
Rector del Centro Universtano de Ciencias de i Salud
unversidad de Guadolajara

Por este medio, me permiio hacer de su CONOCIMIENTo que &N el elerdicio de as alibuciones que me
confiere el Uifimo parralo det ariiculo 35 de la Ley Oigdnicd, y debido a la necesidad de publicar la
convocatoria, AUTORIZO provisionaimente e dictamen emifido por la Comisién Permanente de
Educocién, del H. Consslo General Universitario. mismo aue serd puesto a consideracion del # Conseio
General Universitaro en su préxima sesién, a saber

Dictamen NUm 1/2018/158 Se ciec el progiama academico ce ko Especialidad en
Enfermeria Neonatal. de (i Red Universiara, teniendo como sece of Centro Universiicrio de
Clencias de I Salud y en colabaracién con (s unidades NosoIalanas gue cuerten con e
peril poia ef desarrollo del progroma, @ partit del ciclo sscolar 2018 B

Lo GNfenor. POMG 105 efecios legules A QUS ava Iugar
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H CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

A esta Comision Permanente de Eaucacion ha sido tumnado e dictamen 741/2017, de fecha 19 de
iuio de 2017 en el que & Conssjo del Centfio Universitano de Clencias ce 1@ Salud propone crear ¢!
programa académico ae ia Especialidad en Enfermeria Neonatal v

Resultanao

Que ol especialista en enfeimeria neonatal es un expero en e campo orofesional de 1@
Neonatologia Posee una profunda expenencia en las necesicades de cuidado der recien nacido
er estado crico 1© que le permite infervenir ce manera oportuna v eficaz con respuestas
#500aI0GgIcas pSicoemocionoles y espiiuales para pindar atencion infegial ello, en un enfomo
méximo compleliced tecnolégica aue meomora las tencencias y paradigmas emergentes en
el cuidado de' neonafo de alto nesgo Actda con una visién transformacora de su realidad at
oromover las buenas practicas de salud cor un enfogue de cuto cudado y cuidodo del recién
nacido con alteracione , nacimiento pre-éImInG. It tespiratona y bajo
peso cuya ncigencia, en ias dtimas décacas, fepona un nciermento  Esto, con el tespectivo
'mpacto en ia salud v los factores de nesgo durante el crecimiento v desarclio de lo versona

»

Que este progiama ecucativo se considera un referente que aporta elementos actualizacos
vinculados con la arencién del neonato, sano o enfermo, desde ef inicio de ka vida. Su infervencion
aporca desde ki reanimacion en la sala ae paros, nasto ka aplicacién de fas mds sofisicadios
*éenicas de assiencia en 1os unidaces de cuidados nfensivos. £l plograma unifica crierios para
cubrir o8 fisibgicos, sociocutiules y evoluivos del recien nacico
inciuyendo de monera temprana los procesos de inferaccion modie-hio  podre-hio que
fortalezcan el crecmiento y desarollo der indviaus en ias mejores condiciones psicoctectivas Se
considera gue el 82% de 05 16cién nacidos son sanos y demandan cuiaados matemas Nformacos
v responsables que garanticen su buen crecimiento y desarollo.

Que cabe senalar gue Mas ce fres cuartas partes de los bebés prematuros pueden salvarse con
una atencion sencilla eficaz y a ouen costo, consstente en ofrecer una sefie de servicios santarios
esencidies aurante el paro y el periodo postnatal para 1odos 105 ecién nacidos Esto funaamenta
ia necesidod de contar con especiaiisias en enfermeria neonatal capaces de cumplin. de manera
eficiente, con las funciones :nherentes of cuidaco neonaral en ias Greas de concentracién de
segundo y fercer nver de atencién

\C/
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4 Que el especialisia en enfermeria neonatal fortalece v ACTUAliza sus COMPETNCIas a Taves de un
aprendizaje permanente de ias nuevas fecnologios y métodos terapéuticos paia sumarse al
estuerzo colaboranvo y permanente en la blisqueda de soluciones al grave pobiema de! recién
nacido de aifo riesgo Muestra su potenciar de aprender a fomar decisiones que teneficien 1a
sclud ce la poblacion de su pals y de 1a comuniaad sanitana, siendo faciitador para la generacion
de nuevos conocirmnientos aplicodos o pienestar comin B esoecialista en enfermena neonaral.
ademd berd contar con amplia capacidad de iderazgo paia mantener y organizar el
cuigado del nific sano. organizar y dingir unidades ce neonatologia, CIgANZar Procesos educalivos
on ias mismas y carficioar en provectos ae investigacion neonaral

5 Que los campos piofesionaies de enfermerna se crcunscriben en cualio grandes areas aborales
Lo pimera, oue es @ mas mportante y de mayor cobenura, se felaciona cor el cuaado
asistencial va sea hospitalario o domiciianc La segunda, se organiza cliededor de fareas de
cocencia oue 1os profesionales de enfermeria reqlizan para frasmitir sus experiencias y resuliados
de practica, comoartiendo evidencias que abonen ¢ la formacion de nuevos recursos humancs
ce enfermena Se depe garantizar ia cobertuia de este fipo de especialistas en 1as Instituciones de!
sector salud considerando e reemplazo generacional y la necesidaa de recursos humanos aue
oropoicionen educacién en saiud para promover mejores estilos de vica v acciones de
cutocuidado La Tercera se refiere a 1@ gestion y administracién de los 1ecursos Necesancs para (G
actividad asistencial y docente. La cuarta considera ia imporiancia de la nvestigacion que vermita
‘nnovar en los conocimientos fécnicas v orocedimiento o encontrar soluciones  los problemas de
este campo profesional.

6 Que en este senfido e especialista en enfermerna neonaiar es e responscble de oforgar el
cuicado en el periodo de franscidn que sucede entre el nacimiento y las primeras horas de vida
de una persona (como resulfiado del paso de la aepe’\denclc matema cel fero @ o
\ndepencencia en i vida neonatal) afendiendo ia o vital
el recien nacido al nuevo entomno La valoracion de en!evmenc en este pericdo es Indispensable
poio 1 deteccidn precor de signos de mala aaaptaciér fisiologica de 'os distintos sisteras v
aplicar 105 cuidodos apropiados para favorecer la - establidad  cardiorrespiratoria,  témica,
nufricional, metabdlica. renal y neuroldgica el recien nacido

Que el profesional ge enfermeria recliza intervenciones educativas especificas a 1 tamilia cuando
exste el dlta temprana cet neonato para Gue pusdan distinguir, de manera opoftuna algunos
problemas que aparecer después de 'as prmeras 24 horas, como niperbilimuoinemia tapén
meconial u obstruccién gastrointestinar (después de s 48 horas) seosis femorana carciopatias
conaucio-dependientss, o signos que pudieran indicar malformaciones o enfermedades en
distintos niveles ademés de cauelios problemas que pudierar aparecer auranle el primer Mes ce
vida
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8

Que este profesional muestra Iderazge en 1o organizecion de servicios neonatales al fener un
conocimeento profunao de los recursos humanos y materiales necesarios para e desarrolio eficiente
de las unidades de atencidr para el 1ecién nacido Desarrolia nvestigacion basada en evidencias
de los mejores practicas que orienten a la disrinucion ae complicaciones v fesgos en e cuidado
ael neoncito

©

Que su camMpo de acTuacion se CICUNSCIIDe @ oS servicios y unidades neonatales, constiiuidos por
@ Unidad ae Paciente Ciifico (UPC) y 1a Seccién de Cuiaacos Béscos, con el obieto de prestar
cudados en diferentes niveles de complejdaa a neonatos con patologia Se subdivide en 2
secciones Unicad de Cuidedo Infensivo (UCH) v la Unicaa de Tiatamiento infermeco (UT)) Un recién
nacldo puede fransitar por estas distintos secciones del Semcio. dependienco de la dindmica de
su patotogia, monitoreo y atamiento

10 Que el oiofesionar con Especialicad er Enfemena Neonatal es responsable der funcionamiento
Sptimo del drea neonatal y aplica 10s maés alfos esfandares de calidad en ia aiencion del recién
nacido con patologia o inestabiided vital. Posee nabildades de comunicacién cor los paares
para haceros paricioes del cuidado de su hio en siucciones de enfermedad  aplicando
habildades clinicas pora el cuidado nfegrel  ejerciendo principios de éhica  nonestided v
responsaniidad con el recien nacido y su famiia Brinca cuidado de enfermeria con tecnologia de
alta compleidac de forma permanente y oportunc, a fecién nocidos cifficos nesiables con
apneas severas v reoelidas e cualquier ongen © sindrome de defercio respiratorio agudo  que
requiere oxgenoterapic o cuadlquier fioo de aoovo ventiatorno. CPAP, venfiacion mecanica
convercional sincronizoca o VAP

Que el elercicio profesional del especialisia en enfermena necnaral se onenta o cuaco Nfegra:
Que safisfaga necesidades polégicas y psicolgicas, dentio de un sistema social econdmico y
poliico. Debe ooordar ki mefodologia der cuidado v 1 ‘eopéutica cel recien nacido en estado
cifico y colaborar en los procesos de alencién que contiouyan o disminur los factores de fiesgo,
evtor la motbiidad y reduct I mortalidad er ias undades de cuidadios nfensivos neonatales Es
ier en I Toma de decisiones, ya due se Infegra en un frabao celdboraive v mulidisciomano en
a atencién, desde e momento der nacimiento cel paciente en sstado criico de salud. Es
\ competente en 1 incorpoiacién o mplementacidn del drec miomatica, uso de ndicadores de

gestién y calidaa, y slementos que favorezcon la especializacion y formacién confinua del recurso
humano piomoviendo la mvestigaciér v 1@ humanizacion der frabalo en las dreas citicas y e
desanollo cie procesos de informacion o familiares

12 Que e Colegio ae Departamento de Enfermera Clinica infegral Aplicada & extendio & Conselo
e la Divisién de Disciplinas Clinicas v este. a su vez, ar Conselo del Centro Universiario de Ciencias
de o Salud, 1 propuesta de creacion de 1o Especidlidad ep Enfermenc Neonaial, mediante
/ diclamen 741/2017 e fecha 19 de julio de 2017.
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Que lo Especiclidaa en Enfermena Neonatal cuenta con la siguente plenta ocademica 3
profesores de tiempo compieto, 1 con gradoe de coctor y 2 cor giado de maestric

Que i6s Ineas ae generacién y aplcacion del conocimiento relacionadas cor e desarmollo del
progiama educativo. son las sguientes

a) Practicas cominantes en el cuidado neonatal exieso;
b) Resuffacos de ia estimuiacion femprana er neonatos nospitalizados, v
¢l Pincioales cousds de fiesgo Nfeccioso neonatal

Que el objetivo generat es fov'nav especialistos en enfermeria neonatal pora evaiuar. de manera
sistémica y o de salud o enfermedad de! recién nocido Deben
ordar cuicados miegrales con matilced y destreza. susteniados en un ploceso reflexivo y
deliberafivo que incluya acciones de prevencion del tiesgo educacion y liderozgo, para lograr ka
calidad en la prestacién de senicios de salua que confribuyan a a disminucién de los incices ce
morbiicaa y moralidad de la poblacién neondral

Que ios objetivos especificos del programa son

al Formar esoecialistas en enfermena neonatal con conocimientos orofundos y capocidaa
nablidaa v cestreza para brindar una atencion ce enfermeria ntegral al neoncto en 105 tres
niveles de atencion,

Fortciecer 'a profesonalzacior de enfermeria, a fraves de posgiados que confribuyan af
desamollo sociar y movilided abora, en el amoio pblico o privade y que mpulsen la
generacién de conocimientos cientficos que mejorer su piactica y amblentes de tiabaio,
Profundizar en 1os conocimientos, naollidades, destrezas y acfifudes requendos para prndar un
cuidago profesional en e periodo de fransicion del recién nacido y evaluar su conaicién ai
nacer y os cambios que surgen como resuliado de os procesos de adaplacién del neonaio,
Fomentar el desanoio ael Habajo nierdisciolinario para er abordoje de una atencion infegral
ae calidag, colaborando en equipos muticiscioinanos. er proyectos de nvestigacion
disciplinar. epidemioidgica y biomédica. e

Involucrar a los egresados de 1o Especialidad en Enfermena Neonaral en las ineas de ka
poliica sanitana y socicl y el marce legal vigente, paia la atencién segura v de calidad cel
neonato sano v en estaco crtico, oara que sean lideres en ka mejoia continua el sevicio v
promuevan 16 educacién continua diigida al cuidaao heonatal

jox

(13

et

2

Que de acuerdo ai perfil de ingreso, ei aspitante a ia Especialiad e Enfermeria Neonatal deve
por 10 menos, alustarse a fa deserpcién genérca que 'a Comisidn Inferinsiitucional de Enfermeria
(CPE) propone para la categoria que incluye al Licenciado (al en Enfermeria, al establecer aue es

n "profesional formado con estudios de niver superior que aplica e pensamiento Crtico v 1os
conocimientos v?cmco'c lentificos y humanisticos en sus intervenciones”

Pagino 4 ce 15
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HABILIDADES Y CAPACIDADES QUE DEBE POSEER

a

Hablicades pora decidin con base en 1a reflexion. analisis e inferpretacion de los signos ae la

enfermedad cionica avanzada o del color, y ejercer cuidados de enfermeria apropiados. en

relacion con las necesidades del recién nacido:

Capacidades que le permitan prever y aciuar anficioadamente anfe alguna stuacion que

ponga en riesgo la negiided v vida del recién nacido en esiedo critico

Aptitudes, habilidaces y agraco por promover en las personas conauctas que ias leven al

pienestar fisico, mental v socicl, paia brindar ar neonate v su familia '@ mavor ntegndac v

comodidod

Destreza para vaioiar planear, sjecutar v evaluer @ cuidado especifico del neonato sano en

pericdo de fransicion o en estado crifico:

Habiidedes v competencias para redlizar y colaporar en 10s procesos  asistenciales.

administiatives, educalivos y e mvesnigacion que mejoren o caldod de i0s senvicios y

cuiciados al recién nacido. disminuyendo el riesgo y Mool monalidad;

Copacidad para efectuar infevenciones ndependientes e inferdependientes ¢ dentiicar

dalos significatvos aue orenfen 1a construccion de dognosticos ae enfermena v planes ce
dados

Conccimiento de as poificas de salud onenfadas a disminur 1@ more mertalidad neonatal,

con responsabilidad profesiona y senfido ético aue IMmpere en 1o foma de decisiones v o

intervenir en ios diferentes contextos

Tener pericia en ¢l manelo de la tecnologia de compuio e informatica y ae equipos

biomécicos e soporte vital

i) Poseer faclidac para la capacitacion y desarollo continuo;

il Manifestar inferés en la nvestgacion social v eaucatva que promueva la generacion ge

conocimientos aue mejoren su practica y

Mosrrar aptitua y expenencia en el rabaio interdisciplinaro oara el abordaje de una atencién

integral, de calicad e proyectos ae Investigacién disciplingr, epiIeMIiégIca, PIOMEICa v

en las dreas de i atencidn neonatal

R

e

o

)

a

=

=

Que el egresado e Io Especialidad en Enferneria Neonatal sera un profesonisia e vanguardio o
corto, mediano y laigo plazo poseedor de capacidades para fesoiver Ios problemas propios de ia
especiaicad y particioar en los procesos ae gestidn y educacién en el dmbito de su competencia
Posee saberes préctico-tedricos y formativos en el manejo de fiasfomos neonatales asi como
nebllicaa para innovar permanentemente su practica profesionar en os dreas de opsevacion
clinea Inveshigacion basice y ser reconocido como lider en la comunidaa © en las sociedades
acodérmicas con un perfil Gue 1& pemife pensar y actuar en forma Infegial er ia alencion de 105
f

~/
™

Pogas de s
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Los egresaacs de 1o Especiaicad en Enfermeria Neonatal optenaran s siguentes competencia
orotesionales

A) COMPETENCIAS CIENTIFICO METODOLOGICAS DE  INVESTIGACION, INNOVACION ¥
TRANSFERENCIA

o] Aplica ko metodologia de la enfermeria en evidencias pAfA generar conocimiento cientifico
piopio de su disciplina y campo de forma v para su
divuigacion en redes de colaboracién nacional e internacional. y

Domina v usa, de manera reflexva, las fecnologias de '@ nformacion stuandose como
receptor ciffico de ‘@ nformacién disponible en la fed para mantenetse actualzado, con
capacidad de ndagar y analizar datos objetvos sooie su desempeno profesional y defectar
oportunidades de mejora, gue nagan mas eficiente su accidn en el preceso de atencidn del
neonato

o

COMPETENCIAS PRACTICO - PROFESIONALES ORIENTADAS Al CUIDADO NEONATAL:

a) Aplica perspectivas fearicas para valorar Ias necesidades cel recién nacico ciiico ae forma
clinica y sislemdtica, para emitr un juicio que ‘e permita mplementar intevenciones
reflexionacias y argumentadas, sustentadas en la metodologia ael placeso de enfermeria
para atender las diferentes necesicades del neonato, aplicando las metas de seguncad y
calidaa, con responsablidad v éfica, garantizando un enfomo seguio y amigable con el
ambiente,

Actua de manera permanente y oportuna con conacimientos, desfrezas y actiudes requeridos
en lo practica especializada para el cuidado del neonato sano y en estado crtico e nestable,
empleande tecnologia ce alta complelidad, Integréndose al trabaio colaborativo nter y
tansdisciplinar en '0s escenarios de atencion clinica hospitalaria de segundio v tercer nivel,
para lograr la recuperacian del recién nacido con el menar fiesgo y iimitacion,

Es capoz de reconocer stuaciones graves y de riesgo del neonato y dar la asistencia
necesaiia para estabilizaro. Colabora en los procesos de atencion integral y mullidisciplinaria,
en funcion de disminuir la morbilidad vy reducir la mortalidad en las unidades de transicion
neonctal y de cuidados intensivos neonatales, y

Gestfiona, diagnostica y desariolla infervenciones de enfermeria holisticas, reconociendo 1os
factores psicosociales que miluyen en el proceso de salud enfermedad v la hosprralizacion del
recién nacido, tendientes a favorecer la loctancia matema, el crecimiento v desarolio del
paciente, la estimulacidn temprana y la inferaccién familiar Toco en funcién de disminur los
factores ce nesgo neonatal, el periodo de estancia y los efectos adversos de Ja hospitaizacion
prolongada

o

o

a
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C) COMPETENCIAS SOC Y DE GESTION DE PI

a) Emplea ‘scnologia micimativa e incicadores de gestion v calided que favorezcan ia
especializacion y formacion conmnua del recurso humane. plomoviendo la investigacion v la
humanizacion cel 1rabajo en ias dreas de fransicion neonatal, cuidado crifico y er el aesarrolio
de piocesos de nformacion a familiares Se enfoca en sus fortaiezas v falentos para confour
a mejorar su vida, lo de 10s que lo rodean v 'a de la sociedad afenaiendo reacciones de
temer rechazo y mMiedo propias de \a nteroceién familior con eaulliorio entre su dmoito
persona' y laboral,

Es competente en fecnicas que promueven e mejoiamiento cel clima ciganizaciondl, ia
productivicac e frabajo de equico v la formecion de conaucias de  aurocuidado,
demostrando liderazgo er la foma de decisiones con actitua responsable en diferentes
escenarnios hospialarios. educalivos y comunitarios, y

Aplica 10s més altos estdndares de calidad en o atencion del recien nacido sano y cor
patologia © nestabilidad vital generanae soluciones INNovadoras  PICMOVIENCO PIoYECTos de
mejora continua que respondar a las demandas del contexto nacional e infemacionat
reiacionadas con &l dmbito de escec\audce

z

e

19 Que ¢ Especialidad en Enfermena Neonatal es un orograma profesionalizante de modalidac
escolanzada

20 Que [0 programas de posgracio sor ae I universidad de Guadalaiora y 105 Centros Universtarnos
podién slicitar a 1o Comision G Educacién del ki Conselo Generar Unversiario, ser sede y so
ourorizard 1o apertura siempre v cuando cumplan con 105 requistos v crferos el Reglamento
General de Posgraco.

En razon e 10 anfes expuesio, esta Comisidn Permansnte ce Educacion na sncontiado elementos
que Justifican suficientemente 10s morvos refencos y

Considerando

Que la unversicad de Guadalajara es un oIganismMo pubiico descentralizado del Gobiems der
Estado de Jalisco con autonomio, personalidad uridica y patiimonio propio, de conformidaca
con o dispuesto en el articuo 1 de su Ley Orgénica promulgada por el Ejecutiv 1ocal el dia 15
de enero e 1994, en elecucion del decreto No 15319 del H. Congreso ael Estado de Jalisco

[ Que como o sehaion ias fracciones I, I!'y IV del articulo § de ia Ley Organica de ia Universicad
n vigor son fines de esfa Casa de Estucios la formacion y actualizecién de los técnicos
bachilieres, técnicos profesionales, profesionistas. graduados y demas 1eCursos NUMANos aue
equiere el desarrollo socioecondmico del Estado, organizar redlizar fornentar v alfunair ia

, nvestigacion clentifica tecnoldgica y numanistica, y coadvuvar con ias auioridacies

C educativas competentes en la orientacién y promocion de ia educacion supencr, asi como en

sl wyxuo de la ciencia v i fecnologia.
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Que es atiibucién de la universidad feailzar prograras ce docencia, nvestigacién y difusion de
la cutua Ge acuerao con los pincipos v ofientaciones oravistos en el arficulo 3 de la
Constirucion Polfica de los Estacos Unidos Mexicanos. asi como 'a de esiabiecer ios
aportaciones de cooperacion y recuperacion por los seniclos que presta tal v como se
astipulc en ias fiacciones il v Xi arliculo 6 ce la tey Organica ce fa unverscad de
Guadoiojara

Que ce acuerdo cor el articulo 22 de su Lev Orgdnice i unversicaa e Guaoaliae
adoptarc e modeio de Red para organizar sus aclividodss académicas y administrativas Esta
estructura se sustentard en Departamentos agrupados en Divisiones. oara el nivel superor

Que es arbucion cel Consejo General Universitario. conforme lo estabiece el amcuio 31
fraceién V! de ia Ley Orgénica v el amcuio 39, fraccidn | del Estatuto General crear suprimir o
modificar carsics y orogramas de posgrado v promover Iniciafivas y esfiategias para poner en
marcha nuevas careras y posgiados

Que conforme o orevsto en el aricuic 27 de 1a ley Organica. e H Conseio Geneiar
Universitario funcionaré en pleno o por comisiones.

Que es armoucior ce lo Comision de Educaciér conocer y dictaminar acerca de ias
propuestas de los Consejercs, e Rector General o ce 1os tiuiares ae 'os Centros Divisiones y
Escueias, asi como proponst las medidas necesarios para el mejoramiento de los sisternas
educatvos los crifenos de Innovacién pedagdgica, la aaminisiiocion académica v las
reformas de 1as aue estén en vigor confoime 1o establece e articulo 85 fracciones | v IV der
Estature General.

Que 1a Comision de Ecucacion. fomando en cuenta ias opiniones recioidas  estudian 10§
plones y vrogramas presentados v emitid e dictamen correspondiente <aue deberd estar
fundado y motivado v se pondra @ consiaeracion del H Consejo General universiario, segun lo
establece e arficulo 17 del Reglamento Geneial de Planes ae Estudio de esta Universidad

Que 10y como Io preven ios ariculos 8, fiaccion 1y 9 fiaccion | det Estatuto Organico del
Cenfro Universitario de Clencias de fa Salua es atibucion oe la Comisin de Educacion de este
cenio diclamnar sobre 1o perinencia y viablidad ce las propuestas para @ creacion
modficacion o supresion ce carreras y ofogramas de posgiado a fin de femitilas en su caso,
alH Conselo General Universtario

~
\\)
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X Que I0s citterios y lineamientos pora e desanolio de Posgrados, asi COMo su cIganzZacion v
funcionamiento, ademds de la presentacion, aprobacion y modificacion ae sus planes ae
esfudio, son regulados por el Reglamento General de Posgrado de la Universidod de
Guadalajara y, en especial, por los arficulos 1, 3, 7, 10y del 18 ol 28 de dicho ordenamiento

Por 1o antes expuesto y fundado, esta Comision Permanente de Ecucacion hiene a bien proooner al
pleno del H Consejo General Universitano 105 siguientes

Resolutivos:

PRIMERO. Se crea &1 progioma academico de a Especialidad en Enfermeria Neonatal de ia Red
unwerstaria teniendo como sece al Centio Universilario de Ciencias de la Salud y en colaporacion con
s unidadies hospifalarias que cuenten con ¢! perf para el desarrollo de programa o partir dei cicio
escolar 2018 8"

SEGUNDO. £ progroma ccacémico ae la iali en ia Neonatal es un programa
de modalidad i v comprende 1as siguientes dreas de formacién y
unidades de aprendizale

PLAN DE ESTUDIOS

Areas de Formacién Créditos | %

Area de Formacion Basico Coman Obligatoria 33 ! 23
Aea de Formacion Basico Particular Obligatoria 32 22
Area de Formacion e Obligatoria 72 T
Area de Formacién Optativa Abiera 9 | &

Numero de créditos para optar al diploma | 146 [ 00
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AREA DE FORMACION BASICO COMUN OBLIGATORIA

s HORAS
UNIDAD DE APRENDIZAJE TiPO* HORAS BCA AMI? |ORAS CREDITOS
Tedricas | Prachicas | Practicos | TOTALES
| Meas | /o | §/tuter
Boqguimica clinca cr 18 16 o 64 4
Bioetca y legisiacion en salud o1 8 6 0 ") 1
Factores psicosocicles asociados al
culdado neonatal cr 48 16 o 64 4
Farmacologic Cinca or 48 % 0 b4 4
Ermbriologia v anomalias ferales or 64 6 B 80 5
Emioarozo, pario y conaicien fefal ael | _
nacimiento cr 48 16 0 64 4
Metodologios para la generacion v |
‘ “ansferencia del conocimiento cr 48 '6 o &4 4
fegia y nabiidades docentes | cr 8 " 0 84 Pl
400 128 o 528 33
~—_
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AREA DE FORMACION BASICO PARTICULAR OBLIGATORIA

HORAS | |
HORAS BCA' e | HORAS

UNIDAD DE APRENDIZAJE PRERREQUISIT
| PO I areas | Préciicas | Précticas | TOTALES CREDITOS os
eonieds | cltutor |/ tutor
Enteimenc bosada en ooy
vdencia o 32 32 0 6t 4 e
Teoios ds enfemeria
aplcado ol cudado o a8 6 ° od 4
humano
EvGILGGIGN neonatal v
dl crecmientoy cr a8 16 o 64 1
desarolio
Tiastornos neonatdes | ¢ 61 16 0 80 5
Trastomnes ael necnalo
prematurc <r 48 6 Q 64 4

Famacclogia y
ferapéunca en o 5 8 0 ™ 4 Fomocolga
enfermeric neonatar clinea

infectologia neonatal cr 32 6 0 a8 3

Sifterna'y orgarizocion

de 105 senicios de <1 32 32 0 o8 4
enfermeria
N Total 352 160 0 512 32

A
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AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE OBLIGATORIA

1 HORAS PRE
UNIDAD DE APRENDIZAJE | 1o, | HORAS BCA' AMI HORAS | coconoe | REQUISITOS
tebmoqs | POCTCas | Piciicas | TOTALES
Crtutor | s/ tutor |
Enfomeria
s basada en
seminario de fesis cr @ 32 0 80 5 avdenon
Ccr
Innevagion bomédica en
ol cudado necharal 32 32 0 ot 4
Geslion, diagnosico e
; a Tiasiomos
ienvencién de enfermena ® 32 o 0 5
neonatcl neanataies
Gestion, diagnostico & Trastemnos der
ntervencion de enfermenia | or 28 32 o 80 5
al neonafo prematuo premahie
Recnimacion neonatal | eo 1% 3 o 8 3
o
Prociicas profesonies ae acmoncos
enfermeia enla fiandcién | o 160 o 160 o |
neonatar
on
Practicas profesonaies de aognoicoe
enfeimetia ol neonato |y 0 220 o 320 b0 | Wewecinae
e re entormeia o
premaruo
Practicas profesicnales de
enformediacl neonatoen | o 320 N 320 20
‘ estado crfico
- |
] Total ‘ 192 960 0 1152 72
//

: ~
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AREA DE FORMACION OPTATIVA ABIERTA

N HORAS
UNIDAD DE APRENDIZAJE po° HORAS BCA AME HORAS | oenio
o5 Practicas | Practicas | TOTALES

eoneas | crtulor | S/tutor
Comunicacién cientifica cr 32 16 0 a8 3
Sociedades del conocimiento o 32 16 o a8 5
Sisternas die andiss estadisico o 32 % o a8 3
Sisternatizacion y reporte clenfico o 2 6 o 8 3
Gestion dela coldad del cuidado o 32 16 o 8 3
Gestién del falento emprendedor Nk 16 o a8 3

35 b a conduceion de un academico

practea

TERECERO. La Junia Academica propendid al Rector der Centio el nimero minimo y méxmo do
alumnos por promocion y I pefiodicided ce las mismas. con fundamento en fos citerios académicos
v g calidad.

CUARTO. Los fequisiios e ngreso a a Especidlidad en Enfermeria Neonatal, ademoas de los previsios
o0t la narmatividad universitaria vigente, son los sigulentes.

a Copia smple del Tillo de Licenciado en Enfemmeria o fitulo equivalente emitido por fina
nsiifucion ecucativa reconocida;

b. Cerfificaco de lo carera de Licenciaco en Enfermeria con un pomedio minimo ce ochenta
documento que sea equiparable de los estudios precedentes, seglin sea el coso.

©  Acta de nacimiento original,

d. Constancia de lecto-comprension de un idioma extronjero, de preferencia ingiés, con nives B1
del Marco Comun EUropeo o su equivaiente:

e Aprobar curso propedéutico;

1. Redlizor enfrevista y obtener dictamen favorable e la Junta Académica de la Especialidad e
Enfermeria Neonatal, -

g Carfa de respaldo institucioficy firmg Ta auteiidad competente;

h. Realzar el registro en SIAUy,

fif Jos cranceles comespondientes, y
Los demds requisitos licados en la convocatoria respectva, cefinidos por i@ Junta
Académica.
Para alumnos exi; fos, ademdas de o anterior, dominio det espanol Los documentos aeben estar
cpostiiados y si“sé encuenfran en un cioma diferente ai escanol, fraducidos por perifo fraductor.
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Asimismo, se debe solicriar aiciamen técnico a la Junta Academica de la Especiclidac en Enfermeria
Neonatal.

QUINTO. Los requisitos de permanencia. ademés de los establecidos por la nomamvidad universrana
vigente, son los siguientes:

Dedicarse de iempo completo a sus estudios;
Cumplir con et fotal de sus actividades académicas asistenciales:

Estar o comenre del pago de arancelss ¢ la Universidad de Guadaiajara, y

Aprobar las evaluaciones que aplique la organizacién educatva y 1os aue determine el Centro
Unwersitano ae Ciencias de la Salud.

aooce

SEXTO. Son ciiterios que ocasionan baja automatica de lo Especiaidac en Enfermeria Neonatal, los
siguientes:

a. No goreditar una unided de cptenaizaje,
b Moshar conducta nadecuada en el oo @ companeros o orofesores, de acuerdo ¢ la
nomatividad universitaria vigente.

SEPTIMO. Los requisitos para obtener ef grado, ademds de los establecidos por la normanvicad
universifond, son 108 siguientes:

Haber concluico los crediros cel progiama;

Haber cumplido con todos 10s requistos sefaiados en el plan de estudios,

Preserar, defenast y aprobar el trabajo recepcional cornespondiente,

Haber aprobadce las evaluaciones ael programa que la Junta Académica determine,

Presentar constancia de no adeudo, expedida por 1@ Coordinacién e Conrrol Escolar de)
Centro Universitaro de Ciencias ce la Salud

+. Cupiirlos aranceles correspondientss, y

g. Las demds aue establece la normatividaa conresponaiente.

aoova

°

OCTAVO. Las modalidades para la obtencion del aploma son,

a. Presentar. defender y aprolocr ia tesis de gado pIOAUCHo de una investigacion, o
b. Presentar como trabajo recepcional una memeria de evidencia profesional, como propuesta,
de solucion a un problema especifico en e campo de la profesion.
NOVENO. Ei plan ce estudios de ia Especialicad en Enfermeria Neonatal nene una duracion de 4 ciclos
escolares (semestres), los cuales serdn confados a pari del momento de la Inscipcién. \gj

DECIMO. Los ceriificacios y el diploma se expeciign como Espetialidad en Enferera Neonatal.

DECIMC PRIMERO. Ei costo por conceplo de
eauivalente a 4 (cuato) unidades de medi

Clipcién o cada uno de los ciclos escolares, es el
cctualizacion (UMA) mensuaies.
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DECIMO SEGUNDO. Parc favorecer la moviiaad  estudianti, la flexipiidad curicuiar v la
Intemnacionalizacién de os planes ae estudio, podién ser vdlidos en este programa- en equvalencia a
cuolauiera de 103 areas de forMacién- Cursos que d JUCIO Y con aprobacion ce la Junta Académica
tomen los estudiantes en olios orogramas del mismo nivel y de diversas modalidades educativas, de
éste y de otros Centros Universitarios de o Unwersicod de Guaddiaiara y de otias instituciones de
educacion superior. nacionales y extranjeras

DECIMO TERCERO. El costo de operacién e impiementacion de este programa educativo sera
cargado al Techo presupuestal gue tiene autonzado el Centro Universitario de Ciencias ce ia Salud Los
recursos generados por concepto de 'as cuotas de nscrpcidn y recuperacion, mds los que se
gestionen con Instancias patiocinadoras extemas, seidn canalizados a la sede correspondiente ael
progiama

DECIMO CUARTO. De confoimidaa a lo dispuesto en el Umo odrafo del arficuo 35 de 1o Ley
Organica y debido o ka necesidad de pupicar ka convocatona, solicitese al C Rector General resueva
provisioncimente ef presente dictamen, en tanfo & mismo se pone a consideracion y es resuelto de
monera definitiva por el pleno det H. Consejo General Unversitario.

Atentamenffe
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal. 10 de ghayo de 2018
Comisidr Permanente A Educacidn
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