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Dr. José Francisco Muhoz Valle

Rector del Centro Universitario de Cliencias de la Salud
Universidad de Guadalajara

Presente

En cumplimiento a lo establecido por el articulo 35, fracciénll, y 42, fraccién |, de la Ley Orgdnica
de la Universidad de Guadalajora, adjunto al presente nos permitimos remifir a sus finas
atenciones, para su ejecucion, el dictamen emitido por las Comisiones Permanentes de
Educacién y de Haclenda, aprobado en la Sesion Extraordinaria del H. Consejo General
Universitario efectuada el 13 de diciembre de 2021:

Dictamen NGm. 1/2021/1052: PRIMERO. Se suprime el programa académico de la Especialidad
en Ginecologia y Obstetricia, que se imparie en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a
partir del ciclo escolar 2021 “A". SEGUNDO. Se crea el nuevo programa académico de la
Especialidad en Ginecologia y Obstetricia de la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro
Universitario de Ciencias de la Salud, y para ser impartida en el Anfiguo Hospital Civil de
Guadalajora “Fray Anfonio Alcalde”, en el Hospital Civil de Guadclajara “Dr. Juan |. Menchaca®, en
el Hospital Gineco-Obstetricia del Centro Médico Nacional de Occidente del IMSS, en el Hospital
General de Occidente de la Secrefaria de Salud Jalisco, en el Hospital “Dr. Valentin Gémez Farias”
del ISSSTE, en el Hospital General de Zapopan; y en las unidades hospitalarias que cuenten con el
perfil para el desarrolio del programa y sean reconocidas como sedes del mismo por el Centro
Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2021 “A”.

Lo anterior, para los efectos legales a que haya lugar.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
“Ano del legado de Fray Anfonio Alcalde en Guadalajara”
Guadalajara, Jal., 15 de-eictemiie de 2021
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

A estas Comisiones Permanentes de Educacién y de Hacienda, ha sido fumado el dictamen 540/2021
de fecha 08 de octubre de 2021, en el que el Consejo del Centro Universitario de Ciencias de la Salud
(CUCS) propone suprimir el programa académico de la Especialidad en Ginecologia y Obstetricia y
aprobar el huevo programa academico de la Especialidad en Ginecologia y Obstetricia, conforme a
los siguientes:

ANTECEDENTES

1. Que con dictamen nimero 021/1183 de fecha 10 de agosto de 1996 el H. Consejo General
Universitario aprobé modificacién del programa educativo de la Especialidad en Ginecologia y
Obstetricia.

2. Que se solicita la supresién del programa educativo de la Especialdad en Ginecologia y
Obstetricia en vitud de que, en la revision del mismo, la modificacion supera el 25%, seguin se
establece en el ariculo 27 del Reglamento General de Posgrado de la Universidad de
Guaddalgjara, por lo que se propone la creacién de un nuevo programa educativo.

3. Que de acuerdo al Banco Mundial “Garantizar que cada mujer y cada nino tengan acceso a
atencién de salud es fundamental para la formacién de capital humano, construir economias
robustas y poner fin a la pobreza. Mejorar la salud reproductiva, materna, neonatal, infantil y
adolescente contiibuye a conseguir estos resuttados”.

4. Que en el ano 2017 se registraron 2.2 millones de nacimientos en México, particularmente, en el
Estado de Jalisco se reportaron 151 mit 950 nacimientos, de los cuales 74 mil 417 fueron mujeres
(INEGI, 2019). Por esta razén, es importante contar con un nidmero suficiente de especialistas en
Ginecologia y Obstetricia para atender los problemas de salud publica como son la tasa de
muerte matermna que, de acuerdo al observatorio de Mortalidad Materna en México en el afio 2016
se fenia una tasa de 36.7 por cada 100 mil nacidos vivos.

5. _Que es importante mencionar que, las mujeres mueren pPor complicaciones gque se producen
durante el embarazo, el parto o el puerperio. Las principales complicaciones, causantes del 75%
de las muertes matermas son: hemorragias graves, infecciones en el puerperio, hipertension
gestacional {preclamsia y eclampsia), complicaciones en el parto y abortos que se realizan de
manera ¢landestina o por personal no calificado. Se ha determinado, ademds, gue la falta de
control prenatal, abortos y partos realizados  por personal no entrenado, son factores
predisponentes de complicaciones maternas.

Que, por ofra parte, la fecundidad adolescente presenta un riesgo para las madres y para 1os
recién nacidos y ofras consecuencias como menores oportunidades para recibir educacién,
) trabajo, entre otras (INEGI, 2019). Ademdas, el embarazo en adolescentes es un problema de salud
publica mundial que altera la salueg fisied y emocional; asimismo, frecuentemente se afecta
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7. Que, segin la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), la tasa media de natalidad nacional en
México entre las adolescentes de 15 a 19 afos es de 70.9 por ciento por cada mil adolescentes.
Entre los paises de la Organizacién para la Cooperacién y el Desarrolio Econdmico (OCDE), Meéxico
ocupa el primer lugar en el indice de embarazos adolescentes, con 64 casos Por cada mil
adolescentes. Los riesgos médicos asociados con el embarazo de las madres adolescentes son,
patologia hipertensiva, anemia, bajo peso al nacer, parto prematuro, asi como la nutricion
insuficiente, condiciones que determinan la elevacién de la morbimortalidad matemna y un
aumento estimado de 2 a 3 veces en la mortalidad infantil al compararse con los grupos de
edades entre 20 y 29 anos.

8. Que en este mismo orden y direccién es evidente entonces, que la atencién matema forma parte
de la curicula del profesionista en Ginecologia y obstetricia, pero, ademds, se debe considerar 10s
avances en el diagndstico prenatal que han permitido una mayor identificacién de patologias
antes del nacimiento y un mejor conocimiento de sus consecuencias. Actualmente, existe la
posibilidad de tratar con clrugia intrautering, diversas anomallias que pueden comprometer la vida
del feto: las intervenciones pueden ser curativas, O permmitit la viabiidad de un embarazo,
repardndose el defecto de forma definitiva en el neonato. Existen principalmente tres
procedimientos: la cirugia fetal abierta, la cirugia fetoscépica minimamente invasiva y lo ecografia
como instrumentos de guia; y el tratamiento del feto via percutdnea.

9. Que, ademds, el Especialista en Ginecologia y Obstetricia dentro de su formacién profesional debe
desaroliar las competencias para tratar oportunamente toda afectacion de la mujer durante las
diferentes etapas de su vida reproductiva y climaterio. Cabe mencionar que los principales
padecimientos ginecoldgicos observados en la poblacién infantii menor de 10 anos pueden
diagnosticarse y fratarse adecuadamente por el pediatra general o especializado; sin embargo, a
partir de la pubertad y durante la adolescencia es cuando la participacién del gineco-obstetia se
hace indispensable, los principales motivos de consutta ginecolégica de las adolescentes son:
sangrado uterino  anormal, mastopatia  fibroquistica, dismenorrea, amenorred secundaria y
sindrome de ovario poliquistico.

.Bue, asimismo, cobra especial importancia para el gineco-obstetra Ia prevencion y tratamiento
oportuno de cdncer ginecolégico, ya que, de acuerdo al informe del INEGI en 2019, por cada 100
mil mujeres de 20 afos © Mds se reportaron 35.24 casoOs NUEVOs de cdncer de mama, siendo la
principal causa de muerte entre los tumores malignos. El céncer de érganos genitales (fumor de
cénvix, ovario, endometrio, efc.) se encuentra en segundo lugar de morbilidad en este grupo etario
(INEGI, 2020).

. Que, ademds, el especialista en ginecologia debe realizar cirugia de minima invasién, para el
manejo de patologias ginecoldgicas benignas y oncolégicas, ya que este es un abordaje seguro,
~con una muy baja tasa de complicaciones y resultados positivos para las instituciones como el
2 manejo del dolor postquirtrgico y menor estancia hospitalaria.
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12. Que por lo anterior y para que nuestros especialistas estén a la altura de las necesidades actuales y
futuras de nuestro pafs, asi como para poder brindar una colaboracion infermacional en salud
efectiva y eficiente, se requiere que estos cumplon los pardmetros de  los esténdares
internacionalmente establecidos y que ellos puedan ser cientificamente evaluados y certificados.

13. Que el Colegio del Departamento de Clinicas de la Reproduccién Humana y del Crecimiento y
Desarrollo Infantil, le extendié al Consejo de la Division de Disciplinas Clinicas, y éste o su vez al
Consejo del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, la propuesta de supresion y 1d solicitud de
aprobacién del nuevo programa académico de la Especialidad en Ginecologia y Obstetricia,
mediante dictamen nimero 540/2021, de fecha 08 de octubre de 2021.

14. Que la Especidlidad en Ginecologia y Obstetricia cuenta con una planta académica 33 de
especialistas.

15. Que las Lineas de Generacidén y Aplicacion del Conocimiento (LGAC), relacionadas con el
desarrollo del programa educativo, son las siguientes:

Embarazo Normal y Embarazo de Alto Riesgo;

Salud Reproductiva;

Cdncer Ginecoldgico, y

Educacion y senvicios de salud en Gineco-obstetricia.

16. Que el objetivo general del programa es: formar médicos especidlistas en Ginecologia y

Obstetricia, con competencias profesionales que les permitan desarrollar una prdctica profesional
son calidad y pertinencia, comprometidos socialmente con la atencién clinico-guirtrgica vy
sol\icion de problemas prioritarios relacionados con la salud de la mujer durante todas las etapas
de ku vida; capaces de trabajar en equipos inferdisciplinarios y en redes académicas en salud en
los/ambitos nacional e internacional, a través de un ejercicio profesional con un sentido ético,
(o lexivo y humanista.

. Que los objetivos especificos del programa son:

a. Constituir un marco integrador de los campos profesionales y las disciplinas cientificas, cuyo
objeto de trabaijo y estudio son los procesos de salud y enfermedad en la competencia de la
Especialidad de Ginecologia y Obstetricia en cuadlquiera de sus manifestaciones, niveles y
complejidad.

b. Producir, desarollar y vincular el conocimiento clentifico y tecnolégico que demandan las

necesidades de la poblacién, en los rubros de la prevencion, a terapéutica, la rehabilitaciéon y

la reduccion del riesgo en la patologia que interesa a la Ginecologia y Obstetricia, asi como la

investigacién que exige el avance de las ciencias de l& salud.
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c. Adquirr habilidades para integrar la biotechologia en el proceso diagndstico- terapéutico
mediante la practica clinica supervisada con el fin de proporcionar una practica profesional a
partir de principios ético-cientificos desde un sentido critico- reflexivo.

d. Conformar un espacio académico en el que la interaccién multidisciplinar e interdisciplinar sea
el eje del modelo de formacion de especialistas en Ginecologia y Obstetricia, produccion de
conocimiento cientifico, vinculacién con los sectores poblacionales y de salud.

18. Que ¢l perfil profesional de ingreso del aspirante a ingresar a la Especialidad en Ginecologia y
Obstetiicia debe tener conocimientos generales sobre la promocion, prevencién, diagndstico,
rehabilitacién y control del proceso salud-enfermedad de la paciente gineco-obstétrica, con un
sentido alto de responsabilidad, honestidad y conciencia humanitaria hacia la sociedad, deberd
estar consciente de la vertiginosa velocidad con la gue avanza el conocimiento y la tecnologia,
sensibilizédndose en la necesidad de la actualizacién de conocimientos, a través de cursos de
educacién continua y otras modalidades formativas.

19. Que el perfil del egresado de la Especialidad en Ginecologia y Obstetricia serd un experto que
integra los saberes tedricos, practicos y actitudinales.

Competencias profesionales

a. Aplica los saberes tedricos, practicos y actitudinales para la prevencién, diagndstico y
tratamiento de las patologios ginecobstétiicas; basdndose en la mejor evidencia cientifica
disponible y de acuerdo al marco legal para el ejercicio de la profesién.

b. Analiza criticamente los problemas que se presentan en su préctica profesional, incorpora el
conocimiento de frontera vy los avances cientifico — tecnolégicos disponibles a su prdctica
diaria, mediante la revisién continua, critica y sistemdtica, proponiendo e implementando
soluciones aun en contextos adversos y de incertidumbre buscando el maximo beneficio del
paciente,

c. | Realiza una evaluacion constante de sus conocimientos y prdctica medica en todos los
espacios de su quehacer profesional, con el apoyo de sus pares y superiores, para identificar y
atender las dreas de oportunidad para mejorar su formacion y ejercicio como especialista.

Competencias Técnico Instrumentales

a. Aplica saberes tedrico-metodoldgicos en la implementacion de procesos de investigacion,
dentro del marco ético y con rigor metodolégico, tanto en el ambiente hospitalario como
extrahospitalario.

b. Demuestra habiidades procedimentales en las dreas clinicas y quirdrgicas, para resolver
patologias relacionadas con la especialidad, protegiendo la seguridad del paciente, asi como
manteniendo un adecuado cuidado de los recursos empleados.

c. Realiza los procesos administrativos de acuerdo a los procedimientos y normas vigentes del
drea de salud con adecuado cuidado de los recursos disponibles y favoreciendo la
sustentabilidad ambiental para asegurar el funcionamiento eficiente, eficaz y efectivo de la

institucién de salud, tanto en el dmbito publico com}p;ivcdo.
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Competencias Socioculturales

a. Autogestiona con responsabilidad su proceso formativo mediante la adquisicién de saberes
tedricos, practicos y actitudinales en materia de Educacién Médica tanto en ambientes
institucionales como no institucionales con la finalidad de mejorar lo calidad de sus
aprendizajes y la de sus intervenciones profesionales.

b. Utiiza recursos pedagdgico didécticos derivados del modelo curicular de competencios
profesionales integradas, con la finalidad de contribuir en la formacién de ofros becarios y
miembros del equipo de salud, desarrollando la conciencia de "Comunidad Educativa”.

¢. Desarolla estrategias de educacién para la salud desde el campo especifico de la
especialidad, mediante campanas y acciones grupales e individuales de comunicacion,
con la finalidad de fomentar estilos de vida saludables.

d. Desarolla su practica médica con profesionalismo, identificando a los pacientes desde
una perspectiva compleja biopsicosocial, con absoluto respeto a su diversidad, con
congruencia, honestidad, ética, empatia, comunicacién asertiva y adecuadas estrategias
de afrontamiento ante el estrés.

e. Colabora activamente en equipos de trabajo mutti-inter y transdisciplinares, participando en
la foma de decisiones para otorgar servicios de salud integrales en estructuras complejos y
organizadas que le permitan insertarse con liderazgo en el mercado laboral,

20. Que la Especialidad en Ginecologia y Obstetricia es un programa profesionalizante de modalidad
escolarizada.

21. Que los programas de Posgrado son de la Universidod de Guadalajara y los Centros Universitarios
podrdn solicitar a la Comision Permanente de Educaciéon del H. Consejo General Universitario, ser
sede, y se autorizard la apertura siempre y cuando cumplan con los requisitos y criterios del

Reglamento General de Posgrado.

En virtid de los resultandos antes expuestos, y conforme a los siguientes:
FUNDAMENTOS JURIDICOS

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del Gobiemo del
Estado de Jalisco, con autonomia, personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 1 de su Ley Orgdnica, promulgada por el Ejecutivo local el dia
15 de enero de 1994, en ejecucion del decreto No. 15319 del H. Congreso del Estado de
Jalisco.

Que como lo sefalan las fracciones |, Il y IV del articulo 5 de la Ley Orgdinica de la Universidad, 'l
en vigor, son fines de esta Casa de Estudios formar y actualizar los técnicos, bachilleres, [\
técnicos profesionales, profesionistas, graduados y demads recursos humanos que requiera el '
desarrollo socioecondmico del Estado; organizar, realizar, formentar y difundir la investigacion :\
cientifica, tecnoldgica y humanistica; y coadyuvar con las autoridades educativas

competentes en la orientacion y promocion de la educacién media superior y superior, asi

como en el desarrollo de la ciencia y la fecnologia.
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Que es atribucion de la Universidad realizar programas de docencia, investigacion y difusion de
la cultura, de acuerdo con los principios y orientaciones previstos en el articulo 3o0. de la
Constitucién Poliica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como la de establecer las
aportaciones de cooperacion y recuperacion por los servicios que presta, fal y como se
estipula en las fracciones Il y Xil del articulo 6 de la Ley Orgdnica de la Universidad de
Guadalajara.

Que de acuerdo con el articulo 22 de su Ley Orgdnica, la Universidad de Guadalajara
adoptard el modelo de Red para organizar sus actividades académicas y administrativas.

Que es atribucion del H. Consejo General Universitario, conforme lo establece el articuio 31,
fraccién VI de la Ley Orgdnica, y el articulo 39, fraccién | del Estatuto General crear, suprimir 0
modificar careras y programas de Posgrado y promover iniciativas y estrategias para poner en
marcha nuevas carneras y posgrados.

Que conforme lo previsto en el articulo 27 de la Ley Orgdnica, el H. Consejo General
Universitario funcionard en pleno o por comisiones,

Que es atribucién de la Comisién Permanente de Educacién conocer y dictaminar acerca de
las propuestas de los consejeros, del Rector General o de los titulares de los Centros
Universitarios, Divisiones y Escuelas, asi como proponer las medidas necesarias para el
mejoramiento de los sistemas educativos, los criterios e innovaciones pedagdgicas, la
administraciéon académica, asi como las reformas de las que estén en vigor, conforme 1o
establece el articulo 85, fracciones |y IV del Estatuto General.

Que la Comisién Permanente de Educacion, tomando en cuenta las opiniones recibidas,
estudiard los planes y programas presentados y emitird el dictamen correspondiente -que
deberd estar fundado y motivado- y se pondrd a consideracion del H. Consejo General
Universitario, segin lo establece el articulo 17 del Reglamento General de Planes de Estudio de
esta Universidad.

Que tal y como lo establece el articulo 9, fraccién | del Estatuto Orgdanico del Centro
Universitario de Ciencias de la Salud, es atribucién de la Comisién Permanente de Educacion
de este Centro, dictaminar sobre la pertinencia y viabilidad de las propuestas para la creacion,
modificacién o supresion de carreras y programas de Posgrado a fin de remitirias, en su caso,
al H. Consejo General Universitaro.

Que los criterios y lineamientos para el desarrollo de posgrados, su organizacién y
funcionamiento, v la creacién y modificacién de sus planes de estudio, son regulados por el
Reglamento General de Posgrado de la Universidad de Guadalajara.
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Por lo antes expuesto y fundado, estas Comisiones Permanentes de Educacién y de Hacienda tienen o
bien proponer al pleno del H. Consejo General Universitario los siguientes:

RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se suprime el programa académico de la Especialidad en Ginecologia y Obstetricia, que
se imparte en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2021 "A”.

SEGUNDO. Se crea el nuevo programa académico de la Especialidad en Ginecologia y Obstetricia de
la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Ciencias de la Salud, y para ser
impartida en el Antiguo Hospital Civil de Guadalajara “Fray Anfonio Alcalde”, en el Hospital Civil de
Guadalajara *Dr. Juan |. Menchaca”, en el Hospital Gineco-Obstetricia del Centro Médico Nacional de
Occidente del IMSS, en el Hospital General de Occidente de la Secrefaria de Salud Jalisco, en el
Hospital “Dr. Valentin Gémez Farias” del ISSSTE, en el Hospital General de Zapopan; y en las unidades
hospitalarias que cuenten con el perfil para el desarrollo del programa y sean reconocidas como sedes
del mismo por el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2021 "A",

TERCERO. El programa académico de la Especialidad en Ginecologia y Obstetricia es un programa
profesionalizante, de modalidad escolarizada y comprende las siguientes dreas de formacion y
unidades de aprendizaje:

PLAN DE ESTUDIOS

Areas de Formacién Créditos %

Area de Formacion Bdsica Particular 39 5
Area de Formacién Especializante Obligatoria 681 95
Numero de créditos para optar al diploma 720 100

AREA DE FORMACION BASICA PARTICULAR

Seminario de Investigacién |

Horas BCA' Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo Tebricas Practicas | Practicas §/ Totales Créditos
C/ tutor tutor
Metodologia de la investigacién
médica C 32 0] 64 96 6
Total 32 0 64
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Seminario de Investigacion Il

Horas BCA' Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo? - Practicas | Practicas §/ Créditos
Teoricas ¢/ tutor tutor Totales
Métodos de reco|§c0|qq y captura c 20 76 0 96 6
de datos de Investigacion
Total 20 76 0 96 6
Seminario de Investigacion lll
Horas BCA' Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo* - Practicas | Précticas S/ Créditos
Teodricas ¢/ tutor tutor Totales
Andlisis de datos de Investigacion C 20 40 4 64 4
Total 20 40 4 64 4
Seminario de Investigacion IV
Horas BCA' Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo Tebricas Practicas | Practicas S/ Totales Créditos
C/ tutor tutor
Seminario de tesis C 16 64 32 112 7
Total 16 64 32 112 7
Seminario de Educacién |
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo Tebricas Practicas | Practicas S/ Totales Créditos
C/ tutor tutor
Infroduccién a la Educacion
Médica CT 32 32 0 64 4
Total 32 32 0 64 4
~
Serminario de Educacién |l |
Horas BCA' Horas AMI? Horas N
» H N . 3 ya . 7 . z . A\
Unidad de Aprendizaje Tipo Teéricas Practicas | Practicas S/ Totales Créditos \
C/ tutor tutor
Estrategias de apoyo psicosocial \
I thuron‘re lo especialidad Médica &l 32 42 0 64 4
Total 32 32 0 64 | 4 J
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Horas BCA! Horas AMI? | Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo? . Précticas | Practicas S/ Créditos
Tedricas ¢/ tutor futor Totales
Comunicacién CT 32 32 0 64 4
Total 32 32 0 64 4
Seminario de Educacién IV
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo Tebricas Practicas | Practicas S/ Totales Créditos
C/ tutor tutor
Educacion para la salud C1 32 32 0 64 4
Total 32 32 0 64 4
AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE OBLIGATORIA
Atencién Médica |
Horas BCA! Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo Tebricas Practicas | Practicas §/ Totales Créditos
C/ tutor tutor
Genética en Gineco- Obstetricia S 16 10 6 32 2
Embriclogia en Ginecologia y '
Obstetricia 5 16 10 6 32 2
Anatomia Clinica Aplicada S 40 14 10 64 4
Fisiologia S 30 10 8 48 3
Farmacologia S 30 10 8 48 3
Biogquimica S 20 6 6 32 2
Obstetricia | CT 80 142 50 272 17
Cirugia Obstetfrica | CT 100 332 48 480 30
Trabaojo de atencién Médica N 0 1,520 192 1,712 107
Total 332 2,054 334 2,720 170

Guadalajara, Jalisco. México.
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Atencién Médica ll

Unidad de Aprendizaje Tipo?® ot BI? = ti :I c'm:'s AMIsz/ Foras Créditos
o | ™ [Mroatoos | Fibcient | Poclen ] rois

Anatormia Patologica CT 16 10 6 32 2
Anestesiologia Obstétrica S 30 10 8 48 3
Cardiclogia Obstétrica ) 40 14 10 64 4
Obstétrica Critica cr 40 62 10 112 7
Medicina Matemo Fetal | < 46 72 10 128 8
Ginecologia | CT 64 120 8 192 12
Obstetiicia |l N 0 180 12 192 12
Cirugfia Obstétrica i N 0 210 14 224 14
Trabajo de atencion Médica N C 1,530 198 1,728 108

Total 236 2,208 276 2,720 170
Atencién Médica lll

. N _ Horas BCAI\‘ Ht?ras AMI? Horas )
Unidad de Aprendizaje Tipo? Teéricas Practicas | Practicas S/ Totales Créditos
C/ tutor tutor

Endocrinologia CT 16 72 8 96 6
Ginecologia ll o) 32 326 10 368 23
Ginecologia Oncoldgica c1 38 196 6 240 15
Urologia Ginecoldgica CT 40 178 6 224 14
Clinica de Displasias C1 36 94 14 144 9
Trabajo de Atencién Médica N 0 1,444 204 1,648 103 Y\[\\l

Total 162 2,310 248 2,720 170 |
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Atencion Médica IV

Horas BCA' Horas AMI? Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo?® L Practicas | Précticas S/ Créditos
Tedricas ¢/ tutor tutor Totales
Biologia de la Reproduccion a7 00 68 8 06 6
Climaterio y Menopausia cT 20 68 8 96 b
Andrologia y sexualidad cr 20 54 6 80 5
Cirugia Obstétrica de alta cT 16 168 8 192 12
complejidad
Trabajo de Atencidn Médica N 0 840 1,432 2,272 142
Total 76 1,198 1462 2,736 171

BCA = horas bajo la conduccién de un académico
2AMI = horas de actividades de manera independiente
3C = Curso CT = Curso Taller L = Laboratorio N = Clinica  § = Seminario

CUARTO. Los requisitos de ingreso a la Especialidad en Ginecologia y Obstetricia, ademds de los
previstos por la normatividad universitaria vigente, son los siguientes.

a.

h.
i

a.

UNIERSIOND DE GUAL
AN TR N

b_iii

RETARI).—

/_~Guadal jrar/a: Jalisco. México. Tel. [§2] (33) 3134 2222, Exts. 12428, 12243, 12420 y 12457 Tel. dir. 3134 2243 Fax 3134 2278

Copia simple del Titulo de Médico Cirujano y Partero o titulo equivalente emitido por una institucion
educdtiva reconocida, con un promedio minimo de 80 o su equivalente;

Original del certificado de la Carrera de Medicina;

Acta de nacimiento original;

Copia de aprobacidon del Examen Nacional de Aspirantes a Residencias Médicas de la
Especialidad en Ginecologia y Obstetricia, (en el caso de extranjeros, presentar Examen Nacional
de Residencias Médicas para Extranjeros).

Demostrar un nivel minimo B1 de Marco Comun Europeo de Referencias para las Lenguas (MCERL)
en el idioma inglés o su equivaiente;

Disposicién de tiempo completo durante la especialidad;

Original de la cara de aceptacién de las unidades donde se imparte del programa de
Ginecologia y Obstetricia dirigida al Rector del Centro Universitario de Ciencias de la Salud con
atencién al Secretario Académico, firmadas por la autoridad competente y visada por el Director
de la unidad hospitalaria sede;

Realizar el registro en SIAU y cubiir los aranceles correspondientes, y

Los requisitos de ingreso que cada unidad hospitalaria especifique.

Para alumnos con estudios precedentes cursados en el extranjero, ademdas de lo anterior, se requiere:

Todos los documentos deben estar apostillados vy si se encuentran en un idioma diferente al
espafnol acompanar fraduccion.
Dictamen técnico de la Coordinacién de Especialidades Médicas, y

studio socioecondmico gue compruebe su solvencia. /—
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QUINTO. Los requisitos de permanencia, ademds de los establecidos por la nomatividad universitaria
vigente, son los siguientes:

Q.

b.
C.

SEXTO.

Aprobar avances semestrales de su trabajo de investigacion, ante las instancias establecidas,
en cada unidad sede;

Dedicarse de tiempo completo a las tareas de la Especialidad, y

Presentar y aprobar examen anual de conocimientos, aplicado por la Junta Académica de la
Especialidad.

Son criterios que ocasionan baja automdtica de la Especialidad en Ginecologia y Obstetricia,

los siguientes:

o}
b.

No acreditar una Unidad de Aprendizaje, ¥
Mostrar conducta inadecuada en el trato a los pacientes, companeros y profesores.

SEPTIMO. El plan de estudios de la Especialidad en Ginecologia y Obstetricia, tiene una duracién de 4

anos.

OCTAVO. los requisitos para la obtencién del diploma, aodemds de los establecidos por la
normatividad universitaria, son los siguientes:

a.
b.
C.

d.

Cubrir la totalidad de los créditos de! plan de estudios;

Presentar y aprobar el trabajo de investigacion o tesis correspondiente;

Aprobar el examen general de conocimientos, administrado por la Coordinacién de
Especialidades Médicas del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, y

Presentar constancia de no adeudo, expedida por la Coordinacién de Control Escolar del
Centro Universitario de Ciencias de la Salud.

NOVENO. Ei certificado y el diploma se expedirdn como Especialidad en Ginecologia y Obstetricia.

ECIMO. Para favorecer la movilidad estudiantil y la intemacionalizacién de los planes de estudio, el
Coordinador de la Especialidad, en la sede correspondiente, propondrd anuaimente el numero de
alumnos para intercambio vy los criterios que deben establecerse en el convenio para su envio y

=4 A . - Pagina 12 de 13 oI >

recepcion.

DECIMO PRIMERO. El costo de la matricula anual serd de acuerdo al arancel establecido por la
Universidad de Guadailajara. Para abrir una promocién del programa, el mdaximo y el minimo de
alumnos serd el nimero de plazas que se autorice en cada unidad hospitalaria en la que se imparta.

DECIMO SEGUNDO. El costo de operacién e implementacién de este programa educativo serd
cargado al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario sede. Los recursos
generados por concepto de las cuotas de matricula y recuperacion, mdés los que se gestionen con
instancias patrocinadoras externas, serdn canalizados a la sede conespondiente del rama.

il -
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DECIMO TERCERO. Ejecttese el presente Dictamen en los términos de la fraccién |l del articulo 35, de la
Ley Orgdnica de la Universidad de Guaddailgijara.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
“Afo del legado de Fray Antonio Alcalde en Guadalajara”
Guadalajara, Jal., 09 de diciembre de 2021
Comisiones Permanentes de-Educgacion y de Hacienda

Mtra. Karla Alejondrina Planter Pérez
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