UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
{CONSHIO OENFRAL UNIVERSTTARIO

IV/07/2023/1858/|

Dr. José Francisco Muhioz Valle

Rectar del Centro Universitario de Ciencias de la Salud
Universidad de Guadaiajara

Presente

En cumplimiento alo establecido por el articulo 35, fraccion i, v 42, fraccidn |, de la Ley Organica
de la Universidad de Guadaloiara, adjunto al presente nos permifiros remifir a sus finas
atenciones, parda su ejecucion, el dictamen emitido por la Comision Permanente de Educacion,
aprobade en la Sesion Extraordinaria del H. Consejo General Universitario efectuada et 12 de julio

de 2023;

Dictamen NUm. 1/2023/330: Se modifica el Resolutivo Segundo del dictamen numero
1/2015/641 de fecha 15 de julio de 2015, mediante el cual se aproho la creacion del
programa académico de la Maestria en Gerontologia de la Red Universitaria, con sede
en el Centro Universitaio de Ciencias de la Salud, a parfir del ciclo escolar 2023 "B,

Lo anterior, para los efectos legales a gue haya lugar,

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
“2023, Ano del fomenio a la formac;on integral
con una Red de Centros y Sis Huititematicos”

Mtro. Gunlle

c.G.p. Dr. Réctar Radl Sofis Gadeq, Vicerectorn Ejecutivo

c.cp. Dra. Carrmen Margorta Hemdndez Ortiz, Coordinadaia de Investigacion, Posgrado y Vinculacion
c.c.p. Mtro. Laura Morgarita Puebla Pérez, Coardinadore General de Contral Escalar

c.c.p Archiva
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

A esta Comisidn Permanente de Educacién ha side turnado el dictamen 326/2023 de fecha 16 de
mayo de 2023, en donde el Consejo del Centro Uniersifario de Ciencias de la Salud propone
modificar el programa académico de la Maestria en Gerontologia, a partir del ciclo escolar 2023 "B”,
conforme a ios siguientes:

ANTECEDENTES

1. Que con dictamen numero 1/2015/641, el H. Consejc General Universitario en sesidn
extraordinaria del 27 de julio de 2015, apiobd la creacidén del programa académico de ia
Maestria en Gerontologia de ia Red Universitaria, teniendo como sede el Centro de Clencias de
la Saiud, a partir del ciclo escolar 20146 "A”.

2. Que se solicita la modificacién en vitud de que se ha documentado la necesidad de realizar
ajustes en su plan de estudios y estructura curricuiar con la pretensidn de aumentar su calidad y
de consenvarse en el Sisterna Nacional de Posgrados del Consejo Nacional de Humanidades,
Ciencias y Tecnologias (CONAHCYT). Actuaimente se Cuenta con cinco generaciones con
grado académico que dan el marco necesarnio para 1a re-evaluacion, por o cual, se ha vueho
imperativo emprender actualizaciones y medificaciones en ei pian de estudios de la Maestria
en Gerontologia para buscar que las asignaturas del programa hagan mayor hincapié en la
formacién tedrica practica de los alurmnos, permitan las frayectorias curiculares mas flexibles v
muestren una articulacidn mds estrecha con las Lineas de Generacidn y Aplicacion  del
Conocimiento y del contexto social del érea de la Geroniologia a nivef local, regional, nacional
e infernacional.

3. Que se propone ajustar el documento del plan de estudios de la Maestria en Gerontologia en
dos aspectos.

a. Reforzar ia formacidn metodologica del plan de estudios.
b. Avanzar en la flexibilizacion vy personalizacion de su estuctura curicular, mediante la
diversificacion de la oferta ccadémica en el drea de formacion especiaiizante selectiva,

4. Que se actudiizan los sustentos metodoldgicos del modelo de compsetencias, en o gue
respecta a los objetivos parficulares y al perfil de egreso.

. Que lcs\objetivos particulares del programa académico de Maestria en Gerontoiogia son:

. Propiciar un proceso de construccion de conocimientos que desarolle en los profesionales
lo/capacidad de andtizar y discuilr, tanto el origen como ia situacion actual y futura de ia
crontologia. P
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b, Desarollar en ef estudiante hablidades teorico-metodoiogicas necesarias para realizar
investigacion-acclon en el drea de la gerontologia.

c. Desarnoiar en el estudiante habilidades para la construccidn de conocimientos o partir de
resufados  de  investigacion, o fin de generar propuestas para i elaboracion,
implemeantacion vy evaiuacion de programas gerontoldgicos.

d. Desanollar en el estudiante habilidades para trabajar inter, multi v tansdisciplinormente en
las instoncias del campo gerontoldgico.

e. Fomentar una actitud ética, de respeto, responsabilidad v equidad ¢ favor de o prdctica
gerontologica.

6. Que el egresado de o Maestia en Gerontologia, tiene los siguientes conocimientos,
habilidades, actitudes y vaiores.

Conocimientos:

a. Poses ios conocimientos cientificos que le ayuden a describir, comprender vy explicar &l
ciclo vital de los seres humanos desde las perspectivas bioldgica, psicologica v social;

b. Diferencia el envejecimiento exitoso, activo y saludable, normal v patoidgico desde la
perspectiva bioldgica, psicoldgica v social;

c. Identifica y voloa los distintos métodos v técnicas para la generacion del conocimiento e
intervencidn en el proceaso de envejecimiento, vejez v adulto mayor en colaboracién con
otros profesionales;

d. Comprende el proceso administrativo de instituciones que prestan servicios de salud,
asistencia vy seguridad social en gerontologic;

e, Reconoce y andlizo lg poitica social y legislocion relacionada con el pioceso de
envejecimiento, vejez v adulto mayor;

f.  Andliza los ospectos socicdemogrdficos, potenclales en salud v factores de riesgo en &l
envejecimiento paa intervenit desde una perspectiva multidiscipiinar,;

g. Reconoce la trascendencia de la percepcion y valoracion social del adulto mavyor a través
del conocimiento v la autorreffexion encominada ¢ modiflcar los estereotinos:

h, Valora o imporancia de ia red familiar yo social, asi como el apovo social en las
intervenciones gerontologicas, v

. Reconoce la importancia v los beneficios del envejecimiento exitoso. activo v saludable o
lo largo del ciclo vital,

Habilidades:
a. fifica y prioniza el potencial, necesidades y problemas de ia poblacion adulta mayor,
b. " DesaNolia y opera programas v proyectos de intervencion gerontoldgica;
Eiobora propuestas gerontoidgicas en el maico de las polittcas sociales, con base en el
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e. Internviene de forma transdisciplinar en ef ambito bio-psico-social del adulto mayor a nivel
individual, grupal o comunitario;

f.  Promueve laos relaciones intergeneracionales colaborativas, v

g. Promueve el envejecimiento exitoso, activo y saludable a lo largo del ciclo vital,

Actitudes:
a. Apertura ol frabajo interdisciplinar, multidisciplinar v transdiscplinar;
b, Qptimisme v aceptacion en el cuidado y atencion de las personds mayores;
¢. Participa a través de la comunicacion efectiva con las personas mayores, su familia y la
comunidad, a nivel personal y pablico, y
d. Actla con principios éticos en la practica gerontoldgica.

Valores:

Respeto al individuo, o la diversidad cultural, de género y de opinién;
No maleficencic;

Beneficencia;

Secreto profesional;

Responsabilidad;

EqQuidad;

Solidaridad, v

Compromiso social y cultura de paz.

SQ@ "9 a0Ta

7. Que en la eshuciura del plon de estudios en el drea de formacion especializante selectiva se
agrega o Unidad de Aprendizcije Bienestar Sociai v Envelecimiento y se& modifica el prerrequisito
de o Unidad de Aprendizale Gestion Comunitaria,

8. @Que ¢l Coiegio del Departamento de Salud Publica e extendid al Consejo de o Division de
Disciplings para el Desarolio, Fromaocidn y Preservacion de ia Salud v ésle, a su vez, al Consejo
del Centro Univessitario de Clencios de ig Salud. lo propussta de modificacion del plan de
estudios de la Maestria en Gerontologia aorobado mediante dictamen 326/2023 de fecha 16
de mayo de 2023,

En virtud de los antecedentes expuestos y tormando en consideracion los siguientes:

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Que o xiversidod de Guadaigjara es un organismo publico descentralizado del Gobierno del
Estado dé Jalisco con qutonomia, personalidad juridica v patimonio propics, de conformidad
puesto en el arficulo 1 de su Ley Orgdnica, promulgada por el Elecutivo local el dia
15 de énero de 1994, en ejecucion del decreto No. 15319 del H Congreso del Estado de

»
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Que como lo sefalan ias fracciones |, Iy IV del ariculo 5 de la Ley Orgdnica de la Universidaa,
en vigor, son fines de esta Casa de Estudios, lo formacién y actualizacion de los técnicos,
bachilleres, técnicos profesionales, profesionistas, graduados v demds recursos humanos que
requiere el desarrollo socioecondmico del Estado; organizar, realizar, fomenfar y difundir ia
investigacion cientifica, tfecnoldgica v humanistica; v coadyuvar con las autoridades
educativas competentes en la orentacion y promocion de o educacion superior, ast como en
el desarnollo de la clencia v 1a fecnologia.

Que es afrbucién de o Universidad redlizar programas de docencia, investigacion v difusion de
lo culture, de acuerdo con los principios v ofientacionas pravistos en el articulo 3o. de o
Constitucidn Politica de ios Fstados Unidos Mexicanos, asl como la de establecer las
aportacionas de cooperacion v recuperacion por los senicios que presta, fal y como se
estipulc en las fracciones il v Xii del atticulo 6 de la Ley Orgénica de la Universidad de
Guadalajara,

Que de acuerdo con el atticulo 22 de su ley Oigdnica, la Universidad de Guadaiajara
adoptard el modeio de Red parg organizar sus actividades académicas y administrativas.

Que conforme a lo previsto en el ardiculo 27 de la Ley Orgdnica, e! H. Consejo General
Universitario funcionard en pleno o por comisiones.

Que es atribucion del H. Consejo General Universitario, conforme 1o establece el ariculo 31,
fraccidn VI de la Ley Orgdnica v ef articulo 39, fraccion | del Estotuto Generdl, crear, suprmir o
modificar careras v programas de posgrado y promaover iniciativas y estrategias para poner en
rmarcha nuevas calreras y posgrados.

Que es atibucidn de la Comision Permanente de Educacion conocer vy dictaminar acerca de
las propuestas de los Consejeros, del Rector Genetal o de los titulares de los Centros, Divisiones
y Escuelas, asi como proponer los medidas necesarias para el mejoramiento de los sistemas
educativos, los criferios de innovacidon pedagogica, o administracion académica v ks
reformas de las que estén en vigor, conforme o establece el articulo 85, fracciones |y IV del
Estatutc General.

Comisidon Pemrmanente de Educacion, tomando en cuenta las opiniones recikidas,
los planes y programas presentados v emitird el diclamen conespondiente -que
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IX. Que tal y como o prevén los articulos 8, fraccidn |y 9, fraccion | del Estatuto Orgdnico del
Centro Universitano de Ciencias de 'a Saiud, es atribucion de la Comisién de Educacion de este
centio dictaminar sobre la pertinencia vy viabilidod de las propuestas para 1a credcion,
modificacion o supresidn de careras y programas de posgrado a fin de remitirlas, en su caso,
al H. Consegjo General Universitario.

X. Que los ciiterics vy lineamientos para el desarcllo de posgrados, su organizacion vy
funcionamiento, v la creacion y modificacion de sus planes de estudio, son regulados por el
Reglamentc General de Posgrade de la Universidad de Guadalajara.

Por lo antes expuesto v fundado, esta Comision Permanente de Educacion tienen a bien progoner al
pleno del H. Consejo General Universitario los siguientes:

RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se modifica el resolutivo segundo del dictamen nuimero 1/2015/641 de fecha 15 de julic de
2015, medicnte el cual se aprobd la creacidn del progioma académico de lo Maestia en
Gerontologia de la Red Universitaria, con sede en el Cenfro Universitario de Clencias de la Salud, a oartir
del ciclo escolar 2023 "B, parg guedar como sigue:

“SEGUNDO. Ef programa académico de ia Maestria Geronfologia os un programa de
modalidad escolarizada, con enfoque profesionalizante, y comprende las siguientes dreas de
formacion v unicdiades de aorendizale:

Plan de Estudios

AREAS DE FORMACION CREDITOS %
Area de Formacién Bdsica Comuin Obligatoria 21 25.4
Area de Formacidn Bésico Particular Obligatorio 24 29.3
Area de Formacidn Especializante Obligatoria 15 18.3
TN, Area de Formacion Especializante Selectiva 14 17.0
-y Area de Formacion Optativa Abierta 8 98
NtJJrnero total de créditos para optar al grado de maestria 82 100.00
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AREA DE FORMACION BASICA COMUN OBLIGATORIA

Unidad de 3 Horas Horas Horas - -
Aprendizaje Tipo sCA’ AMP Totales Creditos Prerrequisitos
Gerontologia 5 32 O 32 2
Polftica Social cr 48 1¢ &4 4
Bioestadistica o7 48 16 &4 4
Gerencla ds Servicios
de Saludy cr 48 16 64 4
Geroniologicos
Metodologia de ia or 48 16 &4 4
investigacion
Modeios c{e o7 32 14 48 3
iniervencion
Toral 256 80 336 21

AREA DE FORMACION BASICA PARTICULAR QOBLIGATORIA

Unidad de . 3 Horas Horas Horas - "
Aprendizaje Tipo BCA AMIF? Tolales Créditos Prerrequisitos
Ps:cgfogfc:_ del or 48 0 48 3
Envejecimiento
Biciogia del
Envelecimiento 7 48 0 “8 8
sociologia del cr 48 0 48 3
Envejecimisnto
Psicologia del
Envefecimiento
Evoluoc:nop p 64 0 6 4 BIO{OQ{O gef
Gerontologica Envejecirmiento
Sociologia del
Envejecimiento
Envejecimiento Achivo or 48 0 48 3 Gerontologia
v Saludable
Angragogiay
_Seragogia o 32 0 32 2
Trabgjo e Tiuiaoien | | § 3z 16 48 3 Metodoiogia d&
la investigacion.
Trabajo de Tifuiacion S 39 16 48 3 T’robcyc.n' de
Tiulacion 1.
352 32 384 24
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AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE OBLIGATORIA

Unidad de _ Horas Horas Horas ‘. .
Aprendizaje Tipo BOAT AMP Totales Credijtos Prerrequisitos
Préctica P 96 0 96 6
Serontologica |
Practica D 06 0 06 &
Gerontologica i
32 y 48 3 Trabgjo de
— - 6
Serninario de Tesis S Tiutacion i
Tofal 224 16 240 15
AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE SELECTIVA
Unidad de 3 Horas Horas Horas g -
Aprendizaje Tipo BOA! AMP Totales Creéditos Prerrequisitos
Epidemiciogia del CT/p 06 16 149 7 Evaluacion
Envejecimiento Gerontoiogico
Nutricicn y Cr/ P 06 16 1419 7 Evaluacion
Envefecimienio Geranologica
Administracion y Gerencia de
Gestion de Senvicios crip %6 16 145 7 Servicios e
Gerontalogicos Salud y
Gerontologicos
Seguridad Socialy crip 96 16 112 7 Polffica Social
Envejecirmiento
. ; 96 164 112 7 Evaluacion
Psicogeronfologlia CTiP Gerontoldgica
Gasfion Comunitaria CT/P 6 16 112 7 Politica Social
Gerontoiogla Clinica crip 06 16 142 7 Evaluacion
Gerontolbgica
Bienesfar Social y 06 16 112 7 . .
Ervejecimiento crip Polifica Social
AREA DE FORMACION OPTATIVA ABIERTA
Unidad de _— Horas Horas Horas . -
Aprendizaje Tipo BCA! AP Tolales Creditos Prerrequisitos
Ternas Selecios | cr 32 0 32 2
/femah%fecros [ or 32 0 32 2
Termas S%Iecros I cr 32 0 32 2
;ATemos /Qelecros Y or 32 0 32 2
Al Total 128 0 128 8
Y——BCA = haras bajo i conducoitn de un académico P .
L m— : horos de aciividodes de monera independiente - / o7 -
UNNERHU AR DE 6 mg@?{?-@urm Taller, P =Practica, S= Seminaria” - Z/ZZ/? Z{f’ il Y
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SEGUNDO. Ejecltese el presente Dictamen en los términcs de la fraccion Il del arficulo 35, de la Ley
Orgdinica de la Universidad de Guaddalajara.

Atentaoamente
"PIENSA Y TRABAJA"
“2023, Ao del fomento a la formacién infegral
con una Red de Centros y Sistemas Multitemdaticos”

Guadalajara, J?E:%O/5de.julio de 2023
iSic ente de EgKlcacicn

e
Wra. Kana AlejondinG Planter Pérez
- .
e

“Drdeime Federico Andrade VIllarueva |yt GUADALAJME:  Ivan Tenotio Alanis

H,

fio de Actas y Acuerdos
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